
नेपाल सरकार 

श्रम, रोजगार तथा सामाजजक सरुक्षा मन्त्रालय 

वैदेशिक रोजगार ववभाग 

ताहाचल, काठमाडौं। 

 

नागररक बडापत्र 

क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

क) प्रिासन        

१. प्रिासन तथा योजना िाखा       

 • दताु चलानी 
व्यवस्थापन गने ।  

• प्रशासन तथा योजना 
सम्बन्त्िी काय ु

 

काय ुर ननयमानसुार िरक िरक हुन सक्ने 
सोही ददन  

अनत संवेदनशील- तुरुन्त्त 

संवेदनशील- ५ ददन भिर     

सािारण- ७ ददन भिर 

- 
 
 
 

- 

प्रशासन तथा 
योजना शाखा 

उप 
महाननदेशक 

 

2. आर्थिक प्रिासन िाखा ननयमानसुार लेखा सम्वन्त्िी काय ु ननयमानसुार –    

        

3. संस्था दताि तथा समन्वय 
िाखा 

      

1) 
 
 
 
 
२ 

 
 
 
 

३ 

वैदेभशक रोजगार व्यवसाय 
सञ्चालन गन ुइजाजतपर 
प्रदान गने 

 
 
 

आवश्यक काजगात हेरी 
िरौटी राख्न अनुमनत प्रदान 
गने ।  

 

अनुमनत प्रदान गने । 

 

•वैदेभशक रोजगार ननयमावली २०६४ को अनुसुची २ बमोजजमको ननवेदन  

•प्रहरी प्रनतवेदन 

•कम्पनी दताु प्रमाणपरको प्रमाणणत प्रनतभलवप 

•कम्पनीको प्रवन्त्िपर र ननयमावलीको प्रमाणणत प्रनतभलवप 

•स्थायी लेखा नम्वर/VAT दताु प्रमाणपरको प्रमाणणत प्रनतभलवप 

•संस्थाको ववस्ततृ व्यावसानयक काययुोजना 
•सञ्चालकको ना.प्र.प. को प्रमाणणत प्रनतभलवप  

•सञ्चालकको अनुिवको प्रमाण पर (जारी गने संस्थाको कम्पनी दताु 
प्र.प र कर चुक्ता प्र.प. समेत)  

•स्वघोषणा 
•वैदेभशक रोजगार ऐन, २०६४ को दिा ११(२) बमोजजम नगद िरौटी 
जम्मा गरेको प्रमाण (बैंक िौचरको प्रनतभलवप र रभसद) 
•वैदेभशक रोजगार ऐन, २०६४ को दिा ११(२) बमोजजमको बैक ग्यारेन्त्टी 
•बैक ग्यारेन्त्टी Verify (Original र Fax Copy) 

•ररत पुवकु ननवेदन प्राप्त 
िएको भमनतले ३० ददन  

 

इजाजतपर 
दस्तुर 

रु.२०,०००।- 

संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा 

महाननदेशक  

URL: www.dofe.gov.np 



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

•इजाजतपर दस्तुर नतरेको प्रमाण 

•अजततयारप्राप्त व्यजक्तको अजततयारीनामा पर र ननजको पररचय पर 

•लगानीको स्रोत 

•NID काड।ु 

2) इजाजतपर नवीकरण •रीतपूवकुको ननवेदन  

•इजाजतपरको प्रनतभलवप 

•कम्पनी दताु प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•अनघल्लो आ.व. को आय वववरण बुझाएको िपाुई वा आयकर दाणखला 
गरेको प्रमाण 

•पनिल्लो दईु आधथकु वषमुा प्रत्येक वष ुकम्तीमा एक सय जना 
कामदार वैदेभशक रोजगारमा पठाएको प्रमाणणत हुने कागजात 

•अनघल्लो आ.व.मा बैदेभशक रोजगारमा कामदार पठाएको संतया र 
अवस्था खुलेको वववरण 

•अनघल्लो आ.व. को वावषकु प्रगनत वववरण (वैदेभशक रोजगार वविागको 
आन्त्तररक काय ुसञ्चालन ननदेभशका, 2066 को अनुसूधच-8(१) बमोजजम) 
•अजततयारप्राप्त व्यजक्तको अजततयारीनामा पर र ननजको पररचय पर । 

•नवीकरण दस्तुर नतरेको प्रमाण । 

आवश्यक कागजात पुरा 
िएमा ............ददन भिर 

 संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा
  

महाननदेशक  

3) इजाजतपर प्राप्त संस्थाको 
स्वदेशमा शाखा कायाुलय 
स्थापना स्वीकृनत 

•रीतपूवकुको ननवेदन  

• सञ्चालक सभमनतको ननणयु 

•शाखा कायाुलय सञ्चालनको ववस्ततृ काययुोजना तथा िौनतक पवूाुिार 
तथा जनशजक्त वववरण 

•यसअनघ शाखा कायाुलय सञ्चालनमा िए निएको खुलेको पर, िएको 
िए सो को पूरा ठेगाना, शाखा प्रमुखको नाम र सम्पकु नम्बर समेत । 

•वैदेभशक रोजगार व्यवसाय सञ्चालन गने इजाजतपरको प्रनतभलवप 

•कम्पनी दताु, शेयर लगत, कम्पनी अद्यावधिक, आयकर दताु 
प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•गत आ.व.को करचुक्ता प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•इजाजतपर वापत तोफकए बमोजजमको नगद िरौटी तथा बैंक ग्यारेण्टी 
जम्मा गरेको प्रमाणको प्रनतभलवप 

•शाखा प्रमुखको ना.प्र.प., शकै्षक्षक योग्यता (कम्तीमा + २ पास) को 
प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

सम्पूण ुप्रफक्रया पुरा गरी 
आवश्यक सबै कागजात 
पेश िएको ७ ददन भिर 

दस्तुर 
रु.5,000/-  

(दिला गरर 
आए 

जररवाना 
रु.5,000/-) 

 

नगद 
िरौटी 

रु.5,00,00
0/- 

 

संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा 

महाननदेशक  



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

•शाखा प्रमुखको चालचलन सम्बन्त्िी प्रहरी प्रनतवेदन 

•शाखा कायाुलयमा काम गने कमचुारीको ना.प्र.प. प्रनतभलवप 

•शाखा कायाुलयको ननरीक्षण प्रनतवेदन (सम्बजन्त्ित श्रम तथा रोजगार 
कायाुलयको) 
•वैदेभशक रोजगारमा जाने कामदारको अवजस्थनतको प्रनतवेदन 

•शाखा कायाुलय रहने घरको घर बहाल सम्झौता 
•अजततयार प्राप्त व्यजक्तको अजततयारीनामा पर र ननजको पररचय पर 

•शाखा कायाुलय वापतको नगद िरौटी जम्मा गरेको प्रमाण र शाखा 
कायाुलय स्थापना दस्तुर नतरेको प्रमाण। 

4) इजाजतपर प्राप्त संस्थाको 
शाखा कायाुलय नवीकरण 

•रीतपूवकुको ननवेदन  

•शाखा कायाुलय स्थापना स्वीकृनत प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•शाखा कायाुलयबाट अनघल्लो आ.व. को आय वववरण बुझाएको िपाुई 
वा आयकर दाणखला गरेको प्रमाण 

•शाखा कायाुलयबाट अनघल्लो आ.व.मा बैदेभशक रोजगारमा कामदार 
पठाएको संतया र अवस्था खुलेको वववरण  

•शाखा कायाुलयको जनशजक्त र ननजहरुलाई उपलब्ि गराएको तलब 
सेवा सुवविाको वववरण  

•अजततयारप्राप्त व्यजक्तको अजततयारीनामा पर र ननजको पररचय पर । 

•नवीकरण दस्तुर नतरेको प्रमाण। 

 प्रत्येक 
शाखाको 
नवीकरण 
शलु्क रु. 
१०००/- 

संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा 

महाननदेशक  

5) अभिमुखीकरण ताभलम 
सञ्चालन गने ससं्थाहरुलाई 
अनुमनत प्रदान गने 

•रीतपूवकुको ननवेदन  

•कम्पनी/संस्था/िमकुो दताु प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•कम्पनी/संस्था/िमकुो प्रवन्त्िपर, ननयमावलीको प्रनतभलवप 

•स्थायी/अस्थायी लेखा नम्बर भलएको प्रमाणपरको प्रनतभलवप  

•संस्थापक र प्रभशक्षकहरुको शकै्षक्षक योग्यता र सम्बजन्त्ित ववषयको 
अनुिवको प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•अभिमुखीकरण ताभलम कायकु्रमका लाधग ननयमावलीको ननयम २० को 
उपननयम १ मा उल्लेख िएका ववषयहरु समेदटएको प्रस्ताववत पाठ्यक्रम 

•कम्पनी/संस्था/िमसुंग सलंग्न रही काय ुगने प्रभशक्षकहरुको सहमनतपर 

•कजम्तमा ४ जना प्रभशक्षकहरु अन्त्यर यस्तै प्रकारको संस्थामा आवद्ि 
नहुने कबुभलयतनामा र सो लाई सम्बजन्त्ित संस्थाले प्रमाणणत गरेको 
कागज 

 अनुमनतपर 
दस्तुर रु. 
१०,०००/- 

संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा 

महाननदेशक  



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

•कम्पनी/संस्था/िमकुो प्रोिाइल (िौनतक सुवविा, िवन, कायाुलय, कक्षा 
कोठा, िननचुर, अन्त्य उपकरण आदद) संलग्न जनशजक्त संतया, अनुिव 
आदद उल्लेतय िएको वववरण 

•अन्त्य प्रकृनतको ताभलम वा कायकु्रमहरु समेत सञ्चालन गरेको िए सो 
को वववरण 

•सञ्चालकको ना.प्र.प. को प्रनतभलवप  

•प्रहरी प्रनतवेदन 

•स्वघोषणा (ननयम २१ बमोजजम समेदटने गरी) 
•ननयमानुसारको नगद िरौटी जम्मा गरेको प्रमाण (बैंक िौचरको 
प्रनतभलवप र रभसद) 
•अनुमनतपर दस्तुर रु. १०,०००।- नतरेको प्रमाण 

•अजततयारप्राप्त व्यजक्तको अजततयारीनामा पर र ननजको पररचय पर । 

6) अभिमुखीकरण ताभलम 
प्रदान गने संस्थाको 
नवीकरण 

•रीतपूवकुको ननवेदन  

•अनघल्लो आधथकु वषकुो प्रगनत  

•संस्थाको िौनतक, ववत्तीय र जनशजक्त सम्बन्त्िी वववरण 

•प्रचभलत कानुन बमोजजम अनघल्लो आ.व. को कर दाणखला गरेको प्रमाण 

•कम्पनी रजजष्ट्रारको कायाुलयबाट कम्पनी अद्यावधिक गरेको वववरण र 
अनघल्लो आधथकु वष ुसम्मको इजाजतपर नवीकरण गरेको प्रमाण 

•नवीकरण दस्तुर नतरेको प्रमाण। 

आवश्यक कागज प्रमाण 
पुगेको ३ ददन भिर 

रु.10,000/

- 

संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा 

महाननदेशक  

7) इजाजतप्राप्त संस्थाको 
स्वाभमत्व वा दानयत्व 
हस्तान्त्तरण (शयेर दा. खा.) 
को भसिाररस 

•वैदेभशक रोजगार वविागको आन्त्तररक कायसुञ्चालन ननदेभशका २०६६ 
को अनुसुची ७ बमोजजमको ननवेदन 

•शयेर खररद बबक्री स्वीकृनतका लाधग संस्थाको सञ्चालक सभमनतको 
ननणयु  

•बबक्रीकताुले शयेर बबक्रीका लाधग सञ्चालक सभमनत समक्ष ददएको 
ननवेदन 

•खररदकताुले शयेर खररदका लाधग लाधग सञ्चालक सभमनत समक्ष 
ददएको ननवेदन 

•सञ्चालकको व्यजक्तगत वववरण (बायोडाटा) 
•नयााँ सञ्चालकको कम्तीमा २ वषकुो अनुिव (ननयुजक्तपर +  समेत)  

•खररदकताु र बबक्रीकताुको ना.प्र.प. को प्रनतभलवप 

•साववक शयेर लगत (अद्यावधिक पनिल्लो शयेरलगत) र हाल कायम 

आवश्यक कागज प्रमाण 
पुगेको ३ कायदुदन भिर 

- संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा 

महाननदेशक  



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

हुने शयेर लगत 

•खररदकताु नव प्रवेशी िएमा चालचलन सम्बन्त्िी प्रहरी प्रनतवेदन 

•बबक्रीनामा कागज (स्वयं उपजस्थत िई सनाखत गनुपुने) 
•अनघल्लो आ.व. सम्मको करचुक्ता प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•शयेरको हक हस्तान्त्तरण गररददने (बबक्री गने) व्यजक्तको मञ्जरुीनामा 
•अजततयारप्राप्त व्यजक्तको अजततयारीनामा पर र ननजको पररचय पर  

•शयेरिनीहरु पररवनततु अवस्थामा बैंकको बैंक ग्यारेण्टी सहमनत 

•प्रा.भल. ववरुद्ि वविागमा परेका उजरुीहरु िरिारक िएको हुनुपने, 

प्रा.भल. को कामकारवाही रोक्का निएको हुनुपने, इजाजतपर वापतको 
िरौटी रकम पूरा िएको हुनुपने, ३५ ददने सावजुननक सूचना (सम्पूण ु
सञ्चालकहरु पररवतनु हुने अवस्थामा) । 

•लगानीको स्रोत। 

8) इजाजत प्राप्त संस्थाको 
ठेगाना पररवतनु 

•रीतपूवकुको ननवेदन 

•ठेगाना पररवतनुको लाधग सञ्चालक सभमनतको ननणयु 

•ववशषे सािारण सिाबाट पाररत िएको ननणयु प्रनत 

•कम्पनी रजजष्ट्रारको कायाुलयबाट स्वीकृत साववक प्रबन्त्िपर र 
ननयमावली 
•संशोधित प्रबन्त्िपर र ननयमावली 
•संशोधित प्रबन्त्िपर र ननयमावली तीन महले 

•चालु आ.व. को इजाजतपर (नवीकरण) को प्रनतभलवप 

•बैंक ग्यारेण्टीको प्रनतभलवप 

•गत आ.व. को करचुक्ता प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•घरिाडा सम्बन्त्िी सम्झौता पर 

•घर सम्म पुग्ने नक्शा (घरको तला खुलाउने) तथा िोन नं. सदहत पूरा 
ठेगाना 
•GPS Location सदहतको ठेगाना 
•वविागबाट िएको अनुगमन प्रनतवेदन 

•अजततयारप्राप्त व्यजक्तको अजततयारीनामा पर र ननजको पररचय पर 

•प्रा.भल. को काम कारवाही रोक्का निएको हुनुपने, इजाजतपर वापतको 
िरौटी रकम पूरा िएको हुनुपने, राजष्ट्रय स्तरको दैननक पबरकामा ७ ददने 
सावजुननक सूचना प्रकाभशत गरी सो व्यहोराको जानकारी पर पेश गनुपुने 

- - संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा 

महाननदेशक  



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

। 

9) इजाजत प्राप्त संस्थाको 
नाम पररवतनु 

•रीतपूवकुको ननवेदन 

•नाम पररवतनुको लाधग सञ्चालक सभमनतको ननणयु 

•कम्पनी रजजष्ट्रारको कायाुलयबाट स्वीकृत साववक प्रबन्त्िपर र 
ननयमावली 
•संशोधित प्रबन्त्िपर र ननयमावली 
•संशोधित प्रबन्त्िपर र ननयमावली तीन महले 

•चालु आ.व. को इजाजतपर (नवीकरण) को प्रनतभलवप 

•बैंक ग्यारेण्टीको प्रनतभलवप 

•गत आ.व. को करचुक्ता प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

•अजततयारप्राप्त व्यजक्तको अजततयारीनामा पर र ननजको पररचय पर 

•प्रा.भल. को काम कारवाही रोक्का निएको हुनुपने, इजाजतपर वापतको 
िरौटी रकम पूरा िएको हुनुपने, राजष्ट्रय स्तरको दैननक पबरकामा ७ ददने 
सावजुननक सूचना प्रकाभशत गरी सो व्यहोराको जानकारी पर पेश गनुपुने 
। 

7 ददन - संस्था दताु तथा 
समन्त्वय शाखा 

महाननदेशक  

४. सूचना प्रववर्ि िाखा       

        

ख) राहत तथा उद्दार िाखा 
 

 

      

1 क्षनतपूनत ु "१. उजरुी/ननवेदन  

२. राहदानीको प्रनतभलवप  

३. संस्थागत श्रम स्वीकृनतको ननस्सा  

४. करार पर  

५. उजरुीलाई प्रमाणणत गने अन्त्य प्रमाण: पैसा बझुाएको बैंक िौचर/बैंक 
स्टेटमेन्त्ट/salary स्टेटमेन्त्ट/" 

कायवुवधिमा तोफकए 
वमोजजम 

रु.१० को 
दटकट 

शाखा 
अधिकृत/ननदेशक/
कायाुलय प्रमुख 

महाननदेशक  

2 उद्िार गने १. उजरुी/ननवेदन  

२. राहदानीको प्रनतभलवप  

३. संस्थागत श्रम स्वीकृनतको ननस्सा  

४. करार पर  

५. उजरुीलाई प्रमाणणत गने अन्त्य प्रमाण: उद्िार गनु ुपने कारण " 

कायवुवधिमा तोफकए 
बमोजजम 

रु.१० को 
दटकट 

शाखा 
अधिकृत/ननदेशक/
कायाुलय प्रमुख 

महाननदेशक  



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

3 उपचार गने "१. उजरुी/ननवेदन  

२. राहदानीको प्रनतभलवप  

३. संस्थागत श्रम स्वीकृनतको ननस्सा  

४. करार पर  

५. उजरुीलाई प्रमाणणत गने अन्त्य प्रमाण: बबरामी िएको प्रमाण " 

कायवुवधिमा तोफकए  
बमोजजम 

रु.१० को 
दटकट 

शाखा 
अधिकृत/ननदेशक/
कायाुलय प्रमुख 

महाननदेशक  

4 सेवासुवविा उपलब्ि गराउने १. उजरुी/ननवेदन  

२. राहदानीको प्रनतभलवप  

३. संस्थागत श्रम स्वीकृनतको ननस्सा  

४. करार पर  

५. उजरुीलाई प्रमाणणत गने अन्त्य प्रमाण: सेवा सुबबिा उपलब्ि निएको 
प्रमाण  

 

कायवुवधिमा तोफकए  
बमोजजम 

रु.१० को 
दटकट 

शाखा 
अधिकृत/ननदेशक/
कायाुलय प्रमुख 

महाननदेशक  

ग) अनुगमन तथा जीटुजी 
सहजीकरण िाखा 

      

1. संस्था अनुगमन िाखा       

 क) इजाजत प्राप्त 
संस्थाहरुको आकजस्मक तथा 
ननयभमत अनुगमन गने 

 ननरन्त्तर नन शलु्क अनुगमन तथा 
जी टु जी 

सहजीकरण शाखा 

महाननदेशक  

 ख) वैदेभशक रोजगार ऐन 
ववपररतका काय ु गरेको 
उजरुीका सम्वन्त्िमा इजाजत 
प्राप्त संस्थाहरुको िानववन 
तथा अनुगमन प्रनतवेदन 
पेश गने  

कानून ववपररतका कायकुो प्रमाण कागजातहरु (बैंक िौचर, रेकडडङ्स, 
म्यासेज लगायत) 

आवश्यकता अनुसार  नन शलु्क अनुगमन तथा 
जी टु जी 

सहजीकरण शाखा
  

महाननदेशक  

2. जीटुजी  सहजीकरण िाखा 
(इजरायल Caregiver तर्ि ) 

 
 
 
 
 
 

     

 १. कामदारको मागको 
सूचना प्रकाशन 

 सम्बजन्त्ित देशबाट माग 
प्राप्त िएपनि। 

नन:शलु्क शाखा प्रमुख महाननदेशक  



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

 2. कामदारको Online 

Application माग 
१. उमेर २५-45 वष ुिएको हुनुपने, 
2. उचाई बिीमा 1.5 मी. र तौल 45 के.जी. िएको हुनुपने, 
3. प्रहरी चाररबरक प्रमाण-पर, 
4. स्वास््य परीक्षण प्रमाण-पर, 
5. CMA/ANM को हकमा SLC/SEE को माकुभसट, चाररबरक प्रमाण-पर, 
CMA/ANM मा कजम्तमा १५ मदहने कोष ु सम्पन्त्न गरेको माकुभसट र 
प्रहरी चाररबरक प्रमाण-पर, OJT, पररषद् दताु/नवीकरण/ PDOT सम्पन्त्न 
गरेको प्रमार-परहरू। 

10+2 उत्तीण ु उम्मेदवारको हकमा 10+2 को माकुभसट र चाररबरक 
प्रमाण-पर, CTEVT वा DOFE मा दताु िई वा आवद्ि िईसकेपनि 
(मान्त्यता प्राप्त गरेपनि) र नवीकरण िई कानूनी मान्त्यता प्राप्त 
आधिकाररक ताभलम प्रदायक ससं्थाबाट कजम्तमा ३ मदहने (९० ददने, 
390 घण्टे) Caregiver Training प्राप्त गरेको प्रमाण पर, PDOT प्रमाण-
पर, 
6. Self-Declaration on height and weight, 

7. Waiver of confidentiality of information. 

सूचनामा उजल्लणखत 
समयभिर Online 

Application िनुपुने। 

नन:शलु्क कम्प्युटर 
अपरेटर/ नायब 
सुब्बा, शाखा 
अधिकृत 

महाननदेशक Protocol 
वा 
सम्झौता 
पररवतनु 
िई 
योग्यता 
पररवतनु 
िएमा 
सोही 
बमोजजम
को 
योग्यता/ 
कागजातह
रू 
आवश्यक 
पनेि। 

 3. Application Verification 

र Approval 

भस.नं. 2. कामदारको Online Application मागका लाधग उजल्लणखत 
कागजातहरू।  

कागजात पुगेको िए सोही 
ददन। 

नन:शलु्क कम्प्युटर 
अपरेटर/ नायब 
सुब्बा, शाखा 
अधिकृत 

महाननदेशक  

 4. सम्बजन्त्ित 
रोजगारदातासाँग सम्झौता र 
भिसा प्राजप्त 

1. PIBA Declaration, 

२. Insurance, 

३. SEC (Standard Employment Contract), 

४. VISA Application Form. 

Protocol मा उजल्लणखत 
प्राविान बमोजजम। 

नन:शलु्क शाखा प्रमुख महाननदेशक  

 5. उडान िई सम्बजन्त्ित 
देशमा पुग्ने 

 Protocol मा उजल्लणखत 
प्राविान बमोजजम। 

Protocol 

मा उल्लेख 
िए 

बमोजजम। 

शाखा अधिकृत महाननदेशक  

घ) अनुसन्िान तथा मुद्दा 
िाखा 

      

ङ) रोजगार अनुमतत प्रणाली       



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

(EPS) िाखा 
१. कोररया भाषा परीक्षा )EPS-

TOPIK) को दरखास्त 
अनलाई मार्ि त दताि गनि  
 

िाषा परीक्षा सम्बजन्त्ि तोफकएको भमनत र समयमा राहदानीको सक्कल 
)बषु१ अवधि न्त्यून्त्तम  िएको(, दवुै कान देणखने १ प्रनत एम .आर.वप .

साईजको  सेतो पषृ्ट्ठिुमी िएको माधथल्लो िानत देणखने गरर सेतो कपडा 
नलगाएको रङ्गीन िोटो र लाग्ने रकम सदहत अनलाई मािुत आवेदन 
िने 

 
 

कररब १० -भम १५.   अनलाईन 

 

२८ 

अमेररकन 
डलर 

बराबर को 
नेपाली 
रुपैया 

 

   

2 स्वास््य  जााँच गने 

 

सक्कल राहदानी )बष ुिएको१ अबिी न्त्यून्त्तम ( , प्रवेश पर र िोटो सदहत 
तोफकएको स्वास््य संस्थामा सम्पकु गने 

 

कायाुलयले तोफकएको 
स्वास्थय संस्था 

 

५५ .६४  

अमेररकन 
डलर 

बराबरको 
नेपाली 
रुपैया 

 

   

3 रोजगार आवेदन र्ारम 
(Job Application) र्ारम 
भने 

१. राहदानी (अबिी न्त्यून्त्तम १ बष ुिएको) रङ्धगन िोटोकापी १ प्रनत 

२. दवुै कान देणखने १ प्रनत एम.आर.वप. साईजको  सेतो पषृ्ट्ठिुमी 
िएको माधथलो िानत देणखने गरर सेतो कपडा नलगाएको रङ्गीन िोटो 

३. कुनै पनन िौजदारी अभियोग नलागेको प्रहरी प्रनतवेदन (अबिी ३ 

मदहना) 
४. स्वास््य परीक्षणको प्रनतवेदन (अबिी ३ मदहना) 
५. ताभलम अनुिव, शकै्षक्षक योग्यताको प्रमाणपर 

६. प्रवेश परको िोटोकापी १ प्रनत 
 

कररब २० -३० भम. 
अनलाईन 

५ 
अमेररकन 
डलर 
बराबरको 
नेपाली 
रुपैया 

   

4 श्रम सम्झौता 
(Employment Contract) 

दस्तखत प्रमाणीत ( LC 

Sign) 

श्रभमक आिै ई.वप.एस कोररया शाखामा उपजस्थत िई हस्ताक्षर गने श्रम सम्झौता 
(Employment Contract) 

forward िएको भमनतको 
िोभल पल्ट 

नलाग्ने    

5 

 
 

प्रारम्म्भक ताशलमको लार्ग 
सम्पकि  गने 

१. राहदानी (अबिी न्त्यून्त्तम १ बष ुिएको) को िोटो र ठेगाना िएको 
पषृ्ट्ठको स्क्यान प्रनत                                                                                                

      ६ ददन        नेपाल 
सरकार,राजष्ट्रय 

६३ 
अमेररकन 

   



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

 
 
 

6 

 

 

 

CCVI प्राप्त भएपछी 
CCVI भरी र्ारम साथ 
कायािलयमा पेि गनुिपने 

२. दवुै कान देणखने १ प्रनत एम.आर.वप. साईजको  रङ्गीन िोटो 
३. प्रवेश पर  

४.ताभलम केन्त्रले तोकेको खाता नं. मा 
१. नेपाल बैंक भलभमटेड गावहल शाखामा रहेको यस कायाुलयको खाता नं 
०१८०१०००००२००६०००००१ (कोड नं ३७१०२३४०१) मा रकम बुझाएको 
सक्कल बैंक िौचर २ प्रनत                                                                           

२. राहदानीको सक्कल (अबधि न्त्यून्त्तम १ बष ुिएको)  र सो को २ प्रनत 
िोटोकापी 
३. नागररकताको १ प्रनतभलप  

४. दवुै कान देणखने िोटो १ प्रनत 

५. कुनै पनन िौजदारी अभियोग नलागेको प्रहरी प्रनतवेदन सक्कल प्रनत 
(अबिी ३ मदहना) 
६. क्षयरोग र यौन तथा सरुवा रोगको पररक्षण प्रनतवेदनको सक्कल प्रनत 
(अबिी ३ मदहना) 
७. राजष्ट्रय व्यावसानयक प्रभशक्षण प्रनतष्ट्ठान, िसेैपाट्टी मा ताभलम गरेको 
प्रमाणपरको िोटोकापी १ प्रनत 

८. EPS-TOPIK पररक्षको प्रवेश परको िोटोकापी १ प्रनत 

व्यावसानयक प्रभशक्षण 
प्रनतष्ट्ठान, िसेैपाट्टी 

 
 

                 िारम 
िन ुकररब                  

२०-३० भम.   

 

  ई.वप.एस. कायाुलय 

डलर 
बराबरको 
नेपाली 
रुपैया 
नाबबल  

 
 

रु ८१०० 

7 अम्न्तम उडान ताशलका 
(Final Flight Schedule) 

प्राप्त भएपतछ श्रम गदाि 
गनुिपने कायिहरु 

१. वैदेभशक रोजगार कल्याणकारी कोषले तोकेकोखाता नं. मा रकम 
बुझाउने ।                                    

२. व्यवस्थापन सञ्चालन खच ुवापत ई.पी.एस.  शाखाको मािापुच्छ्रे बैंक 
भल. मा राहेको खाता नं ०१२००३७४०१५०००१२ मा जम्मा गने  

३. ६ वषे वैदेभशक रोजगार बबमा गरेको प्रमाणपर  

४.प्रारजम्िक ताभलमको प्रमाणपरको प्रनतभलवप 

५. प्रारजम्िक स्वास््य पररक्षण प्रमाणपर 

६. हवाई दटकट भलने 

७. पान काड ु

एिेरेष्ट्ट बैंक भल. 
(अन्त्लाईन मािुत) 
मािापुच्छ्रे बैंक भल. 
(अन्त्लाईन मािुत) 
वैदेभशक रोजगार 

वविागबाट सुधचकृत बबमा 
कम्पननहरु मध्ये आिुले 

रोजेको कुनैएक  (अन्त्लाईन 
मािुत) 

राजष्ट्रय व्यावसानयक 
प्रभशक्षण प्रनतष्ट्ठान, 

िैसेपाट्टी 
ई.वप.एस. कायाुलयले 
तोफकएको स्वास््य संस्था  

रु २५०० 

४६.२० 
अमेररकन 
डलर 

बराबरको 
नेपाली 
रुपैंया  

बबमा 
कम्पननहरु
ले तोकेको 
रकम 
अनुसार 

नलाग्ने 

र १०० 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

ई.वप.एस. कायाुलयले 
तोफकएको रािल्स एजेन्त्सी 
अन्त्तररक राजस्व वविाग 

तोफकएको 
अनुसार 
(हाल८९५ 
अमेररकन 
डलर 

बराबरको 
नेपाली 
रुपैया) 

8 सक्कल राहदानी शभषा र 
पोसाक बुझझ शलने 

अजन्त्तम उडानको ताभलका प्रकाभशत िएको सुचनामा तोफकएको ददन  
इ.पी.एस. कोररया शाखामा उडान हुने व्यजक्त स्वयं उपजस्थत िई 
कागजात बुझी भलनुपनेि 

    १-२ घण्टा     
ई.पी.एस. कायाुलय 

नलाग्ने    

9 एक कायािकाल कोररया बसेर 
कानुनीरुपमा र्केका 
श्रशमकहरुको हकमा HRD 

KOREA वाट परीक्षा 
सञ्चालन गनि अनुरोि भए 
पछी CBT परीक्षा र्ारम 
भने 

िाषा परीक्षा सम्बन्त्िी तोफकएको भमनत र समयमा राहदानीको सक्कल, 

दवुै कान देणखने १ प्रनत एम.आर.वप. साईजको  सेतो पषृ्ट्ठिमुी िएको 
माधथल्लो िानत देणखने गरर सेतो कपडा नलगाएको रङ्गीन िोटो Alien 

Registration card को प्रनतभलवप, HRD Service of Korea ले ददएको 
Voccational Trainning सम्बजन्त्ि ताभलमको सक्कल र प्रनतभलवप (हुने लाई 
मार)  र लाग्ने रकम सदहत अनलाई मािुत आवेदन िने 

     १०-१५ भम.          
अनलाईन मािुत 

२८ 
अमेररकन 
डलर 

बराबरको 
नेपाली 
रुपैया 

   

10 Committed Worker Visa 

Process 
१. Arrival Departure को स्क्यान प्रनत 

२. नागररक्ता र राहदानीको स्क्यान प्रनत 

३. श्रम करार को स्क्यान प्रनत 

४.  दवुै कान देणखने १ प्रनत एम.आर.वप. साईजको  सेतो पषृ्ट्ठिुमी 
िएको माधथल्लो िानत देणखने गरर सेतो कपडा नलगाएको रङ्गीन िोटो 

     १५-२० भम.             
अन्त्लाईन मािुत 

 
 

 

नलाग्ने 

 
 
 

   

11 Issue प्रकृयामा नपरेको र 
एक वषि ROSTER अबिी 
समाप्त भई पुनः 
ROSTER अबिी कायम 
गनि RE-MEDICAL गदाि 
गनुिपने कायिहरु 

१. राहदानी (अबिी न्त्यून्त्तम १ बष ुिएको) रङ्धगन िोटोकापी १ प्रनत                                                                                   

२. दवुै कान देणखने १ प्रनत एम.आर.वप. साईजको सेतो पषृ्ट्ठिुमी िएको 
माधथलो िानत देणखने गरर सेतो कपडा नलगाएको रङ्गीन िोटो   

३. कुनै पनन िौजदारी अभियोग नलागेको प्रहरी प्रनतवेदन (अबिी ३ 
मदहना) 
४. स्वास््य परीक्षणको प्रनतवेदन (अबिी ३ मदहना) 
५. प्रवेश परको िोटोकापी १ प्रनत 

 

कररब २० -३० भम. 
ई.पी.एस कायाुलय 

मािापुच्छ्रे बैंक भल. 
(अन्त्लाईन मािुत) 

५ 
अमेररकन 
डलर 

बराबरको 
नेपाली 
रुपैया 

   

1. संस्थागत श्रम स्वीकृतत       



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

िाखा 
 अ) पूव ुस्वीकृनत १. सम्बजन्त्ित देशको राजदतूावासबाट प्रमाणणकरण िएको माग पर, 

2. सम्झौता पर (गन्त्तव्य मुलुकको रोजगारदाता कम्पनी र 
इजाजतपरवालाबीच), 
३. Power of Attorney, 
४. Visa Stamping, 
५. ग्यारेण्टी पर, 
६. गन्त्तव्य मुलकुको रोजगारदाता कम्पनी  र कामदारबीच िएको करार 
पर, 
७. नेपाली वा अगें्रजी बाहेक अन्त्य िाषाका कागजातहरू नेपाल वा 
गन्त्तव्य मलुुकको आधिकाररक ननकाय वा कायाुलय वा नोटरी 
पजब्लकबाट अगें्रजी वा नेपाली िाषामा अनुवाद गराई पेश गनुपुनेि।  

िाषा अनुवादकबाट समेत अनुवाद गराउन सक्नेि, 
8. मलेभसयाको हकमा रोजगारदाता SOSCO मा आबद्ि िएको प्रमाण 
सदहत मलेभसयन परराष्ट्र मन्त्रालयबाट प्रमाणणत KDN/BPA र सोको 
नेपाली िाषा वा अगें्रजी िाषामा अनुवाददत प्रनतभलवप समेत, 
9. जापानमा प्रभशक्षाथी कामदार पठाउने हकमा वविागबाट JITCO/TITP 
नवीकरण गरेको प्रमाण परको प्रनतभलवप, 
10. पेश िएका मागपर, अजततयारनामा र नमुना करार परको “वैदेभशक 
रोजगार सम्बन्त्िी मागर जााँचबुझ ननदेभशका, 2075” बमोजजम 
प्रमाणणकरण िएको हुनु पनेि। 

 
 
 
 
 
 
 

कागजात प्राप्त िएको 
तीन ददनभिर। 

नन:शलु्क शाखा अधिकृत / 
उपसधचव 

महाननदेशक 1. 
इजाजतप
र प्राप्त 
संस्थाले 

feims.dof
e.gov.np 
मािुत 
उजल्लणखत 
कागजातह
रू 
अनलाइन 
अपलोड 
गरी 
आवेदन 
गनुपुनेि। 

२. कुनै 
आवश्यक 
कागजात 
नपुग 
िएमा वा 
अस्पष्ट्ट 
िएमा वा 
द्वववविा 
िएमा 
ननणयुक
ताुले थप 
कागजात 
माग गन ु
सक्नेि। 

 आ) अजन्त्तम श्रम स्वीकृनत १. ऐन तथा ननयमावली बमोजजम पूव ु स्वीकृनत प्राप्त गरी ऐन तथा 
ननयमावलीमा उल्लेणखत प्राविान बमोजजम िनौट िएका कामदारहरूको 
श्रम स्वीकृनतको लाधग रीतपूवकु अनलाइन आवेदन पेश हुन आएमा 
अजन्त्तम श्रम स्वीकृनत प्रदान गररनेि, 
२. इजाजतपरवालाले पूव ु स्वीकृनत भलई प्रकाभशत गरेको ववज्ञापन 
अनुसारको अन्त्तवाुताबाट िनौट िएका कामदारहरूको सूची अन्त्तवाुता 

कागजात प्राप्त िएको 
तीन ददनभिर। 

नन:शलु्क नायब सबु्बा वा 
कम्प्युटर 

अपरेटर, शाखा 
अधिकृत 

शाखा प्रमुख अजन्त्तम 
श्रम 
स्वीकृनत
को लाधग 
पेश 
िएका 



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

सफकएको िोभलपल्ट feims.dofe.gov.np मा अपलोड गनुपुनेि। उक्त 
सूची बमोजजम अजन्त्तम श्रम स्वीकृनत प्रदान गररनेि। 

कागजातह
रूमा कुनै 
ववषयमा 
अस्पष्ट्ट 
िएमा 
सम्बजन्त्ि
त 
कम्पनी 
वा नेपाली 
राजदतूावा
स/ननयोग 
वा 
ववदेशजस्थ
त 
रोजगारदा
ता वा 
सम्बजन्त्ि
त 
इजाजतप
र प्राप्त 
संस्थाबाट 
थप 
कागजात/
प्रनतबद्ि
ता माग 
गन ु
सफकनेि। 

2. व्यम्क्तगत श्रम स्वीकृतत 
िाखा 

      



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

 अ) नयााँ व्यजक्तगत श्रम 
स्वीकृनत  

(पदहलो पटक रोजगारीको 
लाधग ववदेश जानुपदाु) 

1. कम्तीमा तीन मदहना म्याद बााँकी िएको राहदानी, 
२. म्याद रहेको कामदार भिसा, 
३. सम्बजन्त्ित कम्पनीसाँग िएको सक् कल करार पर, 
४. म्यादी जीवन बीमा गरेको प्रमाण, 
५. कल्याणकारी कोषमा तोफकए बमोजजमको रकम जम्मा गरेको प्रमाण, 
६. सामाजजक सुरक्षा कोषमा रकम जम्मा गरेको प्रमाण, 
७. स्वास््य परीक्षण उत्तीण ुप्रमाण-पर, 
८. तोफकए बमोजजमको अभिमुणखकरण ताभलम भलएको प्रमाण, 
९. रोजगारमूलक सीप ववकास ताभलम कायवुवधि, 2075 मा उल्लेख 
िएका क्षेरमा जान चाहने व्यजक्तले सो सम्बन्त्िी ताभलम/अनुिव प्राप्त 
गरेको प्रमाण-पर, 
१०. हवाइजहाज/पानीजहाजमा काम गन ु जाने व्यजक्तले सम्बजन्त्ित 
देशबाट जारी िएको Ok-To-Board वा भिसा, सम्बजन्त्ित कम्पनीबाट 
प्राप्त दटकट र उडान वववरण थप पेश गनुपुनेि, 
यस्तो वववरण सम्बजन्त्ित कम्पनीबाट शाखाको इमेल ठेगानामा समेत 
प्राप्त हुनु पनेि, 
1१. नेपाली वा अगें्रजी बाहेक अन्त्य िाषाका कागजातहरू नेपाल वा 
गन्त्तव्य मलुुकको आधिकाररक ननकाय वा कायाुलय वा नोटरी 
पजब्लकबाट अगें्रजी वा नेपाली िाषामा अनुवाद गराई पेश गनुपुनेि, 
1२. स्वघोषणा। 

जनु भमनतको टोकन प्राप्त 
हुन्त्ि, सोही ददन। 

नन:शलु्क नायब सबु्बा वा 
कम्प्युटर 

अपरेटर, शाखा 
अधिकृत 

शाखा प्रमुख 1. 
सेवाग्राही
ले 

feims.dof
e.gov.np 
मािुत 
उजल्लणखत 
कागजातह
रू 
अनलाइन 
अपलोड 
गरी 
आवेदन 
गनुपुनेि। 

2. 
E/Paper 

Visa को 
हकमा  
सम्बजन्त्ि
त ववदेश 
जस्थत 
कुटनीनत
क 
ननयोगबा
ट भिसा 
र 
करारपर 
प्रमाणणत 
गराएको 
हुनुपने। 
उक्त 
प्रमाणणत 
कागजातह
रू 
शाखाको 
इमेल 

 आ) वैिाननकीकरण 
व्यजक्तगत श्रम स्वीकृनत  

(श्रम स्वीकृनत नभलई कुन ै
माध्यमबाट ववदेश 
गईसकेका कामदारहरूको 
हकमा) 

1. अ) नयााँ व्यजक्तगत श्रम स्वीकृनत  

(पदहलो पटक रोजगारीको लाधग ववदेश जानुपदाु) मा उजल्लणखत सम्पूण ु
कागजातहरू, 
2. गन्त्तव्य मलुकुको भिसा (पदहलेको र हालको दवुै भिसा), 
3. नेपाल र गन्त्तव्य मुलुकको अध्यागमन कायाुलयले राहदानीमा 
लगाएको Arrival र Departure Stamp हरू (राहदानी नम्बर स्पष्ट्ट रूपमा 
देणखने गरी)। 

जनु भमनतको टोकन प्राप्त 
हुन्त्ि, सोही ददन। 

नन:शलु्क नायब सबु्बा वा 
कम्प्युटर 

अपरेटर, शाखा 
अधिकृत 

शाखा प्रमुख अ) नयााँ 
व्यजक्तग
त श्रम 
स्वीकृनत  

(पदहलो 
पटक 
रोजगारी
को लाधग 
ववदेश 
जानुपदाु) 
मा 
उल्लेख 
िए 
बमोजजम। 



क्र.सं. सेवाको वववरण सेवाग्राहीले पेश गनुपुने आवश्यक कागजात/प्रमाणहरू लाग्ने समय 
लाग्ने 
शलु्क 

जजम्मेवार 
कमचुारी/शाखा 

गुनासो सुन्त्ने 
अधिकारी 

कैफियत 

 इ) पुन: व्यजक्तगत श्रम 
स्वीकृनत  

(नेपालबाट श्रम स्वीकृनत 
भलई पुन: सोही देशको सोही 
कम्पनी वा िरक कम्पनीमा 
रोजगारीमा जानुपदाु) 

1. कम्तीमा तीन मदहना म्याद बााँकी िएको राहदानी, 
२. म्याद रहेको कामदार भिसा, 
३. कम्पनी िरक/पररवतनु िएको हकमा सम्बजन्त्ित कम्पनीसाँग िएको 
करार पर, 
४. म्यादी जीवन बीमा गरेको प्रमाण, 
५. कल्याणकारी कोषमा तोफकए बमोजजमको रकम जम्मा गरेको प्रमाण, 
६. सामाजजक सुरक्षा कोषमा रकम जम्मा गरेको प्रमाण, 
७. नेपाली वा अगें्रजी बाहेक अन्त्य िाषाका कागजातहरू नेपाल वा 
गन्त्तव्य मलुुकको आधिकाररक ननकाय वा कायाुलय वा नोटरी 
पजब्लकबाट अगें्रजी वा नेपाली िाषामा अनुवाद गराई पेश गनुपुनेि। 

जनु भमनतको टोकन प्राप्त 
हुन्त्ि, सोही ददन। 

नन:शलु्क नायब सबु्बा वा 
कम्प्युटर अपरेटर 

शाखा अधिकृत 
/ शाखा प्रमुख 

1. 
सेवाग्राही
ले 

feims.dof
e.gov.np 
मािुत 
उजल्लणखत 
कागजातह
रू 
अनलाइन 
अपलोड 
गरी 
आवेदन 
गनुपुनेि। 

२. कुनै 
आवश्यक 
कागजात 
नपुग 
िएमा वा 
अस्पष्ट्ट 
िएमा वा 
द्वववविा 
िएमा 
ननणयुक
ताुले थप 
कागजात 
माग गन ु
सक्नेि। 

 ई) घरेलु कामदारको रूपमा 
ववदेश जानुपदाु 

घरेलु कामदारको हकमा वैदेभशक रोजगारमा घरेलु कामदार पठाउने 
सम्बन्त्िी ननदेभशका, २०७२ को अनुसूची-८ बमोजजम सम्बजन्त्ित 
मुलुकजस्थत नेपाली ननयोगको भसिाररस पर। उक्त भसिाररस पर 
शाखाको इमेल ठेगानामा प्राप्त हुनुपनेि। 

जनु भमनतको टोकन प्राप्त 
हुन्त्ि, सोही ददन। 

नन:शलु्क नायब सबु्बा वा 
कम्प्युटर 

अपरेटर, शाखा 
अधिकृत 

सम्बजन्त्ित 
शाखा प्रमुख 

 

        

3. आन्तररक व्यवस्थापन तथा 
श्रम स्वीकृतत सहजीकरण 
िाखा 

      

        

 

 


