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यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालयले आ.व. २०८१/८२ को वार्षिक कायिक्रमअन्त्तर्ित यवुालाई सकारात्मक उर्ाि प्रदान र्ने 
उद्देश्यले “यवुा र खेलकुद सरँ् सम्बन्न्त्ित खोर्मूलक तथा अनसुन्त्िानमूलक” लेख प्रकाशन र्नि लारे्कामा मलाई खशुी 
लारे्को छ। ददर्ो शान्न्त्त सशुासन र समरृ्िका लासर् यवुाले खेलेको भसुमका महत्वपूर्ि छ। त्यस्तै स्वस्थ र्ीवनका 
लासर् खेलकुदले ठुलो सहयोर् परु् याएको छ।    

यवुा अवस्था मानव र्ीवनको महत्वपूर्ि क्षर् हो। यवुा देशका कर्ििार पसन हनु।् यस क्षर्मा भएको र्ोस, र्ारँ्र र 
सर्क्रयताको समयमै पर्हचान र्री सदपुयोर् र्नुिपदिछ। “देश र्वकास यवुा र्वकास र यवुा र्वकास देश र्वकास” भने्न 
मूल नारालाई आत्मसात र्री राज्यका नीसत तथा कायिक्रम बनु्नपदिछ। देश र्वकासमा यवुाको नतेतृ्वदायी भसूमकासर्हत 
राज्यका नीसत तथा कायिक्रमको तर्ुिमा, कायािन्त्वयन र प्रसतफल र्वतरर्का हरेक चरर्मा यवुाको सर्क्रय सहभासर्ता 
कायम र्ररनपुदिछ। एकासतर आर् र्वज्ञान र सूचना प्रर्वसिको र्वकासले र्वश्वलाई नन्र्क बनाएको छ भने अकािसतर 
र्वश्वव्यापीकरर्ले यवुा पलायनको चको दबाब पसन ससर्िना र्रेको देन्खन्त्छ। देशमा उपयकु्त रोर्र्ारीको अवसर प्राप्त 
र्नि नसक्दा यिुके्षरमा समते यवुाहरुको पलायनले भयावह न्स्थसतको सामना र्नुिपने पररन्स्थसत हाम्रा साम ुआउन 
सक्छ। यस अवस्थामा हाम्रा यवुाहरुका मखु्य समस्या पर्हचान र्री देश मै व्यवस्थापन र्री स्वरोर्र्ार बनाई देश 
र्वकासको लासर् उपयकु्त वातावरर् बनाउनपुने हाम्रो दार्यत्व र न्र्म्मवेारी छ। प्रस्ततु पररन्स्थसतलाई बोि र्री ददर्ो 
यवुा शन्क्त व्यवस्थापनमाफि त ‘सशुासन, सामान्र्क न्त्याय र समरृ्िको रार्िय आकािंक्षालाई पूरा र्नि यवुा वर्िलाई देश 

र्वकास र समरृ्िको सिंवाहकका रुपमा पररचालन र्नि यवुा स्वयम ्तथा सरोकारवाला पक्ष पसन ससर्िनशील र र्क्रयाशील 
हनुपुने आवश्यकता छ। भावी पसु्ताको सखु शान्न्त्त र देश र्वकासका लासर् यवुाहरु नै सकारात्मक रुपमा नेततृ्वदायी 
भसूमकामा आउनपुछि भने्नमा दईुमत छैन। यसमा राज्यका सबै सिंयन्त्रले सहर्ीकरर् र व्यवस्थापन र्नुि आवश्यक छ।  

अन्त्त्यमा, यवुाको र्वकास र यवुालाई सकारात्मक उर्ाि प्रदान र्ने ध्ययेले मन्त्रालयद्वारा प्रकाशन हनु लारे्को यवुा र 
खेलकुदसम्बन्त्िी लेखबाट सबै यवुा वर्िहरुको लासर् सूचनामूलकका साथै बौर्िक सामाग्री हनुे अपेक्षा राख्दै यस 
लेखमाफि त यवुालाई देश र्वकासमा पररचालन र्री समिृ नेपाल सनमािर्मा सकारात्मक सन्त्देश प्रवाह हनुे अपेक्षा राखेको 
छु। साथै यस मन्त्रालयको वेबसाइटमा लेख प्रकाशनका लासर् आफ्नो अमूल्य लेख उपलब्ि र्राउनहुनु े सबै 
लेखकहरुप्रसत िन्त्यवाद ददँदै लेख प्रकाशनमा सहयोर् र्नुिहनुे सम्पादक मण्डल तथा मन्त्रालय पररवारलाई िन्त्यवाद 
ददन चाहन्त्छु। लेख प्रकाशनको सफलता एवम ्प्रकाशनको सनरन्त्तरताको लासर् हाददिक शभुकामना व्यक्त र्दिछु।  
िन्त्यवाद ! 
समसतिः २०८२ साल असार 
 तेर्लुाल चौिरी 
 माननीय मन्त्री 
  यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय  



नेपाल सरकार  
यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय
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यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालयले ववगत वर्षहरुमा झैँ यस आ.व. 081/82 मा पसन यवुा सान्त्दसभषक 
लेखहरु समावेश गरी यवुासम्बन्त्धी सामग्री प्रकाशन गनष लागेकोमा खशुी लागेको छ । यस प्रकाशनले 
यवुासँग सरोकार राख्न ेसम्बद्ध पक्ष र सरोकारवालाहरुलाई ववश्वव्यापी मान्त्यता, राष्ट्रको समवृद्ध तथा 
ददगो ववकासका लक्ष्य प्रासिमा यवुाको भसूमका, सरकारको नीसत तथा कायषक्रममा यवुा लक्षक्षत कायषक्रम 
र यवुाका क्षेरमा भए गरेका ववववध गसतववसधका बारेमा जानकारी हाससल गनष सहयोग परु् याउने छ । 

राष्ट्र सनमाषणमा यवुा शक्षिको महत्वलाई आत्मसात ्गदै समदृ्ध, व्यावसावयक, ससजषनशील, सक्षम यवुा 
जनशक्षि तयार गरी राष्ट्रका हरेक क्षेरमा यवुालाई नेततृ्वदायी भसूमकामा परु् याउने दीर्षकालीन सोचका 
साथ तीनै तहका सरकारले रावष्ट्रय यवुा नीसतले पररलक्षक्षत गरेबमोक्षजम कायषक्रम तजुषमा गरी कायाषन्त्वयन 
गदै आएको छ । यसै सन्त्दभषमा यस प्रकाशनले देशका उजाषशील र कमषठ यवुाहरुलाई स्वदेशमै काम 
गने वातावरण तयार गरी आफ्नो श्रम, सीप र ससजषनाले समदृ्ध नेपाल, सखुी नेपालीको आकाङ्क्क्षा साकार 
तलु्याउन प्ररेरत गने ववश्वास सलएको छु ।  

अन्त्त्यमा, यवुा सम्बन्त्धी ववर्यमा लेखहरु सङ्कलन गरी प्रकाशन कायषमा सिंलग्न हनुहुनुे सम्पादक मण्डल 
तथा लेख रचना उपलब्ध गराउनहुनुे सबै सबद्वत वगषप्रसत हाददषक कृतज्ञता ज्ञापन गदषछु । 

 

 

           डा. हररप्रसाद लम्साल  
समसतिः 2082 साल असार         सक्षचव  
             यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय 



 

 

बिगत िर्षहरुमा यवुासँग सम्िन्धित ववबिन्न लेखरचना समािेश गरी यवुा तथा खेलकुद मधरालयले 
यवुा िलेुविन प्रकाशन गदै आएको छ। यसै क्रममा आ.व ०८१/82 को स्वीकृत वावर्षक 
कायषक्रमनसुार यस वर्ष पबन केही नयाँ र उपयोगी सामग्रीहरूसवहत यवुा तथा खेलकुदसँग सम्िन्धित 
लेख रचनामा अनिुवी व्यन्ित्वहरूका प्ररेणादायी लेखहरूका अबतररि यवुा तथा खेलकुदसँग सम्िन्धित 
लेखहरु समेिी प्रकाशन गने जमको गररएको छ।  

नेपालमा यवुाको जनसङ्ख्या िेरै (४२.५६ प्रबतशत) िएको वतषमान अवस्थामा राज्यले यवुाको ववकास 
र खेलकुदलगायत कायषमा सहिाबगतालाई प्राथबमकतामा राखी उनीहरूलाई स्वदेशमै आफ्नो जाँगर, 

सीप र श्रम लगाई देश ववकास गने वातावरण बनमाषण गनष विलो नगरी यथाशीघ्र गनुषपने अवस्था 
आएको छ। यसका लाबग नेपाल सरकारले यवुा ववकासका लाबग ऐन, बनयमलगायत राविय यवुा नीबत 
जारी गरी सोको कायाषधवयनका लाबग यथु बिजन-२०२५ सवहतको दश वरे् रणनीबतक योजना तजुषमा 
गरी कायाषधवयनमा समेत ल्याइसकेको छ । यवुा ववकास र सहिाबगता अबिववृिका लाबग कायष गने 
गरी राविय यवुा पररर्द्को स्थापना िई न्जल्ला तहसम्म पररर्द्को संरचना ववस्तारसमेत िइसकेको 
छ। यवुा क्षेर ज्यादै व्यापक र अधतरसम्िन्धित ववर्य िएकाले यथु बिजनको कायाषधवयनमा नपेाल 
सरकारका यवुासम्िि सिै मधरालय, बनकायहरू तथा गैरसरकारी, सहकारी र बनजी क्षेरिीच दररलो 
समधवय, साझेदारी र सहकायषको आवश्यकता पदषछ । यवुा ववकासका सधदिषमा सिैिधदा प्रमखु ववर्य 
िनेको यवुामा लगानी ववृि नै हो तर त्यबतकै महत्त्वपूणष ववर्य यवुामा सकारात्मक सोचको ववकासमार्ष त 
स्वदेशमा उपलब्ि अवसरहरू देखाउन ुर श्रमको सम्मान गने सोच ववकास गनुष रहेको छ ।  

यवुा तथा खेलकुद मधरालयले यवुाहरूलाई नै लन्क्षत गरी प्रकाशन गदै आएको यस लेख रचनामा 
नेपाल सरकारका यवुा ववकास र देश ववकासमा यवुाको िबूमका नीबत, कायषक्रमहरूका िारेमा जानकारी 
गराउनकुा साथै यथु बिजन-२०२५ र ददगो ववकासका लक्ष्यहरू-२०३० को कायाषधवयनमा यवुाको 
िबूमकालाई उजागर गने प्रयास गररएको छ । साथै यवुाहरूलाई प्ररेणा प्रदान गने खालका ज्ञानविषक 
एवम ् प्ररेणादायी लेखहरू र स्वदेशमै िसेर नेपाली यवुाहरूले हाबसल गरेका प्ररेणाप्रद सर्लताका 
कथाहरू, समस्या, चनुौती, िबूमका र आयामहरुका प्राथबमकताका साथ समावेश गररएका छन ्। 
यसमा समाववष्ट सामग्रीहरूले यवुामा स्वदेशमै ववद्यमान सम्िावनालाई उपयोग गरी आफ्नै जधमिबूममा 
बसजषनाका रू्ल रु्लाउन प्ररेणादायी िावनाको ववकास िई जधमिबूमलाई स्वगषिबूममा पररणत गने छन ्
िन्ने दृि ववश्वास बलएका छौँ ।  



अधत्यमा, यवुा िलेुविन २३ औ ं अङ्क प्रकाशन गनषको लाबग आफ्ना गहन तथा खोजमूलक एवम ्
प्ररेणादायी लेखहरू उपलब्ि गराई सहयोग गने सम्पूणष महानिुावहरूप्रबत हाददषक कृतज्ञता ज्ञापन 
गदषछौँ। साथै ववर्यवस्त ुसंयोजनलगायत प्रकाशनका क्रममा बनरधतर मागषदशषन गनुषहनुे मधरालयका 
सन्चव डा. श्री हररप्रसाद लम्सालज्यू एवम ्मधरालयका सहसन्चवज्यूहरू र लेख रचनामा िार्ा सम्पादन 
गरी लेख रचनालाई उत्कृष्ट िनाइददनहुनुे सहसन्चव श्री हररप्रसाद बनरौलाज्यू साथै यस लेख रचनाको 
कम््यिुर सेविङ्ग गरी सहयोग गनुषहनुे श्री अजुषन पौडेल र मधरालयको वेिसाइिमा प्रकाशन गरी 
सहयोग गने श्रीकृष्ण खकुरेललगायत सिैप्रबत आिार व्यि गदषछौँ । लेख रचनाहरुलाई अझै स्तरीय, 

रोचक, पठनयोग्य र यवुा तथा खेलकुदका लाबग थप उपयोगी िनाउँदै लैजाने हाम्रो प्रयासमा यहाँहरूको 
उपन्स्थबत, उन्चत सहयोग, सल्लाह र सझुावको लाबग हामी कृतज्ञ छौँ।  

यहाँ प्रस्ततु गररएका लेख रचनामा व्यि ववचार तथा िारणा सम्िन्धित लेखकका बनजी हनु।् यस सम्िधिमा लेखक स्वयं 
न्जम्मेवार हनुहुनुेछ। लेख र रचनाहरुमा व्यि ववचारले यस मधरालयको आबिकाररक िारणाको प्रबतबनबित्व नगने र यस 
सम्िधिमा यवुा तथा खेलकुद मधरालय तथा सम्पादक मण्डल जवार्देही नहनुे व्यहोरा सम्िन्धित सिैमा जानकारी 
गराइधछ।  

िधयवाद !  

बमबतिः २०८२ असार 
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 नेपालमा यवुाको अवस्था, भमूमका र अपेक्षा1  

       

           

 

 

 

                डा. हररप्रसाद लम्साल 

               सचिव, नेपाल सरकार 

लेखसार  

यवुा मलुकु ववकासको आधार हो। यस पसु्तालाई समचुित तवरबाट पररिालन गनन सके मलुकु ववकास 
र पररवतनन सहज बन्दछ। यसका लामग सबल राजनैमतक प्रणाली, समावेशी सामाचजक सााँस्कृमतक 
पररवेश, उपयकु्त काननुी संरिना एवम ्सान्दमभनक नीमत तथा कायनक्रम िावहन्छ। यस्ता व्यवस्थाले 
नीमत मनमानण र मनणनय प्रवक्रयामा यवुासाँग सहकायन र सहभामगता हनु्छ। ववश्वासको वातावरण मसजनना 
हनु्छ। सरकारले तय गरेका लक्ष्य हामसल गननमा यवुाले साथ सहयोग ददन्छन,् कायनक्रम कायानन्वयनमा 
सकारात्मक माहोल बनाउाँछन।् कमतपय सन्दभनमा आफैँ  उत्प्ररेकको भमूमकासमेत मनवानह गछनन।्   

यस लेखले मलुकुमा यवुाको अवस्था उजागर गदै गभनेन्स एवम ्ववकास मनमानणमा यवुा सहभामगतालाई 
केन्रमा राख्न े प्रयास गरेको छ। मलुकुमा यवुाको समग्र ववकास र यवुा पररिालनका सम्बन्धमा 
ववद्यमान कानूनी प्रबन्ध एवम ्नीमत तथा कायनक्रम कायानन्वयनको अवस्था र िनुौतीहरू केलाई अबका 
ददनमा गनुनपने कायनहरूको सूिीकरण गनुन लेखको मखु्य उदे्यश्य रहेको छ। लेख तयार गने क्रममा 
दितीय स्रोतबाट प्राप्त सामग्रीहरूको प्रयोग गरर यसलाई ववश्लषेणात्मक बनाउने प्रयास गररएको छ। 
यसमा सझुाइएका उपायहरु अध्येता, अनसुन्धानकतान, चशक्षक, ववद्याथीका लामग पमन लाभदायक हनु 
सक्छन।् 

मखु्य मखु्य शब्दावलीीः अन्तरवक्रया, गभनेन्स, जनसङ्खख्या, जेनेरेसन, प्रववमध, यवुा, सामाचजक संवाद र 
साथनक बहस आदद। 

 

 

 

 
1डा. हररप्रसाद लम्साल, सचिव, नेपाल सरकार, यवुा तथा खेलकुद मन्रालय । यसमा व्यक्त वविार लेखकका मनजी मत हनु ्। 
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ववषय प्रवेश 

मनोववज्ञानमा यवुालाई एउटै ढङ्गबाट पररभावषत गने प्रिलन भए तापमन मलुकु ववशेषरूपमा यवुालाई 
उमेरको आधारमा व्याख्या गरेको पाइन्छ। नेपालको सन्दभनमा १६ वषन देचख ४० वषन उमेरका 
नागररकलाई यवुा भनेर पररभावषत गररएको छ। राविय जनगणना तथा घरधरुी सवेक्षण (२०७८ ) ले 
१५ वषन देचख ३९ वषनसम्मको यवुा श्रमशचक्त कुल जनसङ्खख्याको ४२.५६ प्रमतशत रहेको देखाएकाले 
(NSO, 2024) मलुकुमा यवुा अथानत १६ देचख ४० वषनको जनसङ्खख्या पमन यस्तै अथानत ्लगभग 
42.56 प्रमतशतको हाराहारीमा हनुे अनमुान गनन सवकन्छ।  

यमत बेला नेपालको जनसङ्खख्यामा यवुाको वहस्सा उच्ि छ। प्रववमधमा जोमडने सङ्खख्या बढेको छ। 
ववदेशमा नेपालीको एक्स्पोजर बढेको छ। साथै मलुकुमा अवहले केवह भएन, कोही छैनन, सबै ववदेमसए, 
सबै मबमग्रएको मार छ, मलुकु वस्न लायकै भएन भने्न भाष्य पमन साँगै बमनरहेको छ। यस्ता भाष्यले 
आम नागररकहरूमा समेत नैराश्यता, कुण्ठा र आक्रोश बढ्न पगेुको छ।   

यसो भन्दै गदान यहााँ सबै दठकठाक छ, केही समस्या नै छैनन ्सखु र समवृि पररपूणन रूपमा छ भन्न े
पमन होइन। समस्या वहजोको ददनमा पमन मथए, आज पमन छन ्र सायद भोमलको ददनमा पमन रहन्छन ्
नै। समस्याको स्वरुप र मारा बदमलएलान ्तर समस्या त रहन्छन ्नै। मूल ववषय समस्या समाधान 
गनन हामी अवहले के गरररहेका छौँ भने्न हो । सबैले समाजका लामग काम गछनन ्भने्न नहनु पमन 
सक्छ। तर आफ्नो ठाउाँबाट गनन सक्ने काम हामीले गरेका छौँ वक छैनौँ भने्न ववषय महत्वपूणन हनु्छ। 

मलुकुमा यवुाको अवस्थाका बारेमा यवकन गनन केही प्रश्नमा ध्यान ददनपुछन। मलुकुका यवुालाई के 
कसरी पररिालन गररएको छ ? शासन प्रवक्रयामा उनीहरूको सहभामगता के कस्तो छ ? उनीहरूलाई 
सामाचजक एवम ्राजनैमतक जीवनमा के कसरी जोमडएको छ ? वयनले सामाचजक संवादमा के कसरी 
भाग मलएका छन ्? यस्तै अन्य थपु्रै प्रश्नमा खोचजने उत्तरले मलुकुका यवुाको अवस्था चिरणका साथमा 
अगामडको मागन तय गनन सहयोग गछनन।्    

उद्दशे्य र औचित्य 

यवुाहरू मलुकु ववकास र पररवतननका प्रमखु संवाहक हनु। तसथन शासकीय प्रबन्धका साथमा ववकास 
मनमानणका हरेक िरण र प्रवक्रयामा यवुाहरूको सहभामगता अमनवायन हनु्छ। मलुकुमा यवुाका सम्बन्धमा 
ववद्यमान प्रबन्ध र कमी कमजोरी केलाई यवुालाई गभनेन्स र ववकास मनमानण प्रवक्रयामा अथनपूणन र 
साथनक रूपमा सहभागी बनाउन सान्दमभनक उपायहरु खोजी गनुन यस लेखको प्रमखु उदे्दश्य रहेको छ। 
यस क्रममा हाल भोमगएका िनुौतीहरूको समीक्षा पमन गररएको छ।  
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यस लेखमा दितीय स्रोतबाट प्राप्त सामग्रीहरूको ववषय, सन्दभन, प्रामप्तहरु प्रयोग गररएका छन।् 
ववश्लषेणात्मक ढङ्गबाट लेख तयार गररएको छ। प्राथममक स्रोतको प्रयोग गनन नसवकन,ु समय सीमा 
आफैँ मा लेख तयार गने सन्दभनमा सीममतताको रूपमा रहेका छन।्  

गभनेन्स र ववकास मनमानणमा यवुाको सहभामगता सम्बन्धमा लेचखएको यस लेखको केन्रमा यवुा रहेका 
छन।् तापमन यसमा सझुाइएका उपायहरु अध्येता, अनसुन्धानकतान, चशक्षक, ववद्याथीका लामग पमन 
लाभदायक हनु सक्छन।् 

नीमत तथा कायनक्रममा यवुा 

नेपालको संववधानको भाग ३ मौमलक हक र कतनव्यअन्तगनतका धारा १८ (समानताको हक), धारा 
३३ (रोजगारीको हक) र धारा ४२ (सामाचजक न्यायको हक) अमल बढी मारामा यवुासाँग जोमडएका 
छन।् साथै संववधानको भाग ४ (राज्यका मनदेशक मसिान्त, नीमत तथा दावयत्व) अन्तगनत धारा ५१ 

(ज()१)   र धारा (५२ ) (राज्यको दावयत्व) एवम ्भाग ५ (राज्यको संरिना र राज्यशचक्तको बााँडफााँड) 

अन्तगनत धारा (५६ ) (राज्यको संरिना) पमन यवुाका ववषयसाँग कुन ैन कुनै रूपमा परोक्ष अपरोक्षरूपमा 
यवुाका ववषयसाँग जोमडएका देचखन्छन।् संववधानमा समेवटएका यी प्रावधानले यवुाका ववषयमा 
मागनमनदेशक मसिान्तका रूपमा काम गरेका छन।्   

नीमत अनसुन्धान प्रमतष्ठानले राविय यवुा नीमतको समीक्षा गने क्रममा यवुासाँग सम्बन्ध राख्न ेववद्यमान 
नीमतहरूको फेहररस्त उल्लेख गरेको छ। राविय यवुा नीमत, २०७२ संग सम्बचन्धत अन्य नीमतहरूमा 
राविय रोजगार नीमत,  २०७१, राविय जनशचक्त ववकास नीमत (मस्यौदा)  ,  २०८०, राविय चशक्षा नीमत 
२०७६, राविय जनसङ्खख्या नीमत,  २०७१, वैदेचशक रोजगार नीमत २०६८, राविय वौविक सम्पमत 
नीमत,  २०७३, सावनजमनक-मनजी साझेदारी नीमत २०७२, राविय कृवष नीमत,  २०६१ र राविय खेलकुद 
नीमत,  २०६७ रहेका छन।्  

यसैगरी राविय यवुा पररषद ऐन,  २०७२ र राविय यवुा पररषद मनयमावली,  २०७३ मलुकुमा 
यवुाहरूको समग्र गभनेन्सका लामग मूल कानूनको रूपमा रहेका छन ्। साथै राविय खेलकुद ववकास 
ऐन,  २०७७ र राविय खेलकुद ववकास मनयमावली,  २०७९ पमन यवुासाँग प्रत्यक्षरूपमा जोमडएका 
छन।्  

नेपाल सरकारले जारी गरेको िाल ु१६ औ ँयोजनाले यवुालाई केन्रमा राखेर रोजगारी, उत्पादकत्व र 
प्रववमधमा जोड ददएको छ। यसका लामग स्टाटनअप, व्यावसावयक तामलमको अवसर, आइटी चशक्षामा 
सहज पहुाँि एवम ् इन्क्यवेुसन सेन्टरलाई प्राथममकतामा राचखएको छ। साथै ददगो ववकास 
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लक्ष्यअन्तगनतका छओटा लक्ष्यहरू (भोकको अन्त्य, स्तरीय चशक्षा, लैवङ्गक समानता, सम्मानजनक काम 
र आमथनक ववृि, असमानता घटाउने र जलवाय)ु यवुासाँग प्रत्यक्ष रूपमा जोमडएका छन।् यसमा राविय 
योजना आयोगले समन्वय गरी काम गरररहेको छ।  

नेपाल सरकारले हरेक वषन नीमत तथा कायनक्रम र बजेटमा यवुा लचक्षत ववमभन्न कायनक्रमहरू राखी 
कायानन्वयनमा ल्याइरहेको छ। मलुकुमा सञ्चामलत कायनक्रमहरूमा प्रधानमन्री रोजगार कायनक्रम, 

रािपमत मवहला उद्यम कायनक्रम, यवुा ऋण सहमुलयत कायनक्रम, बीउ पुाँजी, स्टाटनअप फन्ड तथा यवुा 
उद्यमसाँग जोमडएका कायनक्रमहरू, श्रम तथा रोजगार सम्बि कायनक्रमहरू, श्रम आप्रवासन, यवुा रणनीमत 
२०१८-२०२२, यथु मभजन २०२५ साँग जोमडएका वा सम्बन्ध राख्न ेकायनक्रमहरू उल्लेख रूपमा 
रहेका छन।्   

मलुकुमा यवुासाँग सम्बचन्धत कायनक्रमहरू एकल रूपमा भन्दा पमन क्रसकवटङ् मथमको रूपमा ववमभन्न 
मनकाय र संरिनामा छररएका छन।् प्रदेश र स्थानीय तहबाट पमन ववमभन्न कायनक्रमहरू कायानन्वयन 
भई आएका छन।् गैर सरकारी संघसंस्थाहरू पमन यस क्षेरमा वक्रयाशील रहेका देचखन्छन।् 
मनजीक्षेरबाट पमन यवुासाँग सम्बचन्धत ववमभन्न खालका कायनक्रमहरू कायानन्वयन भइरहेका छन।् 

ववद्यमान अवस्था ववश्लषेण 

संरिनागत र कायनक्रमगत व्यवस्था र मतनको प्रभावकाररताीः यवुासाँग ववकास र पररवतनन गने सामथन 
रहन्छ, भववष्यप्रमतको योजना रहन्छ, श्रम गने क्षमता रहन्छ, साथै जोचखम मलने क्षमता पमन हनु्छ। 
यो आफैँ मा उत्पादनशील समूह हो। पपलेुसन वपराममडमा यवुाको वहस्सा अमधक हनु ुभनकेो मलुकुले 
ववकास गने सामथन राख्दछ भन्ने पमन हो। मलुकुमा यवुा हनु ुएउटा पक्ष हो भने उक्त यवुा समूहले 
के गदैछ र के कस्ता कायन संलग्न भईरहेछ भने्न अको अझ महत्वपूणन पक्ष हो। वकनकी यवुा समूहको 
सामथन दवैुमतर धार भएको तरबार जस्तो हनु्छ। िलाउन जाने फाइदा मलन सवकने, अन्यथा नोक्सान 
गनन सक्ने क्षमता पमन यस समूहले राख्दछ।  

यवुा तथा खेलकुद मन्रालय र राविय यवुा पररषद् भनेको मलुकुको लगभग एक करोड २५ लाख 
बढी यवुालाई पररिालन गने मनकाय हो। प्रदेश तहमा यवुा ववषय हेने मन्रालय र मनकाय छन। 
कमतपय प्रदेशमा यवुा पररषद पमन गठन भईसकेका छन।् अमधकांश स्थानीय तहमा यवुाका सम्बन्धमा 
परुानै संरिनाबाट काम भई आएको छ भने कमतपयमा नयााँ संरिना पमन बनकेा छन।्  

मलुकुमा यवुासाँग सम्बचन्धत कायनक्रमहरूलाई प्रभावकारी बनाउन मन्रालय र यवुा पररषद्ले समन्वय 
गने हो। तर कायनक्रमहरू ववमभन्न मनकायबाट कायानन्वयन भइरहेका छन।् यस्ता मनकायहरूबाट 
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अवहलेसम्म के कस्ता कायनक्रम सञ्चालनमा छन ्भन्ने एवककृत वववरण यवुा पररषद्साँग छैन। कायनक्रम 
कायानन्वयनमा समन्वय पमन हनु सकेको छैन। नीमत अनसुन्धान प्रमतष्ठानले २०८१ सालमा नीमतका 
ववषयमा मार नभएर ववमभन्न मनकायबाट भइरहेका कामको समीक्षा गरी समन्वयको आधार पमन तयार 
गररददएको छ।  

मलुकुका यवुालाई प्रभावकारी रूपमा पररिालन गनन अवहले वक्रयाशील संरिना र कायनक्रमहरूमा सूक्ष्म 
ढङ्गको समीक्षा िावहन्छ। के यवुा पररिालनका लामग हामीसाँग संस्थागत क्षमता छ ? के हाम्रा 
कायनक्रमहरू सान्दमभनक छन ्?  के यस्ता कायनक्रमहरू मलुकुका सबै यवुासाँग पगेुका छन त ? उपयकु्त 
र सान्दमभनक कायनक्रमहरू ववस्तार गने योजना के छ ? यवुा पररिालनमा भएका हाम्रा बहस के कमत 
मारामा साथनक छन ?  हाम्रा समग्र प्रयासहरू संस्था मनमानण गनन के कमत मारामा लचक्षत छन ्? 

कतै हामी कायनक्रम बनाउाँछौ, बजेट खिन गछौ को िक्रमा मार त छैनौ ? मलुकुभरका यवुाको क्षमता 
ववकास गनन, उनीहरुलाई आपसमा जोड्न, नेटववकन ङ् गनन, तीनलाई शासकीय प्रवक्रयामा संलग्न गराउन 
मलइएका प्रयासहरू कमजोर भए वक ? जबसम्म कायनक्रम कायनक्रमको रुपमा मार रहन्छन,् मतनले 
ददगोपना कायम गनन सक्दैनन।् एक वषन ल्यायो, अको वषन सवकयो। तर प्रणाली बनाउने काममा के 
कमत भयो त ?  नेटववकन ङ्मा के कमत उपलचब्ध हामसल गयौँ त ? संस्थागत ववकास र प्रणाली ववकासमा 
कमत सफलता हामसल गयौँ त ? यी र यस्ता ववषयमा गररने समीक्षाले सधुारको उपाय देखाउाँछ।    

प्रववमधले पारेको असर र ल्याउने संभाववत पररदृश्यीः अवहले प्रववमध र कृमरम वौविकताले यवुाहरुका 
साम ुधेरै अवसर मसजनना गरेको छ। सामाचजक समस्या समाधान गने उपायमा ववववधता थपी ददएको 
छ। ममलेर काम गने अवसर ददएको छ। साथै प्रववमधले िनुौतीहरू पमन गणुात्मक रूपमा थप्दै लगेको 
छ।  

जोनाथन है्यड्ट (Jonathan Haidt)ले सन ्२०२४ को मािनमा The Anxious Generation भने्न पसु्तक 
प्रकाचशत गरे, जसमा ववकमसत मलुकुहरू अमेररका, क्यानडा, बेलायत, फ्रान्स, जमननी र अिेमलयाका 
वकशोर र यवुावयमा स्माटन फोन र एआइले पारेका प्रभावका बारेमा तथ्याङ्कसवहत सकु्ष्मरूपमा केलाएका 
छन।्  

सन ्१९८१ देचख १९९५ सम्म जचन्मएको पसु्तालाई ममलेमनयल्स भमनएझैँ जेनेरेसन जेड सन ्१९८५ 
देचख सन ्२०१० सम्म जचन्मएको पसु्तालाई ददइएको नाम मथयो। सन ्२०१० देचख सन ्२०२४ 
मडसेम्बरसम्म जचन्मएकोलाई अल्फा जेनेरेसन र सो पमछकोलाई ववटा जेनेरेशन भमनएको छ। यवह 
पसु्तान्तरणमा प्रववमध पमन क्रमश रेमडयो, टेमलमभजन, पसननल कम्पयूटर, इन्टरनेट र आइफोनको प्रयोगमा 
पगेुको छ। यी प्रववमध बदमलदै जााँदा वयनले मामनसलाई अझ खासगरी यवुालाई थप प्रभाववत गदै गए। 



6 
 

वकनकी जेनेरेशन सदै गएपमछ प्रववमध र सामाचजक सन्जालमा अभ्यस्त हनुे क्रम पमन बदमलएको भनाइ 
जोनाथन है्यड्ट (सन ्२०२४)को पमन छ। 

परम्परागत खेलमा रमाउने बाल्यकाललाई सन ्२००० पमछ प्रयोगमा ल्याइएको स्माटन फोनले हरण 
गरेर लगेको छ । अब बालबामलकालाई भलुाउन वा फकाउन अमभभावकले फोनकै सहारा मलन े
प्रिलन बढेको मार नभई अमभभावकहरू ओभरप्रोटेचक्टभ हनु थाले (Haidt, 2024)। जब सन ्२००० 
को दशकदेचख ब्रोड ब्यान्ड अथानत उच्ि गमतको इन्टरनेट, सन ्२००७ देचख आइफोन, सन ्२००९ 
देचख सामाचजक सन्जालमा ‘लाईक, शेयर, ररचववट बटन आए, मतनले मानव जीवनमा तहल्का मच्िाउन 
थाले। सन ् २००९ सम्म साथीसंगीमा सीममत रहेको सामाचजक सन्जाल यी प्रववमधपश्चात त धेरै 
फरावकलो प्लेटफमनमा पगेुर िावहने निावहने सूिना प्रवाहका माध्यम बमन थप टचक्सक नै बन्न पगेु। 
अझ सन ्२०१० देचख मोबाइल फोनमा फ्रन्ट फेमसङ् क्यामेरा र फेसबकुले सन ्२०१२ मा इन्स्टाग्राम 
खररद गरेपमछ अवसरका साथमा धेरै िनुौती थप्यो। यसरी प्रववमध र सामाचजक सन्जालबाट सबैबाट 
अझ खासगरी यवुापसु्ता बढी प्रभाववत भईरहेका छन।् 

नेपालको सन्दभनमा क्षेरगत र वगन ववशेषरूपमा मडचजटल मडभाइड त मथयो नै। अझ मामथ भमनएका 
पमछल्ला प्रववमधले िनुौतीको पहाड नै थपेका छन।् यवुा पसु्तामा यस्ता प्रववमधले मसजनना गरेको 
िनुौतीको सूिी लामै हनुसक्छ। 

यवुासाँग बेमथमतप्रमत प्रमतवक्रया गने वहम्मत हनु्छ। तत्काल जवाफ ददने जोश हनु्छ। यसमा बहस गने 
क्षमता पमन हनु्छ। यस्तो जोश जााँगरलाई कसैले िाह्यो भने सचजलै प्रयोग गनन पमन सक्छ। मलुकुमा 
अवहले नैराश्यताको व्यापार भएको छ भने्न गररन्छ। यवुाहरू नैराश्यका बाहक मार हनु वक भनेजस्तो 
देचखएको छ। यसो हनुमुा सामाचजक सन्जालले धेरै थोरै सहयोग गरेकै छ।  

एउटा घटना मलऔ।ँ कुन ैएकजना आफन्तलाई एयरपोटनमा छोड्न जााँदा नेपालीको संस्कार बमोचजम 
५ देखी १० जनासम्म साँगै जाने गछनन।् आफन्त बावहर जााँदा एयरपोटनसम्म परु् याउन जान ुनेपालीको 
संस्कार पमन हो। औसतमा पमन ववदेश जाने आधा व्यचक्तका आफन्त यही दरमा एयरपोटनमा जााँदा 
तहााँ मभड हनु ुअस्वभाववक भएन। तहााँ पगेुपमछ आफ्नासाँग फोटो चखच्यो। उनीहरूलाई मभर पठायो। 
त्यही क्रममा अरूको पमन फोटो चखच्यो। एयरपोटनबाट बावहर मनस्कनासाथ त्यही मभडभाडको फोटो 
सामाचजक सन्जालमा राखेर यहााँको व्यवस्था र पारलाई गाली गनेले यवुालाई सचजलै प्रभाव पाने 
भइहाले। यसरी संस्थापनलाई गाली गरेर मभउज ्कमाउने प्रवचृत्त बढ्दो क्रममा छ। यहााँ हरेकमा मेरो 
कारण चस्थमत मबग्रकेो होइन यो त अरूका कारण मबग्रकेो हो भने्न बझुाइ ववकास गनन खोचजएको छ। 
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अवस्था मबग्रनमा सावनजमनक क्षेरमा संलग्न सबैको कुनै कुनै भमूमका नहनुे कुरै भएन, तर बझुाई अकै 
बनाउन खोचजएको छ।  

बावहर जो गए दठक गरे वा बावहर जानै हदैुन भने्न कदापी होइन। अवहलेको यगुमा बावहर जान,ु 
ववदेशमा काम गनुन, ववदेशमा एक्स्पोजर बढाउनलुाई अस्वभाववक मानु्न पमन हदैुन। मामनस के का 
लामग ववदेश गइरहेका छन र फके नफकेको अवस्था कस्तो छ भने्नमा चिन्ता हनु ुपने हो। को 
गइरहेछ र को आइरहेछ दवैुमा ध्यान िावहन्छ। कम आय भएका जान ुबाध्यता पमन होला। तर हनु े
खानेहरू स्वेच्छाले गएका पमन छन। बावहर बसेका र स्वेच्छाले बावहर जानेले सामाचजक सन्जालबाट 
यवुा बहकाउने सम्भावना बढी नै हनु्छ। केही न केही रूपमा अवहले नेपालमा भइरहेको पमन यही 
हो।   

है्यड्ट (सन ्२०२४) ले भनेझैँ स्माटन फोनको अमधक प्रयोगले व्यचक्तमा कोठामभर एक्लै रहने संस्कार 
ववकास हदुैँ गयो, भि ुनअल दमुनाँयामा रमाउने प्रवचृत्तले भौमतक जगत, वातावरण र सामाचजक संस्कार 
एवम ्रीमत ररवाजप्रमत कम संवदेनशील बन्दै गएको देचखयो । एक व्यचक्त अकोलाई परेको घटना 
एवम ्िोटमा संवदेनशील बने्न मान्यातामा ह्रास आइरहेछ । कसैको मतृ्यवुरण, कदठन अवस्था, दाह 
संस्कार अकोका लामग लाईभ गने होडबाजीले बनेकोले एउटाका यस्ता मानवीय दखु अकोको दखु मा 
मार पररणत भईहरेछन।्  

जीम चक्वक (Jim Kwik) ले सन ्२०२० मा मलममटलेस (Limitless) भने्न पसु्तकमा अवहलेका मामनस 
सूिनासम्बन्धी िार प्रकारका समस्याबाट ग्रमसत हनुे सम्भावना देखाएका छन ्। यी िार प्रकारमा 
व्यचक्त सूिनाको बाढीमा फस्न ु(Digital Deluge), सोिमा एकाग्रता नहनु ु(Digital Distraction), मडचजटल 
मडमेचन्सया (Digital Dementia), र मडचजटल मडडक्सन (Digital Deduction) स्वभाव पछनन ् (Kwik, 

2020)। प्रववमधमा आएको ववकासले मामनसको जीवनमा सूिनाको बाढी प्रवाह गछन, एकाग्रता हनुबाट 
रोक्छ, त्यसैमा लाग्ने लत प्रदान गछन, एक प्रकारको मनोरोगी बनाउाँछ। 

अवहलेका यवुा लगभग ममलेमनयल्स र जेनेरेशन जेडअन्तगनत पछनन ्जो मामथका प्रववमधमा अभ्यस्त छन 
र यी प्रववमधमा वयनको लत पमन छ। अवहले त सामाचजक सन्जालमा सूिनाको बाढी छ। यीमध्ये धेरै 
टचक्सक खालका सूिना छन। वयनमा कुन सवह कुन गलत पवहिान गनन नसक्दा यवुाहरू गलत 
सूिनाको लतमा पने सम्भावना रहने भयो। यसरी सामाचजक सन्जालले व्यचक्तमा अमधक तनाव बढेर 
आत्मदाह गने अवस्थामा पगेुका घटना पमन साँगै बावहररएका छन।्   

मबमबसी न्यूज नेपाली वेबपेजमा प्रदीप बस्यालले २० फेब्रवुरी २०२५ मा ‘नेपालमा दैमनक १६ जनाको 
दरले आत्महत्याका घटना बढ्नकुा सम्भाववत कारण शीषनकमा आत्मदाहसम्बन्धी भयावह अवस्थालाई 
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सकु्ष्मरूपमा केलाएका छन।् यसरी आत्मदाह गनेमा यवुादेचख जेष्ठ नागररकसम्म सबै पछनन। यस 
लेखमा उमेरगत तथ्याङ्क उपलब्ध नभए तापमन यवुाहरूको वहस्सा उल्लेख्य रहेको अनमुान गनन सवकन्छ। 
यसैगरी डा अचश्वनी कुमारले आफ्नो मटुु पसु्तकमा उल्लेख गरेअनसुार नसने रोगबाट प्रभाववत हनुेमा 
यवुाहरूको सङ्खख्या बढ्दो क्रममा रहेको देचखन्छ (उपाध्याय, २०८१)।  

उपाध्याय (२०८१) का अनसुार ववश्व स्वास्थ्य सङ्गठनले सन ्२०१९ मा नेपालमा हनुे सबै मतृ्यकुो 
३० प्रमतशत हृदयघातबाट हनु्छ भनेर देखाएको छ। सन ्१९९५ देचख २०१४ का बीिमा गररएको 
एउटा अध्ययनमा ३५ देचख ५४ वषन उमेर समूहका मवहलामा परुुषलाई भन्दा बढी हृदयघात भएको 
पाइएको मथयो। यवुा अवस्थामा ४ देचख १० प्रमतशतसम्मलाई हृदयघात भएको देचखन्छ। सरसती 
हेदान हृदयघात परुुषमा बढी हनुेजस्तो लागे पमन ४० वषनको उमेरसम्म परुुष र मवहलामा बराबरीजस्तो 
नै हनु्छ। तर ६० वषनको उमेरमामथ लागेपमछ भने परुुषमा भन्दा मवहलामा हृदयघात बढी हनुे गरेको 
पाइएको छ। हृदयघातको मखु्य कारणमा जीवनशैली, आहार, ववहार बढी चजम्मेवार मामनन्छ। जसमा 
सामाचजक सन्जालको बढी प्रयोग पमन पछन।   

मबमबसी न्यूज नेपाली वेबपेजमा ववष्ण ुपोखरेलले १४ फेब्रवुरी २०२५ मा ‘नेपालमा नसने रोगको 
प्रकोप : कस्ता रोगले मलन्छ धेरै जनाको ज्यान, जोमगन के गने भन्ने शीषनकमा नपेालमा नसने प्रकृमतका 
रोगहरू प्रकोप जस्तै गरी बढीरहेको भनेर उल्लेख गरेका छन।् प्रकोपको रूपमा ववस्तार भइरहेको 
यस रोगले सबै उमेर समूहलाई प्रभाववत पारररहेको छ। यसमा पमन यवुाको सङ्खख्या उल्लेख्य न ै
हनुपुछन। ववज्ञहरूका अनसुार यसमा पमन खानवपन र बानी व्यहोरा एवम ्जीवनशैली चजम्मेवार पछनन,् 
जनु प्रववमध र सामाचजक सन्जालबाट प्रभाववत भइरहेछन।्  

यसैगरी उपाध्याय (२०८१) का अनसुार संसारमा वावषनक जमत मामनसको मतृ्य ुहनु्छ त्यसको ४ .७  
प्रमतशत रक्सीको कारणले हनुे गरेको छ। मामनसको अकालमा मतृ्य ु हनुकुो एउटा प्रमखु कारण  

रक्सी नै हो।  २०  देचख  ४०  वषनका मामनसको मतृ्यकुो कररब  ५  प्रमतशत कारण रक्सी मामनएको 
छ। रक्सीको कारण ववश्वमा कररब १६ लाख मामनसलाई नसने रोग हनु्छ। कररब ७ लाखलाई 
घाउिोट लाग्छ। ३ प्रमतशत वकशोरवकशोरी रक्सीको कुलतमा फसेको पाइएको छ। यसका कारण 
पमन मामथ भमनएभन्दा फरक देचखदैन।  

समाजमा बढ्दो नैराश्यता र संस्थापनप्रमतको आक्रोशीः अवहलेको यवुा पसु्ता बेमथमतप्रमत थप सिेत छन।् 
वयनमा अवसर प्रामप्तको उच्ि आकाङ्खक्षा छ। साँगै अरुको सखुसवुवधा देख्न पाएकै छन।् साथै मसचजनत 
टचक्सक सूिनाबाट मनरन्तर रुपमा प्रभाववत भइरहेछन।् वयनीहरू सामाचजक अन्तरवक्रया एवम ्
सामाचजक व्यवहारमा कम तर मेमसनसाँगको अन्तरवक्रया बढी रमाएका छन।् अब यसको वैयचक्तक र 
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सामाचजक असर देखापनन थालेको छ। यवुाहरू वास्तववक संसारको अन्तरवक्रयाबाट पर पगु्न लागेका 
छन।् भि ुनअल अवस्थालाई नचजक ठान्दै छन।् यमतबेला यवुालाई सामाचजक मूल्य मान्यता, मलुकुको 
कानून ववमध र संरिना एवम ्सामाचजक सन्जाल जस्ता शचक्तले सञ्चालन गरररहेको। यी मध्ये सामाचजक 
सन्जाल अमत जोचखमयकु्त देचखएको छ। यस्ता सन्जालमा प्रवाह हनुे ममस इन्फरमेसन सधैँ सान्दमभनक 
र वस्तगुत नहनु पमन सक्छन।् तर यसलाई प्रभावकारी रूपमा मनयमन गनन सवकएको छैन।्  

यवुल नोहा हरारीले सन ्२०२४ मा प्रकाचशत आफ्नो पसु्तक नेक्सस )ढंुगे यगुदेचख एआईसम्म सूिना-
सञ्जालको संचक्षप्त इमतहास( मा सूिनाले पानन सक्ने प्रभावका बारेमा सववस्तार ििान गरेका छन।् 
सूिनालाई केकसरी तोड मरोड गररन्छ भने्न ववषय पमन यसमा छ। सूिनाको म्यामनपलेुसनमा प्रववमधले 
ठूलो प्रभाव पारेको छ। उनले यस पसु्तकमा आददम यगुमा सूिना प्रवाह गनन एउटा परेवालाई प्रयोग 
गररएको सन्दभन ठहराएको छन।् परेवाले लगेको सूिना समयमा नपगु्दा आफ्नै सेनाका बीिमा यिु 
हनु लागेको त्यसको मनराकरण त्यही परेवाले लगेको सानो चिकन टोबाट समाधान भएको बताएका छन।् 
(Harari, 2024) 

अझ मनयमन कमजोर भएको स्थानमा यस्ता सूिनाहरु थप टचक्सक खालका हनु्छन नै। एकजना वा 
केही समूहले टचक्सक सूिना पटक पटक प्रवाह गदान भरखर यवुावयमा प्रवेश गरेका यवुाहरुमा संसार 
यसैमा रहेछ, सबै यसैमा लागेका रहेछन ्भने्न धारणा ववकास हनु पगु्दछ। समालोिनात्मक िेतको 
कमीका कारण सचजलैसाँग ववश्वास गनन सक्छन।् यस्तो प्रकृमतले यवुालाई आवचस्तक संसार अथानत ्
हाइपर ररयामलटीमा लैजान सक्छ। वास्तववक धरातलप्रमत ववतषृ्णा जगाउन सक्छ। प्रमतशोधको आगो 
बाल्न सक्छ। यसबाट व्यचक्तगत रुपमा तनाव, मानमसक दबाब बढ्न सक्छ। संस्थापन पक्षसंग 
नैराश्यता बढ्न सक्छ।  

मलुकुको शासकीय इमतहास केलाउाँदा वहजोका पसु्ता मलुकुमा लोकतन्र स्थापना गननका लामग लडे। 
ज्यानको बमलदानी ददए। जेलनेल भोगे। कोही ववकास र अनसुन्धानमा ज्यान ददए होलान। अवहले 
हामीले जनु स्वतन्रताको उपयोग गनन पाएका छौँ, त्यो वहजोको ददनमा कुवाननी ददएकाहरुको योगदान 
हो। तसथन आजका पसु्ताले नकारात्मक भाष्य मसजनना गने मार नभई वहजोको पसु्ताको योगदानलाई 
कदर र सम्मान गदै मलुकुमा सशुासन कायम गननमा लाग्नपुने हनु्छ। आजको आाँखाबाट वहजोको 
घटना हेदान सामान्य जस्तो देचखएला। तर वास्तववकता त्यस्तो हुाँदैन। बषौं जेल बस्दा उनीहरुको 
मनमा कस्तो भावना मथयो होला सो पमन ख्याल गनुनपछन। ववगत वा वतनमानलाई गाली गरेर मार 
समस्याको समाधान छैन। ववगतको आधारमा समाज ववकास यहााँसम्म आइपगेुको हो भनेर बझुाउने 
कायनक्रम िावहएको छ।  
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छााँयामा परेका सफलताका कथाहरूीः मलुकुमा ववदेशबाट फकेर स्वेदशमा उदाहरणीय काम गरेका 
यवुाहरुको संख्या पमन थपु्र ैहनुसक्छ। यवह राम्रा काम गनेहरू पमन छन।् तर समाज भने नकारात्मक 
समािारको उवनर भूमी बने जस्तो देचखन।् भएन, गरेनन,् मबमग्रयो, काम गनन ददएनन ्भन्न जमत सचजलो 
छ त्योभन्दा कैयौँ गनुा पररश्रम सफलताको कथा खोज्न लाग्छ। ववद्या िापागाईको “हेने कथा” वटमले 
सफल देचखएका कथाहरू बावहर ल्याएर मनरन्तर रूपमा सकारात्मक वातावरण बनाउन लामग परेको 
देचखन्छ। यस वटमले यस्ता कथाबाट नै बेमथमत र कमजोरी औल्याउने नयााँ तररका अपनाएको 
देचखन्छ। यो आफैँ मा अनकुरणीय छ, उदाहरणयोग्य छ, तर सबैको पहुाँिमा पगेुको भन ेछैन। 

कमजोरी मार खोज्नेभन्दा पमन राम्रा काम खोजी गरी बावहर ल्याउने संस्कार अवहले िावहएको छ। 
नेपाल सरकार मचन्रपररषदको २०८१ साल फागनु ६ गतेको मनणनयअनसुार मलुकुमा शाचन्त, सशुासन, 

नवप्रवतनन, वैज्ञामनक खोज, अनसुन्धान तथा ववकासको क्षेरमा उल्लेखनीय योगदान परु् याउने १० जना 
प्रमतभाशाली नागररकहरूलाई प्रधानमन्री राविय प्रमतभा परुस्कार प्रदान गने घोषणा  गरेको छ। यस्तै 
राम्रा काम गने अरू थपु्रै हनुसक्छन ्मलुकुमा जसको खोजी हनु ुजरूरी छ।  

२०८१ साल फागनु ७ गतेको काचन्तपरु दैमनकको सम्पादकीय पषृ्ठमा सनुौलो भववष्य मनचश्चत छ 
वकनवक यवुा पसु्ता तयार छ” भन्ने शीषनकमा ४० प्रमतशत स्थानीय सरकारका जनप्रमतमनमधमा ४० वषन 
ममुनका यवुा मनवानचित भएको वववरण लेखेको छ। मलुकुमा यमतबेला साढे ६६ हजार यवुा आइटी 
क्षेरमा संलग्न छन ्जसले वावषनक ६७ अबन रुपैँयाभन्दा बढी आम्दानी गरररहेका छन।् साथै यस 
मलुकुका ववमभन्न क्षेरमा उदाहरणीय काम गरेका यवुाहरु र तीनको योगदान उल्लेख गरेको छ। 
अन्य परपमरकाले पमन समय समयमा यस्ता नामहरु सावनजमनक गरेका छन।् परपमरकाका नजर 
नपरेका थपु्रै यवुा हनुसक्छन ्जसले राम्रो र उदाहरणीय काम गरीरहेका छन।् तर यस्ता कथाहरू 
जेजमत मारामा प्रिार प्रसार गनुनपने हो सो हनु सकेको छैन।  

यसैगरी अनलाइन खबरले २०८१ साल फागनु २२ मा ११५ औ ँअन्तरराविय नारी ददवसको अवसर 
पारेर ५० जना प्रमतभाशाली मवहलाको नाम सावनजमनक गरेको छ। यस्ता कायनले राम्रा काम गनेहरू 
बावहर जानकारीमा आउने गछनन, जसले अरूलाई पमन हौसला प्रदान गननसक्छ। तर यस्ता सफलताका 
धेरै कथाहरू छााँयामा परररहेका छन।् जसका कथाहरूले समाजमा आशा जगाउन सक्छन ती छााँयामा 
परेका छन।् नकारात्मक कथाहरू बढी मबक्री भइरहेछन।् 

सामाचजक अन्तरवक्रया र गभनेन्समा घवदो संलग्नताीः अवहलेको यवुा पसु्ता शासकीय प्रवक्रयामा संलग्न 
हनु कम इच्छा देखाएको छ। सावनजमनक ववषयका बहसमा खरो रूपमा उमरएको छैन। बहलु वविार 
स्वीकाने भन्दा पमन अमल बढी एकाङ्गी बनेको हो वक जस्तो देचखन्छ (Haidt, 2024)। शासवकय प्रवक्रया 
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भनेको राजनीमतमा संलग्न हनुे भनेको होइन। सामाचजक ववषयहरुमा सहभामगता जनाउने। सामाचजक 
कायनमा समय ददन,े  सामदुावयक गमतववमध सञ्चालन गने, अन्धववश्वास र कुरीती हटाउन सवक्रयता 
देखाउने जस्ता कायनहरु अब स्वयमसेवी रुपमा कम तर देखावटी बढी भए जस्तो छ। सबै सेवा 
वकनबेिमा परेको जस्तो देचखन्छ। केही गनन खोजे पमन वास्तववक लचक्षतलाई के भयोभन्दा पमन 
सामाचजक सञ्जालमा फोटो राख्नका लामग गरेको जस्तो देचखन्छ।  

यही प्रववमधले अमभभावकहरु पमन के मा ओभर प्रोटेक्सन गने र के मा अण्डर प्रोटेक्सन गने भन्न े
कन्फ्यूज्ड जस्ता देचखन्छन।् वास्तववक संसारमा अण्डरप्रोटेक्सन हनु ुपनेमा ओभर प्रोटेक्सन भईरहेछ। 
भि ुनअल संसारमा ओभर प्रोटेक्सन भए राम्रो हनुेमा अण्डरप्रोटेक्सन भइरहेछ। यस्ता कायनले सामाचजक 
एकता, आपसी सम्बन्ध व्यचक्तको सञ्चार, भावषक सीप, सफ्ट स्कील आददमा प्रभाव परररहेको छ।  

अब के गने त ?  

केन्नी (मममत उल्लेख नभएको) ले यवुा पररिालनमा उपयोगी केही प्रश्न सझुाएका छन।् यवुाहरुको 
ववकास र सामाचजक सम्बन्ध के कसरी अगामड बवढरहेको छ ? शैचक्षक योग्यता वचृत्त ववकासको 
अवस्था के कस्तो छ र काम के कसरी भइरहेछ ? भन्ने जस्ता वैयचक्तक, सामाचजक र मलुकु ववशेषका 
पक्षमा ध्यान ददनपुछन (Kennynd)। यसका साथमा अवहलेको खलुा समाज र भमूण्डलीकरणको यगुमा 
प्रववमधमा आएको ववस्तार, भमूण्डलीकरण अथनतन्रमा आएको पररवतनन र जनसाविवकय पररवतनन आदद 
जस्ता पक्षमा समेत नीमत मनमानता सिेत हनु ुजरुरी हनु्छ। उनका अनसुार यी ववषयहरु आफैँ मा िनुौती 
पमन छन ्तर पमन यी आफैँ मा अवसर हनु।् नीमत तथा कायनक्रम यस्ता पक्षमा ध्यानमा राखी तय गनन 
सके धेरै फाइदा मलन सवकन्छ अन्यथा नकारात्मक प्रभाव बढी हनुे सम्भावना रहन्छ नै।  

अवहले मलुकुमा सावनजमनक सेवा प्रवाह िसु्त र प्रभावकारी बन्न सकेको छैन। सेवा प्रामप्तमा प्रसस्त 
कदठनाई छन।् अवरोध पमन छन।् यसलाई प्रववमधसंग जोड्न सवकएको छैन। तत ्स्थानमा देचखन े
यस्ता कमजोरीमा प्रश्न नगने हो भने हाम्रो अवस्था अझ केही समय यस्तै रहन पमन सक्छ। यहााँ प्रश्न 
गने बाहलु्यता िावहएको छ जसको पूमतन यवुाबाट मार हनुसक्छ।  

मलुकुमा सावनजमनक सेवा प्रवाहका आउटलेट अथानत ्ववन्दहुरु ५० औ ँहजार भन्दा पमन बढी छन।् 
ववद्यालय, अस्पताल, वडा कायानलय, संस्था एवम ्सरकारी कायानलय गरेर यस्ता ५० औ ँहजार स्थानबाट 
सावनजमनक सेवा प्रवाह भएको छ। जबसम्म यी सबै सेवा प्रवाह ववन्दमुा नै जवाफदेहीता समुनचश्चत गनन 
सवकदैन, तबसम्म समग्रतामा सेवा प्रवाहमा सधुार हनु सक्दैन। यी सबै ववन्दबुाट स्तरीय सेवा प्रवाह 
हनुपुछन जसको समुनचश्चत गने दावयत्व र चजम्मेवारी सरकारको हो। सरकारले यस चजम्मेवारीलाई 
प्रभावकारी रुपमा तबमार सम्पादन गनन सक्छ जब यी ५० हजार ववन्दमुा भएका कमी कमजोरी र 
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वढला ससु्तीमा तहााँबाट नै यवुाहरूले प्रश्न गने काम शरुु गछनन।् यस्ता प्रश्न तत ्तत ्स्थान र समयमा 
गनन सकेमा सेवा प्रवाहमा बस्नेलाई जवाफदेही बनाउन सवकन्छ। यवुालाई यी कतनव्य पूरा गराउनमा 
संवेदनशील बनाउन सके सधुारको गमत बढ्न सक्छ।   

मलुकुमा यमतबेला प्रश्न गने र अमधकारप्राप्त मनकायलाई जवाफदेही बनाउने समूह िावहएको छ, जून 
काम यवुाबाट सम्भव छ। ववदेश जान ुअन्यथा होइन। पढ्न, काम गनन जहााँ गए पमन हनु्छ तर 
मलुकुसाँगको सम्बन्ध कायम राखी राख्न ेयवुा िावहएको छ। यसमा नीमत कायनक्रम मनमानताले ध्यान 
परु् याउनपुछन।   

गामसनया र ममरालेस (सन ्२०१६) ले “इवकगाइ” पसु्तकमा ओवकनोवा टापमुा बस्ने जापामनजहरू कसरी 
सखुी भए, अमन लामो आय ुबाच्न सके भने्न बारेमा महत्वपूणन सूिनाहरू समावेश गरेका छन।् पसु्तकमा 
समाववष्ट धेरै कारणहरूमध्ये प्रववमधलाई दठक्क मारामा प्रयोग गने उपाय पमन एक रहेछ । यस क्रममा 
प्रववमधको अत्यमधक प्रयोगबाट मानव जीवनमा पाने नकारात्मक प्रभावहरूका बारेमा पमन सववस्तार 
ििान गररएको छ। यसले प्रववमधको अत्यमधक प्रयोग होइन वक समचुित प्रयोग गरेमा मानव जातीले 
फाइदा मलनसक्छ भने्न सन्देश ददइएको छ (Garcia and Miralles, 2016)। यसलाई आजका ददनबाटै 
सरुु गनुन गराउन ुआवश्यक छ। 

अवहले मानवले आफैँ मा समालोिनात्मक सोि ववकास गनुनपने देचखएको छ। हाम्रो काम हामी आफैँ ले 
गने सोि र प्रमतबिता िावहएको छ। समस्याबाट भाग्ने भन्दापमन समस्यासाँग जधु्ने सोि भएको यवुा 
अवहलेको आवश्यकता हो। पररचस्थमत र बाध्यताले को कहााँबाट काम गछन, कहााँ जान्छ र कहााँ रहन्छ 
भन्ने अलग ववषय हो। जो जहााँ बसे पमन मनबाट आफ्नो संस्कृमत, समाज, पररवार र मलुकुका लामग 
सोि भएको यवुा शचक्त अवहलेको आवश्यकता हो।  वयनै पररवेशमा तत्काल गनुनपने कामहरूलाई 
देहायबमोचजम उल्लेख गनन सवकन्छीः  

 

• मलुकुमभरै केही राम्रा काम गरेकाहरूको कथा बावहर ल्याउने। 

• ववदेशबाट फवकन एर मलुकुमै केही काम गरेकाहरूको कथा र उनीहरूको सङ्घषनलाई बावहर 
ल्याउने। 

• मलुकुमभरै यवुालाई गभनेन्सको प्रवक्रयामा थप इनगेज गने। वविौमलयाको भमूमकामा होइन 
वक अथनपूणन संवादमा सन्दभनमा इन्गेज गने।   
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• हरेक घरपररवार, समाज, सामाचजक संघसंस्था, नागररक समाज, सरकार र यसका 
मनकायहरुसंगको अन्तरकृया र संबाद बढाउने। यस्ता कायनमा यवुालाई पररिालन गने। 
यसले एक अकानलाई बझु्न, समाजलाई बझु्न, नचजकबाट मनयाल्न सहयोग पगु्नसक्छ।  

खेलमा आधाररत बाल्यकाल र फोन वा भि ुनअल प्लेटफमनमा आधाररत बाल्यकाल धेरै अन्तर छ। 
यसले व्यचक्त मार नभएर संस्था मनमानणमा पमन प्रभाव पारररहेको छ। तसथन प्रववधको प्रयोगलाई दठक्क 
बनाउनका लामग सबै ममलेर केही गनै पने अवस्थामा हामी पगेुका छौँ। यसमा सबैसाँग सहकायन र 
हातेमालो िावहएको छ। 

“ह्वाइ ‘नेसन्स फेल” पसु्तकमा द्यारन आसेमोग्ल ुर जेम्स रववन्सनले संस्थागत र पूवानधार ववकाससाँगै 
समावेशी संस्थाको मनमानण गने एवम ्गणुस्तरीय चशक्षाको प्रविनले यवुालाई गमतशील र इनोभेवटभ 
बन्न सहयोग परु् याउाँछ (Acemoglu and Robinson, 2012)। यसबाट पाओर करप्वस, एवसोलटु पाओर 
करप्टस ् एवसोलटेुली भन े अवधारणालाई ववफल बनाउन सहयोग पगु्छ। अमधकार प्राप्त व्यचक्त 
पदामधकारी र मनकायलाई जवाफदेही बनाउन समालोिनात्मक दृवष्टकोण भएको यवुा र मतनको 
आवाजको )भ्वाइसको( महत्व रहन्छ।  

हामीले बााँिेको संसारमा ववववधता छ, फरक छ, सङ्घषन छ, पररश्रम छ। सामाचजक संस्था छन।् 
राजनैमतक संस्था छन।् यी सबैका बीिमा जीवन्त अन्तरवक्रया भएमा यी संस्थाहरू थप बमलयो हदैु 
जाने हो। सबै उमेर समूह भएका संस्थामा हनुे संवादले सामाचजक चजवनमा अझ चजवन्तता ल्याउन े
हो। यसमा यवुालाई इन्गेज गनुनपछन, बोलाउनपुछन।  

जब यवुाहरु सामाचजक मदु्दाहरुमा साथनक बहस गदैनन,् सामाचजक मदु्दाहरुमा समालोिनात्मक धारणा 
राख्दैनन,् सामाचजक न्याय, सामाचजक सवहष्णतुा जस्ता पक्षहरु या त एकाङ्की बन्छन।् यसबाट अमत 
रािवादले जन्म मलने सम्भावना हनु्छ। साथनक बहसको अभावले साघरुो सोि ववकास र ववस्तार हनु े
सम्भावना अमधक हनु्छ। लोकतन्र समावेशी बहलु मबिारयकु्त भन्दापमन िनुाव गने र सत्तामा पगु्न े
माध्यम मार बन्दछ।  

केन्नी (मममत उल्लेख नभएको)ले यवुामा सकारात्मक सोि ववकासका समग्र वातावरण, ववद्यालय मभरका 
वक्रयाकलाप, ववद्यालय बावहरका वक्रयाकलाप उपयोगी हनुे बताएका छन।् यवुालाई सकारात्मक एवम ्
कन्स्रचक्टभ कृयाकलापमा संलग्न गराउनपुछन। कमी कमजोरी औल्याउनेभन्दा पमन सबल पक्ष पवहिान 
गरेर त्यसलाई जोड ददनपुछन । (Kenny, nd)   
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यवुा ववदेश गए भनेर आचत्तनभुन्दा पमन उनीहरुले तहााँ मसकेको सीपलाई मलुकुमा कसरी प्रयोग गने 
भने्न बारेमा सोच्नपुछन। फवकन एकाहरुको सीपलाई प्रयोग गने, नफकन ने वा फकन न निाहनेहरुलाई आउन े
जाने बनाउन ुआवश्यक छ। श्रम गनन गएका यवुा त फकेर आएकै छन।् तर जो ववकमसत मलुकुमा 
गए तहााँबाट फकेर आउनेको संख्या कम छ। यीनलाई मलुकुसाँग कसरी जोड्ने होला भनेर यसमा 
ध्यान ददन जरूरी छ। जो स्थायी रुपमा मलुकु छोडेर गएका छन।् मतनीहरुका इष्टममर आफन्त त 
नेपाल मै बसेका छन।् कानूनी रुपमा उनीहरुले नेपाल छोडे पमन भावनात्मक रुपमा उनीहरु यहााँको 
समाजसंग जोमडइ रहन िाहन्छन।् यस प्रवचृत्तलाई गाली गने होइन वक कसरी प्रयोग गने भन्नेमा 
चिन्तन िावहएको छ। वयनले आफ्ना गाउाँ ठाउाँका ववद्यालय, स्वास्थ संस्था, शैचक्षक संस्था आददलाई 
सहयोग गनन सक्छन।् वबुा आमा तथा आफ्ना नाममा केही न केही सहयोग गनन िाहन्छन।् यवुालाई 
केही सहयोग गनन सक्छन।् सामाचजक सञ्जालबाट वयनलाई जोडेर समदुाय, पाटी पौवा, संस्था आददका 
लामग सहयोग जटुाउन सवकन्छ।  

व्यचक्तलाई यस्ता काममा व्यस्त के कसरी बनाउने त ?  नेपालमा धेरैजना फुसनदमा भए जस्ता 
देचखन्छन।् यवुा शचक्त ववदेश गइरहेका छन।् स्वदेशमा काम नभएपमछ ववदेश गएका होलान।् 
स्वदेशमा काम मसजनना गनुनपछन। कामप्रमत सम्मान गने संस्कार बसाल्न पछन। श्रमलाई सम्मान गने 
पक्षलाई पाठ्यक्रममा राचखए पमन समाजमा सोको पालना भएन भन्ने छ। यसका लामग समाजमा ठूला 
भमनएकाबाट काम गनन सरुु गनुनपछन। आफूले काम नगने अमन अरूलाई गर मार भनेर अबको समयमा 
यवुाले टेदैनन।् साँगसाँगै काम गने संस्कार अवहले िावहएको छ।  

जब मामनसलाई काममा व्यस्त बनाइन्छ, उसले अन्यर लाग्ने मौका कम हनु्छ। अझै अवहलेको यगुमा 
त रोजगार वा स्वरोजगारमा संलग्न गराउन सके व्यचक्त अन्यर लाग्ने मौका कम पाउाँछ। यही यवुा 
शचक्त ववदेशमा गएर ददनक १२ देचख १४ घण्टा व्यस्त रहन सक्छ, काम गरेपमछ त्यसको लाभ 
पाइरहन्छ। अमन उसले काममा ध्यान ददने रहेछ। यो मसकाइ यहााँ पमन व्यवहारमा ल्याउन वढला 
गनै हुाँदैन। 
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मनष्कषनीः 

जबसम्म यवुा पररिालन गनन सवकदैँन, तबसम्म मलुकु ववकास सम्भव छैन। यवुा पररिालन भनकेो 
यवुालाई उत्पादनशील काममा लगाउने हो। आय आजननका कायनमा लगाउने हो। ववकमसत मलुकुको 
अनभुव हेने हो भने काम र मेमसन जोड्न सके अथानत मेमसनको प्रयोगबाट काम गने हो भने व्यचक्त 
काममा जोमडने रहेछ। मेमसन प्रयोग गनन सीप िावहन्छ, यवुामा त्यो सीप ववकासमा हाम्रो ध्यान 
िावहन्छ। 

मलुकुमा धेरै समस्याको मसजनना हाम्र ैकारणले भएका हनु।् जानेर नजानेर यस्ता समस्या मसजनना भएका 
हनु। यसमा धेरै थोरै सबैको योगदान छ। हामीले मसजनना गरेका समस्या हामी आफैले सफा गने 
हो। यवुाको कााँधमा अवहलेको समस्या समाधान गनन मसजननशील बनु्नमा साथै समाजमा आशा जगाउने 
चजम्मेवारी पमन रहेको छ। यसका लामग मलुकुका यवुाहरू हस्तक्षेपकारी ढङ्गबाट संवादमा आउन ु
जरुरी हनु्छ। सरकारको तफन बाट उपयकु्त र सान्दमभनक कायनक्रम र संवाद िावहन्छ।  
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                  यवुा उद्यमशीलता ववकास रणनीतत 

                                                     

 

- छतिन्द्र पराजलुी 
सहसचिव, नेपाल सरकार 

लेखसार 

 

उद्यमशीलता ववकास औद्योतिकीरणको आधार हो। उद्यमशीलता ववकासका काययक्रमहरुद्वारा 
यवुाहरुलाई उद्यम व्यवसाय सञ्चालनका क्षेत्रमा आकवषयत िनय सके मात्र औद्योतिक उत्पादन र 
उत्पादकत्व िढाउन सवकने छ।  कुनै नववन वविारको माध्यमिाट उद्यम वा नयााँ सोिाई वा तसजयनाको 
माध्यमिाट उद्यम वा सेवा वा व्यवसाय थालनी िने प्रवक्रया नै उद्य मशीलता हो ।यवुाह रूमा उद्यमशील 
संस्कृतत (Entrepreneurship culture) को ववकास िदै नववन सोि र वविारलाई परीक्षण िने वातावरण 
तसजयना िरी उद्यमशील िनाउनेतर्य  ववश्वववद्यालयहरूका पाठ यक्रमहरु उन्द्मखु हनु ुजरूरी देचखएको 
छ। हाम्रा ववश्वववद्यालयहरुले अि सैद्धाचन्द्तक ववषय का ज्ञानमात्र ववतरण िने र अन्द्यत्र काम खोज्ने 

यवुा जनशचि मात्र उत्पादन िने लक्ष्य तलनकुो साटो व्यावहाररक र Enterprises सञ्चालन िनय सक्ने र 
उद्यमशील िेतनाको ददयो िाल्न सक्ने िरी यवुा जनशचिलाई उद्यमशीलतातर्य  आकवषयत िराउने िरी 
दीचक्षत िनय वढला िनुय हदैुन। ववश्वववद्यालयका पाठ यक्रमहरु सोहीअनरुूप अद्यावतधक िनय आवश्यक 
छ । वव.सं. २१०० सम्ममा  समदृ्ध  नेपाल सखुी नेपाली को राविय लक्ष्य हातसल िने दीर्यकातलन 
सोंि तय िररएको सन्द्दर्यमा यवुाहरुलाई  उद्यमशील िनाई देशको आतथयक ववकासमा समावहत िनय 
सक्नपुने छ। यसका लाति लर्,ु र्रेल ुर साना उद्योिको ववकास र ववस्तारका अततररि यवुाहरुमा 
स्टाटय अप काययक्रमका माध्यमिाट उद्यमशीलता  ववकासका लाति ठोस योिदान परु् याउन अतत 
आवश्यक रहेको छ। यवुा उद्यमशीलता ववकास काययक्रम सञ्चालन िरेर यवुाहरुमा देचखएको " यो 
देशमा केही हुाँदैन अि ववदेश निई हुाँदैन''  र्ने्न अतमट छापलाई साँधैका लाति हटाउन सक्नपुने छ। 
तसथय उद्यमशीलता ववकासद्वारा उच्ि आतथयक वदृि हातसल िदै िररिी र्टाउने र ददिो ववकास लक्ष्य 
(Sustainable Development Goals) का राविय लक्ष्य हातसल िनेतर्य  उद्यमशीलता ववकास का 
रणनीततहरुलाई कुशलताका साथ कायायन्द्वयन िनुय अतत आवश्यक छ । 
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शब्दसूिी: उद्यमशील संस्कृतत (Entrepreneurship culture); ददिो ववकास लक्ष्य ( Sustainable 

Development Goals); Structure Change; मूल्य अतर्ववृद्ध यिु (Value Added); Start up Business 

अतर्यान; Business Support Initiatives for youth; Youth Entrepreneurship Clinic; Information 

Technology  

 

पषृ्ठर्तूम 

 

कुनै नववन वविारको माध्यमिाट उद्यम वा नयााँ सोिाइ वा तसजयनाको माध्यमिाट उद्यम वा सेवा वा 
व्यवसाय थालनी िने प्रवक्रया नै उद्य मशीलता हो। नयााँ सोि र तसकाइलाई उद्यम व्यवसाय को 
माध्यमिाट परीक्षण िरी थप पररस्कृत र व्यवसावयक  िनाउाँदै वस्त ुवा  उत्पादन वा सेवामा थप मूल्य 
अतर्ववृद्धका माध्यमवाट नयााँ Brand मा वस्त ुउत्पादन वा  सेवालाई स्थावपत िनय  सक्न ुन ैसर्ल उद्यमी 
िन्नु हो। उद्यमशीलता ववकास मा धेरै नववन सोि र थालनीहरु एक पतछ अको परीक्षणका क्रममा 
सर्ल नहनु पतन सक्छन ्तर तनरन्द्तरको प्रयास र लिातार परीक्षणका क्रममा उत्कृष्ट देचखएका सोि 
तसकाइ लाई उद्यम मा िदल्न सक्न ु नै सर्ल उद्य मी िन्ने प्रवक्रया हो। उद्यमशीलता ववकासका 
माध्यमिाट नै मूल्य अतर्ववृद्ध यिु (Value Added) िहमूुल्य वस्त ुर सेवाहरु िजारमा प्रवेश िनय सक्ने 
छन।् यवुाह रूमा उद्यमशील संस्कृतत (Entrepreneurship culture) को ववकास िदै नववन सोि र 
वविारलाई परीक्षण िने वातावरण तसजयना िरी उद्यमशील िनाउनेतर्य  ववश्वववद्यालयहरूका पाठ यक्रमहरु 
उन्द्मखु हनु ुजरूरी देचखएको छ। हाम्रा ववश्वववद्यालयहरुले अि सैद्धाचन्द्तक ववषय का ज्ञानमात्र ववतरण 
िने र अन्द्यत्र काम खोज्ने यवुा जनशचि मात्र उत्पादन िने लक्ष्य तलनकुो साटो व्यवहाररक र 
Enterprises सञ्चालन िनय सक्ने र उद्यमशील िेतनाको ददयो िाल्न सक्ने िरी यवुा जनशचिलाई 
उद्यमशीलतातर्य  आकवषयत िराउने िरी दीचक्षत िनय वढला िनुय हुाँदैन। ववश्वववद्यालयका पाठ यक्रमहरु 
सोहीअनरुूप अद्यावतधक िनय आवश्यक छ। ववश्वववद्यालयका सधुाररएका पाठ्यक्रमले मात्र यवुामा 
सशुपु्त अवस्थामा रहेको उद्यमशील संस्कृततको पवहिान र उजािर िदै उद्यमशील सोिको वहृत 
आधारचशला तनमायण िरी उद्यम व्यावसाय सञ्चालन िने र नववन सोि र वविारलाई परीक्षण िरी 
जोचखम तलनस क्ने र र्ववष्यमा सर्ल उद्यमी िन्ने आटाँ र ववश्वास यिु जनशचि तनमायण िनय मित 
पगु्ने छ। यसका लाति अि यवुाहरूमा व्यावसावयक र व्यवहाररक चशक्षा प्रदान िने ववश्वववद्यालयहरुले 
अहम ्र्तूमका खेल्नपुनेछ। नेपाल ले वतयमान जनसांचययक लार्िाट र्ाइदा तलन ेएकमात्र उत्तम उपाय 
र्नेको यवुा उद्यमशीलता ववकास र यवुाहरुलाई उद्यमशीलताका काययमा वटकाइ राख्न ेदररलो सहयोि 
(Startup support) काययक्रम हनुपुने छ। यस का लाति ववश्वववद्यालय हरुले यवुाहरुलाई उद्यमशीलतातर्य  



20 
 

अग्रसर िराउने िरी तयारी िनुयपने छ र सरकारका अन्द्य तनकायहरूले यवुाहरुलाई सहयोि िरी 
उद्यमशील िन्न सहयोिी र उत्प्ररेरत र्तूमका तनवायह िनुयपने छ।   

नेपालको संववधानले संर्ीय लोकताचन्द्त्रक िणताचन्द्त्रक शासन व्यवस्थामार्य त ददिो शाचन्द्त, सशुासन, 
ववकास र समदृिको आकांक्षा पूरा िने लक्ष्य राखेको छ। वव.स. २१०० सम्ममा  समदृ्ध  नेपाल सखुी 
नेपालीको राविय लक्ष्य हातसल िने दीर्यकातलन सोि तय िररएको सन्द्दर्यमा यवुाहरुलाई  उद्यमशील 
िनाई देशको आतथयक ववकासमा समावहत िनय सक्नपुने छ। यसका लाति लर्,ु र्रेल ुर साना उद्योिको 
ववकास र ववस्तारका अततररि यवुाहरुमा स्टाटय अप काययक्रमका माध्यमिाट उद्यमशीलता  ववकासका 
लाति ठोस योिदान परु् याउन अतत आवश्यक रहेको छ। देशमा ववद्यमान यवुा जनशचिलाई 
उद्यमशीलता  ववकास र काययस्थलमा आधाररत तसप ववकासका माध्यमिाट नव उद्यमी तनमायण िरी 
उनीहरुलाई उद्यम सञ्चालन िने सानो िीउ पुाँजीमा पहुाँि ववृद्ध िरी प्रववतधको उपलब्धता िराएर ददिो 
रुपमा उद्यम व्यवसायततर आकवषयत िनय सके रािले तलएको समदृ्ध  नेपाल, सखुी नेपालीको राविय 
लक्ष्य हातसल िनय सवकने छ। 

यसरी यवुाहरुलाई  उद्यम व्यवसायतर्य  आकवषयत िनय सके देशमा स्थानीय रुपमा उपलब्ध हनुे कच्िा 
पदाथयमा आधाररत उद्योि ववस्तार र्ई देशको ग्रामीण औद्योिीकरण हनुसमेत  सहयोि पगु्ने छ। 
यसिाट देशमा कृवष उद्योि,वनजन्द्य उद्योि, पययटन उद्योि, पशपुालन उद्योि, कृवषजन्द्य निदे वाली, 
दलहन ,र्लरु्ल खेतत आदद जस्ता सम्र्ावना रहेका उद्योिहरु स्थापना र सञ्चालन हनु िई राविय 
अथयतन्द्त्र थप मजितु हनु पगु्ने छ। तसथय यवुाहरुलाई उद्यमशीलता ववकासका काययक्रममार्य त 
उद्यमशील िनाई यवुाहरुका नववन सोंिमा आधाररत उद्यम व्यावसायको स्थापना र सञ्चालन िनय सके 
ववदेशी र्तूममा रोजिारीको लाति प्रस्थान िनय अग्रपंचिमा रहेका यवुायवुतीलाई स्वदेशमै रोक्न सवकन े
छ। यस लेखमा यवुाहरुलाई उद्यमशील िनाउने सन्द्दर्यमा सोह्रौं योजनाले प्रस्ताववत िरेका 
काययक्रमहरुको संचक्षप्त वववरणसवहत यवुा उद्यमशीलता ववकासका रणनीततहरूिारे ििाय िररएको छ। 

वतयमान यवुाहरुमा देचखएको यो देशमा केही हदैुन, ववदेश निई हुाँदैन र्ने्न तनराशालाई चिनय तथा 
यवुाहरुलाई स्वदेशमा नै केही िने वातावरण तसजयना िनय उद्यमशीलता ववकास नै एक उत्तम उपाय 
हो। यसका लाति नयााँ सोंिका साथ अवसरको खोजी िनय यवुाहरुलाई प्रोत्साहन िनुयपने हनु्द्छ। 
यवुाहरुले ल्याएका नतिन प्रस्तािहरुलाई सर्ल पानय स्टाटय अप सहयोिमार्य त उद्यमचशल िनाई 
व्यवसाय सञ्चालन िने वातावरण तनमायण िनय वढला िनुय हनु्न अि। यसका लाति यवुाहरुलाई उद्यमशील 
हनु सहयोि परु् याई उनीहरुका नवप्रवतयनकारी सोंिहरुलाई उद्यम व्यवसायको रुपमा स्थापना िरी 
सञ्चालन िराउदै नवउद्यमीका रुपमा व्यवसायमा समावहत िनय सक्नपुने छ। 
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अि यवुाहरुलाई उद्यमी िनाउन प्ररेरत िने वकतसमका यवुा उद्यमी काययशाला सञ्चालन िरी यवुाहरुलाई 
स्थानीय श्रोतमा आधाररत उद्यमहरु सञ्चालन िने अवसरको उपयोि िने सक्षम हनुे िरी उद्यमशीलताको 
रिसञ्चार िराउन ुअतत आवश्यक रहेको छ। 

 

सोहौ योजना (आ.ि.२०८१/८२-२०८५-८६) मा रहेका उद्यमशीलता ववकास सम्िन्द्धी काययक्रमहरु 
देहायअनसुार रहेका छन। योजनाले पवहिान िररएका काययक्रमहरुको सर्ल कायायन्द्वयन हनु सके 
यवुा उद्यमशीलता ववकासमा सहयोि पगु्न सक्छ । 

१. नवप्रवतयन र उद्यमशीलता ववकास काययक्रम उच्ि मूल्य अतर्ववृद्ध वैचश्वक मूल्य शङृ्खलामा आिि 
हनु सक्ने उत्पादनमूलक क्षेत्रका लाति अनकूुल नीततित सहजीकरण र ववत्तीय पहुाँिको 
सतुनचितता, तित्तीय संस्थाको कुल कजाय प्रवाह िने, एक स्थानीय तह एक ववचशष्टीकृत 
उत्पादनको माध्यमिाट कृवषको व्यावसायीकरण र ववववधीकरण िने। 

२. कृवष क्षेत्रको आकषयण अतर्ववृद्ध काययक्रम – कृवष उद्यमीलाई ददने सेवा सतुिधाको सतुनचितता, 
नवीनता, नयााँ प्रववतध तथा कृवष ज्ञानमा कृषकको पहुाँि स्थापना, करारखेतत तथा िक्लािन्द्दीलाई 
प्रोत्साहन  तथा प्रिधयन, उत्पादनमा आधाररत अनदुान प्रणालीको संस्थाित ववकास िने, मवहला 
मैत्री तथा यवुा लचक्षत कृवष तथा पशपुन्द्छी ववकास काययक्रम सञ्चालन, कृवषका नवीनतम 
प्रववतधहरुको प्रिधयन मार्य त कृवष उधम र रोजिारी तसजयना िरी कृवष क्षेत्रमा आकषयण 
िने।तराईका चजल्लाहरुमा धान, मकै, िहुाँ मयुय रुपमा र पहाडी चजल्लाहरुमा कृवष 
निदेवालीका रुपमा चिया अलैिी, अदवुा, कािती, सनु्द्तला उत्पादन हनुे िरेको छ। यसका 
अततररि आपाँ, केरा, तलिी, मेवा, सपुारी, जटु, कोदो, र्ापर, तोरी लिायतका कृवष िाली 
तथा र्लरू्ल खेती प्रशस्तरुपमा र्इरहेको चस्थतत छ। तसिाइको उचित प्रिन्द्ध िरेर हाल 
उत्पादन रै्रहेको अन्नवालीहरुको उत्पादन ववृद्ध िने प्रशस्त सम्र्ावना रहेको छ। कृवषको 
आधतुनकीकरण र व्यवसायीकरण िनयका लाति लिानीको प्रिरु सम्र्ावना रहेको छ। तसथय 
कृवष व्यवसायलाई वैज्ञातनक रुपमा सञ्चालन िनयका लाति कृवष क्षेत्रको Mechanization िदै 
कृवष उत्पादन वदृिका लाति कृवष उत्पादनका पकेट क्षेत्रहरु जस्तै Rice Zone, Wheat Zone, 

Tea Zone, Coffee Zone, Maize Zone र्ोषणा िरी ववशेष िरी तनजी क्षेत्रको लिानी आकवषयत 
िनय उत्पादनमा सहयोि र Incentives Scheme for producers (Production linked Incentives 

Scheme) संर्ीय र प्रदेश सरकारहरुले कायायन्द्वयनमा ल्याउन आवश्यक छ। कृवष उत्पादनसाँि 
सम्िि कृवष उद्योिहरु स्थापना िनय प्रोत्साहन िनुयका अततररि मूल्य अतर्ववृद्ध शृ्रङ् खला          
( Value Development Chain) मा आवद्ध िरााँउदै कृषकहरुलाई अतधकतम लार् प्राप्त हनु े
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वातावरण तसजयना िनुय आवश्यक छ। यसका अततररि कृवषसम्िन्द्धी आधतुनक उत्पादन प्रववतध 
तर्त्र्याई कृवषको क्षेत्रमा थप लिानी आकय वषत िदै सरकार र तनजीक्षेत्रले कृवष क्षेत्रमा लिानी 
ववस्तार िरी यवुालाई कृवषक्षेत्रसाँि जोड्न आवश्यक देचखएको छ। 

३. उत्पादन तथा रोजिारी अतर्ववृद्ध िने नाँया मोडेलमा आधाररत काययक्रम- सामूवहक प्रणालीमा 
वहमाली क्षेत्रमा रे्डािाख्रा च्यांग्रा,िौरीपालन तथा स्याउ,ओखर लिायतका र्लरू्ल जतडिटुीलाई 
कृवष खेततका रुपमा ववकास िने ,वहमाली क्षेत्रमा रे्डा, च्यांग्रािाट ऊन सङ्कलन िने र ऊनको 
व्यावसावयक उत्पादन िने। 

४. समवृद्धका लाति जतडिटुीको व्यावसायीकरण काययक्रम- उच्ि मूल्यका जतडिटुीको प्रतितध 
ववकास,व्यावसावयकताको लाति पकेट क्षेत्र पवहिान एवम ् तनधायरण र प्रिधयनका लाति 
उधमीहरुलाई प्राववतधक तथा ववततय सहयोि काययक्रम सञ्चालन िने। 

५. औद्योतिक ववकास तथा काययक्रम-   

औद्योतिक ववकासका लाति कृवष तथा देशतर्त्र उपलब्ध कच्िा पदाथयमा आधाररत उद्योिहरुको 
स्थापनामा ववशेष जोड ददने ववतर्न्न वस्तहुरुको नपेाली ब्राण्डलाई स्थावपत िनय तनजीक्षेत्रसाँि 
सहकायय अतर्ववृद्ध िने।  

६. उद्योि सञ्चालन लाति सहज वातावरण प्रवद्धयन काययक्रमः-  

स्थानीय कच्िा पदाथयलाई उद्योि शृ्रखलामा आविता, प्रववतध ववकास कोष मार्य त स्टाटयअप 
उद्यमलाई प्रोत्साहन, उद्योि प्रततष्ठानहरुमा काययस्थलमा आधाररत तातलम सञ्चालन िने। 

७. र्रेल,ु साना तथा मझौला उद्योिहरुको ववकास र प्रवद्धयन रैथाने ज्ञान, सीप, अनरु्वलाई अन्द्तर 
आविता िराई सञ्चालन िने, परम्पराित रैथाने ज्ञान सीप र प्रववतधलाई नवप्रवतयनकारी ज्ञान, 
सीप, अनरु्वलाई अन्द्तर-आविता िराई सञ्चालन िने, परम्पराित रैथाने ज्ञान, सीप, अनरु्वलाई 
अन्द्तर आवद्धता िराई सञ्चालन िने, परम्पराित रैथाले ज्ञान सीप र प्रववतधलाई नवप्रवतयनकारी 
ज्ञान र क्षमतासाँि आवद्धता िने।  

८. वैज्ञातनक अनसुन्द्धान, प्रववतध ववकास िौवद्धक सम्पचत्त तसजयना तथा नवप्रवतयनलाई जोड ददने नव 
प्रवतयन तथा उद्यमशीलता ववकासको लाति इन्द्क्यवेुसन सेन्द्टर, एस्सीलेटर सेन्द्टर, प्रववतध पाकय , 
ग्रामीण नव- प्रवतयनशाला, ववज्ञान प्रववतध तथा नव प्रवतयनलाई प्रवद्धयन िने। यवुालाई अवसर 
प्रदान िदै पररिालन िने यवुाको ववचत्तय पहुाँि ववस्तार िरी उनीहरुलाई स्वरोजिार िनाउने। 

९. पययटन सम्िद्ध पूवायधारहरुको ववकास र  ICTs जस्ता सेवा क्षेत्रहरुको प्रवयधन काययक्रम पययटन 
र ICTs जस्ता सेवा क्षेत्रसम्िन्द्धी पूवायधारहरुको ववकास र ववस्तार िरी यवुाहरुलाई सेवा क्षेत्रका 
अवसर हरु जस्तै E-Commerce, ICTs related Entreprises, Tele medicine services, Software 
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Development services,  पवयतीय पवयतारोहण, साहतसक पवयतारोहण सम्िन्द्धी वक्रयाकलापहरु, 
धातमयक पययटन related Products and services  ववस्तार र संरक्षण िदै  पययटकहरु र 
लिानीकतायहरु आकय वषत िने ठूलो सम्र्ावना यसक्षेत्रले राखेको छ ।पययटन सम्िद्ध र्ौततक 
पूवायधारहरु होटल, Resorts, मनोरञ्जनात्मक पूवायधारहरु Cable Cars, Sky Bridge, Signature 

Bridge आदी जस्ता पूवायधारहरुमा  सरकार र तनजीक्षेत्रको लिानीका साथै वैदेचशक लिानीसमेत 
आकवषयत िदै नयााँ पययटकीय सम्र्ावनाहरुको खोज र उजािर िनुयपने छ। यसका लाति 
यवुाहरुलाई  सेवा र पययटन क्षत्रतर्य  आकय षण िनय थप अवसरहरु उपलब्ध िराउन ुआवश्यक 
छ ।हालसालै मात्र नेपाल सरकारले E-Commerce Act जारी िरेको सन्द्दर्यमा र Start-up 

Initiatives कायायन्द्वयनमा ल्याएको सन्द्दर्यमा यवुा र नववन सोि र्एका व्यचिहरुलाई E-

Commerce Act ले र Start-up Initiatives ले उजािर िरेका थप अवसरहरुिारे जानकारी 
िराउदै यवुाहरुलाई यसक्षते्रमा आकषयण िनुयपने छ ।नेपालको E-Commerce Act ले यवुाहरुका 
लाति अि नयााँ अवसर र सम्र्ावनाहरुको  चक्षततज र्रावकलो परेको छ ।नपेालमा वैज्ञातनक 
खोज, अन्द्वेषण र अनसुन्द्धानिाट अझ धेरै खानी र खतनज पदाथयहरु पत्ता लिाउन सवकन े
चस्थतत पतन रहेको छ।तसथय नेपाल सरकारले खतनज र  खानीजन्द्य अन्द्य पदाथयहरुको खोज र 
अन्द्वेषणमा तिशेष ध्यान ददाँदै उपलब्ध खतनज पदाथयहरुको औद्योतिक र व्यावसावयक उत्पादनका 
लाति लिानीकतायहरुलाई लिानीका लाति आब्हान िनुयपने छ। तसथय उपलब्ध खानी क्षेत्रमा 
पहुाँि मािय (Access Road) र अन्द्य पूवायधारहरु तनमायण िरी खानी उद्योि ववस्तारका लाति 
स्वदेशी तनजीका अततररि ववदेशी लिानीकतायहरुलाई समेत आकवषयत िने नीतत तलई यवुा 
जनशचिलाई देशमा नै रोजिारीका थप अवसरहरु उपलब्ध िराउन ुजरुरी देचखन्द्छ।यसका 
लाति यवुालाई स्वदेशी उद्यम र ब्यिसाय सन्द्िालन िने र उद्यमशील िन्न सहयोिी नीतत र 
काययक्रमहरु िनाई लािू िनुय जरुरी र्एको छ ।यवुाहरुलाई स्वदेशी ववश्वववद्यालयमा वटकाउन 
नववन पाठ्यक्रम सवहत ववश्वववद्यालयहरुले कमाउदै र पढ्दै काययक्रम ( Internship program) 
सन्द्िालन िनुय पतन आिश्यक देचखएको छ। तिश्वतिद्यालयहरुले अि तिदेशमा श्रम खोज्ने होइन 
स्वदेशमा उद्यम िने जनशचि ववकास िनेतर्य  अग्रसर हनु ुअपररहायय रै्सकेको छ।  

 
प्रमखु काययक्रमहरुः 
 

१. आतथयक सामाचजक रुपान्द्तरणमार्य त समतामूलक समाज तनमाणय काययक्रम िररि, ववपन्न 
तथा दिुयम क्षेत्र लचक्षत सीप ववकास तथा उद्यमशीलता ववकास िने, लर् ुर्रेल ुतथा साना 
उद्यम ववकास र उत्पादनको िजारीकरण िने। 
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२. उत्पादन र रोजिार केचन्द्रत काययक्रमः  

स्थानीय कृवष उत्पादनलाई उद्यमसाँि जोडी रोजिारीका अवसर तसजयना िने, मवहला, लर् ुर्रेल ु
तथा साना उद्यमीलाई प्रवद्धयन िनय औद्योतिक लिानी प्रवद्धयन कोषिाट सहतुलयतपूणय कजाय र 
सहयोिका काययक्रम सञ्चालन िने।  

अि हामीले यवुाहरुलाई स्वदेशमा नै सम्र्ावनाहरुको उजािर िदै व्यावसावयक िनाउन े
उपायको खोजी िनुयपने छ ।यसका लाति यवुा उद्यमशीलता ववकास एक उत्तम छनौट हनु 
सक्नेछ। उद्यमशीलता ववकासका माध्यमिाट नव प्रवतयन िदै नववन प्रववतधको प्रयोिको 
िढावािाट उद्योिहरुको उत्पादन अतर्ववृद्ध िदै राि ववकासमा यवुाको उपयोि िनुय आवश्यक 
देचखएको छ।  

यवुा उद्यमशीलता ववकासका लाति यवुाहरुलाई आकवषयक िदै उनीहरुमा उद्यमशीलता प्रवद्धयन 
िनुय लामो र कदठन यात्रा हनुे छ । यसका लाति लामो प्रयास र ठूलो लिानी आवश्यक 
पदयछ। ववदेश जाने पवहलो प्राथतमकता राखेका नेपाली यवुाहरुलाई स्वदेशमा नै अवसर उपलब्ध 
िराई वटकाइराख्न ेएक मात्र उत्तम उपाय अव उद्यमशीलता ववकास मार्य त नव प्रवतयनततर 
आकवषयक िदै उनीहरुलाई उद्यमशील िनाउन ुनै हनुे छ। यवुाहरुमा उद्यमशीलता ववकासका 
माध्यमिाट उद्यमी िन्न प्ररेरत िदै ददिो उद्यम ववकास लक्ष्य हातसल िने रणनीततका रुपमा 
यवुा उद्यमशीलता ववकास काययक्रमहरु संर्, प्रदेश र स्थानीय सरकारहरुले प्राथतमकताका साथ 
सञ्चालनमा ल्याउन ुजरुरी छ। यसिाट नै समावेशी र ददिो आतथयक ववृद्ध हातसल र्ई अथय 
व्यवस्थाको Structure Change िनय सहयोि पगु्ने छ। उद्यमशीलता ववकासका माध्यमिाट 
नव प्रवद्धयनमा जोड िदै यवुा उद्यमीहरुलाई उद्यम व्यवसायमा वटकाइराख्न  Start-up 

Business अतर्यान सञ्चालन िरी यवुा उद्यमीहरुलाई उद्यम व्यवसायतर्य  आकवषयत िनय यवुा 
उद्यमशीलता ववकास रणनीतत अचयतयार िनय जरुरी छ । यवुाहरुका नववन सोि र उद्यम िनय 
िाहने क्षेत्रहरु पवहल्याउाँदै उनीहरुलाई Support Mechanism द्वारा ''Business Support 

Initiatives for youth" काययक्रम सञ्चालन िरी उद्यमी िन्न प्ररेरत िनुयपने छ। " Youth 

Entrepreneurship Development Programs" सञ्चालन िदै यवुाहरुमा देचखएको वतयमान 
नैराश्यताको चस्थततलाई चिदै देशमा उद्यमशीलता संस्कार (Entrepreneurship Culture) लाई 
िाउाँ िाउाँिाट अि संस्थाित िनुयको ववकल्पै छैन। यवुा उद्यमशीलता ववकास काययक्रम सञ्चालन 
िरेर यवुाहरुमा देचखएको" यो देशमा केही हुाँदैन अि ववदेश निई हुाँदैन'' र्न्ने अतमट छापलाई 
सदैका लाति हटाउन सक्नपुने छ। अव स्वदेशमा नै उद्यम व्यवसाय सञ्चालन िनुयपछय र सर्ल 
उद्यमी िनी Global Brand स्थावपत िराई ववश्व िजारमा नेपाली उत्पादनलाई तर्त्राउन र 
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प्रततस्पधाय िनय सक्ने िरी सक्षम यवुा उद्यमी िनाउनेतर्य  सिैको पहल कदमी जरुरी छ। 
यसका लाति सम्िद्ध सिै मन्द्त्रालयहरुले यवुा उद्यशीलता ववकास काययक्रमलाई प्राथतमकताका 
साथ सञ्चालन िनय जरुरी देचखएको छ।  

 

 

उद्यमशीलता ववकासका रणनीततहरुः  

 

यवुा उद्यमशीलता ववकासका रणनीततहरु तनम्नानसुार प्रस्ताव िररएको छः 
१. यवुाहरुलाई आधतुनक कृवष उत्पादनसम्िन्द्धी उद्यमशीलता ववकास िरी कृवषमा 

रुपान्द्तरणकारी पररवतयन ल्याउने रणनीतत। 

२.  यवुाहरुलाई अि तिदेशमा रोजिार खोज्ने श्रतमक होइन सर्ल उद्यमी िन्ने अवसर 
उपलब्ध िराउने रणनीतत। 

३. स्थानीय उत्पादनहरुको Branding and Marketing िदै स्थानीय उत्पादनहरुको ववृद्ध र थप 
रोजिारी तसजयना िने र उद्यमशील िने्न अवसर तसजयना िने रणनीतत । 

४. पातलकाहरुमा Industrial Zones Development Initiatives शरुु िदै र यवुाहरुलाई start-

up fund उपलब्ध िराउदै उदयीमान अवसरहरुलाई उद्यमशीलतामा रुपान्द्तरण िने  
रणतनतत। 

५. यवुाका तसजयनशील र नववन वविारलाई Youth Business Incubation Center का माध्यमिाट 
प्रस्रु्टन िराउने र उद्यमतसत जोड्ने रणनीतत। 

६. Geographical Indication को उपयोिमा यवुाहरुलाई आकवषयत िराउने र नेपाली रैथान े
उत्पादनहरुको तिस्तार िदै यवुाहरुलाई रैथाने उत्पादनमा सम्लग्न िराउने रणतनतत। 

७. यवुाहरुलाई आधतुनक पशपुालन व्यवसायततर आकवषयत िनय प्ररेरत िने रणनीतत।  

८. यवुाहरुलाई ताजा र्लरू्ल, तरकारीवाली, निदे वाली उत्पालनतर्य  आकवषयत िनय आधतुनक 
तररकाको ज्ञान र सीप प्रवद्धयन िने रणनीतत।  

९. वहमाली क्षेत्रका यवुाहरुमा स्थानीय रे्डा, च्याङ्ग्रािाट ऊन संकलन िने सीप ववकास िदै 
Woolen Clothing and Textile Related उद्यमशीलता प्रवद्धयन िने रणनीतत।  

१०. पहाडी तथा तराई क्षेत्रमा व्यापक रुपमा उत्पादन हनुे िााँसिाट ववतर्न्न औद्योतिक वस्तहुरु 
तनमायण िने व्यवसायलाई प्रवद्धयन िनय यवुाहरुलाई सो सम्िन्द्धी आवश्यक पने उद्यमशीलता 
ववकासका ज्ञान र सीपहरु अतर्ववृद्ध िने रणनीतत।  
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११. पहाडी क्षेत्रमा स्थानीय रुपमा उपलब्ध हनुे अल्लो र लोिािाट रेशाजन्द्य वस्त ुउत्पादन 
िनय आवश्यक पने प्रववतध र सीप स्थानीय यवुाहरुलाई उपलब्ध िराई अल्लोिाट उत्पादन 
हनुे िणुस्तरीय कपडाको Branding िदै िजारीकरणमा सहयोि परु् याई यवुाहरुलाई 
उद्यमशीलतातर्य  आकवषयत िने रणनीतत।  

१२. ''True Entrepreneurship really serves the nation" लाई राविय अतर्यानका रुपमा सञ्चालन 
िदै उद्यमशीलता प्रवद्धयन/ववकास िने रणनीतत। 

१३. देशका ववतर्न्न स्थानमा सम्र्ावनाका आधारमा माछापालन, िाख्रापालन, स्थानीय पययटन 
लिायत ववववध प्रकारका पसु्तौती उद्यम सम्िि सीपहरु समेत पसु्तान्द्तर हनुे वकतसमले 
यवुाहरुलाई उद्यमशील िन्न सहयोि परु् याउने रणनीतत।  

१४. स्वदेशमा नै उद्यम व्यवसाय सञ्चालन िनय यवुाहरुलाई आकवषयत िनय यवुा उद्यमशीलता 
ववकास कोष स्थापना िरी समावेशी र ददिो रुपमा यवुा उद्यमशीलता ववकासका काययक्रमहरु 
सञ्चालन िने रणनीतत तलन।े  

१५. स्वदेशमा नै स्थानीय रुपमा उपलब्ध हनुे अवसरहरुको पवहिान िरी यवुालाई उद्यम व्यवसाय 
सञ्चालनमा सहयोि परु् याउन स्थानीय िाउाँ/निर पातलकाहरुलाई पतन जािरुक िनाउन े
रणनीतत।  

१६. प्रदेश सरकारहरुले उद्यमशीलता ववकासमा Demonstration Effect ल्याउन सातवटै 
प्रदेशहरुमा "Youth Entrepreneurship Clinic"सञ्चालन िने र उत्कृष्ट उद्यमको 
पररकल्पनाकार छनौट िरी उद्यम स्थापना िनय र सञ्चालन िनय सहयोि परु् याउन ेरणनीतत।  

१७. कृवष, उद्योि र Information Technology  लिायतका सेवा क्षेत्रको पनुःउत्थान र ददिो 
ववकासको लाति '' उठ, जाि यवुा अव उद्यमशील िन्न'' र्ने्न मूल ध्येका साथ यवुा 
उद्यमशील सशचिकरण रणनीतत कायायन्द्वय िने। 

१८. E-Commerce Platform को उपयोि िदै यवुालाई E-Commerce opportunities तर्य  
आकवषयत िने रणनीतत। 

१९. "Supporting to Incubate  youth Innovative ideas and linking these ideas to transform  

and run new-enterprises" related topics लाई ववश्वववद्यालयको पाठ यक्रममा समावेश  
िरी यवुाहरुलाई उद्यमशीलता ववकास र प्रवद्धयनतर्य  आकवषयत िदै यवुाहरुका नववन 
सोिलाई  उद्यमस्थापना र सञ्चालनतर्य  आिद्ध िराउन ेरणनीतत। 

 

  



27 
 

तनष्कषयः  

 

उद्यमशीलता ववकास नर्ई देशमा औद्योिीकरण हनु सक्दैन। उद्यमशीलता ववकासका काययक्रमहरुद्वारा 
यवुाहरुलाई उद्यम व्यवसाय सञ्चालनका क्षेत्रमा आकवषयत िनय सके मात्र औद्योतिक उत्पादन र 
उत्पादकत्व िढाउन सवकने छ। उद्यमशीलता ववकासमा यवुाहरुलाई समावहत िनय सके देशमा न्द्यून 
रहेको सीपयिु औद्योतिक जनशचिलाई देशमा वटकाउन सवकने छ। पररमाणस्वरुप औद्योतिक 
उत्पादन र उत्पादकत्व दवैुमा िणुात्मक सधुार आउने छ। देशमा सहजै उपलब्ध हनुे कच्िा 
पदाथयहरुको अतधकतम उपयोिमा सहयोि पिुोस ्र यवुाहरुलाई उद्यमशीलता ववकासका काययक्रमहरुमा 
आकवषयत िदै उद्यमशीलता ववकास, नवप्रवतयन र प्रववतधको उपयोिमार्य त ्औद्योतिक ववकास िनुय 
आजको आवश्यकता रहेको सन्द्दर्यमा उद्यमशीलता ववकास काययक्रमहरु स्थानीय तह, प्रदेश सरकार 
र संर्ीय सरकारले सर्न रुपमा सञ्चालन िनुयपने देचखन्द्छ। वनजन्द्य उद्योि र जतडिटुीमा आधाररत 
उद्योि लिायत िहमुलु्य काठिाट िणुस्तरीय र्तनयिरका उत्पादनहरु नेपालमै उत्पादन िनय सवकन े
हनुाले  हाल ववदेशिाट आयात र्इरहेका र्तनयिरको आयात र्टाउन सवकने साथै उच्ि िणुस्तरको 
काठका र्तनयिरहरु उत्पादन िरी ववदेशमा समेत तनयायत िनय सवकने प्रिरु सम्र्ावना रहेकोले सोको 
उपयोि र ववकास िनेतर्य  यवुाहरुलाई आकषयण िनुयपने अवस्था रहेको छ।यसका साथै तनमायण सम्िद्ध 
ब्यिसायमा समेत स्थानीय यवुाहरुलाई संलग्न हनु ेअवसर उपलब्ध िराउन  आवश्यक देचखन्द्छ। 
देशको र्ौिोतलक, आतथयक, सामाचजक, जातीय, प्राकृततक ववववधता समेतलाई मध्यनजर िदै उपलब्ध 
प्राकृततक स्रोत साधन (जलस्रोत, र्ौितर्यक खानी, पययटकीय र धातमयक स्थलहरु समेत) को र्रपरु 
उपयोि हनुे वातावरण तसजयना िरी आतथयक, सामाचजक, औद्योतिक र व्यापाररकलिायत र्ौततक पूवायधार 
ववकासका क्षेत्रमा थप लिानी आकवषयत िरी यवुा लचक्षत काययक्रमहरु सञ्चालन िनय आवश्यक रहेको 
छ। 

तसथय उद्यमशीलता ववकासका काययक्रमहरुलाई यवुा लचक्षत िदै समग्ररुपमा सिै तीन तहकै सरकारले 
प्राथतमकताका साथ सञ्चालन िनुयपने आवश्यकता रहेको छ। उद्यमशीलता ववकासका माध्यमिाट नै 
हाल रािले र्ोतिरहेका ज्वलन्द्त समस्याहरु, समाधान िनय सवकने र्एकाले उद्यमशीलता ववकासका 
िरणहरुलाई स्टाटय अप (Startup), संरक्षण (Care up) र पसु अप ( Push up)  का माध्यमिाट 
प्राथतमकताका साथ कायायन्द्वयनमा लैजानपुने देचखएको छ। उद्यमशीलता ववकास नै औद्योिीकरणको 
मूल आधार हनुे र औद्योतिकरणिाट आतथयक समवृद्ध हातसल िनय सम्र्व हनु ेर्एकाले यवुा उद्यमशीलता 
रणनीतत अंतिकार िनुय अतत आवश्यक छ। उद्यमशीलता ववकास नर्ई आतथयक ववृद्ध िनय 
सवकदैन,आतथयक ववृद्ध हातसल निरी िररिी र्टाउने र ववकासशील राि िने्न राविय लक्ष्य प्रातप्तमा 
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िम्र्ीर संकट पैदा हनु ेछ। तसथय उद्यमशीलता ववकासद्वारा उच्ि आतथयक ववृद्ध हातसल िदै िररिी 
र्टाउने र ददिो ववकास लक्ष्य ( Sustainable Development Goals) का राविय लक्ष्य हातसल िनेतर्य  
उद्यमशीलता ववकास का रणनीततहरुलाई कुशलताका साथ कायायन्द्वयन िनुय अतत आवश्यक छ। यवुा 
उद्यमशीलता ववकास प्रयासिाट वतयमान समयमा यवुाहरुमा देचखएको नैराश्यतालाई चिनय तथा यवुा 
जोश र जािरलाई कुशलतापूवयक उद्यमीका रुपमा रुपान्द्तरण िनय सके मात्र पतन "समदृ्ध नेपाल, सखुी 
नेपाल '' को राविय लक्ष्य प्रातप्तमा कोशेढुङ्गा साववत हनुे छ। 
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तिरीधारी शमाय पौडेल, यवुा पलायन रोक्न उद्यमशील चशक्षा, काचन्द्तपरु, काततयक 20,2081 
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सरेुन्द्रकुमार बज्राचार्य 
उपसचचव 

र्वुा खेलकुद र बजेटसम्बन्द्धी व्र्वस्था 
लेखसार:  

"आजका र्वुा भोललको देशको कर्यधार" र्ो उचिबाटै थाहा हनु्द्छ कक देश कवकासको लालि र्वुा कलि 
महत्वपरू्य हनु्द्छ भने्न। देशको मेरुदण्डको रुपमा रहेको र्वुा पररवियनका माध्र्म पलन हो। देशले 
र्वुाहरुको सही मूल्र्ाङ्कन र व्र्वस्थापनबाट देश कवकासको मूल फुटाउन सककन्द्छ र्स कुरामा दईुमि 
छैन िर आज देशबाट र्वुा कवदेलसने क्रम लिब्ररुपमा बढ्दै िएको छ। र्सबाट के स्पष्ट भएको छ भने 
देशबाट र्वुाले पाउनपुने दररलो आधार, कवश्वास र सलुनचिि भकवष्र् लनमायर् िने कुरा पक्का नहनुाले 
कवदेलसने क्रममा बढेको भन्द्दा िलि नहोला। नेपालको कूल जनसङ्ख्र्ाको करीव ४२.३५ प्रलिशि र्वुा 
रहेको उल्लेख िररएको देचखन्द्छ। खेलकुदले र्वुाहरुको दैलनक जीवनमा महत्वपरू्य भलूमका खेलेको 
हनु्द्छ। र्वुा र खेलकुद वियमान समाजमा प्रमखु पक्षको भलूमका हनु्द्छ। र्वुाहरुलाई सामाचजक रुपमा 
सबल सक्षम र िन्द्दरुुस्ि बनाउन खेलकुद एउटा अत्र्न्द्िै महत्वपरू्य एवम ्सनु्द्दर माध्र्म हो। सामूकहक 
खेलकुदले सहकार्य एकिा र समस्र्ासिँ जधु्न सक्ने र समस्र्ा समाधानको उपार् कवकास िनय पलन मद्दि 
परु् र्ाउँछ भने एकल खेलकुदले आत्मसम्मान बढाउँछ।खेलकुदमा चजि र हार भनेको सामान्द्र् िवरबाट 
ललन ुपछय र अनभुवले भकवस्र्मा र्वुाहरुलाई चजि र हारलाई सहज िररकाले सामना िनय मद्दि िदयछ। 
खेलकुदको प्रभावले र्वुाहरुको शरीर र ददमािको कवकासमा सकारात्मक र्ोिदान परु् र्ाउन मद्दि िदयछ। 
नेपाल सरकारबाट हरेक वर्य र्वुा कवकासका साथै खेलकुदमा बजेट कवलनर्ोजन िरेको हनु्द्छ। िर सो 
बजेट कलि पर्ायप्त छ-छैन त्र्सको कवश्लरे्र् र त्र्स बजेटअन्द्िियिका र्ोजना र कार्यक्रम कार्ायन्द्वर्नबाट 
र्वुा कवकास र खेलकुद क्षेत्रमा के कलि कवकास र प्रिलि भएको छ छैन ्जसको अलभलेख परू्य रुपमा हनु 
नसक्नमुा राजनैलिक अचस्थरिा, हस्िक्षेपलिार्िका कारर्ले िदाय चनुैलि खडा भएका छन।् 

 
मु् र् मु् र् शब्दावली: खेलकुद, सलुनचिि भकवष्र्, बजेट, पलार्न, स्वरं्सेवक, स्वरोजिार, एण्टीडोकपङ 

कवलनर्ोजन, आङ्कलन, कन्द्जसु्र्ाई, नैराश्र्िा, सम्माननीर्, बन्द्द प्रचशक्षर् आदद। 
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कवर्र् प्रवेश 

र्वुा वियलाई राज्र्को कवकास र समकृिको सम्वाहकको रुपमा पररचालन िरी देश कवकास िनुय राज्र्को 
कियव्र् हो। राज्र्का सरोकारवाला पक्ष लसजयनशील र कक्रर्ाशील भई भावी कपंढीको सखु शाचन्द्ि र 
र्वुाहरुको हककहि संरक्षर् र कवकास िरी देशलाई समिृ बनाउनको लालि २०६५ सालमा र्वुा िथा 
खेलकुद मन्द्त्रालर्को स्थापना भएको लथर्ो। सो पिाि स्वशालसि र संिदिि सस्थाको रुपमा २०६६ 
सालमा राकिर् र्वुा पररर्द् ििन िरी राि लनमायर् एवम ् राकिर् कवकासमा र्वुाको भलूमका र 
सम्भाव्र्िाको कवकास र कवस्िार िरी लसजयनशीलिा, उद्यमशीलिा िथा अन्द्वेर्र्ात्मक क्षमिाको कवकास 
िरी रािको आधारभिू शचिका रुपमा स्थाकपि िदै उनीहरुमा रहेका क्षमिा उजािर िने र श्रमको 
सम्मान िने संस्कृलि कवकास िदै र्वुाको शारीररक, मानलसक, बौकिक, नैलिक िथा संवेिात्मक पक्षको 
समचुचि कवकास िरी उच्च मनोबलर्िु, नैलिक, सुंसस्कृि, लसजयनशील िथा व्र्ावसाकर्क रुपमा दक्ष र्वुा 
िर्ार िने, आधारभिू शचिका रुपमा स्थाकपि िदै उनीहरुमा रहेका क्षमिा उजािर िदै र्वुाका 
आधारभिू अलधकारहरु सलुनचिि िदै उत्पादनशील स्रोिहरुमा उनीहरुको पहुँच बढाएर रािका 
राजनीलिक, आलथयक, सामाचजक एवम ् सांस्कृलिक क्षेत्रका सबै िहका नीलि लनमायर्, लनर्यर् एवम ्
कार्ायन्द्वर्नमा सहभािी िराउनकुा साथै लैकिक संवेदनशीलिामा आधाररि अथयपूर्य सहभालििाका 
माध्र्मबाट नेितृ्व क्षमिा कवकास िरी र्वुालाई राकिर् कवकासको संवाहक शचिका रुपमा स्थाकपि िदै 
प्राथलमकिा िथा कवशेर् प्राथलमकिाको समहुका र्वुालाई सकारात्मक कवभेदका माध्र्मबाट सशि िरी 
कवकासको मूल प्रवाहमा ल्र्ाउने उदे्दश्र्का साथ समर् सापेक्षअनसुार प्रभावकारी रुपमा कवकास िने 
उदे्दश्र्ले ऐन, लनर्म, नीलि र र्थुलभजन २०२५ दशवरे् रर्नीलिक र्ोजना जारी िररर्ो।  

 र्सरी नेपालमा पकहलो पटक र्वुा कवकासका लालि सरकारी स्िरबाट िर्ार भएको िोस 
कार्यर्ोजनासकहिको दस्िावेजको रुपमा र्थुलभजन पलन रहेको छ। नेपाल सरकारले स्वीकृि िरेका 
र्वुालचक्षि कार्यक्रमको संघीर् िह, प्रदेश िह र स्थानीर् िहमा कार्ायन्द्वर्न िथा सोको लालि सहजीरकर् 
िनुयका साथै अन्द्र् सरकारी िथा िैरसरकारी लनकार्हरुबाट सञ्चाललि र्वुालचक्षि कार्यक्रमहरुको समन्द्वर्, 

सहकार्य र सहजीरकर् िने कामसमेि र्वुा पररर्द्ले िदयछ।  

कवद्यमान अवस्था- र्वुाका सम्बन्द्धमा कवद्यमान अवस्थाको बारेमा चचाय र चनुैिीको कुरा िदाय,- 

१.  र्वुा जीवनको एकदम महत्वपूर्य क्षर् भएकोले सो क्षर्को पकहचान िरी सदपुर्ोि िरी देश कवकासमा 
र्वुाहरुको नेितृ्वदार्ी भलूमकासकहि राज्र्का नीलि बन्नपुदयछ ।िर राज्र्मा राजनैलिक िवरले परुाना 
पसु्िाकै हावी हनुाले उचचि व्र्वस्थापन नहुँदा र्वुाहरुमा नैराश्र्िा उत्पन्न भई कवदेश पलार्नको 
अवस्था लसजयना हनु ु। 

२. कवज्ञान र सूचना प्रकवलधको कवकासले कवश्वलाई नचजक िलु्र्ाउनकुा साथै कवश्वव्र्ापीकरर्ले र्वुाहरु 
कवदेश पलार्नले पलन दबाव सजृना िरेकोछ।  
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३. देशमा उपर्िु रोजिारीको अवसर नहुँदा र र्वुाहरुका कवकासको लालि वाकर्यकरुपमा नीलि 
कार्यक्रमको घोर्र्ा भएपलन समर्मा नै कार्ायन्द्वर्न नहनुे कारर्ले िदाय र्वुाहरुको कवदेश पलार्नले 
देशले लनकै कदिन पररचस्थलिको सामना िनुय पने चनुौिी देखापरेको छ। 

४. खेलकुद सबै विय, क्षेत्र र समदुार्को लोककप्रर् भएपलन राकिर् र अन्द्िरायकिर् रुपमा हनुे हरेक 
प्रलिर्ोलििामा र्वुाहरुनै सहभालििा हनुे भएकोले राज्र्ले खेलाडीहरुलाई पर्ायप्त सेवा, सकुवधा र भौलिक 
पूवायधारको व्र्वस्थाको उचचिरुपमा नभई कमीले िदाय खेलक्षेत्रबाट आफ्नो भकवष्र् सलुनचिि नहनु े
िानी अन्द्र् क्षेत्रलिर लाग्न ुपलन चनुौिीको कवर्र् बनेको छ। 

 वैदेचशक रोजिार कवभािको वाकर्यक प्रिलि प्रलिवेदनको िथर्ांकअनसुार आलथयक वर्य २०६५/०६६ 
देचख २०८०/०८१ सम्म र आलथयक वर्य २०८१/०८२ को चैत्रमसान्द्िसम्म ९ मकहनाको  श्रम 
स्वीकृलि ललनकेो सङ्ख्र्ा प्रस्ििु िरेको छु। 

आ.व वैदेचशक रोजिारमा जानको लािी 
श्रम स्वीकृलि ललनेको सङ्ख्र्ा 

घटबढ हनुाको कारर् 

२०६५/०६६ २,१९,९६५ – 

२०६६/०६७ २,९४,०९४ ७४१२९ को सङ्ख्र्ाले बढी 
२०६७/०६८ ३,५४,७१६ ६०६२२ को सङ्ख्र्ाले बढी 
२०६८/०६९ ३,८४,६६५ २९९४९ को सङ्ख्र्ाले बढी 
२०६९/०७० ४,५०,८८९ ६६२२४ को सङ्ख्र्ाले बढी 
२०७०/०७१ ५,२७,८१४ ७६९२५ को सङ्ख्र्ाले बढीअ 

२०७१/०७२ ४,९९१०२ िि आ.व. भन्द्दा २८७१२ ले कम 
२०७२/०७३ ४,०३,१७४ ९५९२८ को सङ्ख्र्ाले कमी (२०७२ सालको 

भकूम्पका कारर्ले िदाय कवदेलसनेको सङ्ख्र्ा घटेको 
देचखन्द्छ। ) 

२०७३/०७४ ३,८३,४९३ १९६८१ को सङ्ख्र्ाले कमी (२०७२ सालको 
भकूम्पका कारर्ले िदाय कवदेलसनेको सङ्ख्र्ा घटेको 
देचखन्द्छ। ) 

२०७४/०७५   ३,५४,०८२ २९४११ को सङ्ख्र्ाले कमी (२०७२ सालको 
भकूम्पका कारर्ले िदाय कवदेलसनेको सङ्ख्र्ा घटेको 
देचखन्द्छ। ) 

२०७५/०७६ २,३६,२०८ ११७८७४ (२०७६ साल चैत्र ११ ििेदेचख 
कोलभडको कारर्ले देशभर लकडाउन शरुु भएकोले 
घटेको अनमुान िनय सककन्द्छ। 

२०७६/०७७ १,९०,४५३ ४५७५५ को सङ्ख्र्ाले कमी (कोलभड 
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(कोरोना) महामारीका कारर् वैदेचशक 
रोजिारमा जानेको सङ्ख्र्ा अझै धेरै घटेको 
देचखन्द्छ ।(२०७७ भार ४ देचख पनु: 

लकडाउन िररएको।) 
२०७७/०७८ ७२,०८१ कोलभडको प्रभाव अझ बढी देचखर्ो ।(२०७८ 

बैशाख १७ ििेदेचख पनु: खकुुलो लकडाउन) 

२०७८/०७९ ६,३०,०९७ ५,५८,०१६ को सङ्ख्र्ाले बकृि (कोलभडको 
प्रभाव कम देचखएपलछ एक्कासी बकृि भएको 
देचखन्द्छ ।) 

२०७९/०८० ७,७१,३२७ १,४१,२३० को सङ्ख्र्ाले बकृि (श्रम 
स्वीकृलि ललनेको सङ्ख्र्ा आ.व. २०६५/०६६ र्िाकै 
उच्च।) 

२०८०/०८१ ७,४१,२९७ अचघल्लो आ.व. भन्द्दा ३००३० ले घटी 
भएको देचखन्द्छ । 

२०८१/०८२ ६,०७,८७४ श्रावर्देचख चैत्रमसान्द्िसम्म ९ मकहनाको 
कववरर् हेदाय अवको ३ मकहना बाँकी 
अवलधको अनमुान िदाय िि आव भन्द्दा चालू 
आव वकृि हनुे देचखन्द्छ ।(वैदेचशक रोजिार 
कवभािको श्रावर्देचख चैत्रसम्मको मालसक 
प्रिलि कववरर्बाट) र्ो सङ्ख्र्ा ग्राफमा 
समावेश िररएको छैन । 

मालथ उचल्लचखि िथर्ाङ्कको ग्राफ पलन प्रस्ििु िरेको छु । 
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मालथ उचल्लचखि श्रम स्वीकृलि सम्बन्द्धी िथर्ाङ्क वैदेचशक रोजिार कवभािको Final Approved List Skill 

Wise FY 065/66 देचख 081/82 सम्म Department of Foreign Employment Annual Progress Report बाट 
प्राप्त कववरर् हो। कोलभड् महामारीको अवस्था केही सामान्द्र् बन्द्दै िएपलन र्सरी कवशेर् पररचस्थलिमा 
बाहेक लनरन्द्िर रुपमा श्रम स्वीकृलि ललई र्वुा विय कवदेलसन ुदेशको लालि चचन्द्िाको कवर्र् बनेकोछ। 

नेपालको संकवधान, २०७२ को धारा ५१ मा राकिर् कवकासमा र्वुा सहभालििा अलभवकृि िदै राजनीलिक, 

आलथयक, सामाचजक र सांस्कृलिक अलधकारहरूको पूर्य उपर्ोिको वािावरर् लसजयना िने, र्वुाको 
सशिीकरर् र कवकासका लालि चशक्षा, स्वास्थर्, रोजिारीलिार्िका क्षेत्रमा कवशेर् अवसर प्रदान िदै 
व्र्चित्व कवकास िने िथा राज्र्को सवाांिीर् कवकासमा र्ोिदानका लालि उपर्िु अवसर प्रदान िने भनी 
राज्र्का नीलिहरुको खण्ड (ञ) को (७) मा व्र्वस्था िररएको छ। त्र्स्िै राकिर् र्वुा नीलि, २०७२ र 
नेपालको प्रचललि ऐन लनर्म र काननुहरुमा "र्वुा भन्नाले १६ वर्यदेचख ४० वर्यसम्मको उमेर भएको 
व्र्चि सम्झनपुछय" भन्ने पररभाकर्ि िररएको छ।प्रस्िाकवि राकिर् र्वुा नीलि २०८१ मा १८-३५ प्रस्िाव 
िरेको देचखन्द्छ भने साकय  मलुकुलिर जस्िो- भारिमा १५-२९, श्रीलकामा १५-२९, पाककस्िानमा १५-
२९, बंिलादेशमा १८-३५, भटुानमा १३-२४, माचल्दभमा हाल १५-२४ (शरुुमा १८-३५ लथर्ो), 
अफिालनस्िानमा १८-३५ छन।् त्र्स्िै सर्िु राि संघले १५-२४ कार्म िरेको देचखन्द्छ। र्वुालाई 
पररवियनको संवाहकको रुप मालनन्द्छ नेपालमा संघीर् लोकिाचन्द्त्रक िर्िन्द्त्र स्थापनाका लालि होस ्वा 
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आलथयक सामाचजक पररवियनलिार्ि देश कवकासको कार्यका साथै खेलकुद क्षते्रमा र्वुालाई अग्रसर िराई 
राजनीलिक सामाचजक आलथयक िथा सास्कृलिक रुपान्द्िरर्मा र्वुा नेितृ्वको सम्भावनालाई मूियरुप ददन र 
र्वुाको सकक्रर् सहभालििा सलुनचिि िनय राज्र्ले नीलि अवलम्वन स्वरुप राकिर् र्वुा नीलि, २०६६ जारी 
भएको र पाँच वर्यपलछ सोही नीलिले लनदेश िरेबमोचजम पनुरालोकन िरी कव.सं.२०७२ सालमा राकिर् र्वुा 
नीलि, २०७२ जारी िरेको र हाल समर्सापेक्ष अनसुार पनु: राकिर् र्वुा नीलि, २०८१ प्रस्िावको 
क्रममा रहेको छ।  

साथै नेपाल सरकारबाट कवद्यालर्स्िरबाटै र्वुाहरुलाई जनसेवा बनाउने उदे्दश्र्का साथ नेपाल स्काउटको 
समेि ििन िरेको छ। कवश्व स्काउटबाट प्रलिपाददि लसद्बान्द्ि, मान्द्र्िा र भावनासँि नेपालका 
बालबाललका र र्वुालाई स्वर्म ् सेवाको भावना जाििृ िराउने उदे्दश्र्ले २००९ सालमा स्थापना भई 
२०५० सालमा नपेाल स्काउट ऐन, २०५० जारी िरी स्वशालसि र संिदिि सँस्थाको रुपमा नपेाल 
स्काउटको कवकास िरी कवद्यालर् स्िरदेचख नै बालबाललका िथा र्वुाहरुलाई आलधकाररक रुपमा सहभािी 
िराई िीलनहरुको शारीररक, मानलसक, िथा बैददक रुपमा अनशुालसि, कियव्र्परार्र्, र स्वालवम्बी र 
सच्चररत्र वार् बनाई सो संस्थाबाट देश कवकासको कवलभन्न कक्रर्ाकलाप स्वास्थर् क्षेत्र, वािावरर्, भ-ू
संरक्षर् िथा प्राकृलिक स्रोिको उपर्ोि िने लिार्िमा सहभालि िराउँने लक्ष्र्का साथै दैवी प्रकोप िथा 
दघुयटनामा परेका व्र्चिहरूको उिार िथा सहार्िा कार्यमा समेि पररचालन िने लक्ष्र् ललएको छ। 
नेपाल स्काउट बाल संरक्षर् नीलि लनमायर् िरी बालवाललकाहरुको अलधकारको संरक्षर् र कसैबाट 
बालवाललकाहरु मालथ जानीजानी वा अन्द्जानवस ् हनु सक्ने हानीबाट जोिाउने लिार्ि बाल 
संरक्षर्सम्बन्द्धी कवर्र्मा नेपाल स्काउट प्रलिबद्ब रहेको छ। 

हालसम्म र्वुा, खेलकुदको कवकासको लालि र्वुा िथा खेलकुद क्षेत्रअन्द्िियि बनेका ऐन, लनर्म, 
कार्यकवलध, लनदेचशका, रर्नीलि, ददग्दशयन, कार्यढाँचा, माियदशयन पचुस्िका, कार्यप्रकक्रर्ा आददको पलन चचाय 
िनुय उपर्िु हनुे भएकोले िी लनम्न रहेका छन-् 
१ राकिर् र्वुा पररर्द् ऐन, २०७२ 

२ राकिर् र्वुा पररर्द् लनर्मावली, २०७३ 

३ राकिर् र्वुा नीलि,२०७२ (र्वुा नीलि, २०८० जारी हनुे क्रममा रहेको) । 

४ र्थु लभजन,२०२५ 

५ र्वुा प्रलिभा परुस्कार कार्यकवलध,२०७६ 

६ र्वुा पत्रकाररिा परुस्कार कार्यकवलध,२०७५ (दोस्रो संशोधन) २०८१।११।११ 

७ र्वुा उद्यम कार्यक्रम सञ्चालन लनदेचशका,२०७७ (पकहलो संशोधन,२०८०) 

८ र्वुा मैत्री स्थानीर् िह ददग्दशयन,२०८० 

९ र्वुा परामशय सेवा कार्यक्रम सञ्चालन िथा व्र्वस्थापन कार्यकवलध,२०७६ 

१० र्वुा क्लव ििन िथा र्वुा संसद सञ्चालन कार्यकवलध,२०७५ (दोस्रो संशोधन सकहि) 

११ र्वुा उद्यम कार्यक्रम सञ्चालन लनदेचशका,२०७३ (पकहलो सशोधन २०७४) 
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१२ एक स्थानीर् िह एक वडा एक र्वुा क्लव एक उद्यम कार्यक्रम सञ्चालन कार्यकवलध,२०७६ 

१३ एक चशक्षर् संस्था एक उिम कार्ायन्द्वर्न कार्यढाँचा,२०८७ 

१४ उद्यमशील िथा कवत्तीर् साक्षरिा िाललम सञ्चालन कार्यढाँचा,२०७८ 

१५ सहलुलर्ि पूर्य कजाय कार्यकवलध,२०७५ (िेस्रो संशोधन सकहि) 

१६ स्टाटयअप उधम कजाय सञ्चालन कार्यकवलध,२०८१ 

१७ स्टाटयअप उधम कजाय कोर् कार्यकवलध,२०७९ 

१८ शैचक्षक प्रमार्पत्रको आधारमा उद्यमलाई ऋर् कार्यक्रम सम्बन्द्धी लनदेचशका,२०७५ 

१९ र्वुा िथा साना व्र्वसार्ी स्वरोजिार कोर् सञ्चालन लनर्मावली,२०७७ 

२० नेपाल स्काउट ऐन,२०५० (संशोधन सकहि) 

२१ नेपाल स्काउट लनर्मावली, २०७७ संशोधन २०८० 

२२ नेपाल स्काउट बाल सरक्षर् नीलि,२०७४ 

२३ Approve Youth Inovation Process, 2078 

२४ उद्यमशीलिा कौशल कवकास पचुस्िका, २०७८ र्वुा पररर्द् बाट प्रकाचशि । 

२५ राकिर् खेलकुद नीलि,२०६७ 

२६ राकिर् खेलकुद नीलि,२०८१ (प्रस्िाकवि) 

२७ राकिर् खेलकुद कवकास ऐन,२०७७ 

२८ राकिर् खेलकुद कवकास लनर्मावली,२०७९ 

२९ राकिर् खेलकुद प्रलिर्ोलििा सञ्चालन लनदेचशका पकहलो संशोधन, २०७९ 

३० राकिर् खेलकुद सम्मान कार्यकवलध,२०८० 

३१ राकिर् खेलकुद पत्रकार प्रोत्साहन परुस्कार िथा सम्मान कार्यकवलध,२०८१ 

३२ रािपलि रलनड्ग चशल्ड प्रलिर्ोलििा सञ्चालन लनदेचशका, २०७० (पाँचौ सशोधन) 

३३ स्थानीर् िहमा खेलकुद पवूायधार लनमायर् सम्बन्द्धी कार्यकवलध,२०७५ (संशोधन सकहि) 

३४ राकिर् एन्द्टीडोकपड्ग एजेन्द्सीको सर्ोजक लसफाररस सम्बन्द्धी कार्यकवलध, २०८० 

३५ स्नािकोत्तर िहमा अध्र्र्नरि कवद्याथीहरुलाई खेलकुदसम्बन्द्धी शोधकार्यमा सहर्ोि िथा प्रोत्साहन 
सम्बन्द्धी कार्यकवलध,२०७५ 

३६ फाप्ला अन्द्िरायिर् कक्रकेट मैदान िथा खेलग्राम पूवायधार लनमायर् कवकास सलमलि ििन आदेश,२०७९ 

३७ प्रदेश खेलकुद कवकास ऐन,२०७७ 

३८ प्रदेश खेलकुद कवकास लनर्मावली,२०७८ 

 

नेपालको संकवधान,२०७२ मा स्वस्थ, सक्षम र अनशुालसि नािररक िर्ार िनय खेलकूद िथा 
खेलाडीमा र्ोजनाबि लिानी िने र खेलकूदलाई राकिर् एकिा सदुृढ िने एवं अन्द्िरायकिर् क्षेत्रमा राकिर् 
सम्मान अलभवकृि िने माध्र्मको रूपमा कवकास िने भन्ने धारा ५१ को खण्ड (ञ) (१३)  मा व्र्वस्था 
िररएको छ । राकिर् खेलकुद पररर्द्को स्थापना २०१५ सालमा खेलकुद कार्यक्रम सञ्चालन िनयको 
लालि ित्काललन चशक्षा मन्द्त्रीको अध्र्क्षिामा राकिर् स्वास्थथ िथा खेलकुद पररर्द् ििन भएको   
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देचखन्द्छ । सो समर्मा कपडी र डण्डीकवर्ोलाई राकिर् खेलकुद भलनन्द्थर्ो हाल भललबल खेललाई 
नेपालको राकिर् खेल घोर्र्ा िररएको छ।  

नेपालमा कवलधिि रुपमा २०१७ साल फािनु १७ ििे राकिर् खेलकुद पररर्द् (राखेप) ििन 
भएको लथर्ो। खेलकुदको माध्र्मबाट स्वास्थर्, सक्षम, मर्ायददि, अनशुालसि खेलाडी र लसजयनशील नािररक 
िर्ार िनय, राकिर् एकिा प्रवियन िथा रािको प्रलिष्ठा अलभवकृि िनय, खेलकुदको क्षेत्रमा अध्र्र्न र 
अनसुन्द्धान िनय िथा खेलकुद कवकास, कवस्िार र प्रवियन िरी खेलकुदको सञ्चालन िथा व्र्वस्थापन िने 
राकिर् खेलकुद पररर्द्को उदे्दश्र् हो। कवशेर् िरी खेलकुद क्षेत्रबाट रािको िररमा उच्च राख्न मद्दि 
परु् र्ाउँछ। र्वुा र खेलकुदमा कवद्यमान अवस्थाको बारेमा चचाय र चनुौिीको कुरा िदाय नेपालमा 
खेलकुदको क्षेत्रमा पर्ायप्त मात्रामा बजेट नभइ कमी हनु ु र पर्ायप्त बजेटको अभावले खेल जििलाई 
उकास्न आवश्र्क महत्वपूर्य भौलिक पूवायधारको व्र्वस्थापन र लनमायर् हनु नसक्न ुर बजेट कवलनर्ोजन 
भएपलन समर्मा नै कार्ायन्द्वर्न िनय नसकक भौलिक पूवायधार लनमायर्मा कढलाई भइ राकिर् िथा अन्द्िराकिर् 
प्रलिर्ोलििामा खेलकुदमा सहभालििा जनाउन पर्ायप्त बन्द्द प्रचशक्षर्को अभ्र्ास समेि अपिु भई खेलबाट 
उत्कृष्ट नलिजा हालसल िनय कदिनाइ भएको देचखन्द्छ।र्सको लालि बन्द्द प्रचशक्षर् अभ्र्ासको लालि पर्ायप्त 
समर् उचचि बजेटको व्र्वस्था िनुयपने देचखन्द्छ ।"स्वास्थर्का लालि खेलकुद, रािका लालि खेलकुद" 
नाराको मूल ममय र भावनाबमोचजम खेलकुदको कवकास िने दीघयकाललन सोचका साथ िेह्रौं र्ोजना 
२०७०-०७१ देचख २०७३-०७४ मा िरुुर्ोजना ल्र्ाएको लथर्ो।  

राकिर् िथा अन्द्िरायकिर् स्िरमा खेलकुद सञ्चालनको लालि भौलिक पूवायधारको कवकासका साथै नीचज 
क्षेत्रलाई प्रभावकारी रुपमा समेटी पाँचदेचख पन्द्र वर्यलभत्र समावेशी सहभालििाअनसुार कवद्यालर् स्िरदेचख 
नै खेलकुदका आधारभिू पूवायधार लनमायर् र खेल प्रचशक्षकको व्र्वस्था िने, प्रत्रे्क प्रदेशमा 
अन्द्िरायकिर्स्िरको फुटबल मैदान, कक्रकेट मैदान, बहउुदे्दश्र्ीर् खेलग्राम लनमायर् िने िथा  खेल पूवायधार 
िथा सेवा सकुवधाको पर्ायप्तिा र िरु्ात्मकिा हालसल िने, खेलकुदसम्बन्द्धी संस्थाहरूको सदुृढीकरर् िरी 
खेल सशुासन कार्म िने, खेलाडी, प्रचशक्षक िथा खेल जनशचिको प्रोत्साहन िथा सामाचजक सरुक्षालाई 
व्र्ापक िलु्र्ाई आकर्यक र मर्ायददि बनाउँदै खेलकुदको कवकास र कवस्िारका लालि अन्द्िरायकिर् सम्बन्द्ध 
कवकास िथा सहर्ोि पररचालन िने, दचक्षर् एचशर्ाली खेलकुदमा िेस्रो स्थान हालसल िने, ओलचम्पकमा 
कास्र् पदक प्राप्त िने, एचशर्ाली कक्रकेट प्रलिर्ोलििाको आर्ोजन िने र 15 वर्यलभत्र एचशर्ाली खेलकुद 
नेपालमै आर्ोजना िने महत्वाकांक्षी लक्ष्र् िरुुर्ोजनामा लनधायरर् िररएको देचखन्द्छ। वर्य भरी न ै
खेलकुदका लालि मौसम अनकूुल रहने भौिोललक अवस्थाको लाभ ललन ेिरी खेलकुदको थलोको रुपमा 
कवकास िने, अन्द्िरायकिर् प्रलिर्ोलििाको आर्ोजना िथा सहभालििाको उपर्िु मापदण्ड िर्ार िरी लनचिि 
कार्यकवलधका आधारमा आर्ोजना िथा सहभालििाको व्र्वस्था िने सोच मन्द्त्रालर्ले बनाएको 
देचखन्द्छ।  त्र्स्िै र्वुा, खेलकुद र बजेट सम्बन्द्धमा कुरा िदाय सोह्रौ र्ोजनाको पलन कवश्लरे्र् िनय उपर्िु 
हनुे देचखन्द्छ। 
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आ.व.२०७६।०७७ देचख २०८०।०८१ मा र्वुाको सवायिीर् कवकास राि लनमायर्को प्रमखु आधार 
उल्लेख िरेको छ। सर्िु रािसंघीर् सरुक्षा पररर्द्को प्रस्िाव नं. २२५०, ददिो कवकास लक्ष्र् र र्थु 
लभजन, २०२५ ले र्वुाको कवकास र सहभालििामा जोड ददएको छ। र्वुाको क्षमिामा कवकास िनुय, र्वुा 
प्रलिभा पलार्नलाई रोक्न,ु र्वुा लक्षीि जीवनोपर्ोिी, प्राकवलधक र व्र्ावसाकर्क चशक्षा सवयसलुभ रुपमा 
उपलब्ध िराउन,ु स्वदेशमा रोजिारीको अवसर वकृि िनुयलिार्ि रहेका छन।् 

सोह्रौ र्ोजना रर्नीलि र कार्यक्रम 

नेपाल सरकारले र्वुा जनशचिको समचुचि रुपमा पररचालन िरी देशको सवायड्गीर् कवकासको लक्ष्र्का 
साथ प्रत्रे्क वर्य र्वुा लचक्षि रर्नीलि, कार्यक्रम कार्ायन्द्वर्न िनय िथा बजेट कवलनर्ोजन िने िरेकोछ। 

सोह्रौं र्ोजना आ.व. २०८१/०८२, २०८२/०८३, २०८३/०८४, २०८४/०८५, २०८५/०८६ को 
रर्नीलि िथा कार्यक्रम र्स प्रकार रहेकाछन-्  

• रािभाव भएको सदाचारी र्वुा लनमायर् िनेेः र्वुामा राकिर्िा, नैलिकिा, अनशुासन, स्थानीर् संस्कृलि, 
स्वर्मसेवी भावना र असल संस्कारको कवकास िने; र्स क्रममा लनजी क्षेत्रले समेि संस्थािि 
सामाचजक उत्तरदाकर्त्व माफय ि र्ोिदान िनय अलनवार्य िने। 

• र्वुालाई अवसर प्रदान िदै पररचालन िनेेः सबै िहको नीलि लनमायर्मा र्वुाको साथयक सहभालििा 
बढाउन ेिथा र्वुाको क्षमिा कवकासको अवसर लसजयना िनुयका साथै र्वुाको कवत्तीर् पहुँच कवस्िार 
िरी उनीहरूको जीवनर्ापनमा सहज िलु्र्ाउने। 

• स्वरोजिार बनाउने; राकिर् स्वरं्मसेवक कार्यक्रम सञ्चालन िने। 

• शारीररक रूपले िन्द्दरुूस्ि र्वुा लनमायर् िनेेः खेलकुदलाई मानव पुजँी लनमायर्को अलभन्न अिको 
रूपमा कवकास िने; खेलकुद पूवायधारहरूको लनमायर् र स्िरोन्नलि सँिै प्रचशक्षर्को व्र्वस्था िने; 

स्थानीर्स्िर र आधारभिू िहदेचख नै खेलकुद प्रलिर्ोलििा सञ्चालन िरी प्रलिभावान खेलाडीको 
पकहचान र कवकास िनुयका साथै प्रलिभावान िथा अन्द्िरायकिर् पदक हालसल िरेका खेलाडीलाई खेल 
क्षेत्रमा लनरन्द्िरिा ददने वािावरर्को लसजयना िने, खेलकुदबाट आर् आजयन िनय खेलकुद पर्यटनलाई 
प्रोत्साहन िने र र्स क्षेत्रलाई व्र्ावसाकर्क बनाउने, शारीररक चशक्षालाई अलनवार्य पाठ्यक्रममा 
समावेश िने र सोको लालि न्द्रू्निम जनशचिको व्र्वस्था िने। 
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कार्यक्रम  

• राि लनमायर्मा र्वुाको भलूमका अलभवकृि कार्यक्रमेः इन्द्टनसीप र स्वर्म ्सेवा जस्िा कार्यक्रम माफय ि 
र्वुा पररचालन, उद्यमशील नेितृ्व कवकास, र्वुालाई सामाचजक अलभर्न्द्िाको रूपमा पररचालन, स्काउट 
िथा राकिर् स्वर्म ्सेवा दलको प्रभावकाररिा अलभवकृि िने। 

• प्रारचम्भक बालकवकासको चरर्बाटै खेलकुद सञ्चालन कार्यक्रमेः प्रारचम्भक लसकाइलाई खेलकुदसँि 
जोडेर चशक्षा प्रर्ालीको कवकास, आधारभिू र माध्र्लमक कवद्यालर्हरूमा सािाको एक ददन अलनवार्य 
खेलकुदका कार्यक्रम राख्न ेर क्रमशेः प्रलिस्पधायत्मक बनाउँदै लैजाने, चजल्ला र प्रदेश स्िरमै प्रारचम्भक 
चशक्षाका कवद्याथी, आधारभिू र माध्र्लमक िहमा खेलकुद चशक्षकको दरबन्द्दी अलनवार्य िने साथै 
कवद्याथीहरूलाई खेलकुद प्रलिस्पधाय िराउने व्र्वस्था लमलाउने। 

• शारीररक िन्द्दरुूस्िी र सदाचाररिाका लालि खेलकुद कार्यक्रमेः सन्द्िलुलि रूपमा खेलकुद पूवायधार 
कवकासको लालि सबै स्थानीर् िहमा एक-एक वटा खेलग्रामसकहि प्रचशक्षर्को व्र्वस्था िने र सबै 
प्रदेशमा कचम्िमा एउटा सकुवधा सम्पन्न खेल पूवायधार कवकास िरी लनर्लमि रूपमा स्थानीर्, चजल्ला, 
प्रदेश िथा राकिर् खेलकुद प्रलिर्ोलििा सञ्चालन, प्रलिभावान खेलाडीहरूलाई अन्द्िरायकिर् स्िरको 
प्रचशक्षर्को अवसर प्रदान िने र खेलाडीहरूलाई आत्मलनभयर बनाउन सहलुलर्िपूर्य कजाय, बीमा, 
सिदिि क्षेत्रमा रोजिार र व्र्वसार् सञ्चालन िनय बीउ पुजँीको व्र्वस्था, खेलकुद सङ्खग्राहलर् लनमायर्, 

खेलकुद कवश्व कवद्यालर् स्थापना र सञ्चालन िने। 

• प्रोत्साहन कार्यक्रमेः कवलभन्न चरर्मा खेलकुदसँि सम्बचन्द्धि आलधकाररक लनकार् वा शैचक्षक संस्थाले 
आर्ोजना िने खेलकुद प्रलिर्ोलििामा िररएको परुस्कार, आर्ोजनामा लाग्ने खचय जटुाउनका लालि 
लनजी क्षेत्र वा सावयजलनक संस्थाले पहल िने िथा प्रोत्साकहि िने। 

• कहमाली क्षते्रमा खेलकुद िालीम केन्द्र कार्यक्रमेः अन्द्िरायकिर् प्रलिर्ोलििामा प्रलिष्प्रधाय िनय उपर्िु 
खेलहरूको िालीमका लालि कचम्िमा दईु वटा कहमाली क्षेत्र खेलकुद िालीम केन्द्रको स्थापना िने। 

 

• खेल क्षते्रका राकिर् िौरवका आर्ोजना सम्पन्न िने कार्यक्रमेः राकिर् िौरवका आर्ोजना घोर्र्ा 
िररएका कवराटनिर, मूलपानी र भरिपरु रिशालाको लनमायर् सम्पन्न, र्ी रिशालालाई सकेसम्म धेरै 
खेलहरूलाई सहज हनुे ढिबाट कवकास, साथै सकुवधा सम्पन्न थप कक्रकेट रिशाला लनमायर् िने। 

 

बजेट कवश्लरे्र्  

र्वुा र खेलकुदिफय  बजेटको कवश्लरे्र् िदाय सरकारले र्वुा िथा खेलकुद माफय ि कुल साि क्षेत्रका लालि 
बजेट कवलनर्ोजन िने िदयछ, िीमध्रे् मन्द्त्रालर्, र्वुा पररर्द्, स्काउट, र्वुा स्वरोजिार कोर्, राकिर् खेलकुद 
पररर्द्, सदुरुपचिम प्रदेश चस्थि, धनिढीमा फाप्ला अन्द्िरायकिर् कक्रकेट मैदान िथा खेलग्राम पूवायधार 
लनमायर् कवकास सलमलि िथा खेलक्षेत्रमा खेलालडहरुलाई अनशुालसि िलु्र्ाई कुनै पलन प्रलिर्ोलििात्मक खेल 
हनुे समर्मा खेलालडहरुले खेल खेल्न ुअचघ शरीरमा शचि प्रदान िने खालका अनचुचि िवरबाट कुनै पलन 
ककलसमको और्धी लिार्िका पदाथय प्रर्ोि िरेको छ छैन भनी जाँच िने उदे्दश्र्ले स्थाकपि संस्था नेशनल 
एण्टीडोकपड्ङ एजेन्द्सी पदयछन।् र्स लेखको कवर्र्वस्ि ु र्वुा र खेलकुद भएकोले र्वुा िथा खेलकुद 
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मन्द्त्रालर्अन्द्िियि राकिर् र्वुा पररचालन र खेलकुद कवकास कार्यक्रम अन्द्िियिमात्र कवलनर्ोजन भएका 
बजेटको बारेमा चचाय िररएकाछन।् जस अन्द्िियि र्स आ. व. २०८१/०८२ मा राकिर् र्वुा पररचालन 
कार्यक्रमको लालि २ करोड २ लाख ८ हजार र खेलकूद कवकास कार्यक्रमको लालि ७ करोड ७१ 
लाख ६३ हजार  कवलनर्ोजन भएका छन।्  

 साथै राकिर् र्वुा पररर्द्को कवकास कार्यक्रमको लालि ११ करोड ४३ लाख २८ हजार 
कवलनर्ोजन भएकाछन ्। र्ीमध्रे् खेल क्षेत्रमा र प्रशासलनक खचय राकिर् खेलकुद पररर्द्का लालि बढी 
बजेट खचय लाग्छ।खेल प्रलिर्ोलििा िनेदेचख ललएर कमयचारीहरुको िलब, भत्ता, उपदान र इन्द्धन 
लिािर्मा खचय हनु्द्छ। साथै प्राप्त बजेटबाट प्रदेशलाई १० करोड र स्थानीर् लनकार्लाई ४० करोड 
रूपैर्ाँ राकिर् खेलकुद पररर्द् माफय ि नै जानेछ। र्ो कवलभन्न प्रलिर्ोलििा सञ्चालन लिार्िको खचय हो। 
कूल बजेटको ८५.९० प्रलिशि बजेट राकिर् खेलकुद पररर्द्लाई कवलनर्ोजन हनुे िरेको देचखन्द्छ । साथै 
र्हाँ कविि ६ वर्यदेचखको र्वुा िथा खेलकुद मन्द्त्रालर्को लालि कवलनर्ोचजि बजेटको चस्थलि आङ्कलन िदाय 
कुनै आ.व. बढेको र कुनै आ.व. मा बजेट घटेको देचखन्द्छ । जस्िै- 
 

क्र.स. आलथयक वर्य बजेट घटी बढी 
१ आ.व. २०७६।०७७ ३ अवय ९९ करोड ८ लाख  

२ आ.व. २०७७।०७८ २ अवय ३६ करोड १ अवय ६३ करोड ८० लाख घटी 
३ आ.व. २०७८।०७९ २ अवय ७४ करोड िि आ. व. भन्द्दा ३८ करोडले बढी 
४ आ.व. २०७९।०८० २ अवय ४६ करोड िि आ. व. भन्द्दा २८ अवय घटी 
५ आ.व.२०८०।०८१ २ अवय ८७ करोड ५९ 

लाख 
िि आ. व. भन्द्दा ४१ करोड ५९ लाख 
बढी 

६ आ.व. २०८१।०८२ ३ अवय ५० करोड ४७ 
लाख ८९ हजार 

६२ करोड ८८ लाख ८९ हजार बढी 

७ आ.व. ०८२।०८३ 

आ.व. ०८३।०८४ 

आ.व. ०८४।०८५ 

आ.व. ०८५।०८६ 

नेपालको संकवधान.२०७२ 
बमोचजम २०८२, २०८३, 
२०८४, २०८५ जेष्ठ १५, 
मा प्रस्ििु हनु बाँकी । 

र्ो लेखको सम्पादन भई रा्दा आ.व. 
०८२।०८३ को नीलि िथा कार्यक्रम 
सम्माननीर् रािपलिज्र्बुाट संसदको दवैु 
सदनको संर्िु वैिकमा 
२०८२।०१।१९ मा पेश भइसकेको। 

मालथ उचल्लचखि कववरर् ग्राममा पलन प्रस्ििु िरेको छु । 
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र्वुा िथा खेलकुदको क्षेत्रमा र्स आ.व. २०८१/०८२ मा नेपाल सरकारबाट र्वुा र खेलकुद क्षेत्रमा 
कवकासका लालि राचखएका मु् र् मु् र् कार्यक्रमहरु र्सप्रकार रहेका छन:्- 

• र्वुा सम्बन्द्धी कार्यक्रमहरुको अन्द्िरमन्द्त्रालर् समन्द्वर् र सहजीकरर् िोष्ठी, 
• र्वुाका क्षेत्रमा कार्यरि पत्रकारहरुलाई प्रोत्साहन िथा परुस्कार,  

• अन्द्िरायकिर् र्वुा अनभुव आदानप्रदान कार्यक्रम, 

• र्वुा उपर्ोिी डकुमेन्द्री लनमायर् र प्रशारर्'  

• र्वुा सम्बन्द्धी िथर्ाङ्क खोज िथा संकलन, 

• राकिर् र्वुा नीलि प्रबोधीकरर्, 

• र्थु मनोग्राफ लनमायर्, 

• र्वुासम्बन्द्धी लेखहरुको संकलन, 

• Why Nepal Campaign आर्ोजना, 
• र्वुासँि सम्बचन्द्धि वैदेचशक कार्यक्रमहरुमा सहभालििा र अलिलथको सत्कार, 

• सांस्कृलिक कार्यक्रममा र्वुाहरुको सहभालििा अनसुन्द्धान, 

• र्थु एण्ड स्पोटयस पोटयल सम्बन्द्धी अलभमचुखकरर् लिार्िका कार्यक्रम, 

• उद्यमशीलिा िथा कवत्तीर् साक्षरिा िाललम, 

• र्वुा नवप्रवियन िथा इन्द्क्र्वेुसन सञ्चालन, 

• र्वुाहरुका लालि रोजिारमूलक सीप कवकास कार्यक्रम, 

• खेलकुद चशक्षक िाललम, 

• खेलकुद पत्रकार प्रोत्साहन परुस्कार, 

• अन्द्िरायकिर् प्रलिर्ोलििामा पदक प्राप्त खेलाडीलाई परुस्कार सम्मान, 

०.
५००००००००.

१०००००००००.
१५००००००००.
२०००००००००.
२५००००००००.
३०००००००००.
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• राकिर् खेलकुद सम्मान, 

• खेलकुदमा लैकिक कहंसा सचेिना कार्यक्रम, 

• खेलकुद सम्बन्द्धी सचेिनामलुक कार्यक्रमको लडचजटलाईजेशन, 

• नेपालको मौललक एवम ्परम्परािि खेलकुदको खोज अनसुन्द्धान, 

• अन्द्िरायकिर् पदक कवजेिा खेलाडी र खेलाडीहरु बीचको अन्द्िरकक्रर्ा, 
• राकिर् िथा अन्द्िरायकिर्स्िरका खेलकुद प्रलिर्ोलििा िथा िलिकवलधको अनिुमन, 

• खेलकुदमा लैकिक कहसा सचेिना कार्यक्रम, 

• राकिर् िरैव बढाउने पदक कवजेिा पवुयखेलाडीहरुसम्बन्द्धी डकुमेन्द्री लनमायर्, 

• खेलकुद पत्रकार प्रोत्साहन परुस्कार, 

• खेलकुदमा प्रलिवचन्द्धि आर्धी कवरुध्दको सचेिना कार्यक्रम, 

• नेपालको मौललक एवम ्परम्परािि खेलकुदको खोज अनसुन्द्धान, 

• खेलालड दघुयटना लबरुि सचेिना कार्यक्रम, 

• खेलकुदसम्बन्द्धी िथर्ांकको खोजी िथा संकलन, 

• खेलकुदसम्बन्द्धी सेध कार्य वा अनसुन्द्धानमा सहर्ोि, 

• खेलिि रुपमा खेलाडीको पोर्र् मापदण्ड लनमायर्लिार्ि आदद। 

 

कवकालसि मलुकुहरु खेलकुदको व्र्ावसार्ीकरर्बाट राज्र्को अथयिन्द्त्रमा टेवा परु् र्ाएको देचखन्द्छ। 
रािलाई कवश्व साम ुचचनाउन अन्द्िरायकिर् खेलकुद प्रलिर्ोलििाको आर्ोजना हनुपुछय। अन्द्िरायकिर् खेलकुद 
प्रलिर्ोलििाबाट भैलिक पूवायधारमा लिानी बकृि हनुे, रोजिारीको अवसर लसजयना हनु,े वैदेचशक लिानीको 
सलुनचिि भई अथयिन्द्त्रमा सकारात्मक प्रभाव पादयछ। िसथय र्वुालाई खेलकुद क्षेत्रमा बढीभन्द्दा बढी 
सहभालििा हनुे अवसरका साथै खेल क्षेत्रबाट सलुनचिि भकवष्र् लनमायर् हनुे प्रलिवििा जारी िरी खेल 
जििमा पर्ायप्त बजेटको कवलनर्ोजन र कार्ायन्द्वर्न िरी हौसला बढाउन ुराज्र्को कियव्र् हो। साथै लेख 
प्रकाशनको लालि सम्पादनको क्रममा रहेको अवस्थामा हालै सम्माननीर् रािपलिबाट प्रलिलनलधसभाको दवैु 
सदनको संर्िु बैिकमा आ.व. २०८२/०८३ को नीलि िथा कार्यक्रममा र्वुा, खेलकुद र पूवायधार 
लनमायर् िररने कुरा उल्लेख िररएकोछ। जनु लनम्न बमोचजम रहेकाछन:्- 

 
 

क्र.स. नीलि िथा 
कार्यक्रमको  
बदुा नं. 

बुदँा नीलिका कवशेर्िा 

१. ७४ र्वुालाई आलथयक र सामाचजक रुपान्द्िरर्का 
प्रमखु बाहकका रुपमा पररचालन िररन े
छ। र्वुामा स्वर्म ् सेवी र सदाचारी 
भावना कवकास िररने छ। 
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२. ७५ र्वुाहरुको शारीररक र मानलसक कवकासको 
लालि लनर्लमि खेलकुद सञ्चालन र राकिर् 
िथा अन्द्िरायकिर्स्िरका खेलकुद 
प्रलिर्ोलििाहरु आर्ोजना िररनेछ ।संघ, 

प्रदेश, स्थानीर् िह र खेल संघको 
सहकार्यमा स्पोटसय स्कुल कार्यक्रम शरुु 
िररनेछ। कवद्यालर् िहदेचख खेलकुद 
िाललम, प्रचशक्षक र खेलाडी प्रोत्साहनका 
कार्यक्रमहरु सञ्चालन िररने छ। 

र्वुालाई आलथयक, सामाचजक, स्वरं्सेवी, 
सदाचारी, शारीररक र मानलसक रुपमा 
सक्षम िलु्र्ाउनकुा साथै कवद्यालर् 
िहदेचख खेलकुद िाललम, प्रचशक्षक र 
खेलाडी प्रोत्साहन कार्यक्रम र लनर्लमि 
खेलकुद सञ्चालन र संघ, प्रदेश, स्थानीर् 
िह र खेल संघको सहकार्यमा स्पोटसय 
स्कुल कार्यक्रम सञ्चालन िरी िीन 
िहका सरकार र कानूनी रुपमा लनजी 
क्षेत्रको सहभालििा सलुनचिि िरी 
संस्थािि सामाचजक उत्तरदाकर्त्व 
कार्यक्रमसिँ जोडी खेलका लालि 
पररचालन िने, अत्र्ावश्र्क भौलिक 
पवूायधार लनमायर् िरी राकिर् िथा 
अन्द्िरायिर् खेलकुद प्रलिर्ोलििा 
आर्ोजना िने र अन्द्िरायिर् पदक 
कवजेिा खेलाडी र उनीहरुका 
पररवारलाई छात्रवचृत्तको समेि व्र्वस्था  
िने । 

३. ७६ रंिशालालिार्िका खेलकुद पूवायधार 
लनमायर्मा िीन िहका सरकार र लनजी 
क्षेत्रको सहभालििा सलुनचिि िनय काननुी 
व्र्वस्था लमलाइने छ। खेलकुदलाई लनजी 
क्षेत्रका संस्थािि सामाचजक उत्तरदाकर्त्व 
कार्यक्रमसँि जोलडने छ। लत्रभवुन 
कवश्वकवद्यालर् कक्रकेट मैदानलाई आधलुनक 
स्िरको कक्रकेट मैदानमा रुपान्द्िरर्   िररन े
छ। 

 

४. ७७ अन्द्िरायकिर् पदक प्राप्त खेलाडी र 
उनीहरुका सन्द्िलिलाई अध्र्र्नका लालि 
छात्रवचृत्तको व्र्वस्था लमलाइने छ। 

 

 

साथै हालसालै लमलि २०८२।०१।२४ को राकिर् दैलनक िोरखापत्रमा प्रकाचशि समाचार अनसुार "लिस 
वर्यपलछ नेपाल बढु्यौलीको देश" भने्न शीर्यकको समाचारले स्वदेशमा र्वुावियलाई आवश्र्क, उचचि र 
अनकूुल मात्रामा रोजिारीको अवस्थाको लसजयना नहुँदा र व्र्वस्थापनको कमीले िदाय र्वुाविय कवदेश 
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पलार्न भएको कारर्ले िदाय देशमा र्वुाहरु कम भई बढु्यौली अवस्थामा पलुिसकेका जससँ्र्ा मात्र हनु े
भन्ने समाचार आएको लथर्ो। साथै सो शीर्यक बमोचजम र्हाँ राकिर् िथर्ाकं कार्ायलर्को प्रलिवेदनमा 
उल्लेख भएको भनी प्रकाचशि भएको देचखन्द्छ:- 

(क)  ६० वर्यभन्द्दा मालथको उमेर समूहलाई बढु्यौलीको रुपमा िर्ना िरेको २०६८ को जनिर्ना 
अनसुार ८.१ प्रलिशिबाट २०७८ सालको जनिर्नाको बीचना १०,२ प्रलिशि बढेको र 
२०४८ सालदेचख लिभि िीन िरु्ाले बढेकोले जनसँ्र्ा िीव्र रुपले बढु्यौली िफय  प्रवेश िरेको 
देखाएको कुरा उल्लेख िरेकोछ। र्स्िो हनुमुा जन्द्मदरमा आएको कमी र समरुपारिफय को 
प्रवासनमा भएको वचृध्द कारक रहेको पलन प्रलिवेदनमा उल्लेख भएको भनी लेचखएको छ। 

(ख) भौिोललक रुपमा पहाडी क्षेत्रमा २०६८ सालमा २५.७ प्रलिशि रहेकोमा २०७८ सालमा ४३.६ 
प्रलिशि पिेुको र प्रदेशिि कहसावमा बािमिी प्रदेशमा बढु्यौलीको सङ्ख्र्ा बढ्दै िएको उल्लेख 
िरेकोछ। आलथयक कवकासको लालि सकक्रर् रुपमा काम िनय सक्ने वहलु र्वुासङ्ख्र्ालाई 
उपर्ोिमा चकु्दै िएको र आवास, स्वास्थर्, सामाचजक सरुक्षा र आलथयक भरर्पोर्र्मा चनुौिी 
लसजयना िने प्रलिवेदनले देखाएको छ भनी उल्लेख िरेको छ। 

 

लनष्कर्य र सझुाव 

"खेलकुद" बालबाललकादेचख र्वुा, बिृ सबैमा पररचचि शब्द हो। खेलमा साना बालबाललकादेचख ललएर 
बिृ पलन आककर्यि भएका हनु्द्छन।् िर कवशेर् िरी राकिर् होस र्ा अन्द्िरायकिर् खेलकुद प्रलिर्ोलििामा 
सहभािी र्वुा विय नै आवश्र्क पछय र खेलकुद एउटा र्स्िो माध्र्म हो जसले िदाय रािको िौरव, 

पकहचान स्थाकपि िनय सक्छ। खेलको महत्वलाई कसैले पलन नजर अन्द्दाज िनय लमल्दैन। र्दी कसैले 
खेलकुदलाई कवलसयने हो भने शारररीक र मानलसक रुपले कपछलडएको सरह हनु्द्छ। त्र्सकारर् खेलकुद 
मानव स्वास्थर्का लालि महत्वपरू्य मालनन्द्छ ।खेलकुद क्षेत्रको कवकासले सामाचजक एकटा र समकृिको 
आधारशीला िर्ार पाने हुदँा राज्र्ले खेलकुद कवकासका लालि िोस ्नीलि र उच्च दृकष्टकोर् रा्दै पर्ायप्त 
बजेटको व्र्वस्था िनुयपदयछ । खेलकुदको माध्र्मबाट कवश्व जििमा पकहचान हनेु, देशको िौरव बढाउने 
हुदँा र्समा िम्भीर रुपले चचन्द्िन मनन ् िनुयपछय ।जस्िै ब्राचजल, अजेचन्द्टना, पोच ुयिल, इटाली, स्पेन 
लिार्िका देश खेल जििबाट चचलनएका छन ्।नेपालले सन ्२०१४ मा टी–२० कक्रके्रट कवश्वकप 
खेले पलछदेचख नेपाल कक्रकेट खेलको के्रज धरै बढेको देचखन्द्छ। नेपालको सबै भािमा खेललने खेल 
भललबल, फुटबल, कक्रकेट, बास्केटबल, टेबलटेलनस, बचक्सङ, कराँिे, जडुो, व्र्ाटलमन्द्टन लिार्िका 
खेलहरु मानव स्वास्थर्सिँ प्रत्र्क्ष जोलडने र रािको िौरव बढाउँछ। 
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सझुाव: 

• कवद्यालर् स्िरबाटै हप्तामा एक ददन खेलकुद र अन्द्र् समसालमर्क कवर्र्सम्बन्द्धी सचेिनामूलक चशक्षा र 
भकवष्र्मा खेलकुद क्षेत्रको कवकासमा र्ोिदान परु् र्ाउन प्ररेरि िने िलिकवलधको व्र्वस्था िनुयपने। 

• देशलाई अन्द्िरायकिर् रुपमा खेलजििमा चचनाउन र्वुाको भलूमका महत्वपूर्य हनु्द्छ िसथय खेलकुद क्षेत्रमा 
पर्ायप्त मात्रामा बजेट कवलनर्ोजन िनय कन्द्जसु्र्ाई िनय नहनुे। 

• खेलक्षेत्रमा वन्द्द प्रचशक्षर्को महत्वपूर्य भलूमका हनु ेभएकोले राकिर् िथा अन्द्िरायकिर् खेलकुद प्रलिर्ोलििा 
सहभालि हनु पर्ायप्त वन्द्द प्रचशक्षर् िने व्र्वस्था िनुय पने। 

• अन्द्िराकिर् स्िरको खेलकुद प्रलिर्ोलििामा भाि ललन कम्िीमा कुन खेलको लालि कलि मकहना, ददन बन्द्द 
प्रचशक्षर्को व्र्वस्था िनुयपने हो सो पूर्य रुपमा एककन िरी सञ्चालन िनुयपने  देचखन्द्छ। 

• नेपालमा खेलक्षेत्रको लालि भौलिक पूवायधार लनमायर्मा कमी र ममयि, संम्भारमा कढलाईले िदाय आफ्न ै
भलूममा कवदेशी मलुकुसँि खेल्न पाउन ेखेल पलन रिशालाको मापदण्ड चेकजाँचमा असफल भई कवदेशी 
भलूममा खेल्न जान ु पने चस्थलि आएका उदाहरर् पलन छन ् ।र्स्िो पररचस्थलि आउन नददन र्थाचशर 
भौलिक पूवायधार लनमायर् र ममयि सम्भार िनुयपने देचखन्द्छ। 

• खेलप्रमेी दशयकहरुको सेवा, सकुवधा र सरुक्षाको लालि व्र्वस्थापक पक्षले कवशेर् ध्र्ान ददन ु पने 
देचखन्द्छ।कवशेर् िरी फुटवल र कक्रकेट खेलका लनर्ायर्क खेलमा रिशाला प्रवेशमा समस्र्ा उत्पन्न भई 
धेरै लभडभाड भई दशयकहरु घाईिे पलन भएका छन ्।खेल भइरहेको समर्मा के कस्िा समस्र्ा आउन 
सक्छन ् सो समर्मा के कस्िा सरुक्षाको कवलध अपनाउन ु पछय पकहले न ै िर्ारी अवस्थामा राख्न ु पने 
देचखन्द्छ । र्हाँ २०८० फािनु २९ ििेको चशलापत्र online मा "७० दशयकले ज्र्ान िमुाउँदा खेलकुद 
मन्द्त्रीले राजीनामा ददनपुरेको त्र्ो रिशाला काण्ड" भन्न् समाचारमा नेपालको जनकपरु चरुोट कारखाना 
(जचकुा)  र बिलादेशको मचुत्तजोिा क्लवको खेल भइरहेको समर्मा िूलो हावाहरुी र मसुलधारे वर्ायको 
कारर्ले िदाय भािडौद हुँदा ७० जना दशयकहरुले ज्र्ान िमुाएका लथए।कुनै समर्मा खेल भईरहेको 
अवस्थामा र्स्िो पररचस्थलि पलन आएका लथए भन्ने मनन िनुयपने देचखन्द्छ। 

 

समग्र रुपमा उचल्खचखि लेख िर्ारीका क्रममा दस्िावेजका रुपमा ललइएका सन्द्दभय सामाग्री लनम्न 
बमोचजम रहेका छन-् 
सन्द्दभय सामाग्रीहरु: 

१. नेपालको संकवधान,२०७२ 

२. राकिर् र्वुा पररर्द् ऐन, २०६६, २०७२  

३. राकिर् र्वुा पररर्द् लनर्म २०७३, 

४. र्वुा नीलि,२०७२, र्थु लभजन,२०७२ 

५. र्वुा सम्बन्द्धी िेह्रौ र्ोजना २०७०-२०७१।२०७३-२०७४ 

6. र्वुा सम्बन्द्धी सोह्रौ र्ोजना २०८१-०८२।२०८४-०८५ 

7. आ, व, २०८१/०८२ बाकर्यक कार्यक्रम िथा बजेट पचुस्िका, 
8. आ.व. २०८२/०८३ को नीलि िथा कार्यक्रम, (ई-कपी लेख प्रकाशनको सम्पादनको कार्य भइरहँदा थप भएको ) 
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९. वैदेचशक रोजिार कवभािको वाकर्यक प्रिलि प्रलिवदेन आ. व.०६६/६७ देचख ०८०/८१ सम्म र आ.व. 
२०८१/०८२ को मालसक प्रिलि कववरर्। 

१०. राकिर् दैलनक िोरखापत्र २०८२।१।२४ को अथय बजारको पषृ्ठमा प्रकाचशि समाचार। 

११. चशलापत्र अनलाईन खवर २०८० फािनु २९ ििे। 
१2. कवलभन्न सामाचजक सञ्जालमा प्रकाचशि समाचारलिार्ि आदद। 
 

 

Email- sukbjr@gmail.com 

mobile no. 9841359237 
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नेपालको यवुा भववष्य: नयााँ पसु्ताहरुको आलोकमा चनुौती र सम्भावना 

 
 
 
 
 
 
 
 

जगदीश पराजलुी 
    उप सचचव 

 

लेखसार 

नेपाल एक यवुा प्रधान राष्ट्र हो, जहााँ ३० वर्षमनुनका यवुा जनसङ्ख्या कररब ५६ प्रनतशत छ। 
यो जनसाचङ्ख्यक लाभलाई उपयोग गरी समदृ्ध नेपाल ननमाषण गनष ठूलो अवसर छ। ववगतमा यवुालाई 
भववष्यका कणषधार मात्र माननने परम्परागत सोचमा पररवतषन आई, वतषमानमा उनीहरूलाई पररवतषनकामी 
शचि, आनथषक ववकास र सामाचजक रूपान्तरणका संवाहकका रूपमा हेररन थानलएको छ। यवुाहरूलाई 
नेततृ्व ववकास, प्रववनधमैत्री उद्यमशीलता, चशक्षामा नसजषनात्मकता र प्रववनधको एकीकरण, तथा ववश्वव्यापी 
अवसरमा पहुाँच बनाउने नवीन दृविकोणहरू नीनत ननमाषण तहसम्म पगेुका छन।्ववनभन्न अन्तरावष्ट्रय 
सावहत्यको समीक्षा गदाष, पनछल्लो पसु्तालाई जेनेरेसन जेड (१९९७-२०१२) र जेनेरेसन अल्फा 
(२०१३ पनछ) मा वगीकरण गररएको छ। जेनेरेसन जेड नडचजटल यगुमा जचन्मएको प्रववनधमैत्री, 
बहकुायष क्षमता भएको, सामाचजक सचेत, स्वतन्त्रता र उद्यमशीलतामा रुचच राख्न ेपसु्ता हो। जेनेरेसन 
अल्फा पणूषतः नडचजटल यगुमा जचन्मएको, प्रववनधमा सहज, ववश्वव्यापी दृविकोण राख्न,े हररत प्रववनधप्रनत 
सचेत र नसजषनात्मक पसु्ता हो। 

नेपालमा उचल्लचखत दवैु पसु्ताका यवुाहरू रहेका छन।् शहरी क्षेत्रका जेनेरेसन जेडका यवुाहरू नडचजटल 
सीपयिु भए पनन ग्रामीण क्षेत्रमा अवसर सीनमत छ। चशक्षाको असमानता, बेरोजगारी र यवुामैत्री 
वातावरणको कमीले ववदेश पलायन बढेको छ। जेनेरेसन अल्फाका बालबानलकाहरू पणूष रूपमा 
नडचजटल वातावरणमा हवुकष एका भए पनन प्रववनधमा आधाररत चशक्षा प्रणाली ववकास गनष नसके ववश्वव्यापी 
प्रनतस्पधाषमा चनुौती थवपन सक्छ। नडचजटल ववभाजनको खतरा पनन ववद्यमान छ।नेपालका यवुाहरूले 
चशक्षामा गणुस्तरीयता र पहुाँचको कमी, बेरोजगारी, ववदेश पलायन, राजनीनतक र सामाचजक सहभानगतामा 
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कमी, तथा प्रववनधको असमान पहुाँच जस्ता चनुौतीहरूको सामना गरररहेका छन।् ग्रामीण र शहरी 
क्षेत्रबीचको चशक्षाको गणुस्तरमा ठूलो अन्तर छ। औपचाररक चशक्षामा व्यावसावयक सीप र जीवन 
उपयोगी चशक्षाको अभाव छ। रोजगारीका अवसर सीनमत छन ्र स्वरोजगार तथा उद्यमशीलताको 
वातावरण कमजोर छ। यवुाहरू नीनत ननमाषण प्रवियामा कम सहभागी छन ्र प्रववनधको पहुाँचमा पनन 
असमानता छ। 

यद्यवप, नेपालका यवुाहरूमा आशा र सम्भावनाका धेरै क्षेत्रहरू छन।् जनसांच्यक लाभ, नडचजटल 
उद्यमशीलताको उदय, नवप्रवतषन र प्रववनधमा रुचच, सामाचजक उद्यमको ववकास, हररत अथषतन्त्रमा 
सम्भावना, अन्तराषवष्ट्रय बजारसाँगको सम्पकष  र नेततृ्व ववकासको सम्भावना उल्लेखनीय छन।् यवुाहरूले 
कृवर्, पयषटन, सेवा र सूचना प्रववनध जस्ता क्षेत्रमा उद्यमशीलता ववकास गनष सक्छन।् नीनत ननमाषणमा 
यवुाहरूको सविय सहभानगता र वैदेचशक रोजगारीबाट फकेका यवुाहरूको सीप उपयोग गनष सके 
देशले लाभ नलन सक्छ।यवुाहरूको भनूमकालाई प्रभावकारी बनाउन चशक्षा प्रणालीमा प्रववनध र 
उद्यमशीलतालाई समावेश गनुषपछष। यवुाहरूका लानग ववशेर् स्टाटषअप कोर् र नवप्रवतषन परुस्कारको 
व्यवस्था हनुपुछष। ग्रामीण क्षेत्रमा प्रववनधमैत्री उद्यमशीलता कायषिम सञ्चालन गनुषपछष। नडचजटल 
साक्षरता र साइबर सरुक्षासम्बन्धी सचेतना कायषिम सञ्चालन गरी यवुाहरूलाई चजम्मेवार नडचजटल 
नागररक बनाउनपुछष। 

यवुा पसु्ता देशको भववष्य मात्र नभई वतषमानका पररवतषनकामी शचि हनु।् उनीहरूको 
क्षमतालाई सही ददशा ददन सके नेपालले समदृ्ध भववष्य हानसल गने छ। यसका लानग तीनै तहका 
सरकार, नागररक समाज र सरोकारवाला सबै पक्षले समन्वयात्मक रूपमा काम गनुषपने आवश्यकता 
छ। यवुाहरूलाई नीनत ननमाषण, प्रववनध नवप्रवतषन र समाज रूपान्तरणको प्रवियामा सविय सहभागी 
गराउन ुआजको आवश्यकता हो। 

मु् य ववर्यसूचक शब्दहरु: यवुा पसु्ता, जनसाचङ्ख्यक लाभ, प्रववनधमैत्री उद्यमशीलता, नवप्रवतषन, 
स्टाटषअप, नडचजटल साक्षरता, नडचजटल नवेटभ्स। 
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ववर्य प्रवेश 

नेपाल एक यवुा प्रधान राष्ट्र हो, जहााँ जनसं्याको ठूलो वहस्सा यवुाहरुले ओगटेका छन।्रावष्ट्रय 
जनगणना २०७८ अनसाुर ३० वर्ष भन्दा कम उमेरको यवुा जनसङ्ख्या कररव ५६ प्रनतशत रहेको 
छ।यस तथ्याङ्कले समदृ्ध नेपाल ननमाषणका लानग जनसाचङ्ख्यक लाभ (Demographic dividend) को 
उपयोग गनषका लानग नेपालमा ननकै ठूलो अवसर रहेको देचखन्छ। ववगतमा यवुाहरुलाई भववष्यका 
कणषधार मात्र भनेर हेने परम्परागत सोच नथयो, तर आजको पररवेशमा यवुाहरुलाई वतषमानका 
पररवतषनकामी शचि, आनथषक ववकासका र सामाचजक रूपान्तरणका संवाहकका रुपमा हेने नवीन 
मान्यता स्थावपत हुाँदै छ। नेपालमा यवुाहरुको वतषमान अवस्था, उनीहरुको आशा, सम्भावना र 
चनुौतीहरुका ववववध पक्षहरुलाई समालोचनात्मक ढंगले ववश्लरे्ण गनुष यस आलेखको प्रमखु उदे्दश्य 
हो। 

यवुाहरुलाई हेने परम्परागत दृविकोण र हाल प्रचनलत नवीन अवधारणाहरुबीच महत्वपूणष 
नभन्नता देचखन्छ। परम्परागत रुपमा यवुाहरुलाई अनभुवहीन, अधैयष र मागषदशषन चावहन ेसमूहका रुपमा 
चचत्रण गररन्थ्यो। उनीहरुको भनूमका भववष्यमा मात्र महत्त्वपूणष हनुे भननन्थ्यो। तर, अवहलेका नवीन 
अवधारणाहरुले यवुाहरुलाई हालकै समयमा नेततृ्वदायी भनूमका खेल्ने क्षमता भएका, नसजषनात्मक र 
नवीन सोच भएका पररवतषनकामी शचि भनेर व्या्या गररन्छ। यवुा शचि, यवुा उद्यमशीलता, नडचजटल 
नागररकता र सामाचजक अनभयन्ताको रुपमा यवुाहरुलाई चचत्रण गने चलनले नेपालमा पनन ववस्तारै 
स्थान पाइरहेको छ। 

नेपालमा पनछल्लो समय यवुासम्बन्धी अवधारणाहरुमा केही नवीन दृविकोणहरू ववकास भएका 
छन।् यवुाहरुलाई नेततृ्व ववकासका माध्यमबाट सशचिकरण गने, स्वरोजगारका अवसर नसजषना गनष 
प्रववनधमैत्री उद्यमशीलतामा जोड ददने, चशक्षामा नसजषनात्मकता र प्रववनधको एकीकरण गने र ववश्वव्यापी 
अवसरमा पहुाँच बनाउने जस्ता नवीन अवधारणाहरु नेपालमा नीनत ननमाषणका तहसम्म प्रवेश गदै छन।् 
यी अवधारणाहरुले यवुाहरुलाई केवल सेवाग्राही होइन, नीनत ननमाषण र कायाषन्वयनका सहयात्रीका 
रुपमा चचत्रण गछषन।् 

यस आलेखलाई अगानड बढाउन ववनभन्न अन्तरावष्ट्रय जनषलमा प्रकाचशत अनसुन्धान प्रनतवेदनका 
आधारमा पनछल्लो पसु्ताका माननसहरुसम्बन्धी ववकनसत अवधारणालाई यहााँ प्रस्ततु गररएको छः  
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Generation Z (पसु्ता जेड) को अवधारणा 

Generation Z भन्नाले सन ्१९९७ देचख २०१२ (केही ववद्वानहरूका अनसुार १९९५ देचख 
२०१०) बीच जन्मेका व्यचिहरूलाई जनाउाँछ। यो पसु्ता नडचजटल यगुमा जचन्मएको र प्रववनध तथा 
इन्टरनेटसाँग नचजक भएर हवुकष एको पसु्ता हो। स्माटषफोन, सामाचजक सञ्जाल, ई-लननषङ, र ग्लोबल 
कल्चरमा सहज पहुाँच राख्न ेभएकाले, यस पसु्तालाई Digital Natives (जन्मजात नडचजटल) पनन भननन्छ। 

Generation Z का मु् य ववशेर्ताहरू 

• प्रववनधमैत्री: जन्मजात प्रववनधसाँग नचजक भएकाले, Generation Z ले इन्टरनेट, सामाचजक सञ्जाल, 

मोबाइल एप्स, अनलाइन गेनमङ, र कृनत्रम बवुद्धमत्ता (AI) मा सहज पहुाँच र उपयोग क्षमता 
रा्दछ। 

• बहकुायष क्षमता (Multitasking): एकै समयमा ववनभन्न काम गनष (जस्तै: पढाइसाँगै संगीत सनु्न, 

च्याट गने, गेम खेल्ने) सक्ने क्षमता यस पसु्तामा देचखन्छ। 

• सामाचजक सचेतना: यो पसु्ता जलवाय ु पररवतषन, लैविक समानता, सामाचजक न्याय, र मानव 
अनधकारजस्ता ववर्यमा सचेत र सविय छ। 

• स्वतन्त्रता र व्यचिगत पवहचानप्रनत सचेत: व्यचित्व ववकास, कररयर छनोट, र स्वतन्त्र सोचलाई 
प्राथनमकता ददने पसु्ता हो। 

• आत्मननभषरता र उद्यमशीलता: Generation Z ले पारम्पररक जानगर खोज्नभन्दा आफ्नै स्टाटषअप 
सरुु गने चाहना बढी राख्ने गछष। 

• चशक्षा र वचृत्तववकास: Generation Z ले औपचाररक चशक्षाभन्दा अनलाइन लननषङ प्लेटफमषहरू 
(जस्तै: YouTube, Coursera, Udemy) बाट धेरै ज्ञान आजषन गछष। रोजगारीका सन्दभषमा, यो 
पसु्ता लचकता, काम-जीवन सन्तलुन र अथषपूणष काम खोज्छ। प्रववनधमा आधाररत नयााँ क्षेत्रमा 
(जस्तै: नडचजटल माकेवटङ, गेम डेभलपमेन्ट, ई-कमसष) रुचच देखाउाँछ। 
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Generation Alpha (पसु्ता अल्फा) को अवधारणा 

Generation Alpha भन्नाले सन ्२०१३ पनछ जचन्मएका बालबानलकाहरूलाई जनाउाँछ। यो 
पसु्ता पूणषत: नडचजटल यगुमा जचन्मएको पवहलो पसु्ता हो। स्माटष उपकरण, आवटषवफनसयल 
इन्टेनलजेन्स (AI), रोबोवटक्स, र भच ुषअल ररयानलटी (VR) को वातावरणमा हकुष ने भएकाले, Generation 

Alpha लाई Tech-first Generation भननन्छ। 

 

मु् य ववशेर्ताहरू 

• Digital Natives 2.0: Generation Z भन्दा झन ्प्रववनधसाँग नचजक यो पसु्ता स्िीन-मैत्री (Screen-

friendly) छ। स्माटषफोन, ट्याब्लेट, स्माटष वटभी, र अन्य स्माटष उपकरणहरूसाँग अत्यनधक 
पररचचत छ। 

• AI र Automation मा सहजता: कृनत्रम बवुद्धमत्ता, स्वचालन (Automation), र स्माटष प्रववनधहरूलाई 
सहजै अपनाउने क्षमताका कारण यो पसु्ता भववष्यका रोजगारी र उद्यममा नडचजटल प्रभतु्व 
जमाउने सम्भावना रा्दछ। 

• ववश्वव्यापी दृविकोण: प्रारचम्भक उमेरदेचख नै YouTube, TikTok, र अन्य अन्तराषवष्ट्रय नडचजटल 
प्लेटफमषबाट प्रभाववत हनु ेभएकाले यस पसु्तामा भार्ा, संस्कृनत र ववचारमा खलुापन र ववववधता 
स्वीकार गने प्रवचृत्त देचखन्छ। 

• हररत सचेतना (Eco-consciousness): वातावरणीय मदु्दाहरूमा सचेतना र हररत जीवनशैली 
अपनाउने सोच राख्न ेसम्भावना छ। 

• नसजषनात्मक र अनकूुलनशीलता: सानो उमेरदेचख नै प्रववनधमा आधाररत चशक्षा (Gamified 

Learning) र नसजषनात्मक प्लेटफमष (Minecraft, Roblox) मा संलग्न भएकाले, यो पसु्ता नवप्रवतषन 
र समस्याको समाधानमा वियाशील हनुे अपेक्षा गररएको छ। 

• चशक्षा र वचृत्त ववकास: Generation Alpha का लानग चशक्षा प्रणाली पूणषत: प्रववनधमैत्री (EdTech-

based) बने्नछ। कृनत्रम बवुद्धमत्ता, रोबोवटक्स, र डेटा ववज्ञान जस्ता ववर्यहरू प्राथनमक तहदेचख 
नै पाठ्यिममा समावेश हनु सक्छन।् भववष्यमा यस पसु्ताले प्रववनधमा आधाररत कररयरहरू 
(जस्तै: Space Technology, Bioengineering, Green Technology) मा अग्रसरता नलने छ। 
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प्रस्ततु अवधारणाका आधारमा यवुाहरुका सम्वन्धमा नेपालको वतषमान अवस्थाको ववश्लरे्ण 

नेपालमा अवहलेका यवुाहरुलाई पनन दईु प्रमखु पसु्तामा वगीकरण गनष सवकन्छ – Generation 

Z र Generation Alpha।हनुत Millennial Generation (१९८१ देचख सन ् १९९६) पनन यवुाहरुकै 
पररभार्ामा पदषछ।प्रववनध, ग्लोबलाइजेसन, सामाचजक आन्दोलनहरू र आनथषक संकटहरूको प्रत्यक्ष साक्षी 
यो पसु्ता आजकै दनुनयााँलाई आकार ददने महत्त्वपूणष पसु्ता माननन्छ।तर नेपालमा यवुाहरुको 
सम्भावनाका ववर्यमा केचन्ित भएकाले यस आलेखमा Generation Z र Generation alpha का बारेमा 
मात्र चचाष गररएको छ।सन ्१९९७ देचख २०१२ का बीचमा जन्मेका Generation Z का यवुाहरु 
अवहले नेपालमा रोजगारी, उद्यमशीलता र सामाचजक सहभानगताका क्षेत्रमा महत्वपूणष भनूमका ननवाषह 
गदैछन।् प्रववनधमैत्री, सामाचजक अनभयन्ता, आत्मननभषरता खोज्ने र नवप्रवतषनमा रुचच राख्न े पसु्ताका 
रुपमा Generation Z चचननन्छ। नेपालमा यस पसु्ताका यवुाहरु शहरी क्षेत्रमा नडचजटल सीपयिु भए 
पनन ग्रामीण क्षेत्रमा उनीहरुको अवसर सीनमत देचखन्छ। चशक्षाको गणुस्तरमा असमानता, रोजगारीको 
अभाव र राजनीनतक संरचनामा यवुा मैत्री वातावरणको कमीले गदाष Generation Z का यवुाहरु ववदेश 
पलायन हनु वाध्य छन।् तथावप, स्टाटषअप संस्कृनत, सामाचजक अनभयान र नडचजटल उद्यमशीलतामा 
उनीहरुको आकर्षण आशालाग्दो पक्ष हो। 

अकोतफष , सन ्२०१३ पनछ जचन्मएका Generation Alpha का यवुाहरु नपेालमा िमशः चशक्षा 
प्रणालीमा प्रवेश गरररहेका छन।् यी बालबानलकाहरु पूणष रुपमा नडचजटल वातावरणमा हवुकष एको पवहलो 
पसु्ता हनु,् जसले गदाष प्रववनध उनीहरुको पवहलो भार्ा नै हो। कृनत्रम बौवद्धकता (AI), रोबोवटक्स, भच ुषअल 
ररयानलटी र इको-कन्ससनेस (Eco-consciousness) मा सचजलै अभ्यस्त हनु े सम्भावना बोकेका यी 
बालबानलकाहरु नेपालको भववष्यका प्रमखु शचि हनु।् तर, प्रववनधमा आधाररत चशक्षा प्रणाली ववकास 
गनष नसक्ने हो भन,े यो पसु्ताले ववश्वव्यापी प्रनतष्पधाषमा आफूलाई खरो रुपमा प्रस्ततु गनष कदठन हनु 
सक्दछ।हाम्रो पसु्ता ववश्वको तलुनामा नडचजटल नडभाइडको नसकार हनु सक्छ। खासगरी ग्रामीण 
क्षेत्रमा पयाषप्त प्रववनध पहुाँच नभएमा Generation Alpha र अचिल्ला पसु्ताबीच प्रववनध उपयोग र नवप्रवतषन 
क्षमतामा ठूलो अन्तर आउने खतरा छ। त्यसैले यस पसु्तालाई Future-ready Curriculum, Eco-

leadership र बाल्यकालदेचख नै नडचजटल सचेतनाका कायषिमहरूसाँग जोड्न आवश्यक छ। 
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चनुौतीका क्षते्रहरुः 

चनुौतीका क्षेत्रहरुलाई केलाउाँदा, नेपालका यवुाहरूले ववनभन्न जवटल समस्या र चनुौतीहरूको 
सामना गरररहेका छन,् जसले उनीहरूको व्यचिगत ववकास, रावष्ट्रय प्रगनत र समग्र सामाचजक संरचनामा 
नकारात्मक प्रभाव पारेको छ। चशक्षामा गणुस्तरीयता र पहुाँचको कमी एक प्रमखु चनुौती हो। शहरी 
क्षेत्रका यवुाहरूले गणुस्तरीय चशक्षा पाउने अवसर पाउाँछन ्भने ग्रामीण क्षेत्रका यवुाहरू अझै पनन 
आधारभतू चशक्षाबाट वचञ्चत छन।् ववद्यालयको भौनतक पूवाषधार, योग्य चशक्षक र प्रववनधमैत्री चशक्षण 
ववनध ग्रामीण क्षेत्रमा कमै पाइन्छ। उदाहरणका लानग, कणाषली प्रदेशका दगुषम गाउाँका ववद्यालयहरूमा 
पयाषप्त कक्षाकोठा र चशक्षकको अभाव छ, जसले ववद्याथीको नसकाइ प्रवियालाई प्रत्यक्ष असर गदषछ। 
यसका साथै, हाम्रो चशक्षा प्रणाली अझै पनन सैद्धाचन्तक ज्ञानमा बढी केचन्ित छ। व्यावसावयक चशक्षा, 
प्राववनधक सीप र जीवन उपयोगी चशक्षाको अभाव छ। ववश्वववद्यालयका अनधकाशं पाठ्यिमहरू वतषमान 
श्रम बजारको मागसाँग मेल खााँदैनन,् जसकारण चशचक्षत यवुाहरू पनन बेरोजगार बस्न बाध्य छन।् 
उदाहरणका लानग, व्यवस्थापनमा स्नातकोत्तर गरेका धेरै यवुाहरूले पनन आफ्नो शैचक्षक योग्यता 
अनसुारको रोजगारी पाउन सकेका छैनन।् नडचजटल यगुमा पनन धेरै ववद्यालय र ववद्याथीहरूमा इन्टरनेट 
र प्रववनधको पहुाँच छैन। यसले अनलाइन चशक्षा र प्रववनधमा आधाररत ज्ञान आजषन गनष बाधा परु् याउाँछ। 
कोनभड-१९ महामारीको समयमा अनलाइन कक्षा सञ्चालन गदाष धेरै ग्रामीण ववद्याथीहरू प्रववनधको 
अभावमा पढाइबाट वचञ्चत भए। शैचक्षक संस्थाहरूमा पयाषप्त लगानीको अभाव, राजनीनतक हस्तक्षेप र 
कमजोर व्यवस्थापन जस्ता कारणहरूले चशक्षा क्षेत्रको ववकासमा बाधा परु् याएको छ। 

बेरोजगारी र कमजोर श्रम बजार अको गम्भीर चनुौती हो। नेपालको श्रम बजारमा यवुाहरूको 
सं्या अत्यनधक भए पनन रोजगारीका अवसरहरू सीनमत छन।् उद्योगधन्दाको ववकास ससु्त गनतमा 
भएको र नयााँ लगानी आकवर्षत हनु नसकेको कारणले पयाषप्त रोजगारी नसजषना हनु सकेको छैन। धेरै 
यवुाहरूले आफ्नो क्षमता र योग्यताभन्दा कमको काम गनुषपने बाध्यता छ। कृवर् क्षेत्रमा संलग्न 
यवुाहरूले प्रायः मौसमी र न्यून आय भएको काम मात्र पाउाँछन।् शहरी क्षेत्रमा पनन धेरै यवुाहरू 
न्यून तलबमा काम गनष बाध्य छन,् जसले उनीहरूको आनथषक भववष्य सरुचक्षत हनु सक्दैन। स्वरोजगार 
र उद्यमशीलतामा पनन यवुाहरूले थपु्रै चनुौतीहरूको सामना गरररहेका छन।् यवुाहरूमा उद्यमशीलताको 
भावना भए पनन आवश्यक पूाँजी, तानलम, प्रववनध र बजार पहुाँचको अभाव छ। बैंकहरूले यवुाहरूलाई 
ऋण ददन वहचवकचाउाँछन ्र सरकारी स्तरबाट पनन यवुा उद्यमशीलतालाई प्रोत्साहन गने प्रभावकारी 
कायषिमहरू छैनन।् उदाहरणका लानग धेरै यवुाहरूले नयााँ व्यवसाय सरुु गनष चाहे पनन नधतो राख्न े
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सम्पचत्त नभएको कारणले बैंकबाट ऋण पाउन सकेका छैनन।् त्यस्तै, व्यवसाय दताष प्रविया झन्झवटलो 
हनु ुर कर प्रणाली जवटल हनुलेु पनन यवुाहरूलाई उद्यमशीलतामा लाग्न ननरुत्सावहत गछष। 

ववदेश पलायन (Brain Drain) नेपालका यवुाहरूको लानग अको ठूलो समस्या हो। गणुस्तरीय 
चशक्षा र राम्रो रोजगारीको अवसर नपाउाँदा धेरै यवुाहरू ववदेश पलायन हनु बाध्य छन।् ववकनसत 
देशहरूमा आकर्षक तलब र सवुवधाको लोभमा दैननक हजारौं यवुाहरू वैदेचशक रोजगारीमा गइरहेका 
छन।् यसले देशमा दक्ष जनशचिको अभाव नसजषना गरेको छ। यवुाहरू ववदेश जााँदा पररवारमा 
भावनात्मक र सामाचजक ववखण्डन आउाँछ। यवुाहरूले आफ्नो पररवार र समदुायबाट टाढा रहनपुदाष 
माननसक र सामाचजक समस्याहरू पनन देचखन सक्छन।् यसका साथै, ववदेशमा यवुाहरूले भोग्ने शोर्ण 
र दवु्यषवहारका िटनाहरूले पनन सामाचजक चचन्ता बढाएको छ। 

राजनीनतक र सामाचजक सहभानगतामा कमी पनन यवुाहरूका लानग एक चनुौतीको रूपमा देखा 
परेको छ। राजनीनतक दलहरूले यवुाहरूलाई केवल भोट बैंकको रूपमा प्रयोग गने प्रवचृत्त छ। नीनत 
ननमाषण र ननणषय प्रवियामा यवुाहरूको अथषपूणष सहभानगता कमै देचखन्छ। यवुाहरूको आवाजलाई 
बेवास्ता गरराँदा उनीहरूमा ननराशा र ववतषृ्णा पैदा भएको छ। समाजमा अझै पनन यवुाहरूलाई 
अनभुवहीन र अपररपक्व ठाने्न परम्परागत सोच हावी छ। यवुाहरूले ल्याउन खोजेको पररवतषन र नयााँ 
ववचारलाई सचजलै स्वीकार गरराँदैन। राजनीनतक दलहरूमा यवुा नेततृ्वको अभाव र यवुाहरूलाई अवसर 
नददने प्रवचृत्तले उनीहरूको राजनीनतक सहभानगतालाई सीनमत गरेको छ। 

प्रववनधको असमान पहुाँच र नडचजटल ववभाजन पनन नेपालका यवुाहरूका लानग एक महत्वपूणष 
चनुौती हो। शहरी क्षेत्रका यवुाहरूले इन्टरनेट र प्रववनधको सहज पहुाँच पाए पनन ग्रामीण क्षेत्रका धेरै 
यवुाहरू यसबाट वचञ्चत छन।् यसले सूचना, ज्ञान र अवसरहरूमा असमानता नसजषना गरेको छ। धेरै 
यवुाहरूमा प्रववनधको प्रयोग गने आधारभतू ज्ञान र सीपको कमी छ। यसले नडचजटल यगुमा रोजगारी 
र अन्य अवसरहरू प्राप्त गनष कदठनाइ हनु्छ। इन्टरनेटको महाँगो शलु्क र पूवाषधारको अभावले ग्रामीण 
क्षेत्रमा नडचजटल पहुाँच ववस्तार हनु सकेको छैन। 
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आशा र सम्भावनाका क्षते्र: 

यद्यवप, उचल्लचखत चनुौतीहरूका बाबजदु पनन नेपालमा यवुाहरूका वीच आशा र सम्भावनाका 
धेरै क्षेत्रहरू छन।् सही नीनत र अवसरहरू प्रदान गनष सके उनीहरूले देशको ववकासमा महत्वपूणष 
योगदान परु् याउन सक्छन।् नेपालको जनसं्याको ठूलो वहस्सा यवुाहरूले ओगटेको छ। यो 
जनसांच्यक लाभलाई सही तररकाले उपयोग गनष सके आनथषक ववकासलाई तीव्र गनत ददन सवकन्छ। 
यवुा जनशचिलाई चशक्षा, सीप र रोजगारीका अवसरहरू प्रदान गरेर उत्पादनशील बनाउन सवकन्छ। 
यसका लानग सरकारले यवुा लचक्षत कायषिमहरूलाई प्रभावकारी रूपमा कायाषन्वयन गनुषपछष। 

जेनेरेसन जेडका यवुाहरू प्रववनधमैत्री भएकाले नडचजटल उद्यमशीलतामा उनीहरूको आकर्षण 
बढ्दै गएको छ। अनलाइन व्यवसाय, ई-कमसष, नडचजटल माकेवटङ, एप ववकास र सामाचजक सञ्जालमा 
आधाररत व्यवसायहरू यवुाहरूका लानग नयााँ अवसरहरू नसजषना गनष सक्छन।् उदाहरणका लानग, 
देशमै बसेर धेरै यवुाहरुले Freelancing ववनभन्न ववदेशी कम्पनीहरुको काम गरेका छन,  धेरै यवुाहरूले 
सामाचजक सञ्जाल प्रयोग गरेर आफ्ना उत्पादनहरू बेचचरहेका छन ्र सफल उद्यमी बननरहेका छन।् 
फेसन, हस्तकला, खाद्य सामग्री र स्थानीय उत्पादनहरू अनलाइन प्लेटफमषमाफष त नबिी गने यवुा 
उद्यमीहरूको सङ्ख्या बढ्दो छ। यस प्रवचृत्तलाई सरकारले आवश्यक नीनतगत समथषन, तानलम र ववत्तीय 
पहुाँच प्रदान गरेर थप प्रवद्धषन गनष सक्छ। यवुाहरूमा नयााँ सोच र प्रववनधप्रनत तीव्र रुचच छ। उनीहरूले 
ववनभन्न क्षेत्रमा नवप्रवतषन गरेर नयााँ समाधानहरू खोज्न सक्छन।् सूचना प्रववनध, नवीकरणीय ऊजाष, 
कृवर् प्रववनध र पयषटन जस्ता क्षेत्रमा यवुाहरूले नयााँ प्रववनध र ववनध प्रयोग गरेर सकारात्मक पररवतषन 
ल्याउन सक्छन।् उदाहरणका लानग, यवुा वैज्ञाननकहरूले ड्रोन प्रववनध प्रयोग गरेर कृवर् क्षेत्रमा मल र 
बीउ छनष सफल भएका छन।् यसका साथै, स्माटष कृवर् प्रववनध, मोबाइल एप्समाफष त कृवर् सूचनाको 
आदानप्रदान र अनलाइन बजारले कृवर् क्षेत्रमा यवुाहरूको सहभानगता बढाउन सक्छ। 

यवुाहरू सामाचजक मदु्दाहरूमा सचेत छन ् र सामाचजक उद्यममाफष त समाजमा सकारात्मक 
पररवतषन ल्याउन इच्छुक छन।् चशक्षा, स्वास्थ्य, वातावरण संरक्षण र गररबी ननवारण जस्ता क्षेत्रमा 
यवुाहरूले सामाचजक व्यवसाय सरुु गरेर रोजगारी नसजषना गनष र सामाचजक समस्या समाधान गनष 
सक्छन।् उदाहरणका लानग, केही यवुाहरूले प्लाचस्टकजन्य फोहोरलाई पनु: प्रयोग गरेर नयााँ 
उत्पादनहरू बनाइरहेका छन।् त्यस्तै, सामदुावयक ववद्यालयहरूको सधुार, स्वास्थ्य सेवामा पहुाँच ववृद्ध र 
स्थानीय स्तरमा रोजगारी नसजषना गने सामाचजक उद्यमहरूले यवुाहरूलाई समाजसाँग जोड्न मद्दत 
गछषन।् जलवाय ुपररवतषनको बढ्दो असरलाई मध्यनजर गदै यवुाहरू हररत अथषतन्त्रमा सविय हनु 



55 
 

सक्छन।् नवीकरणीय ऊजाष, जैववक कृवर्, ददगो पयषटन र वातावरणमैत्री प्रववनधहरूमा यवुाहरूले 
उद्यमशीलता ववकास गनष सक्छन।् उदाहरणका लानग, धेरै यवुाहरूले सौयष ऊजाष र जैववक खेतीलाई 
आफ्नो व्यवसायको रूपमा अपनाएका छन।् इको-टुररजम र ददगो यातायातका क्षेत्रमा पनन यवुाहरूले 
नयााँ अवसरहरू नसजषना गनष सक्छन।् 

वैदेचशक रोजगारी र अध्ययनका कारण धेरै यवुाहरूले अन्तराषवष्ट्रय बजार र प्रववनधबारे ज्ञान 
हानसल गरेका छन।् उनीहरूको सीप, ज्ञान र सम्पकष लाई स्वदेशमा उपयोग गनष सके नेपालले आनथषक 
ववकासमा फड्को मानष सक्छ। ववदेशबाट फकेका यवुाहरूले नयााँ प्रववनध र व्यवस्थापन शैली नभत्र्याएर 
स्वदेशी व्यवसायलाई प्रनतस्पधी बनाउन सक्छन।् सरकारले बे्रन गेनका लानग ववशेर् कायषिमहरू 
ल्याउनपुछष, जसले ववदेशमा नसकेका ज्ञान र सीपलाई स्वदेशमा प्रयोग गनष यवुाहरूलाई प्रोत्सावहत 
गरोस।् सामाचजक अनभयान र राजनीनतक जागरणमा यवुाहरूको बढ्दो सहभानगताले उनीहरूमा नेततृ्व 
क्षमताको ववकास भइरहेको देखाउाँछ। यवुाहरूलाई सही अवसर र प्रचशक्षण प्रदान गनष सके भववष्यमा 
उनीहरूले देशको नेततृ्व गनष सक्छन।् स्थानीय तहदेचख रावष्ट्रय तहसम्म यवुाहरूको सविय सहभानगताले 
नीनत ननमाषण र कायाषन्वयनमा नयााँ दृविकोण र ऊजाष थप्न सक्छ। यवुाहरूलाई राजनीनतक प्रवियामा 
सहभागी गराउन यवुा क्लबहरू, ववद्याथी संगठनहरू र अन्य यवुा मञ्चहरूलाई सशि बनाउनपुछष। 

 

ननष्कर्ष 
नेपालका यवुा पसु्ता देशको भववष्य मात्र नभई वतषमानका महत्वपूणष पररवतषनकामी शचि हनु।् 

वतषमान यवुा पसु्ता ववशेर्गरी जेनेरेसन जेड र जेनेरेसन अल्फाले प्रववनधमैत्री सोच, नवीनतम उद्यमशीलता 
र सामाचजक सचेतनाको अदद्वतीय संयोजन प्रस्ततु गरेका छन।् नडचजटल यगुमा जचन्मएको र हवुकष एको 
यस पसु्ताले प्रववनधको उपयोगमाफष त चशक्षा, रोजगारी, सामाचजक अनभयान तथा नवप्रवतषनमा उल्लेखनीय 
सहभानगता जनाउने क्षमता रा्छ। नेपालमा यवुाहरूको सं्या र उनीहरूको नसजषनात्मक क्षमताले 
जनसांच्यक लाभांशको ऐनतहानसक अवसर प्रस्ततु गरेको छ। तर, गणुस्तरीय चशक्षा, रोजगारीको 
सीनमतता, प्रववनध पहुाँचको असमानता र नीनत ननमाषणमा यवुाहरूको न्यून सहभानगता जस्ता चनुौतीहरूले 
उनीहरूको पूणष क्षमताको उपयोगमा अवरोध उत्पन्न गरेको छ। ग्रामीण र शहरी यवुाहरूबीच अवसरको 
खाडल, नडचजटल नडभाइड र ववदेश पलायनले भववष्यप्रनतको आशालाई धनमलो बनाएको छ। यद्यवप, 

बदनलाँदो ववश्व पररदृश्यसाँग कदम नमलाउाँदै नेपाली यवुाहरूले नवप्रवतषनशील उद्यम, नडचजटल प्लेटफमषमा 
आधाररत स्वरोजगार, सामाचजक अनभयन्ता र वातावरणीय अनभयन्ताका रूपमा आफूलाई स्थावपत 
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गरररहेका छन।् नीनत ननमाषणदेचख सामाचजक रूपान्तरणसम्मको प्रवियामा यवुा पसु्ताको सविय 
सहभानगता सनुनचित गनष सके, उनीहरू नेपाललाई समदृ्ध र आत्मननभषर बनाउने प्रमखु संवाहकका रूपमा 
स्थावपत हनु ेछन।् 

यसैले, यवुालाई केवल भववष्यका कणषधार होइन, वतषमानका नीनत ननमाषणकताष, प्रववनध नवप्रवतषक 
र समाज रूपान्तरणका अनभयन्ताका रूपमा स्थावपत गने गरी समावेशी नीनत र कायषिम ननमाषण गनुष 
आजको आवश्यकता हो। जनसांच्यक लाभांशलाई वास्तववक समवृद्धमा बदल्न, प्रववनधमा आधाररत 
चशक्षा, हररत अथषतन्त्रमा यवुा सहभानगता र नडचजटल उद्यमशीलतालाई नेपालको ववकास नीनतको केन्िमा 
राख्न अब ववलम्ब गनुष हुाँदैन। यवुाहरूको ऊजाष, क्षमता र नवीन सोचलाई सही ददशा ददन सके नेपालले 
अवश्य नै समदृ्ध भववष्य हानसल गने छ। यसका लानग सबै सरोकारवाला ननकायहरूले समन्वयात्मक 
रूपमा काम गनुषपने आवश्यकता छ। 
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"खेलकुद र यवुा: रोजगारी सिजजना र उद्यमशीलता प्रवर्द्जन" 

 

            

 

           िरोज भट्टराई 
 

लेखिार 

उद्यमशीलता र यवुाको िहभासगता कुनै पसन राष्ट्रको िमग्र ववकािको आधार हो। अर्जशास्त्री जोिेज 
िमु्पपटर र डा. मोहपमद मनुिुजस्ता ववद्वानहरूले उद्यमशीलता मानवसभत्रको मौसलक क्षमता भएको र 
िमाजको आसर्जक रूपान्तरणमा यिको महत्व औलँ्याएका छन।् नेपालको िंववधान २०७२ ले 
यवुाको म्शक्षा, स्वास््य, रोजगारी र व्यम्िगत िशिीकरणलाई प्रार्समकतामा राख्दै उद्यमशीलताको 
प्रवर्द्जनमा जोड ददएको छ। 

नेपालमा उद्यमशीलताको ववकािले बेरोजगारी घटाउने, रोजगारी सिजजना गने र रावष्ट्रय आपदानीमा 
ववृर्द् गने िपभावना बोकेको छ। यवुाहरूको िीप र सिजजनशीलताको प्रयोग गरी मौसलक र स्र्ानीय 
उत्पादन प्रवर्द्जन गनज िवकनेछ, जिले आयात घटाएर सनयाजत बढाउने ददशा ददन िक्छ। यिले दीगो 
आसर्जक ववकािमा िमेत महत्वपणूज भसूमका खेल्न िक्छ। 

िरकारले स्टाटजअपहरूलाई कर छुट, इन्क्यबेुिन िेन्टरको स्र्ापना, िीपमूलक तासलम र ववत्तीय 
पहुुँचको व्यवस्र्ा गनुजपने आवश्यकतामा लेखकले जोड ददएका छन।् िारै्, ववकाि भन्नाले स्र्ानीय 
िन्दभज, वातावरणीय िन्तलुन, मानव स्रोतको ववकाि र मौसलक िंरचनामा आधाररत हनुपुछज। 
 

सबषय प्रवेश 

उद्यमशीलता, ववकाि र यवुा 

अर्जशास्त्री जोिेज िमु्पपटरले आफ्नो पसु्तकमार्ज त उद्यमशीलताको अवधारणालाई िन ्१९३४ मा न ै
िैर्द्ाम्न्तक स्वरूप ददएका छन।् त्यही पररभाषा एक प्रकारले उद्यमशीलताको िनातनी र िवजस्वीकायज 
पररभाषा रहेको छ भन्दा अत्यमु्ि हुुँदैन । उनले िारमा पाुँच प्रकारका गसतववसधलाई अन्रप्रनरिीप 
भनेका छन।् १. उपभोिाहरू अवहलेिपम जानकार नभएका नयाुँ वस्तहुरूलाई बजारमा प्रवेश 
गराउन।ु २. उत्पादनको नयाुँ तररका िरुुवात गराउन ु वा वस्तकुो व्यापार गनज नयाुँ तररका 
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अपनाउन।ु ३. वस्तकुो कारोबारमा लासग कुनै नयाुँ क्षेत्रमा बजार खोल्न ु वा बजार अम्स्तत्वमै 
नरहेका ठाउुँमा बजार सनमाजण गनुज। ४. कच्चा पदार्ज अर्वा अधज प्रशोसधत वस्तकुो आपूसतज श्रोत 
व्याविावयक ढङ्गले सनयन्त्रण गनुज। ५. कुनै उद्योगलाई नयाुँ ढङ्गले व्यवम्स्र्त गनुज। भनेर अर्जशास्त्री 
डा.अच्यतु वाग्लेले नपेालमा उद्यमशीलता ववकािमा चनुौती भने्न ववचारमा अर्जशास्त्री जोिेज 
िमु्पपटरले पसु्तकमा लेखेका कुराहरू उल्लेख गरेको पाइन्छ। 

त्यिै गरी अर्जशास्त्री डा. मोहपमद मनुिुले दद वल्डज अर् थ्री जरोज पसु्तकमा लेखेका छन ्‘‘ प्रत्येक 

मासनि जन्मजात उद्यमी हनु्छन ्किैले आफ्नो क्षमता देखाउने अविर पाउुँछन ्भने किैले पाउुँदैनन,् 

उनले त्यि पसु्तकमा लेखका छन‘्कसतपय त आरू्सभत्र त्यो क्षमता छ भने्न िमेत बझु्न पाउुँदैनन’्। 
यिरी दवैु जना अर्जशास्त्रीको पसु्तक अध्ययन गदाज के हामीले नेपाली माटो िहुाउुँदो उद्यमशीलता 
गनज िकेका छौँ । के हामीले मौसलकतािवहतको उद्यमशीलता गरेका छौँ। 

नेपालको ववकाि नहनुकुो कारण उद्यम गने उद्यमीको कमीको कारणले पछासड परररहेका छौँ। 

उद्यमी भनेको नेपाली वहृत ्शब्दकोशमा उद्यममा लाग्ने वा लागेको, उद्योग गने, उद्योगी, समवहनेती, 
पररश्रमी अर्वा आय आजजनका लासग गररने काम पेिा व्यविाय गने मासनि भनेर उल्लेख गररएको 
छ।२०७२ मा जारी भएको नेपालको िंववधानले नेपालको िवाजङ्गीण ववकािमा यवुा िहभासगतालाई 

प्रोत्िाहन गने नीसतहरूको व्यवस्र्ा गरेको छ।1 यिका लासग िंववधानले यवुाको व्यम्िगत ववकाि र 

शििीकरण गने उदे्दश्यले म्शक्षा, स्वास््य र रोजगारीको क्षेत्रमा यवुाका लासग अविरहरूको सिजजनामा जोड 

ददएको छ र त्यिै अनिुारका प्रावधान गरेको छ । 

 

उद्यम भनेको तरुुन्त इनपटु ददएर आउटपटु आउने होइन। ववसभन्न माध्यमबाट अनिुन्धान गरेर 
लगानी लगाएर, र्ाइदा हनु धेरै पखजनपुछज। राम्रोिुँग गने हो भने लगानी गरेको छोटो िमयमा नै 
प्रसतर्ल पाउन िवकन्छ। उद्यम र व्यापार भने्न कुरा धेरै र्रक छ। कुनै पसन वस्त ुखररद गनुज, र 
खररद गरेको वस्तलुाई केही नार्ा राखेर बेच्नलुाई व्यापार भसनन्छ। यस्तै ववसभन्न वकसिमका 
कच्चापदार्ज वकनेर प्रशोधन गने र त्यिबाट नयाुँ ‘प्रडक्ट’ बनाएर बजारमा अर्वा ग्राहकिुँग बेच्ने 
अवस्र्ामा परु् याउन ुउद्योग हो। 

उद्यम गने भनेको ठुला–ठुला उद्योग र कलकारखाना मात्र होइन र हामीले जीवीकोपाजजनका लासग 

गररने व्यापार, िेवा, उद्योग, व्यविाय िबै उद्यम हनु। उद्यम गने व्यम्ििुँग कुशलता, िजृनशीलता, 

 
1 नेपाल िंववधान २०७२ 
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नवप्रवतजन र जोम्खम वहन गने क्षमता हनुपुछज। िामान्यतः उद्यमशीलता, यवुा अर्जतन्त्र शब्दको 
शाम्ब्दक अर्ज र्रक र्रक भएता पसन यी एक अकाजका सबच अन्तिपबम्न्धत छन।् कुनै पसन 

िमाजको िमवृर्द् िमाजको तब मात्र कल्पना गनज जब उद्यमशीलता, यवुा अर्जतन्त्र अन्तर घोसलत 

हनु्छ। िमाज आरै्मा एक बहआुयसमक ववषय हो। जिले आसर्जक िंस्कृसत, राजनैसतक, भौसतक र 
नैसतक रूपमा गाुँसिएको हनु्छ। त्यिले िमाजको आसर्जक ववकाि गनजका लासग उद्यमशीलता र यवुा 
एक पूवजआवश्यक तत्त्व हनु्छ।2 उद्यमशीलता ववकाि राज्यको िाझा दावयत्व हो। देशको प्रत्येक 
स्र्ानीय तहमा बिोबाि गने यवुाको दक्षता र िपभावना उपयोग गनज उपयिु वातावरण सनमाजण गनज 
राज्यको िबै तहले आफ्नो असधकार क्षेत्र र िक्षमताबमोम्जमका वियाकलाप िञ्चालन गनुज जरुरी 

हनु्छ। तिर्ज यवुा उद्यमशीलता प्रवधजन तर्ा उद्यमशील इको सिस्टमको ववकािका लासग  िंघ, प्रदेश 
र स्र्ानीय तहले देहायको भसूमका सनवाजह गनुज जरुरी हनु्छ3।  

िन ्२०१९ को अन्त्यबाट िरुु भएको कोसभड १९ ले ववश्वमा बहृआयसमक प्रभाव परेको छ। ववश्व 
अर्जतन्त्र िङ्कुचनमा गएको छ भने जनजीवन अन्त्यतै कष्टकर बनेको छ। कोसभडबाट िङ्क्िसमत हनु े
जीवन गमुाउनेहरूको िङ्क्ख्या सनरन्तर बवढरहेको छ। 

ववश्वमा कोरोनापसछ अर्जतन्त्रमा अिर परु् याइरहेको अवस्र्ामा नेपालमा धेरैभन्दा धेरै उद्यम गने 
मासनिहरूको आवश्यकता छ। देशमा उद्यमको ववकाि हनुे हो भने रोजगारी सिजजना हनु्छ। प्रत्येक 
व्यम्िको आय स्तर बढाउुँछ। ववसभन्न वकसिमका उद्योगहरू िञ्चालन हुुँदा उद्यमबाट कर उठाउने 
हुुँदा राज्यको आपदानीमा पसन ववृर्द् हनु्छ। 

नेपालमा उत्पादन हनुे कुराहरूको अन्य देशमा सनयसत बढाउने िपभावना बढ्छ। आयात घट्छ, 

राज्यको व्यापार बढ्छ। व्यम्ि–व्यम्िमा िीप र दक्षताको ववकाि हनु्छ। मौसलक रैर्ाने 

वस्तहुरूको प्रवधजन हनुिुक्छ। नयाुँ–नयाुँ खोज अनिुन्धान गरेर ववज्ञान र प्रववसधिुँग जोडेर पसन 
देशमा उद्यमको ववकाि गनज िवकन्छ। नेपालको िंववधान यवुा उद्यमशीलताको लासग अनकूुल 
वातावरण सिजजना गने आधारभतू सिर्द्ान्तहरू प्रदान गदजछ। िंववधानका प्रावधानहरूले यवुा 

उद्यमशीलताको लासग कानूनी, आसर्जक र िामाम्जक रूपरेखा सनमाजण गनज मद्दत परु् याउुँछन।्4 
 

2 िमु्शल भट्टराई, उद्यमशीलता, यवुा र अर्जतन्त्र 

3 यवुा उद्यमशीलता पोसलिी सिर् २०८०, 

https://fncci.org/uploads/publication/file/YouthIndPolicyBrief_20230712020057.pdf 
4 नेपाल िंववधान २०७२ 
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िरकारको भसूमका भनेको यी िंवैधासनक प्रसतबर्द्ताहरूलाई व्यावहाररक वियाकलापमा पररणत गनुज 

हो-नीसत ववकाि, पूवाजधारको लगानी, म्शक्षा, र िमर्जनात्मक कानूनी वातावरण सिजजना गरेर 
यवुाहरुलाई उद्यमशीलतामा िंलग्न गराउने र देशको आसर्जक ववकािमा योगदान परु् याउने म्जपमेवार 
िरकारको हो तर सबडपबना यो कायजन्वयन भरहेको छैन। 

उद्यमशीलता नयाुँ व्यविाय सिजजना गने पविया हो। नयाुँ वकसिमको नयाुँ–नयाुँ व्यविायको सिजजना, 

मेहनत, व्यविायलाई आवश्यक िमय, जोम्खम बहन, उच्च उपलम्ब्धको चाहना, सिजजनशीलता तर्ा 
नवप्रवतजन र परुस्कारकारुपमा नार्ाको अपेक्षा आदद कुरा उद्यमीका महत्त्वपूणज ववशेषता हनु।् 

राष्ट्रको ववकाि आसर्जक ववकािमा सनभजर हनु्छ र आसर्जक ववकाि उद्यमशीलतामा सनभजर रहन्छ। 

उद्यमशीलताले देशमा बेरोजगारी यवुाहरूको िहयोग भएर रोजगारी सिजजना गछज। जलस्रोत खसनज, 

प्राकृसतक तर्ा कृवष उपजको असधकारमा िहयोग गछज। 

नेपालमा रहेका रैर्ाने कला, परपपरा, रीसतररवाज, ववद्या, म्शल्प िीप आयवेुद, योग, कृवष, उद्योग आददको 

िंरक्षण, िंवर्द्जन,अन्वेषण, अनिुन्धान, ववकाि र प्रवधजन गरेर पसन देशको ववकाि गनुज िवकन्छ। 

अनिुन्धान आववष्कार, िदाचार र नैसतकतालाई नपेाली मानव िंिाधनको प्रमखु ववशेषताका रुपमा 
ववकाि गनजका लासग िबै एकजटु हनु ुआवश्यक छ। 

ज्ञान परपपरा, खेलकुद, िविगत, गायन, नाट्य, म्चत्रकला, मूसतजकला कर्ानक चलम्चत्र, वतृ्तम्चत्र, ववज्ञान र 

प्रववसध, अन्य तह, स्वास््य, जलस्रोत, वातावरण, उद्योग, पूवाजधार तर्ा मानव ववकाि आदद क्षेत्रहरूको 

िवाजङ्गीण एवम ् िमवष्टकृत ववकािमा लागी मौसलक पर्द्सत, ववसध एवम ् योजनािवहत कायज गनुज 

िक्नपुछज। जल, जसमन र जङ्गलको मौसलक िभ्यतागत एवम ् म्स्र्सत गत्यात्मक ववसधबाट िदपुयोग 
पसन गनज िक्नपुछज। यवुािपबन्धी कायजिमहरू िञ्चालन गनज यवुा िङ्घ/िङ्गठन, रावष्ट्रय तर्ा अन्तराजवष्ट्रय 
गैरिरकारी िङ्घ िंस्र्ा, सनजी क्षेत्र, िहकारी, नागररक िमाज र स्र्ानीय सनकायहरूलाई प्रोत्िाहन तर्ा 
पररचालन गरी उपयिु वातावरण सिजजना गदै यस्ता िङ्घ िंस्र्ाको स्रोतलाई यवुािपबन्धी कायजिममा 
पररचालन गनज िाझेदारका रूपमा सलइन ेछ। यि कायजको सनदेशन तर्ा िमन्वय यवुा तर्ा खेलकुद 
मन्त्रालय, क्षेत्रगत मन्त्रालय र रावष्ट्रय यवुा पररषद्ले गनेछ भने्न कुरा यवुा नीसतमा िमावेश गररएको 
छ।5 

 
5 रावष्ट्रय यवुा नीसत, २०७२  
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ववश्वका ववकसित देशहरूले उद्यमशीलतालाई महत्त्वपूणज स्र्ान ददएका कारण आजको म्स्र्सतमा 
पगेुका हनु।् उद्यमीहरूको उद्यमशीलता र लगनशीलताले गदाज नै आज ववश्वका धनी राष्ट्रहरूको 
अर्जतन्त्रमा बहृत्तर ववकाि िपभव भएको छ। अिंख्य पूवाजधारको ववकाि ववदेशी अनदुान र 
ऋणबाट भएका छन ्भने ददगो ववकािका लक्ष्य हासिल गनज हाम्रो जस्तो अल्पववकसित देशको लासग 
िहसुलयतपूणज वैदेम्शक ऋण तर्ा अनदुान असनवायज जस्तै हो। 6 

 

यवुाहरू उद्यम गनज वकन मन पराउुँदैनन ्? नेपालमा उद्यममीहरुको अभाव भएको नै हो ? यो प्रश्न 
ज्यादै जवटल र अर्जपूणज छ । िरकारले उद्यमीहरू उत्पादन गने वकसिमको म्शक्षा नीसत ल्याउन 
िकेको छैन र पयाजप्त गहृकायज पसन गनज िकेको छैन । हाम्रो म्शक्षा नीसतले ववषयवस्तकुो ज्ञान 
ददन्छ। तर त्यो ज्ञानलाई व्यावहाररक वकसिमले प्रयोग गरेर स्वरोजगारता सिजजना गने वकसिमको 

िोच, आुँट र िीप ददन िकेको छैन। यस्ता िमस्याका बाबजदु हामी यवुाहरूले अब िकारात्मक 

रूपमा अगासड बढ्न ु िक्नपुछज। केही पाउन केही गमुाउन ु पछज भनेजस्तै अब यवुा जाग्नपुछज, 

उठ्नपुछज। र्ोपा–र्ोपा समलेर िमनु्र बने जस्तै आरू्ले सिकेको जानेको कुराहरू िानो क्षेत्र भए पसन 
काम गनुजिक्नपुछज। 

अमेररकी एवम ्यरुोपेली िमाजले यवुाहरूलाई िानै उमेरदेम्ख उद्यमी हनु उत्प्ररेरत गरेको पाइन्छ। 
िानै उमेरमा उद्यम र उद्यमी बनेका र्पु्रै उदाहरण पढेका छौँ। स्वीडेनमा रहेर िंिारभरर नै 
रै्सलएको िंिारकै िवाजसधक ठूलो खरुा र्सनजचर भण्डारमा िंस्र्ापक इन्गाभार कापप्राडले िन ्
१९४३ मा खरुा भण्डारको स्र्ापना गदाज उनको उमेर १७ वषज सर्यो। माइिोिफ्टका िंस्र्ापक 
सबल गेट्ि केवल १५ वषजको हुुँदा उनले िानोसतनो वकसिमको व्यापार गनज आरपभ गररिकेका 
सर्ए। सबल गेट्िले २३ वषजको उमेरमा नै माइिोिफ्टको प्रमखु भएर पसन लखपसत भइिकेका 

सर्ए। र्रबरी ४, २००४ मा स्र्ापना भएको रे्िबकुका आववष्कारकताज माकज  जकुरवगजको (जन्म 
१९८४) उमेर अवहले ३६ वषज छ। यो अवस्र्ामा नै उनले नाम र दाम दवैु कमाइिकेका छन।् 
िारै् िंिारलाई एउटा सनतान्त नौलो प्रववसध ददन िर्ल पसन भएका छन।् 

 

 
6 Ibid 
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त्यिै गरर लैरी पेजको, जिले िजी सिनिुँग समलेर गगुलको स्र्ापना गरेका सर्ए। उमेर (जन्म 

१९७३) अवहले ४७ वषज छ। जिले प्रववसधको क्षते्रमा नयाुँ–नयाुँ स्वाद ददइरहेका छन।् िंिारको नै 
िवाजसधक ठूलो अनलाइन खरुा सबिी भण्डारण अमेजनका िंस्र्ापक जेर् बेजोिको उमेर (जन्म 
१९६४) अवहले ५६ वषजको छ। यस्ता धेरै उदाहरण ददन िवकन्छ। 

नेपालका पसन िरकारको तर्ज बाट नभए पसन सनजी क्षेत्रबाट धेरै यवुाहरू काम िरुु गरेको पाइन्छ। 
ववज्ञान र प्रववसध क्षेत्रमा होि ् या कृवष क्षेत्रलगायतमा अवहले काम िरुु गरररहेका छन।् ती 
यवुाहरूलाई काम गने वातावरण िहज बनाउनमुा नेपाल िरकारले पहल गनुज आवश्यक छ। 

िरकारले पसन स्टाटजअप गनेहरूको लासग पुुँजीगत लाभकार नसलन,े उद्यमीहरूलाई सनम्ित अवसधिपम 
कर छुट ददने कायजिमहरू गनुजपछज। िारै् इन्क्यबेुिन िेन्टर िञ्चालन गरेर पसन उद्यमशीलतालाई 
अगासड बढाउन ुआवश्यक देम्खन्छ। 

उद्यमीहरूिुँग उद्यमशील, ज्ञान, िीप र िकारात्मक िोच, धैयजता र लगनशीलताको पसन आवश्यक 

छ। िाना सतना कमी कमजोरीबाट पाठ सिक्दै, सनराश नभएर मेहनत र सनरन्तरता ददन िक्नपुछज। 

काठमाडौँ ववश्वववद्यालयका िहप्राध्यापक डा. सनमजलमम्ण असधकारी भनु्नहनु्छ, ववकाि भनेको प्रकृसतिुँग 

तादात्पय राख्न,े पयाजवरण मैत्री, पाररम्स्र्सतक प्रणाली िापेक्ष ववकािको पक्षमा ववकाि हनुपुछज। डा. 

असधकारी र्प लेख्नहुनु्छ, ‘ववकाि के हो ?, कस्तो हो ?, किरी गने हो ? र किका लासग हो ? भन्ने 

कुरा देश, काल, पररम्स्र्सत, सिर्द्ान्त, वाद, मताग्रह आददिुँग िपबर्द् जवटल अवधारणामा आधाररत छ।’ 

तिर्ज नेपालको वा कुन ै अन्य देशको पररप्रके्ष्यमा ववकाि गनज, ववकाि गने भनेर मात्र पगु्दैन। 
ववकाि म्स्र्सतगत्यात्मक पररघटना हो। हामीले नपेालको पररप्रके्ष्यमा ववकािको म्चन्तन पयाजप्त गनुज 

पछज, तब मात्र ववकाि गने हाम्रा आकांक्षाहरुले स्पष्ट मागजम्चत्र पाउने छन।् के कस्ता योजना, 

पररयोजना, भौसतक िंरचना, लगानी नेपालको पररप्रके्ष्यमा उपयिु, िान्दसभजक, व्यवहायज हनु भने्न राम्ररी 
िोच ववचारै नगरी पराइ प्रसतमानमा आधाररत ववकािे िंकर्नका होहोररमा मम्च्चने प्रवमृ्त्त अवहले 

हाबी देम्खएको छ। नेपाल–केम्न्रत अनिुन्धान नगरी पराई प्रसतमानका मात्र आधारमा लागू गररने 

ववकािे पररयोजनाका घातक अिरहरू के के हनु िक्छन ्? भन्ने िोची, ववचारी, परीक्षण गरी तब मात्र 
सनष्कषजमा पगु्नपुछज। 
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‘नेपालको धरातलीय यर्ार्जिुँग समल्दा योजना, पररयोजना, भौसतक िंरचना, लगानी मात्र हाम्रो लासग 

वाञ्छनीय हो’ उहाुँ भनु्नहनु्छ ‘सनकै ठूला आकारका (दैत्यकार राक्षिाकार) असत धेरै लगानी चावहने, 

ठुलो पररमाणमा ववस्र्ापन र डुबान िमस्या हनु,े नदीको हजारौँ हजारौँ वषजदेम्खको प्राकृसतक प्रस्वण 

प्रणालीलाई ध्वस्त पाने, अमानवीय (दानवीय,प्रकृसत–भञ्छक, िवृष्ट–र्द्ेषी) पररयोजना नेपालको 

धरातलीय यर्ार्ज, नेपालीजनक वहत, हाम्रो वास्तववक िखुको प्रसतकूल (ववरुर्द्) हो। मानव िंिाधनको 
ववकािलाई नेपालको ववकाि प्रार्समकतामा राख्नपुछज। आधारभतू िंरचनात्मक ववकाि पसन िार्िारै् 

असध बढाउनपुछज। मानव िंिाधनको ववकािमा म्शक्षा, शीप, अनिुन्धान, आववष्कार, नवाचार र 

नैसतकता हाम्रा प्रार्समकता हनु।् प्रकृसतिुँग तादात्पय राख्न,े पयाजवरण एवम ् पाररम्स्र्सतक प्रणाली 
िापेक्ष ववकािको पक्षमा छौँ हामी। 

व्यम्िगत, िाझेदारी, िहकारी तर्ा िामूवहक प्रयािबाट उद्यमशीलता वा व्यविायको ववकाि गनज 

िवकन्छ। स्र्ानीय स्तरमा उपलब्ध, स्रोत, िाधन, पुुँजी तर्ा प्रववसधको उपयोगको िारै् िीपमूलक 
तासलम र ववत्तीय पहुुँच ववकाि गरी उद्यमशीलता ववकाि गनज िवकन्छ। पयाजवरणीयिवहत 

उद्यमशीलता पसन अबको आवश्यकता हो। मम्स्तष्कमा िमझदारी, काुँधमा म्जपमेवारी, हृदयमा 
इमानदारी भएर अबको यवुाहरूले उद्यमशीलतामा लाग्नपुछज। अम्घ बढौँ यो यगु हाम्रो हो। 

देशको औद्योसगकीकरणमा यवुा उद्यमीको िबैभन्दा महत्त्वपूणज भसूमका हनु्छ। िरकार र िमाजले 
केवल औद्योसगक वातावरणमा मात्र सिजजना गदजछ। औद्योसगक क्षेत्र असतररि कृवष तर्ा िेवा क्षेत्रको 
उत्र्ानमा िमेत िविय भसूमका हनु्छ। राष्ट्रको आसर्जक ववकाि गनजका लासग उद्यमशीलताको 
अदद्वतीय भसूमका हनु्छ। देशको आसर्जक ववकािको मूल आधार नै यवुा उद्यमशीलता हो।7 

उद्यमशीलता नेपालको आसर्जक ववकािको असभन्न वहस्िा हो, र यिको प्रवर्द्जनले बेरोजगारी कम गनज, 

रोजगारी सिजजना गनज, र देशको िमग्र िमवृर्द्मा योगदान परु् याउन िक्छ। यिका लासग िरकारलाई 
यवुा उद्यमीलाई आवश्यक वातावरण र अविर प्रदान गनज पहल गनज अत्यन्त महत्वपूणज छ। 

िरकारले म्शक्षा नीसतमा उद्यमशीलता र सिजजनशीलता िमावेश गनुजपछज, तावक यवुा पसु्ता व्यावहाररक 

िीप र जोम्खम वहन गने मानसिकता प्राप्त गनज िकून।् िारै्, स्टाटजअपलाई प्रोत्िाहन गनज प ुुँजीगत 

लाभकरमा छुट, कर छुट, इन्क्यबेुिन िेन्टरको स्र्ापना जस्ता कदम चाल्नपुछज, जिले उद्यमशीलता 
 

7 Ibid 
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प्रवमृ्त्तलाई प्रवधजन गने छ। यिैगरी, पयाजवरणमैत्री र दीगो ववकािका पररयोजनाहरूमा ध्यान ददन 

आवश्यक छ, जिले नेपालका प्राकृसतक स्रोतहरूको िंरक्षण गदै िमवृर्द् ल्याउने छ। 

अझ यवुालाई स्वरोजगार बनाउन िरकारले उद्यमशीलताको क्षेत्रमा ववगतका वषजभन्दा बढी लगानी 
गनुजपने देम्खन्छ। यवुा हरेक देशका उत्तरासधकारी हनु ्। स्वस्र् र उद्यमी यवुा जनिंख्या भएको 
मलुकुले िमग्र ववकाि र प्रगसत गरेका पाइन्छ । हामीले पसन यो अविरलाई बेलैमा उपयोग गनज 

िक्नपुछज। आज प्राववसधक िाम्न्तले स्वास््य, िेवा, िूचना र कनेम्क्टसभटीका कारण मासनिको 
जीवनलाई पररवतजन गररददएको छ। नेपालमा भने धेरै यवुा रोजगारीका लासग ववदेशी रहेको अवस्र्ा 
छ। यि पररपेक्ष्यमा िरकारले नयाुँ रोजगारी सिजजना गनज र उद्यमशीलताको दर बढाउन रणनीसतक 
रूपमा केम्न्रत हनु आवश्यक छ। यवुा उद्यमी बने्न अविर सिजजना गने र त्यिको प्रवर्द्जन गनज 
िकेको खण्डमा यवुाले भररएको नेपाल रूपान्तरण हनु केही िमय पसन लाग्दैन। यवुा 
उद्यमशीलताले अर्जतन्तलाई ददगो बनाउन मद्दत गनज िक्छ। आज उद्यमशीलताको अवस्र्ा त्यि 
िमाजको प्रगसतको िंकेतका रूपमा सलइन्छ। अमेररकामा आईटी व्यविाय यवुा उद्यमशीलताको 
आधार हो। त्यिैले हरेक यवुालाई उद्यमशीलतामा िामेल हनुे अविर सिजजना गराउने नीसतगत िहज 
व्यवस्र्ा हनु आवश्यक छ। यवुा उद्यमशीलताले िमाजको िामाम्जक िारै् िांस्कृसतक र आसर्जक 
प्रगसतमा प्रभाव पाने भएकाले यिलाई िामान्य ववषयका रूपमा सलने भलु गनुजहुुँदैन। नपेाल 
िरकारलाई ववसभन्न क्षेत्रको ववकाि सनमाजणको लासग दद्वपक्षीय  राष्ट्र बहपुक्षीय तर्ा क्षेत्रीय िंस्र्ा 
एसियाली ववकाि बैंक ववश्व बैंक एम्शयाली पूवाजधार लगानी बैंक िंयिु राष्ट्रिङ्घ  िमूह यरुोवपयन 
यसुनयन  ग्लोबल र्ण्ड र अन्य ववश्वव्यापी कोषबाट प्राप्त हनुे ववत्तीय प्राववसधक एवम ् वस्तगुत 
िहायता जटुाउन जरुरी छl िन ्२०३० िपममा ददगो ववकािका लक्ष्यहरू हासिल गनज नेपालको 
सनम्पत अपररहायज छ।8 

 

यिै पररप्रके्ष्यमा नेपाल िरकारले लघ ुउद्यमको माध्यमद्वारा न्यूनआय भएका गररब पररवारहरूको 
आय ववृर्द् गरी उनीहरूको जीवनस्तरमा िधुार ल्याउने लक्ष्यका िार् आव २०७५/७६ मा ७७ 
वटै म्जल्लाका ७ िय ५३ स्र्ानीय तहमा गररबी सनवारणका लासग लघ ुउद्यम ववकाि कायजिम 

(मेड्पा) िञ्चालन गरररहेको छ। यि कायजिममा स्रोत िपभाव्यता अध्ययन, िामाम्जक पररचालन, 

उद्यमशीलताको ववकाि, प्राववसधक िीप, लघ ुकजाजमा पहुुँच, उपयिु प्रववसधमा पहुुँच, बजारीकरण तर्ा 

 
8 वैदेम्शक िहायतालाई पारदशी र प्रभावकारी बनाउने प्रयािमा िरकार, २०८१ पषु ७ आईतबार, 
https://beta.gorkhapatraonline.com/economics/2020-07-13-18386  
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व्याविावयक परामशज एवम ् िहयोगजस्ता पक्ष िमेवटएको छ। यि अवधारणालाई एकीकृत लघ–ु

उद्यम ववकािको िर्ल मोडेलका रूपमा सलइएको छ। हो। NYEF आधारभतू तल्लो तहमा उद्यम 

ववकाि प्रवर्द्जन गनज पसन प्रसतबर्द् छ। यि उदे्दश्यका लासग NYEF ले उद्यमशील िंस्कृसत सनमाजण गनज खोज्ने 
प्रमखु नेपाली व्याविावयक िंस्र्ाहरूिुँगको िाझेदारीमा रावष्ट्रय उद्यमशीलता इन्क्यबेुिन कायजिम िरुु 

गरेको छ।9 

 

यि मोडलमा िमेवटएका पक्ष सनकै िबल भए तापसन उद्यम ववकाि िहजकताजको प्रभावकारी र 
कुशलतापूवजक पररचालन गनज आवश्यक देम्खन्छ। िो कायजिम िञ्चालनका लासग नीसतगत व्यवस्र्ा 
गनज सनदेम्शका तर्ा कायजववसध सनमाजणिमेत गररएको छ। म्जल्ला उद्यम ववकाि कायजिम कायजववसध 
तर्ा लघ ुउद्यम ववकाि कोष िञ्चालन सनदेम्शका २०६४ तर्ा गाउुँ लघ ु उद्यम ववकाि योजना 

तजुजमा तर्ा कायाजन्वयन सनदेम्शका २०६६ तर्ा नयाुँ मस्यौदा २०७४, गररबी सनवारणका लासग लघ-ु
उद्यम ववकाि कायजिम िञ्चालन सनदेम्शका २०७७ आदद सनमाजण भएका छन।् नीसतगत रूपमा यसत 
धेरै काम भएको भए पसन लघ ु उद्यम ववकािको क्षेत्रमा अझै िंरचनागत ववकाि हनु निक्न ु
ववडपबना नै मानु्नपछज। यसतिपम छ वक स्र्ानीय तहमा उद्यम ववकाि शाखा स्र्ापना भएको अवस्र्ा 
छैन भने स्र्ानीय तहले उद्यम ववकाि रणनीसतक योजनािमेत तयार गरेका छैनन।् जिको कारण 

उद्यमशीलताको क्षेत्रमा िोचेअनिुार उपलम्ब्ध हनु िकेको छैन। त्यिकारण काननु, नीसतसनयम बनेर 
मात्र हुुँदैन। त्यिको कायाजन्वयन पक्ष मजबदु भएन भन ेती कागजमा िीसमत रहन्छ त्यिैले यिको 
कायाजन्वयनमा जोड ददनपुछज। गररबी सनवारणका लासग लघ ु उद्यम ववकाि कायजिम (मेड्पा) 
िञ्चालनको दौरानमा महििु गररएको आधारमा िहजकताजको आवश्यकता र भसूमका ववशेष रहेको 

पाइन्छ। स्र्ानीय, प्रदेश र िंघीय िरकारले िहजकज ताको भसूमकालाई अझै आत्मिात ्गनज निकेको 
हो वक भने्न देम्खन्छ। िहजकताजले उद्यमी सनमाजणका लासग पलुका रूपमा काम गने भएकाले यिको 
पररचालनमा स्र्ानीय िरकारको ववशेष चािो हनु ु आवश्यक छ। िमदुायिुँग िोझै िपपकज  हनुे 
स्र्ानीय िरकारको िहजीकरणसबना स्र्ानीय स्तरमा उद्यमववकाि हनु कदठन छ। स्र्ानीय 

िरकारले यिलाई आफ्नो क्षेत्रको जनिमदुायको आसर्जक, िामाम्जक र िांस्कृसतक उत्र्ानको 
महत्वपूणज कायजिमका रूपमा सलुँदै तत्काल उद्यम ववकाि शाखा स्र्ापना गनुजपछज। 

 
9 Nepalese Young Entrepreneurs’ Forum, available at 

https://learning.itcilo.org/ilo/youthemployment/PDF/2m_Nepal_Nepalese-Young-Entrepreneur-

Forum_26Nov07_.pdf 
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नेपालको ववकसित ववश्वव्यापी पवहचानमा खेलकुदको भसूमका 

नेपालको परपपरागत नरम शम्िलाई ववचार गदाज, राष्ट्र लामो िमयदेम्ख िगरमार्ा, बरु्द्को जन्मस्र्ल 

र पौराम्णक गोरखा योर्द्ाहरू जस्ता प्रसतवित स्र्ल म्चन्हहरूिुँग जोसडएको छ। तर, खेलकुद क्षेत्रबाट 

नेपालको नयाुँ छवव र िफ्ट पावर देखापरररहेको छ, हामी यि लेखमा विकेटमा नेपालको उदय र 

िाहसिक खेलको प्रमखुतालाई हेनेछौं। ववश्वव्यापी रूपमा, खेलकुदलाई िीमाना पार गने र 
मासनिहरूलाई एकताबर्द् गने यो अदद्वतीय क्षमता भएको मासनन्छ। यो देश र यिको जनताको छवव 

सनमाजण गनज, अन्तराजवष्ट्रय िद्भावनालाई बढावा ददन र खेलकूद कूटनीसतबाट िांस्कृसतक 
आदानप्रदानलाई बढावा ददनको लासग एक शम्िशाली उपकरण हो। िन ् १९७० को दशकमा 

चीन-अमेररकाले आफ्नो दद्वपक्षीय िपबन्ध िधुार गनज वपि-पि कूटनीसत प्रयोग गरेको सर्यो। िाम्जल, 

जापान र दम्क्षण कोररया जस्ता देशहरूले आफ्नो ववश्वव्यापी छवव र आसर्जक ववृर्द्लाई बढावा ददन 
वर्र्ा ववश्वकप र ओलम्पपक जस्ता खेलकुद कायजिमहरू आयोजना गरेका छन।् कतारले आफ्नो 
अर्जतन्त्रमा ववववधता ल्याउन वर्र्ा ववश्वकप २०२२ को आयोजना गरेको सर्यो। 

त्यिै गरी, स्पोट्िज सलग जस्तै भारतको आईपीएल (इम्न्डयन वप्रसमयर सलग), िंयिु राज्य अमेररकाको 

एनबीए (नेिनल बास्केटबल िंघ), यनुाइटेड वकंगडमको वप्रसमयर सलग, स्पेनको ला सलगा, इत्याददले 

िफ्ट सनमाजणमा महत्त्वपूणज योगदान परु् याउुँछ। ती राष्ट्रहरूको शम्ि, अर्जतन्त्र इत्यादद। उत्तरपूवी 
पावकस्तानको एउटा िानो िहर सियालकोटले पसन देशको खेलकुद अर्जतन्त्रमा योगदान परु् याउुँन े

ववश्व रु्टबलको ७०% उत्पादन गछज। तिर्ज, खेलकुदले देशको छवव र अर्जतन्त्रलाई महत्त्वपूणज 
अिर गछज। नेपालले खेलकुदलाई प्रार्समकता ददने र नेपालको िफ्ट पावर र खेलकुद अर्जतन्त्रको 
ववकािका लासग िपभाव्यतामा योगदान गने बेला आएको छ। 

नेपाली विकेटको उदय 

नेपाली विकेटले आफ्नो सनडर गेमप्ले र उत्कृष्ट खेलकुदका कारण ववश्वमा रतु रूपमा पवहचान 
पाइरहेको छ। नेपालले िन ् २०२३ मा आईिीिी सडम्जटल फ्यान इन्गेजमेन्ट अर् द इयरको 
अवाडज म्जत्दा पसन फ्यानहरूको अर्ाह िमर्जन र माया सनणाजयक रहेको छ। आजकल हामी ववदेश 
भ्रमणमा जाुँदा एसिया कपमा भारत र पावकस्तान ववरुर्द् नेपालको विकेट पयाचको प्रदशजन कुराकानी 
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भएको छ। स्टाटजर। रावष्ट्रय परुुष विकेट टोलीले िंयिु राज्य अमेररकामा जनु १ देम्ख २९, 

२०२४ िपम हनु ेT20 ववश्वकपमा दोस्रो पटक भाग सलने भएको छ, जिले नेपाललाई ववश्वव्यापी 

मञ्चमा देखाउने महत्वपूणज अविर प्रदान गदजछ। त्यिैगरी, एभरेष्ट वप्रसमयर सलग, नेपाल टी-२० सलग 
जस्ता घरेल ुविकेट सलगहरूले अन्तराजवष्ट्रय र घरेल ुिवकज टहरूमा लोकवप्रयता हासिल गरेका छन।् 

यि खेलको लोकवप्रयताले नेपालको पयजटन क्षेत्रलाई र्ाइदा पगु्ने र िांस्कृसतक आदानप्रदानलाई 
प्रवर्द्जन गनज मद्दत गनेछ वकनभने धेरै विकेट टोली र टेस्ट खेल्ने राष्ट्रहरूले खेल खेल्न नेपाल 

आउने छन।् यी खेलाडीहरू र उनीहरूका िहयोगी कमजचारीहरू, दशजक वा फ्यानहरू जिले नेपाल 

विकेटलाई र्लो गछजन,् र िपभवतः भारत, इङ्क्ल्यान्ड, अषे्ट्रसलया आदद देशका विकेट फ्यानहरूलाई 

विकेट पयाच कभरेजमार्ज त हाम्रो पयजटन प्रवर्द्जन गने प्लेटर्मज हनु िक्छ। यिबाहेक, ववश्व स्तरको 
विकेट पूवाजधार सनमाजण गरेर यि क्षेत्रमा खेलकुदको लोकवप्रयताका कारण नपेालले दम्क्षण एसियामा 
आफ्नो रणनीसतक स्र्ानको र्ाइदा उठाएर हाई प्रोर्ाइल खेलहरू आयोजना गनज िक्छ। यिरी 
रोजगारी र राजस्व सिजजना गरी क्षेत्रीय शाम्न्त र स्र्ावयत्वका लासग कूटनीसतक औजारको रूपमा 
खेलकुदले काम गनज िक्छ। 

िाहसिक खेलको प्रमखुता 

नेपाल िाहसिक खेलकुद, ववशेषगरी पवजतारोहणका लासग प्रख्यात छ। यि क्षेत्रले कोसभड-१९ 

महामारी पसछ पनुरुत्र्ान भएको देखेको छ, २०२१ मा १४ म्शखर: नसर्ि इज इपपसिबल 
डकुमेन्रीले पवजतारोहणको लोकवप्रयतालाई र्प बढाएको छ। यिमा ८००० समटरभन्दा मासर्का 
ववश्वका १० अग्लो चचुरुाहरूमध्ये आठ छन ्र ३०० भन्दा बढी चचुरुाहरू आरोहण र पदयात्राका 

लासग खलुा छन।् िगरमार्ा, अन्नपूणज र लािटाि क्षेत्रहरू पदयात्रा र आरोहणका लासग प्रसिर्द् छन ्

र ववश्वभरका िाहिीहरूलाई आकवषजत गनज, िरकारी राजस्व र आकषजक रोजगारीका अविरहरू 

सिजजना गछजन।् पवजतारोहण बाहेक, नेपालको ववववध स्र्लाकृसतले िाहसिक उत्िाहीहरूका लासग 

एउटा अतलुनीय खेल मैदान पसन प्रदान गदजछ, जस्तै ह्वाइट-वाटर राम्फ्टि, कायावकि, माउन्टेन 

बाइवकि, प्याराग्लाइसडि, म्जप-लाइसनि, बन्जी जम्पपि, र क्यानोसनि। 
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एडभेन्चर टुररजम डेभलपमेन्ट इन्डेक्ि (एटीडीआई) प्रसतवेदन २०२० अनिुार, नेपाल ििरोडमा 

उसभएको छ, जहाुँ नेपाल ६७औ ँस्र्ानमा छ र ववकािोन्मखु देशहरूमा २१२ को एटीडीआई स्कोर 

छ, भटुानपसछ दोस्रो र माम्ल्दभ्ि, भारत, श्रीलंका र पावकस्तानभन्दा अगासड छ। दम्क्षण एम्शयामा। 

नेपालले िाहसिक वियाकलापका स्रोत, तयारी कारक, ददगो ववकाि, िंस्कृसत र छववमा राम्रो अंक 

प्राप्त गरेको छ। यिलाई हालको पूवाजधारको स्तरोन्नसत गनज, म्जपमेवार पयजटन नीसतहरू लागू गनज, 

िाहसिक खेल उद्यमीहरूलाई िमर्जन गनज, र ववश्वव्यापी रूपमा िाहिीहरूलाई आकवषजत गनज माकेवटि 

असभयानहरूमा र्प रणनीसतक लगानी आवश्यक छ। हामी हाम्रो प्राकृसतक पररदृश्य, र िाहसिक 
खेलहरूमा बढ्दो ववश्वव्यापी चािोको लाभ उठाउन िक्छौं र तदनिुार हाम्रा गन्तव्यहरू िान्ड गनज 
िक्छौं। नेपालिुँग अन्तराजवष्ट्रय िाहसिक खेलकुद प्रसतयोसगता आयोजना गने र आयोजना गने अपार 
िपभावना छ। 

िगरमार्ा पयारार्न, प्याराग्लाइसडि वल्र्ड कप, याक अट्याक माउन्टेन बाइक रेि, वहमाल रेि आदद 
केही अन्तराजवष्ट्रय िाहसिक कायजिमहरू पवहले नै आयोजना भइिकेका छन।् 

अगासड बढ्दै: 3 'S' रणनीसत 

नेपालिुँग रु्टबल, टेबलटेसनि, ब्याडसमन्टन, भसलबल, अल्रा रेल दौड, मािजल आटज आदद अन्य ववसभन्न 
खेलहरूमा पसन िपभावना छ। बसलयो िफ्ट पावरको लासग हाम्रो खेल क्षेत्र र खेलाडीहरूको ववकाि 
गनज इकोसिस्टम सनमाजण गनज आवश्यक छ। प्रार्समकता र रणनीसतक रूपमा स्रोत ववसनयोजन। 

हामीले तीन मखु्य क्षेत्रहरूमा ध्यान केम्न्रत गनज आवश्यक छ: िीप ववकाि, िमर्जन र ददगोपन। 

िीप ववकािका लासग उपयिु तासलम िवुवधा, प्रसतभा पवहचान र िबै तहमा ववकाि कायजिमहरूमा 

लगानी चावहन्छ। खेलकुद एकेडेमीहरूलाई उन्नत प्रववसध, प्रम्शक्षण उपकरण, र गणुस्तरीय कोम्चिले 

ििुम्ज्जत गनुजहोि।् एर्लीटको शारीररक वर्टनेि, स्ट्यासमना, बल र मानसिक स्वास््य सनमाजण गनज 
शारीररक र मानसिक कम्न्डिसनिमा ध्यान केम्न्रत गनज। राम्रो-गोलाकार कम्न्डिन कायजिमले 

SMART लक्ष्यहरू (ववम्शष्ट, मापनयोग्य, प्राप्त गनज िवकने, िान्दसभजक, र िमय-बाउन्ड) भएका 

एर्सलटहरूको लासग हाइसिड प्रम्शक्षण प्रणालीमा ध्यान केम्न्रत गनज िक्छ। यिबाहेक, एर्सलटहरू 
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नवीनतम खेल योजना र रणनीसतहरूिुँग ििुम्ज्जत छन ्भनेर िसुनम्ित गनज योग्य प्रम्शक्षकहरू र 
खेल व्यवस्र्ापन पिेेवरहरूिुँग रणनीसतक योजना लाग ुगनज िवकन्छ। 

खेलकुद खेलाडीहरूलाई देशको प्रसतसनसध र गौरवको स्रोतका रूपमा िमर्जन गनज आवश्यक छ। 

उम्चत नीसतहरू लागू गनज, पयाजप्त बजेट ववसनयोजन र सतनीहरूलाई िमर्जन गनज प्रायोजन िरुम्क्षत गनज 
आवश्यक छ। रावष्ट्रय खेलकुद बजेट बढाउनपुछज। आसर्जक वषज २०२३/०२४ को बजेटमा १ 

खबज ७५ अबज रुपैयाुँ नगण्य रकम ववसनयोजन गररएको छ, ववगत िात वषजदेम्ख ववसनयोजन गररएको 
बजेटको प्रवमृ्त्तले खेलकुद क्षेत्रमा लगानी घट्दै गएको छ। हामीले राम्रो प्याकेज गररएका खेलकुद 

कायजिमहरू मार्ज त फ्यानहरूको िंलग्नता बढाउन आवश्यक छ, एक खेल िंस्कृसतलाई बढावा ददुँदै 
जिले आफ्नो खेलाडी र टोलीहरूमा स्वासमत्व र गवज सलन्छ। अजेम्न्टनाले बसलयो खेलकुद अर्जतन्त्र 

सनमाजण गनज आफ्नो बसलयो रु्टबल िंस्कृसतको उपयोग गरेको छ। त्यिैगरी, कोलकाताको रु्टबल 
ववराितले खेलकुदिुँगको ऐसतहासिक र िांस्कृसतक िपबन्धले किरी गवहरो जरा गासडएको 
िमदुायलाई िमर्जन गनज िक्छ भनेर देखाउुँछ। 

नेपालमा खेलकुदको िपभावनालाई अनलक गनज िपबोधन गनुजपने अको मखु्य मदु्दा ददगो हो। दशरर् 
रङ्गशाला अन्तराजवष्ट्रय खेल िञ्चालनका लासग अयोग्य भएको िमाचारले िकारात्मक िन्देश नददएपसछ 

खेलकुदको वतजमान पूवाजधारमा िधुार गनुजहोि।् आधसुनक स्टेसडयमहरू, प्रम्शक्षण केन्रहरू, र खेल 

एकेडेमीहरूमा लगानी गनुजहोि।् िारै्, खेलाडीहरूलाई आफ्नो िीप प्रदशजन गने र एक्िपोजर प्राप्त 
गने अविर ददन अन्तराजवष्ट्रय र घरेल ु स्तरमा सनयसमत प्रसतयोसगताहरू आयोजना गने। खेलकुदमा 

ददगो अभ्यािहरू अुँगालेर वातावरणमैत्री ववसधहरू अपनाउने, ववत्तीय स्र्ावयत्व िसुनम्ित गने र 
खेलकुद कायजिमहरूमा िमावेशीता प्रवर्द्जन गने काम गनुजपछज। 

यिरी, नेपाल एक सनणाजयक मोडमा उसभएको छ जहाुँ खेलकुद अर्जतन्त्रले ववश्वव्यापी मञ्चमा आफ्नो 
िफ्ट पावरलाई पनु: पररभावषत गनज र आसर्जक ववकािमा महत्त्वपूणज योगदान ददन िक्छ। विकेटको 

बढ्दो लोकवप्रयता, िाहसिक खेलको बढ्दो प्रख्यातता, खेलकुद पूवाजधारमा रणनीसतक लगानी र ददगो 
खेलकुद इकोसिस्टम सनमाजण गरेर नेपालले आफ्नो खेलकुद अर्जतन्त्रलाई आफ्नो िफ्ट पावरको 
बसलयो स्तपभमा पररणत गनज र लोकताम्न्त्रक लाभांशबाट र्ाइदा सलन िक्छ। नेपालले खेलकुद 
अर्जतन्त्रको पूणज क्षमतालाई उजागर गने र आफ्नो नयाुँ ववकसित ववश्वव्यापी पवहचानलाई िदपुयोग 
गने िमय आएको छ। 
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िरकारले उद्यमशीलता ववकाि गने भने पसन त्यो कर्नीमा िीसमत भएको छ। देशमा रहेका िबै 
यवुाशम्िलाई व्याविावयक सिप र सिकाइिवहत उद्यमशील बनाउनेतर्ज  िरकारले नीसतिवहतको 
ववशेष कायजिम लाग ुगनुज असनवायज भइिक्यो। देशको यवुा जनशम्ि ववदेश पलायन हुुँदा त्यिको 
प्रभाव ववसभन्न क्षेत्रमा देखा पररिकेको । उद्यमीले उत्पादन गरेको वस्त ुराज्यले वकने्न व्यवस्र्ा गनुज 
असनवायज छ। उत्पाददत वस्तलेु बजार नपाउुँदा उद्यमी उद्योग बन्द गरी ववदेश पलायन भइरहेका 
छन।् यिको म्जपमेवारी तीन तहका िरकारले नै सलएर िमाधानको उपयुि बाटो खोज्न ुपछज।     
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       यवुावस्थाका आयामहरूः 

असन्तोष र आन्दोलनदेखि सामाखिक बिचलनसम्म 
 
 
 
 
 
 
 
 

प्रकाश अबिकारी 
लेिसार 

मानव िीवनमा यवुावस्था ववखशष्ट हनु्छ । ववध्वंश र बनमााण दवैु गनासक्ने क्षमता यवुामा मात्र हनु्छ। 
प्रत्येक सामाखिक र रािनीबतक आन्दोलनमा यवुाको सविय सहभाबगता हनेु गरेको छ। यवुाद्वारा समािमा 
सामूवहक कुण्ठाको अबभव्यखि यवुा असन्तोष हो। आन्दोलन समस्या छ भने्न कुरा अन्यलाई ववश्वास 
ददलाउन, अवस्थालाई सिुार गना कारिाही गररयोस ्र समस्याको मूल कारण हल होस ्भनेर हनेु गछा। 
सामान्यतूः यवुा आन्दोलनको प्रमिु कारण सामाखिक व्यवस्थामा बनवहत हनु्छ, यवुाको व्यखित्वमा होइन। 
हाम्रो िस्तो संिमण कालिाट गखुिरहेको समािमा समस्याहरको चाङ छन ्र त्यसिाट बनराश यवुाहर 
सत्तासीनहरको ध्यानाकृष्ट गना आन्दोलन गछान ्तर काननु कायाान्वयन गने बनकायले यवुा मनोववज्ञानलाई 
निझुी प्रबतविया देिाउँदा िनिनको क्षबत पगु्न ुसामान्य हनेु गरेको छ।  

संवविानले राज्यले अपनाउनपुने यवुा नीबत सम्िन्िी मागा दशान गरेको छ। मौिदुा प्रणालीमा यवुाले कुन 
वयको माबनसलाई िझुाउँछ भने्न कुरा ववषय र प्रसंगले बनिााररत गछा। वकशोरावस्था िीवनको संिमण 
काल पबन भएकोले यो वयमा सामाखिक ववचलन हनेु संभावना रहन्छ। त्यसैले कसूरदार ठहर हनेुमा 
यवुाको सङ्ख्या िेरै छ। नेपालको मौिदुा रािनीबतक नेततृ्व यवुा आन्दोलनिाट आएका व्यखिहरले 
भररएको छ। नेपालको प्रत्येक रािनीबतक दलसगँ यवुा दस्ता छ। यो यवुादस्ता दलले गने आन्दोलनमा 
अग्रपङखिमा रहन्छ। यवुाले चाहे मलुकुमा पररवतान र ववकास सम्भव छ। 

  



 

72 
 

 

 

२०८० सालको पसु मवहनामा दखक्षण कोररया िाने आकाङ्खक्षीहरलाई भाषा परीक्षा सञ्चालन गने ईवपएसको 
कायाालय लबलतपरु कायाालय क्षेत्रमा भाषा परीक्षामा अनतु्तीणा र आवेदन ददन नपाएका असन्तषु्ट यवुाहरले 
केही ददनदेखि परीक्षामा सहभागी हनु पाउनपुछा भने्न माग रािेर प्रदशान गदै आएका बथए । सो वस्तखुस्थबतिारे 
समयमै पूवा िानकारी हनु नसक्दा एक िना मन्त्री प्रदशान भइरहेको सडक हुँदै िाँदा मन्त्रीको सवारीसािन 
देिेपबछ प्रदशानकारी यवुाहरले उते्तखित भएर हलुदङ्गा र आगिनी गररददए। त्यसिममा प्रदशानकारी र 
प्रहरीिीच झडप भयो र प्रहरीले िल प्रयोग गदाा दईु िना होनहार यवुाको मतृ्य ु भयो। यवुाहरको 
असन्तवुष्टसँग मन्त्रीको मन्त्रालयको कुनै साइनो र सरोकार बथएन तर, यवुा प्रदशानकारीलाई उते्तखित िनाउने 
काम मन्त्रीको उपखस्थबतले गरेको बथयो। मन्त्रीले वैकखपपक मागा बलएर गएको भए िन िनको अपरुणीय 
क्षबत हनु पाउने बथएन।  

अको, वविम सम्ित ्२०८१ सालको िेठको अखन्तम साता ववराटनगरमा ववहान १० ििे कोशी प्रदेश 
योिना आयोगको सवारी सािन कायाालयतर्ा  िाँदै गदाा क्याम्पस छेउ मोडमा पगेुपबछ एक्कासी बनखस्कएको 
ववद्याथीको हलुले सवारी सािन घेरी चालकसमेत िावहर बनकाली आगिनी गररयो । आफ्ना सहपाठीहर 
ववरुद्ध प्रहरीले अभद्र व्यवहार मदु्दा लगाएको ववरोिमा आगिनी गररएको बथयो भने यस अगावै उही बनहुँमा 
ववद्यतु प्राबिकरणका चार वटा सवारीसािनमा क्षबत परु् याइसकेको कुरा प्रहरी उद्धृत समाचारमा छ । 
ववकासको प्रिदु्ध मण्डल रहने योिना आयोग र अत्यावश्यक सेवासँग सम्िखन्ित ववद्यतु प्राबिकरणको 
आन्दोलन गने ववद्याथीहरको असन्तोषसँग स्रोत सािनको अभाव झेबलरहेको राज्य प्रणालीले क्षणभरमा 
करौडौँ मूपय पने सरकारी सािनहर गमुाउन ुपर् यो।  

राज्य, सरकार, सत्ता वा सत्तासँग िोबडएको प्रतीक वा व्यखि िस्ता संस्थापन पक्षको एउटा रवििद्ध छवव 
(stereotyped image) सवासािारणमा हनु्छ र यवुाहर िीच यो छवव झनै गवहरो गरेर िसेको छ । यो 
छववसँग सम्िखन्ित कसैको पबन बनरादर गनुा, क्षबत परु् याउन,ु लागू गरेको मानदण्डमा ववचलन पयाउन वा 
बनयन्त्रणलाई मान्न इन्कार गनुा वा उदे्दश्य र सािनलाई अस्वीकार गनुा यवुा आन्दोलन हो। सामान्यतूः 
यवुा आन्दोलनको प्रमिु कारण सामाखिक व्यवस्थामा बनवहत हनु्छ, यवुाको व्यखित्वमा होइन । यवुा 
आन्दोलनको कारण कुनै लटुवपट हनु्छ भने िन-सम्पखत्त प्राप्त गने उदे्दश्यले गररएको हुँदैन, सरकारी बनिी 
सम्पखत्तमा तोडर्ोड, आगिनी गररन्छ भने िदलाको भावनाले हुँदैन, कुन ैव्यखि ववरुद्ध नारािािी गररयो 
भने उसलाई अपमाबनत गना गररएको हुँदैन । यी सिै आफ्ना माग पूरा नगररददनाले रुष्टता अबभव्यखिको 
यवुा शैलीहर हनु ्।    
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यवुाहर उग्रवादी, ववद्रोही, िाखन्तकारी, वववेकहीन र अपररपक्व हनु्छन ्तथावप राष्ट्र बनमााणका लाबग चावहने 
साहस, बसिानशीलता, बसक्ने क्षमता र उच्च मनोिल यवुामा मात्र हनु्छ । त्यसैले यवुा राष्ट्रका सम्पदा 
पबन हनु ्। यवुा िावहरी प्रभावका प्रबत अबत संवेदनशील हनु्छन ्र अकााको नक्कल गना िप्पीस। यवुा केवल 
ववध्वंस, हत्या, आिमण र आतंकवादमा ववश्वास गछान ् भने्न अथा पबन हैन। िि समािमा सामाखिक 
संरचना र संस्थाहरसँग, सामाखिक व्यवस्थामा ववरोिाभाससँग, रािनीबत र रािनीबतज्ञसँग, राज्यशखिको 
प्रयोग गरी गररने बनणाय र बनणाय गनेसँग मोहभङ्ग हनु्छ यवुाहरिाट परम्परादेखि पालना गररदै आएको 
नैबतक मूपय र आदशा अनसुारको व्यवहारको अपेक्षा राख्न ुमनाबसि हुँदैन। सामाखिक भेदभाव, ब्याप्त 
भ्रष्टाचार र अवैि सािनद्वारा आबथाक लाभको िोिीले िीवनको चौतर्ी पतनोन्मिु हुँदै गदाा यवुामा रावष्ट्रयता, 
नैबतकता, अनशुासन, स्थानीय संस्कृबत, स्वयम ्सेवी भावना र असल संस्कारको ववकास गररनपुछा। 

िि यवुाले आफ्ना नेताको ‘कथनीकरनी’ मा गवहरो र र्राक िाडल दे्छन;् िि नेतागण िबलदान गनुापने 
कुरा गछान ्तर आरू्चावह ऐश-आरामको िीवन बिताउँछन;् िि नेता नैबतकताको कुरा गछान ्र आरू् चावह 
तस्कर, अपरािी र समािववरोिी तत्वसँग सम्िन्ि रा्छन,् िि नेतागण शाखन्त र व्यवस्था तथा 
सामञ्जस्यताको कुरा गरेर थाक्दैनन ्तर आफ्न ैदलबभत्र गटु उपगटु िनाएर झगडा गनामा आनन्द बलन्छन,् 
स्वच्छ प्रबतस्पिाा, योग्यता, सशुासनको कुराको रटान ददन्छन ्तर सावािबनक बनयखुि र प्राथबमकतामा आफ्न ै
पररवार वा खचनेिानेका माबनसलाई अवसर ददन्छन ् र रा्छन,् नेताहर बनिान र सकुुम्िासीका लाबग 
सावािबनक मञ्चमा आसँ ुचहुाउँछन ्तर बतनै सकुुम्िासीलाई उदठिास लाउँछन ्र ‘हनुेिानेहर’ पक्षमा हनु े
गरी नीबत र काननु तिुामा गछान ्भने यी सिै टुलटुुल ुहेरररहेका यवुामा रोष उत्पन्न हनु ुस्वाभाववक नै हो। 
उखपलखित सिैिाट बनराश र भ्रबमत भएर कुखण्ठत यवुा ववबभन्न रुप र रङ्ग बलएर सामाखिक ववरोि प्रस्ततु 
गनाका लाबग आन्दोलन चलाउँछन।् 

यवुा असन्तोष 

यवुा असन्तोष के हो? सामाखिक असन्तोष के हो? असन्तोषले “अशान्त खस्थबत” (disturbed condition) 

िझुाउँछ। यो मोहभङ्ग रोषको खस्थबत हो। सामाखिक असन्तोष एक गटु, समदुाय वा समािको सामवुहक 
मोहभङ्ग, ररसको आवेग र कुण्ठाको अबभव्यखि हो । यदद क्याम्पसका ववद्याथीमा असन्तोष छ भने 
ववद्याथीको प्रवेश (परीक्षा), पाठ्यिम, परीक्षा प्रणाली, अबतररि वियाकलाप, शैखक्षक प्रणालीमा ववद्याथीको 
प्रबतबनबित्व िस्ता सामूवहक माबमलामा ववद्याथी कुखण्ठत छन ्र त्यसको प्रकटन ववबभन्न स्वरुपमा हनुे गछा। 
औद्योबगक श्रबमकमा न्यूनतम पाररश्रबमक, सेवा सरुक्षा, सामाखिक सरुक्षामा समस्या र प्रबतष्ठान बभत्र र 
िावहरको व्यावसावयक वातावरणप्रबत उकुसमकुुस हुँदा श्रबमक असन्तोष वा औद्योबगक असन्तोष हनु्छ। 
एवम ्रीतले वकसान, िनिाबत, मवहला असन्तोष हनु्छ । सामाखिक आन्दोलनले “समािमा समूहका आम 
मदु्दाहरमा सामूवहक बनराशा र कुण्ठा” को िारणालाई िोड ददन ुहो। 
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उखपलखित आिारमा यवुाद्वारा समािमा सामूवहक कुण्ठाको अबभव्यखि यवुा असन्तोष हो। यो अबभव्यखि 
समािमा ववद्यमान मानदण्ड यवुाको दृवष्टमा अप्रभावव र हाबनकारक भएपबछ र त्यसमा मोहभङ्ग भएपबछ 
त्यसलाई पररवतान गनुा पने आवश्यकताको प्रतीत हनु ुर आघात परु् याउन थापन ुहो। उनीहरमा भएको 
मोहभङ्गले स्थावपत मानदण्डहरलाई भत्काउनपुने आवश्यकता प्रतीत हनु्छ। यो दईु िाले हनु्छूः समस्या 
अबभमिु र मूपय अबभमिु। ववद्याथी ववश्वववद्यालयको उपकुलपबत हटाउनका लाबग आन्दोलन गछान ्तर 
उपकुलपबत चयन प्रणालीमा पररवतान गना संघषा गदैनन।् परीक्षा स्थबगतका लाबग लड्छन ्तर परीक्षा 
प्रणालीको पनुूः संरचनाका लाबग आन्दोलन गदैनन।् खशक्षक-प्राध्यापकप्रबत बनरादर, सहपाठी यवुतीलाई 
दवु्यावहार, क्याम्पसको सम्पखत्तमा हाबन नोक्शानी परु् याएर शैखक्षक संस्थाको लक्ष्यमा आफ्नो रुखच नभएको 
प्रदशान गछान।्  

यवुा आन्दोलनको उदे्दश्य मौिदुा खशकायत र अन्यायका प्रबत सत्तारुिको ध्यान आकृष्ट गनुा, सचेत गराउन,ु 
प्रभाववत गनुा, उते्तखित पानुा, खचखन्तत तपुयाउन ुर अस्तव्यस्त एवम ्आकुल व्याकुल पानुा हो। प्रदशान, 
नारािािी, हडताल, भोक हड्ताल, चक्का िाम, सडक अवरोि, घेराउ र परीक्षा, कक्षा िवहष्कार िस्ता 
स्वरुपमा यवुा आन्दोलनहर हनुे गछान।् आन्दोलन वहंसात्मक भयो भने, सावािबनक सम्पखत्त तोडर्ोड 
गररयो भने, प्रशासबनक अबिकारीलाई थनुेर, घेरेर राखियो भने, पसल कायाालय िििास्ती िन्द गना लगाइयो 
भने र सडक आवागमन िलुाउन प्रहरी प्रवेश हनु्छ ।     

अदालत, प्रहरी िस्ता कानून लागू गने बनकायमाबथ आन्दोलनकारीको भरोसा हुँदैन र प्रहरीको उपखस्थबत 
प्रत्यतु्पादक हनुसक्छ। ‘काननु हातमा बलएका’ यवुा आन्दोलनकारीमा बछटो न्याय हनुपुछा भने्न सोच रहन्छ। 
बभडको व्यखिले आफ्नो व्यखिगत पवहचान हराएर भीड़को एउटा वहस्सा िन्न पगेुपबछ उसको स्वत्व बिलाएर 
बभडमा प्रवावहत हनु्छ र बभडले गरेका कसूरिन्य कायाका लाबग आरू् पिाउ पछुा भने्न डर उसलाई 
लाग्दैन। काननु लागू गने बनकायलाई पबन बभडमा भएको अपरािमा कसलाई खिम्मेिार िनाउने ठहना 
मखुश्कल पछा। यस्तो अवस्थामा तका  वा िवुद्धले नभएर भावात्मक अवपलले मात्र आन्दोलनकारीलाई प्रभाववत 
गछा। 

यवुा असन्तोषका हालैका घटनाहर 

रािनीबतक वा सामाखिक आन्दोलनको अग्रपङ्गबतमा यवुा हनु्छन ् र िबलदान ददन्छन।् वव.सं. २०७५ 
साउनमा कञ्चनपरु खिपलाको भीमदत्त न.पा. बनम्ििेुडा सडक नखिकै उििुारीमा १३ वषीय वकशोरी बनमाला 
पन्तको िलात्कार गरेर हत्या गरेको अवस्थामा शव भेवटन्छ। त्योभन्दा अखघपलो ददन मध्यान्ह बनि 
वकशोरी साथीको घरमा िाने भनेर बनस्केकी र साँझसम्म नर्केपबछ पररवारले सोबििोिी गदाा रे्ला 
नपरेपबछ सहयोगका लाबग प्रहरी समक्ष पगेुको बथए। तर, सहयोग र खशकायतप्रबत प्रहरीले उत्सकुता र 
िोखिनीबत गना तदारुकता देिाएन िर अनसुन्िानका न्यूनतम ममाको हेक्का नगरी सन्देहपूणा िङ्गिाट 
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माबनसहर पिाउ गदै त्यसिारे िानकारी सावािबनक गने गरेको भने्न प्रहरीप्रबतको असन्तवुष्ट सावािबनक 
सञ्चार माध्यमहरमा प्रकाखशत र प्रसाररत भयो। स्थानीय र पीबडत पररवारले यस प्रकरणमा प्रहरीले दोषी 
भनेर सावािबनक गरेका व्यखि बनदोष भएको र वास्तववक अपरािीलाई िोगाउन िोिेको भन्दै आन्दोलन 
गरे। वास्तववक अपरािी पवहचानको माग गदै स्थानीयले गरेको आन्दोलनमा प्रहरीको गोली लागेर एक 
िना यवुाको ज्यान नै गयो। 

वव.सं. २०७७ को साउनमा रौतहट गरुडा न.पा.का २० वषीय बनरन्िन रामको शंकास्पद मतृ्य ुभयो। 
त्यसको दोष १९ वषाका वविय महरालाई लगाइयो र बनिलाई प्रहरी वहरासतमा बलइयो । प्रहरी वहरासतमा 
रहेकै िेला गम्भीर अवस्था भएपबछ उपचारका िममा वीरगञ्जमा उनको मतृ्य ुभएको बथयो। बनि ववियको 
शरीरभरर बनलडाम र घाउचोट भेटेपबछ स्थानीयले प्रहरीको कुटवपटका कारण मतृ्य ुभएको दािी गरेका 
बथए।  

वव.सं. २०८० पसुमा सलााहीको िरहथवा न.पा.मा स्वास््य केन्द्रको स्तरउन्नती गने नगने ववषयमा वववाद 
ििेपबछ स्थानीयले मेयर बिरुद्ध प्रदशान गरेका बथए। प्रदशानकारीले मेयरको घरमा तोडर्ोड गना थालेपबछ 
खस्थबतलाई बनयन्त्रणमा बलन प्रहरीको गोली चपदा एक यवुकको मतृ्य ुभएको बथयो।  

यवुा ववरोि, उते्तिना र आन्दोलन सामाखिक ववरोि / प्रबतवाद एक यस्तो ववचार / व्यहार / नीबतको 
अस्वीकृबतको अबभव्यञ्जना हो िसलाई रोक्न वा टापन एक व्यखि शखिहीन हनु्छ। यो प्रत्यक्ष कारिाही 
होइन, असन्तोष व्यि गने एक तरीका हो। यो अन्याय ववरुद्धको घृणा (outrage) को अबभव्यखि हो। 
सामाखिक ववरोिका महत्वपूणा तत्वहरमाूः (क) कारिाही खशकायत ववशेषको अबभव्यखि हो। (ि) यस 
(ववरोि)ले अन्यायकाप्रबत दृि ववश्वासलाई इवङ्गत गछा । (ग) ववरोिी स्वयम ्को प्रयत्नले खस्थबतमा सिुार 
गनासक्ने अवस्था हुँदैन। (घ) लखक्षत समूहलाई सिुारक कदम उठाउनका लाबग उक्साउँछ। र, (ङ) 
लखक्षत समूह ववरोिीलाई प्ररेरत गनाका लाबग िल प्रयोग, सम्झाउने/िझुाउने, सहानभुबूत र डर देिाउनेको 
सखम्मश्रण प्रयोग गछा। 

देशको ववबभन्न भभूागका यवुाका उते्तिनापूणा आन्दोलन र उनीहरको कुण्ठाको अवलोकन पश्चात के भन्न 
सवकन्छ भने दशकौँ अखघदेखिका सरकारका नीबत र कायािमले आगामी िेरै दशकपबछसम्म आम माबनसको 
िीवनस्तरमा सिुारको गञु्जायस नदे्दा अबिकांश यवुा यबत कुखण्ठत र बनराशावादी भएका छन।् िि 
देशका यवुामा अबिकांश न केवल आफ्नो भववष्य र सरुक्षाका िारेमा अवपत ु देशको आबथाक भववष्य र 
सामाखिक प्रगबतका िारेमा बनराशािादी छन ्भने के यवुाको उते्तिनापूणा आन्दोलनलाई रोक्न र छेक्न 
सवकन्छ? देशको आबथाक आवश्यकता र शैखक्षक प्रणालीमा दरार भयो भने यवुामा भववष्यका िारेमा 
असरुक्षाको भावना हनु्छ। शैखक्षक प्रणाली, ववद्याथीको आकाङ्खक्षा र उपलखब्िका िीच तालमेल नहुँदा 
ववद्याथीमा मनोवैज्ञाबनक असर पछा। राम्रो अङ्क पयाएर पबन रोिेको ववषय पढ्न नपाउँदा ववद्याथीमा बनराशा 
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िढ्छ। ववद्याथीलाई आन्दोलनका लाबग उक्साउने र आन्दोलन टुङ्गोमा नपगुी सामसमु पाने रािनीबतक 
हस्तक्षेपले पबन यवुामा बनराशा ििाउने अको कारण हो। 

अप्रसन्न र कुखण्ठत यवुा व्यखिमा िीवनको अथा र पूबता (meaning and fulfilment) को अभाव हनु्छ। यी 
व्यखिहर उते्तिनापूणा र सामाखिक आन्दोलनमा आकवषात हनु्छन ्। वयनीहर ददग्दार भएका (bored) 
हनु्छन,् रचनात्मक भएरपबन कुनै रचना गना सक्दैनन,् आरू्लाई दोषी (guilty) सखम्झन्छन,् पतनोन्मिु 
(downwardly mobile) भएको ठान्छन ्र आफ्नो िीवनप्रबत अत्यन्त असन्तषु्ठ हनु्छन ्। उते्तिनात्मक 
गबतबिबििाट आफ्नो िीवनको िाबलपनलाई अथा र उदे्दश्य (meaning and purpose) प्रदान गछान।्1          

समािलाई ववद्यामा प्रिदु्ध, प्राववबिक ज्ञानमा बनपणु र रािनीबतक रुपले पररपक्व यवुाको िाँचो छ। िेला 
िेलामा सामाखिक अबभयन्ता र नागररक समािद्वारा पीबडतको न्यायको माग हेत ु गररने देशब्यापी 
आन्दोलनहरले एक नयाँ आशाको वकरण िगाउने गछा र एक नयाँ ददशा देिाउने यवुालाई उदे्दश्य प्ररेरत 
आन्दोलनले नेपालमा नयाँ यगुको प्रारम्भ गने गछा। समािमा ववद्यमान खस्थबतसँग सिै व्यखि सन्तषु्ट हुँदैनन ्
। समस्या ववद्यमान छन ्भनेर अन्यलाई ववश्वास ददलाउन सवकयोस ्भनेर, खस्थबत सिुारका लाबग कारिाहीको 
थालनी होस ्भनेर र दूुःिद खस्थबत एवम ्त्यसको कारण समािान गना सवकयोस ्भनेर पबन आन्दोलन हनु े
गछा । सिै आन्दोलनहर पीबडतले गदैनन,् पीबडतका तर्ा िाट अन्यले गछान ्। मापसे, लागू पदाथाको 
दवु्यासन, मवहला अबिकारका आन्दोलनहर अन्यले चलाउँछन ्।  

यवुा आन्दोलन सदैव वहंसक वा दमनकारी नभएर अननुयकारी (persuasive) पबन हनु्छन ्। यसप्रकारका 
आन्दोलनको दायरा अपेक्षाकृत कम महत्वपूणा ववषयहर, िस्तो, परीक्षाको बमबत अखघ वा पबछ साने, भनााको 
बसट सङ्ख्या ििाउने, शैखक्षक सबमबतहरमा ववद्याथीहरको प्रबतबनबित्व ििाउने, ववद्याथीलाई बनणाय प्रवियामा 
सामेल गनेसम्म हनुे गछा। सावािबनक यातायातका सािनमा ववद्याथी सहबुलयत ददन तथा अस्थायी वा 
करारका खशक्षक कमाचारीलाई स्वतूः स्थायी गने नीबत बिरुद्ध यवुा आन्दोलन हनुे गछा । कलेि व्यवस्थापन 
वा सत्तारुि व्यखिहरसँग िसेर आफ्ना समस्याका िारेको आफ्नो दृवष्टकोणमा सहमत गराउन दिाि ददन े
गररन्छ।  

  

 
1 Eric Huffer: The True believer Quoted in Social Problems in India by Ram Ahuja,  Page no.195 
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संवविान 

नेपालको संवविानले रावष्ट्रय ववकासमा यवुा सहभाबगता अबभववृद्ध गदै रािनीबतक, आबथाक, सामाखिक र 
साँस्कृबतक अबिकारहरको पूणा उपयोगको वातावरण बसिाना गने, यवुाको सशिीकरण र ववकासका लाबग 
खशक्षा, स्वास््य, रोिगारीलगायतका क्षेत्रमा ववशेष अवसर प्रदान गदै व्यखित्व ववकास गने तथा राज्यको 
सवााङ्गीण ववकासमा योगदानका लाबग उपयिु अवसर प्रदान गने राज्यको यवुा नीबत बलएको छ। यवुा 
नीबत कायाान्वयनको नेततृ्व यवुा हक वहतमा मात्र समवपात यवुा तथा िेलकुद मन्त्रालयले गरररहेको छ। 
एक सामान्य यवुा व्यखिवादी, कपपनाशील र प्रबतस्पिी हनु्छ। िोश र उत्साह बनयखन्त्रत गने मागादशानको 
मात्र उसलाई िाँचो हनु्छ। उसका असन्तवुष्ट, रोष र खशकायतहरको अबभव्यखि गने तरीका बसकाउन ु
पछा, बनकास िोज्नपुछा, सािन उपलब्ि गराउनपुछा । यवुालाई अहाबनकारक भावात्मक अबभव्यखि 

(emotional outlets) को अवसर ददनपुछा।   

िेल र मनोरञ्जक वियाकलाप यवुाको शारीररक र मानबसक ववकासका लाबग एक अबनवाया घटक हो। 
संवविानमा स्वस्थ, सक्षम र अनशुाबसत नागररक तयार गना िेलकूद तथा िेलाडीमा योिनावद्ध लगानी गने 
र िेलकूदलाई रावष्ट्रय एकता सदुृि गने एवम ्अन्तराावष्ट्रय क्षेत्रमा रावष्ट्रय सम्मान अबभववृद्ध गने माध्यमको 
रपमा ववकास गने राज्यको नीबत हनुे कुराको व्यवस्था गरेको छ। िेलले शारीररक, मानबसक र भावात्मक 
ववकास गछा। यसले स्वस्थ िीवन शैली अवलम्िन गना मद्दत गछा र सामाखिक कायामा िोबडएको तथा 
समािका लाबग लाभदायक भएको कुरा सबुनखश्चत गछा। िेलमा सहभागी हुँदािेरी प्रबतस्पिाा र बमलिलुको 
भावना पनवपन्छ। अन्तराावष्ट्रय िेल आयोिनमा रावष्ट्रय प्रबतबनबित्विाट रावष्ट्रय गौरव िढ्छ र यवुामा 
आफ्नोपन तथा रावष्ट्रय भावना बसिाना गनामा सघाउ परु् याउँछ।  

यवुा नीबत 

यवुा नीबत, २०७२ ले १६ वषादेखि ४० वषासम्मको नागररकलाई यवुा मानेको छ भने ऐन2मा समेत ववषय 
वा प्रसङ्गले अको अथा नलागेमा यही उमेर समूहका व्यखिलाई यवुा भनी पररभाषा गररएको छ। ववगतमा 
यस उमेर समूहका माबनसलाई यवुामा पररभावषत गरी बनिहर मात्र नेपालको संवविान, २०१९ मा 
व्यवखस्थत यवुक संगठनको प्रारखम्भक तहको सदस्य हनु पाउँथे ।3 संयिु राष्ट्र संघले १५ देखि २४ वषा 
िीचको उमेर समूहलाई यवुाकाल पररभावषत गरेको छ।4 िालिाबलका सम्िन्िी संयिु राष्ट्र संघीय 
महासखन्िको नेपाल पक्ष राष्ट्र भएकोले महासखन्िले १८ वषा नपगुञु्जले िालिाबलका हनुे गरेको प्राविान 

 
2 रावष्ट्रय यवुा पररषद् ऐन, २०७२ को दर्ा २ को िण्ड (छ) 
3 नेपाल यवुक संगठन ऐन, २०२५ को दर्ा ६ 
4https://www.unesco.org/en/youth#:~:text=Definition%20of%20youth,youth'%20as%20a%20flexible%20ccategory. Visited in 
January 29, 2025. 
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िालिाबलकासम्िन्िी ऐन, २०७५ मा आन्तररकीकरण गररएको छ। यस ऐनले िालिाबलकासँग सम्िखन्ित 
काया गने प्रत्येक बनकाय वा संस्थाका अबिकारीले कामकारिाही गदाा िालिाबलकाको सवोत्तम वहतलाई 
प्राथबमकता ददई आवश्यक िालमैत्री प्रविया अपनाउनपुने कुराको बनदेशन गरेको छ। 

उमेर मु् यतूः ऊिाा र आटँसँग िोबडन्छ । दोस्रो, नयाँ ववचार, नयाँ खचन्तनशैली, समस्या समािानको नयाँ 
िाटो पवहपयाउन सक्ने व्यखि वा समूह पबन यवुा नै हो । आि नेपाली समािमामा नयाँ अनहुारहरको 
िोिी भइरहेको छ । गत बनवााचनमा यवुा र नयाँ उम्मेदवारप्रबत मतदाताको चाहना प्रकट भएको बथयो । 
स्थानीय सरकारका लगभग ४० प्रबतशत िनप्रबतबनबिमा ४० वषामबुनका यवुा नै बनवााखचत भएका छन ्।5  

ववषयसम्िन्िी अन्य ऐनहरले सो ऐन प्रदत्त अबिकारको प्रयोग गने प्रयोिनका लाबग बभन्नाबभनै्न उमेर बनखश्चत 
गरेको छ। सरुखक्षत माततृ्व तथा प्रिनन स्वास््य प्रयोगिनका लाबग दस वषादेखि १९ वषा उमेर समूहका 
व्यखिलाई वकशोर वकशोरी नामकरण गरेको छ।6 वकशोर वकशोरीलाई यौन तथा प्रिनन स्वास््य सम्िन्िी 
खशक्षा, सूचना, परामशा तथा सेवा प्राप्त गने अबिकार रहेको छ।7 चालक अनमुबतपत्र बलन ठूला सवारीको 
बनबमत्त २१, मझौला र साना सवारीका बनबमत्त १८ र मोटरसाइकल िस्ता दईु पाङ्खग्र ेसवारीका बनबमत्त 
१६ वषा उमेर पगेुको हनुपुछा।8 नागररकता9 र राहदानी10 १६ वषा पगेुपबछ पाइन्छ। दषु्कृबतको दावयत्व 
१४ वषा उमेर पूरा भएपबछ िेहोनुापछा11। मतदाता हनु १८ वषा12 र वववाहको लाबग २० वषा13 पूरा गरेको 
हनुपुछा। १४ वषा उमेर नपगेुको िालकलाई िाल श्रबमकको रुपमा काममा लगाउन हुँदैन र िालकलाई 
िोखिमपूणा व्यवसाय वा काममा लगाउन हुँदैन। 14 

ववश्व स्वास््यसंगठन अनसुार अवहलेको ववश्व िनसङ्ख्यामा २५ वषा मबुनको यवुाको प्रबतशत मानव सभ्यताको 
सिैभन्दा ििी हो। ७.२ अरि ववश्व िनसङ्ख्यामा २५ वषा मबुनका यवुा ३ अरि छन ्र यो ४२ प्रबतशत 
हो।15 िीवनको यसै कालिण्डमा स्वतन्त्र व्यखिमा रुपान्तरण हनुे, नयाँ सम्िन्िको थालनी गने र 
िीवनपयान्त बनरन्तरता पाउने सामाखिक सीप र व्यवहारको ववकास हनु्छ। 

 
5 बनवााचन आयोगको वेभपेिमा प्रकाखशत बनवााचन पररणाम बमबत २०८१।११।१४ मा हेररएको ।  
6 सरुखक्षत माततृ्व तथा प्रिनन स्वास््य ऐन, २०७५ दर्ा २ को िण्ड (ग) 
7 ऐ दर्ा ३  
8 सवारी तथा यातायात व्यवस्था सम्िन्िी ऐन, २०४९ को दर्ा ४७ को िण्ड (क) र (ि)  
9 नेपाल नागररकता ऐन, २०६३ को दर्ा ८ 
10 राहदानी ऐन, २०७६ को दर्ा १० 
11 मलुकुी देवानी संवहता, २०७४ को दर्ा  
12 नेपालको संवविानको िारा ८४(५) 
13 मलुकुी देवानी संवहता, २०७४ को दर्ा  
14 िालश्रम (बनषेबित र बनयबमत गने) ऐन, २०५६ को दर्ा ३ 
15 https://www.who.int/tools/your-life-your-health/life-phase/adolescence-and-youth-10-to-24-years/having-a-
healthy-social-life-in-adolescence-and-youth visited in January 30, 2025 
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सामाखिक बिचलन 

देशको कुल िनसङ्ख्यामा यवुा (१६-४० वषा) प्रबतशत ४२.६ छ।16 िीवनको यस कालिण्डलाई 
‘कताव्यकाल’ भनेर पबन खचबनन्छ। शारीररक र मानबसक ववकासका आिारमा १२ वषादेखि माबथ १९ 
वषाका यवुालाई वकशोरवय (वटनएिर) भबनन्छ। ववश्व स्वास््य संगठनले वकशोरावस्थालाई िापयावस्थापबछ 
र वयस्क अवबि अखघको मानव ववृद्ध तथा ववकास हनुे समयावबि भनी पररभावषत गरेको छ। 
वकशोरावस्थालाई पूवा, मध्य र उत्तर गरी तीन चरणमा िाँडेर हेने गररन्छ। िैववक प्रवियाले यो उमेर 
समूहमा ववबभन्न शारीररक पररवतान, ववृद्ध तथा ववकास हनु्छ। वकशोरावस्थाका बनिाारक तत्वहर सावाभौम 
हनु्छन ्भने यो अवबिका चाररबत्रक गणुहर समय, संस्कृबत तथा सामाखिक एवम ्आबथाक अवस्थाले र्रक 
पाने भएकोले स्थानीय हनु्छन।् 

वकशोरावस्था िीवनचिको संिमणकाल हो। िापयावस्थािाट वयस्क हनुे यो काल शारीररक, मानबसक, 

संवेगात्मक र सामाखिक आयामले पररपक्वताबतरको लम्काइ भएकोले स्वपवहचानको िोिी उनीहरको 
लक्ष्य हनु्छ। स्वायत्तता, शृ्रिनशीलता, खिज्ञासपुन एकाबतर हनु्छ अकोबतर समवयी, पररवार, खशक्षा र समािको 
‘वातावरणीय’ प्रभाव हनु्छ। वकशोरावस्थामै शारीररक िाँचा-काँचामा पररवतान आउँछ। यौन र सम्िन्िका 
िारे अन्यौलता हनु्छ। वकशोरहर आरू्लाई दृि र िलवान देिाउन चाहन्छन,् वकशोरीहर सहनशील हनु 
थापछन ्।  

यौनिन्य अनभुव बलन पाएका वकशोर-वकशोरीले सामाखिक बिचलनको सम्भावना झनै ििी हनु्छ। वकशोर 
वकशोरीहर ववपरीत बलंगीप्रबत आकवषात हनु्छन,् मन परेको िस्तो लाग्न ुवा कुरा गना मन लाग्न ुस्वाभाववक 
हनु्छ। त्यसैलाई ‘प्रमे’ ठानेर ‘एकैबछनमा’ सँगै मने–िाँच्ने कसम िाने र शारीररक सम्पका  गररहापने प्रवखृत्त 
उनीहरमा हनुसक्छ। वववाहइतर सम्िन्ििाट गभा रहँदा असरुखक्षत गभापतन गनुापरी वकशोरीले शारीररक 
र मानबसक ठूलो क्षबत र कष्ट िेहोनुापछा। कबतपय अवस्थाहरमा ज्यानसमेत िोखिममा पनासक्छ। लामो 
समय औषिी सेवन गनुापने हनुसक्छ िसले वकशोरी आमालाई गवहरो मानबसक आघात परु् याउँछ। िच्चा 
िखन्मदा पबन वकशोर िािकुो माया र प्रमे उि नविात खशशलेु पाउँदैन । पवहलो कुरा त वकशोर िािलेु 
नविात िच्चालाई आफ्नो भनेर स्वीकादैन। लोकलािको भयले िेरै माबनसहर यस्तो अवस्थाका िारे 
काननुको सहयोग बलदैँनन।्  

१२ वषादेखि ३० वषा उमेर समूहमा गररएको एक अध्ययनको बनष्कषा परुुषहरमा १४ देखि २१ वषा 
उमेर समूहकाले सिैभन्दा ििी अपराि गने गरेको र त्यसमा पबन १८ वषा उमेरकाले सिैभन्दा ििी 
‘अपराि’ गने गरेको पाइएको बथयो भने यवुतीको हकमा यस्तो उमेर १४ वषाको बथयो। त्यसपबछका 

 
16 National Statistics Office visited in February 6, 2025. 

https://nsonepal.gov.np/
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वयस्कहरले मिितु िैवावहक सम्िन्ि र पेशा-व्यवसाय भएमा अपराि गने प्रवखृत्तमा कमी हुँदै िाने र ६० 
वषा उमेरपबछ माबनसले अपरािकमा बिरलै गने गरेको पाइएको छ 17    

अमेररकी इबतहासमा पवहलोपटक िेल अवलोकन गने राष्ट्रपबत िराक ओिामाले अवलोकनपबछ यवुा 
कैदीहरले गरेको गखपत मेरो यवुावस्थामा मैले गरेको गखपतभन्दा बभन्न नभएको र र्रक भनेको यी यवुाले 
आरू्लाई सिुाना संस्थागत स्रोत सहयोग र सह्रदयता पाएर समािमा पनुूःस्थापन हनु अवसर नपाउन ुहो 
भनेका बथए।18 वकशोरावस्था िोखिम बलनसक्ने, बछटै्ट आवेगमा आउने र आत्मसंयम गमुाउने उमेर हो। 
अपरािलाई यदाकदा यवुाको िीडा पबन भने्न गररन्छ। "साठी नपगुञु्जले पाठीको खघच्रो पबन बनमोदठयो, 
लाटीको बतघ्रो पबन खचमोवटयो। िि आटँ मदै र दाँत झदै आयो, िपल घट्टमा घाम लाग्यो"19 भन्ने 
हास्यव्यङ्खग्य बनिन्िकार भैरव अयाालका शब्दहरले यवुावस्थामा गररने सामाखिक बिचलनलाई सामान्यीकरण 
गछा। 

आन्दोलनका सीमाहर 

यवुा आन्दोलन िबतनै वववेकहीन वा वववेकपूणा भएपबन यी चार कुराहरले सीमािद्ध गछाूः (१) 
आन्दोलनकारीको सङ्ख्या, (२) आन्दोलनकारीको भावना, (३) नेततृ्व, र (४) िावहरी बनयन्त्रण। 

सहभागी सङ्ख्या कम भएको उते्तिनापूणा आन्दोलन िेरै समयसम्म िारी रहन सक्दैन तर सत्तासीनहरको 
ध्यानाकषाण गना पयााप्त सङ्ख्या छ भने आन्दोलनले बनरन्तरता पाउँछ र सहभागीमा िोश र समपाण 
(dedication)को भावना िागतृ भएर आउँछ। 

आन्दोलनकारीहरको भावना, रोष र पूवााग्रहले उते्तिनापूणा आन्दोलनलाई प्ररेणा ददन्छ। आन्दोलनमा 
यवुाहर बिना कुनै अपराि भावना (guilt feeling) मिुर (vocal) हनु्छन।् साथै, यदद असल र प्रभावशाली 
ििाको नेततृ्व छ भने नेताप्रबत आज्ञाकाररता र आन्दोलनमा िोश भररन्छ। आन्दोलनकारी समान 
(homogenous) भावनाका छन ्भने आन्दोलन चकेर िान्छ। 

आन्दोलनकारीको लोकाचार (mores)ले पबन बनिहरको व्यवहारलाई िरोिरी प्रभाववत गछा। ववद्याथीहर 
प्राध्यापकका बिरुद्ध नारा लगाइरहेका छन?् ववश्वववद्यालयको सम्पखत्त तोडर्ोड गरेर नोक्शान पयुााइरहेका 
छन?् उपकुलपबतको कायाालयमा तालिन्दी गरेर िनाामा िसेका छन?् उपकुलपबतका बिरुद्ध शारीररक 
आिमण गरररहेका छन?् आन्दोलनका लाबग असामाखिक तत्वको सहयोग बलइरहेका छन?् िििास्ती 

 
17 William S Katherine, Textbook on Criminology Page no. 267 
18 https://www.nytimes.com/2015/07/17/opinion/president-obama-takes-on-the-prison-crisis.html visited in 
January 30, 2025 
19 महापुरुषको संगतः भैरब अर्ााल, भैरव अर्ाालका हास्र्व्र्ङ्ग्र् पषृ्ठ ८४ 
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चन्दा असूली गरररहेको छन?् यी कुराहरले आन्दोलनकारीको लोकाचार र नैबतक मूपय तय गछा र 
िनसमदुायको सहानभुबूत पाउने नपाउने कुरा बनभार गछा। 

नेपालका यवुा आन्दोलन स्वायत्त कम रािनीबतक उदे्दश्य प्राबप्तका लाबग अबिक रािनीबतक दलको इशारामा 
हनुे गरेको इबतहास छ । ववद्याथी र गैर ववद्याथी यवुालाई प्रत्येक रािनीबतक दलले भात ृसंगठनको रुपमा 
संगदठत र मोचाािन्दी गने आम चलन िबनसकेको छ। रािनीबतक प्रबतमानहरको ब्या्या दल ववशेषलाई 
लाभ पगु्न ेगरी साँघरुो घेरा (parochial attitudes) िनाउन गररन्छ र यवुा दस्ता तदनरुुप तयार पाररन्छ। 
संस्थापनसँग समझदारी गरेपबछ यवुा आन्दोलन आर्ैँ  मत्थर भएर िान्छ। तथावप प्रिातन्त्रका लाबग भएको 
२०३६ तथा  २०४६ सालको र लोकतन्त्रका लाबग २०६३ सालको आन्दोलनमा यवुा अग्रदतु रवहआएका 
बथए। यस अलवा सावहत्य, कला, संगीत र सस्कृबतको नयाँ शैली ववकास गनामा यवुा शखिकै योगदान 
रवहआएको छ।   

बनचोड         

यवुालाई खशक्षा, रोिगारी र उद्यमशीलताको िाँचो छ। पूणा आत्मववश्वास भएका, सिै िाले पररखस्थबतलाई 
आरू् अनकूल िनाउन सक्ने र अध्ययनमा तीव्र रुखच भएका यवुा आफ्नो योग्यताका कारण आफ्नो उदे्दश्य 
प्राप्त गने कुरामा ववश्वास रा्छन,् पररश्रम गछान,् आन्दोलनिाट टाडै िस्छन।् अको थरी यवुा िसमा 
योग्यता हनु्छ, पररपक्व पबन हनु्छन,् सही र गलतका िीचको भेदलाई पवहचान गने प्रयत्न गछान,् पररश्रम 
गछान,् राम्रो अङ्क र शे्रणीलाई आफ्नो लक्ष्य िनाउँछन,् त्यस्ता गबतववबििाट आरू्लाई टाडै रा्छन ्िसले 
आफ्नो लक्ष्यलाई नोक्शान परु् याउँछ। अकााथरी यवुाहर िोसँग वाखछछत योग्यता नहुँदा उच्च प्राखज्ञक 
क्षमता भएका मेिावी ववद्याथीसँग प्रबतस्पिाा गना सक्दैनन ्र गैर प्राखज्ञक मूपय एवम ्व्यहार आदशा ठान्छन।् 
यस्ता यवुाहर परीक्षामा अनखुचत तरीका अपनाउने, कक्षामा अनपुखस्थत रहने, कसैद्वारा उचाबलएर 
आन्दोलनमा भाग बलने र दौँतरीहरलाई सहभागी हनु दिाव र प्रभावमा पाने गछान।्  

यवुा आन्दोलनमा नेता हनुका लाबग आफ्ना समूहका साथ उत्तदायी, ववश्वसनीय र भद्र सम्िन्ि स्थावपत गना 
सक्नपुछा। आन्दोलनकारीको भावनालाई महसूस गना र उनीहरकै िोली िोपन सक्नपुछा। सदस्यहरसँग 
उनीहरको समस्याहर र खशकायतको िोखशलो तवरले प्रस्तबुत गरेर घबनष्ठता िनाउनपुछा। समकालीन 
अबिकांश नेपाली नेताहर ववद्याथी िीवनमा आबथाक रुपमा अक्षम (handicapped) बथएनन,् शैखक्षक रुपले 
औसत बथए, रािनीबतक दृवष्टले महत्वकाङ्खक्षी बथए र सामाखिक दृवष्टमा ववकृत बथएनन ्। आन्दोलनको 
रापताप सहेर ववद्याथी नेततृ्वमा िाररएर माखझएर दलीय रािनीबतमा स्थावपत भएका हनु ्। ववद्याथी िीवन 
िान्न पररवारको न्यूनतम भरथेग पाएर रोिगारीबतर लाग्नपुने िाध्यतामा नपरेका, उच्च प्राखज्ञक आकाङ्खक्षा 
नभएका, रािनीबतक सम्िन्ि र समथान पाएका, आकषाक विृत्वकला भएका र िोडतोड गनासक्ने यवुाहर 
नै आिका नतेागण हनु।् प्रायूः सिै नेतागण उच्च िाबत र उच्च सामाखिक खस्थबत भएका पररवारिाट 
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आएकाले रािनीबतक ववचारिारा र्रक र्रकिस्तो देखिएपबन रणनीबत र कायानीबतमा वतामान नेतागण िीच 
र्रक भएको महससु हुँदैन।      

यवुाहरको नैबतक मूपय, लोकाचार र बनिहरको पाररवाररक पषृ्ठभबूमले पबन आन्दोलनको स्वरुपलाई बनखश्चत 
गछा। बिपन्नता, समाििाट अलग संखझने, अध्ययनमा पयााप्त रुखच िागतृ गना नसकेका, आफ्ना िाि,ु 
आमासँग घबनष्ठ र सन्तोषप्रद सम्िन्िको अभाव भएका वा अध्ययन वा रोिगारीका लाबग घर पररवार छाडेर 
अन्यत्र िसेका यवुाहर आफ्नो िीवनमा िाबलपनलाई भना, साबथभाइको लहै लहैमा उते्तिनापूणा आन्दोलनमा 
भाग बलने गछान।् अवहलेसम्म उपेखक्षत रहँदै आएको यो ववशाल यवुा शखिलाई ववकासका लाबग र 
सामाखिक अन्याय हटाउन, रावष्ट्रय सामवुहक लक्ष्य प्राबप्तका लाबग लगाउन आवश्यक समय अि भइसकेको 
छ। दमन र टकरािको वातावरणको स्थानमा आशा, ववश्वास र आस्थाको वातावरण आवश्यकता छ र 
यवुाशखिलाई यसतर्ा  संगदठत गना अग्रसर गररनपुछा। वकनभने अन्यको तलुनामा िोखिम बलनसक्ने साहस 
यवुामा दोब्िर हनुे बनष्कषा रहेको छ। 

प्रौिले यवुा समस्या उनीहरको साथ सहयोग बिना समािान हनु सक्दैन भने्न त्य स्वीकार गनुापछा। 
िािआुमा, प्राध्यापक/ खशक्षक एवम ्प्रशासकले यवुा ववद्याथीको सहयोग बलन सक्नपुछा। सत्तासीनले यवुा 
समस्याका प्रबत संवेदनशीलता देिाएर तका संगत बनकास ददन सहयोग गनुापछा। काननु कायाान्वयन गने 
बनकायले यवुा आन्दोलनलाई दिाउने भन्दा यवुा मनोववज्ञान िझु्नपुछा।   
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Social media have become a prominent part of the lives of Nepalese youth. These platforms provide 

ample opportunities for communication, self-expression, and social networking. Along with these 

positive aspects, however, social media has also developed some serious issues which impacts the 

mental health of Nepalese youth. This article attempts to analyze both sides of how social media 

serves as a double-edged sword in the mental health of young individuals. On the positive side, 

social media facilitates social connectedness, creativity, and exposure to educational resources 

that allow the youth to connect with supportive communities and gain awareness of their mental 

health. However, excessive use of social media may create a lot of issues regarding body image, 

self-esteem problems, cyberbullying, addiction, and social comparisons that result in anxiety and 

depression. The article tries to explain how digital literacy, healthy boundaries, and professional 

support go a long way in mitigating these adverse effects. The strategies by the parents, educators, 

and experts in the field of mental health should be proactive enough to guide the youth in 

responsible social media use. By striking a balance between online and offline life, the 

psychological well-being of Nepalese youth is sure to be guaranteed in an ever-increasing digital 

world. 

Key Words 

 

Social media, youth, young people, mental health, addiction, depression, self-esteem, anxiety 

 

1. Background 

 

Social media is a way to communicate and share information online quickly among large people 

with the use of internet. Social media refers to interactive digital platforms that allow users to 
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create, share, and exchange content in virtual communities and networks. (Wikipedia). Some of 

the mainstream social media platforms today include Facebook, Instagram, Tiktok, etc. These 

platforms allow people to interact with each other, share information among themselves. 

Previously, these platforms were limited to sending and receiving messages amongst family and 

friends. However, today, social media serves not only as a platform of communication but it has 

also become a powerful tool for businesses to expand their business. Social media is used for heavy 

marketing and advertising, personal and corporate brandings, etc. With the quick advancement in 

digital technologies, social media has also revolutionized over the past few years. Social media is 

used by all kinds of generations from kids to senior citizens all over the world. It has become very 

difficult to escape social media for people now. 

While the social media has several opportunities and advantages, it has also posed concerns on the 

mental health of young minds. This article discusses the role of social media in fostering social 

connections, self-esteem, body image, cyberbullying, addiction, and anxiety in an effort to provide 

a comprehensive understanding of how these platforms are influencing the psychological well- 

being of young people. 

2. Popularity of Social Media Among Youth 

 

Currently, social media is being used by youth all over the world. According to The U.S. Surgeon 

General’s Advisory, 95% of teenagers of age group 13-17 use social media platform and almost 

40% of children of age group 8-12 in the United States. As of January 2025, there are 5.24 billion 

social media users across the globe, which constitutes 63.9 percent of the total global population. 

In the past year, a total of 206 million users have joined the social media. An average social media 

user is reported to actively use or visit an average of 6.8 different social platforms each month, and 

spend an average of 2 hours 21 minutes per day using social media 

 

 

 

 

 

 

 
Source: https://datareportal.com/social-media-users 
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Social media is a platform for self-expression, entertainment, and communication; however, its 

pervasive nature has led researchers and mental health professionals to call into question its effects 

on young people's mental well-being. 

3. Positive Impacts of Social Media on Youth Mental Health 

 

Social media has numerous benefits to people and has also impacted positively on mental health 

of young people, some of which have been discussed below: 

a. Facilitating Social Connections 

 

Social media offers a unique opportunity for youth to connect with peers, build friendships, and 

build strong network circles. The platform has allowed youths to communicate with loved ones 

from across all corners to every part of the world. With the help of social media, youth have the 

opportunity to build meaningful relationships, seek emotional support from peer and also provides 

a sense of belonging. Beyond personal relationships, these platforms are also used to connect with 

a mass of people to grow businesses and reach out to customers due to which many individuals 

have been able to build successful ventures and enterprise. It is also a facilitation to reach out to 

people with similar mindset and sharing similar experiences. For instance, youth experiencing 

long-term illness, disability, or struggles related to their mental health find great benefits from 

support groups and online communities via Reddit, Facebook, and Twitter. These also offer a space 

for youth to build experiences, share advice, and validate one another's experiences. 

b. Inspiration and Personal Growth 

 

Social media has also become the avenue for youngsters to get inspired, be more creative, or 

showcase their skills. Through these social media means, such as YouTube, TikTok, or 

Instagram,one can share about photography, artworks, dancing, music, among other forms of self-

expression, which can drive self-confidence for an individual's interest and passions. 

Finally, many young people seek motivational content, support for their mental health, and self- 

help advice on social media. Influencers, activists, and organizations committed to increasing 

awareness on mental health often take to the platforms to push messages of resiliency, personal 

growth, and self-care across. Social media can be such a powerful tool in constructively 

encouraging positive mental health habits and self-compassion. 
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c. Educational Resources and Awareness 

 

Social media has become very helpful in creating awareness about issues of mental health. 

Campaigns, infographics, and posts expose young people to information on mental health and 

resources that help them identify signs of poor mental health and how to seek help when necessary. 

Equally effective has been the use of social media for creating awareness about depression, anxiety, 

eating disorders, etc. 

Moreover, some young people use the sites as a source of mental health support and educational 

content through videos and articles on coping mechanisms, stress management, and mindfulness. 

The anonymity of online interactions can make it easier for young people to participate in mental 

health discussions, ask questions, and seek guidance without fear of judgment from known people. 

d. Support during difficult times 

 

During the time of difficulty, social media can provide a comfort by sharing their experiences and 

connecting with similar people. During pandemic like COVID-19 pandemic, social media kept 

young Nepalese in touch and allowed them to share their experiences providing them with the 

sense of comfort and connectivity with friends and family. Social media can also connect youth 

with resources that might help them get through immediate mental health crises such links to 

hotlines, options for online therapy, or methods of coping with panic attacks, depression, and 

anxiety. In such moments when immediate help is needed, such resources can save lives. 

e. Youth Empowerment 

The social media provide young people the platform to narrate their stories, and mobilize for that 

which they may care about. This can have a very good effect on bolstering self-esteem. It means a 

channel is provided through which youth feel valuable contributions are made toward key causes 

such as social, environmental, or even political that raises their feeling of self-worth and, indeed, 

their purpose. Several youngsters utilize social media to represent themselves through art, writing, 

music, and videos, other forms of creative expression. Skills like these provide them with 

noticeable and valued characteristics, therefore heightening their level of confidence. 

Social media also enables youth to take part in a few collective social justice campaigns and even 

political campaigns. Further, these are great and powerful platforms to raise voice against 

wrongdoings happening in the society. Today social media is a strong voice to conduct protests 

globally. Nepalese youth have also time and gain used social media to conduct these kinds of 

activities. 
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4. Negative Impact of Social Media on Youth Mental Health 

 

Although the social media platforms have a lot of positive aspects to offer, but a lot of young 

people are also suffering due to the negative effects of social media. Research suggests that 

excessive or unhealthy use of social media can contribute to a range of psychological and 

emotional challenges among young people. 

a. Body Image Issues and Self-Esteem 

 

Among all the issues dealing with social media use and mental health, body image remains one of 

the top concerns. Social media platforms like Instagram and TikTok usually emphasize physical 

appearance that may increase body dissatisfaction and lower self-esteem among young men and 

women. Many influencers, celebrities, and users on social media present a very idealistic version 

of beauty through filtered photos and photo editing. 

These idealized images can only lead to negative comparisons, feelings of inadequacy, and a 

distorted sense of body image in the minds of many young people, especially those who already 

have low self-esteem. The pressure to conform to the beauty standards of social media is furthered 

by the phenomenon of "likes" and comments that validate appearance-based content. If youth do 

not receive the attention, they believe they will, their self-esteem may be affected, further lowering 

insecurity. 

b. Cyberbullying and Online Harassment 

 

Another important negative influence of social media on the mental health of young people is 

cyberbullying and online harassment. Traditionally, bullying used to take place within certain 

physical places, like schools, neighborhood, etc., however, currently, bullying can be done at 

anytime from anywhere with the use of social media, laptops and mobile phones. The National 

Crime Prevention Council defines cyberbullying as the process of using the Internet, cell phones 

or other devices to send or post text or images intended to hurt or embarrass another person. It 

involves impersonating someone and sending fake messages to their loved ones, sexual 

harassment, posting sexual contents in the social media among others. Cyberbullying through 

social media sites, messaging applications, and online game sites can be done every time. Cyber 

harassment is done though mean comments, online threats, spreading rumors and sharing 

embarrassing photos or videos of someone. World Health Organization (WHO) reports that 15% 
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of adolescents have been cyberbullied. In the context of Nepal, frequent cases have been reported 

where private photos and videos of women were leaked in social media. Online abuse directed at 

women was about 70% of the 353 cases reported to the cybercrime agency in the months of August 

and September 2019 in Nepal. 

Cyberbullying can have devastating effects on the mental health of young people. Victims of online 

harassment often experience isolation, anxiety, depression, and low self-esteem. Some studies have 

found that youth who are bullied online are at a higher risk of self-harm and suicide. Further, the 

cyber harassment is often done anonymously which makes easier for people to bully others without 

any fear. 

c. Addiction and Screen Time Dependency 

 

One of the biggest issues with social media is addictiveness. Almost all social media platforms are 

deliberately designed to keep social media users to use the platform as long as possible. These 

platforms are designed to grab attention of the users and making them stay on the platform as long 

as possible. Social media creators use features such as push notifications, likes, comment 

notification which keeps the users engaging in social media. They also use algorithms that offers 

personalized content to youths based on their social media behavior, use of content pattern, etc. 

This can create a cycle of overuse due to which young people spend hours daily on their phones, 

losing sight of other important activities in their life, such as doing schoolwork, engaging in 

physical activity, and having face-to-face social interactions. 

Excessive social media use is related to mental health consequences, such as major depression, 

anxiety, and sleeping problems. Repeated validation from likes, comments, and other sharing 

activities across the various platforms of social networking may create inadequacy feelings and 

fear of missing out. Several reports have claimed that excessive use of social media have interfered 

with the sleep pattern of youth, mood disorders and also interfere with cognitive abilities. Research 

from San Diego State University revealed that 7 in 10 teens who use social media for over 5 hours 

are at higher risk of committing suicide. 
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d. Social Comparison and Anxiety 

 

Through social media, any person can view and watch contents of other connected people. In 

Nepal, people often have the habit of sharing their experiences in social media like Facebook and 

Instagram. People share their lives big and small achievements, snapshots of their vacation, 

romantic relationships, material possessions, etc. with many of them with the intention to show off 

with their friends and family. This has also created comparison of youths among their fellow mates 

which can be extremely challenging for mental health. This has developed a feeling of jealousy 

among youths. While some might take it positively to outgrow themselves, a large audience are 

deeply affected by these activities. This also creates unreal expectations for youth and develops a 

feeling of competitiveness. People display their so-called perfect lives in the social media among 

viewers creating peer pressure and the desire to create a similar life for other youths. To many 

youths, this results in heightened stress and anxiety as one tries to maintain a standard dictated by 

their peers or influencers. Majority of the social media addicts have admitted that social media has 

interfered with their daily routine activity, academic performance, sleep pattern and mental health 

issues. 

e. Fear of Missing Out (FOMO) 

 

Another negative part of the use of social media among youths is the fear of mission out, often 

called as FOMO in short. The stream of updates on social media could make a young person feel 

left out, especially when they see friends attending events, going on trips, or engaging in an activity 

that they were not invited to. These feelings of loneliness, depression, and inadequacy might lead 

one to feel that they are missing out on important experiences, or that their lives are not as exciting 

compared to others. 

5. Strategies to Reduce the Potential Negative Effects of Social Media 

 

While social media have posed many threats to the mental health of young people, it is still ways 

to mitigate the negative impact of social media. All stakeholders like parents, educators, mental 

health experts, and platforms themselves can act to ensure social media use stays healthy and 

advantageous. Following is some of the methods that can be applied to reduce the negative effects 

of social media in the mental health of youth. 
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a. Creating Healthy Boundaries 

 

Youths could create boundaries to help balance their physical and social media activities. Some of 

the ways to create such boundaries involve setting a limit on screen time, personal time with 

parents and peers for direct interaction, and discussions concerning experiences online. It can also 

include habits such as not using any smart devices during meal time and creating family time. Such 

practices help youth to maintain a healthy lifestyle. Further, encouraging the youth to take breaks 

from social media and engage them in other activities that promote well-being, which may include 

physical exercises, hobbies, and time spent with family and friends further aids in such healthy 

lifestyle. 

b. Promoting Digital Literacy 

 

Digital literacy education is crucial to avoid social media addiction and helps the youth navigate 

the challenges posed by social media. Teaching young people the possible dangers, such as those 

from cyberbullying, privacy, and the risks of comparative living excessively, would help reduce 

the negative effects of using social media. In addition, the social media developers can themselves 

play a great role in promoting digital literacy through their platforms for the mental weel-being of 

youth. 

c. Fostering Positive Online Communities 

 

Building healthy relationships with and engaging in more positive online social networking 

communities helps to negate the negative aspects of social media. All media platforms do support 

joining or starting groups addressing their mental, creative, learning, and mutual interests. 

Surrounded by caring people who work hard to embrace kind, positive words, youths are able to 

experience a totally new online culture. 

d. Seeking professional attention 

 

For youths whose mental state is deeply affected by the social media, there are options available 

for consultation with professionals such as psychotherapist. Professionals often use techniques like 

behavioral therapy to treat social media addiction. These therapies help youths by making them 

aware about their social media behavior and its impact on their mental health, and providing them 

personalized suggestions to improve those behavior. 
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6. Conclusion 

 

Social media has transformed the way people communicate, learn, and self-express. From its 

beneficial use, such as social networking, promoting self-expression, and raising awareness about 

mental health issues, to serious risks such as unrealistic beauty standards that can lead to 

depression, anxiety, and low self-esteem, cyberbullying and addictive social media use are posing 

great threat to mental health of young people. 

To reduce the negative impacts, it becomes very important that parents, educators, and mental 

health professionals guide the youth in responsible ways of using social media. Healthy boundary- 

setting, ensuring digital literacy, building positive online communities, and seeking professional 

help, when necessary, can be some of the strategies to reduce the negative impacts. The ultimate 

focus should be to empower youths to use social media in a manner that their well-being increases 

without developing an unnatural balance between life online and off. Proactive steps can ensure 

that the mental health of Nepali youth is better protected in these increasingly digital times. 
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Abstract 

Financial literacy is an important component in personal management of finance, particularly 

for the youth who are at the beginning phase of their financial life. Despite being very critical, 

financial literacy is not taught formally in Nepalese schools, which leave many being uninformed 

about basics of finance like: how to budget, save, invest, and manage debts. The 2022 survey 

conducted by the Nepal Rastra Bank shows a relatively low national financial literacy score of 

57.9%, accompanied by regional and gender disparities. This article highlights the current 

perspective on the status of financial literacy in Nepal, challenges faced by youths related to 

financial literacy and the importance of financial literacy to their long-term financial security 

and well-being. Financial literacy enables youth to make relevant financial decisions, avoid debt 

traps, save adequately, and plan for retirement. This article also incorporates some practical 

steps, such as budgeting, saving, and understanding tax laws, to improve financial literacy 

among youths. There exist certain challenges for promoting financial literacy which include 

access to education, digital literacy and the division of population between rural and urban 

area. The article concludes that addressing these challenges and promoting financial literacy 

will better equip Nepalese youths with what they need for better economic opportunities, 

entrepreneurship, and financial stability. 

 

Key Words: Financial Literacy, Youth, Nepal, Budgeting, Saving, Investment, Debt Traps, 

Financial Stability, Taxation, Financial Education 
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1) Introduction 

As defined by Cambridge Dictionary Financial Literacy means the ability to understand basic       

principles of business and finance. To break down the term Financial Literacy it means the 

ability to understand financial terms, its implications and making most use of it for personal 

growth. Financial Literacy is mainly focused towards the use and handling of money in planned 

and better way. Financial Literacy plays a great role for taking informed and well-planned 

financial decisions. Financial literacy not only is limited to understanding financial terms but 

also includes the ability to apply financial skills effectively for personal financial management, 

budgeting and saving. Financial literacy is useful because it helps a person to accomplish 

financial stability. For youths who mostly are in their early stage of career or at initial stage of 

starting their financial journey, Financial Literacy plays a vital role. If youths understand the 

importance of Financial Literacy in right time then they can take better financial decisions which 

will help them in long run. 

Financial Literacy is very important term but is not included in formal education system of 

Nepal. It is very difficult to find the contents related to Financial Literacy in educational syllabus 

of Nepal. As a result, many youths remain in shadow regarding how to effectively manage 

money or handle their hard-earned money. In today’s world of 21st Century where world is 

moving at very fast phase, managing and planning the finance is very important. For Nepalese 

youths to manage the finance, remain competitive for job markets and to develop 

entrepreneurship skills with them, financial literacy is essential for long-term security and 

success. Also, Nepal being one of the low-income countries in South Asia with an agricultural 

based economic structure, financial literacy plays a vital role. 

Financial literacy plays an important role and comes to picture when a person starts to generate 

cash flows or income especially when he starts his job career, business or entrepreneurship 

journey. Most Nepalese youths start their career, business or professional journey without having 

adequate knowledge about key financial terms like budgeting, saving, investing. As a result, 

many of the youths tend to make unplanned or uninformed decisions related to their finance. 

Such decisions can sometime ruin their life and happiness. In this article we shall look into what 

is the financial literacy position in Nepal, why financial literacy is important for youths in 

context of Nepal, common challenges related to financial literacy in Nepal, and some of the 

practical ways by which they can create financial stability. 

 

https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/principle
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/business
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/finance
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2) Financial Literacy Position of Nepal 

Nepal Rastra Bank has carried out the Baseline Survey on Financial Literacy on 2022. As per 

such Baseline Survey on Financial Literacy in Nepal carried out by Nepal Rostra Bank during 

2022, Financial Literacy score of overall Nepal stood at 57.9%. The average of 26 counties 

financial literacy position result is 61% as per OECD (2020) survey. This shows the position of 

Nepal is below the average for other countries. Also, the financial literacy score varies across the 

provinces of Nepal. Bagmati Province is at the top with the score of 64.5%, while Madhesh 

Province is at the bottom with the score of 52%. For provinces like Province1, Madhesh, 

Lumbini and Sudurpaschim, financial literacy score is lower than the national average. 

Interestingly, financial literacy score of Karnali Province is slightly higher than national level 

due to comparatively higher score in financial behavior and financial attitude. 

Province Wise Financial Literacy Rate of Nepal 

 

Source: “As per Baseline Survey on Financial Literacy in Nepal” Published by NRB 

https://www.nrb.org.np/contents/uploads/2022/12/Baseline-Survey-on-Financial-Literacy-in-Nepal-including-Financial-Inclusion-Indicators.pdf 

Besides, while we look into gender wise Financial Literacy position then the survey results show 

that Males have outperformed Female in financial literacy score by scoring 61.8% as compared 

to 54.8% of Female. 

 

54.8%
61.8%

Gender Wise Financial Literacy %

Male Female
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3) Why is Financial Literacy Important? 

Financial Literacy is very crucial for Nepalese youths. Understanding the need of funds and 

managing them accurately and in planned way helps to minimize unnecessary financial risks and 

burdens. Lack of financial literacy can have many consequences such as overspending, taking 

unnecessary loan obligation, mismanaging personal priorities etc. Nepal Rastra Bank in Nepal by 

itself and through other licensed Banks and Financial Institutions have been promoting financial 

literacy through various awareness events and programs. NRB has recognized for years that 

financial inclusion is essential in transforming its agricultural based economy to a modern 

developed one. NRB has understood that financial inclusion would raise the efficiency of the 

financial sector and improve the living condition of poor people. As a result, it has explicitly 

promoted financial inclusion as one of the important elements to focus. In this paragraph we 

shall look into some of the areas to justify why Financial Literacy is important to youths and how 

it helps to minimize financial barriers of youths. 

 

a) To Clear the Loan Traps and Use Credit Wisely 

Loan is not bad if it is utilized properly and taken in well planned manner. But we should try 

to avoid loans as much as possible. However, considering the need of finance and urgency, 

loan sometimes can be a life saver. In Nepal, most of the youths borrow funds from formal 

banks or informal lending sources at very early stage to meet their expenses related to 

education, for meeting health expenses, to fulfill their personal needs or to start their 

businesses. Due to lack of adequate financial literacy they end up making wrong decisions 

and can enter into debt traps. Also, due to poor financial planning most of the youths pay 

high interest rates on borrowings. Youths sometimes rely on personal loans from local 

lenders or Cooperatives which run on high interest rates. Besides, many of the youths borrow 

large sum of money for foreign employment purpose especially from local lenders at high 

rate of interest creating hardship for repayment. In case, the foreign employment job does not 

pay well then families can face serious financial issue. Also, due to financial facilities like 

credit cards, most of the youths buy expensive goods on credit, making it expensive for them 

to repay the amount in case of default. Though credit cards are not much popular in Nepal, 

many youths use them haphazardly. If youths had proper knowledge about financial terms, 

budgeting and financial planning they would have planned their finances effectively and 

would not have entered into debt traps. Many youths do not know how interest accrues, 
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which type of loan is better to them, repayment clause, default consequences etc. which 

ultimately lands them in useless financial stress. 

b) Have adequate Savings and make Emergency Funds for Financial Security 

When we are earning money then we mostly do not think about worst cases or emergency 

situations. This is one of the biggest problems which will impact financial planning of most 

of the individuals. Most of the Nepalese have limited income and do not have proper saving 

habit. Due to unplanned or unexpected situations like medical emergencies, termination from 

job, raise in inflation etc. heavy burden comes into a person if these are not planned 

effectively. For a better and stable financial planning, it is important to understand that every 

person should have an emergency fund equivalent to minimum of 3 months to 6 months of 

regular expenses. Such amount should be kept in a separate bank account or a high-interest 

savings account Banks. In Nepal the rate of interest offered by Finance companies are higher 

than that of Development Bank and rate of interest offered by Development Banks are higher 

than Commercial Banks. All the institutions are regulated by Nepal Rastra Bank, so the 

chances of default are comparatively low. After having sufficient emergency fund and after 

building sufficient saving then it is better to make plan for investments and diversify the 

money in hand. Besides, it is important to have a proper retirement planning so that there is 

no any retirement trouble after the retirement. As the social security system in Nepal is still at 

a developing stage there are very fewer future needs which are covered by the Retirement 

Funds. To safeguard the retirement and have proper planning for future, youths are supposed 

to start saving early for retirement. There is a saying that the money today is powerful than 

that of tomorrows, so the sooner you start the higher you will generate the return and 

safeguard the future. 

 

c) Financial Literacy helps to provide Financial Stability 

Finance is very crucial part of everyone’s life. When money is not properly managed then it 

can be a root cause for trouble and can have multiple consequences. Financial Literacy helps 

to take planned and informed decisions about money. This helps to control cost, create 

emergency funds and make investments. When a person is financially literate then he will 

plan the fund effectively which will lead to financial stability. This helps to allow youths to 

focus on other productive areas like career growth, explore better career opportunities 

without worrying about immediate needs of funds. Also, when a person is financially stable 

then such person can start his/her own business ventures without extreme financial stress. In 
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today’s world where entrepreneurship is booming and most youths are focusing on startups, 

financial stability helps youths to start their own venture without much to worry. Businesses 

or Startups tend to fail not only in Nepal but globally due to poor financial planning. When a 

person becomes financially literate then it can also help in securing loans at better rates to 

expand the businesses or startups. 

 

d) Understanding Tax Laws and Tax Planning 

Managing tax system and making smart budgets is one of the key components of financial 

literacy. A person who is financially literate is expected to plan his income and tax liability 

effectively. Most Nepalese youths do not understand tax provision clearly; as a result they 

face a problem with tax planning. Tax system and provisions, if is not properly understood 

then it can lead to overpayment or underpayment of tax. Having proper knowledge about 

taxation makes youth to understand the tax slabs and applicable tax exemptions properly. 

This helps them to access, manage and plan the tax process. Besides, tax authorities provide 

several tax saving exemptions to tax payers. For example, contribution of amount to Citizen 

Investment Trust or Employees Provident Fund, which offer tax deductions, will 

significantly decrease the tax liability. Also, the Insurance premium paid can be claimed for 

reduction in taxable income. Missing out the practical use of these provisions will increase 

the tax liability of the tax payer and can result to over payment of taxes. 

 

4) Practical Ways to Enhance Financial Literacy in Nepal 

Now that we have discussed about financial literacy and its importance in above paragraphs, let’s 

look into some of the practical ways to enhance financial literacy in Nepal. Some of the practical 

ways which can promote financial literacy in Nepal are described as follows:- 

 

a) Making the Budget and Tracking the Expenses 

One of the most effective practical ways to enhance financial literacy in Nepal is through 

proper budgeting of expenses and tracking of these expenses. Youth should budget their 

expenses including on which head they want to expense, how much they want to make the 

expense, when to make the expense among others. After Budgeting the expenses, it is 

important to track the expenses to monitor the effectiveness of budgeting. Expenses tracking 

is useful to test whether the expenses are made as per the budgeted plan or not. This is a 
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simple yet very effective method to enhance financial literacy and identify the areas where 

unnecessary spending or expenses can be controlled. 

 

 

b) Create emergency fund and have proper Savings 

Next practical step for enhancing financial literacy is to build emergency fund and increase 

saving. For this a simple step can be followed by opening a deposit account in banks offering 

good interest rates. Normally, interest rate ranging from 8% to 10% is considered to be a fair 

sum of return on deposit. It is good to make investment in fixed deposits for higher yields. 

 

c) Start Investing Early and Wisely 

When you have budgeted, tracked the expenses and build emergency fund, next practical step 

can be investing wisely. In Nepal there are investment options in shares, debentures, mutual 

funds through Nepal Stock Exchange (NEPSE). Investments in stock market are 

comparatively risky but are expected to generate higher yields. Also, investment in Citizens 

Investment Trust, Employees Provident Funds, and Social Security Funds are long term 

saving offering tax benefits alongside. For safe returns investment in Fixed Deposit can also 

be good option. For youths with higher amount of corpus, investment in real estate property 

like land can be a better decision for long term appreciation. However, youths should get 

thorough knowledge, use self-judgment and understand market trend and investment scenario 

before investing. 

 

d) Obtain Financial Advice and try to learn regularly 

Being financially literate is not possible by self and it is useful to take help of books, attend 

workshops or take financial advice from experts about finance. Nepal Rastra Bank and other 

Banks and Financial Institutions organize free financial literacy programs or workshops in 

various locations of Nepal. It is useful to attend such events to get insightful knowledge 

about financial literacy. This helps to promote continuous learning and also helps to fasten 

the financial literacy journey. 

 

e) Understand Tax provisions and avail the Benefit 

Next practical step to be financially literate is to understand provisions of tax and avail its 

benefits. For this youths can take advice from professional persons like Chartered 
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Accountant (CA). Also, Inland Revenue Department (IRD) website can be a useful tool for 

understanding tax related provisions. Besides, to plan the tax effectively youths can invest in 

insurance, EPF or CIT to reduce their taxable income and tax liability. 

 

f) Track your borrowings and be responsible towards it 

We have discussed in paragraph three above regarding loan trap. However, if a person has 

taken loan or debt then one of the best practical approaches to gain financial freedom is to 

avoid defaults on such loans. Youths should keep in mind that loan if taken should be paid on 

time to avoid Penal Charges, Fines and other costs. It is essential to repay the interest 

obligations, EMI (Equated Monthly Installment) obligations, clear dues of loans on time to 

avoid attracting penalties. Also, the default on loans can have extreme consequences like 

blacklisting. So, to be financially stable youths should be responsible towards credit may it 

be their personal loans or business-related loans. 

 

5) Challenges associated with Financial Literacy in Nepal 

Though financial literacy is important for youths in Nepal, there are several challenges 

associated with financial literacy in Nepal. These challenges are those issues that create barrier to 

youths from making prudent decisions related to finance. Some of the key challenges associated 

with Financial Literacy are described as follows: 

a) Minimum Awareness about Financial Products 

Financial Products means those products offered by Banks, Financial Institutions or 

Insurance Companies such as savings accounts, fixed deposit accounts and loans. It also 

includes investment awareness related to Shares, Debentures, and Mutual Funds etc. Due to 

minimum awareness about these products being offered, many youths refrain from availing 

these products and obtaining benefits from it. 

b) Limited access to Education 

The education system of Nepal hardly covers the term Financial Literacy education in its 

syllabus. Even in urban areas and especially in rural parts of the Nepal the financial literacy 

knowledge and understanding is very low and limited. Most of the youths do not have any 

idea about financial literacy concept or do not have access to formal financial education or 

resources through which they would understand basic financial concepts. 
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c) Low Digital Literacy 

In today’s world most of the financial services are digital based and have taken great step 

towards digitization. With the expansion of mobile banking, POS (Point Of Sale) services, 

QR services and other digital financial services the digital banking has evolved drastically. 

These changes are handy and convenient to fast movers’ citizens but not many people 

especially those who have limited knowledge about digital services and its use are unable to 

participate or take leverage of these modern financial systems and services. 

 

d) Perception Barriers 

In some of the rural areas of Nepal there are some traditional cultural attitudes toward 

money. This includes the perception to either save money in an informal manner or depend 

on family or local individual lender rather than approaching a formal banking or financial 

system for guidance and understanding about modern financial practices. 

 

e) Gap between Rural and Urban population 

In urban areas of Nepal, people tend to enjoy easy and fast access to financial services, 

financial products and financial literacy programs. But in rural areas there is lag in both 

financial education and related infrastructure. People at rural area tend to be comparatively at 

a disadvantage side due to limited resources, limited awareness program as compared to 

urban areas. 

 

 

 

 

 

6) Conclusion 

After all above analysis we can conclude that financial literacy is a very important life skill that 

allows people of all generations may it be youth or not to make more informed decisions with 

their money. Being financially literate at youth often leads to financial stability and life-long 

security for the entire future. If a person is not financially literate then it can result in poor 
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financial decisions, unplanned and high levels of credit / loan. Lack of financial literacy also 

results in falling into debt traps, poor savings habits, and ineffective financial planning. 

Financial literacy among young population in Nepal has becomes an important issue. If financial 

literacy is not properly addressed, it may affect long-term financial stability and personal growth 

of Nepalese youths. Even though financial literacy has great importance, it is not integrated into 

the formal education system in Nepal. Due to this, many youths lack proper tools and knowledge 

to make informed decisions about finances.  

Financial literacy helps to encourage youths for effective budgeting, promote saving, make wise 

investment decisions and take debts in a responsible manner. This also helps to bring secured 

future for the Nepalese youth. There are some challenges related to financial literacy in Nepal 

but addressing the issues of financial illiteracy such as rural urban divides, cultural barriers, and 

limited access to financial products will help Nepal prepare its youth for better economic 

opportunities, entrepreneurial growth, and financial security in the changing global economy. 
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Abstract 

Doping is described as sports performance enhancement through the use of illegal 

substances or techniques. Nepal faces growing concerns about sports doping since 

joining WADA in 2010. This highlights the need for stronger rules and oversight. The 

country's sporting journey began in 1951 with its first Asian Games appearance, and the 

challenge to keep sports clean continues today. WADA's laboratory testing reveals 

encouraging trends. 

The National Sports Development Act 2077 B.S. takes a tough stance on violations. First- 

time offenders now face fines and penalty. Nepal's participation in international sports 

events since 1964 shows its steadfast dedication to clean competition. The country's 

constitution guarantees children's rights to participate in sports. 

This piece explores Sports doping in Nepal by looking at legal frameworks, testing 

methods, effects and what it all means for athletes. We'll see how these rules work with 

international standards while tackling local challenges effectively. 

Keywords: Illegal/ Prohibited Substance, Criminal offence, WADA, regulations 

 

 

Understanding Sports Doping 

Doping happens when athletes use prohibited drugs or methods to improve their training 

and sporting results. WADA defines doping as any prohibited substances, metabolites, or 

markers found in an athlete's samples that qualify as sports offense. 

There are several examples throughout sports doping history where players used 

chemicals like growth hormones, stimulants, and anabolic steroids to gain unfair 

advantages. Beyond merely the individual, doping has a negative impact on teams, 

countries, and the very fabric of athletic events.  Doping not only violates moral 
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principles but also puts one's health at serious danger for organ damage, hormonal 

imbalances, and psychological impacts. (World Anti-Doping Agency code of 2021 ) 

The World Anti-Doping Agency (WADA) and other organizations have put in place 

extensive anti-doping regulations in an effort to control and eradicate this activity. These 

codes require frequent testing, severe sanctions, and public education initiatives. But the 

problem still exists globally, with certain areas falling behind in enforcing strict anti- 

doping regulations. 

According to the World Anti- Doping Program 2020 Anti-Doping Rule Violation 

(ADRV) Report 2023 , a total of 149758 samples were collected by ADOs in 2020, 

subsequently examined by WADA accredited Laboratories and recorded in Anti-Doping 

Administration and Management System (ADAMS) 1,007 samples (0.67%) of these 

samples had an adverse analytical finding (AAF) reported. Football (67), boxing (25), 

aquatics (26), mixed martial arts (74), bodybuilding (77), powerlifting (83), cycling (94), 

athletics (107), and weightlifting (89) are the sports in which athletes commit the most 

ADRVs. Romania, Kazakhstan, France, the Russian Federation, Brazil, China, Ukraine, 

Italy, the United States, and India are the athlete nationalities with the most ADRVs. 

What counts as doping 

The World Anti-Doping Agency (WADA) has strict guidelines about what makes up 

doping such as Presence of a prohibited substance or its metabolites or markers in an 

athlete’s sample, Use or attempted use by an athlete of a prohibited substance or 

prohibited method, Evading, refusing or failing to submit to sample collection, Where 

about failures, Tampering or attempted tampering with any part of doping control, 

Possession of a prohibited substance or prohibited method, Trafficking or attempted 

trafficking in any prohibited substance or prohibited method, Athletes break anti-doping 

rules in several ways: they have prohibited substances in their body, use banned methods, 

possess prohibited items, or refuse to give samples for testing. On top of that, trafficking 

prohibited substances or trying to give them to other athletes counts as doping violations. 

Common prohibited substances 

WADA groups prohibited substances and methods into several categories. These 

substances are used most often: 

• Androgenic Anabolic Steroids (S1) 

• Human Growth Hormone (S4) 

• Erythropoietin (EPO/Blood Doping) (S2) 

• Stimulants (S6) 

• Diuretics (S5) Studies show a troubling trend among Nepalese athletes, with to 

quickly drop weight before competitions 25% admitting to using diuretics. These 

https://www.wada-ama.org/en/what-we-do/world-anti-doping-code/code-signatories
https://nepjol.info/index.php/mrj/article/download/61721/46412/181714
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anabolic steroids can lead to dangerous health issues like high blood pressure, liver 

problems, and heart complications. 

Why athletes turn to doping 

Athletes choose to dope for many complex reasons. Here's what drives them: 

1. Performance Enhancement: They look for substances that boost their strength, 

stamina, and overall performance. 

2. Competitive Pressure: Elite-level competition pushes some athletes to take shortcuts. 

3. Body Image Issues: Some athletes use these substances to change how they look. 

4. Limited Awareness: Research shows that common items like coffee or cough syrup 

could make them fail doping tests one-third of athletes don't know. 

Doping does more than just enhance performance. Athletes risk serious health problems, 

from heart failure to kidney issues, and sometimes even death. Their relationships suffer, 

and their reputation and career can be destroyed. The financial toll is heavy too, both 

from buying substances and losing sponsorships. 

Nepal's sporting community needs to understand these risks now more than ever. Recent 

incidents where athletes tested positive for anabolic steroids like Norandrosterone show 

why proper education matters. Three cases of positive doping have been recorded in the 

history of Nepal so far as very little doping tests are conducted in the country. (Pandey, 

2022) Medical experts strongly suggest talking to healthcare professionals before taking 

any supplements, since protein supplements can vary between different sports. 

Nepal's Legal Framework related to sports and doping 

Nepal's fight against sports doping picked up speed after the country ratified the 

International Convention against Doping in Sport in 2010. Therefore, any act that 

violates the provision mentioned in Article 2.3 of this act would be considered to have 

violated the provisions of this convention amounting to liable for the offense of doping. 

By addressing the problems posed by illegal drugs, the United Nations Office of Drugs 

and Crime (1997) is dedicated to improving health, security, and justice for all. Doping 

is essentially against the spirit of sport, according to the World Anti-Doping Agency code 

of 2021. Organization’s in charge of establishing and enforcing anti-doping regulations 

under their jurisdiction are required to adhere to certain laws and principles. These are 

the primary international anti-doping guidelines that Nepal has embraced. 

 

The Ministry of Youth and Sports set up an Anti-Doping steering committee to create 

National Anti-Doping rules and establish NADA (National Anti-Doping Agency). 

Key Domestic laws 

The constitution prohibits discrimination in the application of legislation, including on 

the basis of any physical or medical condition, and safeguards the right to equality.  . 

https://www.nepjol.info/index.php/mrj/article/view/61721
https://english.khabarhub.com/2019/17/55372/%2C%20accessed%20on%209th%20July%2C%202022
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Similarly, in the schedule 7 list of the federation's concurrent powers, the province 

specifies sports in topic no. 19, while in the schedule 9 list of the federation, the province, 

and the local level discuss sports in matter no. 2 of the constitution. (Constitutiion of 

Nepal 2072) 

The Sports Development Act 2077 (2021) stands as the main legislation that governs 

sports doping in Nepal. It is marginally more progressive than the previous act in terms of 

preventing doping in Nepal. To address these doping concerns in Nepal, this act also calls 

for the creation of a distinct anti-doping agency. Athletes caught doping must pay 

penalties ranging from ten thousand to fifty thousand rupees held liable as per section 33 

of the Act. 

Sports Development Regulation 2079 is the regulation that contains anti-doping 

provisions for Nepal. Part 5 of the regulation contains a distinct chapter on the National 

Anti-Doping Agency's provisions, whereby Rule 16 discusses the organisation and 

makeup of the National Anti-Doping Agency, while Rule 17 outlines the responsibilities 

and functions of the same body. In accordance with rule 25, a player or athlete faces a 

maximum six-month ban from all sports. 

All drug and psychotropic substance listings and categories are governed by Nepal's 

Drug Act 2035, which contains around nine narcotics and twenty-two psychiatric 

substances that are also outlawed under S7 of the WADA Code. 

The Narcotic Drugs (Control) Act 2033 (1976) adds more strength to these rules by 

banning drug use that goes against international drug conventions. This act has 

mentioned that anyone who consumes cannabis/ marijuana shall be punished with 

imprisonment for a term up to one month or with a fine of two thousand rupees. 

 

The government's new Master plan for Control of Narcotic Drugs 2079-2084 aims to 

prevent and curtail illicit drug trade and use by addressing health, social, and economic 

concerns. It may also have something to do with doping prevention and the Anti- Doping 

procedure. 

 

Current Situation Regarding Doping in Nepal 

Despite having few resources, Nepali sportsmen accomplish incredible exploits in sports, 

which are a source of national pride. But Nepal has had issues with doping, just like a lot 

of other nations. Concerns regarding awareness, monitoring, and enforcement methods 

have been raised by the nation's occasional instances of athletes testing positive for 

prohibited substances. Obstacles in Nepal's fight against doping have included a lack of 

modern laboratories, insufficient money for anti-doping initiatives, and a lack of test- 

taking experience. These difficulties show that a stronger system is required to properly 

handle the problem. 
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Promoting integrity and fair play in sports is emphasized in Nepal's 16th Periodic Plan 

(2024–25–2028–29). Although socioeconomic growth is the plan's main goal, it also 

emphasizes the necessity of bolstering anti-doping policies in sports. This entails 

spreading knowledge about illegal substances, making sure that international regulations 

are followed, and encouraging a clean sports culture. 

 

The doping system in Nepal has faced challenges in recent years. For instance, during the 

Seventh National Games, concerns were raised about the fairness of doping tests as 

authorized doping control officers were sidelined, and a team of doctors was arbitrarily 

selected to conduct the tests 

 

CASE 01 

Bodybuilder Sanu Gurung was the first to be suspected of doping. Between 1997 and 

1998, he was accused of "anti-doping violation." He was banned from sports in 2008 AD 

after a protracted legal battle. (Doping fiasco casts shadow over National Games, 2016) 

 

CASE 02 

Another athlete accused of doping was long-distance runner Rajendra Bhandari. At 

SAG 2006, which was held in Sri Lanka, he was caught doping. (10 years ago rajendra 

bhandari test positive banned drug, 2016) 

 

Two gold medals he had previously won were taken away from him after he tested 

"positive" for anti-doping. The doping doctor, Dr. Saroj Krishna Shrestha, confirms that 

Rajendra was doped; however, it is still unknown how he obtained it and who else was 

engaged in this heinous act. 

 

CASE 03 

Laxman Tamang, a boxer, was alleged of doping in 2014. Once he got anti-doping- 

violation ‘positive’ he had to face 5 years ban. Now he has come back to sports. (Pandey, 

2022) 

Role of National Sports Council 

The National Sports Council (NSC) serves as Nepal's apex body for sports development 

and management. NSC teams up with ANFA to run awareness programs and medical 

tests before competitions. The council supports anti-doping initiatives through: 

• Testing protocols during national competitions 

• Work with international anti-doping bodies 

• Management of sports facilities and training centers 

• Policy development for athlete welfare 

https://myrepublica.nagariknetwork.com/news/doping-fiasco-casts-shadow-over-national-games
https://thehimalayantimes.com/opinion/tht-10-years-ago-rajendra-bhandari-tests-positive-banned-drug%2C%20accessed%20on%2016th%20July%2C%202022
https://english.khabarhub.com/2019/17/55372/%2C%20accessed%20on%209th%20July%2C%202022
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International obligations 

Nepal has several international commitments as a WADA Code signatory. The country 

works through two main bodies - the National Olympic Committee of Nepal and the 

National Anti-Doping Organization. These organizations must: 

- Implement applicable Code provisions through policies and regulations. 

- Follow WADA's compliance strategy for consistent rule enforcement. 

- Address non-conformities within agreed timeframes. 

- Submit to regular compliance monitoring by external auditors. 

The Ministry of Youth and Sports works with WADA and other international anti- 

doping organizations to handle both national and international anti-doping programs. 

This shared approach will give Nepal's anti-doping framework that lines up with 

global standards while meeting local needs. 

Doping Control Process 

WADA implements strict testing procedures to protect sports integrity. Athletes who 

compete at national or international levels must be ready for doping control tests 

anywhere, anytime. 

Sample collection procedures 

A doping control officer (DCO) starts the process by notifying athletes. Selected athletes 

must go to the doping control station right away. Here's how samples are collected: 

• Urine Sample Collection: Athletes need to provide at least 90ml of urine while a 

same-sex chaperone watches. They pick sealed collection vessels and keep them 

under their watch throughout. 

• Blood Sample Collection: Athletes sit quietly for 10 minutes before the blood draw. 

A blood collection officer takes samples in two vials - A and B samples. For Athlete 

Biological Passport testing, one vial is enough sometimes. 

Athletes then split their samples into A and B bottles, seal them themselves, and fill out a 

Doping Control Form (DCF). The DCF contains personal details, any substances used, 

and concerns about the process. 

Testing laboratories 

Nepal faces its most important challenges in sample analysis because it lacks proper 

laboratory infrastructure. That's why samples collected must be sent to WADA accredited 

laboratories abroad. New Delhi has the closest WADA certified facility to Nepal. 

The testing process works through three main parts: 

1. Hematological Module: This tracks blood doping markers and looks at variables like 

hemoglobin, hematocrit, and reticulocyte percentage 

https://myrepublica.nagariknetwork.com/news/doping-fiasco-casts-shadow-over-national-games
https://myrepublica.nagariknetwork.com/news/doping-fiasco-casts-shadow-over-national-games
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2. Steroidal Module: This looks for urinary markers of steroid doping and finds 

substances like testosterone and epitestosterone . 

3. Endocrine Module: This reviews human growth hormone usage and related 

substances. 

Each test costs between USD 250-550 , based on the sport. These high costs limit how 

often tests happen in domestic competitions. Nepal's sporting history shows just three 

positive doping cases because we tested very few athletes. 

The National Sports Council sets aside money to control doping like the Rs 0.7 million 

they used during recent National Game. Testing authorities need to work together well to 

keep the testing process reliable and trustworthy. 

Consequences of Doping 

Athletes who break anti-doping rules face harsh consequences that go way beyond the 

reach and influence of sports. These violations create a complex set of penalties that 

affect their careers, personal relationships, and health. Doping, or athletes using restricted 

performance-enhancing drugs or techniques, compromises sports' fairness, integrity, and 

spirit. In addition to endangering players' health, this unethical behaviour damages sports 

contests' reputations around the world. Prioritising the battle against doping is essential 

to maintaining fair play, but doing so calls for robust institutional and legal structures that 

differ among nations, including Nepal. 

Legal penalties 

A fine of Rs. 10,000 and a suspension from all sports for a specified period of time are 

the penalties for anyone who commits such an act. If the same crime is committed 

repeatedly, the fine might reach Rs. 50,000. Someone who encourages others to use 

illegal substances faces fines ranging from 10,000 to 50,000 rupees. Whereas the sports 

committee will have the authority to take disciplinary action against players, officials, 

referees, and other post holders from other committees, the district court will have the 

jurisdiction to handle the case of such a crime during the initial proceedings. 

Recent Nepal Premier League (NPL) 2081 has made rules that Athletes caught for the 

first time receive bans up to 2 years and must give up their medals, titles, and prizes. A 

second violation brings a 4-year suspension, though serious cases could result in lifetime 

bans. Teams don't escape punishment either - multiple positive tests within one season 

can lead to point deductions or even disqualification. 

Career impact 

Doping violations devastate an athlete's professional life. Sponsors withdraw their 

support and funding contracts disappear. The financial losses hurt, but athletes also find it 

hard to join teams or get coaching positions. Their relationships with teammates and 

family often break down, which leaves them without support when they need it most. A 

https://myrepublica.nagariknetwork.com/news/doping-fiasco-casts-shadow-over-national-games
https://nepalpremierleague.com.np/anti-doping
https://nepalpremierleague.com.np/anti-doping
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newer study, published by researchers shows that about using these substances, which 

shows how much shame and stigma surrounds doping 56% of athletes never told their 

doctors. 

Health risks 

Medical experts don't fully appreciate the dangers of performance-enhancing drugs. 

Athletes take dangerous amounts of these substances and often mix different types 

together. This leads to: 

• Heart problems including high blood pressure and heart failure. 

• Damaged liver and kidney function. 

• Mental health issues like anxiety and obsessive behaviors. 

• Hormone problems that affect reproductive health. 

• More aggressive behavior in both men and women athletes. 

The most worrying part is that while widespread drug use started in the 1980s and 1990s, 

the long-term effects are just now showing up as users get older. Doctors expect we'll see 

the full health impact over the next twenty to thirty years. Right now, the United States 

has at least 3 million people using performance enhancing drugs more than those with 

type 1 diabetes or HIV. These problems are systemic, yet there aren't enough resources to 

address this growing health crisis. 

Conclusion 

Around the world, doping is a challenge to the fundamentals of sportsmanship. Although 

Nepal has made progress in conforming to international anti-doping standards, 

strengthening its infrastructure and legal system is important to successfully handle this 

problem. Nepal can preserve the integrity of its sports and encourage the next generation 

to succeed by using just and moral methods by acting decisively. 

Nepal's athletic community faces its biggest problem with sports doping. The country has 

made progress by joining WADA in 2010. There are not many regulations that attempt to 

directly or indirectly address the problem of doping. Doping is only mentioned as a 

criminal offence in one section of the Sports Development Act of 2021 (2077), and there 

are no additional regulations that govern it. The primary shortcoming is that there isn't 

appropriate legislation to combat doping in Nepal. The Sports Development Act and 

strategic collaborations provide legal backing today, but expensive testing and limited 

facilities still restrict complete anti-doping programs. 

Athletes should know what it all means when they choose to dope beyond quick 

performance gains. Their decision leads to career-ending bans, permanent health issues, 

and social isolation. Medical research proves that performance-enhancing substances 

https://pmc.ncbi.nlm.nih.gov/articles/PMC4026349/
https://pmc.ncbi.nlm.nih.gov/articles/PMC4026349/
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create severe health risks, especially when you have long-term effects showing up 

decades later. 

Nepal's sports future needs clean competition through better education and strict rules. 

Athletes, sports organizations, and medical professionals must work together to succeed. 

Athletes should embrace proper training, nutrition, and legal performance methods 

instead of looking for shortcuts. True athletic achievement comes from skill and fair play 

these values define sports at its finest. 

Suggestions 

1. Enhanced Awareness and Education: 

- Numerous regional league matches and competitions continue to take place 

around our nation. Therefore, extensive and consistent teaching campaigns are 

necessary to stop doping. All levels of players, coaches, support staff, and parents 

should be the focus of these initiatives. 

- It would be advantageous to use WADA's educational materials and modify them 

for the Nepali setting. 

 

2. Legal Framework Development: 

- To guarantee that Nepal's sports regulations are completely compliant with the 

WADA Code, they must be continuously improved. 

- Doping infractions must be handled through transparent and uniform legal 

processes. 

- The creation of separate laws related to this offence and amending provision such 

as addition of a jail term may make athletes fearful and threatened before 

engaging in criminal activity is necessary, as the current act only provides for 

fines and not imprisonment. 

- Create legal protections for individuals who report doping violations 

(whistleblower). 

 

3. Elevated Enforcement and Testing: 

- There have only been a few doping cases discovered to far that have been made 

public, but if testing is conducted in sports like cricket and football, there will 

likely be more examples. For deterrence, it is essential to increase the frequency 

and scope of doping testing. 

- Establishing modern testing laboratories to detect banned substances. 

 

4. Partnerships and Cooperation: 

- Increasing cooperation with other global anti-doping groups in order to exchange 

knowledge and best practices. 
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- Collaborating with national sports federations to put anti-doping initiatives into 

place and promote clean sport. 

- The government could help address these sports-related crimes by producing 

medical experts or other professionals who are capable of handling such cases. 

 

5. Tracking and Assessing: 

 

- Frequent Monitoring: Create a framework for tracking how well anti-doping 

initiatives are working. 

- Data Collection and Analysis: To spot patterns and areas that need work, gather 

and examine data on doping infractions. 

- Regular evaluations: To make sure anti-doping rules and practices are still 

effective, conduct regular evaluations. 

The NSC can advance clean sport in Nepal and bolster its anti-doping initiatives by 

putting these recommendations into practice. 
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खेल कूटनीति: नेपालको अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध। 

 

 

 

 

 

                     प्रष्ट्रिन कुमार् यादि 
  

लेखसार् 

खेल कूटनीति एक प्रभािकार्ी माध्यम हो, जसले खेलकुदमार्ा ि ्अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध सदुृढ पाने, शान्न्ि 
प्रिर्द्ान गने र् साांस्कृतिक आदानप्रदानलाई प्रोत्साहन गने काम गर्ा। भार्ि र् चीनजस्िा दईु ठूला 
र्ािहरूबीच अिन्स्िि नेपालका लातग खेल कूटनीतिले आफ्नो अन्िर्ााष्ट्रिय र्ष्ट्रि बढाउने र् कूटनीतिक 
सम्बन्ध सदुृढ गने ष्ट्रिशेष अिसर् प्रदान गर्ा। यस लेखमा नेपालको खेलकुद इतिहास, र्ाष्ट्रिय ििा 
अन्िर्ााष्ट्रिय प्रतियोतगिामा सहभातगिा, र् खेलकुदलाई सौम्य शन्ि (soft power) को रूपमा प्रयोग गर्ी 
िैन्िक सम्बन्ध सदुृढ गना सष्ट्रकने सम्भािनाहरूको ष्ट्रिश्लषेण गरर्एको र्। दन्िण एतसयाली खेलकुद 
(SAG) र् ष्ट्रिकेट ििा रु्टबलजस्िा खेलकुदका िेत्रहरूमा नेपालको बढ्दो उपन्स्िति सर्ल 
उदाहर्णका रूपमा प्रस्ििु गरर्एको र्। ििाष्ट्रप, नेपालले खेल कूटनीतिलाई पणूा रूपमा उपयोग गना 
पिूााधार्को अभाि, र्ाजनीतिक अन्स्िर्िा, र् सीतमि लगानीजस्िा चनुौिीहरूको सामना गनुापरे्को र्। 
र्ाष्ट्रिय खेलकुद ष्ट्रिकास ऐन, २०७७ जस्िा काननुहरूले प्रगतिका लातग आधार् ियार् पारे्का र्न,् िर् 
िप प्रयास आिश्यक र्। अन्िर्ााष्ट्रिय सहभातगिा, खेलकुद कायािमहरूको आयोजना, र् खेल पिूााधार्को 
सधुार्मा ध्यान ददएर् नेपालले खेल कूटनीतिको उपयोग गर्ी एकिा प्रिर्द्ान गना, सद्भाि तनमााण गना, र् 
अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धमा आफ्नो स्िान सदुृढ बनाउन सक्र्। 

प्रमखु शब्द: खेल कूटनीति, अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध, सौम्य शन्ि, दिपिीय सम्बन्ध, साांस्कृतिक 
आदानप्रदान 

 

 

 



118 

 

१. परर्चय 

 

१.१ पषृ्ठभतूम 

खेल कूटनीति देशहरूबीच बतलयो सम्बन्ध तनमााण गना खेलकुदका कायािमहरू, खेलाडीहरू, र् 
गतिष्ट्रितधहरूको प्रयोगमार्ा ि सञ्चालन गरर्ने एक प्रभािकार्ी माध्यम हो। नेपालका लातग, यसको समरृ्द् 
साांस्कृतिक पर्म्पर्ा र् खेलकुदप्रतिको ष्ट्रिशेष प्रमेले आफ्नो अन्िर्ााष्ट्रिय र्ष्ट्रि बढाउने, सद्भाि प्रिर्द्ान 
गने, र् कूटनीतिक समस्याहरू समाधान गना महत्िपूणा अिसर् प्रदान गदार्। रु्टबल र् भतलबलजस्िा 
खेलहरू नेपाली समाजमा महत्त्िपूणा स्िानमा र्हेका र्न,् िर् ष्ट्रिदेश नीतिमा तिनको सम्भािनालाई 
पयााप्त रूपमा उपयोग गरर्एको रै्न। भार्ि र् चीनजस्िा दईु ष्ट्रिशाल तर्मेकी र्ािहरूको बीचमा 
अिन्स्िि नेपालले आफ्नो भौगोतलक अिस्िालाई लाभदायक बनाउँदै तर्मेकीहरू र् ष्ट्रििसँगको 
सम्बन्धलाई िप सदुृढ गना सक्र्। दन्िण एतसयाली खेलकुद (SAG) जस्िा कायािमहरूमा सहभातगिा 
र् अन्िर्ााष्ट्रिय ओलन्म्पक सतमति (IOC) जस्िा सांस्िाहरूमा सष्ट्रिय उपन्स्ितिले नेपाल शान्न्ि र् 
सहकायाप्रतिको प्रतिबर्द्िालाई स्पष्ट पारे्को र्। अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद कायािमहरूको आयोजना गदाा 
साांस्कृतिक आदानप्रदान र् आपसी समझदार्ीलाई िप प्रगाढ बनाउन सष्ट्रकन्र्। िर्, नेपालले खेल 
कूटनीतिको पूणा लाभ तलन र्ाजनीतिक अन्स्िर्िा, आतिाक चनुौिीहरू, र् सीतमि स्रोिसाधनजस्िा 
समस्याहरूको सामना गनुापरे्को र्। यद्यष्ट्रप, उपयिु र्णनीतिहरू अपनाएर् यी चनुौिीहरूलाई पार् गना 
सष्ट्रकन्र्। ष्ट्रििव्यापी प्रतियोतगिाहरूमा सहभातगिा, अन्िर्ााष्ट्रिय कायािमहरूको आयोजना, र् 
खेलाडीहरूको आदानप्रदानलाई प्रोत्साहन गरे्र् नेपालले अन्य र्ािहरूसँगको सम्बन्धलाई सधुार् गना र् 
आफ्नो प्रतिष्ठालाई बतलयो बनाउन सक्र्। खेल कूटनीति र्ािहरू बीचको पलुको रूपमा काया गना 
सक्र्, जसले मातनसहरूलाई एकिाबर्द् गने, र्ाजनीतिक तभन्निालाई भलुाउने, र् सहकायाका नया ँ
अिसर्हरू तसजाना गने मागा प्रशस्ि गना सक्र्। यदद नेपालले खेलकुदलाई कूटनीतिक माध्यमको 
रूपमा प्रयोग गना केन्न्िि गर् यो भने, यसले आफ्नो ष्ट्रििव्यापी उपन्स्िति सदुृढ गना, एकिा प्रिर्द्ान गना, 
र् शान्न्ि ििा सहकायाका लातग अिापूणा योगदान परु् याउन सक्र्। 

१.२ खेल कूटनीतिक अिधार्णा 

कूटनीति भनेको सांिाद, िािाा, र् सहमतिको माध्यमबाट र्ािहरूबीच शान्न्िपूणा र् सहकायापूणा सम्बन्ध 
व्यिस्िापन गने कला हो। यसले ष्ट्रििाद समाधान गना, आपसी समझदार्ी तनमााण गना, र् सम्बन्ध 
स्िाष्ट्रपि गना मद्दि परु् याउँर्। खेल कूटनीतिले खेलकुदलाई र्ािहरूबीचको सम्बन्ध सदुृढ गना, शान्न्ि 
प्रिर्द्ान गना, र् सहकाया प्रोत्साष्ट्रहि गना उपकर्णको रूपमा प्रयोग गर्ा। खेलकुदले ष्ट्रितभन्न सांस्कृति र् 
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पषृ्ठभतूमका मातनसहरूलाई एकै ठाउँमा ल्याउने काया गर्ा, जहाँ उनीहरूका लातग सांिाद र् सहकाया गना 
साझा मञ्च उपलब्ध हनु्र्। खेलकुद कायािममा सहभातगिा जनाएर् देशहरूले आपसी सम्मान तनमााण 
गना, मूल्यहरूको आदानप्रदान गना, र् साझा लक्ष्यहरूिर्ा  अगातड बढ्न सक्र्न।् खेल कूटनीति 
र्ािहरूलाई एकिाबर्द् गना, अिर्ोध हटाउन, र् ष्ट्रििव्यापी रूपमा सकार्ात्मक सम्बन्ध प्रिर्द्ान गना एक 
प्रभािकार्ी माध्यम हो। 

१.३ अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धमा खेलकुदको महत्त्ि 

अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धमा खेलकुदले शान्न्ि, आपसी समझदार्ी, र् सहकाया प्रिर्द्ान गना महत्िपूणा भतूमका 
खेल्र्। खेल कूटनीतिको माध्यमबाट र्ािहरूले खेलकुदलाई सम्बन्ध सधुार् गने साधनका रूपमा 
प्रयोग गर्ान।् सन ्१९७० को दशकमा सांयिु र्ाज्य अमेरर्का र् चीनबीचको “ष्ट्रपङ पङ कूटनीति” 
यसको चन्चाि उदाहर्ण हो, जहाँ टेबल टेतनसले र्ाजनीतिक िनाि कम गना मद्दि गर् यो। ओलन्म्पक 
र् ष्ट्रर्र्ा ष्ट्रििकपजस्िा प्रतियोतगिाहरूले ष्ट्रििभर्का खेलाडीहरूलाई एकै ठाउँमा ल्याउँर्न,् जसले 
साांस्कृतिक एकिा र् र्ािहरूबीचको तमत्रिा र् शान्न्ि प्रिर्द्ान गने “ओलन्म्पज्म” को भािना उजागर् 
गदार्। “Citius, Altius, Fortius” (तर्टो, अग्लो, बतलयो) भने्न नार्ाले यस अिधार्णालाई झल्काउँर्। 

त्यसैगर्ी, खेलकुदले सौम्य शन्िको ष्ट्रिकास पतन गर्ा, जसमा र्ािहरूले आफ्नो सांस्कृति र् मूल्यहरूको 
माध्यमबाट अन्य र्ािहरूलाई प्रभाि पार्ान।् उदाहर्णका लातग, एनबीएले अमेरर्की सांस्कृतिलाई 
ष्ट्रििव्यापी रूपमा रै्लाएको र्, भने जापानले २०२० ओलन्म्पकको माध्यमबाट आफ्नो प्रष्ट्रितध र् 
सांस्कृतिको प्रदशान गर् यो। अन्ििः, खेलकुदले र्ाजनीतिक िनािलाई कम गना भतूमका खेल्न सक्र्। 
१९९२ मा दन्िण अष्ट्रिका र्ांगभेदपतर् अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुदमा र्ष्ट्रका एको घटना यसको एक महत्त्िपूणा 
उदाहर्ण हो। यसर्ी, खेलकुदले अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध सदुृढ पाना, बाधाहरू हटाउन, र् सहकायाका नया ँ
सम्भािनाहरू तसजाना गना सक्ने िमिा र्ाख्र्। 

२. खेल कूटनीति को परर्चय 

२.१ परर्भाषा र् ऐतिहातसक ष्ट्रिकास 

खेल कूटनीति भनेको खेलकुदलाई अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धमा प्रभाि पाना, शान्न्ि प्रिर्द्ान गना, र् र्ािहरू 
बीच आपसी समझदार्ी तनमााण गनाको लातग प्रयोग गने प्रष्ट्रिया हो। यसको ष्ट्रिकास समयसँगै भएको 
र् र् यसको जर्ा प्राचीन सभ्यिासम्म पगु्र्, िर् आधतुनक ष्ट्रििमा यसको महत्त्ि खासगर्ी िैन्िक 
र्ाजनीति सन्दभामा तनकै िषृ्ट्रर्द् भएको र्। 
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खेलकुद सधैं नै मातनसहरूलाई एकिाबर्द् गने, र्ाजनीतिक सीमाहरू िोड्ने र् सहकाया प्रोत्साष्ट्रहि गने 
प्रभािकार्ी माध्यम भएको र्। प्राचीन ग्रीसमा ओलन्म्पक खेलकुदहरूले ष्ट्रितभन्न सहर्-र्ाज्यहरूलाई 
शान्न्िपूणा प्रतिस्पधाामा ल्याएर् खेल कूटनीतिको प्रार्न्म्भक उदाहर्ण प्रस्ििु गरे्का तिए। शीियरु्द्को 
समयमा, ओलन्म्पक खेलकुदले र्ाष्ट्रिय शन्ि प्रदशान गने मञ्चको रूपमा काम गर् यो, ष्ट्रिशेषगर्ी सांयिु 
र्ाज्य अमेरर्का र् सोतभयि सांघ बीचको र्ाजनीतिक प्रतिस्पधाालाई पर्ाितिाि गदै (Murray & Pigman, 

२०१४)। २० औां शिाब्दीतिर्, खेल कूटनीति अझ सांर्न्चि बन्यो र् ओलन्म्पक र् ष्ट्रर्र्ा ष्ट्रििकप 
जस्िा कायािमहरूको माध्यमबाट अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध सदुृढ गना प्रयोग गना िातलयो। “ष्ट्रपङ पङ 
कूटनीति” एक उत्कृष्ट उदाहर्ण हो, जब सांयिु र्ाज्य अमेरर्का र् चीनले टेबल टेतनसलाई िनाि कम 
गनाको लातग प्रयोग गरे्, जसले र्ािपति तनक्सनलाई १९७२ मा चीनको भ्रमण गना मागा प्रशस्ि गर् यो। 

आजको ददनमा, खेल कूटनीति ष्ट्रितभन्न उदे्दश्यहरू पूर्ा गना प्रयोग भइर्हेको र्, जस्िै कुन ैदेशको िैन्िक 
र्ष्ट्रि सधुानुा, शान्न्ि प्रिर्द्ान गनुा, िा सहकाया प्रोत्साष्ट्रहि गनुा। यसले साांस्कृतिक, भाष्ट्रषक, र् र्ाजनीतिक 
सीमाहरूलाई हटाउन मद्दि गर्ा, जसले यसलाई अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धका लातग एक ष्ट्रिशेष उपकर्ण 
बनाउँर्। खेलकुदका कायािमहरूले मानि अतधकार्, तलांग समानिा, र् िािािर्णीय मदु्दाहरू जस्िा 
समस्याहरूलाई पतन प्रकाशमा ल्याउँर्न।् उदाहर्णका लातग, दन्िण अष्ट्रिकामा २०१० को ष्ट्रर्र्ा 
ष्ट्रििकप केिल एक खेलकुद कायािम मात्र तिएन, यसले र्ांगभेदपश्चाि एकिा र् उपचार्को अिसर् 
पतन प्रदान गर् यो। अन्िर्ााष्ट्रिय सांस्िाहरू जस्िै IOC र् FIFA खेल कूटनीतिको महत्िपूणा अांग हनु,् जसले 
ष्ट्रििभर्का कायािमहरूको आयोजना गरे्र् शान्न्ि, सम्मान, र् इमानदार्ीजस्िा मूल्यहरूको प्रिर्द्ान गर्ा। 
यी प्रयासहरूको माध्यमबाट खेलकुदले ष्ट्रििव्यापी कूटनीतिमा महत्त्िपूणा भतूमका खेतलर्हेको र्। 

२.२ प्रमखु सैर्द्ान्न्िक दृष्ट्रष्टकोण 

खेल कूटनीति अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धको एक अनौठो पि हो, जहाँ खेलकुदलाई ष्ट्रिि र्ाजनीति र् र्ािहरू 
बीचको सम्बन्ध बनाउन प्रयोग गरर्न्र्। यस अिधार्णालाई बझु्नका लातग केष्ट्रह प्रमखु सैर्द्ान्न्िक 
दृष्ट्रष्टकोणहरू र्न।् 

यस अिधार्णामा चार् प्रमखु तसर्द्ान्िहरू र्न ्जसले हाम्रो बझुाइलाई आकार् ददन्र्न:् 

सौम्य शन्ि तसर्द्ान्ि (Soft Power Theory): यो तसर्द्ान्ि जोसेर् नाईिार्ा प्रस्िाष्ट्रिि गरर्एको हो, जसले 
भनेका र्न ष्ट्रक र्ािहरूले अरूसँग सौम्य शन्ि िा दबाबको सट्टा आकषाण र् मनोनयनको माध्यमबाट 
प्रभाि पाना सक्र्न।् खेल कूटनीति सौम्य शन्िको उदाहर्ण हो, ष्ट्रकनष्ट्रक यसले देशहरूलाई ओलन्म्पक 
िा ष्ट्रर्र्ा ष्ट्रििकप जस्िा कायािमहरूको आयोजना गरे्र् आफ्नो अन्िर्ााष्ट्रिय र्ष्ट्रि सधुाना र् कूटनीतिक 
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सम्बन्ध तनमााण गना अनमुति ददन्र्। यसर्ी, देशहरूले शान्न्ि, एकिा, र् साांस्कृतिक आदानप्रदान प्रिर्द्ान 
गना सक्र्न।् 

तनमााणिाद (Constructivism): तनमााणिादले अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धमा ष्ट्रिचार्हरू, ष्ट्रििासहरू, र् 
पष्ट्रहचानहरूको भतूमकामा ध्यान केन्न्िि गदार्। यस दृष्ट्रष्टकोण अनसुार्, खेलकुदले र्ािहरूको पष्ट्रहचान 
ष्ट्रिकास गना र् अन्य देशहरूसँग सम्बन्ध बनाउन मद्दि गदार्। खेलकुदका साझा मूल्यहरू, जस्िै 
इमानदार्ी र् सम्मान, मातनसहरूलाई एक ठाउँमा ल्याउन र् र्ािहरू बीच सहकायालाई समिान गना 
सक्र्। 

िास्िििाद (Realism): िास्िष्ट्रिकिािादी तसर्द्ान्िले अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धलाई र्ािहरू बीचको शन्ि 
सांघषाको रूपमा देख्र्। िास्िष्ट्रिकिािादीहरूले भतनर्हेका र्न ्ष्ट्रक देशहरूले खेल कूटनीति प्रयोग गरे्र् 
आफ्नो र्णनीतिक चासो परु्ा गना खोज्र्न,् कष्ट्रहलेकाही ां िैन्िक मञ्चमा आफ्नो शन्ि िा प्रभाि प्रकट 
गना। यद्यष्ट्रप खेलकुदले शान्न्ि प्रिर्द्ान गना सक्र्, यसलाई र्ाजनीतिक िा आतिाक लाभको लातग पतन 
प्रयोग गना सष्ट्रकन्र्। 

सांस्कृतिक कूटनीति (Cultural Diplomacy): साांस्कृतिक कूटनीतिले एक देशको सांस्कृति, जसमा खेलकुद 
पतन समािेश र्, जसलाई प्रयोग गरे्र् अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध सदुृढ गना र् आपसी समझदार्ी प्रिर्द्ान गना 
मद्दि परु् याउँर्। यस तसर्द्ान्िले खेलकुदमार्ा ि साांस्कृतिक आदानप्रदानको महत्त्िलाई उजागर् गदार्, 

जहाँ र्ािहरूले प्रमखु खेलकुद कायािमहरूको माध्यमबाट आफ्नो सांस्कृति र् मूल्यहरूको प्रदशान गदै 
सांिाद र् सहकायाका अिसर्हरू तसजाना गर्ान।् 

यी चार् प्रमखु तसर्द्ान्िहरूले देखाउँर्न ्ष्ट्रक खेल कूटनीति एक जष्ट्रटल उपकर्ण हो, जसलाई देशहरूले 
आफ्नो िैन्िक प्रभाि सदुृढ गना, सहकाया प्रिर्द्ान गना, र् अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धहरूलाई बतलयो बनाउन 
प्रयोग गर्ान।् 

२.३ खेलकुदको भतूमका सौम्य शन्िका उपकर्णको रूपमा 

खेलकुद अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धमा सौम्य शन्िका उपकर्णको रूपमा महत्त्िपूणा भतूमका खेल्र्। सौम्य 
शन्ि भनेको कुनै देशको अरूसँग आकषाणको माध्यमबाट प्रभाि पाने िमिा हो, जसमा बल र् दबाबको 
प्रयोग हुँदैन। खेलकुद र्ािहरूको िैन्िक र्ष्ट्रि तनमााण गना, सम्बन्धहरू तसजाना गना, र् कूटनीतिक 
सम्बन्धहरू बनाउने सशि उपकर्णको रूपमा काम गदार्, जनु सैन्य या आतिाक दबाब तबना हनु्र्। 
यस अिधार्णालाई जोसेर् नाईले पष्ट्रहलो पटक प्रस्ििु गरे्का तिए, जसले भनेका तिए ष्ट्रक र्ािहरूले 
साांस्कृतिक र् सामान्जक सम्पन्ि, जस्िै खेलकुद, प्रयोग गरे्र् आफ्नो प्रभाि बढाउन सक्र्न।् खेलकुद 
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सौम्य शन्िका उपकर्णको रूपमा मखु्य रूपमा अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद कायािमहरूको माध्यमबाट काम 
गर्ा। उदाहर्णका लातग, ओलन्म्पक खेलकुद र् ष्ट्रर्र्ा ष्ट्रििकप जस्िा कायािमहरूले देशहरूलाई 
आफ्नो सांस्कृति, मूल्य, र् सांगठनात्मक िमिाहरूलाई िैन्िक दशाकसाम ुप्रस्ििु गने अिसर् ददन्र्। यी 
कायािमहरूको आयोजना गनााले देशको र्ष्ट्रि िषृ्ट्रर्द् गना र् कूटनीतिक सम्बन्ध सदुृढ गना मद्दि 
परु् याउँर्। चीन र् किर् जस्िा देशहरूले खेलकुद कायािमहरूको माध्यमबाट आरू्लाई ष्ट्रिि नेितृ्िको 
रूपमा प्रस्ििु गदै आफ्नो अन्िर्ााष्ट्रिय स्िानलाई सदुृढ गरे्का र्न।् खेलकुदले शान्न्ि र् सहकायाको 
प्रिर्द्ान गना पतन मद्दि गदार्। र्ाजनीतिक दृष्ट्रष्टकोणले िनािमा र्हेका देशहरूले खेल कूटनीतिको 
माध्यमबाट िनाि कम गना र् सांिादलाई प्रोत्साहन गना सक्र्न।् “ष्ट्रपङ पङ कूटनीति” को उदाहर्ण 
प्रतसर्द् र्, जसमा १९७० को दशकमा सांयिु र्ाज्य अमेरर्का र् चीन बीचको टेबल टेतनस खेलले 
बर्ा  िोड्न मद्दि परु् यायो र् कूटनीतिक सम्बन्ध सधुार् गर् यो। खेलकुदको माध्यमबाट, देशहरूले आपसी 
ष्ट्रििास तनमााण गना, समझदार्ीको िािािर्ण तसजाना गना, र् ष्ट्रितभन्न सांस्कृतिका मातनसहरूलाई एक 
ठाउँमा ल्याउन सक्र्न।् यसका अतिरर्ि, खेलकुदले र्ािहरूलाई महत्त्िपूणा मदु्दाहरूको समिान गना 
एक मञ्च प्रदान गदार्, जस्िै मानि अतधकार्, तलांग समानिा, र् िािािर्णीय चेिना। खेलकुदलाई िैन्िक 
मूल्यहरूसँग तमलाएर्, देशहरूले सकार्ात्मक परर्ििान प्रिर्द्ान गने नेितृ्िको रूपमा आफ्नो प्रतिष्ठा 
बढाउन सक्र्न।् 

३. नेपालको खेलकुद परर्प्रके्ष्य 

३.१ नेपालको खेलकुदको ऐतिहातसक ष्ट्रिकास 

नेपालको खेलकुदको इतिहास समरृ्द् र् ष्ट्रिष्ट्रिधिापूणा र्, जसले देशको सांस्कृतिका सािै भौगोतलक र् 
सामान्जक परर्प्रके्ष्यलाई पतन प्रतितबन्म्बि गदार्। गाउँमा खेतलने पर्म्पर्ागि खेलकुददेन्ख आधतुनक 
खेलकुदको परर्चयसम्म, नपेालको खेलकुदको ष्ट्रिकासले देशको समषृ्ट्रर्द् र् समयसँगै आएको परर्ििानलाई 
दशााउँर्। ऐतिहातसक रूपमा, डाँडी तबयो र् कबड्डी जस्िा पर्म्पर्ागि खेल नेपालका समदुायहरूमा 
लोकष्ट्रप्रय तिए। यी खेलहरू, जो स्िानीय सांस्कृतिमा गष्ट्रहर्ो सम्बन्ध र्ाख्र्न,् न्यूनिम उपकर्णको 
आिश्यकिा पदाथ्यो र् यी खेलहरू मनोर्ञ्जन, शार्ीरर्क व्यायाम, र् सामान्जक अन्िर्ष्ट्रियाका लातग 
खेतलन्िे। प्राचीन नेपालमा कुस्िी, धनषु्ट्रिाद्या, र् घोडचढाई पतन प्रचतलि तिए, जनु प्रायः चाडपिाहरूमा िा 
सैतनकहरूको शार्ीरर्क प्रन्शिणको अांशको रूपमा अभ्यास गरर्न्थ्यो। यी पर्म्पर्ागि गतिष्ट्रितधहरूले 
नेपालका खेलकुद सांस्कृतिको आधार् बनायो, जसले देशको पर्म्पर्ासँगको गष्ट्रहर्ो सम्बन्धलाई प्रस्ििु 
गदार्। नेपालमा आधतुनक खेलकुदको ष्ट्रिकास २० औां शिाब्दीको प्रार्म्भमा, र्ाणा शासनकालमा भएको 
तियो। र्ाणा शासकहरूले भार्िको तिष्ट्रटश उपतनिेशीय अभ्यासहरूबाट प्रभाि ग्रहण गदै रु्टबल र् 
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ष्ट्रिकेट जस्िा आधतुनक खेलहरू परर्चय गर्ाए। रु्टबल नेपालका पष्ट्रहलो सांगदठि खेलकुदहरू मध्ये 
एक तियो, र् १९३० को दशकमा ‘महाबीर् क्लब’ जस्िा क्लबहरूको स्िापना नेपालको खेलकुदको 
आधतुनकीकर्णमा महत्त्िपूणा कदम तियो। ष्ट्रिकेट पतन ष्ट्रिशेष गर्ी िर्ाई िेत्रमा लोकष्ट्रप्रय बन्यो, जहा ँ
भार्िसँगको नन्जकको सम्बन्धले यसको िषृ्ट्रर्द् सँगसँगै तियो। नेपाल ओलन्म्पक सतमतिको १९६२ मा 
स्िापना नेपालको खेलकुद इतिहासको एउटा प्रमखु माइलस्टोन तियो। नेपालले ओलन्म्पक र् एतसयाई 
खेलजस्िा अन्िर्ााष्ट्रिय कायािमहरूमा सहभागी भएर् ष्ट्रिि खेलकुद समदुायमा आफ्नो स्िान बनायो। 
सन१्९८४ मा काठमाडौँमा आयोन्जि पष्ट्रहलो दन्िण एतसयाली खेलकुदले खेलकुदको ष्ट्रिकासलाई िप 
प्रोत्साहन ददयो, जसले नेपालका खेलकुद िमिामा अन्िर्ााष्ट्रिय ध्यान आकष्ट्रषाि गयो। हालका िषाहरूमा, 
खेलकुदको प्रिर्द्ानमा नयाँ ध्यान केन्न्िि गरर्एको र्, जहाँ सांर्चनात्मक पूिााधार् र् नयाँ खेल 
अकादमीहरूको स्िापना गरर्एको र्। आजको ददनमा, रु्टबल र् ष्ट्रिकेट नपेालका सबैभन्दा लोकष्ट्रप्रय 
खेलहरू हनु,् जसको ठूलो फ्यानबेस र् यिुा सहभातगिा बष्ट्रढर्हेको र्। सािै, नेपालले भतलबल, माशाल 
आर्टसा, र् एिलेष्ट्रटक्सजस्िा खेलकुदहरूमा पतन सर्लिा प्राप्त गरे्को र्, जहाँ एितलटहरूले ष्ट्रितभन्न 
अन्िर्ााष्ट्रिय प्रतियोतगिामा नेपालको प्रतितनतधत्ि गरे्का र्न।् 

३.२ नेपालमा र्ाष्ट्रिय र् अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद कायािमहरू 

नेपालले ष्ट्रितभन्न र्ाष्ट्रिय र् अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद कायािमहरूको आयोजना र् सहभातगिा गरे्का र्न,् 

जसले यसको खेलकुद सांस्कृति र् पष्ट्रहचानको तनमााणमा महत्िपूणा भतूमका खेलेको र्। यी 
कायािमहरूले न केिल देशभर् खेलकुदको प्रिर्द्ान गर्ान,् िर् नेपाललाई अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद 
गन्िव्यको रूपमा पतन प्रस्ििु गर्ान।् र्ाष्ट्रिय स्िर्मा, र्ाष्ट्रिय खेलकुद नेपालका सबैभन्दा महत्िपूणा 
खेलकुद कायािमहरू मध्ये एक हो। यो कायािम र्ाष्ट्रिय खेलकुद परर्षद्को आयोजना गर्ी, ष्ट्रितभन्न 
खेल ष्ट्रिधामा प्रतिस्पधाा गना देशभर्का एिलीटहरूलाई एकतत्रि गर्ा। यस कायािममा एिलीटहरूलाई 
आफ्नो प्रतिभा प्रस्ििु गने र् अन्िर्ााष्ट्रिय प्रतियोतगिाका लातग ियार्ी गने अिसर् प्राप्त हनु्र्। यसका 
अतिरर्ि, “शहीद स्मतृि ए-तडतभजन तलग” जस्िा कायािमहरू रु्टबलको प्रिर्द्ानमा महत्त्िपूणा र्न,् 

जनु नेपालमा सबैभन्दा लोकष्ट्रप्रय खेल हो। यस तलगले प्रतिभाशाली रु्टबल खेलाडीहरूको पष्ट्रहचान र् 
खेलको स्िर्लाई िषृ्ट्रर्द् गना महत्िपूणा भतूमका खेलेको र्। नेपालले आफ्नो अनौठो भौगोतलक 
पष्ट्रहचानलाई साहतसक खेलकुदमार्ा ि ्पतन मनाउँर्। "एभरे्स्ट म्यार्ािन" जस्िो कायािम, जनु हरे्क 
िषा एभरे्स्ट िेत्रको आयोजनामा हनु्र्, सम्पूणा ष्ट्रििका धािकहरूलाई आकष्ट्रषाि गर्ा। यसै गर्ी, 
ष्ट्रहमालयन इन्टर्नसेनल योग ओलन्म्पया खेलकुद र् सांस्कृतिलाई एकसाि प्रस्ििु गदै नेपाललाई 
आध्यान्त्मक र् शार्ीरर्क स्िास्थ्यको केन्िको रूपमा प्रस्ििु गर्ा। 
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अन्िर्ााष्ट्रिय स्िर्मा, दन्िण एतसयाली खेलकुद (SAG) मा नेपालको सहभातगिा एउटा महत्िपूणा 
माइलस्टोन हो। नेपालले िीन पटक SAG को आयोजना गरे्को र् – सन ्१९८४, १९९९, र् २०१९ 
मा, जसले नेपालको खेलकुद पूिााधार् र् अन्िर्ााष्ट्रिय प्रतिष्ठामा दीघाकालीन प्रभाि र्ोडेको र्। सन ्
२०१९ मा काठमाडौँ, पोखर्ा र् जनकपरु्मा आयोन्जि १३ औां दन्िण एतसयाली खेलकुदमा नेपालले 
एिलेष्ट्रटक्स, माशाल आर्टसा र् भतलबल जस्िा खेलमा उत्कृष्टिा प्रदशान गदै धेरै् स्िणा पदक न्जत्यो र् 
र्ाष्ट्रिय गौर्िलाई समिान गयो। एभरे्स्ट ष्ट्रप्रतमयर् तलग (EPL) नेपालमा एउटा नयाँ अन्िर्ााष्ट्रिय ष्ट्रिकेट 
प्रतियोतगिा हो, जनु सन ्२०१६ मा सरुु भएको तियो। EPL ले ष्ट्रिकेटलाई प्रिर्द्ान गना र् अन्िर्ााष्ट्रिय 
खेलाडीलाई नेपालमा आकष्ट्रषाि गना महत्त्िपूणा भतूमका खेलेको र्। यस तलगले नेपाललाई अन्िर्ााष्ट्रिय 
ष्ट्रिकेट काउन्न्सल (ICC) को सहायक सदस्यको रूपमा आफ्नो स्िान बतलयो बनाउन मद्दि परु् याएको 
र्। अन्िर्ााष्ट्रिय स्िर्को अको कायािम “एन्शयन भतलबल च्यान्म्पयनतसप” हो, जसको आयोजना 
नेपालले २०१५ मा गरे्को तियो। यस कायािमले नेपालमा भतलबलको प्रिर्द्ान गना र् नेपाली 
खेलाडीलाई एतसयाका शीषा ष्ट्रटमहरूसँग प्रतिस्पधाा गने अिसर् प्रदान गयो। यस प्रकार्का कायािमहरूले 
स्िानीय खेलकुदीहरूलाई प्ररेर्ि गर्ा र् खेलकुद सांस्कृतिको िषृ्ट्रर्द्मा योगदान पयुााउँर्न।् नेपाल ष्ट्रप्रतमयर् 
तलग (NPL) भनकेो नयाँ T20 ष्ट्रिकेट प्रतियोतगिा हो, जनु नेपाल ष्ट्रिकेट सांघ (CAN) िार्ा ३० नोभेम्बर् 
देन्ख २१ तडसेम्बर् २०२४ सम्म आयोजना भएको तियो। यो प्रतियोतगिा आईपीएलको सांर्चनामा 
आधारर्ि तियो र् यसमा आठ ष्ट्रटमहरू तिए: पोखर्ा एभेंजसा, काठमाडौँ गोर्खाज, जनकपरु् बोल्र्टस, 

लनु्म्बनी लायन्स, न्चििन र्ाइनोज, सदूुर्पन्श्चम र्ोयल्स, ष्ट्रिर्ाटनगर् ष्ट्रकङ्स, र् कणााली याक्स। प्रत्येक 
ष्ट्रटमले ४ िटा अन्िर्ााष्ट्रिय खेलाडी र्ाख्न सक्ने तियो, जसले नेपाली खेलाडीलाई ष्ट्रिि ष्ट्रिकेटसँग जोड्न 
मद्दि पयुााए। यी प्रमखु कायािमहरूको अतिरर्ि, नेपाल पिािार्ोहण र् साहतसक खेलकुदका लातग 
पतन प्रतसर्द् र्, जहाँ टे्रष्ट्रकङ र् न्शखर् आर्ोहण जस्िा गतिष्ट्रितधहरूले ष्ट्रििभर् ध्यान आकष्ट्रषाि गर्ान।् 
‘ष्ट्रहमालयन क्लाइन्म्बङ रे्न्स्टिल’ जस्िा कायािमहरूले नेपालको प्राकृतिक सनु्दर्िालाई मनाउँदै 
खेलकुद पयाटन र् साहतसक गतिष्ट्रितधहरूलाई प्रिर्द्ान गर्ान।् 

४. खेल कूटनीतिको अभ्यास 

४.१ िैन्िक स्िर्मा सर्ल खेल कूटनीतिकाका उदाहर्णहरू 

खेल कूटनीति अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध तनमााण र् शान्न्ि प्रिर्द्ानमा एक शन्िशाली उपकर्णको रूपमा 
प्रमान्णि भएको र्। यसको एक प्रख्याि उदाहर्ण १९७० को दशकमा सांयिु र्ाज्य अमेरर्का र् 
चीन बीचको “ष्ट्रपङ पङ कूटनीति” हो। यस अितधमा, दईु देशहरू बीचको टेबल टेतनस प्रतिस्पधााले 
िनाि घटाउन मद्दि परु् यायो र् सन ्१९७२ मा र्ािपति तनक्सनको ऐतिहातसक चीन भ्रमणको मागा 
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खोली। यस्िै, सन ्२०१८ को ष्ट्रहउँद ओलन्म्पक खेलकुदमा उिर् र् दन्िण कोरर्या बीचको “एकीकृि 
कोरर्याली ष्ट्रटम” पतन महत्िपूणा उदाहर्ण हो। यस खेलकुदमा, मष्ट्रहला आइस हकीमा उिर् र् दन्िण 
कोरर्याका खेलाडीहरूले एउटै झण्डामतुन प्रतिस्पधाा गरे्, जसले कोरर्याली प्रायिीपमा सलुहको पष्ट्रहलो 
कदमको प्रिीक बन्यो। त्यसैगर्ी सन१्९९५ मा दन्िण अष्ट्रिकाले आयोजना गरे्को “र्ग्बी ष्ट्रिि कप” 
पतन अपािेडको बाद सँगै देशलाई एकिाबर्द् गनामा महत्त्िपूणा भतूमका खेलेको तियो। नेल्सन माण्डेलाले 
न्स्प्रांगबोक्सको समिान गरे्र् सलुह र् र्ाष्ट्रिय एकिाका लातग प्रिीकको रूपमा काम गरे्। 

यी उदाहर्णहरूले खेल कूटनीतिकाको शन्ि र् यसका माध्यमबाट ष्ट्रिभाजनलाई पलु गदै स्िायी 
सम्बन्धहरू तनमााण गनाका लातग यसको महत्त्िलाई उजागर् गरे्का र्न। 

४.२ मातमला अध्ययन: नपेालको िैन्िक खेलकुदमा सहभातगिा 

नेपालले िैन्िक खेलकुदमा सष्ट्रिय रूपमा सहभातगिा जनाउँदै अन्िर्ााष्ट्रिय मञ्चमा आफ्ना प्रतिभाहरू 
प्रस्ििु गरे्को र् र् एक ष्ट्रिकासशील खेल र्ािको रूपमा पष्ट्रहचान प्राप्त गरे्को र्। नेपालको ओलन्म्पक 
खेलमा सहभातगिा पष्ट्रहलो पटक सन ्१९६४ मा भएको हो र् त्यसपतर् नेपालले एिलेष्ट्रटक्स, पौडाइ, 

जूडो र् िेक्िान्दो जस्िा खेलहरूमा प्रतिस्पधाा गनाका लातग खेलाडीहरू पठाएको र्। यद्यष्ट्रप नेपालले 
अष्ट्रहलेसम्म ओलन्म्पक मेडल न्जत्न सकेको रै्न, यसको तनर्न्िर् सहभातगिा देशको खेलप्रति समपाण र् 
यिुा खेलाडीहरूलाई अन्िर्ााष्ट्रिय स्िर्मा प्रतिस्पधाा गने सपना देखाउनको लातग प्ररे्णा स्रोि बनेको र्। 
सन ्२०१६ को रर्यो ओलन्म्पकमा सांसार्को सबैभन्दा कम उमेर्की पौडी खेलाडी गौरर्का तसांहले 
नेपालको खेल िमिामा ध्यान आकष्ट्रषाि गरर्न।् नेपालको ष्ट्रिकेटमा प्रमखु सर्लिा भनकेो सन ्
२०१४ मा भएको ICC िल्डा T20 मा नेपालको सहभातगिा हो, जसले महत्त्िपूणा माइलस्टोन चमेुको 
तियो। ष्ट्रिि स्िर्का ष्ट्रटमहरू ष्ट्रिरुर्द् प्रतिस्पधाा गदाा नेपालको ष्ट्रिकेट प्रतिभा प्रदशान गने मौका तमल्यो 
र् अन्िर्ााष्ट्रिय स्िर्मा प्रदशानको अिसर् प्राप्त गयो। खेलाडीहरू जस्िै पार्स खड्काले र्ाष्ट्रिय प्रिीकको 
रूपमा स्िान पाए र् ष्ट्रिकेटको लोकष्ट्रप्रयिा देशमा बढ्यो। यस घटनाले केिल नेपालको ष्ट्रिकेटको 
प्रतिष्ठा िषृ्ट्रर्द् गरे्न, बरु यिुा खेलाडीहरूलाई यस खेलमा व्यािसाष्ट्रयक रूपमा समष्ट्रपाि हनु प्ररेर्ि पतन 
गयो। नेपालले अन्िर्ााष्ट्रिय रु्टबल प्रतियोतगिामा पतन सहभातगिा जनाएको र्, जस्िै AFC एतसयाली 
कप क्िालीर्ायसा, जसले र्ाष्ट्रिय ष्ट्रटमको प्रदशान सधुार् गना मद्दि परु् याएको र्। यी अनभुिहरूले 
नेपाली खेलाडीहरूलाई उच्च स्िर्को प्रतिस्पधाामा र्ाख्र् र् देशको खेल सांस्कृति बतलयो बनाउँर्। 
नेपालको िैन्िक खेलकुदमा सहभातगिा यस कुर्ाको प्रतिक हो ष्ट्रक यो एक खेल र्ािको रूपमा ष्ट्रिकतसि 
हनुका लातग दृढ तनष्ठा र्ाख्दर् र् आगामी पसु्िाका खेलाडीहरूलाई प्ररेर्ि गदार्। 
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५. खेलमार्ा ि दिपिीय सम्बन्ध सदुृढीकर्ण 

खेल कूटनीतिले नेपालको दिपिीय सम्बन्ध सदुृढ गना महत्त्िपूणा भतूमका खेलेको र्। खेलकमा 
सहभातगिा जनाएर् र् आयोजना गरे्र् नेपालले अन्य देशहरूसँग तमत्रिि ्सम्बन्ध तनमााण गना र् आपसी 
समझदार्ी बढाउन अिसर् तसजाना गरे्को र्। खेलकुदले साांस्कृतिक आदान-प्रदान र् सहकायाको एक 
मञ्च प्रदान गर्ा, जसले ष्ट्रििास र् सद् भाि प्रिार्द्न गना मद्दि परु् याउँर्। 

उदाहर्णका लातग, नेपाल र् भार्ि बीचको ष्ट्रिकेटमा भएको साझेदार्ी खेल कूटनीतिका सर्ल 
उदाहर्णमध्ये एक हो। दिैु देशका बीच ष्ट्रिकेट म्याच र् िातलम कायािमहरूले नेपालको ष्ट्रिकेट 
स्िर्मा सधुार् मातै्र गरे्को रै्न, बरु दिैु देशबीचको सम्बन्धलाई अझ गष्ट्रहर्ो बनाएको र्। भार्िले 
नेपालमा ष्ट्रिकेट पूिााधार्को ष्ट्रिकासमा गरे्को सहयोगले खेलको साझा चासो र् कूटनीतिक सम्बन्धलाई 
अझ प्रगाढ बनाएको र्। त्यस्िै, नेपाल र् चीनको खेलकुद ष्ट्रिकासमा भएको सहकायाले उनीहरूको 
सम्बन्धलाई सदुृढ बनाएको र्। चीनले नेपाललाई खेलकुद पूिााधार्को ष्ट्रिकासमा र् खेलाडीहरूका 
लातग िातलम कायािमहरूको आयोजना गना समिान गरे्को र्। दिैु देश बीचको मैत्रीपूणा बास्केटबल 
प्रतियोतगिाजस्िाहरू सहकाया र् साांस्कृतिक आदान-प्रदान प्रोत्साहन गने काया गदैर्न।् त्यसै गर्ी, 
नेपालको अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुदमा सहभातगिा, जस्िै ओलन्म्पक खेलमा, यसले नेपाललाई ष्ट्रििभर्का 
देशहरूसँग सम्बन्ध स्िापना गना अिसर् ददएको र्। यी खेलकुदहरुले खेलाडी पठाएर् नेपालले आफ्नो 
पष्ट्रहचान प्रकट गर्ा र् िैन्िक स्िर्मा सद्भािना तनमााण गदार्। 

६. नेपालमा खेल कूटनीतिको ििामान अिस्िा 

खेल कूटनीति भन्नाले खेलकुदलाई अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध सधुार् र् देशहरू बीच शान्न्ि प्रिर्द्ानको लातग 
कसर्ी प्रयोग गना सष्ट्रकन्र् भने्न कुर्ा जनाउँर्। यसले देशहरूलाई सम्बन्ध तनमााण, सद्भािना प्रोत्साहन, 

र् एकिाको भािना तसजाना गना महत्त्िपूणा उपकर्णको रूपमा परर्णि भएको र्। दन्िण एतसयामा 
र्हेको एक सानो र् सनु्दर् देश नेपालले खेलकुदलाई अन्य देशहरूसँग सम्बन्ध स्िाष्ट्रपि गना, आफ्नो 
िैन्िक र्ष्ट्रि बढाउन, र् र्ाष्ट्रिय एकिा प्रोत्साहन गनाका लातग प्रयोग गदै आएको र्। 

नेपालमा खेल कूटनीतिको भतूमका 

नेपालको खेलकुदलाई घरे्ल ुर् अन्िर्ााष्ट्रिय प्रयोजनको लातग प्रयोग गने लामो इतिहास र्। नेपाल 
सर्कार् र् खेल सांगठनहरूले खेलकुदलाई कूटनीति प्रोत्साहनको लातग महत्त्िपूणा उपकर्णको रूपमा 
न्चन्न िालेका र्न,् ष्ट्रिशेष गरे्र् जष्ट्रटल भ-ूर्ाजनीतिक परर्िेश भएको िेत्रको सन्दभामा। अन्िर्ााष्ट्रिय 
खेलकुदमा सहभातगिा जनाएर्, नेपालले आफ्ना तर्मेकी र्ािहरू भार्ि र् चीनसँगका सािै िेत्र बाहेकका 
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देशहरूसँगका सम्बन्धहरूलाई सदुृढ बनाउन सक्र्। नेपाल ओलन्म्पक सतमति (NOC) ले ष्ट्रितभन्न 
अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुदमा देशको प्रतितनतधत्ि गना महत्त्िपूणा भतूमका खेल्र्, जस्िै एतसयाई खेल र् 
ओलन्म्पक खेलहरू। नपेालले िेत्रीय प्रतियोतगिाहरूमा पतन सष्ट्रिय रुपमा सहभातगिा जनाएको र्, 

जस्िै दन्िण एतसयाली खेलकुद (SAG), जसले भार्ि, पाष्ट्रकस्िान, बांगलादेश र् श्रीलङ्का जस्िा देशहरूलाई 
एकतत्रि गदार्। यी खेलकुदले नेपाललाई आफ्ना खेलाडीहरूको प्रतिभा प्रस्ििु गना मात्र होइन, बरु 
कूटनीतिक सांिाद र् सहकायाको अिसर्हरू पतन तसजाना गर्ा। पतर्ल्ला िषाहरूमा, नेपालले खेलकुदको 
माध्यमबाट आफ्ना तर्मेकी देशहरूसँग दिपिीय सम्बन्ध सधुार् गना प्रयास गरे्को र्। उदाहर्णका 
लातग, २०१९ मा नेपालमा आयोन्जि दन्िण एतसयाली खेलकुदले भार्िसँगको सम्बन्ध सदुृढ गने 
अिसर्को रूपमा प्रयोग गरर्एको तियो। यस खेलकुदको दौर्ान, दिैु देशका अतधकार्ीहरूले भेटेर् 
आपसी चासोका ष्ट्रिषयहरूमा र्लर्ल गरे्। यस्िा घटनाहरू नेपाललाई कूटनीतिक सांिादको लातग 
मञ्च प्रदान गने मात्र होइन, बरु िेत्रीय शान्न्ि र् समझदार्ी प्रिर्द्ान गना सहयोग परु् याउँर्न।् 

७. खेल कूटनीति प्रयोगमा चनुौतिहरू 

७.१ खेलकुदमा पूिााधार् र् लगानीको अभाि 

नेपालले खेल कूटनीति प्रयोग गनाका लातग केही महत्िपूणा चनुौतिहरूको सामना गदै आएको र्, जसमा 
सबैभन्दा ठूलो समस्या भनेको खेलकुदमा पूिााधार् र् लगानीको अभाि हो। यी सीतमििाहरूले नेपाललाई 
अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध तनमााण र् आफ्नो िैन्िक उपन्स्ितिलाई प्रिर्द्ान गना खेलकुदलाई पूणा रूपमा प्रयोग 
गना कदठनाइ पयुााउँर्न।् नेपालमा खेलकुदको पूिााधार् सीतमि र्, जहाँ स्टेतडयमहरू, िातलमका 
सषु्ट्रिधाहरू र् उपकर्णहरूको अभाि र्। अतधकाांश अिन्स्िि सषु्ट्रिधाहरू परु्ाना भएका र्न ् र् 
अन्िर्ााष्ट्रिय मापदण्ड परू्ा गना सक्दैनन।् उदाहर्णको रूपमा, नेपालको सबैभन्दा ठूलो खेल स्िल 
“दशर्ि स्टेतडयम” को निीकर्ण र् ममािमा ष्ट्रढलाइ भएको र्। यस पूिााधार्को अभािले नेपाललाई 
अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद प्रतियोतगिाहरू आयोजना गना कदठन बनाउँर्, जनु देशको िमिा प्रस्ििु गना र् 
ष्ट्रििव्यापी सम्बन्धहरूको लातग महत्त्िपूणा हनु्र्। नेपालमा खेलकुदमा लगानी पतन पयााप्त रै्न। 
सर्कार् खेलकुद ष्ट्रिकासका लातग र्ाष्ट्रिय बजेटको एक सानो ष्ट्रहस्सा मात्र रु्टयाँउ र्न, जनु 
खेलाडीहरूको समिान िा सषु्ट्रिधाहरू सधुार् गनाका लातग पयााप्त रै्न। तनजी िेत्रको लगानी पतन कम 
र्, जसका कार्ण प्रोत्साहन र् प्रायोजनका अिसर्हरूको अभाि र्। यसको परर्णामस्िरूप, धेरै् 
प्रतिभाशाली खेलाडीहरूले उन्चि िातलम र् स्रोिहरू प्राप्त गना कदठनाइ भोग्नपुरे्को र्, जसले उनीहरूको 
अन्िर्ााष्ट्रिय स्िर्मा सर्लिा प्राप्त गने अिसर्लाई सीतमि बनाउँर्। लगानीको अभािले grassroots 

(स्िानीय स्िर्) खेलकुद कायािमहरूलाई पतन असर् परु् याउँर्। पयााप्त बजेट नभएको कार्ण, ष्ट्रिद्यालय 
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र् समदुायहरूले यिुा प्रतिभा पनपाउनका लातग खेलकुद पहलहरू ष्ट्रिकास गना सक्दैनन।् यसले 
नेपाललाई दीघाकालीन रूपमा खेल कूटनीतिको बतलयो आधार् ियार् गनाबाट र्ोक्र्। िप रूपमा, 
र्ाजनीतिक अन्स्िर्िा र् नौकर्शाहीको अिमिा समस्या िप गष्ट्रहर्ो बनाउँर्न।् तनणाय तलने प्रष्ट्रियामा 
ष्ट्रढलाइ र् खेलकुद सांगठनहरूमा भ्रष्टाचार्ले खेलकुद ष्ट्रिकासमा प्रगति र्ोष्ट्रकएको र्। उदाहर्णको 
रूपमा, “पोखर्ा स्टेतडयम” जस्िा पूिााधार् परर्योजनाहरूको सम्पन्नमा ष्ट्रढलाइले नौकर्शाहीको जष्ट्रटलिाका 
चनुौिीहरूलाई स्पष्ट रूपमा देखाउँर्। यद्यष्ट्रप यी चनुौतिहरूका बाबजदु, न्स्िति सधुार् गनाका लातग 
प्रयासहरू भइर्हेको र्। अन्िर्ााष्ट्रिय सांगठनहरू र् तर्मेकी देशहरू जस्िै भार्ि र् चीनले खेलकुद 
पूिााधार् र् िातलम कायािमहरूको ष्ट्रिकासमा समिान प्रदान गरे्का र्न।् िर्, यी प्रयासहरूलाई 
दीघाकालीन प्रभािका लातग तनर्न्िर्िा र् ष्ट्रिस्िार् गना आिश्यक र्। 

७.२ र्ाजनीतिक र् प्रशासतनक अिर्ोध 

र्ाजनीतिक र् प्रशासतनक अिर्ोधहरू नेपाललाई खेल कूटनीति पूणा रूपमा प्रयोग गना र्ोक्ने प्रमखु 
चनुौिीहरू हनु।् यी समस्याहरूले देशमा खेलकुदको ष्ट्रिकासलाई सीतमि गर्ान ्र् नेपाललाई अन्िर्ााष्ट्रिय 
सम्बन्ध तनमााणका लातग खेलकुदलाई एउटा प्रभािकार्ी उपकर्णको रूपमा प्रयोग गनामा अिर्ोध 
परु् याउँर्न।् 

र्ाजनीतिक अन्स्िर्िा: सर्कार् र् नेितृ्िमा बार्म्बार् हनुे परर्ििानहरूले खेलकुद ष्ट्रिकासका लातग नीति 
र् प्राितमकिाहरूमा अन्स्िर्िा ल्याउँर्न।् उदाहर्णका रूपमा, खेलकुदसँग सम्बन्न्धि परर्योजनाहरू 
प्रायः ष्ट्रढलाइ िा र्द्द गरर्न्र्न,् जब र्ाजनीतिक एजेण्डामा परर्ििान हनु्र्। तनर्न्िर्िा अभािले खेलकुद 
पूिााधार् र् कायािमहरूको दीघाकालीन ष्ट्रिकासमा नकार्ात्मक असर् परु् याउँर्। 

भ्रष्टाचार् र् प्रशासतनक दरुुपयोग: खेलकुद सांस्िाहरूमा भ्रष्टाचार् र् दरुुपयोगका कार्ण पतन महत्त्िपूणा 
अिर्ोधहरू उत्पन्न हनु्र्न।् नेपालका धेरै् खेल सांघहरूलाई खेलाडी र् पूिााधार्को ष्ट्रिकासभन्दा 
व्यन्िगि लाभलाई प्राितमकिा ददने आर्ोप लागेका र्न।् खेलकुदका लातग आिांष्ट्रटि बजेट प्रायः 
दरुुपयोग िा खर्ाब व्यिस्िापन हनु्र्, जसका कार्ण खेलाडीहरूका लातग स्रोिहरूको अभाि र् 
सषु्ट्रिधाहरूको कमी हनु्र्। उदाहर्णको रूपमा, स्टेतडयमको निीकर्ण जस्िा पूिााधार् परर्योजनाहरूमा 
बजेटको प्रयोगमा ष्ट्रढलाइले प्रशासतनक प्रणालीको अिमिाहरूलाई उजागर् गरे्को र्। 

सम्पूणा खेल नीतिको अभाि: नपेालमा र्ाष्ट्रिय र् अन्िर्ााष्ट्रिय स्िर्मा खेलकुदलाई प्रिर्द्ान गनाको लातग 
स्पष्ट रूपरे्खा रै्न। उन्चि ददशातनदेशहरूको अभािमा, खेल सांघहरूले प्रयासहरू समन्िय गना र् साझा 
लक्ष्य हातसल गना सांघषा गर्ान।् नीतिहरूको अभािले तनजी िेत्रको सांलग्निा र् अन्िर्ााष्ट्रिय साझेदार्ीलाई 
पतन हिोत्साष्ट्रहि गर्ा, जनु खेलकुदको ष्ट्रिकासका लातग अत्यन्ि महत्त्िपूणा र्न।् 
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७.३ सीतमि अन्िर्ााष्ट्रिय अिसर् 

नेपाल खेलकुद कूटनीतिमा सीतमि अन्िर्ााष्ट्रिय एक्सपोजर्का कार्ण चनुौिीहरूको सामना गदै र्। 
नेपाली खेलाडीहरूले प्रायः ष्ट्रििव्यापी प्रतिस्पधाामा भाग तलँदैनन,् जसले अनभुि र् पष्ट्रहचान प्राप्त गने 
अिसर्हरू गमुाउँर्। ष्ट्रििीय समस्याहरू, स्रोिहरूको अभाि र् सर्कार्को न्यून समिानका कार्ण 
तिनीहरूलाई ओलन्म्पक िा ष्ट्रिकेट िल्डा कप क्िातलर्ायर् जस्िा प्रमखु प्रतियोतगिामा सहभागी हनु 
कदठनाइ हनु्र्। पूिााधार्को कमी र् परु्ाना िातलमका सषु्ट्रिधाहरू पतन खेलाडीहरूको प्रगति अिरुर्द् 
पार्ा, ष्ट्रकनष्ट्रक उनीहरूसँग उन्नि प्रष्ट्रितधहरू र् ष्ट्रिदेशी कोचहरूको पहुँच रै्न। यसले उनीहरूको 
ष्ट्रिकासलाई सीतमि गर्ा र् उनीहरूलाई अन्िर्ााष्ट्रिय खेलाडीहरूको िलुनामा प्रतिस्पधाामा कमजोर् 
बनाउँर्। नेपालको सीतमि िैन्िक खेलकुदमा सहभातगिा पतन यसको प्रतिष्ठामा असर् परु् याउँर् र् 
अन्य देशहरूसँगको सम्बन्धलाई कमजोर् बनाउँर्। तमतडया किरे्जको अभािका कार्ण नेपाली खेलाडी 
र् उनीहरूको उपलन्ब्धहरू अनदेखा र्हन्र्न,् जसले देशलाई िैन्िक खेलकुद मञ्चमा चम्काउन कदठन 
बनाउँर्। 

८.1 खेलकुद न्शिा र् पूिााधार् ष्ट्रिकासको प्रिर्द्ान 

नेपालमा खेलकुद कूटनीतिलाई सधुाना खेलकुद न्शिा र् पूिााधार् ष्ट्रिकासको प्रिर्द्ान आिश्यक र्। 
ष्ट्रिद्यालयको पाठ्यिममा खेलकुदलाई समािेश गदाा ष्ट्रिद्यािीहरूलाई प्रार्न्म्भक रूपमा सीप ष्ट्रिकास गने 
अिसर् तमल्र्, जबष्ट्रक तनयतमि प्रतिस्पधाा र् िातलम कायािमहरूले सहभातगिामा प्रोत्साहन परु् याउँर्न।् 
ष्ट्रिशेषीकृि खेलकुद एकेडेमी र् खेलकुद ष्ट्रिज्ञान सांस्िाहरूले ष्ट्रिशेषज्ञ िातलम प्रदान गना सक्र्न ्र् 
खेलाडीलाई उत्कृष्ट बनाउन मद्दि परु् याउन सक्र्। त्यस्िै, पूिााधार्को उन्नति पतन अत्यन्ि महत्त्िपूणा 
र्। आधतुनक स्टेतडयम, िातलम केन्ि र् गणुस्िर्ीय उपकर्णहरूले खेलाडीहरूलाई सर्लिा प्राप्त गना 
आिश्यक उपकर्णहरू प्रदान गना सक्र्। दसर्ि स्टेतडयम जस्िा सषु्ट्रिधाहरूको निीकर्ण र् शहर्ी 
ििा ग्रामीण िेत्रहरूमा नयाँ कम््लेक्सहरूको तनमााणले स्रोिहरूको पहुँच सधुानेर्। भार्ि र् चीन 
जस्िा देशहरूसँगको साझेदार्ी, सािै अन्िर्ााष्ट्रिय सांस्िाहरूको सहयोगले ष्ट्रििीय समिान, ष्ट्रिशेषज्ञिा र् 
उन्नि िातलम प्रदान गना सक्र्। सांयिु िातलम क्याम्पहरूको आयोजना र् ष्ट्रिदेशी कोचहरूलाई तनम्िो 
ददने कायाले पतन खेलाडीहरूको प्रदशानलाई सदुृढ पानेर्। यी प्रयासहरूलाई सर्ल बनाउन सर्कार्को 
खेलकुद बजेटलाई िषृ्ट्रर्द् गना र् तनजी िेत्रलाई प्रायोजनमार्ा ि समािेश गना आिश्यक र्। दीघाकालीन 
परर्णाम सतुनन्श्चि गना उन्चि नीतिहरू र् योजनाहरूको आिश्यकिा र्। यी सांयिु प्रयासहरूले 
नेपाललाई प्रतिभा पलायन गना, अन्िर्ााष्ट्रिय प्रतिस्पधाामा भाग तलन र् िैन्िक खेलकुदमा बतलयो उपन्स्िि 
बनाउने मद्दि परु् याउन सक्र्। 
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८.२ अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद सांस्िासँग साझेदार्ी तनमााण 

खेलकुद कूटनीतिले शान्न्ि प्रिर्द्ान गना र् िैन्िक सम्बन्धहरू तनमााण गना मद्दि परु् याउँर्। जसले 
नेपालका लातग एक महत्त्िपूणा उपकर्णको रूपमा काम गदार्। अन्िर्ााष्ट्रिय ओलन्म्पक सतमति (IOC) 

र् ष्ट्रर्र्ा जस्िा अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद सांस्िासँग साझेदार्ी गदाा नेपाललाई स्रोि, ष्ट्रिशेषज्ञिा र् पयाटनको 
प्रिर्द्ान र् अन्िर्ााष्ट्रिय दृश्यिा बढाउनका लातग अिसर्हरू प्राप्त गना सक्र्। अन्िर्ााष्ट्रिय एिलेष्ट्रटक्स 
महासांघ (IAAF) जस्िा ष्ट्रिि स्िर्ीय खेलकुद एकेडेमीहरूबाट प्रदान गरर्एका र्ात्रिनृ्िहरू र् िातलम 
कायािमहरूले नेपाली खेलाडीहरूलाई ष्ट्रििस्िर्ीय सषु्ट्रिधामा पहुँच प्राप्त गना र् आफ्नो सीप सधुाना मद्दि 
परु् याउँन सक्र्। कोच र् खेलकुद प्रशासनका लातग ष्ट्रितनमय कायािमहरूले नेपाली कोचहरूलाई 
आधतुनक प्राष्ट्रितधक सीप तसक्नको लातग अिसर् ददन्र् भने ष्ट्रिदेशका ष्ट्रिशेषज्ञहरूलाई नेपाल ल्याएर् 
ष्ट्रिकासमा मद्दि पयुााउन सक्र्। र्ाइट टु ्ले र् पीस एण्ड स्पोटा जस्िा अन्िर्ााष्ट्रिय गैर्सर्कार्ी 
सांस्िासँगको सहकायाले नेपाललाई खेलकुदमार्ा ि सामान्जक समस्याहरू समाधान गना र् िैन्िक 
सम्बन्धहरूलाई सदुृढ बनाउन मद्दि गना सक्र्। यी साझेदार्ीहरूले नेपालको खेलकुद िेत्रलाई मात्र 
सधुार् गदैन, बरु देशको प्रतिभा र् सांस्कृतिलाई िैन्िक मञ्चमा प्रस्ििु गना मद्दि परु् याउँर्, जसले 
दीघाकालीन सम्बन्ध र् अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुदमा बतलयो उपन्स्ितिको तसजाना गर्ा। यी र्णनीतिहरूमा 
केन्न्िि भई नेपालले आफ्ना खेलाडीहरूका लातग नयाँ अिसर्हरू खोल्न र् खेलकुद कूटनीतिमार्ा ि 
शान्न्िको समिान गना सक्ने र्। 

९. नेपालमा खेलकुदसँग सम्बन्न्धि ष्ट्रिद्यमान कानूनी र् नीतिगि सांर्चनाहरू 

खेलकुद नेपालका अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्ध, एकिा र् यिुा सशन्िकर्णमा महत्त्िपूणा भतूमका खेल्दर्न।् 
नेपालले खेलकुदको प्रिर्द्ान र् यसलाई कूटनीतिक उपकर्णको रूपमा प्रयोग गनाका लातग ष्ट्रितभन्न 
कानूनी र् नीतिहरू प्रस्ििु गरे्को र्। नेपालको सांष्ट्रिधान २०७२ ले खेलकुदलाई मौतलक हकको 
रूपमा मान्यिा ददएको र्। सांष्ट्रिधानको धार्ा ३५ मा प्रत्येक नागरर्कलाई स्िस्ि जीिनयापनका लातग 
खेलकुदमा सहभागी हनु पाउने हकको व्यिस्िा र्। यसका अतिरर्ि, र्ाष्ट्रिय खेलकुद ष्ट्रिकास ऐन, 

२०७७ ले खेलकुद िेत्रलाई व्यिन्स्िि र् प्रिर्द्ान गना कानूनी आधार् प्रदान गदार्। यस ऐनले 
खेलकुद सांघसांस्िा, खेलाडीहरू र् प्रन्शिकहरूको दाष्ट्रयत्ि ििा अतधकार्को परर्भाषा गरे्को र्। नेपाल 
सर्कार्ले “र्ाष्ट्रिय खेलकुद नीति, २०८०” लागू गर्ी खेलकुद िेत्रको दीघाकालीन ष्ट्रिकासका लातग 
मागादशान प्रदान गरे्को र्। यस नीतिले स्िानीयस्िर्देन्ख र्ाष्ट्रियस्िर्सम्म खेलकुद गतिष्ट्रितध प्रिर्द्ान, 

पूिााधार् ष्ट्रिकास, खेलाडीहरूको िमिा अतभिषृ्ट्रर्द्, र् खेलकुदको व्यािसायीकर्णमा जोड ददएको र्। 
सािै, र्ाष्ट्रिय खेलकुद परर्षद् (NSC) लाई मखु्य कायाकार्ी तनकायको रूपमा िोकेको र्, जसले खेलकुद 
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कायािमहरूको योजना, व्यिस्िापन र् अनगुमन गने न्जम्मेिार्ी तलएको र्। यी सांर्चनाहरूले खेलकुद 
िेत्रको समग्र सधुार् र् अन्िर्ााष्ट्रिय स्िर्मा प्रतिस्पधाा गना सक्ने िमिा ष्ट्रिकासमा योगदान परु् याउँदै 
आएका र्न।् अको महत्त्िपूणा नीति, “यिु तभजन २०२५”, खेलकुदलाई यिुा सशन्िकर्णसँग जोड्दर्, 

जसले यिुा खेलाडीहरूलाई िातलम र् न्शिा प्रदान गर्ी उनीहरूलाई नेपाललाई ष्ट्रििभर् प्रतितनतधत्ि 
गना ियार् पाने काया गदार्। नेपालले अन्िर्ााष्ट्रिय खेलकुद सांस्िाहरू जस्िै अन्िर्ााष्ट्रिय ओलन्म्पक 
सतमति (IOC) सँग सम्झौिाहरू पतन गरे्को र्, जसले सहयोग, िैन्िक कायािमहरूमा सहभातगिा र् 
खेलकुदका खेलाडी र् कोचहरूको लातग ष्ट्रितनमय कायािमहरूको प्रिर्द्ान गदार्। यी नीतिहरू र् 
सम्झौिाहरूले खेलकुदलाई केिल मनोर्ञ्जनको रूपमा मात्र नभई नेपालको िैन्िक र्ष्ट्रि सधुाना र् 
अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धहरू बतलयो बनाउनका लातग प्रयोग गने उदे्दश्य र्ाख्दर्न।् खेलकुदको ष्ट्रिकास र् 
कूटनीतिमा ध्यान केन्न्िि गरे्र्, नेपाल खेलाडीहरूका लातग नयाँ अिसर्हरू तसजाना गदै, एकिा प्रिर्द्ान 
गदै र् ष्ट्रिि मञ्चमा आफ्नो उपन्स्ितिलाई मजबिु गदै र्, सािै यिुालाई सशि बनाउँदै र् खेलकुदमार्ा ि 
आफ्नो साांस्कृतिक धर्ोहर्लाई उजागर् गदै र्। 

१०. भािी ददशा 

पूिााधार्मा लगानी: नेपालले खेलकुदको पूिााधार् तनमााण र् सधुार्मा प्राितमकिा ददनपुर्ा, जसले 
अन्िर्ााष्ट्रिय मापदण्डहरू पूर्ा गनेर्। यसमा आधतुनक स्टेतडयम, प्रन्शिण केन्िहरू, र् उपकर्णहरू 
समािेश गनुा पदार्, जसले खेलाडीहरूलाई समिान गने र् िैन्िक कायािमहरू आकष्ट्रषाि गने र्। 

िषृ्ट्रर्द् गरर्एको बजेट र् प्रायोजनहरू: सर्कार्ले खेलकुदको ष्ट्रिकासका लातग िप स्रोिहरू आिांटन गनुा 
पर्ा र् तनजी िेत्रको सहभातगिा प्रोत्साहन गना प्रोत्साहन ददनपुर्ा। प्रायोजन र् साझेदार्ीहरूलाई 
प्रोत्साहन गनााले ददगो ष्ट्रििीय समिान तसजाना गना सक्र्। 

नीति सधुार् र् कायाान्ियन: नेपालले खेलकुदको ष्ट्रिकास र् कूटनीतिक लक्ष्यहरूको लातग एक समग्र 
नीति तनमााण गनुापर्ा। पार्दशी प्रशासन र् उन्चि व्यिस्िापन प्रणालीको आिश्यकिा र् जसले 
खेलाडीहरूलाई सहयोग परु् याउने र् खेलकुद सांस्कृतिको सदुृढीकर्ण गने र्। 

अन्िर्ााष्ट्रिय सहभातगिा र् आदानप्रदान: नेपालले ष्ट्रििव्यापी प्रतियोतगिाहरूमा खेलाडीहरू पठाउन र् अन्य 
देशहरूबाट तसक्नका लातग आदानप्रदान कायािम तसजाना गना ध्यान केन्न्िि गनुापर्ा। ष्ट्रिकेट िा 
भतलबल च्यान्म्पयनतसप जस्िा अन्िर्ााष्ट्रिय कायािमहरूको आयोजना गदाा नेपाललाई खेलकुदमैत्री 
र्ािको रूपमा प्रिर्द्ान गना मद्दि पगु्र्। 
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यिुा र् आधार्भिू ष्ट्रिकास: यिुा र् सामदुाष्ट्रयक स्िर्मा खेलकुद कायािमहरूमा लगानी गदाा प्रार्न्म्भक 
उमेर्देन्ख प्रतिभा पलीकर्ण गना सष्ट्रकन्र्। ष्ट्रिद्यालय र् स्िानीय क्लबहरूले बच्चाहरू बीच खेलकुदको 
सहभातगिा प्रिर्द्ान गना प्रोत्साष्ट्रहि गनुापर्ा। 

एडभेन्चर् खेल र् पयाटनको प्रिर्द्ान: नपेालको अनौठो भौगोतलक सांर्चनाले टे्रष्ट्रकङ, पिािार्ोहण, र् 
म्यार्ािन जस्िा एडभेन्चर् खेलहरूको प्रिर्द्ान गना ठूलो सम्भािना प्रदान गदार्। यसले खेल पयाटनलाई 
समिान मात्र होइन, नेपालको सफ्ट पािर्लाई ष्ट्रििभर् सदुृढ बनाउँर्। 

यी तसर्ारर्सहरूलाई सम्बोधन गरे्र्, नेपाल खेलकुद कूटनीतिमा एक प्रमखु खेलाडीको रूपमा स्िाष्ट्रपि 
गना सक्दर्, जसले शान्न्ि, एकिा, र् अिापूणा अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धहरूलाई प्रिर्द्ान गना उपयोग गने र्। 

११. तनष्कषा 

सम्पूणा रुपमा भनु्नपदाा, खेलकुद कूटनीतिले नेपालको िैन्िक र्ष्ट्रि सधुाना र् अन्िर्ााष्ट्रिय सम्बन्धहरूलाई 
सदुृढ बनाउन ठूलो सम्भािना र्ाख्दर्। यसको समरृ्द् साांस्कृतिक धर्ोहर् र् खेलकुदप्रतिको आस्िालाई 
प्रयोग गरे्र्, नेपालले अन्य र्ािहरूसँग एकिा, शान्न्ि र् आपसी समझदार्ीको िािािर्ण तसजाना गना 
सक्र्। दन्िण एतसयाली खेलकुद र् एभरे्स्ट ष्ट्रप्रतमयर् तलग जस्िा कायािमहरू मार्ा ि नेपालले पष्ट्रहले 
नै आफ्ना तर्मेकी र् िैन्िक समदुायसँग सम्बन्ध बनाउने िमिा देखाइसकेको र्। ओलन्म्पक र् 
आई.सी.सी. िल्डा टी२० जस्िा अन्िर्ााष्ट्रिय प्रतियोतगिाहरूमा सहभातगिा जनाएर् यसको ष्ट्रिकासोन्मखु 
खेलकुद र्ािको रूपमा स्िान िप बढेको र्। यसका अतिरर्ि, खेलकुद कूटनीति िनाि कम गना र् 
सहकायालाई प्रोत्साष्ट्रहि गना प्रभािकार्ी भएको प्रमाण नेपालको भार्ि र् चीनसँगको साझेदार्ीमा 
देन्खन्र्। ििाष्ट्रप, अपयााप्त पूिााधार्, लगानीको कमी, र्ाजनीतिक अन्स्िर्िा, र् प्रशासतनक असिमिाका 
जस्िा चनुौिीहरूले नेपाललाई खेलकुदलाई कूटनीतिक उपकर्णको रूपमा पूणा रूपमा उपयोग गना 
र्ोक्दैर्न।् यी चनुौिीहरूको समाधान गनुा, खेलकुद कूटनीतिको पूणा सम्भािनालाई खोल्नका लातग 
अत्यन्ि महत्त्िपूणा र्। 
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सशुासनमा यवुा सहभागिताका क्षते्र 

 

 

       

 

              

 

           ठाकुरप्रसाद बस्ताकोटी1 

लेखसार 

आज हाम्रा िाउँबस्ती यवुाववहीन भएका छन।् सशुासनको व्यापकताको अभावमा शशक्षा, स्वास््यजस्ता 
आधारभतू पक्षहरुमा सववसाधारणको सहज पहुचँ साँघरुो बने्न अवस्था देशखएको छ भने यसका लागि 
राज्यको प्रभावकारी हस्तक्षेपको आवश्यकता महशसु हनु थालेको छ। ववकासका िगतववगधहरु 
प्रभावकारी बनाउन सशुासनलशक्षत िगतववगधहरुको बढोत्तरी जरुरी हनु थालेको छ। अकावगतर ववकास 
िाउँ प्रवेश िदै िदाव मागनसहरु शहर झने र शहर अव्यवशस्थत हुदँा देश थप रुग्ण बने्न अवस्थाको 
अन्त्य िराउन सवकएको छैन। यस अवस्थामा सशुासन र समवृिको लक्ष्य हागसल िनव यवुा 
पररचालनलाई व्यवशस्थत िनुवपने अवस्था छ। नेपालको ववकासका लागि लागि यवुालाई ववकास र 
राजनीगतक शिुीकरणमा केशन्तित िनव आवश्यक छ। सरकार र राजनीगतक दलहरू यवुाको प्रगतगनगध्व 
पयावप्त िराउनतर्व  सचेत हनुपुने अवस्था छ भने यवुालाई सरकारी र िैरसरकारी क्षेत्रबाट िणुस्तरीय 
शशक्षा, स्वास््य, मयावददत रोजिारी र यसका अवसरहरू, साववजगनक जीवन र नीगत गनमावणका ववगभन्न 
मञ्चमा सहभागिता एवम ्अन्तय ववषयको खाँचो पछव। शासनमा यवुा सहभागिता अगभववृि िने हो भने 
उ्पादक्व अगभववृि भई नािररक र शासकीय अंिहरुबीच सम्बन्तध समुधरु हनु पगु्छ भने राज्य र 
साववजगनक क्षेत्रको सबलीकरण भई सशुासनमा अगभववृि र भ्रष्टाचार न्तयूनीकरणमा सहयोि पगु्दछ। 
यवुा गनिरानीले नािररक समाजको सशक्तीकरण भई शासनमा साझेदारी अगभववृि हनु सक्छ। यसले 

 
1 उपसशचव/इजलास अगधकृत, सवोच्च अदालत, रामशाहपथ, काठमाडौं  
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देशकेशन्तित सोंच र नवप्रवतवनका नवीनम ् प्रवशृत्तहरुको प्रयोिलाई समेत व्यवहारमा अवलम्बन िनव 
सहयोि िने छ। 

शब्दकुञ्जी- साझेदारी ववकास, यवुा पलायन, नवप्रवतवन, दबाब गसजवना  

गबषय प्रवेश 

सशुासन कायम िनव र िराउनका लागि शासन प्रवियादेशख आगथवक,राजनीगतक र सामाशजक 
भगूमकासम्ममा यवुाहरूको सविय र अथवपूणव सहभागिता आवश्यक छ। नेपालको कुल जनसङ्ख्याको 
४० प्रगतशतभन्तदा बढी वहस्सा यवुाले ओिटेका छन ्तर राजनीगतक र सामाशजक क्षेत्रमा अझै पगन 
सोही अनपुातमा यवुाहरूको प्रगतगनगध्व हनु सकेको देशखँदैन। शासकीय प्रवियामा यवुाहरुको भगूमका 
हस्तक्षेपकारी रणनीगतमा आधाररत िराउन नसक्ने हो भने यवुा शशक्त अनपुयोिी र दरुुपयोिमखुी हनु 
पिुी समाजमा हागनकारक िगतववगधहरुले प्रश्रय पाउन सक्छ। यसको सदपुयोिले समग्र उ्पादक्व 
र राविय समवृिमा तीब्र योिदान पगु्ने गनशित छ। 

देश संघीयतामा प्रवेश िररसकेपगछ स्रोत, साधन र यसका प्रगतर्लहरु जनताले पाउने अपेक्षा हुँदै 
आएको छ। यस अपके्षानरुुप सन्ततगुलत र सवाांिीण ववकासका लागि यवुा उपयोिको रणनीगत गलन ु
अ्यावश्यक छ। संववधानको कायावन्तवयन, सशुासन बहाली र भ्रष्टाचार न्तयूनीकरण िदै समग्र शासकीय 
प्रगतर्ललाई नगतजामा आधाररत बनाउन यवुाहरुको उपयोिलाई जोड ददन ु अपररहायव छ। यवुा 
सहभागितामा सरकारी तहबाट नीगतित रुपमै व्यवस्था िने र यवुाहरू आरैँ् पगन सवियता देखाउनपुने 
हनु्तछ। तीनै तहका आवगधक गनवावचनमा यवुाहरुको सहभागिता गनवावचन पररचालनमा मातै्र िने र 
यवुापलायनको डरलाग्दो अवस्था अन्त्य िनव योजना कायावन्तवयन िनुवपने अवस्थालाई बेवास्ता िनेहो 
भने नेपालले समवृि र सशुासन हागसल िनव सक्दैन। ित स्थानीय गनवावचनमा कुल उमेदवारमध्ये ४२ 
प्रगतशत जनप्रगतगनगध १८-४० वषव उमेरका यवुाहरू गनवावशचत भए तापगन शासकीय िगतशीलता र 
गनिरानीमा यवुासहभागिता कमजोर देशखदै आएको छ। नयाँ र स्वतन्तत्र यवुाहरूको उल्ले्य मात्रामा 
ववजय हागसल िरेर शासन प्रवियामा समावेश भए तापगन देशगभतै्र उ्पादनजन्तय िगतववगधमा यवुालाई 
सहभािी िराउने अगभयानको अभावमा ठूलो सं्यामा यवुापलायन तीब्र बनेको देशखन्तछ। सशुासनमा 
जनताका अपेक्षा र तहित सरकारका वियाकलाप सञ्चालनदेशख नीगत गनमावणसम्ममा उनीहरुको 
सहभागिता कमजोर बनाएको छ। 
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तीनै तहमा नीगत गनमावण, सेवा प्रवाह, ववकास गनमावण, योजना, बजेट कायावन्तवयन,अनिुमन र 
मूल्याङ्कनलिायत ववकासका आवश्यकता र प्राथगमकताका ववषयमा यवुाविव चनाखो भएर लाग्नपुने 
अवस्था छ। स्थानीय शासन प्रवियालिायत तल्लो तहसम्म यवुा सहभािी भएमा केही पररवतवन हनु े
अपेक्षाले काम िनव नसक्ने हो भने अवहले यवुा विवमा देशखएको गनराशा, देशप्रगतको ववतषृ्णा र ववदेशशनपुने 
बाध्यतामा ववस्तारै कमी ल्याउन सवकन ेवातावरण तयार हनु सक्दैन। यस वास्तववकतालाई बोध िनव 
वढला भइसकेको छ।  

यवुा पररचालनको चनुौती 

बवुिमानी, पररश्रमी र गसजवनशील धेरै यवुा अब नेपालमै बस्न चाहन्तछन ्भने्न पवुष्ट िराउन ुआजको 
चनुौती हो। देश ववकासको िमलाई ितु रूपमा अशघ बढाउन राज्यगभत्र र बावहरका संरचना र 
संस्थाहरूको क्षमता अगभववृि िनवगतर यवुाहरूको ध्यान जानपुने हनु्तछ। आधगुनक समाजले ददएको खलुा 
बजार अथवतन्तत्रमा आधाररत समवृि र उदार लोकतन्तत्रले ददएको सामाशजक र राजनीगतक स्वतन्तत्रतामा 
देशको वहत अगभववृि हनु ेिगतववगधहरुमा बढोत्तरी आवश्यक छ। िणुस्तरीय स्वास््य, शशक्षा, यातायात 
र स्वच्छ वातावरणको पहुँच िराउने कुरामा िाउँदेशख सहरसम्म यवुाले नै नेतृ् व गलनपुछव । अबको 
यवुाशशक्तलाई पररचालन िने रणनीगत यसैमा आधाररत हनुपुछव । यस्ता िगतववगधले देशगभत्र 
अलोकताशन्तत्रक कायव र आगथवक कुशासनलिायतका दिुररत्रलाई पराशजत िदै ववद्यमान बहआुयागमक 
िररबीलाई परास्त िनव सहयोि िछव।  

नेपालको सन्तदभवमा राविय यवुा नीगत, २०७२ ले १६ देशख ४० वषवलाई यवुा उमेर समूह गनधावरण 
िरेको छ। देशको समवृिमा वयन ैक्षेत्रका यवुाहरुको रचना्मक सहभागिताबाट सकारा्मक पररवतवन 
ल्याउन सवकन े अवस्थालाई हृदयंिम िनुवपने अवस्था छ। प्राचीन कालदेशख नेपालले यवुाहरुको 
शशक्तलाई सदाचार र सामाशजकीकरणमा आबि िने प्रयास िदै आएको अवस्थामा आधगुनक र समिृ 
नेपालको जि तयार िनवसमेत यसलाई सदुृढ िनुव आवश्यक छ।  

नेपालको सामाशजक तथा राजनीगतक इगतहास, खेलकूद, सूचना प्रववगध र ववकासमा यवुा जनशशक्तले 
खेल्दै आएको भगूमका अववस्मरणीय छ। यवुा जोश, चेतना र प्रवशृत्तका नवीनतम ्आयामलाई आजको 
शासकीय चररत्रले सामाशजक, आगथवक र ववकासको रुपान्ततरणमा ऐक्यबि िनव भने संस्थाित, 
संरचनाित, कानूनी र व्यवहारित अभ्यासमा व्यापक रुपान्ततरणको खाँचो देशखएको छ। 
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अगधकार र कतवव्यप्रगतको चनाखो 

यवुालाई अगधकार मात्र हैन, कतवव्यप्रगत पगन उशत्तकै सचेत र शजम्मेवार बनाउनपुछव। ऊजावशील र 
प्रगतभावान यवुाहरू आगथवक, सामाशजक, सांस्कृगतक र राजनीगतक पररवतवनमा अग्र दस्तामा रही सबल, 

प्रगतस्पधी र आ्मगनभवरतागतर अशघ बवढरहेका हनु्तछन ् भने्न देखाउन ुअबको चनुौती र शजम्मेवारी हो। 
देशमा राजनीगतक अनकूुलता र शस्थरता रहेको अवस्थामा यवुाको सक्षम नेतृ् वको आधार तयार हनुे 
हुँदा यवुाहरू बौविक, गसजवनशील, सीपयकु्त उद्यमी र शजम्मेवार नािररकको भगूमका गनवावह िरी अध्ययन, 

रोजिार, जीववकोपाजवन र अवसरका गनगमत्त लाग्न ुअ्यावश्यक भएको छ। 

समय पररवेश, पररशस्थगत र पररवतवन अनसुारको आवश्यक क्षमता ववकास िरी ज्ञान, सीप, क्षमता, अनभुव 
तथा गसजवनशीलतालाई मूलधारमा प्रवाहीकरण िनव राज्यका नीगत तथा कायविम गनदेशशत हनु ुजरुरी 
छ। यवुालाई स्वदेशमा नै रमाउने, कमाउने र जमाउने वातावरण गसजवना िनुवपछव ।ववदेशशएका 
यवुाहरूको संरक्षण, ज्ञान, सीप, पुजँीको प्रबिवन एवम ्उपयोिका लागि ठोस नीगत तय िनुवपदवछ। ववज्ञान 
तथा प्रववगध, खोज, अनसुन्तधान तथा अन्तवेषणमा यवुा शशक्तलाई प्रो्साहन िररनपुदवछ। बौविक तथा दक्ष 
यवुाहरूको पलायनलाई देशमै अवसर र महत्त्व ददइनपुछव । खेलकूद तथा मनोरञ्जनमार्व त शारीररक 
र मानगसक ववकासको अवसर, यवुा नेतृ् व ववकास, सहभागिता र पररचालन िररनपुछव। 

यवुाको क्षमता ववकास िरी देशभक्त, कमवठ, अनशुागसत र उद्यमशील बनाई आगथवक, सामाशजक र 
सांस्कृगतक रूपान्ततरणमा यवुाको साथवक सहभागिताका लागि लशक्षत कायविम ल्याइनपुछव। स्थानीय 
तहमा ववपद् व्यवस्थापन, जोशखम न्तयूनीकरण, वातावरण संरक्षण, पूवावधार ववकासमा खबरदारी र 
साझेदारी, राहत, खोज तथा उिार, ववषम पररशस्थगतमा जनचेतना अगभववृिलिायत सामाशजक कायवमा 
सङ्गदठत िरी पररचालन िररन वढला िनुव हुँदैन। 

अवहले अगधकांश यवुा लशक्षत भनेर ल्याइएका कायविममा समेत यवुा विवको प्रगतगनगध्व कम भइरहेको 
छ। यसमा ध्यान पगु्न ुआवश्यक छ। आमयवुा विवको अपन्व हनुे िरी प्रभावकारी काम यस्ता 
कायविममार्व त ्हनुपुदवछ। यवुाका नाममा यदाकदा हनुे िरेका यी प्रयासको कायावन्तवयन पक्ष के कस्तो 
रूपमा कगत प्रभावकारी रह्यो िम्भीर समीक्षा हनु ुआवश्यक छ।  
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नेपालको समवृिका लागि यवुालाई ववकासमा केशन्तित िरी न्तयून िणुस्तरीय वैदेशशक रोजिारीमा गनभवरता 
कम िनव र ्यताबाट र्वकव एकालाई समायोजन िनव सरकारका कायविममा सधुार जरुरी छ। यसमा 
रहेका संस्थाित र सामाशजक अवरोधलाई हटाउँदै देशगभत्र रोजिारीका अवसर गसजवना िनव राजनीगतक 
दलहरूले पगन यवुालाई पररचालन िने मात्र होइन, उनीहरूको योग्यता, दक्षता र क्षमताअनसुारको 
उशचत अवसर र शजम्मेवारीसमेत ददनपुछव।  

हालका िगतववगधको अवस्था 

हाल ववगभन्न मन्तत्रालय र तीनै तहमार्व त ् यवुालशक्षत कगतपय कायविम सञ्चालन भइरहेको छ। 
प्रधानमन्तत्री रोजिार कायविम, प्रधानमन्तत्री कृवष आधगुनकीकरण पररयोजना, राविय यवुा जािरण, कृवष 
उ्पादन, सशुासनमा यवुा, ववज्ञान प्रववगध र वातावरण संरक्षणमा यवुा, पयवटन प्रवधवन, छुवाछुतववरुिको 
अगभयानमा यवुा, स्वयम्सेवकीय भगूमका आदद ् यसका उदाहरण हनु।् यी कायविमहरुलाई उ्पादनमखुी 
बनाई यवुाको क्षमता ववकास र उपयोिमा केशन्तित िराउन ुआवश्यक छ। राज्यका हरेक तहमा यवुा 
प्रगतगनगध्व, यवुाको नतेृ् व ववकास तथा दक्षता अगभववृि, यवुालाई राज्यको मूलप्रवाहमा ल्याउने, समग्र 
क्षेत्रका नीगतहरूलाई यवुामैत्री बनाइनपुछव। हरेक राजनीगतक पाटीले यवुासम्बन्तधी आफ्नो स्पष्ट नीगत 
बनाउनपुछव, जसले राज्यका ववगभन्न गनकायबाट यवुाका लागि सञ्चालन िररन ेकायविमलाई समन्तवय 
िनव र पाटीगभत्र पगन यवुा नेतृ् व गनमावण िनव मद्दत पगु्ने छ। 

यवुाले पगन कुन ैपूवावग्रह नराखी आफ्नो चेतनाको सही सदपुयोि िनव देशलाई पवहलो प्राथगमकतामा 
राख्न ुआवश्यक छ। अशघल्लो पसु्ताको अनभुवबाट गसक्दै उनीहरूसँि सम्मानपूववक सहकायव िने 
रुशचमा अगभववृि िनुव जरुरी हनु्तछ। मलुकुमा ववगधको शासन, िणुस्तरीय शशक्षा, स्वास््य सेवा, सामाशजक 
सरुक्षा र रोजिारी गसजवना आदद जस्ता नािररकका आधारभतू आवश्यकताका गनशम्त अग्रसर हनु 
ऐक्यबिता र नवप्रतवनका उपायहरु अपनाउन अ्यावश्यक छ। अगन मात्र हामीले पररकल्पना िरेको 
समिृ, िगतशील र समतामूलक समाजको गनमावण सम्भव छ। अबको समय यवुाको हो भने्न देखाउन 
यवुाहरु आरैँ् पनुजावितृ हनु ुआवश्यक। 

शशक्षा, स्वास््य, सञ्चारप्रववगध, खेलकूद, साहगसक वियाकलाप तथा ज्ञान र आववष्कारका अनेक क्षेत्रमा 
यवुाहरुको िगतववगधले सामाशजक, आगथवक र सांस्कृगतक ववववधताको जि समिृ बन्न सक्छ। यवुामा 
हनुे गसजवनशीलताले समाजलाई वैशिक एकतागतर लान सक्छ भने देशको मौगलकता र आवश्यकतामा 
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पगन सामञ्जस्य गसजवना िनव सक्छ। यवुाहरुले यस क्षेत्रमा खेल्दै आएको भगूमकालाई प्रबिवन िनव हाल 
संघीय, प्रदेश र स्थानीय तहमा ववगभन्न वियाकलापहरु सञ्चालन हुँदै आएका छन।् यसलाई शासकीय 
बहआुयागमकता र सामाशजक ववकाससँि जोडी अगभवृवि िनव बहृत्तर साझेदारीमा जोड ददनपुने देशखन्तछ। 

 सशुासनमा यवुा 

सशुासनलाई लोकतन्तत्र ववतरणको प्रमखु औजारको रुपमा गलइएको हुँदा यसको अगभववृिमा यवुाहरुको 
सशक्त हस्तक्षपेको खाँचो छ। नेपालको संववधान र चालू सोह्रौं पञ्चवषीय आवगधक योजना तथा संघीय 
तहको चालू बजेटले समेत समवृिको आधारका रुपमा यवुाहरुलाई महत्त्वपूणव वहस्सेदारको रुपमा 
सम्बोधन िनव खोजेको देशखन्तछ। समिृ समाज गनमावणका लागि भ्रष्टाचार गनयन्तत्रण िरी सदाचारमैत्री 
शासन प्रणाली स्थापना िनुवपने आवश्यकता छ। सैिाशन्ततक रुपमा जोड ददइएको यस आवश्यकतालाई 
यवुाहरुले मनन ् िनुव आवश्यक छ। नेपालमा भ्रष्टाचार गनयन्तत्रणसम्बन्तधी सारवान र कायवववगध 
कानूनहरूको सामवयक ववकासमा यवुाहरुको  उशचत ध्यान केशन्तित हनु सकेको छैन। यसमा सधुार 
िनुव आजको आवश्यकता हो।  

ट्रान्तसपरेन्तसी इन्तटरनेशनले वावषवक रुपमा साववजगनक िने प्रगतवेदनमा नेपालले प्राप्त िने न्तयून अंकले 
हाम्रो अवस्थाको प्रगतगनगध्व िदै आएको छ। पगछल्लो पटक ित सालको उक्त प्रगतवेदनमा नेपालले 
३५ अंक प्राप्त िरेर १०८ औ ंस्थान प्राप्त िरेको देखाइएको छ। सन ्२००९ मा २९ अंक प्राप्त 
िरेर १५२ औ ंस्थानमा रहेको नेपालले ववित दईु वषवसम्म लिातार ३४ अंक प्राप्त ियो। हाम्रो 
गछमेकी देश भटुानले एगसयामा गसंिापरुपगछको पगछल्लो स्थान कायम राखी आफ्नो वावषवक आयलाई 
नेपालको भन्तदा तीन िनुा बढी राख्न सक्षम भइरहँदा हामीले सशुासनका क्षेत्रमा यवुा पररचालनमार्व त ्
सधुार िनुवपने आवश्यकता देशखन्तछ। ववगधको शासनको सूचकाङ्कमा वल्डव जशस्टस प्रोजेक्टले सन ्
२०१५ देशख नेपाललाई समावेश िदै आएको छ, जसमा हाम्रो अवस्था गनराशाजनक छ ।सशुासनमा 
यवुा हस्तक्षेप अगभववृि िरी कानूनको पालना र प्रयोिलाई सदुृढ िराउन उशचत गनिरानी िराउने 
अवस्था तयार पानुव जरुरी छ। नेपालमा भ्रष्टाचार रोकथाम, सदाचार अगभववृि र साववजगनक तथा गनजी 
क्षेत्रमा सदाचाररता अगभववृिका लागि नािररक र साववजगनक क्षेत्र दवैुको कायवसंस्कृगतमा सधुार ल्याउन 
यवुाहरुको िगतववगधलाई सशुासनमैत्री िराई सहभागितामा आधाररत िराउन ु जरुरी देशखएको छ। 
नेपालमा भ्रष्टाचार मदु्दाको पवहचान र यसको र्र्छ्यौटमै लामो समय रहने िरेको गनष्कषव ववगभन्न 
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अध्ययनहरुले देखाएका छन।् यसबाट हाम्रो सशुासन कायावन्तवयनको योजना र कायवववगध दवैुमा 
कमजोरी देशखएको छ भन ेभएका कानूनको सामवयक संशोधन र नयाँ कानून जारी िनुवपने आवश्यकता 
समेत महशसु हुँदै आएको छ। यस क्षेत्रको कानूनी न्तयूनता र ररक्तता पूरा िनुवपनेतर्व  यवुाहरुको 
सशक्त दबाब र रचना्मक भगूमका यिुले अपके्षा िरेको छ।  

शासकीय सरलताका लागि यवुा सहभागिता 

अदालतले िरेका व्या्या, भ्रष्टाचारववरुि महासशन्तधमा भएका व्यवस्था, नेपालमा संघीयताको 
कायावन्तवयनका िममा तीनै तहमा कम हनु नसकेको भ्रष्टाचारको अवस्था, संिदठत रुपमा बढ्दो 
भ्रष्टाचारको अवस्थासमेतले समाजका धेरै पक्ष नगैतकहीन बन्तदै सदाचारववरुिका वियाकलापमा संलग्न 
भएको देशखन्तछ। यस्तो अवस्थामा सकारा्मक सधुारका िगतववगध र अगभयानहरु सञ्चालन िनव 
यवुाहरुको हस्तक्षेपपूणव भगूमका अगभववृि हनु ुआवश्यक छ। सशुासनका लागि राज्यका तीनै अंिले 
आफ्नो प्रभावकाररता गसि िरी भ्रष्टाचारववरुि गनमवम रुपमा प्रस्ततु हनुसमेत ्यस्तो भगूमकाले योिदान 
परु् याउन सक्छ।   

सेवा प्रवाहलाई सेवाग्राहीमैत्री बनाउने, बहसु्तरीय शासनका आयाममा वहस्सेदारी बहन िने, साववजगनक 
गनकायहरुमा जवार्देवहता अगभववृि िनव दबाब गसजवना िने, यवुाशशक्तको सदपुयोिमा एकीकृत र 
समन्तवयकारी भगूमका बढाउने, नवीन सोंच र प्रवशृत्तलाई व्यवहारमा अवलम्बन िराउन भगूमका 
खेल्नेजस्ता भगूमकामा यवुाहरुको सहभागिताको क्षते्र बढाउन ु आवश्यक छ । शासकीय पहुँचमा 
जनताको सहभागिता लोकतन्तत्रको अगनवायव शतव हो। तर लोकताशन्तत्रक मूल्यमान्तयताको गिदो 
अवस्थालाई व्यवहारमा सधुार िनव यवुा सोंच र व्यवहारलाई लोकतन्तत्रमैत्री बनाउन ुआवश्यक छ। 
यसले शासकीय सरलता र पारदशशवता अगभववृिमा सहयोि िने छ।  

सूचना प्रववगध, सम्पशत्त शिुीकरण र स्वाथवको द्वन्तद्व व्यवस्थापनमा यवुा दबाव 

सम्पशत्त शिुीकरण र आतंकवादमा लिानीजस्ता ववषयमा नेपालमा रहेको सम्पशत्त शिुीकरणसम्बन्तधी 
ववत्तीय कायवदलले नपेालको अवस्थामा सधुार िनुवपने ववषयमा सझुाव ददंदै सधुार निरे ग्र ेसूचीमा पने 
चेतावनी दददै आएको छ। सम्पशत्त शिुीकरण र बैंक तथा ववत्तीय संस्थामा हनुे भ्रष्टाचारमा अन्ततरराविय 
कानूनले पररकल्पना िरेबमोशजका व्यावसावयक र स्वतन्तत्र गनकायहरूबाट अनसुन्तधान र अगभयोजन िनव 
नसकेको ववषयलाई कानूनमार्व त सम्बोधन िनव हामीले सकेका छैनौं। सम्पशत्त शिुीकरण अनसुन्तधान 
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ववभािको स्वायत्तता तथा सक्षमता अगभववृिलाई तदथवमा छोडेजस्तो देशखन्तछ। यससम्बि अगभयोजन 
नै सीगमत सं्यामा भएका उदाहरणबाट सम्पशत्त शिुीकरणको कायवमागथ प्रश्न उठ्दै आएको देशखन्तछ। 

भ्रष्टाचारको अन्त्य र नीगतित भ्रष्टाचारको गनमूवलीकरणका लागि सशुासन व्यवस्थापन तथा सञ्चालन 
ऐनले िरेका स्वाथवको द्वन्तद्व गनवारणका औजारहरू अपयावप्त छन।् स्वाथवको द्वन्तद्वसम्बन्तधी छुटै्ट कानूनको 
आवश्यकतालाई जोड ददइँदै आए तापगन उशचत ऐन व्यवस्थापनको अभावमा यसलाई दण्डको दायरामा 
ल्याउन अप्ठ्यारो परररहेको देशखन्तछ। यस्ता समसामवयक ववषयहरुमा यवुाहरुले दबाब गसजवना िनुव 
आवश्यक छ। 

भ्रष्टाचारववरुिको रािसंघीय महासशन्तधले साववजगनक पदागधकारीको पररभाषालाई बहृत ्रुपमा सम्बोधन 
िरेको अवस्थामा नेपालमा भने सो पररभाषाअनकूुल साववजगनक अगधकारीहरूको कामकारबाहीलाई 
कानूनी दायरामा समेट्न सकेको देशखदैन। कानूनी प्रबन्तधमार्व त ्यसलाई सम्बोधन िनव वढलाइ हनु ु
हुँदैन। ववद्यतुीय शासनलाई व्यवहारमा िगत ददई सशुासनको आधार तयार िनव यवुाहरुको सचेत 
भगूमका आवश्यक देशखएको छ। सूचना प्रववगध क्षते्रमा रहेको गडशजटल खाडल अन्त्य िदै समतामा 
आधाररत ववकास अगभववृि िनव समेत यवुाहरुको सशक्त भगूमका जरुरी देशखन्तछ। 

प्रगतभा पलायन रोकथामको रणनीगत 

प्रगतभा पलायन रोक्न उपयकु्त व्यवस्थापन तथा वविव्यापी रूपमै गसजवना हनुे अवसरमा नेपाली यवुाको 
पहुँच सगुनशित िनुवपछव । यवुाको आधारभतू अगधकारको प्र्याभगूत िदै यवुा सशक्तीकरणका माध्यमबाट 
साम्यववान,् उद्यमशील, गसजवनशील तथा वैज्ञागनक एवम ्सकारा्मक सोंचयकु्त समिृ यवुा तयार िने 
शासकीय मह्वाकांक्षा व्यवहारमा प्रदशशवत िनव सक्नपुछव। साथवक सहभागिता, क्षमता र नतेृ् व 
ववकासका माध्यमबाट यवुालाई राविय ववकासको मूलधारमा समावहत िनव सक्ने हो भने समिृ, आधगुनक 
र न्तयायपूणव नेपालको गनमावण नशजक हुँदै जाने छ। यसका लागि  यवुाको भगूमका र उनीहरूमा 
अन्ततगनववहत क्षमतालाई िणुा्मक बनाउने लक्ष्यलाई व्यवहारमा अवलम्बन िने रणनीगत गलनपुछव ।  

श्रमको सम्मान िने संस्कृगतको ववकास िनवका लागि यवुाको शारीररक, मानगसक, बौविक, नैगतक तथा 
संवेिा्मक पक्षको समशुचत ववकास िरी उच्च मनोबलयकु्त नैगतक, ससंुस्कृत, गसजवनशील र व्यावसावयक 
यवुा तयार पाने नीगत अवलम्बन िनुवपछव। यवुालाई पररवतवनको संवाहक र ददिो ववकासका उ्प्ररेक 
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शशक्तका रूपमा ववकास िनव राि, रावियता, राविय एकता, लोकतन्तत्र र मानव अगधकारका आधारभतू 
गसिान्तत एवम ्मूल्यमान्तयता बोध िराउने कायविम सञ्चालन िनुवपछव।   

आजका यवुाको संवेदनशीलतालाई दृवष्टित िरी जीवनयापनका ववववध पक्षबारे मािवदशवन िनुव राज्यको 
प्रमखु दावय्व हो। बढ्दो बेरोजिारीले यवुा राजनीगतक, आगथवक र सामाशजक पररवतवनका संवाहकका 
रुपमा देशगभतै्र उ्पादनजन्तय िगतववगधमा संलग्न हनुे वातावरण तयार हनु सकेको छैन। यवुा शशक्त 
कुनै पगन देशको ्यस्तो शशक्त हो, जसले देशको भववष्यलाई बदल्न आफ्ना अदम्य साहसलाई शशक्तमा 
बदल्न सक्छन ्। यवुाको हकवहतको संरक्षण र संबिवन िरी समनु्नत मलुकु गनमावणका लागि सक्षम 
नािररक तयार िनव राज्यले प्राथगमकता ददन ुआवश्यक छ।  

अवहले मलुकुको जनसं्याको झण्डै आधा वहस्सा १६ वषवदेशख ५० वषवसम्मका नािररक छन।् यीमध्ये 
२६ लाखभन्तदा बढी देशमै बेरोजिार रहेको त्याङ्क छ। ४० देशख ४५ प्रगतशत रोजिारयोग्य जनशशक्त 
अनौपचाररक क्षेत्रमा काम िछवन।् उ्पादनशील उमेरका मागनस ३९ प्रगतशत अधवबेरोजिार छन।् 
ववदेशशने धेरै जनशशक्त केही ववशेष सीप नगलई गबदेशशएका छन ्र गतनको ८० प्रगतशत १८-३५ 
वषवका रहेको त्याङ्क छ। ववदेशबाट र्वकव एर नेपालमै बसेका १५ प्रगतशतभन्तदा बढी जनशशक्त पगन  
बेरोजिार नै रहेको त्याङ्क छ। 

कृवष क्षते्रमा यवुा पररचालन 

पवहल्यैदेशख खाद्यान्न अपिु हनुे ३६ शजल्ला छन।् २० लाख पररवारसँि औसतमा आधा हेक्टरभन्तदा 
कम जगमन छ। कररब  ४१ प्रगतशत जनतालाई आवश्यक मात्रामा चावहने क्यालोरी पिेुको छैन। 
यसमा ५२ प्रगतशत ग्रामीण जनसं्यालाई आफ्नो उ्पादनले बाहै्र मवहना खान पगु्दैन। पौवष्टक खानाका 
लागि खाद्यान्न र्लरू्ल, तरकारी, मास ुर दगु्धपदाथव आयात िनवमा हामीले अवहले नै वावषवक कररब २ 
खबव खचव िरेका छौं, जनु धेरै अथवमा ववदेशबाट आउने रेगमट्यान्तसले धानेको छ । प्र्येक तीनमध्ये 
एउटा घरबाट कम्तीमा एक जना वैदेशशक रोजिारीमा जाने वतवमान अवस्थामा सधुार ल्याउन यवुा 
जनशशक्तलाई कृवषमा पररचालन िने रणनीगत आवश्यक छ। औसत नेपाली पररवारले आफ्नो कमाइको 
आधाभन्तदा बढी खानामा मातै्र खचव िने प्रवशृत्तमा सधुार ल्याउन आम्दानीको हालको अनपुातमा बवृि 
िनव उ्प्ररेणा र उ्पादनमखुी िगतववगधहरुमा अगभववृि िनुव आवश्यक छ। धेरै आम्दानी हनुे पररवारलाई 
िररबप्रगत उत्तरदायी बनाउन समतामखुी स्वयंसेवा कोष पररचालन िनुव आवश्यक छ। भोको पेटका 
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बेरोजिार यवुाप्रगत ्यस्ता व्यशक्त र पररवारको शजम्मेवारी सामाशजक रुपमा अगभववृि िनव िररबहरुको 
एकीन त्याङ्कलाई स्थानीय सरकारमार्व त ् व्यवशस्थत िरी हाल बाँझो रहेका जगमनमा गतनको 
उ्पादक्वमा आधाररत िगतववगध प्रबिवनको नीगत अंिीकार िनव सवकन्तछ।  

मलुकुमा प्रायःजसो तरकारी र र्लरू्ल उ्पादन हनुे ठाउँबाट बजारसम्म पगु्दा औसतमा ३०-४० 
प्रगतशत नाश हनु ेअवस्था अन्त्य िनव कृवष पूवावधार र बजारमा सधुार िनुव आवश्यक छ। भगूम बैंक, 

श्रम बैंकजस्ता आधगुनक अवधारणाको प्रयोिलाई व्यवहारमा अवलम्बन िनुव जरुरी छ। बेरोजिार 
यवुाहरु सदपुयोि हनु नसक्दा आउन सक्ने सामाशजक, आगथवक एवम ्राजनीगतक समस्याहरूको ववचार 
िरी गतनको अजेय शशक्तको प्रयोिलाई राविय उ्पादक्व अगभववृि र मलुकुको वहत प्रबिवनका 
रणनीगतलाई व्यवहारमा अवलम्बन िनव सबै पक्षको साझेदारी आवश्यक छ।  

ग्रामीण क्षेत्रमा कृवषलाई आधगुनकीकरण िने, ववदेशबाट सीप गसकेर आएकाहरूको िररखाने ऊजावलाई 
िगत ददन,े िाउँको उ्पादनलाई सहरसँि जोडेर साना तथा मझौला उद्योि प्रबिवन िने, हरेक आगथवक 
र सामाशजक िगतववगधलाई आधगुनक प्रववगधमा िाँस्ने र प्रववगधको उच्चतम प्रयोि िरेर उ्पादन र 
उ्पादक्व बढाउन ेकायवमा साववगनक गनजी साझेदारीका अगभयान तीनै तहका सरकारले प्राथगमकतामा 
राख्न ुआवश्यक छ। देशको साधन-स्रोत प्रयोि िरेर यवुाहरूलाई स्वरोजिार हनुतर्व  आकवषवत िने 
काम िनव  समाजका हरेक पक्षमा सशुासनको अनभुगूतको चेतना र चाहना जिाउनपुछव। यसका लागि 
स्वयं यवुाहरूले समेत आफ्नो भगूमकाको खोजी िनुव आवश्यक हनु्तछ। ववशेष िरी व्यापार, शशक्षा र 
स्वास््यलिायतका सेवा क्षेत्र, कृवष उ्पादनको बजारीकरण, मौसमलिायतका अन्तय जानकारी एवम ्
ववगभन्न कच्चा पदाथव उपलब्ध िराउन गडशजटल प्रववगधको व्यापक प्रयोि िनव यवुाहरुले साझेदारी 
अगभववृिमा आरूँ्लाई संलग्न िराउन ुआवश्यक हनु्तछ। स्टाटवअप िगतववगधहरुमा बढोत्तरी ल्याउन 
स्थानीय सरकारलाई दबाब ददई ठूला आगथवक र व्यापाररक िगतववगधहरुका लागि आधार तयार पानव 
गनजी क्षेत्रको भगूमकामा बढोत्तरी आवश्यक छ। 
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प्रभावशाली व्यशक्तको अनसुन्तधान र बहृत्तर सशुासनमा यवुा खबरदारी 

भ्रष्टाचारको प्रगतरोधमा सामाजका सबै व्यशक्त र गनकायहरुको भगूमका महत्त्वपूणव हनु्तछ। तर आज पद 
र पहुँचमा रहने व्यशक्तहरुप्रगत कानूनको समान प्रयोि हनु सकेको अनभुगूत जनताले िने वातावरण 
तयार पानुवपने अवस्था छ। ठूला व्यशक्तहरुको व्यवहार सामाशजकतामा आधाररत हनु नसकेको, 
संवैधागनक नैगतकताको प्रयोिको अवस्था कमजोर रहेको र समग्र सामाशजक संरचनाहरु नैगतकतामखुी 
हनु नसवकरहेको अवस्थामा सधुार िरी सशुासन र सदाचारको जि बगलयो बनाउँदै भ्रष्टाचारववरोधी 
सामाशजक संरचनालाई संस्थाित िनुवपने चनुौती छ। यसमा यवुाहरुको ददिो प्रयास आवश्यक देशखएको 
छ। 

न्तयायपागलकाको स्वतन्तत्रता तथा यी गनकायका सदस्यहरूको गनष्ठा बढाउने र उनीहरूलाई भ्रष्टाचारको 
मौका प्रदान हनु नहनु ेउपायहरू पक्ष रािले अवलम्बन िनुवपने भनेर भ्रष्टाचारववरुि संयकु्त रािसंघीय 
महासशन्तधको धारा ११ मा उल्लेख िरेको छ। यस्ता ववषयहरुलाई यवुाहरुले आफ्नो सरोकारको 
ववषय बनाई सामाशजक सधुारमा ववगभन्न प्रयासहरु साथवक बनाउनपुने अवस्था छ। 

गनष्कषव 

शासन व्यवस्थामा बहलुवादी सोंचको अवलम्बन र पारदशी कायवव्यवहारको सम्बिवनका लागि यवुा 
जनशशक्तले सशक्त र हस्तक्षेपकारी रणनीगतसवहत दबाब गसजवना िनुवपने बेला आएको छ। राजनीगतक 
दलका भ्रात ृसंिठनका रुपमा मातपृाटीहरुलाई सशुासनमैत्री गसिान्तत र व्यवहारको प्रयोि िनव उनीहरुले 
सशक्त भगूमका खेल्न सक्छन।् साववजगनक र गनजी क्षेत्र दवैु क्षेत्रमा हनुे भ्रष्टाचारववरोधी वियाकलाप, 
नािररकमैत्री व्यवहार र सदाचारमखुी कायवसंस्कृगत प्रबिवनमा व्यशक्तित र सामूवहक रुपमा योिदान 
िनव सवकने अवस्था छ। यवुाहरु ववभाशजत हनुभुन्तदा एकीकृत रुपमा राविय एकता, संस्कृगत संरक्षण 
र ववववधता व्यवस्थापन िदै आधगुनक र समिृ राज्य गनमावणमा आफ्ना वियाकलापहरुलाई 
नवप्रवतवनमखुी बनाउन ध्यान ददनपुने बेला आएको छ। 

राज्य तथा राज्यबाहेकका क्षेत्रको समेत शासनप्रवियामा प्रभावकाररता अगभववृि िदै सीमान्ततीकृत व्यशक्त 
र गनकायहरुको मूलप्रवाहीकरणलाई ध्यान ददनपुने बेला छ। साववजगनक पदागधकारीसँिै गनजी, 
साववजगनक र िैरसरकारी क्षेत्रका व्यवहारको समेत उशचत गनिरानी र गनयमन हनुपुने आवश्यकतामा 
यवुाहरुको भगूमका सबल र सदुृढ बनाउनेपने देशखन्तछ। शासन प्रवियामा सहभािी सबै पक्षको आगथवक, 
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सामाशजक तथा सांस्कृगतक आचरण र व्यवहारमा जवार्देवहता र उत्तरदावय्व संस्कृगतसँि जोड्न ु
आवश्यक हनु्तछ। समवृिको सारथीको रुपमा साववजगनक, गनजी र सहकारी क्षेत्रको तीन खम्बे नीगतलाई 
हामीले आ्मसात िरररहँदा यस क्षेत्रमा यवुाहरुको पररचालनलाई राज्य र राज्यबावहरका गनकायले 
समेत उशत्तकै ध्यान ददनपुने देशखन्तछ।  

शासन प्रवियामा सहभािी सबैको व्यवहारलाई सशुासनमैत्री बनाउन दह्रो प्रगतबिता आवश्यक 
हनु्तछ।समाजका सशक्त र सबल संरचनाका रुपमा यवुाहरुले यसमा समन्तवय, साझेदारी र दबाबको 
कायव िनव सक्छन।् भववष्यलाई ददिो ववकासमा आधाररत िराई समाजका सबै तह र तप्ठ्कामा हनु े
व्यवहारलाई नैगतकता र साववजगनक जवार्देवहताको ऐनामा सर्ा देशखने बनाउनका लागि समेत वयनको 
भगूमका अग्रणी हनु सक्छ। समाजमा हनुे सबै खालका भ्रष्टाचारजन्तय िगतववगध गनयन्तत्रण िनव सक्ने 
कानूनी संयन्तत्रको ववकासका लागि सशुासनमैत्री कानूनी र संस्थाित संयन्तत्रको आवश्यकतालाई 
समयानकूुल र नपेाली समाजको माटोअनकूुल बनाउन यवुाहरुले ववगभन्न माध्यमबाट सामाशजक 
िाशन्ततको जि नै तयार िनुवपने देशखन्तछ।यसका लागि भ्रष्टाचार गनयन्तत्रण र सशुासनसम्बि ऐनहरूको 
एकीकरण देशख भएका कानूनहरुको समशुचत प्रयोि र पालना, कानूनको समान प्रयोि र साववजगनक 
पद धारण िनेहरुको भगूमकालाई तटस्थ र सदाचारमैत्री बनाउन ुआजको आवश्यकता हो। 

सन्तदभव सामग्री 
राविय यवुा नीगत, २०७२ 

यथु गभजन, २०२५, यवुा तथा खेलकूद मन्तत्रालय, गसंहदरबार, काठमाडौं। 

यवुामैत्री स्थानीय तह ददग्दशवन, २०७९, राविय यवुा पररषद्, सानोदठमी, भक्तपरु। 

प्रशासन पगत्रका, संघीय मागमला तथा सामान्तय प्रशासन मन्तत्रालय, गसंहदरबार, काठमाडौं। 

सोह्रौं पञ्चवषीय योजना, राविय योजना आयोि, गसंहदरबार, काठमाडौं। 

बजेट वक्तव्य, आगथवक वषव २०८१।८२, अथव मन्तत्रालय, गसंहदरबार, काठमाडौं। 
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          विनोद कुमार शाही 
 

यिुा सहभागिता, यिुाको पलायन र रोजिारको चनुौती 
 
 

लेखसार 
हाम्रा मलुकुका कररब ७० देखख ८० प्रगतशत यिुा जनशखि बावहररइरहेको अिस्था छ। 

नेपालमा न ैरहेका यिुाहरू पगन रोजिारी र जीिनयापनका लागि आयआजजन िनज सहरका  िल्लीिल्लीमा 
भौँताररिँदै वहिँड्न ुपरररहेको अिस्था छ। यिुालाई पररभावित र सैद्धाखततक वहसाबले हेदाज यो जीिनको 
सबैभतदा ऊजाजशील, िगतशील र कमजशील समय हो।मागनस यिुा अिस्थामा आइपगु्न शारीररक, मानगसक 
एिम ्संिेिात्मक विकास उत्किजको चरणमा पिेुको हनुपुछज। 
यिुालाई पररभावित र सैद्धाखततक वहसाबले हेदाज यो जीिनको सबैभतदा ऊजाजशील, िगतशील र कमजशील 
समय हो।मागनस यिुा अिस्थामा आइपगु्न शारीररक, मानगसक एिम ् संिेिात्मक विकास उत्किजको 
चरणमा पिेुको हनुपुछज। 
 
वििय प्रिेशः 

• यिुा भन्नासाथ स्िस्थ शरीर, मखस्तष्कमा विचार, मनमा सपना र ती सपना साकार पानज सक्न े
लिनशील क्षमताका साथै जोस र जािँिर भएको सम्झनपुछज। ससंुस्कृत सबल यिुा हनुका लागि 
उमेरका साथसाथै शारीररक एिम ् मानगसक रूपले स्िास््यमा ततदरुूस्त र सामाखजक, 

राजनीगतक, सांस्कृगतक र आगथजक िातािरणमा समेत समनु्नत हनु ुजरूरी छ। 

• नेपालको सतदभजमा राविय यिुा नीगत २०७२ अनसुार १६ देखख ४० ििज उमेर समूहलाई यिुा 
भगनतछ। यिुाको उमेर अगिकांश देशमा १५ देखख ३५ ििजका बीचमा कायम िररएको पाइए 
पगन संयिु राि संघ र विश्व बैंकजस्ता अततराजविय संस्थाले १५ देखख २४ ििजको उमेर 
समूहलाई यिुा मानेका छन।् 

• नेपालको सतदभजमा नेपालको अततररम संवििानले १५ देखख २९ ििजको उमेर समूहलाई यिुा 
भनेर पररभावित िरेकोमा राविय यिुा पररिद् ऐन २०७२ तथा राविय यिुा नीगत २०७२ ले 
१६ देखख ४० ििज उमेर समूहलाई यिुा मानेको छ। 

• २०७८ को जनिणनाअनसुार कुल जनसंख्यामा यिुा संख्या ४२.५६ प्रगतशत हनु आउिँछ। 
यिुाििज घर पररिार, समाज, राि र विश्वका मेरूदण्ड भएकाले देशको कुल िाहजस््य उत्पादन, 

आगथजक िवृद्ध तथा विकास, सामाखजक तथा सािँस्कृगतक विकास र पयजटन प्रबद्धजनमा यिुाहरूको 
महत्त्िपूणज भगूमका हतुछ। 
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• नेपालमा भएका यिुाततकारी पररितजनहरूमा यिुाको साथजक सहभागिता रहने िरेको 
छ। मलुकुमा हजारौं यिुाले राजनीगतक एिम ्सामाखजक पररितजनका लागि जीिनको बगलदान 
ददएका छन।् तसथज यिुाको योिदान, सङ्घिज र सहभागिता राज्यका हरेक क्षेत्रमा चनुौती सामना 
िने कायजमा महत्त्िपूणज छ। कररब १ करोड २४ लाखको संख्या यिुाशखि रहेको नेपालबाट 
बसेगन लाखौं संख्यामा यिुा रोजिारीका लागि विदेखशएका छन।् लाखौंको संख्यामा यिुा िैदेखशक 
रोजिार, उच्च खशक्षालिायत भविष्यको सनुौलो सपनाको खोजीमा विदेश िइरहेको त्याङ्क 
हामीसाम ुछन।् 

• विश्वका जनुसकैु देशमा मागनसहरू आितजाित त गनरततर प्रविया हो तर कगतपय यिुाहरू 
विदेशमा नै पलायन भइरहेको अिस्था छ। नेपालबाट िैदेखशक रोजिारीका लागि संस्थाित 
रूपमा १११ र व्यखिित रूपमा १७८ देशमा जान सवकन ेव्यिस्था छ । अवहलेको द्वतद्वग्रस्त 
रुस, यिेुनदेखख आततररक यदु्धले ग्रगसत गसररया, सोमागलया, सडुानलिायत देशमा पगन नेपाली 
श्रगमक पिेुका छन।् दैगनक दईु हजारको हाराहारीमा यिुा विदेखशन ेिरेका छन।् तर दैगनक 
एक हजार दईु सय यिुा पगन नेपाल फवकज रहेको त्याङ्कले देखाउिँछ। 

• आगथजक ििज २०७९-८० मा ७ लाख ७१ हजार ३२७ (६ लाख ९९ हजार १९३ परुुि र 
७२ हजार १३४ मवहला) ले १४४ देशका लागि श्रम स्िीकृगत गलएको िैदेखशक रोजिार 
विभािको त्याङ्क छ । यीमध्ये ४ लाख ९४ हजार २२४ (४ लाख ४० हजार ७२४ परुुि 
र ५३ हजार ५०० मवहला) ले नयािँ श्रम स्िीकृगत गलएका गथए। िैदेखशक रोजिारीका 
गसलगसलामा नेपाली यिुा विश्वका १४४ मलुकुमा छन।्  

अवहले पगन रोजिारी र उच्च खशक्षाको खोजीका लागि विदेखशन ेिम रोवकएको छैन।रोजिारीका 
लागि सरकारले िेरै मलुकु खलुा िरे पगन हालसम्म ११ मलुकुसिँि मातै्र श्रम सम्झौता िरेको छ । 
भारततफज को खलुा गसमानामा त झन ्बसेगन लाखौं यिुा मजदरुीका लागि भारतका विगभन्न सहरहरूमा 
गनम्नस्तरको काम िनज िइरहेका छन।् विदेशी बजारमा सस्तो मूल्यमा श्रम बेच्न बाध्य यिुा िैदेखशक 
रोजिारका नाममा ठगिएका पगन छन।् नेपाली यिुाको श्रम र पैसा दिैु बावहररइरहेको छ। हाम्रा 
मलुकुका कररब ७० देखख ८० प्रगतशत यिुा जनशखि बावहररइरहेको अिस्था छ ।नेपालमा न ै
रहेका यिुाहरू पगन रोजिारी र जीिनयापनका लागि आयआजजन िनज सहरका  िल्लीिल्लीमा भौँताररिँदै 
वहिँड्न ुपरररहेको अिस्था छ। नेपालमै राम्रो जागिर खाइरहेका र उच्च खशक्षा हागसल िररसकेकाहरू 
पगन विदेश जाने िम चलेको देखखतछ। साथै स्िदेशमै रोजिारीको अिसर नपाउिँदा पगन यिुाहरूमा 
आिोश छ। रोजिारी गसजजना िरी यिुाका आिोश हल िने चनुौती हामीसाम ुछ। 

• जल, जगमन र जंिललाई अगिकतम सदपुयोि िदै जलविद्यतु ् तथा पयजटनका क्षेत्रमा लिानी 
िवृद्ध िरी त्यसबाट आउने प्रगतफलले देशलाई समदृ्धउतमखु बनाउन सवकतछ। 
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• स्िदेशमै केही िरौं भन्न े यिुाहरूको सोच भए पगन अिसर पाएका छैनन।् कृवि, पशपुालन 
क्षेत्रतफज  आकविजत यिुाहरू पगन स्रोत तथा सािनको अभािमा छन।् उत्पादनपगछ बजारको 
अभाि, सञ्चय िने प्रविगिको अभाि र राज्यको नीगतका कारण िेरै समस्या झेगलरहेका छन।् 

• खाडी मलुकुमा श्रम िरेका भरमा यिुाहरूले पररिार पाल्नपुने अिस्था छ। नेपाल सरकारसमेत 
रेगमट्यातसको भर परररहेको छ। गनजी क्षेत्रमा काम िनज यिुाहरूमा उत्साह र आकिजण छैन। 
नेपाली संस्कृगत, परम्पराको उत्कृष्टतामा नरमाएर यिुाहरू विदेशमा न ैजानपुने िातािरण छ । 

• नेपाली यिुालाई सबल, सक्षम, प्रगतस्पिी र आत्मगनभजर बनाउनका लागि नपेालमा नीगतित 
स्तरमा व्यिस्थाहरू भए पगन त्यसको कायाजतियन पक्ष भन ेकमजोर छ। 

• राविय यिुा नीगत २०७२ को संघीयतापश्चात ् पररमाजजन नभइरहेको अिस्थामा नीगत 
गनयमहरूलाई पररमाजजन िदै लिेर आिगुनक िैज्ञागनक तररकाले समायानकूुल तयार हनुको 
लागि मस्यौदा तयारी भएर नीगत पाररत हनु ेअिस्थामा छ, जनु कायज अिागड बविरहेको छ। 

• नेपालको संवििान २०७२ र नेपाल सरकारको राविय यिुा नीगत २०७२, यथु गभजन २०२५, 

राविय यिुा पररिद् ऐन २०७२ ले यिुाका आिारभतू अगिकारको प्रत्याभगूत िदै सक्षम, 

प्रगतस्पिी र आत्मगनभजर बनाउिँदै उनीहरूको नीगत गनमाजणदेखख कायाजतियन तहसम्म साथजक 
सहभागिता र नेततृ्ि क्षमताको विकासमाफज त साम्यजिान,् उद्यमशील, गसजजनशील तथा िैज्ञागनक 
एिम ्सकारात्मक सोचयिु ससंुस्कृत यिुा तयार िनुजपने अिस्था आएको छ।   

• ‘यथुगभजन–२०२५ मा १६ देखख २४ ििज र २५ देखख ४० ििजको उमेर समूहमा विभाजन 
िरी समूहित प्राथगमकता गनिाजरण िररएको छ। संयिु रािसंघको १७ गडसेम्बर १९९९ मा 
सम्पन्न ५४औ ंसािारणसभाले अिस्ट १२ ताररखलाई अततराजविय यिुा ददिसका रूपमा मनाउन े
गनणजय िरेको गथयो। 

• यिुालाई अगिकार मात्र होइन, कतजव्यप्रगत पगन उखिकै सचेत र खजम्मेिार बनाउनपुछज। ददिस 
मनाउन मात्रका गनगमि नभई राि र रावियताप्रगत सजि तथा समवपजत भई सािजभौमसिा, 
भौिोगलक अखण्डता, स्िािीनता र राविय वहतको रक्षा िनजमा तन, मन र िचनले लाग्न प्ररेरत 
िनुज नै ददिसको साथजकता हनुे छ। 

• यिुा ददिस मूल रूपमा यिुाका मदु्दाका पक्षमा आिाज मखुररत िनुज, बनेका राविय अततराजविय 
संिैिागनक व्यिस्था, ऐन, काननु तथा घोिणापत्र कायाजतिय िनुज, नभएकालाई बनाउन ु र 
आिश्यकताअनसुार समयसापेक्ष संशोिन िनज िकालत िनुज नै मखु्य उदे्दश्य हो। 

• संयिु राि संघको घोिणासिँिै सन ्२००० देखख गनयगमत रूपमा विश्वभर यिुासम्बतिी विगभन्न 
चेतनामूलक तथा मनोरञ्जात्मक र उद्यमशीलताका कायजिम आयोजना िरी यिुा ददिस मनाइिँदै 
आइरहेको छ। हाम्रो नेपालमा भन ेसन ्२००४ देखख यिुा ददिसलाई मनाउन थागलएको हो। 
प्राप्त उपलखधिको रक्षा, सिाल तथा मदु्दाहरूको यथोखचत सम्बोिन तथा चनुौतीहरूको सामना 
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िरी विश्व पररिेश तथा नपेालअनकूुल हनु ेिरी यिुालाई राविय तथा सामाखजक अगभयानहरूमा 
स्ियंसेिकका रूपमा व्यापक पररचालन िनुजपछज । 

• यसका अगतररि यिुालखक्षत मदु्दा तथा सिालहरू कायाजतियन िनज स्थानीय, राविय तथा 
अततराजवियस्तरमा सकारात्मक दबाब गसजजना िनुज पगन हो। यिुाका सिालहरूमा विश्वका विगभन्न 
देशका सरकार तथा सरोकारिालालाई सचेत र जािरूक िराउन ददिसको घोिणा िररएको 
हो। 

• ित ििज १२ अिस्त २०२४ मा अततराविय यिुा ददिसमा  Main theme From Clicks to 

Progress: Youth Digital Pathways for Sustainable Development रहेको गथयो। १२ 
अिस्त २०२५ को अततराजविय यिुा ददिसका लागि Main Theme - " Youth Empowerment 

for a Sustainable Future  ददिो भविष्यको लागि यिुा सशखिकरण रहेको छ। 

यस यिुमा ऊजाजशील र प्रगतभािान ्यिुाहरू आगथजक, सामाखजक, सांस्कृगतक र राजनीगतक पररितजनमा 
अग्र दस्तामा रही सबल, प्रगतस्पिी र आत्मगनभजरतागतर अखघ बविरहेका छन।् देशको प्रगतकूल राजनीगतक 
अिस्थालाई स्थावयत्ि ददन जरूरी छ। राजनीगतक अनकूुलता र खस्थरता रहेको अिस्थामा यिुाको 
सक्षम नेततृ्िको आिश्यकता छ। राज्यका हरेक अंिमा साथजक सहभागिता सगुनखश्चत िरी नेपाललाई 
आिगुनक, तयायपूणज र समदृ्ध राि बनाउन अथजपूणज र वियाशील रूपमा लाग्नपुने खजम्मेिारी आएको 
छ। यिुाहरू बौवद्धक, गसजजनशील, सीपयिु उद्यमी र खजम्मेिार नािररकको भगूमका गनिाजह िरी अध्ययन, 

रोजिार, जीविकोपाजजन र अिसरका गनगमि लाग्न ु टड्कारो आिश्यकता छ। गनिाजचन आयोिको 
त्याङ्कले स्थानीय तहमा गनिाजखचत १६ देखख ४० ििज उमेर समूहका यिुाहरूको संख्या १३ हजार ८ 
सय ९३ अथाजत ्३९.६५ प्रगतशत रहेको देखाउिँछ। त्यस्तै प्रदेश तहमा २३.६३ प्रगतशत, प्रगतगनगि 
सभामा १३.९ प्रगतशत र राविय सभामा ६.७७ प्रगतशत रहेको पाइतछ। २००७ सालदेखख 
अवहलेसम्मका पररितजनको मगसनो िंिले अनसुतिान र सकु्ष्म विश्लिेण िने हो भने यिुाको विित जगत 
कष्टप्रद गथयो, ितजमान पगन उखिकै गनसाखस्सिँदो र भविष्य झनै अतयोलग्रस्त रहने अशभु संकेतहरू 
देखापरेका छन।् 

यिुा पररिद्को उपखस्थगत सबै प्रदेश र खजल्ला तथा स्थानीय तहमा पगुिसकेको छ। यसरी राज्य 
सञ्चालनका तह र तप्कामा यिुाको उपखस्थगत तथा कायजिमले अझ थप बल, ताित, ऊजाज र 
वियाशीलता अगभिवृद्ध भएको छ। जसबाट यिुाहरूको नीगत गनमाजणमा साथजक सहभागिता, आगथजक, 

सामाखजक, राजनीगतक र सांस्कृगतक क्षेत्रमा सहभागिता िवृद्ध भएको छ। यसका अलािा अझ आगथजक, 

सामाखजक, राजनीगतक, सांस्कृगतक, भौगतक, बौवद्धक विकासका लागि केही थप कायज िनुजपने अनभुगूत 
भइरहेको छ। 

यिुामा नैगतकता, चाररगत्रक िणु र अनशुासन विकास िरी पररिगतजत विश्व श्रमबजारमा खरो प्रगतस्पिाज 
िनज सक्न ेसभ्य, सशुील तथा स्िागभमानी देशभि, पौरखी, गसजजनशील, लिनशील, प्रगतस्पिी, उत्साही, 
ऊजाजशील यिुा बनाउनका लागि अततराजविय जित ्र राज्य थप बलपूिजक लाग्नपुछज। 
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रािको राजनीगतक, आगथजक, सामाखजक र सांस्कृगतक जीिनमा अथजपूणज योिदान ददन सक्न ेआिगुनक, 

तयायपूणज र समदृ्ध नेपाल तपाईं हामीले न ैगनमाजण िनुजपछज। विदेशी खशक्षा, रोजिारी, सीप, आय, सेिा, 
सवुििा, अिसरप्रगत लिाि बढ्दै िइरहेको ितजमान पररप्रके्षमा राज्यका नीगत, गनयम, गनदेशन, गनणजय, 

आयोजना, कायजिमहरू सबै त्यगत प्रभािकारी गसद्ध भएका छैनन।् विश्वमा भइरहेको आगथजक िवृद्ध तथा 
विकासको प्रगतस्पिाजत्मक तलुनामा हामी िेरै पगछको स्तरमा छौं। हामीसिँि भएका सीगमत स्रोत 
सािनको उपयोि हनु सकेको छैन। यिु सहुाउिँदो आिगुनक, विकगसत प्रविगि हामीसिँि छैन, यो यथाथज 
हो। 

हामीसिँि यिुा जनशखि उपयोि िनज सक्न ेउद्योिितदा, कलकारखाना छैनन।् प्राविगिक, सीपमूलक, 

आयमूलक एिम ् व्यािहाररक खशक्षामा जोड ददइएको छैन। अत्यािगुनक पाठशाला एिम ्अध्ययन 
अनसुतिानका लागि प्रयोिशालाहरू छैनन।् विश्वविद्यालयहरूमा िणुस्तरीय यिु सहुाउिँदो खशक्षा छैन। 
राजनीगतक पररितजन ल्याउनका लागि आफ्नो बगलदान ददने यिुाहरूलाई राजनीगतक क्षेत्रमा ठाउिँ खाली 
छैन। राजनीगतक पररितजनसिँिसिँिै यिुाहरूको सहभागिता, वियाशीलता बढ्दै जानपुनेमा झन ्झन ्कमजोर 
भइरहेको छ। राजनीगतक पाटीहरूमा विचार, क्षमता र सवियतालाई भतदा पगन पालो पखजने संस्कारको 
विकास भइरहेको छ।  विश्वका हरेक पररितजनमा यिुाको महत्त्िपूणज योिदान हतुछ। राज्यको उदयसिँिै 
राि गनमाजण तथा समाजको आगथजक, सामाखजक तथा राजनीगतक विकासमा पगन यिुाको भगूमका 
सिैं अग्रणी रहिँदै आएको छ। 

यिुा न ै पररितजनका िाहक हनु ् र समाजलाई नेततृ्ि ददने शखि हनु।् नेपालमा सानाठूला सबै 
आतदोलनमा यिुाको महत्त्िपूणज भगूमका रहिँदै आएको छ। राणा शासनकालको अतत्य िदाज होस ्या 
२०४६ र २०६३ सालको जनआतदोलन, यस्ता यिुाततकारी आतदोलनहरूमा यिुाको महत्त्िपूणज 
सहभागिता गथयो। २००७ साल र २०४६ सालको आतदोलनबाट पररितजन त भयो तर आगथजक, 

सामाखजक, सांस्कृगतक र शैखक्षक पररितजन संस्थाित हनु नसक्दा आज नेपालको विकासको िगत ससु्त 
छ। हामीसिँिै राजनीगतक पररितजन भएका चीन र भारत तीव्र िगतमा आगथजक र सामाखजक विकासगतर 
लखम्किँ दा हामी भने कछुिाको िगतमा पगन वहिँड्न सकेका छैनौं। २००७ सालदेखख अवहलेसम्मका 
पररितजनको मगसनो िंिले अनसुतिान र सकु्ष्म विश्लिेण िने हो भने यिुाको विित जगत कष्टप्रद गथयो, 
ितजमान पगन उखिकै गनसाखस्सिँदो र भविष्य झनै अतयोलग्रस्त रहन ेअशभु संकेतहरू देखापरेका छन।् 

विितमा हामीले उठाएका मदु्दा, माि, नारा र योजना ठीक गथए वक गथएनन ्भनरे समीक्षा िने खजम्मेिारी 
हामी यिुाको कािँिमा आएको छ।  िैरसरकारी तथा गनजीक्षेत्रका रोजिारीमा स्थावयत्ि प्रदान िनजका 
लागि तयूनतम ज्यालासम्बतिीका विियिस्त ुसमेवटएर कायाजतियन िनुज आिश्यक छ। नािररकगबनाको 
राज्य कल्पना िनज सवकिँ दैन। तसथज मलुकुका नािररकलाई राज्यले कृवि, व्यिसाय तथा स्िरोजिारमूलक 
उद्यमशीलतामा बिी जोड ददनकुा साथै अथजव्यिस्थामा सरकारले गनयमनकारी भगूमका खेल्न ुजरूरी छ। 

सािजजगनक गनजी साझेदारीमा यिुाहरूको सहभागितामा जोड ददइनपुछज। राज्यबाट स्िरोजिारका लागि 
प्रदान िररने अनदुान, प्रखशक्षण, तागलमलिायत सीप विकासका कायजिममा एकरूपता ल्याई एकीकृत 
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िङ्गले कुन ैएक गनकाय तथा यिुाका लागि स्थापना िररएको सरकारी संस्था राविय यिुा पररिद् माफज त 
अगिकार प्रत्याभतू िरी प्रभािकारी िंिले प्रदान िने व्यिस्था िररनपुछज। 

राज्यबाट बेराजिार भिाभतदा रोजिार गसजजना र स्िरोजिारका लागि सहयोि िररनपुछज। नेपालमा 
रहेका सम्भािना रहेका खानी उत्खनन, जडीबटुी उत्पादन एिम ्प्रशोिन, विद्यतु ्उत्पादन, पयजटन प्रिद्धजन 
र कृवि क्षेत्रमा लिानी िनुज आिश्यक छ। नेपाली श्रम बजारमा नेपालकै श्रमको उपयोि िराउन 
सक्नपुछज।संघीयतालाई आत्मसात ्िदै स्थानीयस्तरमा विगभन्न यिुा क्लब र सगमगतहरू स्थापना िरी 
खेलकुद, सांस्कृगतक हस्ताततरण, स्ियंसेिक बनाई सामाखजक विकासका लागि यिुाहरूलाई वियाशील 
बनाउनपुछज। स्थानीयस्तरमा यिुाहरूलाई सामूहीकरण िरी साझा रूपमा कृवि, पयजटन, व्यापार, 

व्यिसायलिायतका सामाखजक कायजमा सहभागिता बिाउनपुछज। 

सरकारद्वारा पयजटकीय क्षेत्र, कृवि क्षेत्र, औद्योगिक क्षेत्रका रूपमा क्षेत्र र स्थानहरू गनिाजरण िरी यिुाको 
सवियता बिाउन ुआिश्यक छ। यिुाको सहभागिता र वियाशीलताका लागि अब आउने ििज राविय 
यिुा ििज मनाउनपुछज। आज पिेलेखेका यिुा उच्च खशक्षाका लागि भनेर अमेररका, अस्रेगलया ताक्छन।् 
ग्रामीण क्षेत्रका यिुा रोजिारीका लागि अरबका खाडी मलुकु र मलेगसया, यरुोपलाई सपना बनुेर दखक्षण 
कोररयासम्म पगु्छन।्ित आगथजक ििज मातै्र यसरी विदेखशनेको संख्या झण्डै ८ लाख पिेुको छ। तीमध्ये 
कगतपय मानि तस्करीको जालोमा फस्छन ् र खजउिन दिैु िमुाउिँछन।् ऊजाजशील 
यिुालाई  विदेश पठाउन ुहाम्रो वहतमा छैन। िैदेखशक रोजिारीबाट आखजजत विदेशी मदु्रा सवुििाभोिी 
ििजको मोजमस्तीको सािन भएको छ। रोजिारीमा जाने कसैले बजारमा गसमेतटको एउटा घर 
ठड्याएको होला, तर उसको सामाखजक र पाररिाररक जीिन विशङृ्खगलत भएको छ, भविष्य असरुखक्षत 
भएको छ। 

नेपालमा रेगमट्यातस बिेकोमा उत्साह मान्न ेवक हरेक ददन हजारौं नेपाली रोजिार अथिा अध्ययन िनज 
विदेखशएकोमा दखुखत हनुे? यो प्रश्न अवहले नेपाली अथज सामाखजक कोणका वहसाबले सबैभतदा महत्त्ि 
राख्न ेप्रश्न हनु सक्छ। विकासको माि िने सशि आिाज, विकासलाई कायजरूप ददने मखस्तष्क, विकासको 
प्रगतफल उपभोि िने सविय उमेरको जनसंख्याको अनपुखस्थगतमा मलुकुको ितजमान विकास र भविष्यको 
बाटो दिैु अतिकारको भमूरीमा छन।् यस प्रिखृिलाई नउल्ट्याइ मलुकुको विकासको िफ िनुज गनरथजक 
सागबत हनुे स्पष्ट भइसकेको छ। 

झट्ट हेदाज उत्साहप्रद देखखने यस विियको अको पाटोबाट हेदाज भने विचारणीय छ। नेपालका यिुाहरू 
विदेश पलायन हनुे लको झनै बढ्दो छ। यसले िदाज देशगभत्र यिुाशखिको झन–्झन ्अभाि हनु 
थालेको छ। िाउिँहरू ररखििँदै िएका छन।् िाउिँमा विकगसत हुिँदै िएका कृवि सहकारी, पशपुालन, 

तरकारी खेतीलिायत कृवि व्यिसाय संकटग्रस्त हनु थालेका छन।् विदेशी मदु्रा शोिनाततर खस्थगत 
िान्न ेठूलो स्रोत गसद्ध भएको िैदेखशक रोजिारी अब गनकै नाजकु राविय समस्या बन्न पिेुको छ। 

यिुाहरूको विदेश आकिजण पूरै रोक्न सम्भि नभए पगन बेरोजिारीले िदाज विदेखशन ेयिुाििजलाई स्िदेशमै 
कसरी उपयोि िनज सवकतछ भन्न ेविियमा नसोच्ने हो भने यो समस्या आगथजक वहसाबले मात्र नभई 
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सामाखजक वहसाबले पगन झन ्कहालीलाग्दो हुिँदै जाने छ। सविय काम िने उमेर, जािँिर र सीपयिु 
जनशखिको अभािमा अब मलुकुले चाहेको िा िनज खोजेको आगथजक–सामाखजक विकासको सम्भािना 
ददनानदुदन क्षीण हुिँदै िएको छ। 

जनशखिको अभािमा विकास गनमाजणका आयोजना एिम ्औद्योगिकीकरणका लागि जनशखि नपाइने, 
श्रमबजारमा आपूगतज कम भएका कारण बढ्न ेज्यालादरले उत्पादन र आयोजना कायाजतियन लाित 
बिाउन ेअगन विदेशबाट पठाएको रेगमट्यातसले बिाएको उपभोिले आयात मातै्र बिाइरहने आगथजक 
दशु्चि सतहमै देखखएका प्रत्यक्ष चनुौतीहरू हनु।् त्यसैले रेगमट्यातस बिेकोमा मात्र खसुी हनु सक्ने 
खस्थगत छैन। विकासको माि िने सशि आिाज, विकासलाई कायजरूप ददने मखस्तष्क, विकासको 
प्रगतफल उपभोि िने सविय उमेरको जनसंख्याको अनपुखस्थगतमा मलुकुको ितजमान विकास र भविष्यको 
बाटो दिैु अतिकारको भमूरीमा छन।् यस प्रिखृिलाई नउल्ट्याइ मलुकुको विकासको िफ िनुज गनरथजक 
सागबत हनुे स्पष्ट भइसकेको छ। अतः रेगमट्यातसले मात्र देशलाई सिैं िान्न सवकिँ दैन भन्न ेहेक्का हामीले 
राख्नपुछज। अतत्यमा, सामाखजक क्षेत्रमा समेत वियाशील यिुालाई प्रोत्सावहत िरी उनीहरूको क्षमतालाई 
अगभिवृद्ध िनुजपछज। विभेदरवहत समाजको गनमाजण िरी यिुाहरूको सबै क्षेत्रमा सम्मानजनक सहभागिता, 
सामाखजक सरुक्षा, राज्यद्वारा रोजिार गसजजना, स्िरोजिारका लागि आिश्यक सहयोि, संस्कृगत र पयजटन 
प्रिद्धजनमा अत्यततै जोड ददनपुछज।   

 

केही महत्िपूणज विियिस्त ु  

 

• ददिो विकास लक्ष्य 

हाल बढ्दै िएको सामाखजक तथा मानिीय जवटलता, पयाजिरणीय असततलुन र सामाखजक, आगथजक तथा 
िातािरणीय पक्षलाई ध्यानमा राखी विश्वका १९३ रािहरूले सेप्टेम्बर २५, २०१५ का ददनदेखख 
२०३० सम्ममा पूरा िनजका लागि विगभन्न १७ िटा लक्ष्यहरूलाई आत्मसात ्िरेका छन,्जसलाई ददिो 
विकासका लक्ष्य भगनएको छ। २०३० एजेतडाआत्मसात ् िरररहिँदा संयिु रािसङ्घका सदस्य 
रािहरूले“कोही पगन पछागड छोगडने छैन" भन्न ेकुराकोसगुनखश्चतताका साथ प्रागप्तमा अखघ बढ्न ेप्रगतज्ञा 
समेत गलएका छन ्। 

सन ्२०१५ मा संयिु रािसङ्घको सािारण सभाबाट अनमुोदन िररएका १५ ििजमा पूरा िनज १७ िटा 
महत्त्िाकाङ्क्क्षी लक्ष्य र विश्वव्यापी रूपमा १६९ िटा पररमाणात्मक लक्ष्य गनिाजरण िरी यसको प्रिगत 
मूल्याङ्कन िनज यसमा २३२ सूचकहरू पगन तयार िररएका छन ्। यसै िरी नेपालमा ती१७ िटा 
लक्ष्य पगूतजका गनखम्त ४७९ िटा सूचकहरू गनिाजररत िररएका छन ्। यसरी गनिाजरण िररएका १७ 
िटा लक्ष्यहरूएक आपसमा अततर सम्बखतित पगन छन ्। 
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• यथु गभजन २०२५ 

नेपाली यिुालाई सबल, सक्षम, प्रगतस्पिी र आत्मगनभजर बनाउिँदै उनीहरूको साथजक सहभागिता र नेततृ्ि 
क्षमताको विकासमाफज त आिगुनक, तयायपूणज र समदृ्ध नेपाल गनमाजण भएको हनु ेयिुा दृवष्टकोणका साथ 
लाि ुभएको यथु गभजन २०२५ ले जीिनोपयोिी खशक्षा, रोजिार, स्िास््य र सामाखजक सरुक्षालिायतका 
यिुा विकासका क्षेत्रमा व्यापक लिानी िरी आमयिुा सहभागिता, सहकायज र विकासमाफज त आिामी 
१० ििजगभत्र राविय समवृद्ध, समानता र सामाखजक तयाय हागसल िदै देशलाई अगतकम विकगसत रािबाट 
द्रतु विकासशील रािमा परु् याउन सक्षम जनशखि तयार िने दीघजकालीन लक्ष्य गलएको छ । 

यथु गभजन २०२५ ले उि लक्ष्य पूरा िनज २५ बुिँदे प्राथगमकता तोक्दै पररमाणात्मक लक्ष्य सूचक 
पािँचिटा आिारस्तम्भ तय िरेको छ । ती आिार स्तम्भहरूमा  
१. िणुस्तरीय र व्यािसावयक खशक्षा, 
२. रोजिारी, उद्यमशीलता र गसप विकास, 

३. स्िास््य र सामाखजक सरुक्षा,  
४, यिुा पररचालन, सहभागिता र नेततृ्ि विकास, 

५. खेलकुद र मनोरञ्जन रहेका छन ्। 

 

संयिु रािसङ्घीय नमनुा महासभा अभ्यास (Model United Nations) 

संयिु रािसङ्घको उदे्दश्य र कायजप्रणालीसिँि पररखचत िराउन,े यिुाहरूमा विश् ि भ्राततृ्ि, विश् ि शाखतत, 

एकता तथा अततराजविय भािनाको विकास िराउने, यिुाको नेततृ्ि क्षमता विकास िराउने, यिुाहरूलाई 
ददिो विकास लक्ष्य र अततराजविय कूटनीगत गसकाउन,े अततराजविय स्तरमा प्रगतस्पिी यिुाको विकास िने 
उदे्दश्यले संयिु रािसङ्घीय नमनुा महासभा अभ्यास कायजिम सञ्चालन िररतछ।  

 
राविय यिुा नीगतः २०७२ 

नेपाल सरकारले नेपाली यिुाको सिजतोमखुी विकास िने हेतलेु २०७२ मा जारी राविय यिुा नीगत, 

२०७२ ले पररितजनका सूत्रिार नेपाली यिुाहरूलाई विकासको मूल प्रिाहमा ल्याउनका लागि २४ 
िटा मूल नीगतहरू बनाएको छ । 

(१) यिुालाई पररितजनका संिाहक र ददिो विकासका उत्प्ररेक शखिका रूपमा विकास िनज राि, 

रावियता, राविय एकता, राविय अखण्डता, लोकततत्र र मानि अगिकारका आिारभतू गसद्धातत 
एिम ्मूल्य-मातयताहरू बोि िराउने कायजिमहरू सञ्चालन िररन ेछन ्। 

(२) देशको आगथजक, सामाखजक तथा शासकीय पद्धगतको रूपाततरणको प्रवियामा यिुाको भगूमकालाई 
उच्च महत्त्ि ददिँदै सो प्रवियामा यिुाको संलग्नता र नेततृ्िलाई बिािा ददइने छ । 

(३) राज्यका नीगतगनमाजणमा अथजपूणज योिदान परु् याउन यिुालाई आगथजक, सामाखजक, राजनीगतक एिम ्
सांस्कृगतक सशिीकरणका माध्यमबाट प्रोत्साहन िररने छ। 
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(४) विश्वशाखतत, सौहादजता, भाइचारा एिम ्विश्व अततरसम्बतिबारे यिुालाई जािरुक िराउिँदै सहस्राखधद 
विकास लक्ष्यका अपूरा कायज र सन ् २०१५ पगछका नयािँ प्राथगमकताका क्षेत्र लिायत 
अततराजविय स्तरमा िररएका यिुासम्बतिी प्रगतबद्धताहरूको पररपालनामा जोड ददइने छ । 

(५) यिुालाई समाजका कमजठ, वियाशील, निीनताको पक्षिर र रचनात्मक शखिमा पररणत िनज 
समाजप्रगत जिाफदेही र उिरदावयत्ि िहन िने एिम ्लोकताखतत्रक प्रणालीप्रगत प्रगतबद्ध रहन 
सक्ने बनाउन विशेि कायजिमहरू सञ्चालन िररने छन ्। 

(६) यिुाको उमेर समूहको आिश्यकतालाई दृवष्टित िदै खशक्षा आजजन तथा िखृिको अिसरको 
खोजीमा रहेका यिुालाई लखक्षत िरी कायजिम िररन ेछ। 

(७) यिुामा नैगतकता, चाररगत्रक िणु तथा अनशुासन विकास िनज चेतनामूलक कायजिमहरू सञ्चालन 
िरी राज्य र समाजप्रगत दावयत्िबोि िराउन ेर श्रमप्रगत सम्मान िने संस्कार विकास िररने 
छ। 

(८) समाजमा विद्यमान िररबी, अखशक्षा, छुिाछुत, कुरीगत, लैखङ्क् िक वहंसा, विभेद र वििमता जस्ता 
समस्या हटाउन यिुा पररचालन िने नीगत गलइने छ । 

(९) गनजी तथा िैरसरकारी संस्था एिम ्स्थानीय गनकाय समेतको सहकायजमा यिुालाई सामाखजक 
पररितजनका िाहक शखिका रूपमा विकास िररने छ । 

(१०) सबै ििज, गलङ्ग, जातजागत, िमज, िणज र क्षेत्रका यिुाका विविितालाई दृवष्टित िदै सशिीकरण 
र विकासका लागि समान अिसर गसजजना िररने छ । 

(११) मलुकुका विगभन्न क्षेत्रमा विशेि योिदान िरेका यिुा प्रगतभालाई राज्यका तफज बाट सम्मान िररन े
छ । 

(१२) यिुामा अततगनजवहत प्रगतभा प्रस्फुटन, गसप र क्षमता विकास िनज राज्यले व्यापक लिानी िने 
छ। 

(१३) यिुामा उद्यमशीलता विकास िनज विशेि कायजिमहरू सञ्चालन िररने छन।् 

(१४) मलुकुको भौिोगलक, सामाखजक तथा आगथजक अिस्थाबारे जानकारी ददलाउिँदै राविय विकासमा 
यिुालाई स्ियंसेिकका रूपमा सहभािी िराउने कायजिमलाई प्राथगमकता ददइने छ । 

(१५) िणुस्तरीय खशक्षा, तागलम, अध्ययन र अनसुतिानका अिसरहरू गसजजना िररने छ। 

(१६) सावहत्य, कला, संस्कृगत, सङ्गीत, अगभनय र खेलकुदजस्ता गसजजनशील क्षेत्रमा यिुाको संलग्नतालाई 
प्रोत्साहन िररने छ । 

(१७) विगभन्न क्षेत्रका प्रगतभािान ् यिुालाई देशगभतै्र िखृिविकासका अिसरहरू गसजजना िरी प्रगतभा 
पलायन हनुबाट जोिाउने िातािरण गसजजना िररने छ । 

(१८) खेलकुदलाई व्यिसायीकरण, िैज्ञागनकीकरण र सामाखजकीकरण िदै यसलाई विकासको अगभन्न 
अङ्गका रूपमा गलई उखचत सािनस्रोत पररचालनबाट यिुालाई अततराजविय प्रगतस्पिाजमा सक्षम 
बनाउनकुा साथै खेलाडीहरूको िखृि विकासमा जोड ददइने छ । 
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(१९) राज्यका विगभन्न गनकायबाट यिुाका लागि सञ्चालन िररन े कायजिमहरूलाई समतिय िने 
एकीकृत प्रणाली विकास िररने छ । 

(२०) यिुाको स्िास््य सेिामागथको पहुिँच अगभिवृद्ध िरी स्िास््य चेतना प्रिद्धजन िने कायजिमहरूलाई 
प्रोत्साहन िररने छ । 

(२१) विश्वव्यापी रूपमा विस्तार हुिँदै िइरहेको दवु्यजसनमूलक र िैरसामाखजक वियाकलापहरूबाट 
नेपाली यिुालाई मिु िदै यिुामा सकारात्मक सोच र संस्कृगत विकास िनेतफज  सामाखजक 
प्रयासहरू लखक्षत िररने छन ्। 

(२२) प्राथगमकताको समूह तथा विशेि प्राथगमकताको समूहमा रहेका यिुालाई राज्यका तफज बाट 
उपलधि िराउने सेिा सवुििामा विशेि प्राथगमकता प्रदान िरी कायजिमहरू सञ्चालन िररने 
छन।् 

(२३) दगलत यिुालाई अगतररि अगिकार सवहत राज्यको सेिासवुििा प्राप्त हनुे तथा रोजिार र 
स्िरोजिार हनुे िातािरण तयार िररने छ । 

(२४) विगभन्न उमेर समूहका यिुाको अिस्था र आिश्यकता फरक हनुे भएकाले यिुालाई दईु फरक 
उमेर समूह (१६-२४ ििज, २५-४० ििज) मा ििीकरण िरी लखक्षत कायजिमहरू सञ्चालन 
िररनेछन ्। नेपाल सरकारले यिुाका लािी माथीका मखु्य बदुािँहरुमा रहेर रािीय यिुा नीगत 
२०७२ को कायाजतियन र संखघयतापगछ यिुा नीगत पररमाजजनको चरणमा रहेको छ!  

गनष्किज :  

नेपाल एक भपुररिेवित राि हो,  तर, पगन नेपालमा समय समयमा विगभन्न पररितजन र व्यिस्थाका 
सिालमा उतरचिाि मा देश रह्यो। संसददय नतेतृ्िमा यिुाको हस्तक्षेपकारी भगुमका पगन हनुिेममा 
छ। विश्वको सबैभतदा महत्िपूणज व्यिस्था प्रजाताखतत्रक व्यिस्था हो। हामीले संखघयताको प्रभािकारी 
कायाजतियन िनुजको गबकल्प छैन, नेपालमा थपु्रै सम्भािनाहरु रहेका छन।् देश नेपालमा यिुाहरुको 
संख्या कुल जनसङ्क्ख्याको यगत िेरै महत्िपूणज संख्यामा हदुैंिदाज पगन हामीले यिुाको श्रमलाई नेपालमै 
उपभोि िनज सवकरहेका छैनौ,  राज्यले प्रयास िरररहेको छ तर,  यिुालाई उत्पादन र श्रमसिँि जोडेर 
आगथजक समदृद्द हागसल िनजका गनखम्त यसमा गनखज क्षेत्र र सरकारी क्षेत्रको सहयोि समतिय अपररहायज 
छ। यसलाई राज्यले प्राथगमकतामा राखेर विलाई िनुजहनु्न यसमा जोड ददनपुछज। देशमा रोजिारीको 
सगुनखश्चत हनु ेहो भन ेरोजिारीकोलािी विदेश जान ुपदैन,  र केही हदसम्म यिुा पलायन रोक्न सवकन े
आिारहरु हनु।् यिुाले रोजिारी र अिसर पाउने हो भने आज यिुाको आिोशलाई रोक्न सवकतछ र 
मलुकुलाई समदृद्दतफज  दोहोर् याउन सवकतछ। 
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नेपाल सरकार 

यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय 

ससिंहदरबार, काठमाडौं।  
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वेवसाइटः www.moys.gov.np 

इमेलः info@moys.gov.np  

 

ग ुण
स्त

रीय
 र
 व्
या
िस

ाहह
क 

शश
क्षा

 


