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सदूुरपिƱम आयवुȶद ĤǓतƵान ऐन, २०७६ 

Ĥमाणीकरण ǓमǓत 

 २०७६।४।१५ 
 

Ĥèतावना : सदूुरपिƱम Ĥदेशमा आयवुȶद èवाèØय ǒव£ानको ¢ेğमा अÚययन, अÚयापन र अनसुÛधानको åयवèथा गरȣ 

मलुकुलाई आवæयक द¢ जनशिƠ उ×पादन गन[ तथा गणुèतरȣय आयवुȶद èवाèØय सेवामा सव[साधारण नागǐरकको 

पहुँचलाई सहज एवं सलुभ तãुयाउन सदूुरपिƱम आयवुȶद ĤǓतƵान èथापना र सʶालन गनȶ सàबÛधमा आवæयक 

åयवèथा गन[ वाÑछनीय भएकोले, 

     नेपालको संǒवधानको धारा १९७ बमोिजम सदूुरपिƱम Ĥदेशको Ĥदेश सभाले यो ऐन बनाएको छ । 

 

  पǐरÍछेद-१ 

  Ĥारिàभक 

 

1. संि¢Ư नाम र Ĥारàभ : (१) यस ऐनको नाम "सदूुरपिƱम आयवुȶद ĤǓतƵान ऐन, २०७६" रहेको छ । 

(२) यो ऐन तǽुÛत Ĥारàभ हनुेछ । 

(३) यो ऐन सदूुरपिƱम Ĥदेशभर लागू हनुछे । 

2. पǐरभाषा : ǒवषय वा Ĥसंगले अकȾ अथ[ नलागेमा यस ऐनमा,-  

(क) "आयवुȶद िचǒक×सालय" भǏाले दफा १5 बमोिजम èथापना भएको िचǒक×सालय सàझन ु  

पछ[ । 

(ख) "उपकुलपǓत" भǏाले दफा 18 बमोिजम  ǓनयƠु उपकुलपǓत सàझन ुपछ[ । 

(ग) "काय[कारȣ पǐरषɮ" भǏाले दफा ११ बमोिजम गठन भएको काय[कारȣ पǐरषɮ सàझन ु  

पछ[ । 

(घ) "कुलपǓत" भǏाले दफा १6 बमोिजम ǓनयƠु कुलपǓत सàझन ुपछ[ । 

(ङ) "डीन" भǏाले दफा 19 बमोिजम ǓनयƠु डीन सàझन ुपछ[ । 

(च) "तोǒकएको" वा "तोǒकए बमोिजम" भǏाले यस ऐन अÛतग[त बनकेो Ǔनयममा तोǒकएको वा 

तोǒकए बमोिजम सàझन ुपछ[ । 

(छ) "Ǔनदȶशक" भǏाले दफा २1 बमोिजम ǓनयƠु Ǔनदȶशक सàझन ुपछ[ । 

(ज) “पदाǓधकारȣ” भǏाले ĤǓतƵानको उपकुलपǓत, डीन, रिजƶार र Ǔनदȶशक सàझन ुपछ[ । 

(झ) "ĤǓतƵान" भǏाले दफा ३ बमोिजम èथापना भएको सदूुरपिƱम आयवुȶद ĤǓतƵान सàझन ु 

पछ[ । 

(ञ) "Ĥाि£क पǐरषɮ" भǏाले दफा ९ बमोिजम गठन भएको Ĥाि£क पǐरषɮ सàझन ु पछ[ । 
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(ट) "मÛğालय" भǏाले सामािजक ǒवकास मÛğालय सदूुरपिƱम Ĥदेश सàझन ु पछ[ । 

(ठ) "रिजƶार" भǏाले दफा २0 बमोिजम ǓनयƠु रिजƶार सàझन ुपछ[ । 

(ड) "िश¢क" भǏाले आयवुȶद िचǒक×सा िश¢ाको अÚयापनको लाǓग सàबिÛधत ǒवषयमा कàतीमा 

èनातकोƣर गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा िश¢ा Ĥदान गनȶ िश¢ण संèथामा अÚयापन, सेवा तथा 

अनसुÛधान गनȶ, गराउन ेĤाÚयापक, सहĤाÚयापक र उपĤाÚयापक सàझन ु पछ[ ।  

(ढ) "शैि¢क संèथा” भǏाले दफा १4 बमोिजम èथापना भएको शैि¢क संèथा सàझन ु  पछ[ । 

(ण) "सभा" भǏाले दफा ७ बमोिजम गठन भएको सभा सàझन ुपछ[ । 

(त) "सहकुलपǓत" भǏाले दफा १7 बमोिजम ǓनयƠु सहकुलपǓत सàझन ुपछ[ । 

 

पǐरÍछेद-२  

ĤǓतƵानको èथापना, èवǾप तथा काम, कत[åय र अǓधकार 

 

3. ĤǓतƵानको èथापना : (१) आयवुȶद ǒव£ानको ¢ेğमा अÚययन, अÚयापन तथा अनसुÛधान गन[ तथा èवाèØय 

सेवामा सव[साधारण नागǐरकहǽलाई सहज, सलुभ एवं गणुèतरȣय èवाèØय सेवा उपलÞध गराउने Ĥयोजनको 

लाǓग सदूुरपिƱम Ĥदेशमा एक सदूुरपिƱम आयवुȶद ĤǓतƵान रहनेछ । 

(२) ĤǓतƵानको मÉुय काया[लय धनगढȣ, कैलालȣमा रहनेछ । 

4. ĤǓतƵान èवशाǓसत संèथा हनु े: (१) ĤǓतƵान अǒवǓछǏ उƣराǓधकारवाला एक èवशाǓसत संèथा हनुछे । 

(२) ĤǓतƵानको आÝनो एउटा छुʣै छाप हनुछे । 

(३) ĤǓतƵानले ĤǓतƵानको सवȾƣम ǒहतलाई Úयानमा राखी देहाय बमोिजम काम गन[ सÈनेछ :- 

(क) नाǓलस उजरु गन[ वा नाǓलस उजरु उपर ĤǓतर¢ा गन[ वा गराउन, 

(ख) चल अचल सàपिƣ ĤाƯ वा उपभोग गन[,   

(ग) ĤचǓलत कानून बमोिजम करार गन[ । 

5. ĤǓतƵानको èवǾप : देहाय बमोिजमका संगठनको सामूǒहक ǽप नै ĤǓतƵानको èवǾप हनुेछ :- 

(क) सभा, 

(ख) Ĥाि£क पǐरषɮ,  

(ग) काय[कारȣ पǐरषɮ,  

(घ) संकाय, 

(ङ) अनसुÛधान केÛġ,  

(च) शैि¢क संèथा,   

(छ) िचǒक×सालय । 

6. ĤǓतƵानको काम, कत[åय र अǓधकार : ĤǓतƵानको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछ :- 
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(क) आयवुȶद èवाèØय ǒव£ानको ¢ेğमा अÚययन, अÚयापन तथा अनसुÛधान गनȶ वा गराउने, 

सोका लाǓग èवदेशी तथा Ǔबदेशी ǒवƳǒवƭालय, शैि¢क संèथा तथा िचǒक×सालयसँग सàझौता 

गनȶ,  

(ख) नागǐरकलाई सहज, सलुभ र गणुèतरȣय èवाèØय सेवा उपलÞध गराउने, 

(ग) आयवुȶद èवाèØय सेवाको लाǓग आवæयक पनȶ द¢ जनशिƠ उ×पादन गनȶ, 

(घ) आयवुȶद èवाèØय सेवा सàबÛधी ताǓलम, गोƵी, सेǓमनार, अÛतरǒĐया तथा èवाèØय िशǒवर 

आयोजना गनȶ गराउने, 

(ङ) आयवुȶद èवाèØय सàबÛधी ǓबǓभǏ पèुतक, जन[ल, बलेुǒटन तथा सचेतनामूलक पचा[, पोƴर 

Ĥकाशन गनȶ, गराउने,  

(च) तोǒकए बमोिजमको अÛय काम गनȶ, गराउने । 

 

पǐरÍछेद-३ 

सभाको गठन तथा काम, कत[åय र अǓधकार 

 

7. सभाको गठन : (१) ĤǓतƵानको सवȾÍच Ǔनकायको ǽपमा एक सभा रहनेछ । 

(२) सभाको गठन देहाय बमोिजम हनुेछ :- 

(क) कुलपǓत         -अÚय¢ 

(ख) सहकुलपǓत              -उपाÚय¢ 

(ग) उपकुलपǓत        -सदèय  

(घ) सिचब, मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय     -सदèय  

(ङ) सिचव, आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालय     -सदèय  

(च) सिचव, आǓथ[क माǓमला तथा योजना मÛğालय                 -सदèय  

(छ) सिचव, सामािजक ǒवकास मÛğालय                                -सदèय  

(ज) सिचव, उƭोग, वन, पय[टन तथा वाताबरण मÛğालय    -सदèय  

(झ) डीन         -सदèय  

(ञ) सदूुरपिƱम ĤदेशǓभğका िजãला समÛवय सǓमǓतका Ĥमखुहǽ मÚयेबाट  

एकजना र उपĤमखुहǽबाट एकजना गरȣ सभाले मनोनीत गरेका दईुजना    -सदèय 

(ट) सदूुरपिƱम ĤदेशǓभğका èथानीय तहका Ĥमखुहǽ मÚयेबाट एकजना र  

उपĤमखु मÚयेबाट एकजना गरȣ सभाले मनोनीत गरेका दईुजना           -सदèय  

(ठ) ĤǓतƵान मातहतका शैि¢क संकायका ǒवभागीय Ĥमखुहǽ   -सदèय  
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(ड) सबैभÛदा बढȣ चÛदा Ǒदने चÛदादाताहǽ मÚयेबाट 

सभाबाट मनोनीत कàतीमा एकजना मǒहला सǒहत दईुजना   -सदèय  

(ढ) रिजƶार          -सदèय सिचव  

(३) उपदफा (२) को खÖड (ञ) (ट) र (ड) बमोिजम मनोनीत सदèयहǽको पदावǓध तीन बष[को 

हनुेछ । 

(४) उपदफा (२) को खÖड (ञ) (ट) र (ड) बमोिजम मनोनीत सदèयको पद कुनै कारणले ǐरƠ हनु 

गएमा बाँकȧ अवǓधको लाǓग सो पदमा जनु ĤǒĐयाबाट पूǓत[ गǐरएको हो, सोहȣ ĤǒĐया बमोिजम अकȾ 

åयिƠलाई मनोनयन गǐरनछे । 

(५) सभाको बैठक सàबÛधी काय[ǒवǓध तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

8. सभाको काम, कत[åय र अǓधकार : (१) सभाको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछ :- 

(क) ĤǓतƵानको नीǓत, योजना तथा काय[Đम èवीकृत गनȶ, 

(ख) ĤǓतƵानको वाǒष[क बजेट èवीकृत गनȶ, 

(ग) ĤǓतƵानको ǒवǓनयम èवीकृत गनȶ, 

(घ) ĤǓतƵानको तफ[ बाट Ĥदान गǐरने मानाथ[ वा शैि¢क उपाǓध, छाğवृिƣ Ĥमाणपğ, पदक र 

परुèकारको सàबÛधमा Ǔनण[य गनȶ, 

(ङ) आÝनो मातहतमा रहेका ǒवǓभǏ Ǔनकायलाई माग[दश[न गनȶ वा Ǔनदȶशन Ǒदन,े 

(च) Ĥादेिशक आयवुȶद िश¢ा नीǓत Ǔनमा[ण गनȶ सàबÛधमा Ĥदेश सरकारलाई आवæयक सझुाब 

Ǒदन,े 

(छ) ĤǓतƵानको वाǒष[क ĤǓतवेदन èवीकृत गनȶ, 

(ज) लेखापरȣ¢णको ĤǓतबेदन काया[Ûवयन गनȶ, गराउन,े  

(झ) तोǒकए बमोिजमको अÛय काम गनȶ, गराउने । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको काम, कत[åय र अǓधकार Ĥयोग गदा[ ĤǓतƵानको सबȾƣम ǒहतलाई 

Úयानमा राơ ुपनȶछ । 

पǐरÍछेद-४ 

Ĥाि£क पǐरषÙको गठन तथा काम, कत[åय र अǓधकार 

 

9. Ĥाि£क पǐरषÙको गठन : (१) ĤǓतƵानको शैि¢क, Ĥाि£क तथा अनसुÛधाना×मक काय[लाई åयविèथत एवं 

ǓनयǓमत गनȶ Ĥयोजनको लाǓग देहाय बमोिजमको एक Ĥाि£क पǐरषɮ रहनेछ :- 

(क) उपकुलपǓत        -अÚय¢  

(ख) डीन         -सदèय 

(ग) ĤǓतƵान मातहतका ǒवǓभǏ शैि¢क संकायका Ĥमखुहǽ   -सदèय  
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(घ) ĤǓतƵान मातहतका पाʬĐम तथा परȣ¢ा åयवèथापन महाशाखा Ĥमखु -सदèय  

(ङ) ĤǓतƵान अÛतग[तका िश¢कहǽ मÚयेबाट Ĥाि£क पǐरषÙƮारा मनोनीत  

कàतीमा एकजना मǒहलासǒहत दईुजना      -सदèय     

(च) आयवुȶद ¢ेğको अÚययन, अनसुÛधानमा ǒविशƴ योगदान पâु याएका  

åयिƠहǽ मÚयेबाट Ĥाि£क पǐरषÙƮारा मनोनीत कàतीमा एकजना  

मǒहला सǒहत दईुजना          -सदèय  

(छ) Ǔनदȶशक          -सदèय सिचव  

(२) उपदफा (१) बमोिजम मनोनीत सदèयहǽको पदावǓध तीन वष[को हनुेछ । 

(३) मनोनीत सदèयको पद कुनै कारणले ǐरƠ हनु गएमा बाँकȧ अवǓधको लाǓग सो पदमा पǒहले जनु 

ĤǒĐयाबाट पूǓत[ गǐरएको हो सोहȣ ĤǒĐया बमोिजम अकȾ åयिƠलाई मनोनयन गǐरनछे । 

(४) Ĥाि£क पǐरषÙको बैठक सàबÛधी काय[ǒवǓध तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

10. Ĥाि£क पǐरषÙको काम, कत[åय र अǓधकार : (१) Ĥाि£क पǐरषÙको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय 

बमोिजम हनुेछ :- 

(क) ĤǓतƵानको शैि¢क, Ĥाि£क तथा अनसुÛधाना×मक काय[लाई åयविèथत एवं ǓनयǓमत गन[ 

नीǓत, योजना तथा काय[Đम बनाई èवीकृǓतको लाǓग सभामा पेश गनȶ, 

(ख) आयवुȶद èवाèØय ǒव£ान सàबÛधी ǒवǓभǏ ǒवषय र तहमा िश¢ा Ĥदान गन[ अÚययन तथा 

अनसुÛधान काय[Đम सʶालन गनȶ, गराउने, 

(ग) शैि¢क संèथाको लाǓग आवæयक पनȶ िश¢कको योÊयता Ǔनधा[रण गनȶ, 

(घ) ĤǓतƵानबाट सʶालन हनुे अÚययन, अनसुÛधान,  ताǓलम  र Ĥिश¢ण काय[Đमको èतर 

Ǔनधा[रण तथा पाʬĐम èवीकृत गनȶ, 

(ङ) परȣ¢ाको मापदÖड Ǔनधा[रण गनȶ, 

(च) परȣ¢ा सʶालन र नǓतजा Ĥकाशन गनȶ, 

(छ) ĤǓतƵानबाट संचाǓलत अÚययन काय[Đममा सफल हनुे ǒवƭाथȸलाई उपाधी Ĥदान गन[ सभामा 

Ǔसफाǐरस गनȶ, 

(ज) ĤǓतƵानको तफ[ बाट Ĥदान गǐरने मानाथ[ उपाǓध, छाğवृिƣ, पदक र परुèकार Ĥदान गन[ 

सभामा Ǔसफाǐरस गनȶ, 

(झ) गणुèतरȣय पाʬपèुतक तयार गनȶ , 

(ञ) ĤǓतƵानबाट सʶालन हनुे अÚययन, अनसुÛधान, तालȣम, तथा Ĥिश¢ण काय[Đमको अनगुमन 

तथा मूãयाǋन गनȶ, 

(ट) अÚययन, तालȣम तथा अनसुÛधान बापतको शãुक Ǔनधा[रण गनȶ, 
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(ठ) सभाबाट èवीकृत Ĥाि£क पǐरषÙसँग सàबिÛधत Ǔनण[य काया[Ûवयन गनȶ, र 

(ड) तोǒकए बमोिजम अÛय काम गनȶ । 

 

पǐरÍछेद-५ 

काय[कारȣ पǐरषÙको गठन तथा काम, कत[åय र अǓधकार 

 

11. काय[कारȣ पǐरषÙको गठन : (१) ĤǓतƵानको काय[कारȣ Ǔनकायको ǽपमा काम गन[ एक काय[कारȣ पǐरषɮ 

रहनेछ । 

 (२) काय[कारȣ पǐरषÙको गठन देहाय बमोिजम हनुेछ :- 

(क) उपकुलपǓत        -अÚय¢  

(ख) डीन         -सदèय  

(ग) रिजƶार         -सदèय  

(घ) शैि¢क संèथाका ĤमखुहǽमÚयेबाट बǐरƵ एकजना       -सदèय  

(ङ) िश¢कहǽ मÚयेबाट समावेशीका आधारमा बǐरƵ दईुजना      -सदèय     

(च) Ǔनदȶशक                                          -सदèय सिचव 

 (३) काय[कारȣ पǐरषÙको बैठक वष[मा कàतीमा ४ पटक बèनेछ । 

 (४) काय[कारȣ पǐरषÙको बैठक सàबÛधी काय[ǒवǓध आफɆ ले बनाए बमोिजम हनुछे । 

12. काय[कारȣ पǐरषÙको काम, कत[åय र अǓधकार : काय[कारȣ पǐरषÙको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय 

बमोिजम हनुेछ :- 

(क) सभाको Ǔनण[य तथा Ǔनदȶशन काया[Ûवयन गनȶ गराउने, 

(ख) ĤǓतƵानको लाǓग आवæयक पनȶ ǒवǓनयमको मèयौदा तयार गरȣ èवीकृǓतको लाǓग सभामा 

पेश गनȶ, 

(ग) ĤǓतƵानको नीǓत, योजना, वाǒष[क काय[Đम, ĤगǓत ǒववरण, वाǒष[क बजेट, लेखापरȣ¢ण 

ĤǓतवेदन तथा अÛय Ĥèतावहǽ तयार गरȣ èवीकृǓतको लाǓग सभामा पेश गनȶ, 

(घ) मातहतका Ǔनकायबाट सàपǏ भएका काम, कारबाहȣको अनगुमन तथा मूãयाǋन गनȶ तथा 

आवæयकतानसुार ×यèता Ǔनकायलाई Ǔनदȶशन Ǒदने, 

(ङ) सभाको नीǓत Ǔनदȶशनको अधीनमा रहȣ ĤǓतƵानको कोष तथा चल, अचल, सàपिƣको 

åयवèथापन, रेखदेख र संर¢ण गनȶ, 

(च) Ĥदेश लोक सेवा आयोगबाट Ǔसफाǐरस भै आएका िश¢क तथा कम[चारȣको ǓनयिुƠ तथा 

पदèथापन गनȶ, 

(छ) ĤचǓलत सेवा सàबÛधी कानून बमोिजम बढुवा गनȶ,  
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(ज) ĤǓतƵानलाई ĤाƯ ǒवǓभǏ ǒकǓसमका सहयोग सàबिÛधत Ǔनकायको अनमुǓत Ǔलई Ēहण गनȶ,  

(झ) तोǒकए बमोिजमका अÛय काम गनȶ, गराउने । 

 

पǐरÍछेद-६ 

संकाय, शैि¢क संèथा, िचǒक×सालय तथा अनसुÛधान केÛġ सàबÛधी åयवèथा 
 

13. संकाय तथा अनसुÛधान केÛġ सàबÛधी åयवèथा : (१) ĤǓतƵानमा देहाय बमोिजमका संकायहǽ रहने छन :-  

(क) काय-िचǒक×सा संकाय (सामाÛय िचǒक×सा ǒवभाग) ,  

(ख) शãय-शालाÈय संकाय (नाक, कान, घाटȣ रोग ǒवभाग), 

(ग) कौमारभ×ृय तथा Ƹी एवं ĤसǓुत संकाय (बालरोग, Ƹी एवं ĤसूǓत ǒवभाग), 

(घ) ġÞयगणु तथा रसशाƸ संकाय (आयवुȶǑदय औषǓध ǒव£ान र औषǓध Ǔनमा[ण ǒवभाग),  

(ङ) पंचकम[ तथा योग संकाय (आÛतǐरक शरȣर शƨुीकरण ǒवǓध ǒवभाग) । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम èथाǒपत संकायको काम, कत[åय र अǓधकार तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

(३) ĤǓतƵानमा एक अनसुÛधान केÛġ रहनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोिजम èथाǒपत अनसुÛधान केÛġको काम, कत[åय र अǓधकार तोǒकए बमोिजम  

हनुेछ । 

14. शैि¢क संèथाको èथापना तथा सʶालन : (१) ĤǓतƵानले आयवुȶद èवाèØय ǒव£ान सàबÛधी ǒवǓभǏ ǒवषयमा 

अÚययन तथा अÚयापन गनȶ, गराउने उƧेæयले शैि¢क संèथा èथापना गनȶछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको èथाǒपत शैि¢क संèथाको सʶालन तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

15. आयवुȶद िचǒक×सालय èथापना र सʶालन : (१) नागǐरकलाई सहज, सलुभ एवं गणुèतरȣय èवाèØय सेवा 

उपलÞध गराउनको लाǓग आयवुȶद िचǒक×सालयको èथापना गǐरनेछ ।   

(२) उपदफा (१) बमोिजम èथाǒपत िचǒक×सालय शैि¢क संèथामा अÚययनरत ǒवƭाथȸहǽको लाǓग 

िचǒक×सा अßयासèथलको ǽपमा समेत रहनेछ । 

(३) आयवुȶद िचǒक×सालयको सʶालन तथा åयवèथापन तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

 

पǐरÍछेद-7 

ĤǓतƵानका पदाǓधकारȣ, िश¢क तथा कम[चारȣ सàबÛधी åयवèथा 
 

16. कुलपǓत : (१) मÉुयमÛğी ĤǓतƵानको कुलपǓत हनुेछ । 

(२)  कुलपǓत ĤǓतƵानको Ĥमखु संर¢कको भǓूमकामा रहनेछ । 

17. सहकुलपǓत : (१) सामािजक ǒवकास मÛğी ĤǓतƵानको सहकुलपǓत हनुेछ । 

(२) सहकुलपǓत ĤǓतƵानको सहसंर¢कको भǓूमकामा रहनेछ । 
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18. उपकुलपǓत : (१) ĤǓतƵानमा एकजना उपकुलपǓत रहनेछ र Ǔनजले ĤǓतƵानमा Ĥमखु åयवèथापकको ǽपमा 

पूरा समय काम गनȶछ । 

(२) उपकुलपǓतको ǓनयिुƠको लाǓग Ǔसफाǐरस गन[ देहाय बमोिजमको Ǔसफाǐरस सǓमǓत रहनेछ :-                     

(क) सहकुलपǓत       -अÚय¢ 

(ख) Ĥमखु सिचव, मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषɮ काया[लय   -सदèय  

(ग) सिचव, सामािजक ǒवकास मÛğालय     -सदèय  

(३) उपदफा (२) बमोिजमको सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा कुलपǓतले उपकुलपǓतको ǓनयिुƠ गनȶछ । 

(४) देहायको योÊयता भएको नेपालȣ नागǐरक ĤǓतƵानको उपकुलपǓतको पदमा ǓनयिुƠका लाǓग योÊय  

हनुेछ :-  

(क) माÛयताĤाƯ ǒवƳǒवƭालयबट आयवुȶद èवाèØय ǒव£ानमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरेको, 

(ख) सàबिÛधत ¢ेğको नीǓत Ǔनमा[ण तहमा कàतीमा १० वष[ काया[नभुव भएको, 

(ग) ǓनयिुƠ हुँदाको बखत कुनै राजनीǓतक दलको सदèय नरहेको, 

(घ) कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा सजाय नपाएको, 

(ङ) दामासाहȣमा नपरेको, 

(च) उमेरको हकमा ४० वष[ पूरा भएको र ६५ वष[ ननाघेको,  

(छ) उÍच नैǓतक चǐरğ भएको । 

(५) ĤǓतƵानको उपकुलपǓतको पदावǓध ǓनयिुƠ भएको ǓमǓतले ४ वष[ हनुेछ । 

(६) उपकुलपǓतको काम, कत[åय र अǓधकार तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

19. डीन : (१) ĤǓतƵानको सàपूण[ संकायहǽको Ĥमखु भई काम गन[को लाǓग उपकुलपǓतको Ǔसफाǐरसमा 

सहकुलपǓतले एकजना डीनको ǓनयिुƠ गनȶछ । 

(२) डीन ĤǓतƵानको पूरा समय काम गनȶ पदाǓधकारȣ हनेुछ । 

(३) देहायको योÊयता भएको नेपालȣ नागǐरक ĤǓतƵानको डीनको पदमा ǓनयिुƠका लाǓग योÊय   

हनुेछ :- 

(क) माÛयताĤाƯ ǒवƳǒवƭालयबाट आयवुȶद èवाèØय ǒव£ानमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरेको, 

(ख) नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकार वा अÛतरा[ǒƶयèतरको माÛयता ĤाƯ आयवुȶद संèथाको नीǓत 

Ǔनमा[ण तहको पदमा कàतीमा नवौ तहमा ५ वष[ काया[नभुव भएको, 

(ग) ǓनयिुƠ हुँदाको बखत कुनै राजनीǓतक दल वा पेशागत संघसंèथाको सदèय नरहेको, 

(घ) कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा सजाय नपाएको, 

(ङ) दामासाहȣमा नपरेको, 

(च) उमेरको हकमा ३५ वष[ पूरा भएको र ६0 वष[ ननाघेको,  
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(छ) उÍच नैǓतक चǐरğ भएको । 

 (४) ĤǓतƵानको डीनको पदावǓध ǓनयिुƠ भएको ǓमǓतले ४ वष[ हनुेछ । 

 (५) डीनको काम, कत[åय र अǓधकार तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

20. रिजƶार : (१) ĤǓतƵानको Ĥशासकȧय Ĥमखुको ǽपमा एकजना रिजƶार रहनेछ र Ǔनजको ǓनयिुƠ 

उपकुलपǓतको Ǔसफाǐरसमा सहकुलपǓतले गनȶछ । 

(२) देहायको योÊयता भएको नेपालȣ नागǐरक ĤǓतƵानको रिजƶारको पदमा ǓनयिुƠको लाǓग योÊय 

हनुेछ :- 

(क) èवाèØय वा ǒव£ान तथा ĤǒवǓध वा इिÛजǓनयǐरǍ वा åयवèथापन वा जनĤशासन वा कानून 

वा मानǒवकȧ संकायमा èनातकोƣर उपाǓध हाǓसल गरेको,  

(ख) सàबिÛधत ¢ेğमा उÍच Ĥशासक वा åयवèथापकको ǽपमा कàतीमा १० वष[ काम गरेको, 

(ग) ǓनयिुƠ हुँदाको बखत कुनै राजनीǓतक दल वा पेशागत संघसंèथाको सदèय नरहेको, 

(घ) कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा सजाय नपाएको, 

(ङ) दामासाहȣमा नपरेको, 

(च) उमेरको हकमा ३५ वष[ पूरा भएको र ६0 वष[ ननाघेको, र 

(छ) उÍच नैǓतक चǐरğ भएको । 

(३) ĤǓतƵानको रिजƶारको पदावǓध ǓनयिुƠ भएको ǓमǓतले ४ वष[ हनुेछ । 

(४) रिजƶारको काम, कत[åय र अǓधकार तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

21. Ǔनदȶशक : (१) रिजƶारको Ǔसफाǐरसमा उपकुलपǓतले िचǒक×सालयमा काय[रत बǐरƵ आयवुȶद िचǒक×सकलाई 

सो िचǒक×सालयको Ǔनदȶशकको ǽपमा काम गन[ तोÈनछे । 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको Ǔनदȶशकले िचǒक×सालयको Ĥशासकȧय Ĥमखुको ǽपमा काम  गनȶछ । 

(३) Ǔनदȶशकको काम, कत[åय र अǓधकार तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

22. पद ǐरƠ हनुे : (१) दफा १8 को उपदफा (५), दफा 19 को उपदफा (४) र दफा २0 को उपदफा 

(३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन देहायको अवèथामा उपकुलपǓत, डीन र रिजƶारको पद ǐरƠ 

हनुेछ :- 

(क) सहकुलपǓत माफ[ त कुलपǓत सम¢ Ǔलिखत रािजनामा Ǒदएमा, 

(ख) उपदफा (५) बमोिजम पदमƠु भएमा, 

(ग) शारȣǐरक वा मानǓसक अèवèथताको कारणले सेवामा रहȣ काय[सàपादन गन[ असमथ[ रहेको 

भनी मेǓडकल बोड[ले Ǒदएको Ǔसफाǐरसको आधारमा कुलपǓतले पदमƠु गरेमा,   

(घ) Ǔनजको म×ृय ुभएमा । 
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(२) ĤचǓलत कानूनको उãलǎन गरेको, काय[¢मताको अभाव वा खराब आचरण भएको वा   

इमाÛदारȣपूव[क आÝनो पदȣय कत[åयको पालना नगरेको वा आचारसंǒहताको गàभीर उãलǎन गरेको भनी 

सभामा रहेका सàपूण[ सदèय संÉयाको कàतीमा पचास ĤǓतशत सदèयले आरोपको Ĥèताव सभामा पेश गन[ 

सÈनेछन ्। 

(३) उपदफा (२) बमोिजम आरोपको Ĥèताव पेश भई दता[ भएमा ×यèतो Ĥèतावमा उिãलिखत आधार 

र कारण ǒवƭमान भए नभएको सàबÛधमा छानǒवन गरȣ ĤǓतवेदन पेश गन[ आरोपको Ĥèताव दता[ भएको 

ǓमǓतले तीस ǑदनǓभğ सभाले एक छानǒवन सǓमǓत गठन गनȶछ र आरोǒपतलाई सो अवǓधǓभğ सफाईको मौका 

समेत Ǒदईनेछ । 

(४) आरोपको Ĥèताव उपर छानǒवन गनȶ सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

(५) उपदफा (३) बमोिजमको सǓमǓतले पदमƠु गनȶ भनी Ǔसफाǐरस सǒहतको Ĥèताव सभामा पेश 

गरेमा र सभाको सàपूण[ सदèय संÉयाको दईु Ǔतहाई बहमुतले Ĥèताव पाǐरत गरेमा आरोǒपत पदाǓधकारȣ 

पदबाट मƠु हनुेछ । 

(६) उपदफा (५) बमोिजम पदमƠु भएको åयिƠले ×यèतो पदबाट पाउने कुनै सǒुवधा Ǔलन र 

भǒवçयमा कुनै पǓन साव[जǓनक पदमा ǓनयिुƠ वा मनोनीत हनु सÈन ेछैन ।  

23. पाǐरĮǓमक र सेवाका शत[ : ĤǓतƵानका उपकुलपǓत, डीन र रिजƶारको पाǐरĮǓमक र सेवाका शत[ तोǒकए 

बमोिजम हनुछे र Ǔनजहǽ आÝनो पदमा बहाल रहेसàम मका[ पनȶ गरȣ पाǐरĮǓमक र सेवाका शत[ पǐरवत[न 

गǐरने छैन । 

तर चरम आǓथ[क ǒवशृंखलताका कारण संकटकाल घोषणा भएको अवèथामा यो åयवèथा लागू हनु े

छैन । 

24. ĤǓतƵानका िश¢क तथा कम[चारȣ : (१) ĤǓतƵानमा संगठन तथा åयवèथापन सवȶ¢णबाट एǒकन भएको 

संÉयामा िश¢क तथा कम[चारȣ रहने छन ्। 

(२) ĤǓतƵानका िश¢क तथा कम[चारȣको भना[ र Ǔसफाǐरसका लाǓग Ĥदेश लोक सेवा आयोगले परȣ¢ा 

Ǔलनेछ । 

(३) ĤǓतƵानका िश¢क तथा कम[चारȣको काम, कत[åय र अǓधकार,  पाǐरĮǓमक,  सǒुवधा र सेवाका 

अÛय शत[ Ĥदेश कानून बमोिजम हनेुछ । 

(४) ĤǓतƵानले आबæयकता बमोिजम नेपाल सरकार एवं Ĥदेश सरकारका आयवुȶद समूहका 

कम[चारȣलाई सàबिÛधत Ǔनकायको èवीकृǓतमा ĤǓतƵानमा काम गराउन सÈनेछ । 

25. Ĥदेश लोक सेवा आयोगलाई अनरुोध गनȶ : दफा २4 को उपदफा (२) को Ĥयोजनको लाǓग Ĥदेश लोक 

सेवा आयोगलाई अनरुोध गनु[ पनȶछ । 
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26. कम[चारȣ काजमा खटाउन सÈने : (१) Ĥदेश सरकारले आयवुȶद èवाèØय सेवाको सàबिÛधत Ǔनजामती  

कम[चारȣलाई ĤǓतƵानको अनरुोधमा ĤǓतƵानमा काजमा खटाउन सÈनछे । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम काजमा खǒटएको कम[चारȣले ĤǓतƵानका कम[चारȣले पाए सरहको सǒुवधा 

पाउनेछ । 

तर दोहोरो सǓुबधा पाउन ेछैन । 

 

पǐरÍछेद-8 

                ĤǓतƵानको कोष, लेखा तथा लेखापरȣ¢ण 

 

27. ĤǓतƵानको कोष : (१) ĤǓतƵानको एउटा छुʣै कोष हनुछे ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको कोषमा देहायका रकम रहनेछन ्:- 

(क) नेपाल सरकार,  Ĥदेश सरकार र èथानीय तहबाट ĤाƯ रकम, 

(ख) शैि¢क शãुक तथा सेवा शãुकबाट ĤाƯ रकम, 

(ग) èवदेशी वा ǒवदेशी åयिƠ, संघ, संèथा, वा ǒवदेशी सरकारबाट अनदुान èवǾप ĤाƯ रकम,   

(घ) अÛय Įोतबाट ĤाƯ रकम । 

(३) उपदफा (२) को खÖड (ग) बमोिजम ĤǓतƵानले ǒवदेशी åयिƠ, संघ, संèथा वा सरकारबाट कुनै 

रकम ĤाƯ गनु[ अिघ Ĥदेश सरकार माफ[ त नेपाल सरकारको èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶछ । 

(४) ĤǓतƵानको कोषको रकम Ĥदेश लेखा ǓनयÛğक काया[लयले तोकेको कुनै वािणÏय बɇकमा खाता 

खोलȣ जàमा गǐरनेछ । 

(५) ĤǓतƵानको सबै खच[हǽ उपदफा (१) बमोिजमको कोषबाट åयहोǐरनेछ ।  

(६) ĤǓतƵानको कोष र खाताको सʶालन तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

(७) İोतको सǓुनिƱतता नगरȣ तथा कोषले नधाǏे गरȣ कुनै Ĥकारको दाǒयǂव Ǔसज[ना गǐरन े छैन र 

कोषको ¢मता ǒवपरȣत दाǒयǂव Ǔसज[ना गरेमा सो दाǒयǂव Ǔसज[ना गनȶ åयिƠ िजàमेवार हनुेछ । 

28. लेखा र लेखापरȣ¢ण : (१) ĤǓतƵानको आय र åययको लेखा ĤचǓलत कानून बमोिजम रािखनेछ । 

(२) ĤǓतƵानको आÛतǐरक लेखापरȣ¢ण Ĥदेश लेखा ǓनयÛğक काया[लयबाट र अिÛतम लेखापरȣ¢ण 

महालेखा परȣ¢कबाट हनुेछ । 

 

पǐरÍछेद-9 

ǒवǒवध 

 

29. Ĥवेश परȣ¢ा सàबÛधी åयवèथा : (१) ĤǓतƵान आफɆ ले वा तोकेको संèथाले सʶालन गरेको Ĥवेश परȣ¢ामा 

उƣीण[ मÚये ĤाƯांकको आधारमा योÊयताĐम Ǔनधा[रण गरȣ भना[ गǐरनेछ । 
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(२) उपदफा (१) बमोिजम सʶालन गरेको Ĥवेश परȣ¢ाको योÊयताĐमको आधारमा एकȧकृत सूची 

तयार गरȣ Ĥकाशन गनȶछ । ×यसरȣ सूची Ĥकाशन गदा[ Ĥदेश सरकारलाई उपलÞध गराइएको छाğवृिƣको 

Ǔसट संÉया, यो ऐन तथा ĤचǓलत कानून बमोिजम आर¢ण गǐरएको Ǔसट संÉया, ǒवदेशी ǒवƭाथȸको लाǓग 

छुʣयाइएको Ǔसट संÉया र खãुला Ǔसट संÉया समेत सूचीमा उãलेख गनु[ पनȶछ । 

(३) उपदफा (२) बमोिजम योÊयताĐमको सूची तयार गदा[ èनातक तह भÛदा माǓथको तहमा 

तोǒकएका दगु[म ¢ेğमा सेवा गरेका िचǒक×सकलाई तोǒकए बमोिजमको ĤǓतशतमा ǒवशेष अंकभार Ĥदान गरȣ 

योÊयताको सूची तयार गǐरनछे । 

(४) Ǔब.ए. एम.एस. पूरा गरेका िचǒक×सकले कàतीमा दईु वष[ काय[ अनभुव हाǓसल गरेपǓछ माğ 

èनातकोƣर काय[Đमको Ĥवेश परȣ¢ामा सहभागी हनु पाउनेछ । 

(५) Ĥवेश परȣ¢ाको पाʬĐम, पाʬभार तथा परȣ¢ा सàबÛधी अÛय åयवèथा तोǒकए बमोिजम   

हनुेछ । 

30. सàबÛधन Ǒदन ĤǓतबÛध : ĤǓतƵानले कुनै पǓन शैि¢क संèथालाई सàबÛधन Ǒदन सÈने छैन । 

31. अÛय संèथालाई समाǒहत गन[ सÈन े : (१) ĤचǓलत कानून बमोिजम èथापना भई सʶालन भएका आयवुȶद 

ǒव£ान सàबÛधी कुनै संèथा ĤǓतƵानसँग समाǒहत हनु चाहेमा ĤǓतƵानले ×यèतो संèथालाई ĤǓतƵानमा समाǒहत 

गन[ सÈनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम ĤǓतƵानमा समाǒहत गनȶ सàबÛधी आधार तथा काय[ǒवǓध तोǒकए बमोिजम 

हनुेछ । 

32. ĤचǓलत कानून बमोिजम हनुे : यस ऐनमा उिãलिखत कुरामा यसै ऐन बमोिजम र अÛय कुरामा ĤचǓलत 

कानून बमोिजम हनुेछ । 

33. ǒवƭाथȸ भना[ सàबÛधी åयवèथा : (१) ĤǓतƵानले Ĥ×येक शैि¢क सğमा èनातक र èनातकोƣर तहमा ǒवƭाथȸ 

भना[ गदा[ सामदुाǒयक ǒवƭालयबाट अÚययन गरेका ǒवƭाथȸहǽका लाǓग ४५% सीटको åयवèथा गǐरनछे । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम छुʫाइएको सीट संÉयालाई समावेशी बनाउन तोǒकए बमोिजम भना[   

गǐरनेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोिजम छुʫाई बाँकȧ रहेको सीटमा खलुा ĤǓतèपधा[बाट योÊयताĐमको आधारमा 

भना[ गǐरनेछ । 

34. छाğवृिƣ उपलÞध गराउनपुनȶ : (१) ĤǓतƵानले Ĥ×येक शैि¢क सğमा भना[ गनȶ कूल ǒवƭाथȸ संÉयाको 

कàतीमा पÛĢ ĤǓतशत Ǔसटमा ǒवपǏ, ǒपछǓडएका ¢ेğ र समावेशी ǓसƨाÛतका आधारमा ǒवƭाथȸलाइ पूण[ 

ǽपमा छाğवृिƣ उपलÞध गराउन ुपनȶछ । 
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èपƴीकरण : यस दफाको Ĥयोजनको लाǓग "ǒवपǏ" भǏाले ǒवपǏ घर पǐरवार पǐरचयपğ Ǔलएका 

पǐरवारको सदèयलाई वा सàबिÛधत èथानीय तहको काय[पाǓलकाको Ǔनण[यबाट ǒवपǏ भनी Ĥमािणत भएको 

åयिƠ सàझन ुपछ[ । 

(२) ĤǓतƵानले जेहÛदार ǒवƭाथȸलाई आिंशक वा पूण[ ǽपमा छाğवृिƣ उपलÞध गराउन सÈनछे । 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोिजम छाğवृिƣ उपलÞध गराउने अÛय आधार तोǒकए बमोिजम हनुेछ । 

(४) भना[का लाǓग छनौट भएका ǒवƭाथȸलाई कुनै Ǔनकाय वा संèथाले ĤǓतƵानमा अÚययनको लाǓग 

छाğवृिƣ उपलÞध गराउन सÈनेछ । सोका लाǓग ×यèतो Ǔनकाय वा संèथाले ĤǓतƵानसँग सàझौता गनु[  

पनȶछ |  

35. कबǓुलयतनामा गनु[पनȶ :  दफा ३३ को उपदफा (१) बमोिजमको Ǔसटमा वा दफा ३४ बमोिजमको 

छाğवृिƣमा अÚययन गनȶ ǒवƭाथȸले अÚययन पƱात ्Ĥदेश सरकार वा नेपाल सरकारले खटाएको दगु[ममा दईु 

वष[ र सगुममा तीन वष[ काम गनȶ गरȣ कबǓुलयतनामा गनु[ पनȶछ ।  

36. तोकेको èथानमा काम गनु[पनȶ : (१) दफा ३३ को उपदफा (१) बमोिजमको Ǔसटमा वा दफा ३४ 

बमोिजमको छाğवृिƣमा अÚययन गरेको ǒवƭाथȸले दफा ३५ बमोिजमको कबǓुलयतनामामा तोकेको अवǓधभर 

तोǒकएको ¢ेğमा काम गनु[ पनȶछ । 

(२) दफा ३३ को उपदफा (१) बमोिजम तोǒकएको Ǔसट वा छाğवृिƣमा अÚययन गनȶ ǒवƭाथȸले दफा 

३५ बमोिजमको कबǓुलयतनामामा तोकेको अवǓधभर तोǒकएको ¢ेğमा काम गरेपǓछ माğ ĤǓतƵानले ×यèतो 

ǒवƭाथȸलाई शैि¢क योÊयताको èथायी Ĥमाणपğ Ǒदनेछ । 

37. वाǒष[क ĤǓतवेदन : (१) ĤǓतƵानले Ĥ×येक आǓथ[क वष[ समाƯ भएको तीन मǒहनाǓभğ आफूले वष[भरȣ गरेको 

काम कारबाहȣको आय र åयय ǒववरण समेतको वाǒष[क ĤǓतवेदन तथा आगामी वष[को काय[योजना Ĥदेश 

सरकार सम¢ पेश गनु[ पनȶछ | 

(२) उपदफा (१) बमोिजमको ĤǓतवेदनमा अÛय कुराको अǓतǐरƠ ĤǓतƵानले वष[भरȣमा कामको संि¢Ư 

ǒववरण र ĤǓतƵानको उपलिÞध लगायतका कुरा उãलेख गनु[ पनȶछ । 

38. अǓधकार Ĥ×यायोजन : (१) सभाले यस ऐन बमोिजम आफूलाई ĤाƯ अǓधकारमÚये आवæयकता अनसुार केहȣ 

अǓधकार Ĥाि£क पǐरषɮ वा काय[कारȣ पǐरषɮ वा उपकुलपǓतलाई Ĥ×यायोजन गन[ सÈनेछ । 

(२) Ĥाि£क पǐरषɮ वा काय[कारȣ पǐरषÙले यस ऐन बमोिजम आफूलाई ĤाƯ अǓधकारहǽमÚये 

आवæयकता अनसुार केहȣ अǓधकार ĤǓतƵानका कुनै पदाǓधकारȣ वा मातहतका कुनै Ǔनकायलाई Ĥ×यायोजन 

गन[ सÈनेछ । 

39. Ǔनदȶशन Ǒदन सÈने : ĤǓतƵानको काम कारबाहȣको सàबÛधमा Ĥदेश सरकारले ĤǓतƵानलाई आवæयक Ǔनदȶशन 

Ǒदन सÈनेछ र ×यèतो Ǔनदȶशनको पालना गनु[ ĤǓतƵानको कत[åय हनुछे । 
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40. Ĥदेश सरकारसँग सàपक[  : ĤǓतƵानले Ĥदेश सरकारसगँ सàपक[  राÉदा सामािजक ǒवकास मÛğालय माफ[ त 

राơ ुपनȶछ ।  

41. शपथ Ǔलनपुनȶ : ĤǓतƵानको पदाǓधकारȣको पदमा ǓनयƠु भएको åयिƠले आÝनो पदको काय[भार सàहाãन ु

अिघ तोǒकए बमोिजमको ढाँचामा शपथ Ǔलन ुपनȶछ । 

42. ǒवǓनयम बनाउने अǓधकार : (१) यस ऐनको काया[Ûवयनको लाǓग ĤǓतƵानले आवæयक ǒवǓनयम बनाउन 

सÈनेछ । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन Ĥदेश सरकारलाई थप आǓथ[क भार पनȶ 

ǒवषयमा ǒवǓनयम बनाउँदा आǓथ[क माǓमला तथा योजना मÛğालयको èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶछ । 

 

 

 


