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मखु्यमन्त्री सार्वजनिक सशुासि फेलोशशप कायवक्रम सञ्चालि कायववर्नि, २०८२ 

 

प्रस्तार्िा: स्र्देश तथा वर्देशका वर्श्ववर्द्यालयबाट वर्शशष्ट वर्िामा ज्ञाि हानसल गरेका िेपाली यरु्ा 
तथा वर्द्याथीलाई गण्डकी प्रदेशको वर्कास तथा रूपान्त्तरणका प्रमखु क्षेरमा केशन्त्ित रही वर्कास 
तथा सशुासि प्रर्र्द्वि र समनु्ननतका लानग पररचालि गिव र्ाञ्छिीय भएकोले, 

 गण्डकी प्रदेश प्रशासकीय कायववर्नि (नियनमत गिे) ऐि, २०७५को दफा २(१) ले ददएको 
अनिकार प्रयोग गरी गण्डकी प्रदेश सरकारले “मखु्यमन्त्री सार्वजनिक सशुासि फेलोशशप कायवक्रम 
सञ्चालि कायववर्नि, २०८२”  जारी गरी लागू गरेको छ। 

 

पररच्छेद - १ 

प्रारम्भ र पररभाषा 
 

1. संशक्षप्त िाम र प्रारम्भः (१) यो कायववर्निको िाम “मखु्यमन्त्री सार्वजनिक सशुासि फेलोशशप 
कायवक्रम सञ्चालि कायववर्नि, २०८२” रहेको छ। 

(२) यो कायववर्नि गण्डकी प्रदेश सरकार, मशन्त्रपररषद बाट निणवय भई प्रदेश 

राजपरमा प्रकाशि भएको नमनतदेशख प्रारम्भ हिुेछ। 

2. पररभाषाः वर्षय र्ा प्रसङ्गले अको अथव िलागेमा यस कायववर्निमाः- 

(क) “आयोग” भन्नाले गण्डकी  प्रदेश िीनत तथा योजिा आयोग सम्झि ुपछव। 

(ख) “कायवक्रम” भन्नाले मखु्यमन्त्री सार्वजनिक सशुासि फेलोशशप कायवक्रम सम्झि ुपछव। 

(ग) “शजम्मेर्ार निकाय” भन्नाले फेलोको कायवक्षेर भएका प्रदेश सरकार अन्त्तगवतका 
निकाय सम्झि ुपछव।  

(घ) “फेलो” भन्नाले यस कायववर्नि बमोशजम छिौट भएका यरु्ा तथा वर्द्याथीलाई 
सम्झि ुपछव। 

(ङ) “योजिा” भन्नाले गण्डकी प्रदेश सरकारको दोस्रो आर्निक योजिा सम्झि ुपछव। 

 

पररच्छेद - २ 

आयोगको काम, कतवव्य र अनिकार  
 
3. आयोगको काम, कतवब्य र अनिकार : (१) आयोगको काम, कतवव्य र अनिकार देहाय 

बमोशजम हिुेछः- 
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(क) उपलब्ि स्रोत सािि र कायवक्षेरगत आर्श्यकताका आिारमा फेलो 
सङ्खख्या नििावरण गिे, 

(ख) फेलोको कायववर्र्रण नििावरण गिे, 

(ग) फेलो छिौट गिे गराउिे, 

(घ) कायवक्रम कायावन्त्र्यिका लानग आर्श्यकता अिसुार अन्त्य निकाय तथा 
संस्थासँग सहकायव वर्स्तार गि,े 

(ङ) आयोगको तफव बाट सम्पकव  व्यशि तोक्ि,े 

(२) उपदफा (१) बमोशजमको शजम्मेर्ारी आयोगको नियनमत बैठकको निणवयािसुार 
कायावन्त्र्यि हिुेछ। उि बैठकमा आर्श्यकता अिसुार प्रदेश सरकार, िेपाल 
सरकार लगायत अन्त्य क्षेरका पदानिकारी तथा प्रनतनिनि र वर्षयवर्ज्ञलाई 
आमन्त्रण गिव सवकिेछ। 

पररच्छेद - २ 

सनमनतको गठि, काम, कतवव्य र अनिकार 

 

4. सञ्चालि सनमनतः (१) कायवक्रम कायावन्त्र्यिलाई प्रभार्कारी बिाउि देहाय बमोशजमको 
कायवक्रम सञ्चालि सनमनतको गठि हिुेछः- 
(क)  सशचर् आयोग संयोजक  

(ख)  उपसशचर् मखु्यमन्त्री तथा मशन्त्रपररषद्को कायावलय (शासकीय 
सिुार महाशाखा) 

सदस्य 

(ग)  उपसशचर् वर्षयक्षेर सम्बन्त्िी मन्त्रालय सदस्य 

(घ) उपसशचर् आनथवक मानमला मन्त्रालय  सदस्य 

(ङ)  उपसशचर् आयोग (अिसुन्त्िाि तथा अिगुमि महाशाखा)  सदस्य-सशचर्    

 

(२) सनमनतमा आर्श्यकता अिसुार प्रदेश सरकार, िेपाल सरकार लगायत अन्त्य 
क्षेरका पदानिकारी तथा प्रनतनिनि र वर्षयवर्ज्ञलाई आमन्त्रण गिव सवकिेछ।  

(३) सनमनतको काम, कतवव्य र अनिकार देहाय बमोशजम हिुेछ: 
(क) आयोगको निदेशािसुार कायवक्रम कायावन्त्र्यि गिे गराउिे, 
(ख) नििावररत कायवक्षेर अिसुार कायववर्र्रण र कायवशतव यवकि गरी 

आयोगसमक्ष नसफाररस सवहत पेश गिे, 
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(ग) र्ावषवक वर्नियोशजत बजेट, प्रशासनिक व्यय, फेलो पररचालि खचव 
लगायतका आिारमा फेलो सङ्ख ख्या नििावरण गरी आयोगसमक्ष 
स्र्ीकृनतका लानग पेश गिे,  

(च) अिसूुची-३ बमोशझम फेलोको आरे्दि मूल्याङ्कि पश्चात्त प्राथनमकता 
नििावरण गरी आयोग समक्ष नसफाररस गिे, 

(ज) कायवक्रमको प्रर्र्द्वि र नबस्तारका लानग आर्श्यक वक्रयाकलापको 
समन्त्र्य गिे, 

(झ) कायवक्रम कायावन्त्र्यिका लानग अन्त्य निकाय तथा संस्थासँगको सहकायव 
वर्स्तार गिव समन्त्र्य र सहजीकरण गिे, 

(ञ) फेलोको कायव सम्पादिमा सहजीकरण गिे,  
(ट) फेलोको दैनिक/मानसक कायवसम्पादिका आिारमा भिुािी हिुपुिे रकम 

नििावरण गरी आयोगलाई नसफाररस गिे,  
(ठ) कायवक्रमको नियनमत अिगुमि तथा मूल्याङ्कि गि,े 

(ढ) फेलोलाई निदेशि प्रदाि गिे, 
 

5. कायवक्रमको कायवक्षरेः योजिाले पवहचाि गरेका प्रदेश वर्कास तथा रूपान्त्तरणका देहाय 

बमोशजमका क्षेर कायवक्रमको कायवक्षेर हिुेछ:- 
(क) सदुृढ प्रादेशशक अथवतन्त्रको निमावण 

(ख) प्रभार्कारी आनथवक िीनत तथा स्रोत व्यर्स्थापि 
(ग) व्यार्सावयक कृवष तथा आत्मनिभवरता 
(घ) ददगो र्ि व्यर्स्थापि, जैवर्क वर्वर्िता तथा जलािार संरक्षण 
(ङ) बजारमखुी उत्पादि र ददगो पयवटि 
(च) सर्वसलुभ स्र्ास््य तथा जिसाशङ्खख्यक लाभ 
(छ) शशशक्षत, ससुसँ्कृत तथा सीपयिु मािर्पुँजी निमावण 
(ज) ददगो तथा उत्थािशील पूर्ाविार 
(झ) स्र्च्छ ऊजाव, जलस्रोत तथा खािेपािी 
(ञ) मयावददत श्रम, उत्पादिशील रोजगारी तथा सामाशजक संरक्षण 
(ट) सशि मवहला, सामाशजक समारे्शीकरण तथा समािता 
(ठ) सन्त्तनुलत र्ातार्रण र जलर्ाय ुतथा वर्पद उत्थािशीलता 
(ड) सदुृढ शासि, सेर्ाप्रर्ाह र तहगत सम्बन्त्ि 
(ढ) ससूुशचत िीनत, योजिा तथा वर्कास व्यर्स्थापि  
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पररच्छेद – ४ 

फेलोको योग्यता, छिौट, शतव तथा सवुर्िा  

6. योग्यताः (१) देहायको योग्यता पगेुका िेपाली िागररकले कायवक्रममा फेलोको रुपमा 
आरे्दि ददि सक्िेछः- 

(क) कशम्तमा स्िातक तह उनतणव हिुपुि,े 

(ख) २१ र्षव परुा भई ३५ र्षव ििाघेको हिुपुिे, 
(ग) फेलोको अध्ययि कायवक्षेरसँग सम्बशन्त्ित हिुपुि,े 

(घ) अन्त्य प्रचनलत काििुले अयोग्य िठहराएको हिुपुि।े 

(२) मवहला, दनलत, आददर्ासी जिजानत, मिेसी, मशुस्लम, वपछनडएको क्षेर, अपाङ्गता 
भएका व्यशि, यौनिक अल्पसङ्खख्यक तथा सीमान्त्तकृत समूह, वर्पन्न खस आयवका 
आरे्दकलाई प्रोत्साहि गररिेछ। 

7. फेलो छिौट सम्बन्त्िी प्रवक्रया : फेलो छिौटका लानग देहायको प्रवक्रया अर्लम्बि गररिेछ:-  

(क) कशम्तमा १५ ददिको सूचिा प्रकाशि गरी दरखास्त आह्वाि गररिेछ, 

(ख) इच्छुक व्यशिले अिसूुची-२ बमोशजम दरखास्त फाराम भरी पेश गिुवपिेछ, 

(ग) अिसूुची -३ को मापदण्ड अिसुार क्षेरगत रुपमा फेलो प्राथनमकीकरण सवहतको 
लघसूुची (Short list) तयार गररिेछ। यसरी छिौट गदाव सीट संख्याको अशन्त्तम 
अङ्कमा बराबरी भएमा सर्वप्रथम आरे्दकको कायाविभुर्का आिारमा तत्पश्चात 
उमेरका आिारमा कम उमेरको आरे्दकलाई छिौट गररिेछ, 

(घ) छिौट भएका फेलोको अशन्त्तम िामार्ली आयोगको रे्र्साईटमा प्रकाशि गरी 
सात ददिनभर सम्झौता गिव सार्वजनिक सूचिा प्रकाशि गररिेछ र उि 
अर्निमा सम्झौता गिव िआएमा क्रमशः पनछल्लो योग्यताक्रमका उम्मेदर्ारलाई 
सम्झौताका लानग आह्वाि गररिेछ, 

(ङ) सूचिा अिसुार नििावररत नमनत नभर आउिे उम्मेदर्ारलाई आयोगको 
सशचर्ालयले कायवशतव तोकी सम्झौता गररिेछ। 

8. सेर्ा, शतव र सवुर्िाः  फेलोले देहायबमोशजमको शतव पालिा गिुव पिेछः 
(क) फेलोले नियनमत रुपमा तोवकएको सम्पकव  व्यशिसँग समन्त्र्य गरी कायव सम्पादि 

गिुवपिेछ, 

(ख) सम्झौता बमोशजम कायव सम्पादि गिव िसकेमा आयोगले सम्झौता रर्द् गिव सक्िेछ, 
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(ग) कायवक्रमको बीचैमा शजम्मेबारी छोड्िपुि ेअर्स्था आएमा फेलोले कशम्तमा बीस ददि 

अगानड सम्पकव  व्यशिलाई जािकारी गराउिपुिेछ, 

(ङ) फेलोले दैनिक वक्रयालकलाप समेटी मानसक प्रनतरे्दि पेश गिुवपिे छ। सोही 
प्रनतरे्दिका आिारमा मानसक पाररश्रनमक स्र्रुप तीस हजार रुपैया (कर सवहत) 
भिुािी हिुेछ। फेलोले मानसक प्रनतरे्दि समेटी अशन्त्तम प्रनतरे्दि समेत पेश गिुवपि े

छ।फेलो तोवकएको कायवक्षेरमा त्याङ्क सङ्कलि गिव कायवक्षेर रहेको शजल्ला 
बावहर जाि ु पिे अर्स्थामा सहायकस्तरको निजामती कमवचारी सरहको भ्रमण 
खचव उपलब्ि गराइिेछ। 

पररच्छेद –५ 

अन्त्य  

9. अन्त्य संघ संस्थासँग सहकायव सक्िेः (१) आयोगले कायवक्रमको उद्देश्य बमोशजम कायवक्रम 
सञ्चालि सहयोगाथव सोही क्षेरमा काम गिे एक र्ा एकभन्त्दा बढी रावियस्तरको 
संघससँ्थासँग सम्झौता गरी सहयोग नलि सक्िेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम सम्झौता गररएको संस्थाबाट उपलब्ि हिु े
सहयोगको आनथवक दावयत्र् सोही संस्थाकै रहिेछ। 

10. प्रचनलत कािूि बमोशजम हिेुः यस कायववर्निमा लेशखएका कुरा प्रचनलत कािूिसँग बाशझएमा 
बाशझएको हददसम्म प्रचनलत कािूिमा भएको व्यर्स्थािै लागू हिुेछ।   

 

11. कायववर्नि संशोििः यस कायववर्निलाई प्रदेश सरकारले आर्श्यकता अिसुार संशोिि र्ा 
पररमाजवि गिव सक्िेछ। 

 

12. बािा अड्काउ फुकाउिे अनिकारः यस कायववर्निको कायावन्त्यर्ि गिे क्रममा कुिै बािा परेमा 
सनमनतको नसफाररसमा आयोगले बािा अड्काउ फुकाउि सक्िेछ। 
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अिसूुची १ 

(दफा …..को उपदफा …… सँग सम्बशन्त्ित) 
 

मखु्यमन्त्री सशुासि फेलोशशप कायवक्रम सम्बन्त्िी सूचिा 
(प्रथम पटक प्रकाशशत नमनत …………..) 

 

गण्डकी प्रदेश िीनत तथा योजिा आयोगको आनथवक र्षव ………… को स्र्ीकृत र्ावषवक कायवक्रम 
कायावन्त्र्यिको लानग …………………………….कायववर्नि,……को दफा ……..बमोशजम यो सूचिा प्रकाशि 
गररएको छ। यो सूचिा प्रकाशि भएको पन्त्र ददिनभर दफा …..को योग्यता पगुेका िेपाली िागररकले 
अिसूुची... को ढाँचामा देहायका कागजातसवहत आर्ेदि पशे गिवहिु अिरुोि छ।  

 

यस सम्बन्त्िी थप जािकारी आयोगको website: ppc.gandaki.gov.np मा रहेको 
……………कायववर्नि,……….माफव त प्राप्त गिव सवकिेछ।  

 
 

आर्श्यक कागजातः 
िागररकताको प्रमाशणत प्रनतनलवप 

शैशक्षक योग्यता प्रमाणपरको प्रमाशणत प्रनतनलवप (Educational Certificates) 

अिभुर् प्रमाणपरको प्रमाशणत प्रनतनलवप (Experience Certicates) 

व्यशिगत वर्र्रण (CV) 

अन्त्य (उल्लेख गिे)  
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अिसूुची-२ 
(दफा ….. को उपदफा …… सँग सम्बशन्त्ित) 

आर्ेदि फारम 
 
श्री गण्डकी प्रदेश िीनत तथा योजिा आयोग, 
पोखरा। 

 

वर्षयः मखु्यमन्त्री सशुासि फेलोशशप कायवक्रममा सहभागी हिु पाउँ। 

 

प्रस्ततु वर्षयमा त्यहाँ आयोगबाट सञ्चालि हिेु मखु्यमन्त्री सशुासि फेलोशशप कायवक्रम अन्त्तगवत तोवकएका 
कायवक्षेरमा तोवकएका सेर्ा, सवुर्िा र शतवमा सहमत भई कायव गिव इच्छुक भएको हुदँा देहायका  
वर्र्रणसवहत यो निर्ेदि पेश गरेको छु।  

 

आरे्दकको वर्र्रणः 
िाम थरः 
स्थायी ठेगािाः          हालको ठेगािाः 
िागररकता िम्बरः       राविय पररचयपर िम्बरः  

शैशक्षक योग्यताः       कायाविभुर्ः (र्षव र मवहिा) 
           
 

 

 

 

 

 

 
 

 

….………. 

आर्ेदक 
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अिसूुची-३ 

(दफा….को……सँग सम्बशन्त्ित) 

फेलो छिौट मापदण्ड 

क्र. सं. योग्यता शशषवक पूणव अङ्कभार 

१ वर्षय के्षरसँग सम्बशन्त्ित शैशक्षक योग्यता ४० 

२ वर्षय के्षरसँग सम्बशन्त्ित कायाविभुर् १५ 

४ वर्षयगत तथा व्यर्हारीक ज्ञाि सम्बन्त्िी प्रस्तनुत (सार्वजनिक िीनत शासकीय प्रबन्त्ि 
सम्बन्त्िी रुची र व्यर्हाररक ज्ञाि सम्बन्त्िी प्रस्तनुत / अन्त्तर्ावताव अिसुन्त्िाि पर्द्नत तथा 
त्याङ्क वर्श्लषेण सम्बन्त्िी दक्षता र भाषागत ज्ञाि) 

४० 

५ दफा १० को उपदफा (२) बमोशजमका उम्मेदर्ारका लानग ५ 

 

क्र.सं. शीर्षक सूचक अङ्कभार 

पूर्ष 

अङ्क

भार 

प्राप्ता

ङ्क 

१ सामाजिक समावेशीकरण 

मजिला/आजिवासी 

िनिाजि/मधेसी/िजलि/ मुजललम, 

जिपन्न खस आर्य, अपाङ्गिा भएका 

व्र्जि, र्ौजनक अल्पसङ््र्क िथा 

सीमान्िकृि समूि 

२ २  

२ 

जवषर् के्षत्रसँग सम्िजन्धि 

शैजक्षक र्ोग्र्िा 

लनािकको ग्रेड ३.५ माजथ वा 

जवशजिकृि श्रेणी 
३५ 

४०  

 

लनािकको ग्रेड ३ िजेख ३.५ वा प्रथम 

श्रेणी 
३२ 

लनािकको ग्रेड २.५ िजेख ३ वा िोस्रो 

श्रेणी 
३० 

लनािकोत्तरको ग्रेड २.५ भन्िा माजथ 

वा िोस्रो श्रेणी 
थप ५ 

३ 

जवषर् के्षत्रसँग सम्िजन्धि 

कार्ायनुभव 

६ मजिना िजेख १ वषय सम्म अनभुव 

भएको   
१२ 

१८  

१िेजख २  िषय  वा सो भन्िा भन्िा 

िढी अनुभव भएको  
१८ 
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४ 
सावयिजनक नीजि , 

अनुसन्धान र सम्िजन्धि 

जवषर्मा  व्र्विाररक 

ज्ञान सम्िन्धी प्रलिुजि 

जिईएको जिषर्मा प्रलिुजि २० २० 

 

५ 

सावयिजनक नीजि , 

शासकीर् प्रिन्ध, सचूना 

प्रजवजध र व्र्विाररक ज्ञान 

सम्िन्धी अन्िवायिाय 

राजरिर् नीजि, सरकार संचालन, 

शासकीर् माजमला िथा प्रिन्ध,  

सूचना प्रजवजध  लगार्िका जवषर्मा 

सैद्धाजन्िक िथा  व्र्विाररक ज्ञान  

२०  २० 

 

 जम्मा १००  
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अिसूुची-४ 

(दफा ….. को उपदफा …… सँग सम्बशन्त्ित) 
 

सम्झौताको ढाचँा 
गण्डकी प्रदेश सरकार, गण्डकी प्रदेश िीनत तथा योजिा आयोग (यसपनछ प्रथम पक्ष भनििे) र श्री 
...................................... (यस पनछ दोस्रो पक्ष भनििे) बीच देहायका शतवका अनििमा रही 
मखु्यमन्त्री सार्वजनिक सशुासि फेलोशशप कायवक्रम सञ्चालि गिव यो सम्झौता गररएको छ। 

1. प्रथम पक्षको शजम्मेर्ारी 
दफा .... को उपदफा (.....) बमोशजमको शजम्मेर्ारी 
................................................................ 

2. दोस्रो पक्षको शजम्मेर्ारीः 
दफा ... को उपदफा (...) बमोशजमको शजम्मेर्ारी 
............................................................. 

3. अन्त्य शतवः 
(क) कायवक्रम सञ्चालि अर्नि सम्झौता भएको नमनतबाट……………… सम्म रहिछे, 

(ख) अन्त्य।  
 

मखु्यमन्त्री सार्वजनिक सशुासि फेलोशशप कायवक्रम सञ्चालि कायववर्नि,२०८२ एर्म ्मानथ उशल्लशखत शतव पालिा गिव 
गराउि हाम्रो मन्त्जरुी भएको हुँदा आ-आफ्िो तफव बाट सवह गररददयौँ/नलयौँ। 

                    
दोश्रो पक्षको तफव बाट 
...........................                    

प्रथम पक्षको तफव बाट 
.......................... 

िामथरः                               िामथरः  
िागररकता िम्बरः                                                             पदः   
ठेगािाः                                                            गण्डकी प्रदेश िीनत तथा योजिा आयोग 

साक्षी   
..............................  
 
..............................            

साक्षी   
..............................  
 
..............................               

 

 

 


