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नमोबदु्ध क्षते्र विकास समममि (गठन) आदेश, २०८२ 

प्रदेश राजपत्रमा प्रकाशशि मममि 

२०८२।१0।१५ 

प्रस्िािनााः धाममिक, ऐमिहामसक, साांस्कृमिक, सामाशजक, आमथिक, 
परुािाशविक िथा प्राकृमिक दृविकोणबाट महविपूणि रहेको नमोबदु्ध के्षत्रको 
सांरक्षण, सम्बद्धिन, प्रिद्धिन िथा  राविय िथा अन्िरािविय रूपमा पवहचान 
अमििृवद्ध िथा पयिटकीय गन्िव्यको रूपमा विकास गनिका लामग उक्त 
क्षेत्रबाट उपलब्ध स्रोि साधनको सांरक्षण पररचालन, सञ् चालन िथा 
व्यिस्थापन गनि िाञ्छनीय िएकोले, 

प्रदेश पयिटन ऐन, 2078 को दफा 44 ले ददएको अमधकार 
प्रयोग गरी बागमिी प्रदेश सरकारले देहायको आदेश जारी गरेको छ। 

पररच्छेद- १ 
प्रारशम्िक 

1. सांशक्षप्त नाम र प्रारम्िाः (१) यस आदेशको नाम "नमोबदु्ध के्षत्र 
विकास समममि (गठन) आदेश, २०८२" रहेको छ। 

(२) यो आदेश राजपत्रमा प्रकाशन िएको मममिदेशि लाग ु
हनुेछ। 

2. पररिाषा: विषय िा प्रसङ्गले अको अथि नलागेमा यस आदेशमा,- 

(क) "अध्यक्ष" िन्नाले समममिको अध्यक्ष सम्झन ुपछि।  

(ि) "ऐन" िन्नाले प्रदेश पयिटन ऐन, 2078 सम्झन ु
पछि।  
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(ग) "कायिकारी मनदेेशक" िन्नाले दफा (९) बमोशजम 
मनयकु्त कायिकारी मनदेशक सम्झन ुपछि।  

(घ) "िोवकएको" िा "िोवकए बमोशजम" िन्नाले यस 
आदेश अन्िगिि बनेको मनयममा िोवकएको िा 
िोवकए बमोशजम सम्झन ुपछि। 

(ङ) "नमोबदु्ध के्षत्र" िन्नाले देहायका के्षत्रहरु सम्झन ु
पछिाः- 

(१) पूिि चापा िन््याङ्,  

(२) पशिम मसांङ्गिैरब,  

(३) उत्तर िैचे िोला र  

(४) दशक्षण वकसान पोिरी द्यूि गाड्ने डााँडा 
नमोबदु्ध न.पा. िडा नां. १ को मसमाना 
गरी जम्मा १००० रोपनीमा फैमलएको 
क्षेत्र। 

(च) "प्रदेश" िन्नाले बागमिी प्रदेश सम्झन ुपछि।  

(छ) "प्रदेश सरकार" िन्नाले बागमिी प्रदेशको 
मशन्त्रपररषद्लाई सम्झन ुपछि। 

(ज) "मन्त्रालय" िन्नाले प्रदेशको सांस्कृमि िथा पयिटन 
सम्बन्धी विषय हने मन्त्रालय सम्झन ुपछि। 



 

4 

(झ) "सदस्य" िन्नाले समममिको सदस्य सम्झन ुपछि र 
सो शब्दले अध्यक्ष र सदस्य-सशचि समेिलाई 
जनाउाँछ। 

(ञ) "समममि" िन्नाले दफा 3 बमोशजम गदठि नमोबदु्ध 
क्षेत्र विकास समममि सम्झन ुपछि। 

पररच्छेद- २ 
समममिको गठन, काम, कििव्य र अमधकार सम्बन्धी व्यिस्था 

3. नमोबदु्ध क्षते्र विकास समममिको गठन: (१) नमोबदु्ध के्षत्रको 
सामाशजक, आमथिक, आध्याशममक, धाममिक, सााँस्कृमिक, ऐमिहामसक 
िथा प्राकृमिक दृविकोणबाट विकास गनि नमोबदु्ध के्षत्र विकास 
समममि नामक एक समममिको गठन हनुछे। 

(२) उपदफा (१) बमोशजमको समममिमा देहायका 
सदस्यहरु रहनेछन:्- 

(क)  प्रदेश सरकारले िोकेको व्यशक्त   -अध्यक्ष 

(ि)  कायािलय प्रमिु, पयिटन कायािलय  

 काठमाडौं, बागमिी प्रदेश  -सदस्य 

(ग)  प्रमिमनमध, शजल्ला समन्िय  

 समममि, काभ्रपेलाञ् चोक  -सदस्य 

(घ)  प्रमिमनमध, शजल्ला प्रशासन  

 कायािलय, काभ्रपेलाञ् चोक -सदस्य 

(ङ)  प्रमिमनमध, गठुी सांस्थान  
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 कायािलय, काभ्रपेलाञ् चोक -सदस्य  

(च)  नमोबदु्ध नगरपामलका िडा नां. १  

 बाट मनिािशचि िडा अध्यक्ष -सदस्य 

(छ)  नमोबदु्ध नगरपामलका िडा नां.११  

 बाट मनिािशचि िडा अध्यक्ष -सदस्य 

(ज) स्थानीय बवुद्धजीवि, समाजसेिी, धाममिक  

 िथा साांस्कृमिक के्षत्रका अनिुिी  

 मध्येबाट मन्त्रालयले मनोनयन गरेको  

 व्यशक्त १ जना -सदस्य  

(झ)  प्रदेश लेिा इकाई कायािलय,  

 काठमाडौंको अमधकृि प्रमिमनमध -सदस्य  

(ञ)  कायिकारी मनदेशक -सदस्य सशचि 

(३) अध्यक्ष र उपदफा (२) को िण्ड (ज) बमोशजम 
मनोमनि िएका सदस्यको पदािमध बविमा दईु िषिको हनुेछ र 
कायि सम्पादन सन्िोषजनक िएमा बविमा एक कायिकाल थप गनि 
सवकने छ। 

(४) समममिले आिश्यकिा अनसुार अन्य स्िदेशी िा 
विदेशी व्यशक्तहरुलाई समममिको बैठकमा पयििेक्षकको रुपमा िाग 
मलन आमन्त्रण गनि सक्नछे। 



 

6 

(५) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेशिएको िए िापमन 
अध्यक्ष िा मनोमनि सदस्यको कायिसम्पादन सन्िोषजनक निएमा 
िा इमान्दारीपूििक आफ्नो पदीय दावयमि पूरा नगरेमा अध्यक्षलाई 
प्रदेश सरकार र सदस्यलाई मन्त्रालयले जनुसकैु बिि पदबाट 
हटाउन सक्नेछ।  

िर यसरी पदबाट हटाउनअुशघ मनजलाई आफ्नो सफाई 
पेस गने मनामसब मौका ददन ुपनेछ। 

4. सदस्यको योग्यिा: देहाय बमोशजमको योग्यिा पगेुको व्यशक्त 
अध्यक्ष िा सदस्य पदमा मनोमनि हनु योग्य मामननेछ:- 

(क) नेपाली नागररक, 

(ि) २५ िषि उमेर पूरा िएको,  

(ग) प्रचमलि कानून बमोशजम अयोग्य नठहररएको,  

(घ) अध्यक्षको हकमा धमि सांस्कृमि र दशिनको के्षत्रमा 
कशम्िमा 5 िषिको कायािनिुि रहेको, 

(ङ) नमोबदु्ध के्षत्र सञ् चालन िथा व्यिस्थापनमा प्रमयक्ष 
व्यिसावयक स्िाथि नरहेको। 

5. सदस्यको अयोग्यिा: (१) देहायको व्यशक्त अध्यक्ष िा सदस्य 
पदमा मनयशुक्त हनु िा मयस्िो पदमा बहाल रहन योग्य हनुे छैन:- 

(क) दफा (४) बमोशजमको योग्यिा निएको, 
(ि) कुनै विदेशी मलुकुको स्थायी आिासीय 

अनमुमि प्राप्त गरेको, 
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(ग) नेपाल सरकार िादी िई फौजदारी कसरुमा 
मदु्दा चलेको, 

(घ) भ्रिाचार, जबरजस्िी करणी, मानि 
बेचवििन िथा ओसारपसार, लागू औषध 
मबक्री वििरण िथा ओसार पसार, सम्पशत्त 
शदु्धीकरण, िन्यजन्िकुो ओसारपसार, 
सङ्गदठि अपराध, राहदानी दरुुपयोग, 
अपहरण सम्बन्धी कसरु िा नैमिक पिन 
देशिने अन्य फौजदारी कसरुमा अदालिबाट 
सजाय पाएको, 

(ङ) प्रचमलि कानून बमोशजम कालो सूचीमा 
रहेको। 

स्पिीकरण: यस दफाको िण्ड (ि) को प्रयोजनको लामग "स्थायी 
आिासीय अनमुमि" िन्नाले विदेशी मलुकुले कुनै शिि िोकी िा 
निोकी सो मलुकुमा स्थायी रुपले बसोबास गनि पाउने गरी 
नेपाली नागररकलाई उपलब्ध गराएको डाइिरमसटी इममग्रने्ट मिसा 
(मड.मि.), परमानेन्ट रेशजडेन्ट मिसा (वप.आर.) िा ग्रीन काडि 
सम्झन ु पछि र सो शब्दले नेपाली नागररकलाई विदेशमा स्थायी 
रुपमा बसोबास गनि ददइएको जनुसकैु नामको स्थायी आिासीय 
अनमुमिलाई समेि जनाउाँछ। 

(२) प्रदेश सरकार िा मन्त्रालयबाट मनयकु्त िा मनोमनि 
सदस्य उपर उपदफा (१) बमोशजमको अयोग्यिा सम्बन्धी विषय 
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प्रमाशणि िएमा मयसरी प्रमाशणि िएको मममिबाट मनजहरु स्ििाः 
पदमकु्त िएको मामननछे। 

6. पद ररक्त हनुे अिस्था: देहायको अिस्थामा समममिको अध्यक्ष िा 
सदस्यको पद ररक्त हनुेछ:- 

(क) आफ्नो पदबाट राजीनामा ददएमा, 

(ि) दफा ३ को उपदफा (३) बमोशजमको पदािमध 
पूरा िएमा, 

(ग) दफा ३ को उपदफा (5) बमोशजम पदबाट 
हटाइएमा, 

(घ) दफा ५ बमोशजम अयोग्य िएमा, 

(ङ) दफा ५ को उपदफा (२) बमोशजमको अिस्था 
मसजिना िएमा, 

(च) नमोबदु्ध के्षत्रसाँग मनजी िा व्यािसावयक स्िाथि 
देशिएमा, 

(छ) मनजको ममृय ुिएमा। 

7. समममिको काम, कििव्य र अमधकाराः समममिको काम, कििव्य र 
अमधकार देहाय बमोशजम हनुछेाः-  

(क) धाममिक साांस्कृमिक विकास सम्बन्धी योजना िथा 
कायिक्रमहरु ियार गने, स्िीकृि गने र कायािन्ियन 
गने, गराउने,  
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(ि) नमोबदु्ध के्षत्रमित्रको धमि सम्बन्धी सामाशजक, 
आमथिक, धाममिक, सााँस्कृमिक, परुािाशविक िा यस्िै 
प्रकारका ऐमिहामसक महमिका प्राचीन स्थान िथा 
िस्िहुरुको िोजी, अन्िेषण, अनसुन्धान गने र 
मयसको अमिलेि राख्न,े 

िर यस्िो कायि गदाि मन्त्रालयको स्िीकृमि 
मलन ुपनेछ। 

(ग) समममि सञ् चालन िथा व्यिस्थापन सम्बन्धी योजना 
िथा कायिक्रमहरु ियार गने, स्िीकृि गने र 
कायािन्ियन गने, 

(घ) नमोबदु्ध के्षत्र सांरक्षण, सम्बद्धिन िथा विकासका 
लामग विदेशी सरकार, राविय िा अन्िराविय सङ् घ, 
सांस्था िा व्यशक्तहरुसाँग सम्पकि  र समन्िय गने, 

(ङ)  समममिको िावषिक बजेट स्िीकृि गने,  

(च) समममिको उद्दशे्य पूमििको लामग आिश्यक स्रोि 
जटुाउने,  

(छ) नमोबदु्ध के्षत्रमित्र पयिटकको लामग उपयकु्त हनु े
स्थानहरुमा पयिटन विकासको लामग आिश्यक 
कायिक्रमहरु स्िीकृि गने, 

(ज) नमोबदु्ध के्षत्रमित्र कुनै स्थान विशषेको महमि, 
गररमा, मान्यिा र सांिेदनशीलिालाई ध्यानमा 
रािेर सांरक्षणका लामग आिश्यक पहलकदमी मलने,  
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(झ) नमोबदु्ध के्षत्रमित्रका प्राकृमिक एिम ् परुािाशविक 
सम्पदाहरुको सांरक्षण गने िथा िािािरणीय 
सन्िलुन कायम गने र उक्त कायिको लामग 
सम्बशन्धि मनकायहरुसाँग समन्िय गने, 

(ञ) नमोबदु्ध के्षत्रमित्र िरपरका स्थानहरुमा मनमािण 
गररने घर, गमु्बा, चैमय, छ्योिेन, म्हनी, धमिशाला 
र अन्य मनमािण सम्बन्धी कायिका लामग स्थानीय 
िह िा प्रदेश सरकारसाँग समन्िय गरी आिश्यक 
मापदण्ड िोक्ने,  

(ट) नमोबदु्ध के्षत्रमित्रका कुन ै परुािाशविक महमिको 
स्थानलाई सांरशक्षि स्थान घोषणा गनि मन्त्रालय 
समक्ष मसफाररस गने, 

(ठ) नमोबदु्ध के्षत्रमित्रका सरकारी, गैरसरकारी िथा 
मनजी क्षते्रबाट सञ् चालन हनुे विकास मनमािणका 
कायिहरु सञ् चालन गने मनकायहरुमबच समन्िय 
कायम गने, 

(ड) नमोबदु्ध के्षत्रको महमि दशािउन राविय िथा 
अन्िरावियस्िरमा सिा, सम्मेलन गोष्ठी िा प्रदशिनी 
आयोजना गने, 

(ि) काभ्रपेलाञ् चोक शजल्ला लगायि विमिन्न 
शजल्लाहरुमा रहेका बौद्ध िीथिस्थलहरुसाँग समन्िय 
गने, 
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(ण) नमोबदु्ध के्षत्रले ओगटेको जग्गा िथा अन्य 
सम्पशत्तको सांरक्षण गने र मयस्िो जग्गा िथा 
सम्पशत्त अमिक्रमण हनु नददने 

(ि) गमु्बा, विहार, चैमय, छ्योिेन, मशन्दर, मशणहरुको 
सांरक्षण र सम्बद्धिनको लामग सहयोग र समन्िय 
गने, 

(थ) मागमा आधाररि गमु्बा, समदुायमा बौद्ध शशक्षा, 
सम्बोटा मलवप विकासका लामग आिश्यक कक्षा 
सञ् चालन गने गराउने, 

(द) धमि गरुुहरुबाट नमोबदु्ध िथा अन्य समदुायमा धमि 
देशना प्रिचन कायिक्रमहरु सञ् चालन गने, 

(ध) समय समयमा धाममिक, सााँस्कृमिक, आध्याशममक 
महमिका सिा, सम्मेलन, गोष्ठी िा प्रदशिनी 
आयोजना गने,  

(न) परम्परादेशि सञ् चालन हुाँदै आएको कामििक 
पूशणिमाको मेला िथा अन्य मेलाहरूलाई अझ 
व्यिशस्थि र सांस्थागि गने, 

(प) धमि, दशिन, ध्यान र अध्ययनको लामग 
सरोकारिाला मनकायसाँग समन्िय र साझेदारी गरी 
कायिक्रमहरु सञ् चालन गने,  

(फ) नमोबदु्ध के्षत्रको सांस्थागि विकासका लामग िैपरी 
आउने सबै कायिहरु कायािन्ियन गने, 
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(ब) समममिको उद्दशे्य पूमििको लामग गनुि पने िथा प्रदेश 
सरकारले िोकेका अन्य कायिहरु गने, गराउने, 

(ि) नमोबदु्ध के्षत्रमा प्राप्त िएका दान, दािव्य, चन्दा, 
िेटी, उपहारको वहसाब वकिाब राख् न े र 
अमिलेिीकरण गने, 

(म) िावषिक आयव्ययको अमिलेि िन्दरुुस्ि राख्न े र 
लेिा परीक्षण प्रमििदेन ियार गने र मन्त्रालयमा 
पेस गने, 

(य) समममिको कायिहरु सम्बन्धी िावषिक प्रमििदेन ियार 
गने र मन्त्रालयमा पेस गने। 

8. समममिको बैठकाः (१) समममिको बैठक आिश्यकिा अनसुार 
जनुसकैु बेला बस्न सक्नछे िर कम्िीमा िषिको चार पटक 
अमनिायि हनुेछ। 

(२) समममिको बैठक अध्यक्षले िोकेको मममि, समय र 
स्थानमा बस्नेछ र बैठक बस्ने सूचना बैठक बस्न ुिन्दा कम्िीमा 
२४ (चौमबस) घण्टा अगािै सदस्यहरुलाई जानकारी ददन ुपनेछ र 
अध्यक्षको मनदेशन अनसुार सदस्य सशचिले बैठक बोलाउने छ। 

िर आकशस्मक बैठक बस्न ु पने अिस्था मसजिना िएमा 
सूचना सम्प्रषेण अिधी २४ (चौमबस) घण्टा अमनिायि हनु ेछैन। 

(३) समममिको कुल सदस्य सांख्याको पचास प्रमिशि 
सदस्यहरु उपशस्थि िएमा समममिको बैठकको लामग गणपूरक 
सांख्या पगेुको मामननछे। 
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(४) समममिको बैठकमा बहमुिको राय मान्य हनुेछ र 
मि बराबर िएमा अध्यक्षिा गने व्यशक्तले मनणाियक मि ददनछे। 

(५) समममिको मनणिय अध्यक्ष र सदस्य-सशचिले प्रमाशणि 
गनेछ। 

(६) समममिको बैठकको अध्यक्षिा अध्यक्षले गनेछ र 
मनजको अनपुशस्थमिमा बैठक बस्न ु पने िएमा अध्यक्ष पमछको 
िरीयिामा रहेको सदस्यले बैठकको अध्यक्षिा गनेछ। 

(७) समममिको बैठक सम्बन्धी अन्य कायिविमध समममि 
आफैले मनधािरण गरे बमोशजम हनुेछ। 

पररच्छेद- ३ 
कायिकारी मनदेशक सम्बन्धी व्यिस्था 

9. कायिकारी मनदेशकाः (१) समममिको प्रशासकीय प्रमिुको काम गनि 
एकजना कायिकारी मनदेशक रहनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम कायिकारी मनदेशक 
मनयशुक्तको लामग समममिले पदपूमिि समममि गठन गनेछ। पदपूमिि 
समममिको मसफाररसमा समममिले कायिकारी मनदेशक मनयकु्त गनेछ 
र सो को जानकारी मन्त्रालयलाई गराउन ुपनेछ। 

(3) उपदफा (2) बमोशजम कायिकारी मनदेशक 
मनयशुक्तको लामग समममिले कम्िीमा पन्र ददनको साििजमनक 
सूचना प्रकाशन गनुिपनेछ। 
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(4) उपदफा (३) बमोशजम सूचनाका आधारमा देहाय 
बमोशजमको योग्यिा पगेुको व्यशक्तले कायिकारी मनदेशकको पदमा 
मनयशुक्तका लामग मनिदेन ददन सक्नेछाः- 

(क) २५ िषि उमेर पूरा िई साठी िषि उमरे 
ननाघेको, 

(ि) मान्यिा प्राप्त विश्वविद्यालयबाट कम्िीमा 
स्नािक उपामध हामसल गरेको र धमि 
सांस्कृमि सम्बन्धी के्षत्रमा अनिुि हामसल 

गरेको, 
(ग) प्रचमलि कानूनबमोशजम अयोग्य नरहेको। 

(५) पदपूमिि समममिले कायिकारी मनदेशक मसफाररस गने 
मापदण्ड आफै मनधािरण गनेछ। 

(६) उपदफा (2) बमोशजम मनयकु्त िएको कायिकारी 
मनदेशकको पदािमध दईु िषिको हनुछे र कायिसम्पादन उत्तम 
िएमा मनजलाई एक पटकका लामग पनुाः मनयशुक्त गनि सवकनेछ। 

(७) देहायको अिस्थामा कायिकारी मनदेशकको पद ररक्त 
हनुेछाः- 

(घ) अध्यक्ष समक्ष मलशिि राजीनामा ददएमा, 
(ङ) उपदफा (६) बमोशजम पदािमध पूरा िएमा, 
(च) ६० िषि उमेर पूरा िएमा, 
(छ) उपदफा (४) बमोशजम अयोग्य िएमा, 
(ज) मनजको ममृय ुिएमा। 
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(८) कायिकारी मनदेशकको पाररश्रममक, सेिाका अन्य शिि 
र सवुिधा बागमिी प्रदेश सरकारको अमधकृिस्िर सािौ िहको 
कमिचारी सरह हनुेछ। 

10. कायिकारी मनदेशकको काम, कििव्य र अमधकाराः कायिकारी 
मनदेशकको काम, कििव्य र अमधकार देहाय बमोशजम हनुछेाः- 

(क) समममिको योजना, िावषिक कायिक्रम िथा बजेट 
ियार गरी समममि समक्ष पेस गने, 

(ि) नमोबदु्ब के्षत्रको धाममिक, ऐमिहामसक, परुािाशविक, 
सााँस्कृमिक, िािािरणीय एिां पयिटकीय पक्षको 
सांरक्षण, सम्बद्धिन, थप व्यिस्थापन, िथा बहपुक्षीय 
विकासका लामग योजना िजुिमा गरी समममि समक्ष 
पेस गने र समममिबाट स्िीकृि िए बमोशजम 
कायािन्ियन गने, गराउने, 

(ग) समममिको चल अचल सम्पशत्तको सांरक्षण गने, 
गराउने र सोको अमिलेि अद्यािमधक गरी राख् ने, 

(घ) समममिको बैठकबाट िएका मनणियको कायािन्ियन 
गने, गराउने, 

(ङ) समममिको प्रशासमनक िथा आमथिक काम 
कारबाहीको मनयन्त्रण िथा अनगुमन गने, 

(च) समममिको आन्िररक िथा अशन्िम लेिा परीक्षण 
गने, गराउने, 
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(छ) समममिबाट सञ्चामलि योजना िथा कायिक्रमको 
मनरीक्षण, अनगुमन िथा मूल्याङ्कन गने, गराउने, 

(ज) समममिको िावषिक प्रगमि वििरण ियार गरी समममि 
समक्ष पेस गने, 

(झ) समममिले िोके बमोशजमका अन्य काम गने, 
गराउने। 

11. कायिसम्पादन करार गनुि पनेाः (१) कायिकारी मनदेशकले आफू 
मनयकु्त िएको मममिले िीस ददनमित्र अध्यक्ष समक्ष कायिसम्पादन 
करार गनुि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजमको कायिसम्पादन करारमा 
देहायका विषय उल्लेि गनुि पनेछाः- 

(झ) कायिकारी मनदेशकले गनुि पने कायिको 
वििरण, 

(ञ) मनजले पेस गरेको व्यिसावयक योजनाको 
वििरण, धमि, सांस्कृमिको सांरक्षण र प्रिद्धिन 
िथा पयिटन के्षत्रको सधुारका लामग 
कायािन्ियन गररन े योजना, रणनीमि र 
कायिक्रम िथा मयसको कायािन्ियन 
िामलका, 

(ट) िण्ड (क) र (ि) बमोशजम मनजले 
कायिसम्पादन गदाि देशिन े िा प्राप्त हनु े
अपेशक्षि प्रमिफल िा उपलशब्धको वििरण, 
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(ठ) िण्ड (ग) बमोशजमको प्रमिफल िा 
उपलशब्ध मापन गनि सवकने सूचक र 
मयसको मूल्याङ्कनको सांयन्त्र, 

(ड) िोवकए बमोशजमका अन्य विषय। 

(३) उपदफा (१) बमोशजमको कायिसम्पादन करार 
अनसुार कायिसम्पादन िए निएको विषयमा समममिले प्रमयेक 
िषिको िदौ मवहनामित्र मूल्याङ्कन गरी सोको जानकारी 
मन्त्रालयलाई ददन ुपनेछ। 

12. समममिको लामग आिश्यक कमिचारीाः (1) समममिको दैमनक 
प्रशासमनक कायि सञ् चालनको लामग आिश्यक कमिचारीहरुको 
दरबन्दी सांरचना समममिले ियार गरी मन्त्रालय समक्ष पेस गनेछ 
र मन्त्रालयले आमथिक माममला िथा योजना मन्त्रालयको सहममि 
मलई आिश्यकिा र औशचमयिाको आधारमा मयस्िो दरबन्दी 
सांरचना स्िीकृि गनि सक्नेछ।  

(2) उपदफा (१) बमोशजम स्िीकृि दरबन्दी सांरचना 
अनरुुप कमिचारीको मनयशुक्तका लामग आिश्यक विमनयम समममिले 
आफैँ  ियार गरी मन्त्रालयमा पठाउन ुपनेछ। मन्त्रालयले आमथिक 
माममला िथा योजना मन्त्रालय र आन्िररक माममला िथा कानून 
मन्त्रालयको सहममिमा स्िीकृि गनेछ। 

(3) उपदफा (2) बमोशजम मनयकु्त गररएको कमिचारीको 
पाररश्रममक, सेिाका अन्य शिि र सवुिधा नमोबदु्ध के्षत्रबाट प्राप्त 
स्रोिका आधारमा मन्त्रालयले िोके बमोशजम हनुछे। 
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पररच्छेद- ४  
समममिको कोष सम्बन्धी व्यिस्था 

13. समममिको कोषाः (१) समममिको एउटा छुटै्ट कोष हनुेछ र कोषमा 
देहायका रकमहरु रहने छन:्- 

(ि) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार िा स्थानीय 
िहबाट प्राप्त अनदुान िथा अन्य रकम, 

(ण) दान, दािव्य, िेटी, चन्दा, सहायिा िा 
पयिटकीय शलु्क िापि प्रदान गरेको रकम, 

(ि) अन्िराविय धाममिक सङ् घ सांस्था, विदेशी 
सरकार िा व्यशक्तबाट प्राप्त रकम, 

(थ) समममिले उपलब्ध गराएको कुनै सेिा िापि 
प्राप्त हनु आउने रकम, 

(द) विमिन्न सङ् घ सांस्थाबाट प्राप्त सहयोग रकम, 
(ध) अन्य कुनै स्रोिबाट प्राप्त रकम। 

(२) उपदफा (१) को िण्ड (ग) अन्िगििको रकम प्राप्त 
गनुिअशघ समममिले प्रदेश सरकार माफि ि नेपाल सरकारको स्िीकृमि 
मलन ुपनेछ। 

(३) समममिको कोषमा रहने रकम समममिले िोकेको 
नेपाल सरकारको स्िामममिमा रहेको "क" िगिको इजाजि प्राप्त 
कुनै िाशण्य बैङ्कमा िािा िोली समममिको नाममा जम्मा गनुि 
पनेछ। 
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(४) समममिले प्रमयके आमथिक िषिको लेिापरीक्षण गराई 
उपदफा (१) बमोशजमको कोषमा जम्मा िएको रकम मध्ये सोवह 
उपदफाको िण्ड (ि) र (घ) बमोशजमको जम्मा रकम एवकन 
गरी सो रकम मध्य ेसाठी प्रमिशि रकम समममिको कोषमा जम्मा 
गने र चामलस प्रमिशि रकम छुट्याई उक्त चामलस प्रमिशि 
रकमलाई शि प्रमिशि मानी सो को साठी प्रमिशि रकम प्रदेश 
सशञ् चि कोषमा र चामलस प्रमिशि रकम सम्बशन्धि स्थानीय 
िहको सशञ् चिकोषमा दाशिला गनुि पनेछ। 

(५) उपदफा (१) बमोशजमको समममिको कोषबाट रकम 
िचि गदाि स्िीकृि बजेट बमोशजम गनुि पनेछ। 

(६) कुनै कारणले समममिको विघटन िएमा नमोबदु्ध 
के्षत्रको सम्पूणि चल अचल सम्पशत्त बागमिी प्रदेश सरकारको 
हनुेछ। 

14. कोषको सञ् चालनाः (१) समममिको िािा सदस्य-सशचि र 
समममिको लेिा हेने कमिचारीको सांयकु्त दस्िििबाट सञ् चालन 
हनुेछ।  

(२) समममिको लामग आिश्यक पने सम्पूणि िचि दफा 
13 बमोशजमको कोषबाट व्यहोररने छ। 

(3) समममिको कोष सञ् चालन सम्बन्धी अन्य व्यिस्था 
समममिले मनधािरण गरे बमोशजम हनुेछ। 
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15. लेिा र लेिापरीक्षणाः (1) समममिको आय व्ययको लेिा प्रदेश 
सरकारले अपनाएको लेिा प्रणाली अनरुुपको िााँचामा राख्न ु
पनेछ।  

(२) समममिले प्रदेश सरकारले अपनाए बमोशजमको 
आन्िररक मनयन्त्रण प्रणाली कायम गनुि पनेछ।  

(3) समममिको लेिा परीक्षण नेपाल सरकार िा प्रदेश 
सरकारबाट मान्यिा प्राप्त सांस्था िा लेिापरीक्षण अमधकारीबाट 
गराउन ुपनेछ।  

(4) मन्त्रालयले समममिको आय व्ययको लेिा, 
िमसम्बन्धी कागजाि र नगदी िा शजन्सीको वििरण जनुसकैु 
बिि जााँच्न िा जााँच्न लगाउन सक्नछे। 

पररच्छेद- ५ 
विविध 

16. मनयम बनाउन सक्नाेः समममिले यस आदेशको उद्देश्य पूमििका 
लामग आिश्यक मनयमहरु बनाउन सक्नेछ र मन्त्रालयबाट 
स्िीकृि िएपमछ मात्र मयस्िो मनयमहरु लागू हनुछेन।् 

17. उपसमममि िा कायि टोली गठन गनि सक्नेाः (१) समममिले यस 
आदेश बमोशजम आफूले गनुि पने काम गनि, गराउनको मनममत्त 
आिश्यकिा अनसुार उपसमममि िा कायि टोली गठन गनि 
सक्नेछ। 
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(२) उपदफा (1) बमोशजम गठन हनुे उपसमममि िा 
कायि टोलीहरुको काम, कििव्य, अमधकार समममिले िोके बमोशजम 
हनुेछ। 

18. सांरक्षकाः मन्त्रालयको मन्त्री समममिको सांरक्षक रहनेछ। 
19. सल्लाहकाराः समममिमा देहाय बमोशजमका सल्लाहकारहरु रहने 

छन:्-  

(क) प्रमिमनमध सिा सदस्य सम्बशन्धि मनिािचन क्षते्र, 
काभ्रपेलाञ् चोक, 

(ि) प्रदेश सिा सदस्य सम्बशन्धि मनिािचन के्षत्र, 
काभ्रपेलाञ् चोक, 

(ग) नमोबदु्ब नगर प्रमिु, 

(घ) पनौिी नगर प्रमिु, 

(ङ) धमुलिेल नगर प्रमिु,  

(च) ठाङ् ग ुटाशी छ्योईमलङ गमु्बा, प्रमिु िा प्रमिमनमध, 

(छ) प्रदेश सशचि मन्त्रालय। 

20. अमधकार प्रमयायोजनाः समममिले आफूलाई प्राप्त अमधकार मध्य े
केही िा सबै अमधकार आिश्यकिा अनसुार अध्यक्ष, सदस्य, 
कायिकारी मनदेशक िा समममिको कुनै अमधकृिस्िरको 
कमिचारीलाई प्रमयायोजन गनि सक्नेछ। 

21. प्रदेश सरकारसाँग सम्पकि ाः समममिले प्रदेश सरकारसाँग सम्पकि  
राख्दा मन्त्रालय माफि ि राख्न ुपनेछ। 



 

22 

22. बैठक ित्ता िथा अन्य सवुिधााः समममिको सदस्यले समममिको 
बैठकमा िाग मलए बापि प्राप्त गने बैठक ित्ता सम्बन्धी व्यिस्था 
प्रदेश साििजमनक िचिको मापदण्ड बमोशजम हनुछे। 

23. सहममि मलन ु पनेाः समममिले प्रदेश सरकारलाई आमथिक व्ययिार 
पने गरी कुनै मनणिय गदाि िा कायिकारी मनदेशक िथा समममिका 
कमिचारीहरुको सेिा सवुिधा मनधािरण गदाि मन्त्रालय र आमथिक 
माममला िथा योजना मन्त्रालयको सहममि मलन ुपनेछ।  

24. समममिको कायािलयाः समममिको मखु्य कायािलय नमोबदु्ध न.पा. 
िडा नां. १ नमोबदु्धमा रहनेछ र आिश्यकिा अनसुार अन्य 
स्थानमा पमन सम्पकि  कायािलय रहन सक्नछे। 

25. मन्त्रालयले प्रस्िाि पेस गने: यस गठन आदेशमा उल्लेि िए 
बमोशजम प्रदेश सरकारले गने मनणियका लामग मन्त्रालयले प्रस्िाि 
पेस गनेछ। 

26. प्रमििेदन पेस गनुिपनेाः (१) समममिले प्रमयेक आमथिक िषि समाप्त 
िएको मममिले िीन मवहनामित्र आफूले सम्पादन गरेको कामको 
प्रमििदेन मन्त्रालयमा पेस गनुि पनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोशजमको प्रमििदेनमा देहायको 
वििरण उल्लेि गनुि पनेछ।  

(न) समममिबाट एक आमथिक िषिमित्र सम्पादन 
िएका कामको सांशक्षप्त वििरण, 

(ऩ) नीमि, योजना र कायिक्रमको कायािन्ियनको 
शस्थमि र उपलशब्ध, 

(प) आम्दानी र िचि, 
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(फ) लेिा परीक्षकको प्रमििेदनमा उशल्लशिि 
सांशक्षप्त व्यहोरा, 

(ब) काम कारबाही गदाि देशिएका मखु्य मखु्य 
समस्या िथा मयस्िा समस्या समाधानको 
लामग गररएका प्रयास, 

(ि) आगामी योजना िथा कायिक्रम, 
(म) िोवकए बमोशजमको अन्य वििरण।  

27.  मनदेशन ददन सक्नेाः (१) मन्त्रालयले समममिद्बारा गररने काम 
कारबाहीको सम्बन्धमा समममिलाई आिश्यक मनदेशन ददन 
सक्नेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोशजम ददइएको मनदेशनको पालना 
गनुि समममिको कििव्य हनुछे।  

28. सांशोधन िथा िारेजीाः यो आदेश प्रदेश सरकारले आिश्किा 
अनसुार सांशोधन िथा िारेजी गनि सक्नेछ। 

29. छाप र लोगोाः समममिले आफ्नो छाप र लोगो आफैँ ले मनधािरण 
गनि सक्नेछ। 

30. समममिको विघटनाः समममिले अपेशक्षि उपलशब्ध हामसल गनि 
नसकेमा प्रदेश सरकारले प्रदेश राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी 
जनुसकैु बिि समममि विघटन गनि सक्नछे। 

 


