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मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय, कोशी प्रदेशको कायाालय व्यिस्थापन 
सगमतीको गनणाय: 

१.१ व्यिस्थापन सगमगत 

मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशको रणगनगतक योजना गनमााण तथा व्यिस्थापन िना 
गमगत २०८१।०४।०३ मा माननीय मखु्य न्यायागििक्ता श्री नारायण िस्तीज्यूको अध्यक्षतामा 
कायाालयको बैठक बगस देिाय बमोश्चजम व्यिस्थापन सगमगत िठन िररएको गथयो । 

क्र.सं. नाम थर पद 

१ श्री नारायण िस्ती अध्यक्ष  

२ श्री राजेन्र बिादरु बस्नेत सदस्य 

३ श्री नारायण प्रसाद दािाल सदस्य 

४ श्री रविन सापकोटा सदस्य  

५ श्री गनमाला दािाल पोखरेल सदस्य 
६ श्री चन्र दािाल सदस्य 

७ श्री ददनेश भट्टराई सदस्य-सश्चचि 

१.२ व्यिस्थापन सगमगतको बैठकः- 

गमगत २०८१।०४।०३ मा माननीय मखु्य न्यायागििक्ता श्री नारायण िस्तीज्यूको 
अध्यक्षतामा कोशी प्रदेश सरकारको आ.ि. ०८१/०८२ को गबगनयोश्चजत बजेट तथा यस 
कायाालयको श्चस्िकृत कायाक्रम बमोश्चजम व्यिस्थापन सगमतीको बैठक बगस देिाय बमोश्चजमको 
उपश्चस्थगतमा देिाय बमोश्चजम गनणाय िररयो । 

प्रस्ताि: 

१. रणगनगतक योजना कायाान्ियन व्यिस्थापन समूि, योजना तजुामा सगमगत, काया समूि 
िठन िने   सम्बन्िमा । 

२. मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशको पविलो पञ्चिवषाय रणगनतीक योजना 
(२०८२/०८३-२०८६/०८७) तजुामा सम्बन्िमा। 

गनणाय: 

१. प्रस्ताि नं. १ मागथ छलफल िदाा देिाय बमोश्चजम सगमगतिरु िठन िने गनणाय िररयोः 
योजना कायाान्ियन तथा व्यिस्थापन सगमगतः 

माननीय मखु्य न्यायागििक्ता संयोजक 
उप-न्यायागििक्ता सि-संयोजक 

िररष्ठतम ्सिायक न्यायागििक्ता सदस्य 

लेखापाल सदस्य 



योजना तजुामा सगमगतः 
उप-न्यायागििक्ता संयोजक 

सिायक-न्यायागििक्ता सि-संयोजक 

मखु्य न्यायागििक्ताज्यूको स्िवकय सश्चचि सदस्य 

लेखापाल सदस्य 

 

काया समूिः 
कायाालय प्रमखुले तोकेको सिायक न्यायागििक्ता  संयोजक 

सिायक-न्यायागििक्ता  सि-संयोजक 

मखु्य न्यायागििक्ताज्यूको स्िवकय सश्चचि  सदस्य 

नायि सवु्बा  सदस्य 

सिायक कम््यूटर अपरेटर  सदस्य 
 

२. प्रस्ताि नं. २ मागथ छलफल िदाा िदठत योजना तजुामा सगमगतलाई प्राप्त कायाादेश बमोश्चजम 
मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशको पविलो पञ्चिवषाय रणगनतीक योजना 
(२०८२/०८३-२०८६/०८७) को मस्यौदा योजना कायाान्ियन तथा व्यिस्थापन सगमगत 
समक्ष पेश िनेछ।रणगनगतक योजनाको मस्यौदा तयारीमा काया समूिले योजना तजुामा 
सगमगतलाई आिश्यक सियोि िनुापनेछ।पेश भएको मस्यौदालाई योजना कायाान्ियन तथा 
व्यिस्थापन सगमगतले स्िीकृत िनेछ भगन गनणाय िररयो । 

 



मन्तव्य 

नेपालको संवििानको िारा १६० मा प्रत्येक प्रदेशमा एक मखु्य न्यायागििक्ता रिने र 
गनजको गनयशु्चक्त मखु्यमन्रीको गसफाररसमा सम्बश्चन्ित प्रदेश प्रमखुबाट िनुे व्यिस्था छ। 
मखु्य न्यायागििक्ता प्रदेश सरकारको मखु्य कानूनी सल्लाकार िनुे र संिैिागनक एिं कानूनी 
विषयमा प्रदेश सरकार िा प्रदेश सरकारले तोकीददएको अन्य अगिकारीलाई राय सल्लाि 
ददन ुमखु्य न्यायागििक्ताको कताव्य िनुे व्यिस्था रिेको छ।संघीयता कायाान्ियनको एउटा 
माध्यमको रुपमा यो कायाालय रिेको छ।   

   मखु्य न्यायागििक्ताको काम, कताव्य र अगिकार तथा सेिाका अन्य सता प्रदेश कानून बमोश्चजम िनुे 
संिैिागनक व्यिस्था अनसुार प्रदेश सभाबाट मखु्य न्यायागििक्ताको काम, कताव्य र अगिकार तथा सेिाका 
अन्य सता सम्बन्िी (पविलो संसोिन २०८१) ऐन, २०७५ पाररत भई लाि ुभईसकेको छ । 

प्रदेशमा कानूनी शासनको प्रत्याभगूत िना िराउन नेपालको संवििान तथा प्रचगलत अन्य कानूनको 
प्रयोिमा सिजीकरण िना, फौजदारी न्याय प्रणालीको प्रभािकारी कायाान्ियन िने मित्िपूणा श्चजम्मेिारी मखु्य 
न्यायागििक्तामा रिेको छ। कायाालयबाट सम्पादन िरीने सम्पूणा कायािरु चसु्तदरुुस्त, पारदशी र कानून 
सम्मत िनु जरुरी िदुााँ मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालयमा कायारत कमाचारीिरुको व्यिसावयक दक्षता, ज्ञान 
र सीपको विकास िना सवकए मार मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालयले स्ितन्र, गनष्पक्ष र प्रभािकारी रुपमा 
काया सम्पादन िना सक्न ेअिस्था िनु्छ । संवििान तथा कानूनले पररकल्पना िरेको, व्यििारमा लाि ुिनुे 
प्रवक्रयामा रिेको संरचनाबाट तत्काल िेरै काम र परीणामको अपेक्षा िना ितार िरे जस्तो िनु्छ तर अविले 
पगन संरचनात्मक/संिठनात्मक स्िरुप र अगिकारको श्रोत स्पष्ट र व्यिश्चस्थत भर्ा नसकेको अिस्था छ तथापी 
संवििान र कानूनको प्रयोि िना मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय प्रिेश िरीसकेको अिस्था छ। तसथा 
संवििानत प्रदेश सरकारको काम कताव्य अगिकार तथा प्रदेश कानूनको पिचु, न्यायमा पिचु सिासािारण 
समक्ष परु् याई विगिको शासनको प्रत्याभतूी िराउने दावयत्ि समेत मखु्य न्यायागििक्ताको श्चजम्मेिारी गभर 
पदाछ। 

 संवििान, कानून, विगिको शासन, मानि अगिकार र िैश्चिक स्ितन्रताको सम्मान, संरक्षण र 
प्रिद्धन, स्थावपत न्यावयक मलु्य र मान्यताका आिारमा संश्चघयता र संवििानको प्रभािकारी कायाान्ियनमा मखु्य 
न्यायागििक्ताको कायाालय एक मित्िपूणा अंिको रुपमा रिेको छ।मखु्य न्यायागििक्ता संवििान र कानून 
बमोश्चजम प्रदेश सरकारको मखु्य कानूनी सल्लािकार मार नभई प्रदेश तथा प्रदेश अन्तिातका गनकायिरुलाई 
संिैिागनक तथा कानूनी विषयमा राय सल्लाि प्रदान िने, कोशी प्रदेश सरकारतथा मातितका गनकायिरु पक्ष 
भएको तथा प्रदेश सरकार तथा मातितका गनकायिरुलाई विपक्षी बनाई दायर भएका मदु्दामा बिस, पैरिी र 
प्रगतरक्षा िने काया िुाँदै आएको छ। त्यस्तै यस कायाालयले प्रदेशमा बनेका ऐन, गनयम, कायाविगििरुको 
गनमााणमा आबश्यकता अनसुार संलग्न भई सियोि िनुाका साथै समयानकुुल कानूनको संशोिन िना आिश्यक 
सल्लाि समेत ददने िरेको छ।  

उल्लेश्चखत पषृ्ठभगूमका आिारमा व्यिश्चस्थत रणगनतीक योजनाको अभािमा मखु्य न्यायागििक्ताको 
कायाालबाट िररने कायािरुको प्रभािकारी कायाान्ियन िनु नसक्ने कुरालाई मध्यनजर िदै "समदृ्ध कोशी 
प्रदेशका लािी वििीको शासनको शगुनश्चिचतता" भन्ने ध्येयका साथ आ.ि. २०८२/०८३-२०८६/०८७ 
सम्मका लािी मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशको पविलो पञ्चबवषाय रणगनगतक योजना गनमााण 
िरर लािू िररएको, "प्रदेश सरकारलाई प्रभािकारी कानूनी सल्लाि परामशा प्रदान, प्रदेश कानूनको प्रभािकारी 



कायाान्ियनमा अिम ्भमूीका, न्यायीक श्चशक्षा गनष्पक्षता र पारदश्चशाता अगभबवृद्ध िदै व्यिसायीक संस्थाको रुपमा 
स्थावपत िने" पररलक्ष्य गलईएको छ।मदु्दा तथा ररटको प्रभािकारी प्रगतरक्षा िने, संिैिागनक तथा कानूनी 
श्चजम्मेिारी प्रभािकारी रुपमा पालना र व्यिस्थापन िने र संस्थाित सदुृढीकरण कायम िना लक्ष्यिरु तय 
िररएको छ। 

प्रस्ततु रणगनगतक योजनाले कानून र न्यायका मान्य गसद्दान्तको अिलम्बन, स्िच्छ सनुिुाई र 
प्रभािकारी प्रगतरक्षा, व्यिसायीकता, मानि अगिकारको संरक्षण, सािाजगनक वििको संरक्षण, स्िागमत्ििोि, 
गनरन्तर गसकाई सिुार र अद्यािगिकता, स्िस््य सनुिुाईको र प्रभािकारी प्रगतरक्षालाई स्थावपत िने खाका 
कोरेको छ ।  

योजना तजुामा िदाा संभि भएसम्म यथाथापरक िनु आिश्यक िनु्छ।तथापी केिी िदसम्म मित्िाकांक्षी 
पगन िनु ुपने मागनन्छ।आकांक्षा नराखी सिुार र पररितान संभि िुाँदैन।योजनामा समािेश िदैमा आफै सिुार 
िनुे पगन िोईन।यसका लागि योजनाले प्रक्षेपण िरेका सिुारका वक्रयाकलापिरु स्िचागलत रुपमा सञ्चालन 
िनुापदाछ र योजनाप्रगत सबैको समपाण आिश्यक िनु्छ।नेततृ्िका प्रगतबद्धता र समग्र कमाचारीिरुको 
वक्रयाश्चशलताबाट योजना सिी ददशामा अिागि बढ्न सक्दछ।साथै, योजनाले प्रक्षेपण िरेका वक्रयाकलाप 
संचालन िना पयााप्त स्रोत सािनको आिश्यकता पदाछ । सरोकारिाला गनकायको सियोि, समन्िय र 
सिकायालाई प्राथगमकता ददईनेछ।कुनै पगन योजना कायाान्ियन िनु बाध्य मार िैन आन्तररक रुपमा नै सबै 
वक्रयाशील िनु ु पदाछ।त्यसैले योजना कायाान्ियनका लागि यस कायाालयमा कायारत सबै कमाचारीिरुलाई 
वक्रयाश्चशल िनु आग्रि िदाछु। सरोकारिाला तथा सम्बद्ध गनकायिरुको अपेश्चक्षत साथ र सियोिका लागि 
िाददाक आग्रि िदाछु।आफ्नो तफा बाट योजनालाई प्रभािकारी कायाान्ियन िना गनरन्तर वक्रयाशील र प्रयत्नशील 
रिने प्रगतबद्धता प्रकट िना चािान्छु ।  

अन्त्यमा प्रस्ततु योजना तजुामाको प्रारश्चम्भक चरणमा व्यिस्थापन सगमगतको सदस्य रिी योिदान 
िनुाभएका सम्पूणा सदस्यिरुलाई िाददाक िन्यिाद ज्ञापन िदाछु।योजना तजुामा सगमगत तथा काया समूिका सबै 
सदस्यिरुलाई िाददाक िन्यिाद ददन चािान्छु।योजना तजुामाको क्रममा यस कायाालयबाट गबगभन्न गमगत, समय, 
स्थानमा आयोश्चजत परामशा तथा अन्तरवक्रयामा सिभािी भई मित्िपूणा सझुाि सल्लाि ददनिुनुे उच्च अदालत 
गबराटनिर ईलाम ईजालसका मा.न्या. विपलु न्यौपाने लिायतका सिभािी मिानभुाििरु, मखु्यमन्री 
कायाालयका सश्चचि राज ुप्रसाद िरुािाई र एकदेि अगिकारी, आन्तररक मागमला तथा कानून मन्रालयका 
सश्चचि रामप्रसाद आचाया, प्रदेश योजना आयोिका उपाध्यक्ष मा. िा. राजेन्र अगिकारी, मा. सदस्य िा. 
गसताराम बस्नेत, मखु्य मन्रीज्यूका आगथाक सल्लािकार िा. मोिन कुमार सिेुदी, पूिा मखु्य न्यायागििक्ता एिं 
िररष्ठ अगििक्ता चिुामणी आचाया, उच्च सरकारी िकील कायाालय विराटनिरका सिन्यायागििक्ता अच्यतुमणी 
नेउपाने लिायत यस रणगनगतक योजनालाई समय सापेक्ष र प्रभािकारी बनाउन प्रत्यक्ष एिं परोक्ष रुपले 
योिदान ददनिुनुे सबैजना प्रगत िाददाक आभार ब्यक्त िदाछु ।   

208२ कागताक 

       

(नारायण िस्ती) 
मखु्य न्यायागििक्ता 

कोशी प्रदेश 
  



मन्तव्य 
 मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशको पविलो पञ्चिषीय रणनीगतक 
योजना, २०८२/८३-२०८६/८७  यस कायाालयलाई संस्थाित रूपमा सबल 

बनाउाँदै संिैिागनक र कानूनी दावयत्ििरूको प्रभािकारी कायाान्ियन िने स्पष्ट खाका 
िो । यसले विगिको शासनलाई सगुनश्चित िदै प्रदेश सरकारको कानूनी सल्लािकारको 
भगूमकालाई अझ सदुृढ बनाउने अपेक्षा राखेको छ । विितमा प्रगतरक्षा, कानूनी राय, र सरोकारिाला 
गनकायिरूसाँिको समन्ियका क्रममा प्राप्त अनभुि र उपलश्चब्िलाई आत्मसात िदै भविष्यका 
चनुौतीिरूलाई सम्बोिन िना यस योजनाले देखाएको दूरदृवष्ट प्रशंसनीय छ । कानूनी सचेतना अगभिवृद्ध, 

मदु्दाको प्रभािकारी प्रगतरक्षा, र मानि अगिकार संरक्षणलाई यसले प्राथगमकतामा राख्न ुप्रदेश सरकारको 
सशुासन एजेन्िासाँि प्रत्यक्ष रूपमा मेल खान ेपक्ष िो । 

 यस योजनाले सरोकारिालासाँिको समन्िय र सिकायालाई विशेष प्राथगमकतामा राख्दै कानूनी 
प्रशासनलाई आिगुनक प्रविगिसाँि जोड्न े मित्िपूणा पिलिरू समािेश िरेको छ । अगभलेख 

व्यिस्थापनको आिगुनकीकरण, पसु्तकालयलाई ई–लार्बे्ररीमा रूपान्तरण िने, र गभगियो 
कन्फरेश्चन्सङ्गमाफा त प्रगतरक्षा प्रवक्रया सञ्चालन िने जस्ता कायािरू कानूनी प्रशासनलाई दक्ष, पारदशी र 
समयानकूुल बनाउन े ददशामा मित्त्िपूणा कदम िनु ् । साथै, स्थानीय तिदेश्चख प्रदेशस्तरसम्म कानूनी 
सचेतना अगभिृवद्ध िना सञ्चालन िररन े प्रश्चशक्षण र अन्तरवक्रया कायाक्रमिरूले नािररकलाई कानूनी 
अगिकार र कताव्यबारे सजि िराउने अपेक्षा िररएको छ, जसले विगिको शासनलाई बगलयो बनाउनेछ । 

 यद्यवप योजनाको प्रभािकारी कायाान्ियनका लागि केिी पक्षमा थप स्पष्टता आिश्यक देश्चखन्छ 
। कृयाकलापका प्राथगमकता, समयसीमा र श्चजम्मेिारी विभाजनलाई अझ पररणाममखुी र नगतजामखुी 
बनाउन ेखालको कायाान्ियन मोिागलटी आिश्यक छ । विशेष िरी, भौगतक पूिाािार र जनशश्चक्त 

अभािलाई सम्बोिन िना स्पष्ट वििीय स्रोत पररचालन योजना तयार पाररन ुजरुरी छ । यसका लागि 

प्रदेश सरकार, विश्वविद्यालय, बार एशोगसएसन, मानि अगिकार संस्था, र अन्य विकास साझेदारिरूसाँि 

सिकाया र साझेदारी विस्तार िनुापने देश्चखन्छ । कानूनी प्रशासनमा प्रविगिको उच्चतम प्रयोि र 
स्रोतसािनको पररचालनले मार योजनामा उल्लेश्चखत लक्ष्यिरूलाई व्यििारमा पररणत िना सक्नेछ । 

 त्यसैिरी, गनिरानी र मूल्याङ्कन संयन्रलाई संस्थाित रूप ददन आिश्यक देश्चखन्छ । िावषाक 

प्रिगत प्रगतिेदन, नगतजा सूचकाङ्क, र मूल्याङ्कन मापदण्िलाई नीगत–गनमााण तिसाँि प्रत्यक्ष रूपमा जोड्ने 
व्यिस्था विकास िना सकेमा योजनाको पारदश्चशाता, जिाफदेविता र पररणाममखुीता दिैु बढ्नेछ । यसले 

योजनाको कायाान्ियन क्रममा देखा पना सक्न ेचनुौतीिरूको समयमै पविचान र समािानमा समेत सियोि 

पयुााउनछे । यस योजनाले मानि अगिकार संरक्षणलाई प्राथगमकतामा राख्दै विरासत, थनुिुा कक्ष र 
कारािार गनरीक्षणलाई संस्थाित स्िरूप ददन ेव्यिस्था िरेको छ, जनु कानूनी शासनको दृवष्टले अत्यन्त 



मित्त्िपूणा पक्ष िो । कानूनी सचेतना अगभिवृद्ध कायाक्रम र गनःशलु्क कानूनी सिायता प्रिद्धानले न्यायमा 
पिुाँचलाई सिज र सिासलुभ बनाउन मद्दत िनेछ । 

 समग्रमा, प्रस्ततु पञ्चिषीय रणनीगतक योजना कोशी प्रदेशको कानूनी संरचना सदुृढीकरण, विगिको 
शासन प्रिद्धान र न्यायमा पिुाँच अगभिवृद्धको ददशामा मािादशाक दस्तािेजका रूपमा स्थावपत िनुेछ भने्न 

विश्वास गलएको छु । यसको प्रभािकारीता सगुनश्चित िना वििीय स्रोत पररचालन, प्रविगि उपयोि, बिपुक्षीय 

सिकाया, र गनयगमत मूल्याङ्कन संयन्र विकासलाई उच्च प्राथगमकता ददनपुदाछ । अन्त्यमा, म कोशी प्रदेश 

योजना आयोिको तफा बाट मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालयलाई यो दूरिामी रणनीगतक योजना तजुामा 
िरेकोमा िाददाक बिाई ददन चािन्छु । यो दस्तािेजले प्रदेशमा काननुको शासनलाई सदुृढ बनाउन र 
समवृद्धको साझा लक्ष्य िागसल िना मित्िपूणा योिदान परुय्ाउनेछ भने्न मेरो विश्वास छ । िामी सबैको 
साझा प्रयासले मारै िामी कोशी प्रदेशलाई एक सशुागसत, समनु्नत र समदृ्ध प्रदेश बनाउन सक्छौं । प्रदेश 

योजना आयोि यस योजनालाई प्रदेश सरकारको कानूनी संरचनामा रूपान्तरणकारी मोिेलका रूपमा 
कायाान्ियन िना नीगतित, प्राविगिक र संस्थाित सियोि पयुााउन सदैि तत्पर रिनेछ । 

 

 

िा. राजेन्र अगिकारी 
उपाध्यक्ष 

प्रदेश योजना आयोि, कोशी, गबराटनिर 
  



मन्तव्य 

 मखु्य न्यायागिबक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशले ितामान अबस्थाको समग्र 
पक्षलाई मलु्यांकन िरी भविष्यमा पारदशी, प्रभाबकारी र पररणाममखुी कायायोजना 
र कायासम्पादन िने िरी तयार भएको रणनीगतक योजना तजूामा िररएको सन्दभा 
सरािनीय छ । काया सम्पादन िदाा के,  वकन, कसरी, कविले कस्ले, कस्तो प्रकृया, 
भगूमका उल्लेख िरी भगबष्यमा िने काममा योजनाबद्द रुपमा तयार िररएको 
रणनीगतक योजनाले स्पष्ट ददशाबोि िदाछ । 

नेपालको संगबिान जारी भएको १० बषा भईसकेको क्षणमा संगबिानको भािना, ममा बमोश्चजम 
लोकताश्चन्रक मूल्यमान्यतालाई ब्यबिारमा प्रभाबकारी रुपमा उताना सबै पक्षको मित्िपणुा भगुमका 
रिन्छ । शश्चक्त पथृकीकरण र शश्चक्त सन्तलुन (separation of power and check and balance 

) का आिारभतू मान्यतािरुमा रिेर प्रदेश गभरका् कायापागलका, ब्यबस्थावपका र न्यावयक संरचनाका 
बीचमा कुनै न  कुनै रुपमा समन्िय सम्पका  िदै गबगि ,प्रकृया बमोश्चजमको कायाका लािी 
मखु्यन्यायागिबक्ताको कायाालयको अिम ्भगूमका रिन्छ । संिठनको उक्त श्चजम्िेिारीलाई बिन िने 
प्रकृया, जनशश्चक्त, श्रोत, गसमाको समग्र अध्ययन, स्पष्ट कायाक्षेर गनमााण िरी काया िनेिरी तयार 
पाररएको प्रस्ततु रणनीगतक कायायोजनाले संिठनको औश्चचत्यता र प्रभाबकारीताको पवुष्ट िदाछ । 

  संगबिान र काननु बमोश्चजम यस संरचनाले आफ्रनो कायाके्षर, श्चजम्िेिारीलाई गबश्लषेण िरी 
गबगिको शासनको प्रत्याभगूत र ब्यबसावयकताको अगभबदृद्द िदै न्यायमा पिुंचको अिसर सगुनश्चस्चत 
िना रणनीगतक योजनाका लक्ष्य गनिाारण िररन ुसकारात्मक पक्ष िो । संश्चघय संरचनाको तीन 
तिमध्ये समन्िय , सिकाया िरी प्रदेश काननुको प्रभाबकारी कायाान्ियनका लािी यस रणनीगतक 
योजनाले सफलता िागसल िनेछ।योजनाबद्द कृयाकलापले पकै्कपगन पररणाम ददन सक्ने भएकाले 
संिठनलाई प्राप्त श्चजम्िेिारी अपेक्षा बमोश्चजम नगतजामखुी बन्न सकोस ्भने्न गबश्वास ब्यक्त िदाछु ।   

                 

िन्यिाद ! 

चिुामणी आचाया 
(पूिा मखु्य न्यायागििक्ता) 

कोशी प्रदेश 
  



मन्तव्य 

 मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालयिरुमध्येको यस कोशी प्रदेशले पविलो 
पञ्चिषीय रणनीगतक योजना, २०८२/८३-२०८६/८७ तयार िरर लािू िना 
िईरिेको यस मित्िपूणा घिीमा मलाई अत्यन्त िौरिको अनभुगूत भईरिेको 
छ । भौगतक विकास मार नभएर मानिीय संसािनको विकास र सेिामूलक 
कायामा समेत रणनीगतक योजनाले उल्लेख्य रुपमा सकारात्मक नगतजा ददन 
सक्ने नेपालका आिगिक योजनािरुको अभ्यास र उदािरणबाट मिससु िुाँदै आएको त्यलाई 
आत्मसाथ िदै यस कायाालयले आफूलाई संवििान र कानूनले ददएका काम, कताब्य र 
अगिकारलाई गनश्चित मापदण्ि र रणगनगत सवित पूिागनिााररत अिगि र समयमा तोवकएका 
श्चजम्मेिारीिरुलाई पारदशी र प्रभािकारी ढंिले के्षरागिकार गभरका जनुसकैु नािररकिरुको 
सेिामा समपाण िने गनष्ठाका साथ यस रणगनगतक योजना तजुामा िने सोच र साम्या जटुाईएको 
िो ।यस कायाालयलाई संस्थाित रूपमा सबल बनाउाँदै संिैिागनक र कानूनी दावयत्ििरूको 
प्रभािकारी कायाान्ियन िने साथै विगिको शासनलाई सगुनश्चित िदै प्रदेश सरकारको कानूनी 
सल्लािकारको भगूमकालाई अझ सदुृढ बनाउने अपेक्षा राखेको प्रस्ततु योजनामा कानूनी सचेतना 
अगभिवृद्ध, मदु्दाको प्रभािकारी प्रगतरक्षा र मानि अगिकार संरक्षणलाई प्राथगमकतामा राश्चखएको छ । 

 यस योजनाले सरोकारिालासाँिको समन्िय र सिकायालाई विशेष प्राथगमकतामा राख्दै 

कानूनी प्रशासनलाई आिगुनक प्रविगिसाँि जोड्ने मित्िपूणा पिलिरू समािेश िरेको छ । अगभलेख 

व्यिस्थापनको आिगुनकीकरण, पसु्तकालयलाई ई–लार्बे्ररीमा रूपान्तरण िने र गभगियो कन्फरेश्चन्सङ्ग 
माफा त प्रगतरक्षा प्रवक्रया सञ्चालन िने जस्ता कायािरूले न्याय सम्पादनमा प्रभािकाररता बढ्ने र 
कानूनी शासनको अगभिवृद्ध िनेु साथै न्यावयक काया सम्पादन गछटो-छररतो, दक्ष एिं समयानकूुल 
िनेुछ । स्थानीय तिदेश्चख प्रदेशस्तरसम्म कानूनी सचेतना अगभिवृद्ध िना सञ्चालन िररने प्रश्चशक्षण र 
अन्तरवक्रया कायाक्रमिरूले नािररकलाई कानूनी अगिकार र कताव्यबारे सजि िराउने सोचले 

विगिको शासनलाई बगलयो बनाउने अपेक्षा प्रस्ततु रणगनगतक योजनाले गलएको छ । 

 प्रदेश सरकार र मातितका गनकायिरुले िने गनणायमा विश्वसगनयता, आगिकाररकता र 
विगिको शासनको प्रबध्दानलाई समेत यस योजनाले समेटेको तथा गत गनकायिरु र यस 
कायाालयिीच िनुापने समन्िय, सिकाया र सि-अश्चस्तत्ि समेतलाई यस योजनाले आत्मसाथ 
िरेको छ । मूलतः प्रस्ततु योजना यस कायाालयको मार रिेतापगन प्रदेश सरकार र मातितका 
गनकायिरु विगिको शासनका सन्दभामा एकै ठाउाँमा उगभनपुने िुाँदा प्रदेश सरकार र मातितका 
गनकायिरुको सियोि र सिकाया विना यो योजनाले पूणा सफलता प्राप्त िना नसवकने यथाथातालाई 
हृदयङ्गम िरर सबै सरोकारबाला गनकायिरुको सियोि र सिकायाको सादर अपेक्षा समेत िरेको 
छु ।  



 संस्थाित सदुृढीकरण, विगिको शासन प्रिद्धान र न्यायमा पिुाँच अगभिवृद्धको ददशामा पथ 
प्रदशकको रुपमा अपेक्षा राश्चखएको प्रस्ततु रणगनगतक योजनाको कायाान्ियनबाट र सबै 
सरोकारिालािरुको समन्िय र सिकायाबाट यस कायाालयको कायासम्पादनमा उत्कृष्ठता िााँगसल 
िनेुछ भने्न विश्वासका साथ प्रस्ततु रणगनगतक योजना गनमााणमा आफ्ना मित्िपूणा सल्लाि सझुाब 
उपलब्ि िराईददनिुनेु मा. न्यायागिसज्यूिरु, प्रदेश सश्चचिज्यूिरु, प्रदेश योजना आयोिका 
उपाध्यक्ष तथा  सदस्यज्यूिरु, पूिा मखु्य न्यायागििक्ताज्यू, सिन्यायागििक्ता ज्यू, बार 
यशोगसयसनका पदागिकारी ज्यूिरु लिायत सबैमा िाददाकता पूिाक िन्यिाद ज्ञापन िदाछु । 
कायाालयमा उपलब्ि जनशश्चक्तिरुको मश्चष्तष्कबाट गसजाना िररएको प्रस्ततु रणगनगतक योजनाको 
कायाान्ियन िामी आफैले िनुानै पने भएकोले सो प्रगत प्रगतबद्ध कायाालयका सबै कमाचारीिरुलाई 
िन्यिाद ददन चािान्छु । योजना तजुामाका लािी िागमलाई गनरन्तर झकझक्याई, मािादशान 
िनुािनेु मा. मखु्य न्यायागििक्ता नारायण िस्तीज्यू, साथै योजना तजुामा सगमगत तथा काया समूिमा 
रिेर अिोरार खवटनभुएका सिायक न्यायागििक्ताज्यूिरु, स्िकीय सश्चचि अगििक्ता ददनेश 
भट्टराईज्यू तथा अन्य सिायक कमाचारीिरुलाई विशेष िन्यिाद ददन चािान्छु । प्रस्ततु योजना 
तजुामाका लािी व्यिस्थापन समूिमा रिेर योजना तजुामाका लागि कायाक्रम आयोजना िरी राय 
सझुाि संकलन िनुािनेु तत्कागलन कायाालय प्रमखु उपन्यायागििक्ता राजेन्र बिादरु बस्नेत, 
सिायक न्यायागििक्ताज्यूिरु प्रगत समेत िाददाक आभार व्यक्त िदाछु । 

 योजना कायाान्ियनबाट मारै सेिाग्रािीले त्यसको प्रगतफल प्राप्त िरेको मिससु िना सक्ने 
भएकाले यसका लािी यस कायाालयमा कायारत सबै कमाचारीिरुको सामूविक प्रयास आिश्यक 
िनु्छ । प्रस्ततु रणगनगतक योजनामा समािेश भएका कृयाकलापिरुलाई प्रत्येक आ.ि. मा 
विगनयोश्चजत बजेटसाँि आिद्ध िरर िावषाक कायायोजना बनाई लािू िररनेछ । यसका अगतररक्त 
योजना कायाान्ियनका लागि चाविने आिश्यक श्रोतको प्रबन्ि प्रदेश सरकारबाट िनेुमा िामी 
विश्वस्त छौँ । प्रस्ततु योजनाले प्रदेशमा विगिको शासन मजितु बनाउने लक्ष्य राखेको िुाँदा 
प्रदेश सरकार र मातितका गनकाय एिं सबै सरोकारिालािरुबाट पूणा साथ सियोि प्राप्त िनेु 
छ भने्न अपेक्षा राश्चखएको छ । 

 

 
 

(पदम प्रसाद िस्ती) 

उप-न्यायागििक्ता 



कायाकारी साराशं 

पररचय 

योजनािद्ध विकासको माध्यमबाट मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय, कोशी प्रदेश र 
सम्बश्चन्ित संस्थािरुसाँि समन्िय िरी संस्थाित सदुृवढकरण, विगिको शासनमा सगुनश्चितता, 
कानूनी सचेतना र जनचेतनामूलक कायाक्रमको अगभयान, काया सम्पादन सिुार र 
व्यिसावयकता विकास, मदु्धामा प्रभािकारी प्रगतरक्षा िने उदे्दश्यले मखु्य न्यायागििक्ताको 
कायाालय, कोशी प्रदेशले पञ्चिवषाय रणगनतीक योजना तजुामा िरी कायाान्ियन िना उद्धत 
रिेको छ।यस योजनामा घोवषत लक्ष्य िागसल िना पविलो पञ्चिवषाय रणगनतीक योजना 
(२०८२/०८३-२०८६/०८७) तजुामा िररएको िो।यो योजना ×प्रदेश सरकारलाई 
प्रभािकारी कानूनी सल्लाि र परामशा प्रदान, प्रदेश कानूनको प्रभािकारी कायाान्ियनमा 
अिम ्भगूमका, न्यायीक प्रकृयामा गनश्पक्षता र पारदशीता अगभिदृ्धी िदै व्यािसावयक संस्थाको 
रुपमा स्थावपत िनुे” मा केश्चन्रत रिेको छ । 

योजना तजुामा संयन्र  

रणगनतीक योजना तजुामाको सन्दभामा माननीय मखु्य न्यायागििक्ताको अध्यक्षतामा 
७ सदस्यीय व्यिस्थापन सगमती, मखु्य न्यायागििक्ताको संयोजकत्िमा ४ सदस्यीय योजना 
कायाान्ियन तथा व्यिस्थापन सगमगत, योजना मस्यौदा तजुामा िना उप-न्यायागििक्ताको 
संयोजकत्िमा ४  सदस्यीय योजना तजुामा सगमती र तजुामा सगमतीको कायामा सियोि िना 
सिायक-न्यायागििक्ताको संयोजकत्िमा काया समूि िठन िररएको गथयो।योजना तजुामा 
सगमगतले आफूलाई प्राप्त कायाादेश बमोश्चजम व्यिस्थापन तथा गनदेशन सगमगतको प्रत्यक्ष 
गनदेशनमा रिी रणगनगतक योजनाको प्रारश्चम्भक मस्यौदा तजुामा िरेपछी सो प्रारश्चम्भक मस्यौदा 
मागथ छलफल, अन्तरवक्रया, सझुाि, राय समेतलाई आिश्यकता अनरुुप योजनामा सामेल 
िरर योजना कायाान्ियन तथा व्यिस्थापन सगमगतले मस्यौदालाई अश्चन्तम रुप ददई स्िीकृत 
िनेछ।योजना तजुामा सगमगतलाई योजना तजुामाका लािी सूचना, वििरण संकलन, 
वििरणिरुको आिश्यक प्रशोिन विश्लषेण काया समूिले िनेछ ।  



योजना संरचना 
प्रस्ततु रणगनतीक योजना गनम्न बमोश्चजम ६ पररच्छेदमा विभाजन िररएको छ । 

 

पररच्छेद एक: 

 प्रारम्भीक: यसमा पषृ्ठभमूी, योजना तजुामा संयन्र, योजना तजुामा विगि समािेश भएका छन ्। 
 

पररच्छेद दईु: 

िस्तशु्चस्थती विश्लषेण:  यसमा मखु्य न्यायागििक्ताको कायाालय र समन्िय िने कायाालयको 
कायासम्पादनको अिस्था समेत विश्लषेण िररएको छ।िस्तशु्चस्थती विश्लषेण िदाा संिठन संरचना, काया 
श्चजम्मेिारी, श्रोत सािन, कायाबोझ, जवटलता समेत श्चचरण िरी SWOT (Strength, Weakness, 

Opportunity & Threat) Analysis Method Analysis Method लाई अिलम्बन िररएको छ। 
 

पररच्छेद तीन: 

यसमा योजनाको पररदृश्य, पररलक्ष्य, मलु्य, लक्ष्य र लक्ष्य प्रागप्तका रणगनगत उल्लेख िररएको 
छ।योजनामा ३ िटा लक्ष्य र सो अन्तिातका १६ िटा रणगनगत र ४४ िटा कृयाकलापिरु गनिाारण 
िररएका छन ्।  

 

पररच्छेद चार: 

कृयाकलाप: यस पररच्छेदमा रणगनगत कायाान्ियनका  कृयाकलाप उल्लेख िररएको छ।योजनाका ३  

िटा लक्ष्य अन्तिातका रणगनगत र कृयाकलाप देिाय बमोश्चजम रिेका छन ्। 

 

क्र.सं. लक्ष्य रणगनगत कृयाकलाप 

१ मदु्धा तथा ररटको प्रभािकारी प्रगतरक्षा िने । ३ िटा ११ िटा 
२ संिैिागनक तथा कानूनी श्चजम्मेिारी प्रभािकारी रुपमा 

पालना र व्यिस्थापन िने । 

७ िटा १४ िटा 

३ संस्थाित सदुृढीकरण िने ।  ६ िटा १९ िटा 
 

यसै पररच्छेदमा योजना कायाान्ियन तथा अनिुमन संयन्र सम्बन्िी व्यिस्था समेत रिेको छ । 

 
पररच्छेद पााँच: 

चनुौगत र सोको न्यूनीकरणका उपाय: यसमा सम्भावित चनुौगत र सोको न्यूनीकरणका उपाय उल्लेख 
िररएको छ । 
 

 
 
 



पररच्छेद छ: 

बजेट प्रके्षपण: प्रत्येक कृयाकलापलाई आिश्यक पने बजेट प्रके्षपण िररएको छ। यो योजना 
कायाान्ियन िना गनम्न तागलकामा उल्लेख भए अनसुार जम्मा रु.12,59,57,000।- (अके्षरुपी 
बाह्र करोि उन्साठी लाख सन्तािन्न िजार मार) बजेट आिश्यक देश्चखन्छ । 

 
अन्त्यमा विगभन्न अनसूुचीिरु रिेका छन।्अनसूुचीिरुमा बजेट प्रके्षपण, योजनाको तजुामाको क्रममा 
िररएका छलफल, परामशा, बैठक, भेटघाट र त्यसबाट प्राप्त पषृ्ठपोषण, उपश्चस्थगत जस्ता विषय समािेश 
िररएको छ। 

 

क्र.सं. लक्ष्य रणगनगत कृयाकलाप जम्मा प्रक्षवेपत 

 बजेट रु. 

१ मदु्धा तथा ररटको प्रभािकारी 
प्रगतरक्षा िने । 

३ िटा ११ िटा 58,95,000।- 

२ संिैिागनक तथा कानूनी 
श्चजम्मेिारी प्रभािकारी रुपमा 
व्यिस्थापन िने । 

७ िटा १4 िटा 1,44,85,000।- 

३ संस्थाित सदुृढीकरण िने ।  ६ िटा १९ िटा 10,55,77,000।- 
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पररच्छेद-एक 

प्रारम्भिक 

१.१. पषृ्ठिधूम 
संगठनको उदे्दश्य िााँधसल गना मानवीय िथा िौधिक श्रोि सािन, प्रहवधि, संरचना र 

हियाकलापिरुको समन्वयात्मक पररचालन आवश्यक िनु्छ।संगठनलाई प्राप्त म्जभमेवारी 
अपेम्िि र प्रिावकारी रुपले विन गनाको लाधग स्पष्ट पररदृष्य र पररलक्ष्य पररिाहषि गरी सो 
अनसुार लक्ष्य, रणनीधि र हियाकलापको प्रिेपण गरी योजनाबद्ध रुपमा काया संचालन गनुा 
आवश्यक िनु्छ।नेपालको संहविान एवं ऐन, कानूनले मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयलाई 
सभुपेको म्जभमेवारी प्रिावकारी रुपले कायाान्वयन गनाका लाधग धनिााररि रणनीधिक योजनाको 
आवश्यकिा मिससु गरी संस्थागि सदुृहिकरण र िमिा हवकासका लाधग प्रस्ििु पञ्चबषीय 
रणनीधिक योजना धनमााण गनुापरेको िो।  

मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय, कोशी प्रदेश र कोशी प्रदेश  सरकारका मन्रालय 
िथा सरोकारवाला प्रादेम्शक कायाालयिरुसाँग आफूसाँग धनहिि काम किाब्य र अधिकार धिरका 
न्यायीक धबषयिरुमा समन्वय अधिबहृद्ध गदै हवधिको शासनको प्रत्यािधूि साँगै व्यावसाहयकिा 
अधिवहृद्धका साथै न्यायमा पिुाँचको अवसर सूधनम्िि गना मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय 
कोशी प्रदेशले पञ्चवहषाय रणनीधिक योजना िजुामा गरी कायाान्वयन गना आवश्यक देम्िन 
आएको अवस्था छ।मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशले धनिााररि योजनाबद्ध 
कृयाकलाप एवं उपलम्ब्ि मापन मापदण्ड समेि सूधनम्िि गरी सवाप्रथम सरुु गरेको यस 
रणधनधिक योजनाले मखु्य न्यायाधिवक्ता कायाालयले गने काम, किाब्य र अधिकारप्रधि सदैब 
सचेि गराई कायाालयको काम कारवािीमा सििाधगिा एवं म्जभमेवारी बोिका साथै योजनाका 
कृयाकलापिरुप्रधि प्रधिबद्धिा समेि व्यक्त गने अवसर धमलेको छ।कुनैपधन योजना कायाान्वयन 
गना बाध्य मार िैन आन्िररक रुपमा नै सबै हियाशील िनु ु पने िएकोले मखु्य 
न्यायाधिवक्ताको कायाालयले समन्वय र सिकायालाई प्राथधमकिा ददई रणधनधिक योजनाका 
लक्ष्यिरु प्राप्त गना प्रस्ििु योजना कोशेिंूगाको रुपमा रिनेछ ।   

प्रस्ििु प्रथम पञ्चवषीय रणनीधिक योजना आ.व. २०८२/८३ देिी आ.व. 
२०८६/८७ सभम कायाान्वयन िनुेछ।नेपालमा योजनाबद्ध हवकासको सरुुवािसाँगै संस्थागि 
पहिचान, संगठनात्मक हवकास, काया सभपादन एवं व्यवसाहयकिाका िेरमा मित्वपूणा 
उपलम्ब्ि िााँधसल िएका अनिुविरुबाटै योजनाबद्ध हवकासको सो कायालाई धनरन्िरिा ददन  
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मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायालाय कोशी प्रदेशले पहिलो पटक प्रथम पञ्चवहषाय रणनीधिक 
योजना (आ.व.२०८२/०८३-२०८६/०८७) िजुामा गरेको छ।  

 नेपालको संहविान जारी िए पिाि ्संहविानले पररकल्पना गरेको संघीयिा बमोम्जम 
धिन ििको सरकार रिन ेसंवैिाधनक व्यवस्थाका आिारमा कोशी प्रदेश सरकारको कानूनी 
सल्लािकारको म्जभमेवारी रिने गरी नेपालको संहविानको िारा १६० बमोम्जम स्थापना 
िएको मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशले हवधिको शासन, कानूनको 
कायाान्वयनमा प्रिावकाररिा, कानून कायाान्वयनका िममा देिा परेका जटीलिा संबोिन 
गनाका लाधग प्रदेश सरकार र सभबम्न्िि धनकाय समि आवश्यक राय सल्लाि उपलब्ि 
गराई सिम्जकरणको िधूमका धनवााि गने, प्रदेश सरकार हवरुद्ध पने मदु्धामा प्रिावकारी 
प्रधिरिा, नागररक ििमा प्रदेश कानून एवं संघीय कानूनिरुको सभबन्िमा आवश्यकिा अनूरुप 
सूसमु्चि गराउाँदै न्यायमा पिुाँचको अवस्थालाई थप सदुृि गराउने समेिका उदे्दश्यका साथ यो 
पहिलो पञ्चवहषाय रणनीधिक योजना िजुामा गररएको छ।  

 

१.२. रणधनधिक योजनाको िजुामा संयन्र र योजना िजुामा हवधि 

 रणनीधिक योजना िजुामा गनाका लाधग देिाय बमोम्जमको सधमिी रिेका धथए:- 

१.२.१ व्यवस्थापन सधमधि 

 योजना िजुामा सधमधिलाई आवश्यक सल्लाि, सझुाव र धनदेशन गना देिाय 
बमोम्जमको व्यवस्थापन सधमधि गठन गररएको धथयो: 

  

ि.सं. नाम थर पद 

१ श्री नारायण वस्िी अध्यि  

२ श्री राजेन्र बिादरु बस्निे सदस्य 

३ श्री नारायण प्रसाद दािाल सदस्य 

४ श्री रहवन सापकोटा सदस्य 

५ श्री धनमाला दािाल पोिरेल सदस्य 
६ श्री चन्र दािाल सदस्य 

७ श्री ददनशे िट्टराई सदस्य सम्चव 

१.२.२ योजना कायाान्वयन िथा व्यवस्थापन सधमधििः 
 योजना स्वीकृि, कायाान्वयन िथा व्यवस्थापनका लागी देिाय बमोम्जमको 

योजना कायाान्वयन िथा व्यवस्थापन सधमधिको गठन गररएको धथयोिः 
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ि.सं. नाम थर पद 

१ मखु्य न्यायाधिवक्ता श्री नारायण वस्िी संयोजक   

२ उप न्यायाधिवक्ता श्री पदम प्रसाद वस्िी सि-संयोजक 

३ वररष्ठिम ्सिायक न्यायाधिवक्ता श्री सम्न्दप टेलर सदस्य 

४ लेिापाल श्री सधबना काकी सदस्य 

   

१.२.३ योजना िजुामा सधमधि 

रणधनधिक योजना िजुामा गना देिाय बमोम्जमको सधमधिको गठन 
गररएको धथयो: 

  

ि.सं. नाम थर पद 

१ उप-न्यायाधिवक्ता श्री पदम प्रसाद वस्िी संयोजक 

२ सिायक न्यायाधिवक्ता श्री सम्न्दप टेलर सि-संयोजक 

३ मखु्य न्यायाधिवक्ताज्यूको स्वहकय सम्चव श्री ददनशे िट्टराई सदस्य 

४ लेिापाल श्री सधबना काकी सदस्य 
 

योजना िजुामा सधमधिलाई ददईएको कायाादेश यसप्रकार रिेको छ:- 

1. माननीय मखु्य न्यायाधिवक्ताको अध्यििामा रिेको व्यवस्थापन सधमधिको धनदेशनमा 
रहि मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको प्रथम पञ्चवषीय रणनीधिक योजनाको 
प्रारम्भिक मस्यौदाको प्रस्िाव गने,  

2. मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको हवद्यमान अवस्थाको वस्िमु्स्थधि हवश्लषेण गने, 
3. वस्िमु्स्थिी हवश्लषेणबाट प्राप्त िएको धनष्कषाका आिारमा योजनाको लक्ष्य र रणनीधिक 

उपायिरु प्रिेपण गने,  

4. हवधिन्न न्यायीक संस्था, कायाालय िथा सरोकारवालािरुसाँग छलफल, अन्िरहिया गरर 
प्राप्त राय, प्रधिकृया, पषृ्ठपोषणलाई एहककृि गरी सो को हवश्लषेण समेि गरी साझेदार 
िथा सरोकारवाला धनकायिरुको रणनीधिक योजनासाँग सामञ्जस्यिा कायम िनुे गरी 
रणनीधिक योजना मस्यौदा गने, 
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5. यस कायाालयबाट सभपादन गररने काम कारवािी िथा िालसभम देिा परेका कमी 
कमजोरी र सिुारका िेरिरु समेि समेटी प्रथम पञ्चवषीय रणनीधिक योजनाको 
मस्यौदा ियार गरी व्यवस्थापन सधमधि समि पेश गने, 

6. व्यवस्थापन सधमधिले ददएको धनदेशनका आिारमा रणनीधिक योजनाको मस्यौदालाई 
अम्न्िम रुप ददने,  

7. योजना िजुामा सधमधिले २०८२ साल असोज मसान्िधिर यो योजना धनमााण गने 
लक्ष्यका साथ काम गने, 

8. योजना िजुामा सधमधिले आफूलाई समु्भपएको कायाादेश बमोम्जम म्जभमेवारी विन गदाा 
बािा आई परेमा व्यवस्थापन सधमधिबाट धनकासा धलई काया गने, 

१.२.4 काया समूि: 

रणनीधिक योजनाको मस्यौदा ियार गने कायामा योजना िजुामा सधमधिलाई सियोग 
गना देिाय बमोम्जमको काया समूि गठन गररएको धथयो: 

  

सिायक न्यायाधिवक्ता श्री धसमा यादव संयोजक 
सिायक-न्यायाधिवक्ता श्री धनमाला दािाल पोिरेल सि-संयोजक 

मखु्य न्यायाधिवक्ताज्यूको स्वहकय सम्चव श्री ददनेश िट्टराई सदस्य 

नायव सवु्बा श्री धनमाला नेपाल सदस्य 

सिायक कभ्यूटर अपरेटर चन्र दािाल सदस्य 
 

१.२.5 योजना िजुामा हवधि: 

प्रथम रणनीधिक योजना िजुामा गदाा अनसुन्िानमूलक र हवश्लषेणात्मक हवधि अवलभबन 
गररएको छ।सो िममा सरोकारवालाको सििाधगिा र हवज्ञको सियोग धलई योजना िजुामा 
गररएको छ ।यसका लाधग मूलि: देिायका प्रकृया अवलभबन गररएको छ । 

 

१.२.5.१ सूचना संकलन: 

प्रथम पञ्चवषीय रणनीधिक योजनामा समावेश गनुापने धबषय एवं कृयाकलापिरुका सभबन्िमा 
मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, किाब्य, अधिकार र सेवाका अन्य शिा सभबन्िी (पहिलो संसोिन 
२०८१) ऐन, २०७५ को मलु ममालाई मध्यनजर गदै सो ऐनको प्रिावकारी कायाान्वयन र 
उदे्दश्य समेिलाई ध्यानमा रािी आवश्यक सूचनािरु संकलन गररएको धथयो । 
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१.२.5.२ सझुाव संकलन: 

मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयिरु मध्येको प्रथम पञ्चवषीय रणनीधिक योजना धनमााणको 
अवसरलाई हृदयङ्गम गरर कोशी प्रदेश सरकारको कानूनी सल्लािकार समेिको िधूमकामा 
रिने मखु्य न्यायाधिवक्ता र मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयले प्रदेश सरकारले धनमााण गरेका 
कानून, धनधमाि कानूनको कायाान्वयनको अवस्था, धनमााणको चरणमा रिेका कानून र धि 
कानूनमा मखु्य न्यायाधिवक्ता साथै मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको िधूमकालाई सभबोिन 
गररएका र गनुापने धबषयिरु, प्रदेश सरकार हवरुद्धका मदु्दािरुमा चसु्ि-दरुुस्ि, धछटो छररिो 
न्याय सभपादनका लाधग यस कायाालयको िधूमका समेिका सभबन्िमा कायाालयले आयोजना 
गरेको मखु्य न्यायाधिवक्तािरुको छैठौँ सभमेलन िथा वाहषाक उत्सव साथै अन्य हवधिन्न 
औपचाररक/अनौपचारीक कायािम, छलफल, अन्िरहिया माफा ि सझुाव प्राप्त गरी सो मध्येका 
यस कायाालयको काया प्रकृधिसाँग मेल िाने कधिपय कृयाकलापलाई यस योजनामा सामेल 
गने गरी कृयाकलापका िरेिरु पहिचान गररएको धथयो । 

 

१.२.5.३ रणनीधिक योजनािरुको अध्ययन: 

प्रथम पञ्चवषीय रणनीधिक योजना िजुामाको िममा न्यायपाधलकाको चौथो पञ्चवषीय रणनीधिक 
योजना, मिान्यायाधिवक्ता कायाालयको िेश्रो पञ्चवषीय रणनीधिक योजना एवं हवधिन्न उच्च 
अदालििरुबाट प्रकाम्शि िएका रणनीधिक योजनािरु, कोशी प्रदेशको पहिलो एवं दोश्रो 
आवधिक योजना समेिको अध्ययन गररएको धथयो । 

 

१.२.5.४ वाहषाक प्रधिवेदनिरुको अध्ययन: 

योजना िजुामाको िममा सवोच्च अदालि, मिान्यायाधिवक्ता कायाालय, मखु्य न्यायाधिवक्ताको 
कायाालय कोशी प्रदेश र अन्य प्रदेशका मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयिरुबाट प्रकाम्शि 
िएका वाहषाक प्रधिवेदनिरुको अध्ययन एवं हवश्लषेण गररएको धथयो । 

 

१.२.5.५ सभमेलन िथा कायाशालाबाट पाररि प्रस्िावको अध्ययन: 

योजना िजुामाको िममा मखु्य न्यायाधिवक्तािरुको छैठौँ राहिय सभमेलनबाट पाररि िएका 
घोषणापरको अध्ययन गररएको धथयो ।  

 

१.२.5.६ हवधिन्न अध्ययन/अनसुन्िान प्रधिवेदनिरुको अध्ययन: 

योजना िजुामाको िममा मखु्य न्यायाधिवक्ता कायाालय कोशी प्रदेश एवं अन्य सरोकारवाला 
धनकायिरुबाट िएका न्यायमा पिुाँच कायािम, मानव अधिकारको धबषयसाँग सभबम्न्िि िई 
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गररएका कारागार धनरीिण प्रधिवेदन िथा कायाान्वयनको अवस्था, ररट धनवेदनसाँग सभबम्न्िि 
अध्ययन अनसुन्िानिरुको अध्ययन हवश्लषेण गरर सो बाट औलं्याईएका हवषयिरुलाई 
प्राथधमकिापूवाक योजनामा समावेश गररएको छ ।  

१.२.5.७ कोशी प्रदेश सरकार नीधि िथा कायािम र कोशी प्रदेशको दोश्रो आवधिक 
योजनाको अध्ययन: 

योजना िजुामाको िममा कोशी प्रदेश सरकारको आ.व. २०८१/०८२ र आ.व. 
२०८२/०८३ को नीधि िथा कायािम, लक्ष्य, उदे्दश्य, कोशी प्रदेशको दोश्रो आवधिक 
योजना समेिको अध्ययन गररएको धथयो। 

 

१.२.5.८ सवोच्च अदालिबाट जारी िएका आदेशको अध्ययन: 

प्रदेश सरकार हवरुद्ध परेका ररट धनवदनमा सवोच्च अदालिले कानून सूिार िथा न्याय 
प्रशासनको सिुारका सभबन्िमा प्रधिपादन गरेका धसद्धान्ि, जारी गरेका आदेश एवं न्याहयक 
हट्पणीको अध्ययन गररएको धथयो । 

 

१.२.5.९ योजना हवज्ञिरुसाँगको वैठक िथा छलफल: 

योजना िजुामाको प्रारम्भिक चरण देम्ि नै योजना िजुामाका सभबन्िमा योजनाहवज्ञसाँग 
छलफल गररएको धथयो ।  



मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको पहिलो पञ्चवहषाय रणनीधिक योजना (२०८२/०८३-०८६/०८७) 

7 

पररच्छेद-दईु 

वस्िमु्स्थिी हवश्लषेण 

२.१. पररचय 

 नेपालको संहविानको िारा १६० मा मखु्य न्यायाधिवक्ता सभबन्िी व्यवस्था छ । 
प्रदेश सरकारको मखु्य कानूनी सल्लािकार िनुे र संवैिाधनक एवं कानूनी हवषयमा प्रदेश 
सरकार वा प्रदेश सरकारले िोहकददएका अन्य अधिकारीलार्ा राय सल्लाि ददन ुधनजको किाव्य 
िनुेछ िन्न ेसंवैिाधनक व्यवस्था छ । साहवकमा प्रदेश सिाबाट मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, 
किाव्य, अधिकार र सेवाका अन्य शिासभबन्िी ऐन, २०७५ पाररि िएपिाि प्रदेशको मखु्य 
न्यायाधिवक्ताको संरचनालार्ा व्यवम्स्थि रुप ददन सहकएको साथै िाल मखु्य न्यायाधिवक्ताको 
काम, किाब्य, अधिकार र सेवाका अन्य शिा सभबन्िी (पहिलो संसोिन २०८१) ऐन, 
२०७५ कायाान्वयनमा रिेको छ । प्रदेश सरकारको िकहिि वा सरोकार धनहिि रिेको 
मदु्दामा मखु्य न्यायाधिवक्ता वा धनजले िोकेका अन्य न्यायाधिवक्ताबाट प्रदेश सरकारको 
प्रधिधनधित्व गररने, मखु्य न्यायाधिवक्ताले आफ्नो किाव्य पालना गदाा प्रदेश सरकार पि/हवपि 
िर्ा दायर िएका मदु्दा माधमलाका रोिमा प्रदेश सरकार र मािििका धनकायिरुका नाममा 
अदालिबाट िएका आदेश वा फैसलाको प्रिावकारी कायाान्वयन िए वा निएको अनगुमन 
गने/गराउने, प्रदेश धिरका हिरासि, थनुवुा किमा रिेका व्यम्क्तलार्ा संहविानको अधिनमा 
रिी मानवोम्चि व्यविार नगरेको िए मानवोम्चि व्यविार गना सभबम्न्िि धनकायलार्ा 
आवश्यक धनदेशन ददन ेअधिकारको समेि व्यवस्था गररएको छ । प्रदेश सिामा आवश्यकिा 
अनसुार कानूनी प्रश्निरुमा आफ्नो राय व्यक्त गने र न्याहयक अिान्याहयक धनकायमा प्रदेश 
सरकारको िफा बाट मदु्दा माधमलामा प्रधिधनधित्व र प्रधिरिा गने म्जभमेवारी समेि मखु्य 
न्यायाधिवक्तालाई रिेको छ ।  

 फौजदारी कसूर (सजाय धनिाारण िथा कायाान्वयन) ऐन २०७४ अनसुार प्रत्येक 
प्रदेशमा मखु्य न्यायाधिवक्ताको अध्यििामा प्रोवेशन िथा ्यारोल वोडा रिन ेव्यवस्था छ । 
जसको धनयन्रण, धनदेशन र सपुररवेिण मखु्य न्यायाधिवक्ताबाट िनुे व्यवस्था गररएको छ। 

 मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, किाब्य, अधिकार र सेवाका अन्य शिा सभबन्िी (पहिलो 
संसोिन) ऐन, २०८१ को दफा १२ बमोम्जम मखु्य न्यायाधिवक्ताले प्रत्येक आधथाक वषामा 
आफूले कायासभपादन गरेका संवैिाधनक एवं कानूनी हवषयमा ददएको राय सल्लािको संख्या, 
प्रदेश सरकार पि/हवपि िर्ा चलेको मदु्दा िथा प्रधिरिा सभबन्िी हववरण, आफ्नो 
कायाालयको िौधिक म्स्थधि, कायाबोझ, काम कारबािीको वास्िहवक म्स्थधि सहिि अन्य 
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आवश्यक हवषयमा धसफाररस र सझुाविरु समेिको बाहषाक प्रधिवेदन ियार गरी प्रदेश प्रमिु 
समि पेश गने र त्यस्िो प्रधिवेदन मखु्यमन्री िथा मम्न्रपररषदको कायाालय माफा ि प्रदेश 
सिामा पेश िनुे व्यवस्था छ ।  

२.२. वस्िमु्स्थिी हवश्लषेणको हवधििः 
 वस्िमु्स्थिी हवश्लषेणका लाधग हवधिन्न हवधि पद्धधििरु प्रचलनमा रिेका छन।्रणधनधिक 
योजना िजुामाको िममा वस्िमु्स्थिी हवश्लषेण गदाा SWOT (Strength, Weakness, 

Opportunity & Threat) Analysis Method अवलभबन गररएको छ । यस पद्धधिमा संगठन 
धिरका सवल र कमजोर पि िथा संगठन िन्दा बाह्रय वािावरणमा रिेका अवसर र 
चनुौधििरुको पहिचान गररन्छ । मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको पहिलो पञ्चवहषाय 
रणधनधिक योजना िजुामाको िममा वस्िमु्स्थिी हवश्लषेण गदाा मूलििः सोिी पद्धधिमा गररएको 
छ । साथै मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको संगठन संरचना, काया म्जभमेवारी र हवद्यमान 
अवस्था समेिको हवश्लषेण गररएको छ ।   

२.३. मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको संगठनात्मक संरचनािः 
 नेपालको संहविानले मखु्य न्यायाधिवक्ता प्रदेश सरकारको मखु्य कानूनी सल्लािकारको 
रुपमा रािेको छ । साथै प्रदेश सरकारको िक, हिि वा सरोकार धनहिि रिेको मदु्दामा 
प्रदेश सरकारको िफा बाट प्रधिधनधित्व गने र प्रदेश संसदको कुनै पधन सदन वा त्यसको कुनै 
सधमधिको बैठकमा वा संसदको संयकु्त अधिवेशनमा उपम्स्थि िई कुनै कानूनी प्रश्नको 
सभबन्िमा राय व्यक्त गने अधिकार समेि प्रदान गरेको छ ।मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय 
कोशी प्रदेशले प्रदेश सरकारको साथै यस प्रदेशका १४ वटै म्जल्लाका प्रादेम्शक 
कायाालयिरुलाई कानूनले िोके बमोम्जमको सेवा पयुााईरिेको छ ।  
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2.3.1 मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको स्वीकृि दरबन्दी संरचना  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

मखु्य न्यायाधिवक्ता 

उप न्यायाधिवक्ता 
(सरकारी वहकल) 

रा.प.दििीय शे्रणी -१ 

िलकुा सवारी चालक -१ 

कायाालय सियोगी -१ 

स्वकीय सम्चव सिायक स्िर 
पााँचौं िि सरि - १ 

िलकुा सवारी चालक - १ 

कायाालय सियोगी – १ 

कानूनी िथा प्रधिरिा शािा 
सिायक न्यायाधिवक्ता – २ 

सिायक पााँचौ/ छैटौं  - १ 

कायाालय सियोगी – १ 

प्रशासन िथा अनगुमन मूल्यांकन शािा 
सिायक न्यायाधिवक्ता (सरकारी वहकल) – १ 

सिायक पााँचौ/ छैटौं  - १ 

कभ्यटुर अपरेटर -१ 

 

आधथाक प्रशासन शािा 
सिायक पााँचौ/ छैटौं  - १ 
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२.३.२ मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको प्रस्िाहवि संगठनात्मक संरचनािः 
 

 

 

  

 

 

 

 

मकुाम कायाालय 

सवोच्च अदालि,उच्च 
अदालि पाटन र 

प्रशासकीय 
अदालि,काठमाडौं 
उप-न्यायाधिवक्ता-१ 

सिायक न्यायाधिवक्ता 
रा.प,ििृीय शे्रणी-१ 

कायाालय सियोगी-१ 

मकुाम कायाालय 

उच्च अदालि 
हवराटनगर, र्लाम 

र्जलास  

सिायक न्यायाधिवक्ता 
रा.प,ििृीय शे्रणी-१ 

कायाालय सियोगी-१ 

 

मकुाम कायाालय 

उच्च अदालि 
हवराटनगर, िनकुटा 

र्जलास 

सिायक न्यायाधिवक्ता 
रा.प,ििृीय शे्रणी -१ 

कायाालय सियोगी – १ 

 

मकुाम कायाालय 

उच्च अदालि 
हवराटनगर, अस्थायी 
र्जलास ओिलिंुगा 

सिायक न्यायाधिवक्ता 
रा.प,ििृीय शे्रणी - १ 

कायाालय सियोगी - १ 

 

कानूनी राय िथा प्रधिरिा शािा 
उप-न्यायाधिवक्ता रा.प.दििीय शे्रणी-१ 

सिायक न्यायाधिवक्ता रा.प. ििृीय 
शे्रणी-१ 

 सिायक चौथो/पााँचौ/छैटौं -१ 

िलकुा सवारी चालक-१ 

कायाालय सियोगी -१ 

आधथाक प्रशासन शािा 
अधिकृि छैटौं -१ 

सिायक पााँचौ/ छैटौं- १ 

 

प्रशासन / ररट शािा 
सिायक न्यायाधिवक्ता रा.प. 

ििृीय शे्रणी -२ 

सिायक पााँचौ/ छैटौं-२ 

कभ्यटुर अपरेटर - २ 

कायाालय सियोगी -२ 

मखु्य न्यायाधिवक्ता 

सि न्यायाधिवक्ता रा.प.प्रथम – १ 

(न्याय / सरकारी वकील) 
सिायक चौथो / पााँचौ – १ 

िलकुा सवारी चालक – १ 

कायाालय सियोगी – १ 

स्वकीय सम्चव 

शािा अधिकृि रा.प. ििृीय शे्रणी – १ 

कभ्यटुर अपरेटर – १ 

िलकुा सवारी चालक – १ 

कायाालय सियोगी – १ 
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२.३.३ मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशको दरबन्दी िथा पदपूिीको अवस्था    

            मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको दरबन्दी हववरण 

ि.स. पद शे्रणी सेवा समिु/उपसमिु कुल 
दरबन्दी 

कैहफयि 

१.  उप-न्यायाधिवक्ता रा.प.हद्धधिय न्याय सरकारी 
वकील 

१  

२.  सिायक न्यायाधिवक्ता रा.प.िधृिय न्याय सरकारी 
वकील 

३  

३.  अधिकृि/सिायक 
पाचौँ 

रा.प.अ.प्र. प्रशासन सा.प्र. १  

४.  अधिकृि/सिायक 
पाचौँ 

रा.प.अ.प्र. प्रशासन लेिा १  

५.  कभ्यटुर अपरेटर रा.प.अ.प्र. हवहवि  १ करार सेवा 
६.  िलकुा सवारी चालक  शे्रणी हवहिन र्म्न्ज. मे./जे.मे १ करार सेवा 
७.  कायाालय सियोगी  शे्रणी हवहिन प्रशासन सा. प्र. २ करार सेवा 

जभमा १०  

 

           मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयमा पदाधिकारी िफा को दरबन्दी हववरण 

ि.सं. पद शे्रणी सेवा समिु/ 

उपसमिु 

कुल 
दरबन्दी 

कैहफयि 

१. मखु्य न्यायाधिवक्ता संवैिाधनक पद   १  

२. स्वकीय सम्चव सिायक पाचौँ   १  

३. ि.स.चा शे्रणी हवहिन   १  

४ का.स शे्रणी हवहिन   १  

जभमा ४  

२.४. संवैिाधनक िथा कानूनी म्जभमेवारीिः 
 नेपालको संहविानको िारा १६० को उपिारा (५) मा मखु्य न्यायाधिवक्ता प्रदेश 
सरकारको मखु्य कानूनी सल्लाकार िनुेछ र संवैिाधनक एवं कानूनी हवषयमा प्रदेश सरकार 
वा प्रदेश सरकारले िोहकददएको अन्य अधिकारीलार्ा राय सल्लाि ददन ुमखु्य न्यायाधिवक्ताको 
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किाव्य िनु ेव्यवस्था छ।सोिी िाराको उपिारा (६) मा मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, किाव्य 
र अधिकार िथा सेवाका अन्य शिा प्रदेश कानून बमोम्जम िनुे व्यवस्था अनरुुप कोशी प्रदेश 
सिाले बनाएको मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, किाव्य, अधिकार र सेवाका अन्य शिासभबन्िी 
(पहिलो संसोिन २०८१) ऐन, २०७५ अनसुार देिाय बमोम्जम रिेको छिः- 
१. प्रदेश सरकार पि/हवपि िएको वा प्रदेश सरकारको िक, हिि वा  सरोकार रिेको, 

संहविान वा कानूनको व्याख्या सभबन्िी कुनै जहटल संवैिाधनक वा कानूनी प्रश्न 
समावेश िएको वा सभबम्न्िि प्रदेशको सन्दिामा सावाजधनक मित्व वा सावाजधनक 
सरोकारको हवचाराधिन मदु्दामा प्रदेश सरकार वा प्रदेश सरकारको िफा बाट अदालि 
वा न्याहयक धनकायमा उपम्स्थि िर्ा प्रधिरिा गने/गराउने, 

२. प्रदेश सरकार र मािििका धनकायिरुका नाममा अदालिबाट िएका आदेश वा फैसला 
प्रिावकारी रुपमा कायाान्वयन गना, गराउन प्रदेशको मन्रालय, सम्चवालय, हविाग वा 
कायाालयिरुलार्ा पराचार गरी कायाान्वयनको अनगुमन गने/गराउने, 

३. प्रचधलि प्रदेश कानूनको कायाान्वयनको िममा कुनै कदठनार्ा आर्परेमा वा प्रदेशको 
काया िेरको कुनै हवषयमा ित्काल कानून बनाउन ुपने वा िैरिेको कानून संसोिन 
गना वा बधनरिेको कानून लागू गनुा पने देम्िएमा कारण िलुार्ा प्रदेश सरकार समि 
राय सझुाव पेश गने, 

४. प्रदेश सरकारका मन्रालय, सम्चवालय र सो अन्िगािका कायाालयबाट अदालिमा 
प्रस्ििु िनुे  धलम्िि जवाफ लगायिका कानूनी धलिििरुको स्िर कायम गना प्रदेशका 
मन्रालय र कायाालयिरु बीच आवश्यक समन्वय गने, 

५. प्रदेश धिरका हिरासि िथा थनुवुा किको अनगुमन र धनरीिण गरी थनुवुािरु उपर 
मानवोम्चि व्यविार निएको िए मानवोम्चि व्यविार गना सभबम्न्िि धनकायलार्ा 
आवश्यक धनदेशन ददने, 

६. प्रदेश सरकारलार्ा सरोकार पने कुनै मदु्दामा बिस पैरवी वा प्रधिरिाको लाधग 
सभबम्न्िि अधिकारीले अनरुोि गरेमा मखु्य न्यायाधिवक्ता आफैले प्रधिधनधित्व गना वा 
अन्य न्यायाधिवक्तालार्ा प्रधिधनधित्व गना िटाउन सक्नेछ, 

७. कुनै अदालि वा अिान्याहयक धनकायबाट िएको धनणाय वा आदेशबाट प्रदेश सरकारको 
िकहिि वा सावाजधनक हििमा असर पने रिेछ र त्यस्िो धनणाय वा आदेश हवरुद्ध 
मदु्दा दायर गना, पनुरावेदन गना वा पनुरावलोकनको लाधग धनवेदन ददन वा अन्य कुनै 
कानूनी उपचार प्राप्त गना कानून बमोम्जम कुनै अधिकार िोहकएको रिेनछ िने मखु्य 
न्यायाधिवक्ता वा धनजले िोकेको अन्य न्यायाधिवक्ताले त्यस्िो धनणाय वा आदेश हवरुद्ध 
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कानून बमोम्जम सभबम्न्िि धनकायमा मदु्दा दायर गना, पनुरावेदन गना वा 
पनुरावलोकनको लाधग धनवेदन ददन सक्नेछ, 

८. प्रदेश कानून बमोम्जम स्थाहपि संस्था वा धनकायले गरेको कुनै धनणाय वा काम 
कारबािीबाट प्रदेश सरकारको िकहिि प्रधिकुल िएको वा संहविान वा प्रचधलि 
कानूनको उलङ्घन वा सावाजधनक हििहवपरीि िएको छ िने्न मखु्य न्यायाधिवक्तालार्ा 
लागेमा र त्यस्िो धनणाय वा काम कारबािी हवरुद्ध उजूर गना कानूनले कुनै अधिकारी 
िोहकएको रिेनछ िने मखु्य न्यायाधिवक्ता आफैले वा धनजले िोकेको अन्य 
न्यायाधिवक्ताले त्यस्िो धनणाय वा काम कारबािी हवरुद्ध कानूनी उपचार प्राप्त गना 
सक्नछे, 

९. मखु्य न्यायाधिवक्तालार्ा प्रदेश सरकारको िकहिि सरोकार रिेको हवषयमा नेपालको 
जनुसकैु अदालि, न्याहयक धनकाय, कायाालय र पदाधिकारी समि उपम्स्थि िनु े
अधिकार िनुेछ, 

१०. मखु्य न्यायाधिवक्ताले प्रदेश सिा वा सोको कुनै सधमधिले गरेको आमन्रण बमोम्जम 
त्यस्िो बैठकमा उपम्स्थि िर्ा कानूनी प्रश्नको सभबन्िमा राय व्यक्त गना सक्नेछ, 

११. कुनै गभिीर वा सावाजधनक मित्वको वा प्रदेश सरकारलार्ा सरोकार पने कुनै मदु्दामा 
िोहकएको न्यायाधिवक्ताको अधिररक्त अन्य न्यायाधिवक्ता वा अन्य कानून व्यवसायी 
िटार्ा मदु्दा दायर गना, बिस पैरवी गनुा आवश्यक छ िने्न लागेमा सो बमोम्जम गना 
कुनै न्यायाधिवक्तालार्ा िटाउन सक्नेछ, 

१२. मखु्य न्यायाधिवक्ताले आफूलार्ा प्राप्त अधिकारिरु मध्ये केिी अधिकार मािििका 
अन्य न्यायाधिवक्तालार्ा प्रत्यायोजन गना सक्नेछ । 

२.५ कायाबोझ 

धमधि २०७४ फाल्गनु २५ गिे मखु्य न्यायाधिवक्ताको धनयकु्ती िएसाँगै स्थापना िएको 
मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयमा अधिलेि अनसुार आ.व.२०७४/०७५ मा प्रदेश सरकार 
एवं प्रादेम्शक धनकाय हवरुद्ध कुल ३ वटा मदु्दािरु दिाा िएकोमा आ.व. २०७५/०७६ मा 
सो संख्या बिेर ३४ थान िएको धथयो।आ.व.२०८०/०८१ मा  कूल मदु्दािरुको लगि 
२११ वटा रिेको धथयो िने िाल चाल ु आ.व.२०८१/०८२ को अन्त्यसभममा यस 
कायाालयले प्रधिरिा गनुापने मदु्दािरुको संख्या 249 पगेुको छ।यस धबबरणलाई िलको 
िाधलकामा देिाईएको छ । 
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िाधलका नं.१: मदु्दािरुको लगि हववरण 
आधथाक वषा लगि सरर आएको 

मदु्दा संख्या 
मदु्दा दिाा 
 संख्या 

जभमा मदु्दा 
संख्या 

फैसला 
संख्या 

बााँकी मदु्दा 
संख्या 

कैहफयि 

2074/075 0 3 3 0 ३ कायाालयको 
स्थापना बषा 

2075/076 3 3४ 37 12 25 १०३३% ले बदृ्धी 

2076/077 25 ४५ 70 22 48 ५५% ले बदृ्धी 

2077/078 48 ४५ 93 35 58 ०% ले बृद्धी 

2078/079 58 66 124 51 ७३ ३४% ले बदृ्धी 

2079/080 73 82 155 45 110 १८% ले बदृ्धी 

2080/081 110 101 211 104 107 २३% ले बदृ्धी 

कुल  376 694 269 424  

मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयमा रिेका मदु्दा, ररट िथा धनवेदनको फस्यौटको 
अवस्था िेदाा आ.व. २०७५/०७६ मा ३२% फस्यौट िएको, आ.व. २०७६/०७७ मा 
३१% प्रधिशि फस्यौट िएको, आ.व. २०७७/०७८ मा ३८% फस्यौट िएको, आ.व. 
२०७८/०७९ मा ४१% फस्यौट िएको, आ.व. २०७९/०८० मा २९% फस्यौट िएको, 
आ.व. २०८०/०८१ मा ४९% फस्यौट िएको अवस्थाले आ.व. २०८०/०८१ सभमको 
अवस्थालाई औसिमा िेदाा प्रदेश सरकारका िकमा मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयबाट 
विस/प्रधिरिा िएको मदु्दािरुमध्ये 60% प्रधिशि मदु्दािरुमा सफलिा प्राप्त िएको      
देम्िन्छ ।  

२.५.१ कायाालयमा आवद्ध न्यायाधिवक्ता र आ.व. २०८१/०८२ को औसि मदु्दा 
संख्यािः 
कायाालयमा १ उप-न्यायाधिवक्ता र ३ सिायक न्यायाधिवक्ता गरी ४ जना सरकारी 

वकीलको स्वीकृि दरबन्दी रिेको अवस्था छ।सबोच्च अदालिमा 111 वटा, उच्च अदालि 
पाटनमा 6 वटा, प्रशासकीय अदालिमा 13 वटा, उच्च अदालि धबराटनगरमा 117 वटा, 
उच्च अदालि िनकुटा ईजलासमा 4, उच्च अदालि ईलाम ईजलासमा 7 वटा, उच्च 
अदालि अस्थायी ईजलास ओिलिंुगामा ४ वटा, हवधिन्न म्जल्ला अदालििरुमा ४ वटा गरी 
चाल ुआ.व. मा यस मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशले प्रधिरिाथा विस गनुापने 
मदु्दािरुको संख्या 266 वटा रिेको छ।उपलब्ि िएसभम धिधडयो कन्फेरेम्न्सङ्गबाट समेि 
विस गररदै आएिापधन मदु्दाको हवषयवस्िकुो गाम्भियािाका साथै सक्कल कागजाि/फायल 
म्झकाईएको अवस्थामा िौधिक रुपले नै उपम्स्थि िई प्रधिरिा/बिस गनुापने िुाँदा मकुाम 
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िोहकएका उच्च अदालििरुमा, हवधिन्न म्जल्ला अदालििरुमा िौगोधलक र पिुाँचमा समेि 
कदठनाईका बाबजदु कायाालयमा उपलब्ि धसधमि जनशम्क्त, न्यनु श्रोि सािनको अधिकिम 
उपयोग गरी प्रिावकारी िंगले प्रधिरिा गरराँदै आईरिेको छ।यद्यपी काठमाण्डौ उपत्यकामा 
रिेका सवोच्च अदालि, प्रशासकीय अदालिमा मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयबाट िौधिक 
रुपले नै उपम्स्थि िई प्रधिरिाथा विस पैरवी िईरिेकोमा धबराटनगरबाट विस पैरवी गना 
काठमाण्डौ जााँदा लाग्ने समय अवधि, सािन श्रोिमाधथ पने व्ययिार समेिका आिारमा यस 
कायाालयको प्रिावकारी प्रधिधनधित्वका लागी साथै प्रधिरिाथा विस पैरवीलाई केिी सरधलकृि 
एवं व्यवम्स्थि गनाका लागी कानून बमोम्जम एक जना अधिवक्तालाई करारमा धनयकु्त गरी 
कायाालयको कायासभपादन गरराँदै आईरिेको अवस्था छ।प्रदेश सरकार र यस मािििका 
धनकायिरु हवरुद्ध परेका मदु्दािरुमा सामूहिक विस/पैरवीको अभ्यासबाट र मदु्दाका आफ्ना 
पििरुसाँग बिीिन्दा बिी समन्वय र सिकायालाई जोड ददाँदै सकेसभम प्रहवधिको समेि प्रयोग 
गदै प्रिावकारी एवं शशक्त प्रधिरिाको अभ्यासलाई धनरन्िरिा ददाँदा कायाालयको 
कायासभपादनको गणुस्िररयिामा अधिबहृद्ध िनुे र स्विाहवक रुपले मखु्य न्यायाधिवक्ता एवं 
िहटएका सरकारी वकीलिरुमाधथ कामको चाप बढ्दो छ । 

 

िाधलका नं.२: आ.व. २०८१/०८२ को चाल ुमदु्दािरुको अधिलेि हववरण 

मदु्दा दिाा धनकाय लगि 
सरर 

आएको  

चाल ु
आ.व. मा 
दिाा िएका 

जभमा 
चाल ु
मदु्दा 

फैसला/अम्न्िम 
आदेश 

बााँकी सफलिा 
प्रधिशि ्

िारेज जारी अन्य 

सबोच्च अदालि 68 43 111 18 7 6 80 77.42% 

उच्च अदालि 
पाटन 

1 5 6 3 3 0 0 50% 

प्रशासकीय 
अदालि 

0 13 13 4 7 0 2 36.36% 

उच्च अदालि 
हवराटनगर 

33 84 117 37 23 11 46 67.61% 

उच्च अदालि 
ईलाम र्जलास 

1 6 7 4 0 0 3 100% 

उच्च अदालि 
िनकुटा र्जलास 

1 3 4 1 2 १ 0 50% 



मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको पहिलो पञ्चवहषाय रणनीधिक योजना (२०८२/०८३-०८६/०८७) 

16 

उच्च अदालि 
अस्थायी र्जलास 

ओिलिंुगा 

1 3 4 3 1 0 0 75 % 

हवधिन्न म्जल्ला 
अदालििरु 

2 2 4 2 0 0 2 100% 

जभमा 107 159 266 72 43 18 133 67.67% 

 उल्लेम्िि िाधलका हवश्लषेण गदाा चाल ुआ.व. मा ररट जारी िनुे र निनुे फैसला/आदेश 
िएका मदु्दािरु मध्येका लगिग ६८% मदु्दा सख्यामा मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयबाट 
विस प्रधिरिा िएका मदु्दामा प्रदेश सरकार वा सो का माििि धनकायलाई सफलिा प्राप्त 
िनु गएको देम्िन्छ।चाल ुआ.व. मा १८ वटा मदु्दािरु िामेली, मदु्दा हफिाा, अनमुधि निनु े
प्रकृयािरुबाट लगि कट्टा िएको देम्िएको छ।ररट जारी िएका केिी मदु्दािरुमा सभबम्न्िि 
धनकायिरुबाट धलम्िि जवाफ दिाा निएको जस्िा कारण समेि सामेल छन।्माधथ िाधलकामा 
चाल ुआ.व. को कुल मदु्दा सख्या २६६ िएिापधन एकै मदु्दामा एकिन्दा बिी पि सामेल 
िएको िुाँदा यस कायाालयले 824 िन्दा बिी पििरुको प्रधिरिा गनुापरेको छ।  

२.६ िवन र िौधिक अवस्थािः 
 सङ्गठनको लक्ष्य अनरुुप प्रिावकारी काया सभपादनको लाधग कायाालय िवन, आवास, 
फधनाचर, कायाालय सञ्चालन सभबन्िी सामग्रीिरु लगायिका िौधिक सािन र पूवाािारिरुको 
साथै सरुिा संयन्रिरु सममु्चि व्यवस्थापन अपररिाया िनु्छ।कायाालयको आफ्नो िवन 
निएका कारण धमधि २०८०।०१।०१ देम्ि हवराटनगर-४ वरगाछी पम्िमपहट्ट रािा रमण 
मम्न्दरको पछाधड हिरा प्रसाद धिवारीको घर िाडामा धलई मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय 
सञ्चालनमा रिेको छ।आफ्नै कायाालयको िवन धनमााणको लाधग आवश्यक पिल गरी 
व्यवस्थापन गनुापने टड्कारो आवश्यकिा रिेको छ।कायाालयमा आवश्यक फधनाचर, मेधसनरी, 
सवारी सािन िररद गरी व्यस्थापन गररएको छ । 

२.७ सबल िथा कमजोर पििरुिः 
२.७.१ सबल पििरुिः 

२.७.१.१ संबैिाधनक िथा कानूनी व्यवस्थािः 
 नेपालको संहविानको िारा १६० बमोम्जम मखु्य न्यायाधिवक्ताको व्यवस्था 
 नेपालको संहविानको िारा १६१ बमोम्जम सरकारी वकील िथा 

मिान्यायाधिवक्ताको मािििमा रिने अन्य कमाचारीिरुको सेवाका शिा र 
सहुविा सभबन्िी व्यवस्था 



मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको पहिलो पञ्चवहषाय रणनीधिक योजना (२०८२/०८३-०८६/०८७) 

17 

 फौजदारी कसूर (सजाय धनिाारण िथा कायाान्वयन) ऐन, २०७४ को दफा 
३८(२) बमोम्जम मखु्य न्यायाधिवक्ता प्रदेश प्रोवेशन िथा ्यारोल बोडाको 
अध्यि रिन ेव्यवस्था साथै यस बोडाको काम, किाब्य, अधिकारका लागी 
छुटै्ट धनयमावली वा कायााहविी वा धनधि धनमााणको अवसर 

 मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, किाब्य, अधिकार र सेवाका अन्य शिा सभबन्िी 
(पहिलो संसोिन २०८१) ऐन, २०७५ 

 मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, किाब्य, अधिकार र सेवाका अन्य शिा सभबन्िी 
धनयमावली, २०७८ 

 थनुवुा वा हिरासि धनररिण गरर प्रदेशधिरका हिरासि वा कारागारमा रिेका 
थनुवुा वा कैदीिरुको मानवअधिकारको पररपालनाका सभबन्िमा मखु्यमन्री 
समि प्रधिवेदन पेश गरर धि िेरिरुमा सिुार िफा  पिल गने अवसर 

२.७.१.२ सूचना प्रहवधिको सञ्जालीकरणिः 
 यस मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको आफ्नै वेिसाईट रिेको र यस 

कायाालयको काम कारवािीलाई त्यसमा अपलोड गने गररएको साथै 
वेिसाईटमा ऐन, धनयम, कानून सभबन्िी मित्वपूणा सूचनािरु अपलोड गने 
गररएको िुाँदा यस कायाालयको सूचनामा सिज पिुाँचको अवस्था छ । 

 यस कायाालयबाट पिुाँचको हिसाबले टािा रिेका न्याहयक धनकायिरुमा 
प्रहवधिको प्रयोग गरी अनलाईन/िच ुाअल बिस पैरवीलाई प्रिावकारी उपयोग 
गरराँदै आएको छ । 

२.७.१.३ संगठनात्मक संरचनािः 
 कोशी प्रदेश सरकार र प्रदेशका १४ म्जल्लामा रिेका प्रादेम्शक 

कायाालयिरुको कानूनी सल्लािकारको रुपमा मखु्य न्यायाधिवक्ता रिन े
संवैिाधनक एवं काननुी व्यवस्था अनरुुप स्थापना िएको यस कायाालयमा 
प्रशासकीय प्रमिुको रुपमा उपन्यायाधिवक्ता, सिायक न्यायाधिवक्तािरु 
लगायिका सरकारी वकीलको व्यवस्थापन मिान्यायाधिवक्ताको कायाालयले 
गदै आईरिेको छ ।  

 यस कायाालयबाट पिुाँचको हिसाबले टािा/दगुाम िेरमा रिेका उच्च 
अदालिको मकुाम रिेका स्थानमा यस कायाालयको मािििमा रिने गरी 
सभपका  कायाालय र कमाचारी व्यवस्थापनका लाधग प्रस्िाव प्रदेश सरकार 
समि पेश गररसहकएको छ । 
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 उपत्यकामा रिेका सवोच्च अदालि, उच्च अदालि, प्रशासकीय अदालि 
लगायिका न्याहयक धनकायमा प्रदेश सरकार हवरुद्धका मदु्दािरुमा 
विस/प्रधिरिाका लागी एक जना हवज्ञ अधिवक्ता धनयमु्क्त (ऐनमा नै व्यवस्था 
गरेर) गरर धसधमि श्रोि सािनको उपलब्ििाका बाबजदु उपत्यकामानै 
आन्िररक व्यवस्थापन स्वरुप सभपका  कायाालयको स्थापना गरर कामकाज 
गरराँदै आईरिेको अवस्था छ । 

 मखु्य न्यायाधिवक्ताले आफ्नो कायाालयबाट सभपाददि काम कारवािीको 
बाहषाक प्रधिवेदन प्रदेश प्रमिु समि पेश गरर मखु्यमन्री माफा ि प्रदेश सिामा 
पेश िनुे र सो प्रधिवेदनमा प्रदेश सरकारलाई कानूनी लगायि आवश्यक 
हवषयमा राय सझुाव समेि ददने गररएको छ । 

 प्रदेश सरकार हवरुद्ध परेका मदु्दा/ररटिरुको ‟प्रिावकारी प्रधिरिाथा शसक्त 
धलम्िि जवाफ र रहुटरहिि धनणायका लागी कानूनी राय” िन्ने मलु मन्रलाई 
आत्मसाथ गदै यस कायाालयले सरोकारवाला धनकायलाई धलम्िि जवाफ िथा 
कानूनी रायका धबषयमा गरेका प्रम्शिण अन्िरहिया कायािमिरुले रहुटरहिि 
धनणाय र प्रिावकारी प्रधिरिामा अधिक सफलिा प्राप्त गरेको अधिलेिबाट 
देख्न सहकन्छ । 

२.७.२ कमजोर पििरु 

२.७.२.१ कायाालयको कायािरेको पिुाँचको दृहष्टले कमाचारी िथा सभपका  कायाालयको 
व्यवस्थापन िनु नसक्निुः 

कोशी प्रदेशको १४ वटै म्जल्ला यस कायाालयको कायािेर रिेको िुाँदा यस कायाालयले 
सबोच्च अदालि लगायि उपत्यकाका न्यायीक धनकायका अलावा उच्च अदालि 
हवराटनगरको मकुाम रिेका पिाडी िथा हिमाली म्जल्लामा समेि उपम्स्थि िई विस 
प्रधिरिा गनुापने िुाँदा एक ि पिचुको समस्या, अको फरक फरक कायािेर र 
िौगोधलक िेरका हवधिन्न ििका अदालिमा विस पैरवीको लागी उपम्स्थि िनु 
जनशम्क्तको अिाव, मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयमा कायाबोझ र म्जभमेवारी बढ्दै 
गएको, कायािेर र कायाबोझको अनपुािमा न्यून जनशक्तीबाट थप गणुस्िररय र 
प्रिावकारी कायासभपादनका लाधग प्रोत्सािनको व्यवस्था िनु नसकेको अवस्था रिेको 
छ ।  
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२.७.२.२ िौधिक संरचना/सािनको व्यवस्थापन िनु नसक्निुः 
कायाालय स्थापनाको आठौँ बषामा प्रवेश गररसक्दा पधन कायाालयको आफ्नै जग्गा 
िथा िवन प्राधप्त िथा धनमााण गना सहकएको छैन ।म्जभमेवारी र कायाबोझको अनपुािमा 
िौधिक सामग्री उपलब्ि िनु सकेको छैन । कायाालयमा कायारि सबै 
न्यायाधिवक्तालाई ल्यापटप, मोटरसाईकल वा स्कूटर उपलब्ि गराउन सहकएको छैन 
। सवारी सािनको व्यवस्था िएिापधन पयााप्त ईन्िन िथा ममाि िचा उपलब्ि िनु 
सकेको छैन । 

२.८. अवसर र चनुौधििरुिः 
२.८.१ अवसरिरुिः 

२.८.१.१ संहविान िथा कानूनी व्यवस्थाले गरेको हवश्वास र म्जभमेवारीिः 
 नेपालको संहविानले मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयलाई प्रदेशको मखु्य 
कानूनी सल्लािकार र प्रदेश सरकारका धनणायिरुको मखु्य प्रधिरिाकिााको रुपमा 
व्यवस्था गरेको छ।मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, किाव्य, अधिकार र सेवाका अन्य 
शिासभबन्िी (पहिलो संसोिन २०८१) ऐन, २०७५, ऐ. को धनयमावली िथा 
फौजदारी कसूर (सजाय धनिाारण िथा कायाान्वयन) ऐन, २०७४ समेिका कानूनिरुले 
मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको म्जभमेवारीमा वहृद्ध गरेको छ । यो संवैिाधनक र 
कानूनी व्यवस्था माफा ि राज्यले यस संस्थालाई गरेको हवश्वास िो।उक्त हवश्वासबाटै 
यसको काम कारवािीको स्वीकायािा पधन संस्थागि रुपमा स्थाहपि छ।वस्िधुनष्ठ एवं 
औम्चत्यपूणा राय र प्रिावकारी प्रधिरिाको माध्यमबाट प्रदेश सरकारका काम 
कारवािीको बैििालाई पहुष्ट गने कायामा यो संस्थाको म्जभमेवारीलाई राज्य र 
नागररकले स्वीकार गरेका छन।्प्रदेशमा हवधिको शासन स्थाहपि गराउने िधूमकाको 
रुपमा यस कायाालय हवकधसि िनुे अवसर संहविान िथा कानूनले ददएको छ । 

२.८.१.२ मानव अधिकारको संरिकको म्जभमेवारीिः 
 प्रदेशमा रिेका हिरासि, थनुवुा कि वा कारागारको धनरीिण गरी सो को 
प्रधिवेदन मखु्यमन्री समि पेश गने व्यवस्था मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम, किाव्य, 
अधिकार र सेवाका अन्य शिासभबन्िी (पहिलो संसोिन २०८१) ऐन, २०७५ ले 
मखु्य न्यायाधिवक्तालाई ददएको छ।हिरासि वा थनुामा रिेका माधनसिरुको आिारििू 
मानव अधिकार एवं संहविान प्रदत्त मौधलक िकको संरिण एवं प्रचलनका लाधग साथै 
प्रदेश सरकारले थनुवुा/हिरासि कि िथा कारागार िथा धि धनकायिरुलाई 
सवु्यवम्स्थि बनाउने अधिप्रायले मखु्य न्यायाधिवक्तालाई मित्वपूणा काया समु्भपएको 
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िुाँदा यसको साथाक कायासभपादनले मानव अधिकारको सभमान र संरिणमा अधिबहृद्ध 
िनुेछ । 

 

२.८.१.३ सरोकारवालािरु बीच समन्वय र सिकायामा बहृद्धिः 
 यस रणधनधिक योजनाले सरोकारवाला धनकायिरुलाई अधिन्न अंगको रुपमा 
स्वीकार गरेको छ ।प्रदेश सरकारका काम कारवाहि हवरुद्ध परेका मदु्दा/ररटिरुको 
प्रिावकारी प्रधिरिाका लागी सरोकारवाला धनकायिरुसाँग अधग्रम रुपले छलफल गने, 
कागजाि िथा प्रमाण संकलन गने, समन्वय गने कायालाई प्राथधमकिा ददईएको 
छ।कानूनी दिहविामा धनणाय गनुा पूवा धलम्िि राय माग गने, धलम्िि जवाफ ियार 
गनुा अम्घ यस कायाालय र सरोकारवाला धनकायहवच छलफल िनुे कायाले प्रिावकारी 
प्रधिरिामा सियोग धमलेको छ।आपसी समन्वयका लाधग फोकल पसान िोक्न ेकाया 
िएको छ। सरोकारवालासाँग छलफल, प्रम्शिण िथा अन्िरहिया गरर यस 
कायाालयको उदे्दश्य प्राधप्तका लाधग सरोकारवाला धनकायको िधूमकालाई प्रिावकारी र 
गणुस्िररय बनाउने कायाले धनरन्िरिा पाएको छ । 

२.८.१.४ कानूनी सचेिना अधिवहृद्धमा सििाधगिािः 
 आ.व. २०८०/०८१ देिी नै यस कायाालयले स्वीकृि वाहषाक कायािमको 
रुपमा स्थानीय स्िरमा प्रदेश कानून एवं अन्य सान्दधिाक कानूनिरुको धबषयमा 
अनमु्शिण िथा अन्िरहिया कायािम संचालन गदै आईरिेको छ । समदुायमा मखु्य 
न्यायाधिवक्ता, कानूनका हवद्याथीसाँग मखु्य न्यायाधिवक्ता जस्िा कायािमको 
माध्यमबाट यस कायाालयले प्रदेशका धबधिन्न म्जल्लािरुको स्थानीय ििमा गई 
कानूनको बारेमा र समदुाय स्िरले सामाम्जक िथा व्यम्क्तगि जीवन संचालनका लाधग 
जानै्न पने कानून िथा आिधुनकिासाँगै पधछल्लो समय समाजमा व्याप्त हवहवि 
कृयाकलापलाई धनयन्रण गना बनेका नयााँ नयााँ काननुी व्यवस्थािरुको बारेमा समेि 
अनमु्शिण प्रम्शिण गरी न्यायमा सिज पिुाँच, धनशलु्क कानूनी सिायिा, कानूनी िक, 
अधिकार, किाब्यका सभबन्िमा सचेिना अधिबहृद्ध मूलक कायािम कायाालयले धनरन्िर 
संचालन गदै आईरिेको छ ।     

२.८.२ चनुौधििरुिः 
 मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयसाँग अवसरसाँगै चनुौधििरु समेि रिेका छन ्
। धि चनुौधििरुलाई न्यूधनकरण गने उपायिरु यस रणधनधिक योजनाले पहिल्याउन ु
पने िनु्छ ।विामानमा मार िोईन िहवश्यमा समेि त्यस्िा चनुौधििरु आई नपरुन ्
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िने्न िफा  सचेि िुाँदै रणधनधिक योजनाको कृयाकलापिरु  धनिाारण गनुापने अवस्था छ 
। यस कायाालयका चनुौधििरु यस प्रकार छन-् 

 योजना अनरुुपको श्रोि प्राधप्त निनु,ु 
 कायाप्रकृिी र कायािेर अनसुारको संगठन संरचना स्वीकृि निनु,ु 
 कमाचारीिरुलाई अन्य अवसर प्रदान गने धनधिगि व्यवस्था निनु,ु 
 कमाचारीलाई प्रोत्सािनको धनधिगि व्यवस्था निनु,ु 
 सरोकारवाला धनकायिरुबाट अपेम्िि सियोग प्राप्त गना नसक्न,ु 

२.९. रणधनधिक िस्ििेपका िेरिः 
 पहिलो पञ्चवषीय रणधनधिक योजना िजुामा गने िममा यस मखु्य न्यायाधिवक्ताको 
कायाालयबाट सभपादन िनु ेमखु्य कायािरु र त्यस्िा कायािरुमा प्रिावकाररिा ल्याउने धबषयलाई 
केन्रमा रािी योजना िजुामाको िममा देिायका हवषयलाई प्रारम्भिक िस्ििेपको िेरको 
रुपमा पहिचान गररएको छ । 

 कानूनी रायमा प्रिावकारीिा, 
 संस्थागि सदुृहिकरण, 
 सूचना प्रहवधिको हवकास र उच्चिम ्प्रयोग, 
 अधिलेि व्यवस्थापन, 
 हिरासि िथा थनुवुा किको अनगुमन र धनरीिण, 
 सबोच्च अदालिबाट िएका कानूनको व्याख्या र प्रधिपाददि धसद्दान्िको कायाान्वयनको 

अनगुमन, 
 सरोकारवाला धनकायिरुसाँगको समन्वय र सिकाया, 
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पररच्छेद-िीन 

पररदृष्य, पररलक्ष्य, मलु्यिरु र लक्ष्य िथा रणधनिीिरु 

३.१ पररदृष्य (Vision) 

३.१.१ ×समदृ्ध कोशी प्रदेशका लाधग हवधिको शासनको सधुनम्िििा” 

३.२ पररलक्ष्य (Mission) 

३.२.१ ×प्रदेश सरकारलाई प्रिावकारी कानूनी सल्लाि र परामशा प्रदान, प्रदेश कानूनको 
प्रिावकारी कायाान्वयनमा अिम ्िधूमका, न्यायीक प्रकृयामा धनश्पििा र पारदशीिा 
अधिवदृ्धी गदै व्यावसाहयक संस्थाको रुपमा स्थाहपि गने” 

३.३ मलु्यिरु (Values) 

३.३.१ कानून र न्यायका मान्य धसद्धान्िको अवलभबन 

३.३.२ स्वच्छ सनुवुाई र प्रिावकारी प्रधिरिा 
३.३.३ उत्तरदाहयत्व, जवाफदेहििा र पारदशीिा  

३.३.४ व्यावसाहयकिा 
३.३.५ मानव अधिकारको संरिण 

३.३.६ सावाजधनक हििको संरिण 

३.३.७ स्वाधमत्वबोि 

३.३.८ धनरन्िर धसकाई, सिुार र अद्यावधिकिा  

३.४ लक्ष्यिरु(Goals) 

३.४.१ लक्ष्य-१: मदु्धा िथा ररटको प्रिावकारी प्रधिरिा गने ।  

३.४.२ लक्ष्य-२: संवैिाधनक िथा कानूनी म्जभमेवारी प्रिावकारी रुपमा पालना र व्यवस्थापन 
गने ।  

३.४.३ लक्ष्य-३: संस्थागि सदुृिीकरण गने ।  

३.5 रणनीधि (Strategies) 

३.5.१ लक्ष्य-१: मदु्धा िथा ररटको प्रिावकारी प्रधिरिा गने ।  

३.5.१.१ रणनीधि-१: मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउने ।  

३.5.१.२ रणनीधि-२: सरोकारवालािरुसाँगको समन्वय साथाक एवं प्रिावकारी बनाउने ।  

३.5.१.३ रणनीधि-३:  धमधसल िथा अधिलेि व्यवस्थापन प्रिावकारी बनाउने । 

३.5.२. लक्ष्य-२: संवैिाधनक िथा कानूनी म्जभमेवारी प्रिावकारी रुपमा पालना र 
व्यवस्थापन गने ।  
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३.5.२.१ रणनीधि-१: कानूनी राय प्रदान गरी संस्थागि िमिा अधिवहृद्ध गने ।  

३.5.२.२ रणनीधि-२: सवोच्च अदालिबाट िएका व्याख्या र प्रधिपाददि धसद्धान्ििरुको 
कायाान्वयन गना सिम्जकरण गने ।  

३.5.२.३ रणनीधि-३: दण्ड प्रणालीको सिुार र सो सभवम्न्ि वोडा िथा सधमधििरुलाई 
हियाम्शल गराउने ।  

३.5.२.४ रणनीधि-४: प्रदेश कानूनको वारेमा सचेिना अधिवहृद्ध गने ।  

३.5.२.५ रणनीधि-५: न्यायमा पाँिचु अधिवहृद्ध कायािम संचालन गने । 

३.5.२.६ रणनीधि-६: मदु्दाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउने। 

३.5.२.७ रणनीधि-७: कमाचारीलाई धनरन्िर अधिममु्िकरण गने । 

३.5.३ लक्ष्य-३: संस्थागि सदुृिीकरण गने । 

३.5.३.१ रणनीधि-१: िौधिक पवुाािार धनमााण िथा व्यवस्थापन गने । 

३.5.३.२ रणनीधि-२: कायासभपादनलाई सूचना िथा संचार प्रहवधिमा आवद्ध गने ।  

३.5.३.३ रणनीधि-३:  सेवा प्रवािलाई सिज, सरल, गणुस्िररय र प्रिावकारी बनाउने ।  

३.5.३.४ रणनीधि-४:  पसु्िकालयलाई आिधुनकीकरण गने ।  

३.5.३.५ रणनीधि-५: योजना कायाान्वयनलाई ब्यवम्स्थि बनाउने ।  

3.5.3.6 रणनीधि-6: बाहषाक प्रधिवेदनमा कायाालयको कायासभपादनको िथ्याङ्क थप स्पष्ट 
िनुे गरी िाचा/फारम हवकास गने ।  
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पररच्छेद-चार 

रणनीधि कायाान्वयनका कृयाकलापिरु 

लक्ष्य (१) मदु्धा िथा ररटको प्रिावकारी प्रधिरिा गने । 

रणनीधि (१): मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउन े।  

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  सचुक म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 
१ I. हवषयको गम्भिरिाको आिारमा मखु्य न्यायाधिवक्ताको 

प्रत्यि धनदेशन बमोम्जम हवषय हवज्ञ न्यायाधिवक्ताको 
नेितृ्वमा सामहुिक रुपमा प्रधिधनधित्व  गररनेछ।  

II. मदु्दाको प्रकृधि एवं गम्भिरिाको आिारमा बिसपवुा 
समिुगि छलफल गरर श्रोि सामग्रीिरु सहिि प्रिावकारी 
प्रधिधनधित्व गररनेछ ।  

अधिलेि 

 
 
 

" 

कायाालय 
प्रमिु 

 
 

" 

धनरन्िर 

 
 
 

" 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 

" 

२ नम्जर संकलन, अध्यावधिक  र प्रकाशन (प्रदेश सरकारसाँग 
सभबम्न्िि मदु्धामा सवोच्च अदालिले प्रधिपादन गरेका धसद्धान्ि 
हवषयगि आिारमा) 

प्रकाशन/अधिलेि कायाालय 
प्रमिु 

योजनाको प्रत्येक 
२ आधथाक बषामा 

१ पटक 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

३ ररट प्रधिरिा र धलम्िि जवाफको ियारी सभबन्िमा कोशी 
प्रदेशका प्रत्येक उच्च अदालि रिेको मकुाममा सरोकारवाला 
धनकायसाँग वषामा कभिीमा १ पटक छलफल िथा अन्िरहिया  

प्रधिवेदन/छलफल 
अन्िरहिया 

कायाालय 
प्रमिु 

 
 

प्रत्येक आ.व. मा मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

४ प्रदेश सरकार मािििका सरकारी धनकायका सभपका  व्यम्क्त 
माफा ि धमधसल कागजाि र सचुना प्राप्त गरर अद्यावधिक गररनेछ 

 सभपका  व्यम्क्तको हववरण अद्यावधिक 

  सभपका  व्यम्क्तिरुको समन्वय वैठक/ पराचार  

अधिलेि/व्यवम्स्थि 
धमधसल अद्यावधिक 

मदु्धा शािा 
 
 
 
 
 

धनरन्िर कायाालय प्रमिु 
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रणनीधि (२)  सरोकारवालािरुसाँगको समन्वय साथाक एवं प्रिावकारी बनाउने । 
धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  

सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ मखु्य न्यायाधिवक्तािरुको सभमेलनको 
आयोजना गररनेछ ।  

सभमेलन/ 

प्रधिवेदन 

कायाालय 
प्रमिु 

योजना अवधिमा 
१ पटक 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

२ प्रदेश सरकारका मन्रालय लगायि 
सरोकारवाला धनकायसाँग समसामहयक एवं 
आवश्यक हवषयमा कायाशालाको आयोजना 
गररनेछ । 

कायाशाला बैठक 
धनणाय/प्रधिवेदन 

कायाालय 
प्रमिु 

प्रत्येक आ.व.मा 
अिा वाहषाक 

रुपमा 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

३ फैसला/आदेशको कायाान्वयनमा सिजीकरण 
गररनेछ।  

पराचार/ 

अधिलेि 
मदु्धा शािा 

 
धनरन्िर कायाालय प्रमिु 

 
रणनीधि (३) धमधसल िथा अधिलेि व्यवस्थापन प्रिावकारी बनाउने । 

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ धमधसल व्यवम्स्थि र अद्यावधिक गररनेछ धमधसल अद्यावधिक मदु्धा शािा धनरन्िर कायाालय प्रमिु 
२ प्रधिरिा गनुापने मदु्धा / ररट धनवेदनमा 

आवश्यक हववरण अद्यावधिक गररनेछ 

 पेशी/सचुना/जानकारी  

हववरण अद्यावधिक मदु्धा शािा 
 

धनरन्िर कायाालय प्रमिु 
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 अन्िरकाधलन आदेश एवं सक्कल धमधसल 
संलग्न आवश्यक कागजाि, प्रधिवेदन  

 फैसला/धनणाय धमधसल   
३ मदु्धाको दिाा, लगिकट्टा र धमधसल व्यवस्थापनाथा 

हववरण स्पष्ट िनुे गरी माधसक/बाहषाक 
प्रधिवेदनको िाचा ियार गरी कायाान्वयन 
गररनेछ 

प्रधिवेदन 
/अधिलेि 

कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
०८३/०८४ 

देम्ि  

०८६/०८७ 
सभम 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

४ मदु्धाको लगि अधिलेि सभबम्न्िि धनकायको 
अधिलेिसाँग मेल िाने गरर लगि व्यवस्थापन 
गररनेछ 

अधिलेि 
व्यवम्स्थि 

मदु्धा शािा 
 

धनरन्िर कायाालय प्रमिु 

लक्ष्य (२) संवैिाधनक िथा कानूनी म्जभमेवारी प्रिावकारी रुपमा पालना र व्यवस्थापन गने। 

रणनीधि (१) कानूनी राय प्रदान गरी संस्थागि िमिा अधिवहृद्ध गने ।  

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ कानूनी राय अधिलेि शािालाई व्यवम्स्थि 
बनार्नेछ ।  

व्यवम्स्थि 
अधिलेि 

कानूनी  राय 
शािा 

धनरन्िर कायाालय 
प्रमिु 

२ कानूनी राय सभबन्िमा वषाको कभिीमा २ 
पटक सरोकारवाला धनकायिरुसाँग छलफल 
गररनेछ ।  

कायािम 
प्रधिवेदन 

कायाालय 
प्रमिु 

प्रत्येक आ.व. मा मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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रणनीधि (२) सवोच्च अदालिबाट िएका व्याख्या र प्रधिपाददि धसद्धान्िको कायाान्वयन गना सिम्जकरण गने । 
धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  

सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ सवोच्च अदालिबाट प्रदेश हवरुद्धका 
मदु्दा/धनवेदनिरुमा प्रधिपाददि धसद्धान्ििरु वा 
मित्वपूणा धनणायिरुको हवषयगि रुपमा 
अधिलेम्िकरण गररनेछ । 

अधिलेि मदु्धा शािा 
 

धनरन्िर कायाालय प्रमिु 

२ सवोच्च अदालिबाट प्रधिपाददि धसद्धान्ि िथा 
प्रदेश सरकारसाँग सभबम्न्िि जारी िएका 
आदेशको कायाान्वयन सभवन्िमा अध्ययन 
गररनेछ । (योजना अविीमा २ पटक) 

अध्ययन 
प्रधिवेदन 

कायाालय 
प्रमिु 

 

आ.व. ०८३/०८४ 
र आ.व. 

०८६/०८७ मा 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

३ अध्ययन प्रधिवेदन उपर सरोकारवाला 
धनकायसाँग अन्िरहिया गररनेछ।  

पराचार/ 

अन्िरहिया/ 

प्रधिवेदन 

कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. ०८३/०८४ 
र आ.व. 

०८६/०८७ मा 

मखु्य   
न्यायाधिवक्ता 
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रणनीधि (३)  दण्ड प्रणालीको सिुार र सो सभबम्न्ि बोडा सधमधिलाई कृयाम्शल गराउने 

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी  समयाविी अनगुमनकिाा  

१ फौजदारी कसूर (सजाय धनिाारण िथा 
कायाान्वयन) ऐन, २०७४ को दफा ३८(२) 
बमोम्जमको प्रदेश प्रोवेशन िथा ्यारोल बोडा 
गठन साथै ऐ. ऐनको दफा ३९(५) बमोम्जम 
काम, किाब्य र अधिकारको कानूनी व्यवस्था 
कायाान्वयनका लागी नेितृ्व ििबाट पिल 
गररनेछ ।  

समन्वय िथा 
पराचार 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता
को सम्चवालय 

 

योजना अविीमा  मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
 

२ मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम किाब्य अधिकार 
र सेवाका अन्य शिा सभबम्न्ि (पहिलो संसोिन 
२०८१) ऐन, २०७५ को दफा ४ (ङ) 
बमोम्जम हिरासि िथा थनुवुा किको 
अनगुमन धनररिण गरी सभबम्न्िि धनकायलाई 
आवश्यक धनदेशन सहिि मखु्यमन्री समि 
सझुाव सहििको प्रधिवेदन पेश गररनेछ।  

अनगुमन प्रधिवेदन मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 

प्रत्येक 
बषा/धनरन्िर/  
प्रदेशका सबै 

म्जल्ला 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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रणनीधि (४) प्रदेश कानूनका वारेमा सचेिना अधिवहृद्ध  

धस.नं. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी  समयाविी अनगुमनकिाा 

१ प्रदेश कानूनका वारेमा सचेिना अधिवहृद्ध गने िथा 
कायाान्वयनका लागी सरोकारवाला धनकायसाँग प्रत्येक 
आ.व.मा देिाय बमोम्जम अन्िरहिया गररनेछ।  

 समदुायमा मखु्य न्यायाधिवक्ता  

 हविाथीिरुसाँग मखु्य न्यायाधिवक्ता 
 उच्च अदालि/मकुाम रिेको स्थानमा अन्िरहिया 

(न्यायाधिश, सरकारी वहकल, प्रिरी, बार 
एशोधसएसन, स्थाधनय िि एवं सरोकारवाला 
धनकाय) 

कायािम 
प्रधिवेदन 

कायाालय 
प्रमिु 

प्रत्येक 
बषा/धनरन्िर 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 

रणनीधि (५) न्यायमा पाँिचु अधिवहृद्ध कायािम  

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा  

१ धनशलु्क कानूनी सिायिा प्रदान गने धनकाय, 
संस्थासाँग अन्िरहिया िथा छलफल 

कायािम प्रधिवेदन कायाालय 
प्रमिु 

प्रत्येक आ.व.मा 
१ पटक 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

२ कानूनका हवद्याथीद्धारा कानूनी सचेिना िथा 
धनशलु्क कानूनी सिायिाका लाधग स्थाधनय 
पाधलका साझेदारी कायािम 

कायािम प्रधिवेदन कायाालय 
प्रमिु 

जभमा १३७ 
िि मध्ये 

प्रत्येक बषामा 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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बहिमा २८ 
वटा 

३ न्यायमा पिुाँच, कानूनी सिायिा जस्िा हवषयमा 
श्रव्य दृश्य सामाग्री धनमााण गरी सञ्चार माध्यम 
प्रसारण गररनेछ 

हववरण पेश कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
०८३/०८४ 
देम्ि धनरन्िर 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 

रणनीधि (६) मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउन े 

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा  

१ ररटको अविारणा, आयामिरु, िेराधिकार, 
हवधिशास्त्रीय मान्यिा, धसद्दान्ि सभबन्िमा 
अनमु्शिण (न्यायािीश, सरकारी वकील, बार 
एशोधसएसन, प्रिरी र अन्य सरोकारवाला) 

कायािम प्रधिवेदन कायाालय 
प्रमिु 

प्रत्येक आ.व. 
मा १ पटक 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 

रणनीधि (७) कमाचारीलाई धनरन्िर अधिममु्िकरण गने 

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा  

१ कायारि न्यायाधिवक्तािरुको अध्ययन अनिुव र 
रुम्च समेिका आिारमा हवषयगि हवम्शहष्टकरण 
गना पिल गररनेछ  

पिल िनु/ेपराचार कायाालय 
प्रमिु 

योजना अवधिमा मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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२ कायाबोझ र मदु्दाको प्रकृधि बमोम्जम हवषय हवज्ञ 
र अनिुवको आिारमा जनशम्क्त पररचालन 
गररनेछ 

जनशम्क्त 
पररचाधलि िनु े

कायाालय 
प्रमिु 

धनरन्िर मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 
लक्ष्य (३) संस्थागि सदुृहिकरण 

रणनीधि (१) िौधिक पूवाािार धनमााण िथा व्यवस्थापन गने।  

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी/ 

सरोकारवाला 
धनकाय 

समयाविी अनगुमनकिाा 

१ मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको लाधग 
जग्गा प्राधप्त िथा िवन धनमााणका लाधग 
सभबम्न्िि धनकायसाँग आवश्यक पिल गररनेछ 

पराचार/ 

पिल िनुे/ 

बजेट माग गने 

कोशी प्रदेश 
सरकार 

योजना अवधिमा मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

२ सभपका  कायाालयको व्यवस्थापन। 

 िवन ब्यवस्थापन 

 फधनाचर हफक्चसा 
 कायाालयको अन्य व्यवस्थापन 

पिल िनुे/ 
पराचार/ बजेट 

हवधनयोजन 

कोशी प्रदेश 
सरकार 

योजना अवधिमा मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

३ धिधडयो कन्फेरेम्न्सङ्ग माफा ि विस पैरवीका 
लागी पोधडयम, धडम्जटल स्माटा धडस््ले बोडा 
सहििको संरचना धनमााण 

पराचार/ 

पिल िनुे/ 

बजेट हवधनयोजन 

कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
२०८३/०८४ 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

रणनीधि (२) कायासभपादनलाई सूचना  िथा संचार प्रहवधिमा आवद्ध गने ।  
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धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ सफ्टवेयर धनमााण गरी एहककृि रुपमा  काया 
संचालन  

 मदु्धा र ररटको कारवािी वधगाकरण 
दायरी  र लगिकट्टा  

 ररट िथा प्रधिरिा  

 दिाा चलानी  

 पेशी सचुी 

सफ्टवेयर धनमााण  कायाालय 
प्रमिु 

 

आ.व. 
२०८३/०८४ 
देम्ि धनरन्िर 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

२ ल्यापटप उपलब्ि िनु नसकेको 
न्यायाधिवक्तालाई ल्यापटप उपलब्ि गराउने  

उपलब्ि 
िनुे/अधिलेि 

कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
०८३/०८४ 

सभम 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 
३ कायाालयको वेिसार्ट अध्यावधिक गररनेछ अद्यावधिकिा/वेि

सार्ट 
कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
०८३/०८४ 

सभम 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

४ कायासभपादनमा प्रिावकाररिा ल्याउन एवं 
प्रोत्सािनका लाधग न्यायाधिवक्ता िथा 
कमाचारीिरुलाई आवास र र्न्टरनेट सहुविा 
उपलब्ि गरार्नेछ ।  

उपलब्ि िनु े कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
०८३/०८४ 

धिर 

 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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रणनीधि  (३) सेवा प्रवािलाई सिज, सरल, गणुस्िररय र प्रिावकारी वनाउने ।  
धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  

सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ उजरुी र गनुासो व्यवस्थापनलाई व्यवम्स्थि 
गररनेछ । 

 उजरुी पेहटका राख्न े

 गनुासो सनेु्न अधिकारी िोक्ने 

कायाालयको धनणाय कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
२०८२/०८३ 
देम्ि धनरन्िर 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 

२ मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको 
कायासभपादन सभबन्िमा छलफल गररनेछ 

 कानून व्यवसायी 
 संचारकमी 
 सरोकारवाला 

छलफल/ 

प्रधिवेदन 
कायाालय 
प्रमिु 

 

आ.व. 
२०८३/०८४ 
देम्ि प्रत्येक 
आ.व. मा १ 

पटक 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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रणनीधि (४) पसु्िकालय आिधुनहककरण गने । 

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ कायाालयको पसु्िकालयलाई व्यवम्स्थि 
गररनेछ। 

 श्रोि सािन िथा जनशम्क्त 
व्यवस्थापन  

 पसु्िक िररद 

 पसु्िकालय संचालन िथा अधिलेि 
व्यवस्थापन 

व्यवम्स्थि 
िनुे/िररद 

प्रधिवेदन/अधिलेि 

म्जन्सी/पसु्िका
लय 

शािा 

आ.व. 
०८२/०८३ 

देम्ि  

 

कायाालय 
प्रमिु 

 

२ हवदेशी ल ररपोटा/ जनाल र सान्दधिाक 
प्रकाशनिरु सस्िाईव गरी ई-लार्वे्ररीको 
हवकास गररनेछ ।  

व्यवम्स्थि 
िनुे/वेिसाईट 

म्जन्सी/पसु्िका
लय 

शािा 

आ.व. 
०८२/०८३ 

देम्ि  

कायाालय 
प्रमिु 

 

३ अन्य धनकायका पसु्िकालयिरुसाँग समन्वय 
गरी हवद्यधुिय पसु्िक आदान प्रदान (हविधुिय 
माध्यमबाट) गररनेछ।  

आदानप्रदान 
िनुे/वेिसाईट 

म्जन्सी/पसु्िका
लय 

शािा 

धनरन्िर कायाालय 
प्रमिु 
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रणनीधि (५) योजना कायाान्वयनलाई व्यवम्स्थि वनाउने ।  

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ योजना कायाान्वयन सधमिी 
गठन गरी कायाादेश ददने 

कायाादेश/प्रधिवेदन योजना कायाान्वयन िथा 
व्यवस्थापन सधमधि 

योजना अवधििर 

प्रत्येक आ.व. 
मखु्य 

न्यायाधिवक्ता 

२ सरोकारवालासाँग रणनीधिक 
योजना सभप्रषेण गने 

सभप्रषेण योजना कायाान्वयन िथा 
व्यवस्थापन सधमधि 

आ.व. 
०८२/०८३ 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 

३ 
वाहषाक कायायोजना स्वीकृि 
गराई कायाान्वयन गने 

कायाान्वयन योजना कायाान्वयन िथा 
व्यवस्थापन सधमधि 

आ.व. 
०८२/०८३ 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

४ योजना कायाान्वयनको सधमिा 
गने 

सधमिा प्रधिवेदन योजना कायाान्वयन िथा 
व्यवस्थापन सधमधि 

प्रत्येक आधथाक 
बषामा १ पटक 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

५ योजना कायाान्वयनको 
मध्यावधि मूल्याङ्कन गने 

मूल्याङ्कन प्रधिवेदन योजना कायाान्वयन िथा 
व्यवस्थापन सधमधि 

आ.व. 
२०८४/०८५ मा 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

६ दोश्रो पञ्चवहषाय रणधनधिक 
योजना िजुामा गने 

योजना िजुामा  योजना िजुामा सधमधि आ.व. 
२०८६/०८७ को 

अन्त्यमा 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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रणनीधि (६) बाहषाक प्रधिवेदनमा कायाालयको कायासभपादनको िथ्याङ्क थप स्पष्ट िनेु गरी िाचा/फारम हवकास गने ।  

धस.न. हियाकलाप कायासभपादन  
सचुक 

म्जभमेवारी समयाविी अनगुमनकिाा 

१ फारम/िाचा धनमााण िथा सझुाव 
सधमिी गठन गरी कायाादेश ददने 

िाचा धनमााण िथा 
सझुाव प्रधिवेदन 

कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
२०८२/०८३ 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

 

४.४ योजना कायाान्वयन िथा अनगुमन सधमधििः 
प्रस्ििु योजनाले धनिाारण गरेका लक्ष्य र प्रिेपण गरेका रणनीधि एवम ् हियाकलापको कायाान्वयनका लाधग संस्थागि, 
प्रहियागि र कायाात्मक म्जभमेवारी हविाजन गनुा उपयकु्त िनु्छ । धनरन्िर अनगुमन र मलु्याङ्कनबाट नै योजनाको 
कायाान्वयनलाई प्रिावकारी बनाउन सहकनेछ । सो प्रयोजनका लाधग देिाय बमोम्जमको योजना अनगुमन िथा कायाान्वयन 
संयन्रको प्रबन्ि गररएको छ ।  

ि.सं. हियाकलाप कायासभपादन 
सूचक 

म्जभमेवारी अवधि अनगुमन 

1 योजना कायाान्वयन िथा अनगुमन सभबन्िी 
कायायोजना सहिि लागू गने  

कायायोजना  कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
२०८२/०८३ 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

२ योजना कायाान्वयन सधमधि गठन गरी 
म्जभमेवारी ददने 

सधमधि गठन 
धनणाय 

कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
२०८२/०८३ 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

३ योजना कायाान्वयन सभबन्िी देिायका कायािरु 
गनेिः 

 कायायोजनाको 
कायाान्वयन 

योजना 
कायाान्वयन 
सधमधि 

िरेक आ.व. 
मा धनरन्िर 

 मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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 कायाालयको वाहषाक काया योजना ियार 
गरर स्वीकृि गने 

 स्वीकृि कायायोजना बमोम्जम 
कायासभपादन गने 

 सभपाददि कायाको अधिलेम्िकरण गने 
४ योजना कायाान्वयनका अवस्थाका वारेमा 

माधसक रुपमा समीिा गरी प्रगधि हववरण 
सूचना प्रहवधिको माध्यमबाट अपलोड गने 

अपलोड िनु े योजना 
कायाान्वयन 
सधमधि 

धनरन्िर मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

५ कायाान्वयन निएका वा िनु नसकेका 
हियाकलाप उपर रैमाधसक रुपमा समीिा 
बैठक संचालन गरर सझुाव ददने 

अधिलेि र बैठक 
धनणाय 

कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
२०८२/०८३ 

को दोश्रो 
रैमाधसक देिी 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

६ आगामी आ.व. को बाहषाक कायायोजना 
सभबन्िी देिायका काया गने 

 मखु्य न्यायाधिवक्ता कायाालयको 
वाहषाक कायायोजना ियार गने 

 वाहषाक कायायोजना स्वीकृि गने 

 स्वीकृि कायायोजना बमोम्जम 
कायासभपादन गने 

 सभपाददि कायाको अधिलेिीकरण 

 
 
 
 

काया योजनाको 
स्वीकृधि 

 
 
 

योजना 
कायाान्वयन 
सधमधि 

 
 

आ.व. 
२०८५/०८६ 

मा 

 
 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 
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7 योजना कायाान्वयन र अनगुमनको कायालाई 
कायासभपादन िमिासाँग आबद्ध गरी 
कमाचारीलाई म्जभमेवारी ददाँदा हवचार गने 

उपयकु्त 
कमाचारीको चयन 

कायाालय 
प्रमिु 

आ.व. 
२०८३/०८४ 

मा 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

८ योजनाको कायाान्वयनको प्रिावकाररिा िथा 
प्रिावका बारेमा वाहषाक रुपमा अन्िरहिया 
गने 

 अदालि 

 आधथाक माधमला िथा योजना 
मन्रालय र प्रदेश योजना आयोग 

 अन्य सरोकारवाला धनकाय 

 
 

अन्िरहिया 

 
 

कायाालय 
प्रमिु 

 
 

प्रत्येक आधथाक 
बषामा/धनरन्िर 

 
 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

९ कायाान्वयनको अवस्था र उपयकु्तिाका 
आिारमा रणनीधिक योजनाका हियाकलापिरु 
पनुरावलोकन िथा पररमाजान गने 

 

पनुरावलोकन 
व्यवस्थापन 
सधमधि 

आ.व. 
२०८४/०८५ 

 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

१० योजना कायाान्वयनको लाधग आवश्यक स्रोि 
पररचालनको प्रबन्ि गने 

 सरकारी धनकायसाँग समन्वय बैठक 

 सरोकारवाला धनकायसाँग सिकाया र 
साझेदारी 

 हवम्त्तय अनशुासन सहिि धमिब्ययी 
रुपमा कायािम संचालन गने 

 
 

बैठकका धनणाय/ 
पराचार/प्रधिवेदन 

 
 

योजना 
कायाान्वयन 
सधमधि 

 
 

धनरन्िर 

 
 

मखु्य 
न्यायाधिवक्ता 

४.३.१ योजना कायाान्वयन िथा अनगुमन सधमधि देिाय बमोम्जम गठन िनेुछिः 



मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको पहिलो पञ्चवहषाय रणनीधिक योजना (२०८२/०८३-०८६/०८७) 

39 

 

माननीय मखु्य न्यायाधिवक्ता  अध्यि 
मखु्यमन्री िथा मन्रीपररषद् कायाालयका सम्चव  सदस्य 

आधथाक माधमला िथा योजना मन्रालयका सम्चव सदस्य 

प्रदेश योजना आयोगका सम्चव सदस्य 

उप-न्यायाधिवक्ता  सदस्य-सम्चव 
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पररच्छेद-पााँच 

चनुौधि र सोको न्यूधनकरणका उपायिरु 

५.१.  सभिाहवि चनुौधििरु: 

 प्रस्ििु रणनीधिक योजनाले लम्िि गरेका कृयाकलापिरु सिज र साथाक रुपमा कायाान्वयन िनु सकेमा धनिााररि लक्ष्य 
िााँधसल िनु सक्दछन।्यस कायाालयले प्रदेश सरकारका साथै यसका १४ वटा म्जल्लाका हविाग िथा हवषयगि कायाालयिरुको 
समेि प्रधिरिाथा सबोच्च अदालि, उच्च अदालि पाटन, प्रशासकीय अदालि, उच्च अदालि धबराटनगर र यसका िोहकएका िनकुटा, 
ईलाम र ओिलिंुगा अस्थायी ईजलासिरुका साथै अन्य म्जल्ला अदालििरुमा समेि उपम्स्थि िनुपुने िुाँदा धसधमि श्रोि-सािन, न्यून 
जनशक्तीको उपलब्ििा, पिुाँचका लागी लाग्न ेसमय र िौगोधलक हवकटिाको हिसाबले विसको लागी सभबम्न्िि अदालिमा उपम्स्थि 
िनु धनकै चनुौधिपूणा छ।योजनाको कायाान्वयनको िममा आर्पना सक्ने सभिाहवि चनुौधििरु देिाय बमोम्जम िनु सक्ने देम्िन्छ। 

५.१.१. योजना अनरुुपको पयााप्त श्रोि सािनको सूधनम्िििा िनु नसकेमा लक्ष्य प्राप्त िनु नसक्ने । 

५.१.२.  धनिााररि उदे्दश्य िथा कृयाकलापिरुलाई हवम्शष्ट िंगले अध्ययन गरी नीधिगि ििबाट अपेम्िि बजेट धनकासा 
निएमा वा िनु नसकेमा धनिााररि लक्ष्य िाधसल िनु नसक्ने । 

५.१.३. सरोकारवालािरुको िधूमकालाई योजनाले मित्वपूणा ित्वको रुपमा स्वीकार गरेको िुाँदा धि धनकायिरुको आवश्यक 
सियोग प्राप्त निएका िण्डमा रणधनधिक योजनाका लक्ष्य िथा रणधनधििरुमानै असर पगु्न सक्ने । 

५.१.४. प्रस्िाहवि जनशम्क्तको म्स्वकृिी एवं व्यवस्थापन िनु नसहकरिेको अवस्थाले योजना अनकूुलको लक्ष्य प्रिाहवि 
िनु सक्ने । 

5.1.5. प्रस्िाव गरे अनरुुपको जनशम्क्त आपूधिा निुाँदाको चनुौधि । 

५.१.६. प्राकृधिक हवपत्ती, आम िड्िाल, नेपाल बन्द िथा मानव धसम्जाि अवरोि आदद।  
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५.२.  चनुौधि न्यूधनकरणका लाधग गररने प्रयासिरु  

माथी उल्लेम्िि जोम्िम/चनुौिीका िेरिरुलाई न्यूनीकरण गरी योजना कायाान्वयनलाई प्रिावकारी बनाउन मखु्य 
न्यायाधिवक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशको कायाालयबाट गनुापने प्रयासिरु यस प्रकार रिेका छन ्:  

5.१.१. योजनामा धनिााररि कृयाकलापिरुलाई बाहषाक काया योजना स्वीकृि गरी सोका आिारमा कायाान्वयन गदै 
लधगनेछ, 

5.१.२. सरोकारवाला धनकायिरुको रणधनधिक कायायोजना िथा बाहषाक योजना अनरुुप समन्वय गरी, िालमेल धमलाई 
योजनाका प्रत्येक कृयाकलापलाई सूचना प्रहवधिसाँग आवद्ध गरर योजना कायाान्वयन गररनेछ,  

5.१.३. उपलब्ि जनशम्क्तिरुमा अवसरको न्यायोम्चि हविरण गरी कायासभपादनलाई वमृ्त्त-हवकाससाँग आवद्ध गरी 
उत्प्ररेरि गररने र िमिा हवकास गरी योजना कायाान्वयनमा पररचालन गररनेछ,  

5.1.4. बाहषाक प्रधिवेदन माफा ि योजनालाई सधमिा गरर योजनाको लक्ष्य र उदे्दश्य िााँधसल गना कृयाम्शल गररनेछ,  

5.1.5. मध्यावधि सधमिाबाट देम्िएका योजना कायाान्वयनका चनुौिीिरुको मलु्याङ्कन गरी आवश्यकिा अनसुार पररमाजान 
र सिुार गना सहकने कायािमलाई प्राथधमकिामा राम्ि कायाान्वयन गदै लधगनछे,  

5.1.६. योजना कायाान्वयनलाई निेतृ्व ििले केन्रहवन्दमुा रािेर काया गनेछ । योजना कायाान्वयन गनाका लागी नेितृ्व 
ििबाट आवश्यक श्रोि सािनका लागी सभबम्न्िि धनकायसाँग समन्वय र पिल गरी योजना कायाान्वयन गररनेछ ।  
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धस.नं. चनुौधिको िरे चनुौधिको 
स्िर  

चनुौिी न्यूधनकरण रणनीधि 

१ श्रोि सािनको उपलब्ििा उच्च श्रोि प्राधप्त र पररचालनका लागी समन्वय र सिकाया प्रिावकारी बनाउने 

२ सझुाव कायाान्वयन मध्यम बाहषाक प्रधिवेदनमा उम्ल्लम्िि सझुाविरुको कायाान्वयनका लागी नेितृ्व 
ििबाट सहियिा पूवाक पिल गने 

३ समन्वय र सिकाया मध्यम सभमेलन, अन्िरहिया, गोहष्ठ माफा ि सभबम्न्िि धनकायसाँगको समन्वयलाई थप 
प्रिावकारी बनाउने 

४ दि जनशम्क्त प्राधप्त र 
हटकाउन (Retention) 
नसक्न ु

मध्यम कायाालयमा दि जनशम्क्तको आकषाणका लागी हवधिन्न अवसरिरु (वैदेम्शक 
भ्रमण, शैम्िक छारबिृी, िाधलम, परुस्कार, प्रोत्सािन ित्ता आदी) को 
उपलब्ििा सूधनम्िि गना पिल गने 

५ प्रहवधि सभपन्निा उच्च आवश्यकिा अनसुार Digital  माध्यमको प्रयोग गरी विस पैरवीका साथै 
प्रस्िाहवि जनशम्क्त संरचना स्वीकृिीका लागी नेितृ्व ििले पिल गने  
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पररच्छेद-छ 

बजेट प्रिेपण 

 मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय कोशी प्रदेशको प्रथम पञ्चवषीय रणनीधिक योजनाका ३ वटा लक्ष्य, १6 वटा रणनीधि र 
िी रणनीधि कायाान्वयनका ४४ वटा हियाकलापिरु रिेका छन।्रणनीधिक योजनाले धनिाारण गरेका रणनीधिक हियाकलापिरु 
कायाान्वयनका लाधग रकम (बजेट) समेिको आवश्यक्ता पदाछ।रणनीधिक योजनामा समावेश िएका लक्ष्यगि रणनीधििरु र िी 
रणनीधि अन्िगािका हियाकलाप कायाान्वयनका लाधग आवश्यक पने न्यूनिम बजेटको प्रिेपण गररएको छ।रणनीधिगि रुपमा 
प्रिेहपि बजेट देिायको िाधलकामा िलुार्एको छ।प्रत्येक कृयाकलापगि बजेटको धबस्ििृ हववरण अनसूुची-१ मा उल्लेि गररएको 
छ ।  

ि.स. लक्ष्य रणनीधि हियाकलाप 
संख्या 

प्रिेहपि बजेट रु. 

१ लक्ष्य-१: मदु्धा 
िथा ररटको 
प्रिावकारी 
प्रधिरिा गने । 

रणनीधि-१: मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउने । 4 22,80,000।- 

रणनीधि-२: सरोकारवालािरुसाँगको समन्वय साथाक एवं प्रिावकारी 
बनाउन े

३ 35,75,000।- 

रणनीधि-३:  मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउने । ४ 40,000।- 

  जभमा ११ 58,95,000।- 

२ लक्ष्य-२: 
संवैिाधनक िथा 
कानूनी म्जभमेवारी 
प्रिावकारी रुपमा 
पालना र 

रणनीधि-१: कानूनी राय प्रदान गरी संस्थागि िमिा अधिवृहद्ध गने। २ 10,00,000।- 

रणनीधि-२: सवोच्च अदालिबाट िएका व्याख्या र प्रधिपाददि 
धसद्धान्ििरुको कायाान्वयन गना सिम्जकरण गने । 

३ 3,00,000।- 

रणनीधि ३ दण्ड प्रणालीको सिुार र सो सभवम्न्ि वोडा िथा 
सधमधििरुलाई हियाम्शल गराउने । 

2 30,00,000।- 
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व्यवस्थापन     गने 
।  

रणनीधि ४  प्रदेश कानूनको वारेमा सचेिना अधिवृहद्ध गने । १ 42,50,000।- 

रणनीधि-५: न्यायमा पाँिचु अधिवृहद्ध कायािम संचालन गने । ३ 41,35,000।- 

  रणनीधि ६ मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउने । 1 6,00,000।- 

  रणनीधि ७ कमाचारीिरुलाई धनरन्िर अधिममु्िकरण गने । 2 12,00,000।- 

  जभमा 1४ 1,44,85,000।- 

३ लक्ष्य-३: 
संस्थागि 
सदुृिीकरण गने । 

रणनीधि-१: िौधिक पवुाािार हवकास गने । ३ 10,18,60,000।- 

रणनीधि २  सचुना िथा संचार प्रहवधिमा जोड ददई काया सञ्चालनमा 
less paper अविारणाको हवकास गने । 

४ 20,60,000।- 

रणनीधि ३ सेवा प्रवािलाई सिज, सरल, गणुस्िररय र प्रिावकारी 
बनाउने । 

2 4,00,000।- 

रणनीधि-४:  पसु्िकालयलाई आिधुनकीकरण गने । ३ 2,50,000।- 

रणनीधि-५: योजना कायाान्वयनलाई व्यवम्स्थि एवं प्रिावकारी       

वनाउने । 

6 9,87,000।- 

  रणनीधि-६: बाहषाक प्रधिवेदनमा कायाालयको कायासभपादनको िथ्याङ्क 
थप स्पष्ट िनुे गरी िाचा/फारम हवकास गने । 

1 20,000।- 

  जभमा १9 10,55,77,000।- 

  कुल जभमा 44 12,59,57,000।- 
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अनसूुची-१ 

रणनीधििरु कायाान्वयनको लाधग आवश्यक बजेटको प्रिेपणिः 
 

ि.सं. 
रणनीधििरु कायाान्वयनको लाधग आवश्यक बजेटको प्रिेपण जभमा 

रकम 

 

हववरण 
समयाविी रु. 

िजारमा 
प्रधि कायािम िचा 
(रु. िजारमा) 

संख्या पटक ०८२
/०८
३ 

०८३/
०८४ 

०८४/
०८५ 

०८५/
०८६ 

०८६/
०८७ 

 

लक्ष्य-१:- मदु्धा िथा ररटको प्रिावकारी प्रधिरिा गने 

रणनीधि १ मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउने । 

१.१ I. हवषयको गम्भिरिाको आिारमा हवषय 
हवज्ञ न्यायाधिवक्ताको नेितृ्वमा 
सामहुिक रुपमा प्रधिधनधित्व  गररनेछ 
।  

II. हवषयगि गम्भिरिाको आिारमा 
बिसपवुा समिुगि छलफल गरर 
हवषयवस्ि ु वमोम्जम गरर प्रधिधनधित्व 
गररनेछ ।  

- - - - - - - - - 

 

- 
 

- 
 

- 

 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

१.२ नम्जर संकलन, अध्यावधिक  र प्रकाशन 
(प्रदेश सरकारसाँग सभबम्न्िि मदु्धामा 
सवोच्च अदालिले प्रधिपादन गरेका 
धसद्धान्ि हवषयगि आिारमा) 

100 - 2 - 100 - - 100 २०० 
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१.३ ररट प्रधिरिा र धलम्िि जवाफको 
ियारी सभबन्िमा कोशी प्रदेशका 
प्रत्येक उच्च अदालि रिेको मकुाममा 
सरोकारवाला धनकायसाँग वषामा 
कभिीमा १ पटक छलफल िथा 
अन्िरहिया 

१०० - 20 ४०० ४०० ४०० ४०० ४०० २००० 

१.४ प्रदेश सरकार मािििका सरकारी 
धनकायका सभपका  व्यम्क्त माफा ि धमधसल 
कागजाि र सचुना प्राप्त गरर अद्यावधिक 
गररनेछ 

 सभपका  व्यम्क्तको हववरण अद्यावधिक 

 सभपका  व्यम्क्तिरुको समन्वय वैठक/ 
पराचार 

20 - 4 - 20 20 20 20 80 

 रणनीधि १ को जभमा 220 - 26 400 520 420 420 520 2280 

रणनीधि २ सरोकारवालािरुसाँगको समन्वय साथाक एवं प्रिावकारी बनाउने 
२.१ मखु्य न्यायाधिवक्तािरुको सभमेलनको 

आयोजना गररनेछ ।  
३००० - १ - - - 3000 - ३००० 

२.२ प्रदेश सरकारका मन्रालय लगायि 
सरोकारवाला धनकायसाँग समसामहयक 
एवं आवश्यक हवषयमा कायाशालाको 
आयोजना गररनेछ । 

१०० - 5 १०० 100 100 १०० 100 5०० 

२.३ फैसला/आदेशको कायाान्वयनमा 
सिजीकरण गररनेछ।  

15 - 5 15 15 15 15 15 75 

 रणनीधि २ को जभमा 3115 - 11 १15 115 115 3115 115 3575 

रणनीधि ३ मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउने । 
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३.१ धमधसल व्यवम्स्थि र अद्यावधिक 
गररनेछ 

- - - - - - - - - 

३.२ प्रधिरिा गनुापने मदु्धा / ररट धनवेदनमा 
आवश्यक हववरण अद्यावधिक गररनेछ 

 पेशी/सचुना/ जानकारी  

 अन्िरकाधलन आदेश एवं सक्कल 
धमधसल संलग्न आवश्यक कागजाि, 
प्रधिवेदन  

 फैसला/धनणाय धमधसल   

- - - - - - - - - 

३.३ मदु्धाको दिाा, लगिकट्टा र धमधसल 
व्यवस्थापनाथा हववरण स्पष्ट िनुे गरी 
माधसक/बाहषाक प्रधिवेदनको िाचा ियार 
गरी कायाान्वयन गररनेछ 

40 - १ 40 - - - - ४० 

३.४ मदु्धाको लगि अधिलेि सभबम्न्िि 
धनकायको अधिलेिसाँग मेल िाने गरर 

लगि व्यवस्थापन गररनेछ 

- - - - - - - - - 

 रणनीधि ३ को जभमा 40 - 1 40 - - - - ४० 

 लक्ष्य १ को जभमा 3375 - 38 555 635 535 3535 635 5895 

लक्ष्य-२:- संवैिाधनक िथा कानूनी म्जभमेवारी प्रिावकारी रुपमा पालना र व्यवस्थापन गने । 

रणनीधि १ कानूनी राय प्रदान गरी संस्थागि िमिा अधिवहृद्ध गने। 

१.१ कानूनी राय अधिलेि शािालाई 
व्यवम्स्थि बनार्नेछ ।  

- - - - - - - - - 

१.२ कानूनी राय सभबन्िमा वषाको कभिीमा 
२ पटक सरोकारवाला धनकायिरुसाँग 
छलफल गररनेछ ।  

100 10 2 200 २०० २०० २०० २०० 1000 
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 रणनीधि १ को जभमा 100 10 2 200 २00 २00 २00 २00 1000 

रणनीधि २ सवोच्च अदालिबाट िएका व्याख्या र प्रधिपाददि धसद्धान्ििरुको कायाान्वयन गना सिम्जकरण गने । 

२.१ सवोच्च अदालिबाट प्रदेश हवरुद्धका 
मदु्दा/धनवेदनिरुमा प्रधिपाददि 
धसद्धान्ििरु वा मित्वपूणा धनणायिरुको 
हवषयगि रुपमा अधिलेम्िकरण गररनेछ 
। 

- - - - - - - - - 

२.२ सवोच्च अदालिबाट प्रधिपाददि धसद्धान्ि 
िथा प्रदेश सरकारसाँग सभबम्न्िि जारी 
िएका आदेशको कायाान्वयन सभवन्िमा 
अध्ययन गररनेछ । (योजना अविीमा 
२ पटक) 

७५ - २ - 7५ - - 75 १५० 

२.३ अध्ययन प्रधिवेदन उपर सरोकारवाला 
धनकायसाँग अन्िरहिया गररनेछ।  

75 - 2 - 75 - - 75 150 

 रणनीधि २ को जभमा 150 - 4 - 150 - - 150 300 

रणनीधि ३ दण्ड प्रणालीको सिुार र सो सभवम्न्ि वोडा िथा सधमधििरुलाई हियाम्शल गराउने । 

३.१ फौजदारी कसूर (सजाय धनिाारण िथा 
कायाान्वयन) ऐन, २०७४ को दफा 
३८(२) बमोम्जमको प्रदेश प्रोवेशन िथा 
्यारोल बोडा गठन साथै ऐ. ऐनको दफा 
३९(५) बमोम्जम काम, किाब्य र 
अधिकारको कानूनी व्यवस्था 
कायाान्वयनका लागी नेितृ्व ििबाट 
पिल गररनेछ ।  

200 १ १ - - 200 - - 200 
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३.२ मखु्य न्यायाधिवक्ताको काम किाब्य 
अधिकार र सेवाका अन्य शिा सभबम्न्ि 
(पहिलो संसोिन) ऐन, २०८१ को 
दफा ४(१)(ङ) बमोम्जम हिरासि िथा 
थनुवुा किको अनगुमन धनररिण गरी 
सभबम्न्िि धनकायलाई आवश्यक 
धनदेशन सहिि मखु्यमन्री समि 
प्रधिवेदन पेश गररनेछ। 

  

४० ७० १४ ५६० ५६० ५६० ५६० ५६० २८०० 

 रणनीधि ३ को जभमा 240 ७१ १५ 560 560 760 ५६० ५६० 3000 

रणनीधि ४  प्रदेश कानूनको वारेमा सचेिना अधिवहृद्ध गने । 

४.१ प्रदेश कानूनका वारेमा सचेिना 
अधिवहृद्ध गने िथा कायाान्वयनका लागी 
सरोकारवाला धनकायसाँग प्रत्येक 
आ.व.मा देिाय बमोम्जम अन्िरहिया 
गररनेछ । समदुायमा मखु्य 
न्यायाधिवक्ता ४ पटक 

75 5 4 300 3०० 3०० 3०० 3०० 1500 

हविाथीिरुसाँग मखु्य न्यायाधिवक्ता  
वषामा २ पटक 

75 5 2 150 15० 150 150 150 750 

 उच्च अदालि/मकुाम रिेको स्थानमा 
अन्िरहिया ४ पटक (न्यायाधिश, 

सरकारी वहकल, प्रिरी, बार 
एशोधसएसन, स्थाधनय िि एवं 
सरोकारवाला धनकाय) 

१०० २० 1 ४०० ४०० ४०० ४०० ४०० २००० 

 रणनीधि ४ को जभमा २50 30 7 850 850 850 850 850 4250 
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रणनीधि ५  न्यायमा पाँिचु अधिवहृद्ध कायािम संचालन गने । 

५.१ धनशलु्क कानूनी सिायिा प्रदान गने 
धनकाय, संस्थासाँग अन्िरहिया िथा 
छलफल 

७५ ५ १ ७५ ७५ ७५ ७५ ७५ ३७५ 

५.२ कानूनका हवद्याथीद्धारा कानूनी सचेिना 
िथा धनिःशलु्क कानूनी सिायिाका लाधग 
स्थाधनय पाधलका साझेदारी कायािम 

३० १३७ 1 - 840 840 840 840 3360 

५.३ न्यायमा पिुाँच, कानूनी सिायिा जस्िा 
हवषयमा श्रव्य दृश्य सामाग्री धनमााण गरी 
सञ्चार माध्यम प्रसारण गररनेछ 

100 4 1 - १०० 100 १०० 100 400 

 रणनीधि ५ को जभमा २05 146 3 ७५ 1015 1015 1015 1015 4135 
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रणनीधि ६ मदु्धाको सनुवुाई र ररटको प्रधिरिा प्रिावकारी बनाउने । 

६.१ ररटको अविारणा, आयामिरु, 
िेराधिकार, हवधिशास्त्रीय मान्यिा, 
धसद्दान्ि सभबन्िमा अनमु्शिण 
(न्यायािीश, सरकारी वहकल, बार 
एशोधसएसन, प्रिरी र अन्य 
सरोकारवाला) 

१५० ४ १ - १५० १५० १५० १५० ६०० 

 रणनीधि ६ को जभमा १५० ४ १ - १५० १५० १५० १५० ६०० 

रणनीधि ७ कमाचारीिरुलाई धनरन्िर अधिममु्िकरण गने । 

७.१ कायारि न्यायाधिवक्तािरुको अध्ययन 
अनिुव र रुम्च समेिका आिारमा 
हवषयगि हवम्शहष्टकरण गना पिल 
गररनेछ 

२00 - 2 - 200 - 200 - ४०० 

७.२ कायाबोझ र मदु्दाको प्रकृधि बमोम्जम 
हवषय हवज्ञ र अनिुवको आिारमा 
जनशम्क्त पररचालन गररनेछ 

200 4 1 - 200 2०० 2०० 2०० 8०० 

 रणनीधि ७ को जभमा 4०० 4 3 - 400 200 400 2०० 12०० 

 लक्ष्य २ को जभमा 1495 265 35 1685 3325 3175 3175 3125 14485 

लक्ष्य-३:- संस्थागि सदुृहिकरण गने । 

रणनीधि १  िौधिक पवुाािार धनमााण गने । 

१.१ मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको 
लाधग जग्गा प्राधप्त िथा िवन धनमााणका 
लाधग सभबम्न्िि धनकायसाँग आवश्यक 
पिल गररनेछ 

९०००० १ १ जग्गा 
प्राधप्तको 
लाधग 
पिल 

३०००० 
(जग्गा 
िररदका 
लाधग) 

२०००० 

(िवन 
धनमााण 

शरुु/ठेक्का 
आव्िान) 

२००००  
(िवन 
धनमााण) 

 

२०००० 

(िवन 
धनमााण 
सभपन्न) 

 

 
 

९०००० 
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१.२ सभपका  कायाालयको व्यवस्थापन। 

 िवन ब्यवस्थापन 
         

360 4 4 - 1440 1440 1440 1440 5760 

 फधनाचर हफक्चसा ४00 4 १ - 400 400 400 400 1600 

 कायाालयको अन्य व्यवस्थापन 200 ५ ४ - १००० १००० १००० १००० ४००० 

१.३ धिधडयो कन्फेरेम्न्सङ्ग माफा ि विस 
पैरवीका लागी पोधडयम, धडम्जटल 
स्माटा धडस््ले बोडा सहििको संरचना 
धनमााण 

५०० १ १ - ५०० - - - ५०० 

 रणनीधि १ को जभमा 91460 14 8 - 33340 22840 22840 22840 101860 

रणनीधि २  सचुना िथा संचार प्रहवधिमा जोड ददई काया सञ्चालनमा less paper अविारणाको हवकास गने । 

२.१ सफ्टवेयर धनमााण गरी एहककृि रुपमा 
काया संचालन मदु्धा र ररटको कारवािी 
वधगाकरण दायरी  र लगिकट्टा ररट 
िथा प्रधिरिा  

 दिाा चलानी पेशी सचुी 

- - - - - - - - - 

२.२ ल्यापटप उपलब्ि िनु नसकेको 
न्यायाधिवक्तालाई ल्यापटप उपलब्ि 
गराउने  

५०० 5 १ - 200 - 300 - ५०० 

२.३ कायाालयको वेिसार्ट अध्यावधिक 
गररनेछ 

- - - - - - - - - 

२.४ कायासभपादनमा प्रिावकाररिा ल्याउन 

न्यायाधिवक्ता िथा कमाचारीिरुलाई 
390 4 १ - 390 390 390 390 1560 
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आवास र र्न्टरनेट सहुविा उपलब्ि 
गरार्नेछ ।  

 रणनीधि २ को जभमा 890  9 २ - 590 390 690 390 2060 

रणनीधि ३   सेवा प्रवािलाई सिज, सरल, गणुस्िररय र प्रिावकारी बनाउने । 

३.१ उजरुी र गनुासो व्यवस्थापनलाई 
व्यवम्स्थि गररनेछ ।उजरुी पेहटका 
राख्न ेगनुासो सनु्ने अधिकारी िोक्ने 

- - - - - - - - - 

३.२ मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालयको 
कायासभपादन सभबन्िमा छलफल 
गररनेछ कानून व्यवसायी 

 संचारकमी 
 सरोकारवाला 

१०० ४ १ - १०० १०० १०० १०० ४०० 

 रणनीधि ३ को जभमा १०० ४ १ - १०० १०० १०० १०० ४०० 

रणनीधि ४    पसु्िकालयलाई आिधुनकीकरण गने । 

४.१ कायाालयको पसु्िकालयलाई 
व्यवम्स्थि गररनेछ। श्रोि सािन िथा 
जनशम्क्त व्यवस्थापन पसु्िक िररद 

पसु्िकालय संचालन िथा अधिलेि 
व्यवस्थापन 

५० ५ १ ५० ५० ५० ५० ५० २५० 

४.२ हवदेशी ल ररपोटा/ जनाल र सान्दधिाक 
प्रकाशनिरु सस्िाईव गरी ई- 
लार्वे्ररीको हवकास गररनेछ ।  

- - - - - - - - - 

४.३ अन्य धनकायका पसु्िकालयिरुसाँग 
समन्वय गरी हवद्यधुिय पसु्िक आदान 
प्रदान (हविधुिय माध्यमबाट) गररनेछ।  

- - - - - - - - - 
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 रणनीधि ४ को जभमा ५० ५ १ ५० ५० ५० ५० ५० २५० 

रणनीधि ५  योजना कायाान्वयनलाई व्यवम्स्थि एवं प्रिावकारी बनाउने । 

५.१ योजना कायाान्वयन सधमिी गठन गरी 
कायाादेश ददने 

४० ५ 1 40 40 40 40 40 200 

५.२ सरोकारवालासाँग रणनीधिक योजना 
सभप्रषेण गररनेछ 

1 137 १ १३७ - - - - १३७ 

5.3 वाहषाक कायायोजना स्वीकृि गराई 
कायाान्वयन गने 

- - - - - - - - - 

५.४ योजना कायाान्वयनको सधमिा 50 5 १ 50 50 50 50 50 250 

5.5 योजना कायाान्वयनको मध्यावधि 
मूल्याङ्कन गने 

200 1 1 - - 200 - - 200 

5.6 दोश्रो पञ्चवहषाय रणधनधिक योजना  
िजुामा गने 

200 1 1 - - - - 200 200 

 रणनीधि ५ को जभमा 491 149 5 227 90 290 90 290 987 

रणनीधि ६  वाहषाक प्रधिवेदनमा कायाालयको कायासभपादनको िथ्याङ्क थप स्पष्ट िनुे गरी िाचा/फारम हवकास गने । 

६.१ फारम/िाचा धनमााण िथा सझुाव 
सधमिी गठन गरी कायाादेश ददन े

20 १ १ 20 - - - - 20 

 रणनीधि ६ को जभमा २० १ १ २० - - - - २० 

 लक्ष्य ३ को जभमा 93011 182 18 297 34170 23670 23770 23670 105577 

कुल जभमा  
 लक्ष्य १ देम्ि ३ को कुल जभमा 97881 447 91 2537 38130 27380 30480 27430 125957 
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अनसूुची-२ 

धमधि २०८१ साल काम्त्तक ०७ गिे बिुवारका ददन  ईलाममा मखु्य न्यायाधिवक्ताको कायाालय, 
कोशी प्रदेश हवराटनगरिारा आयोम्जि पञ्चवहषाय रणनीधिक योजना िजुामा सभबन्िी कायािममा 
उपम्स्थि मिानिुाविरु उपम्स्थिी : 
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अनसूुची-३ 

धमधि २०८२ साल असार २३ गिे सोमवारका ददन हवराटनगरमा मखु्य न्यायाधिवक्ताको 
कायाालय, कोशी प्रदेश हवराटनगरिारा आयोम्जि पञ्चवहषाय रणनीधिक योजनाको मस्यौदा 
माधथको छलफल कायािममा उपम्स्थि मिानिुाविरु उपम्स्थधि : 
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