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 सूचना नं. 278/208२-08३, धिधत 208२/८/२९ गते सोिवार 

जेष्ठता र काययसम्पादन िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाबाट पूधतय गनुयपने स्थानीय सरकारी सेवा अन्तगयत कोशी प्रदेश धित्रका ववधिन्न स्थानीय तहका स्थानीय सरकारी सेवा 
(गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा ८ को उपदफा (21) बिोजजि कायि हनु आएका सहायकस्तर पााँचौ तहका प्राववधिक तथा अप्राववधिक पदहरूका 
लाधग स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 28 तथा देहायका शतयको अधिनिा रही बढुवाका सम्िाव्य उम्िेदवारहरूले प्रदेश लोक 
सेवा आयोगबाट धनिायररत दरखास्त फाराििा उजल्लजखत वववरण खुलाई धिधत 208२/9/2९ गतेसम्ििा दरखास्त ददनहुनु सूचना गररन्छ।   

१. स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 28 र दफा 37 बिोजजिको योग्यता तथा दफा 3० बिोजजि योग्य िएको हनु ु
पनेछ। 

२. दरखास्त फाराि िदाय राविय वकताबखाना (धनजािती) वा प्रदेश वकताबखानाबाट आफूले पाएको संकेत नम्बर (धसटरोल नं.) उल्लेख गनुय पनेछ। 

३. सिकक्षता धनिायरण गनुयपने शैजक्षक योग्यताको हकिा सिकक्षता धनिायरण गरेको प्रिाजणत प्रधतधलवप अधनवायय रुपिा पेश गनुय पनेछ। 

४. दरखास्त फाराि िदाय िूल्याङ्कनका लाधग गणना हनुे पधछल्लो तीन वर्यको का.स.िू. पेश गरेको कायायलयको नाि, हालको तहिा अध्ययन ववदा र ताधलि 
धलएको िए सो को अवधि तथा गयल कट्टी िएको िए सो को वववरण खुलाई पेश गनुयपनेछ। 

५. दरखास्त फारािको िहलहरूिा उल्लेख िए बिोजजिका सम्पूणय वववरणहरू स्पष् ट खुलाउन ुपनेछ। 

६. आयोगिा बढुवाको फाराि बझुाउाँदा सम्बजन्ित तहको लाधग पदपूधतय हनुे स्थानीय तहहरूको लाधग आयोगबाट प्राप्त वववरण फाराििा आफूले जान चाहेको 
स्थानीय तहको प्राथधिकताक्रि िरी अधनवायय दस्तखत सिेत गरी बढुवाको फाराि साथ बझुाउनपुनेछ।   

७. दरखास्त दस्तरुः 
दरखास्त दस्तरु रु. 700।- (रु. सात सय िात्र) बझुाउन ुपनेछ।  

८. दरखास्त दस्तरु बझुाउने स्थानः-   

राविय वाजणज्य बैंक, खाता नं. 1000100201010001 वा 
नेपाल बैंक धलधिटेड, खाता नं. 27002000001001000001 वा 
कृवर् ववकास बैँक, खाता नं. 0601601613036017 

कायायलय कोडः 2100013011 (प्रदेश लोक सेवा आयोग, कोशी प्रदेश, ववराटनगर) 

राजश्व शीर्यक नं. 14224 (परीक्षा शलु्क) िा दरखास्त दस्तरु बझुाएको सक्कल राजश्वको बैंक िौचर प्रधत संलग्न गनुय पनेछ। 

दरखास्त फाराि प्रदेश लोक सेवा आयोगको वेवसाइट psc.koshi.gov.np बाट डाउनलोड गनय सवकनेछ। सम्बजन्ित उम्िेदवारले एक प्रधत दरखास्त फाराि स्पष्टसाँग 
िरी दरखास्त पेश गने अजन्ति धिधतधित्र प्रदेश लोक सेवा आयोग, कोशी प्रदेश, ववराटनगरिा दरखास्त बझुाई सक्नपुनेछ। म्याद नाघी प्राप् त हनु आएका दरखास्त 
उपर कुनै कारवाही गररने छैन। 

जेष्ठता र काययसम्पादन िूल्याङ्कनद्वारा पदपूधतय हनुे पदहरू 

क) प्राववधिक तफय ः 
क्र.स. बढुवा सूचना नं. पद तह सेवा/सिूह/उपसिूह पद संख्या 

1  10/082-83 सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/ धसधिल 8 
2  11/082-83 प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/कृवर् प्रसार 1 

3  12/082-83 पश ुस्वास््य प्राववधिक 5 स्थानीय कृवर्, िेटेरीनरी 1 
4  13/082-83 पश ुसेवा प्राववधिक 5 स्थानीय कृवर्, ला.पो. एण्ड डे.डे. 1 
5  14/082-83 हेल्थ अधसस्टेन्ट 5 स्थानीय स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन 5 
6  15/082-83 स्टाफ नसय 5 स्थानीय स्वास््य, नधसयङ, जनरल नधसयङ 1 
7  16/082-83 पजललक हेल्थ नसय 5 स्थानीय स्वास््य, नधसयङ, कम्यूधनटी नधसयङ 1 

ख) अप्राववधिक तफय ः 
क्र.स. बढुवा सूचना नं. पद तह सेवा/सिूह/उपसिूह पद संख्या 

1  17/082-83 नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 8 
2  18/082-83 लेखापाल 5 स्थानीय प्रशासन, लेखा 1 

स्थानीय सरकारी सेवा अन्तगयत ववधिन् न सेवा सिूहका प्राववधिक तथा अप्राववधिक तफय का सहायकस्तर पााँचौ 
तहका पदहरूको जेष्ठता र काययसम्पादन िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाको सूचना 



  
 

 

 
 

सूचना नं. 279/208२-08३, धिधत 208२/8/2९ गते सोिबार 

काययक्षिताको िूल्याङ्कनद्वारा हनेु बढुवाबाट पूधतय गनुयपने स्थानीय सरकारी सेवा अन्तगयत कोशी प्रदेश धित्रका ववधिन्न स्थानीय तहका स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा 
सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा ८ को उपदफा (21) बिोजजि कायि हनु आएका सहायकस्तर पााँचौ तहका प्राववधिक तथा अप्राववधिक पदहरूका लाधग स्थानीय सरकारी 
सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 28 तथा देहायका शतयको अधिनिा रही बढुवाका सम्िाव्य उम्िेदवारहरूले प्रदेश लोक सेवा आयोगबाट धनिायररत दरखास्त 
फाराििा उजल्लजखत वववरण खुलाई धिधत 208२/9/२९ गते सम्ििा दरखास्त ददनहुनु सूचना गररन्छ। 

१. स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 30 बिोजजि योग्य िएको हनु ुपनेछ।  

२. स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 33, 34, 35 र 36 अनसुारको काययसम्पादनको िूल्याङ्कन, जेष्ठता, िौगोधलक के्षत्रिा काि 
गरेको अनिुव, शैजक्षक योग्यता र ताधलिको िूल्याङ्कन स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 32 बिोजजि हनेुछ। 

३. दरखास्त फाराि िदाय राविय वकताबखाना (धनजािती) वा प्रदेश वकताबखानाबाट आफूले पाएको संकेत नम्बर (धसटरोल नं.) उल्लेख गनुय पनेछ। 

४. सिकक्षता धनिायरण गनुयपने शैजक्षक योग्यताको हकिा सिकक्षता धनिायरण गरेको प्रिाजणत प्रधतधलवप अधनवायय रुपिा पेश गनुय पनेछ। 

५. दरखास्त फाराि िदाय िूल्याङ्कनका लाधग गणना हनेु पधछल्लो तीन वर्यको का.स.िू. पेश गरेको कायायलयको नाि, हालको तहिा अध्ययन ववदा र ताधलि धलएको 
िए सो को अवधि तथा गयल कट्टी िएको िए सो को वववरण खुलाई पेश गनुयपनेछ।  

६. दरखास्त फारािको िहलहरूिा उल्लेख िए बिोजजिका सम्पूणय वववरणहरू स्पष् ट खुलाउन ुपनेछ। 

७. आयोगिा बढुवाको फाराि बझुाउाँदा सम्बजन्ित तहको लाधग पदपूधतय हनेु स्थानीय तहहरूको लाधग आयोगबाट प्राप्त वववरण फाराििा आफुले जान चाहेको स्थानीय 
तहको प्राथधिकताक्रि िरी अधनवायय दस्तखत सिेत गरी बढुवाको फाराि साथ बझुाउनपुनेछ।   

८. दरखास्त दस्तरुः रु. 700।- (रु. सात सय िात्र) बझुाउन ुपनेछ। 

९. दरखास्त दस्तरु बझुाउने स्थानः-   

राविय वाजणज्य बैंक, खाता नं. 1000100201010001 वा 
नेपाल बैंक धलधिटेड, खाता नं. 27002000001001000001 वा 
कृवर् ववकास बैँक, खाता नं. 0601601613036017 

कायायलय कोडः 2100013011 (प्रदेश लोक सेवा आयोग, कोशी प्रदेश, ववराटनगर) 

राजश्व शीर्यक नं. 14224 (परीक्षा शलु्क) िा दरखास्त दस्तरु बझुाएको सक्कल राजश्वको बैंक िौचर प्रधत संलग्न गनुय पनेछ। 

दरखास्त फाराि प्रदेश लोक सेवा आयोगको वेवसाइट psc.koshi.gov.np बाट डाउनलोड गनय सवकने छ। सम्बजन्ित उम्िेदवारले एक प्रधत दरखास्त फाराि स्पष्टसाँग िरी 
दरखास्त पेश गने अजन्ति धिधतधित्र प्रदेश लोक सेवा आयोग, कोशी प्रदेश, ववराटनगरिा दरखास्त बझुाई सक्नपुनेछ। म्याद नाघी प्राप् त हनु आएका दरखास्त उपर कुनै 
कारवाही गररने छैन। 

काययक्षिताको िूल्याङ्कनद्वारा पदपूधतय हनुे पदहरू 

क) प्राववधिक तफय ः  

क्र.स. बढुवा सूचना नं. पद तह सेवा/सिूह/उपसिूह पद संख्या 
1  19/082-83 सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल 7 

2  20/082-83 सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/िेकाधनकल/ज.िे.इ. 1 
3  21/082-83 प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/कृवर् प्रसार 2 
4  22/082-83 प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/बाली संरक्षण 1 
5  23/082-83 प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/बाली ववकास 1 
6  24/082-83 प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/फुड.न्यू.तथा क्वा.क. 1 
7  25/082-83 पश ुस्वास््य प्राववधिक 5 स्थानीय कृवर्, िेटेरीनरी 1 
8  26/082-83 पश ुसेवा प्राववधिक 5 स्थानीय कृवर्, ला.पो. एण्ड डे.डे. 1 
9  27/082-83 प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/ित्सस्य 1 

10  28/082-83 हेल्थ अधसस्टेन्ट 5 स्थानीय स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन 6 

11  29/082-83 स्टाफ नसय 5 स्थानीय स्वास््य, नधसयङ, जनरल नधसयङ 1 
ख) अप्राववधिक तफय ः     

क्र.सं. बढुवा सूचना नं. पद तह सेवा/सिूह/उपसिूह पद संख्या 
1  30/082-83 नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 8 
2  31/082-83 लेखापाल 5 स्थानीय प्रशासन, लेखा 1 
3  32/082-83 िवहला ववकास धनरीक्षक 5 स्थानीय प्रशासन, ववववि, िवहला ववकास 1 

 
 
 
 

स्थानीय सरकारी सेवा अन्तगयत ववधिन् न सेवा सिूहका प्राववधिक तथा अप्राववधिक तफय का सहायकस्तर पााँचौ 
तहका पदहरूको काययक्षिताको िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाको सूचना 



 
 

 

 

 

सूचना नं. 280/208२-०8३, धिधत 208२/8/2९ गते सोिवार 

स्थानीय सरकारी सेवा तफय का धनम्न सेवा, सिूह, उपसिूह तथा तहका पदहरूिा (खलुा तथा सिावेशी) प्रधतयोधगतात्सिक परीक्षाद्वारा पदपूधतय 
गनुयपने िएकोले देहाय बिोजजि योग्यता पगेुका उम्िेदवारहरूबाट दरखास्त आव्हान गररन्छ। तोवकएको न्यूनति योग्यता पगेुका 
उम्िेदवारहरूले आयोगको अनलाइन दरखास्त प्रणाली psconline.p1.gov.np िाफय त आवेदन ददन ुपनेछ। 

क. प्राववधिक तफय ः 
क्र.स. ववज्ञापन नं. वकधसि पद तह सेवा/सिूह/उपसिूह जम्िा पद संख्या 
1 5001/082-83 खलुा सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल 13 

2 5002/082-83 आ.ज. सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल 3 
3 5003/082-83 िवहला सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल 3 

4 5004/082-83 थारु सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल 1 

5 5005/082-83 ििेशी सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल 1 

6 5006/082-83 िजुस्लि सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल 1 

7 5007/082-83 अपाङ्ग सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल 1 

8 5008/082-83 खलुा सब इजन्जधनयर 5 स्थानीय इजन्जधनयररङ/धसधिल/वव.एण्ड आ. 1 

9 5009/082-83 खलुा 

प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/कृवर् प्रसार 14 
प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/वागवानी 1 
प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/बाली संरक्षण 2 
प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/बाली ववकास 1 
प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/िाटो ववज्ञान 1 

10 5010/082-83 आ.ज. 
प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/कृवर् प्रसार 4 
प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/वागवानी 1 
प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/बाली ववकास 1 

11 5011/082-83 िवहला 
प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/कृवर् प्रसार 3 

प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/बाली संरक्षण 1 
12 5012/082-83 दधलत प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/बाली संरक्षण 1 
13 5013/082-83 थारु प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/कृवर् प्रसार 1 

14 5014/082-83 ििेशी प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/कृवर् प्रसार 1 
15 5015/082-83 िजुस्लि प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/कृवर् प्रसार 1 
16 5016/082-83 आ.ज. प्राववधिक सहायक 5 स्थानीय कृवर्/फूड.न्यूविसन एण्ड क्वाधलटी कन्िोल 1 

17 5017/082-83 खलुा 
पश ुस्वास््य प्राववधिक  5 स्थानीय कृवर्/िेटेररनरी 6 
पश ुसेवा प्राववधिक 5 स्थानीय कृवर्/ला.पो.एण्ड डे.डे. 7 

18 5018/082-83 आ.ज. 
पश ुस्वास््य प्राववधिक  5 स्थानीय कृवर्/िेटेररनरी 2 

पश ुसेवा प्राववधिक  5 स्थानीय कृवर्/ला.पो.एण्ड डे.डे. 2 

19 5019/082-83 िवहला 
पश ुस्वास््य प्राववधिक  5 स्थानीय कृवर्/िेटेररनरी 1 
पश ुसेवा प्राववधिक  5 स्थानीय कृवर्/ला.पो.एण्ड डे.डे. 2 

20 5020/082-83 दधलत पश ुसेवा प्राववधिक 5 स्थानीय कृवर्/ला.पो.एण्ड डे.डे. 1 

21 5021/082-83 खलुा सहायक वातावरण धनरीक्षक 5 स्थानीय वन तथा वातावरण 1 
22 5022/082-83 खलुा प्राववधिक सहायक  5 स्थानीय जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/धनरीक्षण 5 
23 5023/082-83 आ.ज. प्राववधिक सहायक  5 स्थानीय जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/धनरीक्षण 1 
24 5024/082-83 िवहला प्राववधिक सहायक  5 स्थानीय जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/धनरीक्षण 1 
25 5025/082-83 खलुा हेल्थ अधसस्टेन्ट 5 स्थानीय स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन 11 

स्थानीय सरकारी सेवा अन्तगयत ववधिन् न सेवा सिूहका प्राववधिक तथा अप्राववधिक तफय  सहायकस्तर पााँचौ 
तहका पदहरूको खलुा तथा सिावेशी प्रधतयोधगतात्सिक धलजखत परीक्षाको ववज्ञापन 



क्र.स. ववज्ञापन नं. वकधसि पद तह सेवा/सिूह/उपसिूह जम्िा पद संख्या 
26 5026/082-83 आ.ज. हेल्थ अधसस्टेन्ट 5 स्थानीय स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन 2 
27 5027/082-83 िवहला हेल्थ अधसस्टेन्ट 5 स्थानीय स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन 3 
28 5028/082-83 थारू हेल्थ अधसस्टेन्ट 5 स्थानीय स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन 1 
29 5029/082-83 खलुा स्टाफ नसय  5 स्थानीय स्वास््य/नधसयङ/जनरल नधसयङ 4 
30 5030/082-83 िवहला स्टाफ नसय  5 स्थानीय स्वास््य/नधसयङ/जनरल नधसयङ 1 
31 5031/082-83 खलुा पजललक हेल्थ नसय 5 स्थानीय स्वास््य/नधसयङ/कम्यूधनटी नधसयङ 1 
32 5032/082-83 आ.ज. पजललक हेल्थ नसय 5 स्थानीय स्वास््य/नधसयङ/कम्यूधनटी नधसयङ 1 
33 5033/082-83 खलुा रेधडयोग्राफर 5 स्थानीय स्वास््य/रेधडयोग्राफी/रेधडयोग्राफी 1 
34 5034/082-83 खलुा फािेसी सपुरिाइजर 5 स्थानीय स्वास््य/फािेसी 1 
35 5035/082-83 आ.ज. फािेसी सपुरिाइजर 5 स्थानीय स्वास््य/फािेसी 1 
36 5036/082-83 आ.ज. एनेस्थेधसया सपुरिाइजर  5 स्थानीय स्वास््य/ववववि/एनेस्थेधसया 1 

ख. अप्राववधिक तफय  
क्र.स. ववज्ञापन नं. वकधसि पद तह सेवा/सिूह/उपसिूह जम्िा पद संख्या 

 
1 

5501/082-83 खलुा 
नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 62 

लेखापाल 5 स्थानीय प्रशासन, लेखा 2 
आ.ले.प. सहायक 5 स्थानीय प्रशासन, आ.ले.प. 2 

२ 

5502/082-83 

आ.ज. 
नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 17 

लेखापाल 5 स्थानीय प्रशासन, लेखा 1 
आ.ले.प. सहायक 5 स्थानीय प्रशासन, आ.ले.प. 1 

३ 
5503/082-83 

िवहला 
नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 17 

आ.ले.प. सहायक 5 स्थानीय प्रशासन, आ.ले.प. 1 

४ 
5504/082-83 

दधलत 
नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 3 

लेखापाल 5 स्थानीय प्रशासन, लेखा 1 

5 5505/082-83 थारु नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 3 

6 5506/082-83 ििेशी नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 2 

7 5507/082-83 िजुस्लि नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 2 

8 5508/082-83 अपाङ्ग नायव सलुबा 5 स्थानीय प्रशासन, सािान्य प्रशासन 2 

9 5509/082-83 खलुा त्याङ्क सहायक 5 स्थानीय सूचना प्रववधि तथा त्याङ्क 1 
१0 5510/082-83 आ.ज. िवहला ववकास धनरीक्षक 5 स्थानीय प्रशासन, ववववि, िवहला ववकास 1 
१1 5511/082-83 खलुा नायब सलुवा 5 स्थानीय कानून, कानून 2 
१2 5512/082-83 आ.ज. नायब सलुवा 5 स्थानीय कानून, कानून 1 
१3 5513/082-83 दधलत नायब सलुवा 5 स्थानीय कानून, कानून 1 

परीक्षाको वकधसिः-  धलजखत, कम्प्यटुर सीप परीक्षण र अन्तवायताय। 

धलजखत परीक्षा काययक्रिः-  

क. प्राववधिक तफय : 
क्र. 
सं. सेवा/सिूह/उपसिूह तह पद 

परीक्षा धिधत र सिय 
प्रथि पत्र दद्वतीय पत्र 

1 
इजन्जधनयररङ/धसधिल 

5 सब इजन्जधनयर  2082/11/2 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/13 गते 

ददनको १:00 बज े

2 
इजन्जधनयररङ/धसधिल/वव. एण्ड आ. 

5 सब इजन्जधनयर 2082/11/1 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/12 गते 

ददनको १:00 बज े

3 कृवर्/कृवर् प्रसार,वागवानी, बाली 
संरक्षण, बाली ववकास, िाटो ववज्ञान 

5 प्राववधिक सहायक 2082/11/3 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/14 गते 

ददनको १:00 बज े
4 कृवर्/फुड.न्यूविसन एण्ड क्वाधलटी 

कन्िोल 
5 प्राववधिक सहायक 2082/11/4 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/18 गते 

ददनको १:00 बज े



क्र. 
सं. सेवा/सिूह/उपसिूह तह पद 

परीक्षा धिधत र सिय 
प्रथि पत्र दद्वतीय पत्र 

5 
कृवर्/िेटेररनरी, ला.पो. एण्ड डे.डे. 

5 पश ुस्वास््य प्राववधिक/ 
पश ुसेवा प्राववधिक 

2082/11/6 गते 

धबहान 7:३० बज े

2082/12/28 गते 

धबहानको 7:30 बजे 
6 

वन तथा वातावरण 
5 सहायक वातावरण 

धनरीक्षक 
2082/11/8 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/19 गते 

ददनको १:00 बज े
7 

जशक्षा/जशक्षा प्रशासन/धनरीक्षण 
5 प्राववधिक सहायक 2082/11/7 गते 

धबहान 7:३० बज े

2082/12/21 गते 

धबहानको 7:30 बजे 
8 

स्वास््य/हेल्थ इन्सपेक्सन 
5 हेल्थ अधसषे्टन्ट 2082/11/9 गते 

धबहान 7:३० बज े

2082/12/28 गते 

ददनको १:00 बज े

9 
स्वास््य/नधसयङ/जनरल नधसयङ 

5 स्टाफ नसय 2082/11/10 गते 

धबहान 7:३० बज े

2082/12/21 गते 

ददनको १:00 बज े

10 
स्वास््य/नधसयङ/कम्यूधनटी नधसयङ 

5 पजललक हेल्थ नसय 2082/11/11 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/22 गते 

ददनको १:00 बज े
11 

स्वास््य/रेधडयोग्राफी/रेधडयोग्राफी 
5 

रेधडयोग्राफर 
2082/11/12 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/23 गते 

ददनको १:00 बज े
12 

स्वास््य/फािेसी 
5 

फािेसी सपुरिाइजर 
2082/11/13 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/24 गते 

ददनको १:00 बज े
13 

स्वास््य/ववववि/एनेस्थेधसया 
5 

एनेस्थेधसया सपुरिाइजर 
2082/11/14 गते 

धबहान 7:३० बज े
2082/12/25 गते 

ददनको १:00 बज े
 

ख. अप्राववधिक तफय :  

क्र.सं. सेवा/सिूह/उपसिूह तह पद 
परीक्षा धिधत र सिय 

प्रथि पत्र दद्वतीय पत्र 

१ 
प्रशासन/सािान्य प्रशासन, लेखा, 
आ.ले.प. 

5 
नायव सलुबा/लेखापाल/आ.ले.प. 
सहायक 

2082/11/30 गते 

धबहान 7:३० बज े

2083/1/5 गते 

ददनको १:00 बजे 

2 सचुना प्रववधि तथा त्याङ्क 5 त्याङ्क सहायक 
2082/11/29 गते 

ददनको 1:00 बज े

2082/12/26 गते 

ददनको १:00 बजे 

3 प्रशासन, ववववि, िवहला ववकास 5 िवहला ववकास धनरीक्षक 
2082/12/1 गते 

धबहानको 7:30 बजे 
2082/12/27 गते 

ददनको १:00 बजे 

4 कानून, कानून 5 नायब सलुबा 
2082/12/2 गते 

धबहानको 7:30 बजे 
2082/12/29 गते 

ददनको १:00 बजे 
परीक्षा केन्रः- परीक्षा केन्र पधछ प्रकाशन गररनेछ। 

परीक्षा दस्तरुः-  

तह दरखास्त दस्तरु 
सिावेशी सिूह तफय का थप ववज्ञापनिा आवेदन ददने 
उम्िेदवारको हकिा थप सिूह प्रत्सयेकका लाधग 

पााँचौ रु. 700।- रु. 200।- 
दरखास्त ददने अजन्ति धिधतः- 208२/9/२० गते र दोलबर दस्तरु धतरी 208२/9/2७ गतेसम्ि। 

दरखास्त दस्तरु बझुाउन ेस्थान र ववधिः- दरखास्त दस्तरु आयोगको अनलाइन दरखास्त प्रणाली िाफय त ववद्यतुीय िाध्यिबाट सोझै वा िास्टर 
आइडी (Master ID) र कारोवार संकेत नं. उल्लेख िएको बैंक िौचर वप्रन्ट गरी तोवकएको बैङ्कबाट नगद सिेत 
बझुाउन सवकनेछ। 

दरखास्त दस्तरु बझुाउने अवधिः- वढलोिा 208२/9/2८ गतेसम्ि तोवकएको परीक्षा दस्तरु वा दोलबर दस्तरु अधनवायय बझुाइसक्न ुपनेछ। 

दरखास्तको िाध्यिः- खलुा तथा सिावेशी तफय  ववज्ञावपत सबै पदहरूिा अनलाइन प्रणाली िाफय त िात्र दरखास्त बझुाउन ुपनेछ। अनलाइन 
िाफय त दरखास्त पेश गने ववधि/तररका सम्बन्िी ववस्ततृ वववरण psconline.p1.gov.np बाट हेनय सवकने छ। 



उम्िेदवारको उिेरको हदः- 208२/9/२० गतेसम्ि 1८ बर्य उिेर पूरा िई 35 वर्य ननाघेको र िवहला तथा अपाङ्ग उम्िेदवारको हकिा 
40 बर्य ननाघेको।स्वास््य सेवाको हकिा 1८ बर्य उिेर परुा िई 45 बर्य ननाघेको। धनजािती सेवा, प्रदेश धनजािती 
सेवा र स्थानीय सरकारी सेवाको स्थायी कियचारीहरूको हकिा उिेरको हद लाग्ने छैन। 

पेश गनुयपने कागजात:- उम्िेदवारले न्यूनति शैजक्षक योग्यता, ताधलि, अनिुव, रष्टव्यको (क) बिोजजिको प्रिाणपत्र, सिावेशी सिूह खलु्ने 
कागजात लगायत सम्बजन्ित ववज्ञापनिा तोवकएका कागजपत्र अनलाइन दरखास्त प्रणालीको तोवकएको स्थानिा PDF 

Format िा अपलोड गनुय पनेछ।सबै उम्िेदवारले आफ्नो नेपाली नागररकताको प्रिाणपत्रको दवैु िाग स्क्यान गरी 
JPG Format िा तोवकएको स्थानिा अपलोड गनुय पनेछ। 

दरखास्तिा उल्लेख गरेको वववरणका सम्बन्ििा उम्िेदवार स्वयं पूणय जजम्िेवार र जवाफदेही हनुपुनेछ। 

अन्तवायताय अजघका परीक्षा काययक्रि र अन्तवायताय हनुे धिधत र स्थानः- धलजखत परीक्षाको नधतजा प्रकाजशत हुाँदा सूचना प्रकाशन गररनेछ। 

पदिा रही गनुयपने कािको वववरणः- सेवा सिूह सम्बन्िी। 

तलवः- प्रचधलत कानून बिोजजि। 

आवश्यक न्यूनति शैजक्षक योग्यताः 
खुला तथा सिावेशी प्रधतयोधगताको लाधगः 

१. सब इजन्जधनयर, तह 5, इजन्जधनयररङ सेवा, धसधिल सिूह:-िान्यता प्राप् त जशक्षण संस्थाबाट धसधिल इजन्जधनयररङ्ग ववर्यिा प्रिाणपत्र तह वा 
सो सरह उत्तीणय। 

२. सब इजन्जधनयर, तह ५, इजिधनयररङ सेवा, धसधिल सिूह, वव.एण्ड आ. उपसिूहः िान्यता प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट धसधिल इजन्जधनयररङ वा 
आवकय टेक्चरल इजन्जधनयररङ ववर्यिा प्रिाणपत्र तह वा सो सरह उत्तीणय। 

३. प्राववधिक सहायक, तह 5, कृवर् सेवा, कृवर् प्रसार सिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट आइय.एस्सी. एग ृ (कृवर् ववज्ञान) उत्तीणय वा 
एस.एल.सी./एस.इ.इ./टी.एस.एल.सी उत्तीणय गरी न्यूनति तीन वर्य अवधिको कृवर् ववर्यको धडप्लोिा (िेजर इन प्लाण्ट साइन्स) उत्तीणय वा 
जे.टी.ए.(कृवर् ववज्ञान) कोर्य अध्ययन गरी एक वरे् जे.टी. (कृवर् ववज्ञान) कोर्य उत्तीणय। 

४. प्राववधिक सहायक, तह 5, कृवर् सेवा, वागवानी सिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट आइय.एस्सी. एगृ (कृवर् ववज्ञान) उत्तीणय वा 
एस.एल.सी./एस.इ.इ./टी.एस.एल.सी उत्तीणय गरी न्यूनति तीन वर्य अवधिको कृवर् ववर्यको धडप्लोिा (िेजर इन प्लाण्ट साइन्स) उत्तीणय वा 
जे.टी.ए.(कृवर् ववज्ञान) कोर्य अध्ययन गरी एक वरे् जे.टी. (कृवर् ववज्ञान) कोर्य उत्तीणय। 

५. प्राववधिक सहायक, तह 5, कृवर् सेवा, बाली संरक्षण सिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट आइय. एस्सी. एग्री (कृवर् ववज्ञान) उत्तीणय वा 
एस.एल.सी./एस.इ.इ./टी.एस.एल.सीउत्तीणय गरी न्यूनति तीन वर्य अवधिको कृवर् ववर्यको धडप्लोिा (िेजर इन प्लाण्ट साइन्स) उत्तीणय 
वा जे.टी.ए. (कृवर् ववज्ञान) कोर्य अध्ययन गरी एक वरे् जे.टी. (कृवर् ववज्ञान) कोर्य उत्तीणय। 

६. प्राववधिक सहायक, तह 5, कृवर् सेवा, बाली ववकास सिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट आइय. एस्सी. एग्री (कृवर् ववज्ञान) उत्तीणय वा 
एस.एल.सी./टी.एस.एल.सी उत्तीणय गरी न्यूनति तीन वर्य अवधिको कृवर् ववर्यको धडप्लोिा (िेजर इन प्लाण्ट साइन्स) उत्तीणय वा जे.टी.ए. 
(कृवर् ववज्ञान) कोर्य अध्ययन गरी एक वरे् जे.टी. (कृवर् ववज्ञान) कोर्य उत्तीणय। 

७. प्राववधिक सहायक, तह 5, कृवर् सेवा, िाटो ववज्ञान सिूहः िान्यताप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट आई. एस्सी. एग्री (कृवर्ववज्ञान) उत्तीणय वा 
एस.एल.सी./एस.इ.इ./टी.एस.एल.सी उत्तीणय गरी न्यूनति तीन वर्य अवधिको कृवर् ववर्यको धडप्लोिा (िेजर इन प्लाण्ट साइन्स) उत्तीणय 
वा जे.टी.ए. (कृवर् ववज्ञान) कोर्य अध्ययन गरी एक वरे् जे.टी. (कृवर् ववज्ञान) कोर्य उत्तीणय। 

८. प्राववधिक सहायक, तह 5, कृवर् सेवा, फूड न्यूविसन एण्ड क्वाधलटी कन्िोल सिूहःिान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट सम्बजन्ित ववर्य धलइय 
प्रिाणपत्र वा आइय. एस्सी. (एग्री) वा सो सरह उत्तीणय वा जे.टी.ए. (कृवर् ववज्ञान) ताधलि प्राप्त वा सम्बजन्ित ववर्य धलइय 
एस.एल.सी./एस.इ.इ./टी.एस.एल.सी. उत्तीणय गरी सम्बजन्ित कािको तीन वर्यको अनिुव प्राप्त। 

९. पश ुस्वास््य प्राववधिक, तह 5, कृवर् सेवा, िेटेररनरी सिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट आइय. एस्सी. एग्री (पश ुववज्ञान) उत्तीणय वा 
एस.एल.सी./एस.इ.इ./टी.एस.एल.सी. उत्तीणय गरी न्यूनति तीन वर्य अवधिको कृवर् ववर्यको धडप्लोिा (िेजर इन प्लाण्ट साइन्स) उत्तीणय 
वा जे.टी.ए. (पश ुववज्ञान) कोर्य अध्ययन गरी एक वरे् जे.टी. (पश ुववज्ञान) कोर्य उत्तीणय। 

१०. पश ुसेवा प्राववधिक, तह 5, कृवर् सेवा, ला.पो.एण्ड डे.डे सिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट आइय. एस्सी. एग ृ(पश ुववज्ञान) उत्तीणय वा 
एस.एल.सी./एस.इ.इ./टी.एस.एल.सी उत्तीणय गरी न्यूनति तीन वर्य अवधिको कृवर् ववर्यको धडप्लोिा (िेजर इन प्लाण्ट साइन्स) उत्तीणय 
वा जे.टी.ए. (पश ुववज्ञान) कोर्य अध्ययन गरी एक वरे् जे.टी. (पश ुववज्ञान) कोर्य उत्तीणय। 

११. सहायक वातावरण धनरीक्षक, तह 5, वन तथा वातावरणः िान्यताप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट ववज्ञान ववर्यिा प्रववणता प्रिाणपत्र तह वा सो 
सरह उत्तीणय। 

१२. प्राववधिक सहायक, तह 5, जशक्षा सेवा, जशक्षा प्रशासन सिूह, धनरीक्षण उपसिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट जशक्षाशास्त्रिा प्रिाणपत्र 
तह वा सो सरह उत्तीणय। 

१३. हेल्थ अधसस्टेन्ट, तह 5, स्वास््य सेवा, हेल्थ इन्सपके्सन सिूहः िान्यताप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट सािान्य जचवकत्ससा ववर्यिा प्रिाणपत्र तह 
उत्तीणय गरी सम्बजन्ित व्यवसायी पररर्द् िा नाि दताय तथा नवीकरण िएको। 



१४. स्टाफ नसय, तह 5, स्वास््य सेवा, नधसयङ सिूह, जनरल नधसयङ उपसिूहः िान्यता प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट नधसयङ्ग ववर्यिा प्रिाणपत्र तह वा 
सो सरह तह उत्तीणय गरी नेपाल नधसयङ्ग पररर्द् िा नाि दताय तथा नवीकरण िएको। 

१५. पजललक हेल्थ नसय, तह 5, स्वास््य सेवा, नधसयङ सिूह, कम्यूधनटी नधसयङ उपसिूहः िान्यता प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट नधसयङ्ग ववर्यिा प्रिाणपत्र 
तह उत्तीणय गरी नेपाल नधसयङ्ग पररर्द् िा नाि दताय तथा नवीकरण िएको। 

१६. रेधडयोग्राफर, तह 5, स्वास््य सेवा, रेधडयोग्राफी सिूह, रेधडयोग्राफी उपसिूहः िान्यता प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट रेधडयोग्राफी ववर्यिा प्रिाणपत्र 
तह उत्तीणय गरी सम्बजन्ित व्यवसायी पररर्द् िा नाि दताय तथा नवीकरण िएको। 

१७. फािेसी सपुरिाइजर, तह 5, स्थास््य सेवा, फािेसी सिूहः िान्यता प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट फािेसी ववर्यिा प्रिाणपत्र तह उत्तीणय गरी 
नेपाल फािेसी पररर्द् िा नाि दताय तथा नवीकरण िएको। 

१८. एनेस्थेधसया सपुरिाइजर, तह 5, स्वास््य सेवा, ववववि सिूह, एनेस्थेधसया उपसिूहः िान्यता प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट स्टाफ नसय वा हेल्थ अधसस्टेन्ट 
उत्तीणय गरी एनेस्थेधसया अधसस्टेन्टको १ वर्यको ताधलिप्राप्त गनुयका साथै सम्बजन्ित व्यवसायी पररर्द् िा नाि दताय तथा नवीकरण िएको। 

१९. नायब सलुबा, तह 5, प्रशासन सेवा, सािान्य प्रशासन सिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट प्रववणता प्रिाणपत्र तह वा िाध्यधिक जशक्षा 
उत्तीणय परीक्षा (स्कूल धलधिङ सवटयवफकेट एक्जाधिनेशन) वा सो सरह उत्तीणय। 

२०. लेखापाल, तह 5, प्रशासन सेवा, लेखा सिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट व्यवस्थापन, वाजणज्यशास्त्रिा प्रववणता प्रिाणपत्र तह/प्लस टु 
वा अथयशास्त्र, गजणत वा त्याङ्कशास्त्रिध्ये कुनै एक िूल ववर्य धलई प्रववणता प्रिाणपत्र तह/प्लस टु वा सो सरह उत्तीणय। 

२१. आन्तररक लेखा परीक्षण सहायक, तह 5, प्रशासन सेवा, आ.ले.प. सिूहः िान्यता प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट व्यवस्थापन, व्यापार प्रशासन वा 
वाजणज्य शास्त्र ववर्य धलई प्रवीणता प्रिाणपत्र तह वा कक्षा १० जोड २ वा सो सरह उत्तीणय । 

२२. त्याङ्क सहायक, तह 5, सूचना प्रववधि तथा त्याङ्क सेवा: िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट त्याङ् कशास्त्र वा गजणत ववर्य सवहत कुनै 
ववर्यिा स्नातक वा सो सरह उत्तीणय। 

२३. िवहला ववकास धनरीक्षक, तह 5, प्रशासन सेवा, ववववि सिूह, िवहला ववकास उपसिूहः िान्यताप्राप् त जशक्षण संस्थाबाट प्रववणता प्रिाणपत्र 
तह वा िाध्यधिक जशक्षा परीक्षा (स्कूल धलधिङ सवटयवफकेट एक्जाधिनेशन) वा सो सरह उत्तीणय। 

२४. नायब सलुबा, तह 5, कानून सेवा, कानून सिूहः िान्यता प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट प्रववणता प्रिाणपत्र तह वा सो सरह उतीणय। 
 

खलुा तथा सिावेशी परीक्षाको लाधग सूचनाः 
१. स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 16 बिोजजि बिोजजि योग्य िएको हनु ुपनेछ। 

२. प्रथि चरणको खुला र सिावेशी तफय को धलजखत परीक्षा एकै (धसवटङ्ग) धिधत र सियिा हनेुछ। 

३. उम्िेदवारले दरखास्त फाराििा उल्लेख गरेको सिावेशी सिूहको आिारिा आयोगको प्रचधलत व्यवस्था अनसुार उम्िेदवारको सिावेशी 
सिूह कायि हनेुछ। 

४. खुला तथा सिावेशी सिूहतफय  धलजखत परीक्षाबाट, कम्प्यटुर सीप परीक्षण र अन्तवायतायका लाधग खुला र सिावेशी तथा एक िन्दा बढी 
सिावेशी सिूहिा छनौट िएका उम्िेदवारलाई एक पटक िात्र कम्प्यटुर सीप परीक्षण र अन्तवायतायिा सजम्िधलत हनेु गरी काययक्रि 
धनिायरण हनेुछ। कम्प्यटुर सीप परीक्षण र अन्तवायतायको प्राप्ताङ्क उम्िेदवार उत्तीणय िएको सबै सिूह (खुला र सिावेशी) िा गणना गररनेछ। 

५. सवै चरणको परीक्षा पश्चात ्प्राप्त हनु आएको योग्यताक्रि (Merit Order) र उम्िेदवारले रोजेको सेवा/सिूह/उपसिूहको प्राथधिकताक्रि 
(Priority Order) अनसुार धनयजुिको लाधग धसफाररस गररनेछ। 

 

अ) सिावेशी सिूहतफय  दरखास्त ददन ेउम्िेदवारहरूका लाधग ववशेर् धनदेशनः 
सिावेशी सिूहतफय का पदहरूिा दरखास्त ददन चाहने उम्िेदवारहरूले दरखास्त ददने सियिा देहाय अनसुारका कागजातहरू दरखास्त साथ पेश गनुय 
पनेछ। धलजखत परीक्षाको नधतजाबाट अन्तवायतायको लाधग छनोट िएपधछ अन्तवायताय ददन आाँउदा त्सयस्ता कागजातहरूको सक् कल सवहत नक् कल सिेत 
साथिा धलई आउन ुपनेछ। उजल्लजखत कागजातहरू दरखास्त ददने सियिा कायि रहेको नपाइएिा जनुसकैु बखत दरखास्त रद्द हनु सक्नेछ। 

क) आददवासी/जनजाधतका हकिाः नेपाल आददवासी/जनजाधत उत्सथान राविय प्रधतष्ठान ऐनिा सूजचकृत िएको जाधतको हकिा सोही सूचीको आिारिा, 
तर नेपाल आददवासी जनजाधत उत्सथान राविय प्रधतष्ठान ऐनिा सूजचकृत िएको जाधत धित्र एकिन्दा बढी थरहरू िएिा सम्बजन्ित स्थानीय तहको 
धसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अधिकारीबाट सूजचकृत िएको जाधत धित्रको थर िनी प्रिाजणत गराएको कागजात। 

ख) दधलतका हकिाः राविय दधलत आयोगबाट सूजचकृत िएको जाधतको हकिा सोही सूचीको आिारिा, तर राविय दधलत आयोगबाट सूजचकृत 
िएको जाधतधित्र एकिन्दा बढी थरहरू िएिा सम्बजन्ित स्थानीय तहको धसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अधिकारीबाट सूजचकृत िएको जाधत धित्रको 
थर िधन प्रिाजणत गराएको कागजात। 

ग) थारुका हकिाः थारु आयोगबाट सूचीकृत िएको जाधतको हकिा सोही सूचीको आिारिा तर थारु आयोगबाट सूचीकृत निएसम्िको लाधग र 
सूचीकृत िएका जाधतधित्र पधन एकिन्दा बढी थरहरू िएिा सम्बजन्ित स्थानीय तहको धसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अधिकारीबाट सूचीकृत िएको 
जाधत धित्रको थर िनी प्रिाजणत गराएको कागजात। 

घ) ििेशीका हकिाः नेपाल सरकारले नेपाल राजपत्रिा वा प्रदेश सरकारले प्रदेश राजपत्रिा सूचना प्रकाशन गरी तोके बिोजजिको संस्थाबाट 
ििेशी िनी प्रिाजणत गरेको आिारिा, तर नेपाल राजपत्र वा प्रदेश राजपत्रिा सूचना प्रकाशन गरी संस्था नतोकेसम्ि सम्बजन्ित स्थानीय तहको 
धसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अधिकारीबाट ििेशी िनी प्रिाजणत गराएको कागजात। 



ङ) िजुस्लिका हकिाः राविय िजुस्लि आयोगबाट सूचीकृत िएको िजुस्लि सिूदायको हकिा सोवह सूचीको आिारिा, तर राविय िजुस्लि आयोगबाट 
सूजचकृत निएसम्िको लाधग र सूजचकृत िएको जाधतको हकिा पधन एकिन्दा बढी थरहरू िएिा सम्बजन्ित स्थानीय तहको धसफाररसिा प्रिखु 
जजल्ला अधिकारीबाट सूचीकृत िएको जाधतधित्रको थर िनी प्रिाजणत गराएको कागजात। 

च) अपाङ्गता िएका व्यजिको हकिाः प्रचधलत कानून बिोजजिको अपाङ्गता पररचयपत्र दरखास्तसाथ पेश गनुय पनेछ। 

नोटः स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 10 बिोजजिको सवुविा प्रदेश धनजािती सेवा ऐन, 2079 को दफा 
10 को उपदफा (4) तथा प्रदेश धनजािती सेवा धनयिावली, 2081 को धनयि 21 को उपधनयि (1) साथै स्थानीय सरकारी सेवा (गठन 
तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 10 को उपदफा (2) अनसुार एक व्यजिले सहायकस्तर तह र अधिकृतस्तर तहिा सेवा अवधििरिा 
एक पटक िात्र धलन पाउनछे। उजल्लजखत व्यवस्था आकवर्यत हनु ेउम्िेदवारको सिावेशी तफय को दरखास्त जनुसकैु बखत रद्द हनुछे।   

रष्टव्यः 
क) स्वास््य सेवा तफय का सम्पूणय पदहरूिा दरखास्त ददन सम्बजन्ित व्यावसावयक पररर्द् िा दताय िई व्यवसाय अनिुधत प्रिाणपत्र प्राप् त गरी म्याद 

कायि िएको हनु ुपनेछ। 

ख) अनिुवको अवधि आवश्यक पने ववज्ञापनको हकिा सम्बजन्ित पदको लाधग तोवकएको दरखास्त ददन पाउने धसङ्गल दस्तरुको अजन्ति धिधतसम्ििा 
न्यूनति अवधि पूरा िएको हनु ुपनेछ।  

ग) दोलबर दस्तरुको म्यादलाई उिेर, शैजक्षक योग्यता, अनिुव अवधि र अन्य योग्यताको प्रयोजनको लाधग गणना गररने छैन। 

घ) स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा ९ िा  सङ्घीय धनजािती सेवा वा जनुसकैु प्रदेश धनजािती सेवा वा जनुसकैु 
स्थानीय सेवाको सिान तहको पदिा काययरत रहेको कियचारी प्रदेश धनजािती सेवाको खुला वा अन्तर स्थानीय तह प्रधतयोधगता वा आन्तररक 
अन्तर सेवा प्रधतयोधगतात्सिक परीक्षाद्वारा पदपूधतय हनुे तह वा पदको सिान तहिा प्रधतस्पिाय गनय वा उम्िेदवार हनु नपाउने व्यवस्था िएकोले यो 
व्यवस्था आकवर्यत हनु ेउम्िेदवारले दरखास्त फाराि िनय पाउने छैन।  दरखास्त फाराि िररसेकपधछ सिान तहिा धसफाररस वा धनयजुि िए 
सो को जानकारी सम्बजन्ित उम्िेदवारले आयोगिा गराउन ुपनेछ। उजल्लजखत व्यवस्था आकवर्यत हनुे उम्िेदवारको दरखास्त जनुसकैु बखत 
रद्द हनुछे।     

ङ) स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, 2080 को दफा 10 को उपदफा (2) अनसुार उजल्लजखत ताधलका  बिोजजिको सवुविा 
एक व्यजिले सहायकस्तर तह र अधिकृतस्तर तहिा सेवा अवधििरिा एक पटक िात्र धलन पाउनेछ। 

च) िवहला ववकास तफय का पदहरूका लाधग िवहला िात्र उम्िेदवार हनु पाउनेछन। 

छ) आयोगद्वारा तोवकएको म्यादधित्र पेश निएको वा न्यूनति योग्यता नपगेुको वा तोवकएको अन्य वववरण नखुलेको वा तोवकएको दस्तरु नबझुाएको 
दरखास्त स्वीकृत गररने छैन। 

ज) सहयोगी लेखक िाग गने उम्िेदवारले धलजखत परीक्षा शरुु हनु ुिन्दा कम्तीिा 10 (दश) ददन अगावै आयोगको कायायलयिा सम्पकय  राख्न ु
पनेछ।अन्यथा सहयोगी लेखक उपललि गराउन आयोग बाध्य हनेु छैन। 

झ) दरखास्त ददने अजन्ति धिधत (208२/9/२० गते) धित्र धनिायररत शैजक्षक योग्यता हाधसल गररसकेको हनु ुपनेछ। ववदेशी संस्थािा अध्ययन 
गरेका उम्िेदवारहरूले सम्बजन्ित धनकायबाट आफूले प्राप्त गरेको योग्यताको सिकक्षता धनिायरण गराएको हनुपुदयछ।तर नेपालका 
ववश्वववद्यालयहरूबाट धनिायररत शैजक्षक योग्यता पूरा गरी धनिायररत पदिा आवेदन ददने उम्िेदवारहरूले धसङ्गल दस्तरु बझुाएर दरखास्त ददने 
अजन्ति ददनसम्ि दरखास्तसाथ पेश गनुयपने न्यूनति शैजक्षक योग्यताको प्रिाणपत्र वा ललिाङ्क वववरण पत्र (िान्सवक्रप्ट) सियावधिको कारणले 
पेश गनय नसकेका उम्िेदवारहरूको हकिा, यदद उि धसङ्गल दस्तरु बझुाएर दरखास्त ददने अजन्ति ददनधित्र सम्बजन्ित ववश्वववद्यालयबाट 
परीक्षाफल प्रकाजशत िइसकेको रहेछ र सो पषु्याइ हनेु गरी सम्बजन्ित ववश्वववद्यालय वा जशक्षण संस्थाबाट सम्बजन्ित ववद्याथीले सो अवधिधित्र 
उि उपाधिको सबै परीक्षाहरू उत्तीणय गररसकेको (सबै बर्य/सेिेस्टरका परीक्षा, थेधसस, प्राजक्टकल र अन्य आवश्यकता पूरा गररसकेको व्यहोरा) 
िने्न वववरण सवहतको पत्र र सबै सेिेष्टरको ललिाङ्क पत्र पेश गरेिा त्सयस्ता उम्िेदवारको न्यूनति योग्यता पूरा िएको िाधननेछ। 

ञ) उम्िेदवारले अनलाइन दरखास्त पेश गदाय आफू उम्िेदवार हनेु वकधसि र सेवा सिूहको क्लस्टरिा अधनवायय रुपले संकेत गनुयपनेछ। 

ट) उम्िेदवारले अनलाईन िाफय त फाराि िदाय आफ्नो िोबाइल नम्बर र इिेल ठेगाना अद्यावधिक गनुयपनेछ।उम्िेदवारको फाराि स्वीकृत/अस्वीकृत 
सम्बन्िी वववरण धसिै िोवाइल वा इिेल िाफय त जानकारी गराइने हुाँदा गलत िोबाइल नम्बर र इिेल ठेगाना उल्लेख गरेको कारणबाट 
सम्बजन्ित उम्िेदवार परीक्षािा सहिागी हनु नपाएिा सो को जजम्िेवार सम्बजन्ित उम्िेदवार नै हनु ुपनेछ। 

ठ) ववज्ञापन नम्बर र परीक्षा केन्र फरक वववरण छनोट िएको अवस्थािा संशोिन सधुनजश्चत गनय आयोग वाध्य हनु ेछैन। 

ड) परीक्षािा परीक्षाथीले अधनवायय रुपिा कालो िसीको िात्र प्रयोग गनुयपनेछ अन्यथा उत्तरपजुस्तका रद्द हनेुछ। 

ढ) दरखास्त ददने पदको लाधग आवश्यक न्यूनति शैजक्षक योग्यता सम्बन्िी वववरण अनलाइन फाराि िने क्रििा हेनय सवकने छ। 

ण) पाठ्यक्रि आयोगको वेबसाइट psc.koshi.gov.np बाट प्राप्त गनय सवकने छ। 

http://www.psc.p1.gov.np/

