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पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सम्बन्धी कार्णविधध, २०८३ 
प्रस्तािना: कर्ाणली प्रदेशमा पूर्ण संस्थागत सतु्केरी मार्ण त ्आमा र शशशकुो रोगदर तथा मतृ्र्दुरमा 
कमी ल्र्ाई मात ृतथा निजात शशशकुो स्िास््र् अिस्थामा सधुार ल्र्ाउन आिश्र्क देशिएकोले, 

कर्ाणली प्रदेश स्िास््र् सेिा ऐन, २०७८ को दर्ा ६० ले ददएको अधधकार प्रर्ोग गरी 
कर्ाणली प्रदेश सरकारले र्ो कार्णविधध जारी गरेको छ। 

पररच्छेद-१ 
प्रारम्भ 

१. संशिप् त नाम र प्रारम्भः (१) र्ो कार्णविधधको नाम “पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सम्बन्धी कार्णविधध, 
२०८३” रहेको छ। 

(२) र्ो कार्णविधध तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ। 
२. पररभाषाः विषर् िा प्रसङ्गले अको अथण नलागेमा र्स कार्णविधधमा,- 

(क) ×उत्तर प्रसूती सेिा" भन् नाले प्रसूधत सम्पन् न भए पश् चात आमा र निजात शशशकुो 
स्िास््र् अिस्था जााँच गनण, सम्भावित जविलता रोकथाम गनण र आिश्र्क 
परामशण तथा उपचार ददन स्िास््र् संस्थामा िा स्िास््र्कमीमार्ण त ्घरमा गररन े
परीिर् (पवहलो २४ घण्िाधभत्र, दोस्रो ३ ददन, तेस्रो ७–१४ ददन र चौँथो ६ 
हप् तामा) सम्झन ुपछण।  

(ि) ×गभण परीिर्" भन् नाले गभणिती मवहलाले गभण रहेको अिधधमा देहार् बमोशजम 
गररएको गभण परीिर्लाई सम्झन ुपछणः- 
(१) ×पवहलो गभण परीिर्” भन् नाले बाह्र हप् तासम्मको अिधधमा पवहलो पिक 

गभण परीिर् गराई िीिानस िक्साइड िा िी.डी. िोपको पवहलो मात्रा 
ददनपुने र र्ोधलक एधसड ददन ेकार्ण, 

(२) ×दोस्रो गभण परीिर्" भन् नाले गभण रहेको सोह्र हप् ताको अिधधमा परीिर् 
गराइ िी.डी. िोपको दोस्रो मात्रा ददन,े आइरन/र्ोधलक एधसड र क्याशल्सर्म 
ददने, जकुाको औषधध ददन,े जीिन सरुिा (Bird Preparedness 
package) को परामशण ददन ेकार्ण, 

(३) ×तेस्रो गभण परीिर्" भन् नाले गभण रहेको बीस देशि चौधबस हप् ताको अिधधमा 
गभण परीिर् गराई आइरन/र्ोधलक एधसड र क्याशल्सर्म लगातार िाइरहेको 
अिस्था, 

कर्ाणली प्रदेश सरकार मशन्त्रपररषद्को धमधत २०८३/०२/२८ को धनर्णर् अनसुार स्िीकृत  
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(४) ×चौथो गभण परीिर्" भन् नाले गभण रहेको अठ् ठाइस हप् तासम्मको अिधधमा 
गभण परीिर् गराई आइरन/र्ोधलक एधसड र क्याशल्सर्म लगातार िाइरहेको 
अिस्था, 

(५) ×पााँचौँ गभण परीिर्" भन् नाले गभण रहेको बशत्तस हप् ताको अिधधमा गभण 
परीिर् गराई आइरन/र्ोधलक एधसड र क्याशल्सर्म लगातार िाइरहेको 
अिस्था, 

(६) ×छैिौँ गभण परीिर्" भन् नाले गभण रहेको चौधतस हप् ताको अिधधमा गभण 
परीिर् गराई आइरन/र्ोधलक एधसड र क्याशल्सर्म लगातार िाइरहेको 
अिस्था, 

(७) ×सातौँ गभण परीिर्" भन् नाले गभण रहेको छशत्तस हप् ताको अिधधमा गभण 
परीिर् गराई आइरन/र्ोधलक एधसड र क्याशल्सर्म लगातार िाइरहेको 
अिस्था, 

(८) ×आठौँ गभण परीिर्" भन् नाले गभण रहेको अठ्तीस देशि चाधलस हप् ताको 
अिधधमा गभण परीिर् गराइ आइरन/र्ोधलक एधसड र क्याशल्सर्म लगातार 
िाइरहेको अिस्था। 

(ग) ×दि प्रसधुतकमी" भन् नाले प्रविर्ता प्रमार्पत्र तह िा सोभन्दा उच्च तहको धडग्री 
प्राप् त नधसणङ्ग तथा एम.धब.धब.एस िा सोभन्दा उच्च तहको धडग्री प्राप् त शचवकत्सकले 
राविर् स्िास््र् ताधलम केन्रबाि एसएचपी/एसविए मोड्यूल एक देशि चारसम्मको 
ताधलम प्राप् त गरेको व्र्शि सम्झन ुपछण। 

(घ) ×बधथणङ्ग सेन्िर" भन् नाले पूिण प्रसूती सेिा, प्रसतुी सेिा तथा उत्तर प्रसूती सेिा 
प्रदान गने स्िास््र् संस्था सम्झन ुपछण। 

(ङ) ×मन्त्रालर्” भन् नाले कर्ाणली प्रदेश सरकारको सामाशजक विकास मन्त्रालर् 
सम्झन ुपछण। 

(च) ×मात"ृ भन् नाले गभाणिस्था देशि सतु्केरी तथा गभणपतन भएको बर्ाधलस 
ददनसम्मको मवहलालाई सम्झन ुपछण। 

(छ) ×धनदेशनालर्” भन् नाले स्िास््र् सेिा धनदेशनालर् सम्झन ुपछण। 
(ज) ×निजातशशश"ु भन् नाले जन्मेदेशि अठ्ठाइस ददनसम्मको शशशलुाई सम्झन ुपछण। 
(झ) ×प्रसधुत सेिा" भन् नाले नेपाल सरकारले तोकेको मान्र्ता प्राप् त स्िास््र् संस्थाबाि 

दि स्िास््र्कमी िा दि प्रसधुतकमीद्वारा ददइने प्रसधुत सेिालाई सम्झन ुपछण। 
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(ञ) ×पूर्ण संस्थागत सतु्केरी" भन् नाले प्रत्रे्क िडाधभत्र बसोबास गने सबै गभणिती 
मवहलाहरूले प्रसधुत सेिा प्रदार्क स्िास््र् संस्थाबाि प्रसधुत सेिा धलएको अिस्था 
सम्झन ुपछण। 

(ि) ×सलुभ सभेिर्" भन् नाले दर्ा ११ को उपदर्ा (१) बमोशजम गररएको घरधरुी 
सभेिर् ठीक छ िा छैन भधन प्रमाशर्करर्का लाधग नमूनाको रुपमा दश प्रधतशत 
घरमा सभेिर् गररने कार्ण सम्झन ुपछण।     

(ठ) ×स्थानीर् तह" भन् नाले कर्ाणली प्रदेशधभत्र रहेका नगरपाधलका र गाउाँपाधलका 
सम्झन ुपछण। 

(प) ×स्िास््र् संस्था" भन् नाले स्थानीर् तहधभत्र रहेका आधारभतू अस्पताल, प्राथधमक 
स्िास््र् केन्र, स्िास््र् चौकी, आधारभतू स्िास््र् केन्र, शहरी स्िास््र् 
शक्लधनक, सामदुावर्क स्िास््र् इकाईलाई सम्झन ुपछण। 

पररच्छेद-२ 
पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रम सञ् चालन सम्बन्धी व्र्िस्था 

३. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सधुनशश् चतताको प्रवक्रर्ाः परू्ण संस्थागत सतु्केरी सधुनशश् चतताका लाधग 
अनसूुची-१ बमोशजमको प्रवक्रर्ा अपनाउन ुपनेछ।  

४. सािणजधनक सूचना प्रकाशन गनेः (१) गभणिती मवहलालाई पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रममा 
सहभागी हनुका लाधग स्थानीर् तहले सािणजधनक रूपमा सूचना जारी गनुणपनेछ। 
  (२) उपदर्ा (१) बमोशजम स्थानीर् स्िास््र्कमी, सामदुावर्क मवहला स्िास््र् 
स्िरं्सेविका, पत्रपधत्रका, एर्.एम. रेधडर्ोजस्ता सञ् चारका माध्र्म प्रर्ोग गरी सूचना गनण सवकनेछ। 
  (३) उपदर्ा (१) बमोशजमको सािणजधनक सूचना बमोशजम स्िीकृत प्राप् त स्िास््र् संस्था 
िा बधथणङ्ग सेन्िरबाि गभणिती परीिर्, गरु्स्तरीर् प्रसूधत तथा सतु्केरी सेिा धनर्धमत रुपमा उपलब्ध 
हनुेछ। 

५. अधभमशुिकरर्ः स्थानीर् तहले सबै िडाका जनप्रधतधनधध, मवहला स्िास््र् स्िरं्सेविका, आमा समूह 
तथा स्थानीर् संघसंस्थाका प्रमिु िा प्रधतधनधधलाई पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रमको महत्िका 
बारेमा अधभमशुिकरर् कार्णक्रम सञ् चालन गनुणपनेछ। 

६. गभणिती मवहलाको सूचीः स्थानीर् तहका स्िास््र् संस्थाले अनसूुची-२ बमोशजमको ढााँचामा आफ्नो 
िडाधभत्रका गभणिती मवहलाको सूची तर्ार गनुणपनेछ। 

७. गभणिती सेिाः (१) दर्ा 6 बमोशजमको सूचीका गभणिती मवहलालाई प्रदेश तथा स्थानीर् तहका 
सबै अस्पताल, स्िास््र् संस्था, बधथणङ्ग सेन्िर तथा धनजी स्िास््र् संस्थाले धनर्धमत रुपमा गभणिती 
परीिर् सेिा प्रदान गनुणपनेछ। 
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(२) हरेक गभणिती मवहलाले आफ्नो गभाणिस्थामा आठ पिकसम्म गभण जााँच गराउनपुनेछ 
तर कुनै आकशस्मक अिस्था आइपरेमा जनुसकैु समर्मा गभणजााँच गनण बाधा पनेछैन। 

८. सतु्केरी सेिाः (१) प्रदेश तथा स्थानीर् तहका सबै अस्पताल, स्िास््र् संस्था, बधथणङ्ग सेन्िरहरू 
तथा धनजी स्िास््र् संस्थाहरुले स्िास््र् संस्थामा सरुशित सतु्केरी सेिा प्रदान गनुणपनेछ। 

(२) उपदर्ा (१) बमोशजम स्िास््र् संस्थामा सतु्केरी भएका मवहलाको चारपिक सतु्केरी 
जााँच गराउनपुनेछ तर कुनै आकशस्मक अिस्था आइपरेमा जनुसकैु समर्मा गभणजााँच गनण बाधा 
पनेछैन। 

(३) स्थानीर् तहका स्िास््र् शािाका नधसणङ्ग कमणचारीलाई पूर्ण संस्थागत सतु्केरी 
कार्णक्रमको सम्पकण  व्र्शिको रूपमा तोवकनेछ। 

(4) स्थानीर् तहले गभणिती मवहला स्िास््र् संस्थामा सेिा धलन जााँदा सम्भि भएसम्म 
धनःशलु्क एम्बलेुन्स िा अन्र् सिारी साधनको व्र्िस्था गनुणपनेछ। 

(5) जोशिमपूर्ण अिस्थाका विपन् न आमाका लाधग स्थानीर् तह तथा मन्त्रालर्को 
समन्िर्मा आमाघर िा सरुशित प्रसूधत गहृको व्र्िस्था गनण सवकनेछ। 

९. कार्णक्रम सञ् चालनः (१) स्थानीर् तहमा १५ देशि ४९ िषण उमेरका मवहलालाई लशित गरी 
प्रजनन स्िास््र्, सरुशित माततृ्ि, आमा सरुिा कार्णक्रम तथा शून्र् होम डेधलभरी सम्बन्धी 
सचेतना कार्णक्रम सञ् चालन गररनेछ। 

(२) स्थानीर् तहबाि गभणिती मवहला तथा निजातशशशकुो स्िास््र् सधुार गनणका लाधग 
स्िास््र् संस्था तथा बधथणङ्ग सेन्िरमार्ण त ्गभणिती परीिर् सेिा, सतु्केरी सेिा (संस्था र घर), 
सरुशित गभणपतन सेिा, एम्बलेुन्स सेिा, निजातशशश ुस्र्ाहार सेिा, मातकृालीन तथा बाल्र्कालीन 
पोषर् सेिा र व्र्िशस्थत प्रषेर् सेिा सञ् चालन तथा व्र्िस्थापन गनुणपनेछ। 

१०. घरधरुी सभेिर्ः (१) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी िडा सधुनशश् चत गदाण हरेक घरमा गई अनसूुची-३ 
बमोशजमको र्ाराम प्रर्ोग गरी घरधरुी सभेिर् गनुणपनेछ।  

(२) गभणिती मवहलाले स्िास््र् संस्थामा सतु्केरी गराएको भनी प्रमार्ीकरर्का लाधग िडा 
कार्ाणलर्ले स्थानीर् तहमा धसर्ाररस गनुणपनेछ। 

११. सलुभ सभेिर्ः (१) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी िडा प्रमाशर्करर् गनणका लाधग स्थानीर् तहमा रहेको 
अनगुमन सधमधतले अनसूुची-४ बमोशजम विगत एक िषणधभत्र सतु्केरी भएका दश प्रधतशत घरधरुीको 
सलुभ सभेिर् गनुणपनेछ। 

(२) उपदर्ा (१) बमोशजमको सलुभ सभेिर्का आधारमा सबै घरधरुीका गभणिती 
मवहलाले स्िास््र् सस्थामा सतु्केरी भएको पाइएमा स्थानीर् तहले पूर्ण संस्थागत सतु्केरी िडा 
घोषर्ा गनुणपनेछ। 
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पररच्छेद-३ 
सधमधत सम्बन्धी व्र्िस्था 

१२. प्रदेश र्ौन तथा प्रजनन कार्णक्रम अनगुमन सधमधतः (१) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सधुनशश् चतता 
कार्णक्रमको प्राविधधक सहर्ोग, अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन गनणका लाधग देहार् बमोशजमको सधमधत 
रहनेछः- 

(क) प्रमिु, स्िास््र् सेिा महाशािा, मन्त्रालर्       -अध्र्ि  

(ि) धनदेशक िा तोकेको प्रधतधनधध, धनदेशनालर्       -सदस्र् 

(ग) स्त्री तथा प्रसतुी रोग विशेषज्ञ िा शचवकत्सक, प्रदेश अस्पताल -सदस्र् 
(घ) प्रमिु, नधसणङ्ग शािा, मन्त्रालर्     -सदस्र्  
(ङ) जनस्िास््र् शािा प्रमिु, स्िास््र् सेिा महाशािा, मन्त्रालर् -सदस्र्-सशचि 

(२) सधमधतले आिश्र्कता अनसुार विषर्विज्ञलाई सधमधतको बैठकमा आमन्त्रर् गनण 
सक्नेछ। 

(३) सधमधतको बैठक आिश्र्कता अनसुार बस्नेछ। 
(४) सधमधतको बैठक सम्बन्धी कार्णविधध सधमधत आरै्ले धनधाणरर् गरे बमोशजम हनुेछ। 

१३. प्रदेश र्ौन तथा प्रजनन कार्णक्रम अनगुमन सधमधतको काम कतणव्र् र अधधकारः प्रदेश र्ौन तथा 
प्रजनन कार्णक्रम अनगुमन सधमधतको काम, कतणव्र् र अधधकार देहार् बमोशजम रहेको छः- 

(क) स्थानीर् तहमा पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिाको िेत्रमा संघीर् तथा प्रादेशशक 
सरकारको नीधत अनसुार धनधाणररत लक्ष्र् हाधसल गनण समन्िर्कारी भधूमका धनिाणह 
गने, 

(ि) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सम्बन्धी मखु्र् वक्रर्ाकलापहरू सम्पादन गनण गराउनको 
लाधग उपलब्ध स्रोत र साधनको पररचालन र उपर्ोग गनण सहजीकरर् गने, 

(ग) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तहको सधुनशश् चतता कार्णक्रम सञ् चालन भएका 
स्थानीर् तहको धनरन्तर अनगुमन तथा मूल्र्ाङ् कन गने, 

(घ) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी प्रदेश बनाउनका लाधग स्थानीर् तह तथा सरोकारिालासाँग 
आिश्र्क सल्लाह, सझुाि तथा पषृ् ठपोषर् धलने, 

(ङ) प्रदेशधभत्र सञ् चालनमा रहेका प्रधतष् ठान, शैशिक संस्था तथा धनजी प्रसधुत सेिा 
प्रदार्क संस्थाहरूसाँग समन्िर् तथा सहकार्ण गरी गरु्स्तरीर् प्रसधुत सेिाका 
लाधग सहजीकरर् गने, 

(च) प्रदेशमा रहेका सम्पूर्ण स्िास््र् संस्थाबाि सरुशित माततृ्ि तथा प्रजनन स्िास््र् 
सेिाको प्रिाहको अिस्था तथा गरु्स्तरको विश् लेषर् गने, 
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(छ) स्थानीर् तहमा भएका उपलब्धीको सधमिा, अनगुमन, सधुार तथा स्रोत साधनको 
व्र्िस्थापन गने, 

(ज) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह सधुनशश् चतताको लाधग िावषणक रुपमा कार्णक्रम 
तथा बजेिको व्र्िस्था गनण सहजीकरर् गने। 

१४. शजल्ला र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतः (१) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सधुनशश् चतता 
कार्णक्रमको सहजीकरर्का लाधग देहार् बमोशजमको एक शजल्ला र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् 
समन्िर् सधमधत रहनेछः- 

(क) प्रमिु, शजल्ला समन्िर् सधमधत     -अध्र्ि  
(ि) अस्पताल प्रमिु/मेधडकल सपुररिेन्डेन्ि         -सदस्र्  
(ग) प्रधतधनधध, नेपाल रेडक्रस सोसाईिी, शजल्ला शािा            -सदस्र् 
(घ) प्रमिु, जन/स्िास््र् सेिा कार्ाणलर्    -सदस्र् 
(ङ) पशब्लक हेल्थ नसण, जन/स्िास््र् सेिा कार्ाणलर्   -सदस्र्-सशचि 

(२) सधमधतले आिश्र्कता अनसुार विषर्विज्ञलाई सधमधतको बैठकमा आमन्त्रर् गनण 
सक्नेछ। 

(३) सधमधतको बैठक आिश्र्कता अनसुार बस्नेछ। 
(४) सधमधतको बैठक सम्बन्धी कार्णविधध सधमधत आरै्ले धनधाणरर् गरे बमोशजम हनुेछ। 

१५. शजल्ला र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतको काम, कतणव्र् र अधधकारः- शजल्ला र्ौन 
तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतको काम, कतणव्र् र अधधकार देहार् बमोशजम रहेको छः- 

(क) शजल्लाका सम्पूर्ण स्िास््र् संस्थाबाि प्रजनन स्िास््र् तथा सरुशित माततृ्ि सेिा 
प्रिाहको अिस्था र गरु्स्तर विश् लेषर् गने, 

(ि) सरुशित माततृ्ि तथा प्रजनन स्िास््र् सेिामा सबैको समान पहुाँच रहे नरहेको 
विश् लेषर् गरी सेिा धलनबाि िशञ् चत समदुार्को पवहचान गरी पहुाँच 
सधुनशश् चतताका लाधग स्थानीर् तहसाँग समन्िर् गने, 

(ग) स्थानीर् तहका सबै िडाका जनप्रधतधनधध, मवहला स्िास््र् स्िरं्सेविका, आमा 
समूह तथा स्थानीर् संघसंस्थाका प्रमिु िा प्रधतधनधधलाई सरुशित माततृ्ि, 
संस्थागत सतु्केरी तथा पररिार धनर्ोजनका बारेमा अधभमिुीकरर् कार्णक्रम 
सञ् चालन गनण समन्िर् गने, 

(घ) गभणिती तथा सतु्केरी मवहलाको अनमुाधनत संख्र्ाको आधारमा प्रोिोकल अनसुार 
गभणिती जााँच, संस्थागत सतु्केरी, निजात शशश ु स्िास््र् सेिा र उपर्ोगको 
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विश् लेषर् गरी त्र्मा आधाररत कार्णर्ोजना बनाउन स्थानीर् तहलाई सहर्ोग 
गने, 

(ङ) पररिार धनर्ोजनका साधनहरूको धनर्धमत उपलब्धताका लाधग प्रदेश तथा 
सम्बशन्धत सरोकारिालाहरूसाँग समन्िर् गने, 

(च) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा गनण अनसूुची-५ बमोशजमको ढााँचामा 
अनगुमन गरी त्र्सको प्रधतिेदन प्रदेशस्तरीर् सधमधतमा पेश गने, 

(छ) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा पश् चात ददगोपना कार्म गनण स्थानीर् 
तहका पदाधधकारीसाँग छलर्ल तथा र्ोजना तजुणमा गने, 

(ज) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रमको महत्ि र र्सले मात ृतथा शशश ुस्िास््र्मा 
पाने सकारात्मक प्रभािका बारेमा स्थानीर् तहका जनप्रधतधनधध तथा 
सरोकारिालालाई सचेतना गराउने, 

(झ) संस्थागत सतु्केरीले सेिा धलए नधलएको एकीन गनण अनगुमन तथा सपुररिेिर् 
गरी त्र्ाङ्कको धनर्धमत विश् लेषर् गने, 

(ञ) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रमको सधुनशश् चतताका लाधग सभेिर् गने र 
स्िीकृधतका लाधग धसर्ाररस गने, 

(ि) धनदेशनालर् र मन्त्रालर्साँग धनर्धमत समन्िर् तथा सहकार्ण गने।  
१६. स्थानीर् तहस्तरीर् र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतः (१) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी 

सधुनशश् चतता कार्णक्रमको कार्ाणन्िर्न तथा समन्िर्का लाधग स्थानीर् तहमा देहार् बमोशजमको 
एक स्थानीर् तहस्तरीर् र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधत रहनेछः- 

(क) उपप्रमिु/उपाध्र्ि, स्थानीर् तह     -अध्र्ि 
(ि) प्रमिु प्रशासकीर् अधधकृत, स्थानीर् तह    -सदस्र् 
(ग) प्रमिु, अस्पताल/आधारभतू अस्पताल    -सदस्र्  
(घ) प्रमिु, स्िास््र् शािा/महाशािा     -सदस्र् 
(ङ) पशब्लक हेल्थ नसण/नधसणङ्ग प्रधतधनधध, स्िास््र् शािा/महाशािा -सदस्र् 

(२) सधमधतले आिश्र्कता अनसुार विषर्विज्ञलाई सधमधतको बैठकमा आमन्त्रर् गनण 
सक्नेछ। 

(३) सधमधतको बैठक आिश्र्कता अनसुार बस्नेछ। 
(४) सधमधतको बैठक सम्बन्धी कार्णविधध सधमधत आरै्ले धनधाणरर् गरे बमोशजम हनुेछ। 
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१७. स्थानीर् तहस्तरीर् र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतको काम कतणव्र् र अधधकारः 
स्थानीर् तहस्तरीर् र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतको काम कतणव्र् र अधधकार देहार् 
बमोशजम रहेको छः- 

(क) स्थानीर् तह अन्तगणत रहेका सम्पूर्ण स्िास््र् संस्थाहरूबाि प्रदान गररएको प्रजनन 
स्िास््र्, सरुशित माततृ्िको सेिा प्रिाह तथा त्र्सको गरु्स्तर सम्बन्धी 
त्र्ाङ्कहरूको धनर्धमत विश् लेषर् गने, 

(ि) स्थानीर् तहका हरेक स्िास््र् संस्थाको कार्णिेत्र धभत्रका सबै गभणिती मवहलाको 
सूची तर्ार गने, 

(ग) सरुशित माततृ्ि तथा प्रजनन स्िास््र् सेिामा सबैको समान पहुाँच रहेको नरहेको 
विश् लेषर् गरी सेिा धलनबाि िशञ् चत समदुार्को पवहचान गरी पहुाँच 
सधुनशश् चतताका लाधग स्थानीर् तहसाँग समन्िर् गने, 

(घ) अनमुाधनत गभणिती तथा सतु्केरी मवहलाहरूको संख्र्ाको आधारमा प्रोिोकल 
अनसुार गभणिती जााँच, संस्थागत सतु्केरी निजात शशश ुस्िास््र् सेिा र उपर्ोगको 
विश् लेषर् गरी कमी कमजोरीको आधारमा कार्णर्ोजना बनाउन स्िास््र् 
संस्थाहरूलाई सहर्ोग गने, 

(ङ) पररिार धनर्ोजनका साधनहरूको धनर्धमत उपलब्धताको सधुनशश् चतता गने र 
आिश्र्कता अनसुार सम्बशन्धत सरोकारिालाहरूसाँग समन्िर् गने, 

(च) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह सधुनशश् चतता पश् चात ददगोपना कार्म गनण 
समदुार्मा छलर्ल तथा र्ोजना तजुणमा गने, 

(छ) संस्थागत सतु्केरीले सेिा धलए नधलएको एकीन गनण धनर्धमत अनगुमन तथा 
सपुररिेिर् गरी त्र्ाङ्कको विश् लेषर् गने, 

(ज) प्रजनन स्िास््र् तथा सरुशित माततृ्ि सेिाको सदुृढीकरर्का लाधग जनशशि, 
औषधी उपकरर् उपलब्ध रहेको सधुनशश् चत गने, 

(झ) प्रषेर् गनुणपने अिस्थामा गभणिती तथा सतु्केरी मवहलाहरूको लाधग एम्बलेुन्सको 
व्र्िस्थापन गने, 

(ञ) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिाको प्रभािकाररता लाधग गभणिती तथा सतु्केरी मवहलाले 
प्राप् त गने सेिा सवुिधाका बारेमा सचेतना तथा त्र्सको सधुनशश् चतता गने, 

(ि) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रमको सधुनशश् चतताका लाधग सलुभ सिेिर्का 
आधारमा िडास्तरीर् त्र्ाङ्कको विश् लेषर् र स्िीकृधतका लाधग धसर्ाररस गने, 

(ठ) अनसूुची-६ मा उशल्लशित चेकधलष्ट बमोशजम अनगुमन गने, 
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(ड) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा/सधुनशश् चतता कार्णक्रमको आर्ोजना 
गने। 

१८. िडास्तरीर् र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतः (१) प्रजनन स्िास््र्, पररिार धनर्ोजन 
तथा पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रमको कार्ाणन्िर्न तथा समन्िर्का लाधग एक िडास्तरीर्मा 
र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधत रहनेछः-  

(क) िडा अध्र्ि       -संर्ोजक 
(ि) सम्बशन्धत िडाका िडा सशचि     -सदस्र् 

   
(ग) मवहला स्िास््र् स्िरं्सेविका मध्रे्बाि एकजना   -सदस्र् 
(घ) सम्बशन्धत स्िास््र् संस्थाको प्रमिु    -सदस्र् 
(ङ) स्िास््र् संस्थामा कार्णरत नधसणङ्ग कमणचारी       -सदस्र्-सशचि 

(२) सधमधतले सरुशित माततृ्ि तथा प्रजनन स्िास््र्का िेत्रमा कार्णरत साझेदार संस्थाका 
प्रधतधनधध तथा आिश्र्कता अनसुार अन्र् व्र्शिलाई बैठकमा आमाशन्त्रत सदस्र्को रुपमा 
आमन्त्रर् गनण सक्नेछ। 

(३) सधमधतको बैठक आिश्र्कता अनसुार बस्नेछ। 
(४) सधमधतको बैठक सम्बन्धी कार्णविधध सधमधत आरै्ले धनधाणरर् गरे बमोशजम हनुेछ। 

१९. िडास्तरीर् र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतको काम, कतणव्र् र अधधकार: िडास्तरीर् 
र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् सधमधतको काम, कतणव्र् र अधधकार देहार् बमोशजम रहेको 
छः- 

(क) िडास्तरमा स्िास््र् संस्थाबाि प्रदान गररएको प्रजनन स्िास््र्, सरुशित 
माततृ्िको सेिा प्रिाह तथा त्र्सको गरु्स्तर सम्बन्धी त्र्ाङ्कहरूको धनर्धमत 
विश् लेषर् गने, 

(ि) हरेक िडाका स्िास््र् संस्थाको कार्णिेत्रधभत्रका गभणिती मवहलाहरूको सूची 
तर्ार गने, 

(ग) सरुशित माततृ्ि तथा प्रजनन स्िास््र् सेिामा सबैको समान पहुाँच रहेको नरहेको 
विश् लेषर् गरी सेिा धलनबाि िशञ् चत समदुार्को पवहचान गरी पहुाँच 
सधुनशश् चतताका लाधग स्थानीर् तहसाँग समन्िर् गने, 

(घ) स्िास््र् संस्थाले गभणिती तथा सतु्केरी मवहलाहरूको अनमुाधनत संख्र्ाको 
आधारमा प्रोिोकल अनसुार गभणिती जााँच, संस्थागत सतु्केरी, निजात शशश ु
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स्िास््र् सेिा र उपर्ोगको विश् लेषर् गरी कमी कमजोरीको आधारमा 
कार्णर्ोजना बनाउन स्िास््र् संस्थाहरूलाई सहर्ोग गने, 

(ङ) स्िास््र् संस्थामा लशित जनसङ्ख्र्ाका आधारमा पररिार धनर्ोजनका 
साधनहरूको धनर्धमत उपलब्धताको सधुनशश् चत गने र आिश्र्कता अनसुार 
सम्बशन्धत सरोकारिालाहरूसाँग समन्िर् गने, 

(च) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह सधुनशश् चतता पश् चात ददगोपना कार्म गनण 
समदुार्मा छलर्ल तथा र्ोजना तजुणमा गने, 

(छ) संस्थागत सतु्केरीहरूले सेिा धलए नधलएको बारेमा त्र्ाङ्कको धनर्धमत विश् लेषर् 
गरी अनगुमन तथा सपुररिेिर् गने, 

(ज) आिश्र्कता अनसुार धनर्धमत बैठक बसी प्रजनन स्िास््र् तथा पूर्ण संस्थागत 
सतु्केरी सम्बन्धी धनर्णर्हरू गने, 

(झ) प्रजनन स्िास््र् तथा सरुशित माततृ्ि सेिाको सदुृढीकरर्का लाधग जनशशि 
तथा औषधी उपकरर् उपलब्ध रहेको सधुनशश् चत गने, 

(ञ) गभणिती तथा सतु्केरी मवहलालाई प्रषेर् गनुणपने भएमा एम्बलेुन्सको व्र्िस्थापन 
गने, 

(ि) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिाको प्रभािकाररताका लाधग गभणिती तथा सतु्केरी 
मवहलाले प्राप् त गने सेिा सवुिधाका बारेमा सचेतना तथा त्र्सको सधुनशश् चतता 
गने, 

(ठ) स्िास््र् संस्थामा सतु्केरी गराउाँदा आमा सरुिा कार्णक्रमले उपलब्ध गराउने 
सेिा सवुिधाका बारेमा जानकारी गराउने, 

(ड) िडास्तरमा स्िास््र् संस्थाले पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रम सञ् चालन गदाण 
आइपरेका कदठनाइका बारेमा छलर्ल गने र त्र्सको समाधान गने। 

पररच्छेद-४ 
पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा/सधुनशश् चतता 

२०. सूचकः (१) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह सधुनशश् चतताका लाधग देहार् बमोशजमका सूचकहरू 
परुा गरेको हनुपुनेछः- 

(क) स्थानीर् तह धभत्रका सबै गभणिती मवहलाले तीन िषणसम्म लगातार पूर्ण संस्थागत 
सतु्केरी भएको हनुपुने,  

(ि) सबै गभणिती मवहलाले आठ पिक गभणजााँच र सतु्केरी मवहलाले चार पिक 
सतु्केरी जााँच गराएको हनुपुने,  
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(ग) सबै मवहलाले गभाणिस्था देशि सतु्केरी भएको ४५ ददनसम्म २२५ आइरन चक्की 
र क् र्ाशल्सर्म सेिन गरेको हनुपुने, 

(घ) सम्बशन्धत स्थानीर् तह पूर्ण िोप सधुनशश् चतता भएको हनुपुने, 
(ङ) जविल अिस्थाको गभणिती भएमा समर्मा जााँच गरी प्रषेर्को व्र्िस्था भएको 

हनुपुने, 
(च) गभणिती मवहलालाई सतु्केरी हनुका लाधग स्िास््र् संस्थासम्मको लाधग धनःशलु्क 

एम्बलेुन्स सेिा उपलब्ध भएको हनुपुने, 
(छ) स्थानीर् तहधभत्रका सबै स्िास््र् संस्था वकशोरवकशोरी मैत्री हनुपुने। 

२१. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ाः (१) परू्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ाको 
प्रवक्रर्ा स्थानीर् तहले अिलम्बन गनुण पनेछ। 

(२) उपदर्ा (१) बमोशजम स्थानीर् तहले घरधरुी सभेिर् गरी त्र्सको वििरर् र 
पत्रसवहत पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा भएको जानकारी सम्बशन्धत शजल्ला 
जन/स्िास््र् सेिा कार्ाणलर्मा पठाउन ुपनेछ।  

(३) उपदर्ा (२) बमोशजम प्राप् त वििरर् जन/स्िास््र् सेिा कार्ाणलर्ले अनसूुची-५ 
बमोशजमको सिेिर् गरी मन्त्रालर् समि धसर्ाररस गनुण पनेछ।  

(४) उपदर्ा (३) बमोशजम मन्त्रालर्मा धसर्ाररस भई आएको स्थानीर् तहलाई अनसूुची-
७ बमोशजमको प्रशंसापत्र हस्तान्तरर् गररनेछ। 

 
पररच्छेद-5 
विविध 

२२. जनशशि व्र्िस्थापनः (१) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रमलाई व्र्िशस्थत र प्रभािकारी 
बनाउनका लाधग स्थानीर् तहले बधथणङ्ग सेन्िरका लाधग आिश्र्क जनशशिको व्र्िस्थापन 
गनुणपनेछ। 

(२) उपदर्ा (१) बमोशजम प्रदेश सरकारले बधथणङ्ग सेन्िरमा कार्णरत शचवकत्सक तथा 
स्िास््र्कमीको िमता विकास ताधलम उपलब्ध गराउनपुनेछ। 

(३) स्िास््र् संस्थामा ताधलम प्राप्त जनशशिबाि चौधबसै घण्िा सरुशित सतु्केरी सेिा 
ददने व्र्िस्था धमलाउनपुनेछ। 

२३. औषधी उपकरर् तथा सामग्रीः स्थानीर् तहले बधथणङ्ग सेन्िरका लाधग आिश्र्क पने औषधी, 
उपकरर् तथा सामग्री उपलब्ध भएको सधुनशश् चत गनुणपनेछ। 
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२४. बजेि व्र्िस्थापनः (१) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रम सञ् चालनका लाधग मन्त्रालर्ले िावषणक 
कार्णक्रम तथा बजेिको व्र्िस्था गनुणपनेछ। 

(२) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रम सञ् चालनका लाधग स्थानीर् तहले आिश्र्क 
कार्णक्रम तथा बजेिको व्र्िस्था गनुणपनेछ। 

(३) संघीर् तहबाि आमा सरुिा कार्णक्रममार्ण त ्गभणिती र सतु्केरी मवहलालाई प्रदान 
गदै आएको सेिाको धनरन्तर अनगुमन गनुणपनेछ। 

(४) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी कार्णक्रम स्थानीर् तहसाँगको साझेदारीमा समेत कार्ाणन्िर्न 
गनण सवकनेछ।  

२५. अधभलेि राख् नपुनेः (१) प्रत्रे्क स्िास््र् संस्थाले समदुार् र िडामा रहेका सबै गभणिती मवहलाको 
सूची अनसूुची-२ बमोशजमको ढााँचामा अद्यािधधक गरी राख् नपुनेछ।  

(२) पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिा धलएका मवहलाको अधभलेि अनसूुची-८ र अनसूुची-९  
बमोशजमको र्ाराममा रािी सोको वििरर् माधसक रूपमा HMIS र्ाराममा प्रविष्ट गनुणपनेछ। 

(३) उपदर्ा (१) र (2) बमोशजमको अधभलेि राख् नको लाधग स्थानीर् सामदुावर्क 
मवहला स्िास्थ स्िरं्सेविका र स्िास््र्कमी पररचालन गरी घरधरुी सिेिर् गनण सवकनेछ। 

२६. प्रधतिेदनः सम्बशन्धत स्िास््र् संस्थाले पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिा धलएका मवहलाहरूको वििरर् 
सवहतको माधसक प्रधतिेदन DHIS-२ मा अधनिार्ण रूपमा प्रविष् ि गनुणपनेछ। 

२७. स्थानीर् तहको दावर्त्िः र्स कार्णविधधमा भएका व्र्िस्थालाई स्थानीर् सरकार सञ् चालन ऐन 
२०७४, जनस्िास््र् सेिा ऐन, २०७५ तथा जनस्िास््र् सेिा धनर्मािली, २०७७ बमोशजम 
सरुशित माततृ्ि सेिा स्थानीर् तहको शजम्मेिारी भएकाले धनर्म कानून तजुणमा गदाण अंगीकार 
गनुणपनेछ।  

२८. प्राथधमकताः पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिा सञ् चालन गदाण विपन् न, अपाङ्गता भएका मवहलाका लाधग 
प्राथधमकताका साथ सेिा प्रदान गनुणपनेछ। 

२९. भेदभाि गनण नपाइनेः कुनैपधन सेिाग्राहीलाई धनजको धमण, पेशा, जातजाधत, धलङ्ग, समदुार्, व्र्िसार्, 
अपाङ्गता, प्रजनन स्िास््र्को रुग्र्ताको अिस्थाका आधारमा कुनैपधन भेदभाि गनण पाइनेछैन। 

३०. समन्िर् गनण सक्नेः आधारभतू स्िास््र् सेिा स्थानीर् तहको दावर्त्ि समेत भएकाले पूर्ण संस्थागत 
सतु्केरी अधभर्ान कार्णक्रमलाई प्रभािकारी रुपमा सञ् चालन गनणका लाधग आिश्र्क समन्िर् गनण 
सक्नेछ। 

३१. पूर्ण संस्थागत सतु्केरीको ददगोपनाः एकपिक पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा भइसकेका 
स्थानीर् तहले त्र्सको ददगोपनाका लाधग अनसूुची-१० बमोशजमको प्रधतबद्धता पत्रमा हस्तािर 
गरी सोही बमोशजम कार्ाणन्िर्न गनुणपनेछ।  
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अनसूुची-१ 
(दर्ा ३ साँग सम्बशन्धत) 

स्थानीर् तहलाई पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सधुनशश् चतताका लाधग गररने प्रवक्रर्ाहरू 
क्र.सं. वक्रर्ाकलाप समर्सीमा शजम्मेिार तह 
१. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिा प्रिाह र र्सको 

धनरन्तरताका लाधग िावषणक कार्णक्रम तथा 
बजेि तर्ार गरी कार्णपाधलकामा पेश गने 

प्रत्र्ेक िषणको जठे 
मवहनाको दोस्रो हप् ता 

धभत्र 

स्िास््र् संस्था, िडा, स्िास््र् 
शािा/महाशािा 

२. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिा प्रिाहका लाधग 
िावषणक कार्णर्ोजना तर्ार गने 

श्रािर् मसान्तधभत्र स्िास््र् संस्था/स्थानीर् तह 

३. पूर्ण संस्थागत सतु्केरीका लाधग िडास्तरमा 
रहेका सबै गभणिती मवहला तथा सतु्केरीको 
सूची तर्ार गरी अद्यािधधक गने  

श्राबर् मवहनाबाि 
शरुु गरी असार 
मसान्तसम्म 

स्िास््र् संस्था/स्थानीर् तह 

४. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी िडा घोषर्ा/सधुनशश् चत 
गनणका लाधग िडास्तरमा १ िषणधभत्र सतु्केरी 
भएका मवहलाको घरधरुी सभेिर् गने 

पषु मसान्तधभत्र स्िास््र् संस्था/िडा 

५. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी िडा प्रमाशर्करर्का 
लाधग स्थानीर् तहमा धसर्ाररस गने 

चैत्र मसान्तधभत्र िडा प्रजनन स्िास््र् समन्िर् 
सधमधत/ स्िास््र् संस्था 

६. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी िडा प्रमाशर्करर्का 
लाधग सलुभ सभेिर् गरी प्रमाशर्करर् गने 

बैशाि पवहलो 
हप् ताधभत्र 

स्थानीर् तहस्तरीर् र्ौन तथा प्रजनन 
स्िास््र् समन्िर् सधमधत 

७. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह 
घोषर्ा/सधुनशश् चधतताका लाधग शजल्लामा 
धसर्ाररस गने 

बैशाि दोस्रो 
हप् ताधभत्र 

स्थानीर् तहस्तरीर् र्ौन तथा प्रजनन 
स्िास््र् समन्िर् सधमधत 

८. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह 
प्रमाशर्करर् गनण शजल्लाले सलुभ सभेिर् गरी 
स्िास््र् सेिा धनदेशनालर्मा धसर्ाररस गने 

बैशाि तेस्रो हप् ताधभत्र शजल्ला र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् 
समन्िर् सधमधत 

९. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह 
घोषर्ा/प्रमाशर्करर्का स्िास््र् सेिा 
धनदेशनालर्ले अनगुमन गरी मन्त्रालर्मा 
पठाउन े

बैशाि मसान्तधभत्र प्रदेश र्ौन तथा प्रजनन स्िास््र् 
समन्िर् सधमधत 

१०. पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह 
प्रमाशर्करर्को लाधग बमोशजमको प्रमार्पत्र 
प्रदान गने 

प्रत्र्ेक िषणको जठे 
मसान्तधभत्र 

मन्त्रालर् 

 



14 
 

अनसूुची-2 
(दर्ा ६ र दर्ा २५ को उपदर्ा (१) साँग सम्बशन्धत) 

िडास्तरका गभणिती मवहलाहरूको सूची 
शजल्लाः                 स्थानीर् तहको नामः                           िडा नं.             
धमधतः     
गाउाँ/िोल/बस्तीको नाम:            

क्र. 
स. 

गभणिती 
मवहलाको 
नाम थर 

उमेर 
२० 

बषणमधुन/ 
माधथ  

*जाधत 
कोड 

श्रीमान िा 
घरमलुीको 
नाम थर 

प्रोिोकल अनसुार गभणजााँच (गरेको/नगरेको) 
िीिी 
िोप 

धलएको 

आइरन 
चक्की 
धलएको 

सम्पकण  
नं. 
 

पवहलो दोस्रो तेस्रो चौथो पााँचौ छैिौ सातौ आठौ    
                

                

                

                

                

                

                

                

नोिः *HMIS अनसुार 
पेश गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 

रुजू गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 
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अनसूुची-३ 
(दर्ा १० को उपदर्ा (१) साँग सम्बशन्धत) 

िडास्तरमा एक िषणधभत्र सतु्केरी भएका मवहलाको घरधरुी सिेिर् र्ाराम 
 

शजल्लाः                 स्थानीर् तहको नामः                     िडा नं.             
धमधतः     
गाउाँ/िोल/बस्तीको नाम:       
१८० ददन आइरन चक्की, सतु्केरी पधछको पररिार धनर्ोजन,                                         

क्र
. स

. 

आ
मा
क
ो न

ाम
 थ

र 

उम
ेर 
२०

 ब
षण 

मधु
न/

मा
धथ
 

जा
धत
क
ोड
 

श्री
मा
न 

िा
 घ

रम
धुल
क
ो न

ाम
 थ

र 

प्रोिोकल अनसुार गभणजााँच 
(गरेको/नगरेको) 

१८
० 

ददन
 आ

इर
न 

चक्क
ी 

सत्
के
री 

पधछ
क
ो प

ररि
ार 

धनर्
ोज
न 

सत्
के
री 

भए
क
ो स्

था
न 

  
  

  
 

(घ
र 
/स्

िा
स््
र् 

संस्
था
) 

संस्
था
गत

 स
त्के

री 
भए

क
ो भ

ए 
सो
 

स्ि
ास््

र् 
संस्

था
क
ो न

ाम
 

२४
 घ

ण्ि
ाम
ा  

सत्
के
री 

जा
ाँच 

(ग
रेक

ो/
नग

रेक
ो) 

प्रोि
ोक

ल 
अन

सुा
रक

ो ४
 प

िक
क
ो 

सत्
के
री 

जा
ाँच 

(ग
रेक

ो/
नग

रेक
ो) 

सत्
के
री 

मव
हल

ाक
ो स

म्प
कण
 नं

. 
 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ 

       

                    
                    
                    
                    
                    
                    
 
पेश गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 

    
प्रमाशर्त गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 
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अनसूुची-४ 
(दर्ा ११ को उपदर्ा (१) साँग सम्बशन्धत) 

िडास्तरमा एक िषणधभत्र सतु्केरी भएका मवहलाको सलुभ सिेिर् र्ाराम 
 

शजल्लाः                 स्थानीर् तहको नामः                             िडा नं             
धमधतः     
गाउाँ/िोल/बस्तीको नाम:       

क्र
. स

. 

आ
मा
क
ो न

ाम
 थ

र 

उमे
र 
२०

 ब
षण 

मधु
न/

मा
धथ
 

जा
ति
को

ड 

श्री
मा
न 

िा
 घ

रम
धुल
क
ो न

ाम
 थ

र 

प्रोिोकल अनसुार गभणजााँच 
(गरेको/नगरेको) 

१८
० 

ददन
 आ

इर
न 

चक्क
ी 

सत्
के
री 

पधछ
क
ो प

ररि
ार 

धनर्
ोज
न 

सत्
के
री 

भए
क
ो स्

था
न 

(घ
र 
/स्

िा
स््
र् 

संस्
था
) 

संस्
था
गत

 स
त्के

री 
भए

क
ो भ

ए 
सो
 स्
िा
स््
र् 

संस्
था
क
ो न

ाम
 

२४
 घ

ण्ि
ाम
ा  

सत्
के
री 

जा
ाँच 

(ग
रेक

ो/
नग

रेक
ो) 

प्रोि
ोक

ल 
अन

सुा
रक

ो ४
 प

िक
क
ो स

त्के
री 

जा
ाँच 

(ग
रेक

ो/
नग

रेक
ो) 

सत्
के
री 

मव
हल

ाक
ो स

म्प
कण
 नं

. 
 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ 

१.                    

२.                    

३.                    

 
पेश गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 

    
प्रमाशर्त गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 
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अनसूुची-५ 
(दर्ा १५ को िण्ड (च) र दर्ा २१ को उपदर्ा (३) साँग सम्बशन्धत) 

जन/स्िास््र् कार्ाणलर्बाि स्थानीर् तहमा गररने स्थलगत अनगुमन चेकधलस्ि 
शजल्लाः    गााँउ/नगरपाधलकाः    धमधतः 
क्र. 
सं. 

सचुकहरू लक्ष्र् 
(प्रधतशतमा) 

घरधरुी 
सिेिर् 
गदाणको 
संख्र्ा 

लक्ष्र् 
हाधसल 
गरेको 
प्रधतशत 

अशघल्लो 
आ.ि.मा 

HMIS (9.3) 
मा प्रविष्ट 

गररएको संख्र्ा 

अशघल्लो 
आ.ि.मा 
DHIS2 
मा प्रविष्ट 
गररएको 
संख्र्ा 

कैवर्र्त 

स्थानीर् तहको लशित 
गभणिती संख्र्ा 

      

१. स्थानीर् तहमा जम्मा गभणिती 
भएको संख्र्ा 

      

३. प्रोिोकल अनसुार पवहलो जााँच 
गरेको मवहलाको प्रधतशत ९०      

४. प्रोिोकल अनसुार चौथो गभण 
जााँच गरेको मवहलाको 
प्रधतशत 

९० 
     

५ प्रोिोकल अनसुार ८ पिकको 
गभण जााँच गरेको मवहलाको 
प्रधतशत 

९० 
     

६. स्थानीर् तह अन्तगणत सो 
स्िास््र् संस्थामा सतु्केरी 
भएका मवहलाहरूको संख्र्ा 

 
     

७. दि प्रसूधतकमीद्वारा सो 
स्िास््र् संस्थामा सतु्केरी 
गराएका मवहलाहरूको 
प्रधतशत 

९० 

     

८. घरमा सतु्केरी भएका 
मवहलाहरूको प्रधतशत ०      

९. सतु्केरी पश् चात २४ घण्िामा 
सतु्केरी जााँच गराएका 
मवहलाहरूको प्रधतशत 

९० 
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१०. प्रोिोकल अनसुार ४ पिक 
सतु्केरी जााँच गराएका 
मवहलाहरूको प्रधतशत 

९० 
     

११. धन: शलु्क एम्बलेुन्सको 
व्र्िस्था भएको (छ/छैन)       

 
पेश गनेको नामः 
पदः 
हस्तािरः 
धमधतः 

 
रुजू गनेको नामः 
पदः 
हस्तािरः 
धमधतः 

 
प्रमाशर्त गनेको नामः 
पदः 
हस्तािरः 
धमधतः 
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अनसूुची-६ 
(दर्ा १७ को िण्ड (ठ) साँग सम्बशन्धत) 

िडास्तरमा गररने स्थलगत अनगुमन चेकधलस्ि 
शजल्लाः    स्थानीर् तहः      धमधतः 
 
क्र. 
सं. 

सूचकहरू लक्ष्र् घरधरुी 
सिेिर् 
गदाणको 
संख्र्ा 

लक्ष्र् 
हाधसल 
गरेको 
प्रधतशत 

अशघल्लो 
आ.ि.मा HMIS 
(9.3) मा प्रविष्ट 
गररएको संख्र्ा 

अशघल्लो आ.ि.मा 
DHIS2 मा 
प्रविष्ट गररएको 

संख्र्ा 
१. १ बषणधभत्र िडामा जम्मा गभणिती संख्र्ा      
२. जम्मा १ पिक गभणिती जााँच गराएको 

मवहलाको प्रधतशत ९०     

३. प्रोिोकल अनसुार पवहलो जााँच गरेको 
मवहलाको प्रधतशत ९०     

४. प्रोिोकल अनसुार चौथो गभण जााँच गरेको 
मवहलाको प्रधतशत ९०     

५. प्रोिोकल अनसुार ८ पिकको गभण जााँच 
गरेको मवहलाको प्रधतशत ९०     

६. स्थानीर् तह अन् तगणत सो स्िास््र् संस्थामा 
सतु्केरी भएका मवहलाको संख्र्ा      

७. स्थानीर् तह बावहर स्िास््र् संस्थामा सतु्केरी 
भएका मवहलाको संख्र्ा      

८. दि स्िास््र्कमीद्वारा सो स्िास््र् संस्थामा 
सतु्केरी गराएका मवहलाको प्रधतशत ९०     

९. घरमा सतु्केरी भएका मवहलाको प्रधतशत ०     
१०. सतु्केरी पश् चात २४ घण्िामा सतु्केरी जााँच 

गराएका मवहलाको प्रधतशत 
९०     

१०. प्रोिोकल अनसुार ४ पिक सतु्केरी जााँच 
गराएका मवहलाको प्रधतशत ९०     

पेश गनेको नामः 
पदः 
हस्तािरः 
धमधतः 

रुजू गनेको नामः 
पदः 
हस्तािरः 
धमधतः 

प्रमाशर्त गनेको नामः 
पदः 
हस्तािरः 
धमधतः 
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अनसूुची-७ 
(दर्ा 2१ को उपदर्ा (4) साँग सम्बशन्धत) 

पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा प्रमार्पत्रको ढााँचा 
कर्ाणली प्रदेश सरकार 

सामाशजक विकास मन्त्रालर् 
िीरेन्रनगर सिेुत 

 
धमधत:............................. 

 
पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा प्रमार्पत्र 

 
कर्ाणली प्रदेशका सबै गभणिती मवहलाहरूले स्िास््र् संस्थामा गई ताधलम प्राप् त स्िास््र्कमीबाि 
सरुशित सतु्केरी गराई मात ृतथा शशश ुमतृ्र्दुरमा कमी ल्र्ाउने अधभप्रार्ले कर्ाणली प्रदेश सरकार 
सामाशजक विकास मन्त्रालर्ले पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तहका लाधग तोकेको मापदण्ड परुा गरी 
र्स .................................... नगरपाधलका/गाउाँपाधलकाले विगत ३ िषणसम्म सबै गभणिती 
मवहलाहरूलाई स्िास््र् संस्थामा नै सरुशित सतु्केरी गराउन सर्ल भएकाले स-धन्र्िाद र्ो प्रमार्पत्र 
प्रदान गररएको छ।  

 
श्री .............................. 

धनदेशक 
स्िास््र् सेिा धनदेशनालर् 

कर्ाणली प्रदेश 

 
श्री.............................. 

सशचि 
सामाशजक विकास मन्त्रालर् 

कर्ाणली प्रदेश 

 
श्री........................ 

माननीर् मन्त्री 
सामाशजक विकास मन्त्रालर् 

कर्ाणली प्रदेश 
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अनसूुची-८ 
(दर्ा २५ को उपदर्ा (2) साँग सम्बशन्धत) 

गाउाँ/िोल/िस्ती अनसुार एकिषणधभत्र सतु्केरी भएका मवहलाको Line Listing समार्ोजन प्रधतिेदन 
र्ाराम  

 
शजल्ला:           स्थानीर् तह:                 िडा नं.       धमधत: 
स्िास््र् संस्थाको नाम: 

क्र. 
सं. 

गाउाँ/िोल/बस्तीको 
नाम 

जम्मा 
सतु्केरी 
संख्र्ा 

सतु्केरी संख्र्ा स्िा.सं.मा सतु्केरी भएको  कैवर्र्त 

घरमा 
सतु्केरी 
भएको 

स्िा.सं.मा 
सतु्केरी 
भएको 

प्रोिोकल 
अनसुारको 
पिक गभण 
जााँच गने 

मवहला संख्र्ा 

प्रोिोकल 
अनसुारको ४ 
पिक सतु्केरी 
जााँच गराउने 
मवहला संख्र्ा 

 

१.        
२.        
३.        
४.        
५.        
६.        
७.        
८.        

 
पेश गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 

रुजू गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 

प्रमाशर्त गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 
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अनसूुची-९ 
(दर्ा २५ को उपदर्ा (2) साँग सम्बशन्धत) 

स्थानीर् तह स्तरमा एकिषण धभत्र सतु्केरी भएका मवहलाको समार्ोजन प्रधतिेदन र्ाराम 
 

शजल्ला:               स्थानीर् तह:                             धमधत: 
 

क्र. 
सं. 

िडा 
नं. 

जम्मा 
सतु्केरी 
संख्र्ा 

सतु्केरी संख्र्ा मध्रे् स्िास््र् संस्थामा सतु्केरी भएको मध्रे् 

कैवर्र्त घरमा 
सतु्केरी 
भएको 

स्िास््र् संस्थामा 
सतु्केरी भएको 

प्रोिोकल अनसुारको ८ 
पिक गभण जााँच गने 

मवहला 

प्रोिोकल अनसुारको 
४ पिक सतु्केरी 

जााँच गराउने मवहला 
१.        
२.        
३.        
४.        
५.        
६.        

 
पेश गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 

रुजू गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 

प्रमाशर्त गनेको नामः 
पदः 
धमधतः 

 

  



23 
 

अनसूुची-१० 
(दर्ा ३१ साँग सम्बशन्धत) 

पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह ददगोपनाका लाधग प्रधतबद्धता पत्र 
 
पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा पश् चात हाम्रो स्थानीर् तह स्िास््र् सेिाको पहुाँच, सरुशित 
माततृ्ि र निजात शशशकुो जीिन रिाका लाधग पूर्ण संस्थागत सतु्केरी स्थानीर् तह घोषर्ा भएकोमा 
गिण गदणछौँ। र्स उपलशब्धलाई दीगो बनाउन हामी स्थानीर् तहका तर्ण बाि धनम्न प्रधतबद्धता व्र्ि 
गदणछौँ। 
 
प्रधतबद्धताका बुाँदाहरूः 

१. प्रत्रे्क गभणिती मवहलालाई पूर्ण संस्थागत सतु्केरी सेिामा पहुाँच ददलाउने। 
२. स्िास््र् संस्थामा आिश्र्क जनशशि, औषधध, उपकरर्, र सवुिधा उपलब्ध गराउने। 
३. स्िास््र्कमीलाई धनर्धमत ताधलम तथा िमता विकास कार्णक्रम सञ् चालन गने। 
४. माततृ्ि तथा निजात शशश ुसेिामा गरु्स्तरीर् मापदण्ड कार्म राख्न।े 
५. गभणिती मवहला तथा पररिारलाई संस्थागत सतु्केरीको महत्िबारे धनरन्तर जनचेतना कार्णक्रम 

सञ् चालन गने। 
६. मवहला स्िास््र् स्िर्सेविका, आमा समूह, र्िुा क्लब, विद्यालर्, आददसाँग सहकार्ण गने। 
७. दगुणम, विपन् न, तथा सीमान्तकृत समदुार्लाई विशेष प्राथधमकता ददने। 
८. आपतकालीन अिस्थामा एम्बलेुन्स मार्ण त उद्धार गरी आमा र बच्चाको जीिन बचाउन 

हरसम्भि प्रर्ास गनेछौँ।  
 

स्थानीर् तह प्रमिु तथा अन्र् सरोकारिालाहरुको नाम/हस्तािर 

धमधत: ................. 

स्थान: ................. 


