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आमथिक वर्ि २०८१/०८२ को वार्र्िक प्रमिवेदन 
२०८३ वैशाख 
अथि मन्त्रालय  

  मसिंहदरबार, काठमाडौँ।   



 

मन्त्िव्य 

साविजमनक कोर्को र्वमिसम्मि एविं प्रभावकारी सदपुयोग नै र्वत्तीय सशुासनको मूल आिार हो। 
आमथिक प्रशासनको कुशल व्यवर्स्थापनबाट सरकारप्रमि जनर्वश्वास अमभवरृ्ि हनु्त्छ। कमिपय 
सन्त्दभिमा आमथिक प्रशासनको सवालमा देखखने बेरुजलुाई आमथिक र्वचलन िथा अमनयममििाको 
रूपमा समेि मलने गररएको पाइन्त्छ। अखतियार प्राप्त अमिकारीले आमथिक कारोबार सञ्चालन गदाि 
बेरुज ु नहनेु िफि  र्ियाशील रहन ु पदिछ। आमथिक प्रशासन सञ्चालनका लामग मनमािण भएका 
कानून िथा कायिर्वमिको कायािन्त्वयन िथा पररपालनामा मनष्ठा, इमान्त्दाररिा एविं सदाचाररिा नै 
बेरुज ु मनयन्त्रणको लामग साथिक प्रयास मामनन्त्छ। कायि खजम्मेवारी पालना गने िममा यदाकदा 
देखखने बेरुज ु फर्स्यौट गनि आमथिक कारोबार सञ्चालन गने व्यखि र बहालवाला पदामिकारी 
अर्वखछछन्न उत्तरामिकारी हनेु हुुँदा नैमिक रूपमा र्वगिका बेरुज ु समेि फर्स्यौट गनि सचेि र 
खजम्मेवार हनुपुदिछ। यसैकारण बेरुज ु फर्स्यौटको प्रगमिलाई नेपाल सरकारले कायिसम्पादन 
सूचकमा समावेश गदै आएको छ। 

महालेखापरीक्षकको वार्र्िक प्रमिवेदनहरूले हरेक वर्ि बेरुजकुो अङ्क बढ्दै गएको देखाएको छ। 
यसरी बेरुजकुो अङ्क बढ्दै जानमुा लक्ष्य मनिािरण गदाि वार्स्िर्वक अवर्स्था र कायािन्त्वयन क्षमिा 
र्वचार नगनुि, कानूनबाट मनिािररि प्रर्िया पूरा नगररन,ु कमिपय अवर्स्थामा कानूनी अर्स्पष्टिा रहन,ु 
प्रशासकीय अमिकारीले समयमा सही मनणिय नमलन,ु र्स्वर्ववकेीय मनणिय उद्देश्यअनरुूप नहनु,ु 
आन्त्िररक मनयन्त्रण कमजोर हनु ुजर्स्िा र्वर्य प्रमखु रूपमा उठाएको पाइन्त्छ। बढ्दो बेरुजपु्रमि 
हामी सबै गम्भीर हनैुपछि। महालेखापरीक्षक र अन्त्य सिंवैिामनक मनकायका सझुावलाई 
कायािन्त्वयन मार होइन, हाम्रो कायिसिंर्स्कृमि र कायिव्यवहार समेि पररवििन हनु ुआवश्यक छ। 
बेरुज ुआउन नददने गरी काम गनुि हाम्रो कििव्य हो। कििव्य पालनाको मसलमसलामा कुनै बेरुज ु
आएमा आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व ऐन, २०७६ र आमथिक कायिर्वमि िथा 
र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व मनयमावली, २०७७ मा भएको व्यवर्स्थाबमोखजम समयमै फर्स्यौट र 
सम्परीक्षण हनु ुआवश्यक छ। कायिक्षेरमा देखखएको दिर्विाको कारण र्वगि वर्िहरूमा बेरुज ु
फर्स्यौट िथा सम्परीक्षण अपेखक्षि हनु सकेको मथएन। आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय 
उत्तरदार्यत्व ऐन, २०७६ मा मममि २०८१/१२/१८ गिे गररएको सिंशोिनबाट बेरुज ुफर्स्यौट 
िथा सम्परीक्षण कायि मनयममि रूपमा हनु थालेको छ। आमथिक वर्ि २०८१/०८२ को बेरुज ु
फर्स्यौट गनि यस समममिको मनणियबाट मन्त्रालय/केन्त्रीय मनकाय/मािहिका मनकायले २०८२ 
असार मसान्त्िसम्म कुल कायम बेरुजकुो कम्िीमा ६० प्रमिशि फर्स्यौट गनि लक्ष्य िोकी 



 

कायिसम्पादन गने नीमि मलएको भएिापमन सरोकारवाला सबैको साथिक सहभामगिा िथा 
र्ियाशीलिा हनु नसक्दा अपेखक्षि नमिजा हामसल हनु नसकेको मििो यथाथि हाम्रो साम ुछ। 

अन्त्त्यमा, बेरुज ुफर्स्यौट गने/गराउने कायिलाई प्राथममकिामा राखी प्रमिवेदन ियार गने कायिमा 
सिंलग्न सम्बखन्त्िि मनकायका कमिचारी, सम्परीक्षण गरी फर्स्यौट गराउन सहयोग गने 
महालेखापरीक्षकको कायािलयका कमिचारी, साविजमनक लेखा समममि र आमथिक वर्ि २०८१/८२ 
को वार्र्िक प्रगमि प्रमिवेदन ियार गरी प्रकाशन गने बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिका कमिचारी 
लगायि सम्बखन्त्िि सबैलाई िन्त्यवाद ददन चाहन्त्छु। आगामी वर्ि बेरुज ुफर्स्यौट कायिमा सिंलग्न 
सरोकारवाला सबैको अथिपूणि सर्ियिाबाट आमथिक अनशुासन र र्वत्तीय उत्तरदार्यत्वको 
पररपालनाको बढोत्तरी हनेुछ भने्न र्वश्वास मलएको छु। 

    
   समुनराज अयािल 

मतुय सखचव एविं अध्यक्ष 
बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममि 

 

 

 

 

 

  



 

लेखकीय 

सक्षम एविं गमिशील साविजमनक प्रशासनका लामग साविजमनक स्रोि-सािनको कुशलिम पररचालन 
िथा व्यवर्स्थापन अपररहायि हनु्त्छ। साविजमनक कोर्को सदपुयोगको सवालमा र्वत्तीय जवाफदेर्हिा, 
पारदखशििा र अनशुासन मतुय आिारर्स्िम्भ हनु।् प्रचमलि कानून, मनयम, मापदण्ड, उपलब्ि 
स्रोिको कायािन्त्वयन, मागिदशिनको पररपालनाका साथै र्वमनयोखजि बजेट र उपलब्ि स्रोिको 
औखचत्यपूणि िथा र्ववेकसम्मि उपयोग र पररपालनाबाट नै बेरुज ु न्त्यूनीकरण गनि सर्कन्त्छ। 
बेरुज ुशून्त्य गराउन ुर्वत्तीय सशुासनको नमनुा पमन हो। 

महालेखापरीक्षकको ६२ औिं वार्र्िक प्रमिवेदनअनसुार आमथिक वर्ि २०८०/८१ मा कुल 
लेखापरीक्षण सम्पन्न गररएको अङ्कमध्ये रु. ९१ अबि ५९ करोड ७९ लाख बेरूज ुऔिंल्याएको छ, 

जनु गि आमथिक वर्िको िलुनामा ९.४५ प्रमिशि बढी हो। यस सन्त्दभिमा बेरुज ुफर्स्यौट िथा 
सम्परीक्षणको कायिलाई सर्ियिापूविक अगामड बढाउन सरोकारवाला सबैको साथिक एविं 
मसजिनशील भमूमकाको खाुँचो पदिछ। 

यो प्रमिवेदन मतुयिः बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिको मममि २०८१।१।७ को मनणियबमोखजम 
महालेखापरीक्षकको कायािलयबाट प्रकाखशि ६२ औिं वार्र्िक प्रमिवेदन र सङ् घीय सरकार 
मािहिका मन्त्रालय, र्वभाग िथा मनकायहरूबाट प्राप्त िथ्याङ्कको आिारमा ियार गररएको छ। 
यो प्रमिवेदन नेपाल सरकारका अनसुन्त्िानकारी कायािलय िथा पदामिकारीलाई बेरुज ु घटाउुँदै 
लैजान र यस र्वर्यमा चासो राख्नहुनेु सम्बखन्त्िि सबैको लामग उपयोगी मसि हनेु र्वश्वास मलएको 
छु। 

अन्त्त्यमा, प्रमिवेदन ियारीमा मागिदशिन गनुिहनेु नेपाल सरकारका मतुय सखचव, अथि सखचव 
लगायिका बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिका पदामिकारीहरू र प्रमिवेदन लेखन कायिमा प्रत्यक्ष 
वा परोक्ष रूपमा सहयोग परु् याउनहुनेु सम्पूणि महानभुाव िथा सिंलग्न समममिका सबै 
कमिचारीहरूलाई हाददिक िन्त्यवाद ददन चाहन्त्छु। 

 

 टिंक प्रसाद पाण्डेय 
 सहसखचव एविं सदर्स्य सखचव 
बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममि 

 



 

र्वर्य सूची 

पररचय.................................................................................................................................... 1 

बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिको आमथिक वर्ि २०८१/०८२ को वार्र्िक प्रमिवेदन ..................................... 2 

२०८२ वैशाख ७ गिे बसेको बैठक र मनणियहरू: .............................................................................. 4 

सङ् घीय कायािलयको लेखापरीक्षण अङ्क र बेरुजकुो िलुनात्मक अवर्स्था (र्वगि १० वर्िको  प्रवखृत्त) ................... 5 

सङ् घीय कायािलयको बेरुज ुअङ्क र सम्परीक्षण अङ्कको अवर्स्था (र्वगि १० वर्िको प्रवखृत्त) ............................... 7 

आमथिक वर्ि २०८०/0८१ मा शून्त्य वा कम बेरुज ुकायम भएका पाुँच मन्त्रालय िथा मनकायहरू- ............... 10 

आमथिक वर्ि २०८०/0८१ मा िेरै बेरुज ुकायम भएका पाुँच मन्त्रालय िथा मनकायहरूः ............................ 11 

बेरुज ुफर्स्यौटमा देखखएका चनुौिीहरू: ........................................................................................... 12 

बेरुज ुफर्स्यौटको लामग र्वमभन्न मनकायले गनुिपने कामहरूः .................................................................. 12 

बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिमा कायिरि जनशखिः ......................................................................... 14 

मन्त्रालयगि/मनकायगि बेरुजकुो अवर्स्था:............................................................................अनसूुची -10 

साविजमनक लेखा समममिमा भएको मन्त्रालयगि/मनकायगि बेरुज ुछलफलको अवर्स्था:.....................अनसूुची-१00 



1 
 

पररचय 

र्वत्तीय व्यवर्स्थापन र साविजमनक जवाफदेर्हिा सशुासनको आिारखशला हो।जनुसकैु सरकारी 
कोर्मा प्राप्त हनेु रकम सखञ्चि कोर्मा जम्मा गररनपुदिछ। उि कोर्बाट रकम मनकासा िथा 
खचि गदाि कानूनले मनददिष्ट गरेको रीि पगुेको हनु ु पदिछ। र्स्वछछ आमथिक प्रशासनको लामग 
मलुकुको मौजदुा मनयम, कानून पयािप्त छन।्यद्यर्प, ददनानदुदन बेरुज ुबढ्दै गइरहेको छ। यसै 
िथ्यलाई मध्यनजर राखी राष्ट्रसेवक कमिचारीले आमथिक प्रशासन सञ्चालनमा ममिव्यर्यिा, 
कायिदक्षिा र प्रभावकाररिा िथा औखचत्यिा समेिलाई ध्यानमा राखी कानूनी प्रर्िया अवलम्बन 
गरी आमथिक कारोबार सञ्चालन गनुिपदिछ। 

देशमा र्वत्तीय अनशुासन कायम गराउन र्वमभन्न ऐन मनयमहरू प्रचलनमा रहेका छन।् प्रचमलि 
मनयम कानूनले मनददिष्ट गरेको प्रर्ियाबमोखजम रकम प्राप्त गनुि र खचि गनुि सबैको कििव्य हो। 
मनददिष्ट गररएको मनयम कानूनको पालनाका िममा कमिपय पररखर्स्थमिजन्त्य कारणले बेरुज ुदेखखन 
सक्छ। त्यर्स्िा बेरुजहुरू समयमै फर्स्यौट गनि खजम्मेवार मनकाय र पदामिकारी सदैव ित्पर 
रहनपुदिछ। 

बेरुज ु पररमाण बढ्दै गएको िलुनामा फर्स्यौट अङ्क न्त्यून रहेको कारण आमथिक प्रशासन चरु्स्ि 
दरुुर्स्ि हनु नसकेको जनगनुासो व्यापक छ। बेरुज ु बढ्नलेु आमथिक अनशुासन राम्रो छ भने्न 
देखखदैन। त्यसकारण सोको मनराकरणको लामग र्वगिमा सरकारी रकम असलु फर्स्यौट मनयम, 
२०४७ बमोखजम बेरुज ुफर्स्यौट मूल्याङ् कन र अनगुमन समममि गठन भई काम गदै आइएको 
मथयो ।आमथिक कायिर्वमि मनयमावली, २०६४ को मनयम (१०१) ले बेरुज ुसम्बन्त्िमा अनगुमन 
गरी वेरुजसुम्बन्त्िी काम कारबाहीमा प्रभावकाररिा ल्याउन नेपाल सरकारले ‟बेरुज ु फर्स्यौट 
मूल्याङ् कन र अनगुमन समममि” गठन गनि सक्ने व्यवर्स्थाअनसुार उि समममि गठन भई काम 
गदै आएकोमा आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व मनयमावली, २०७७ को 
प्राविानअनसुार उि समममिलाई रूपान्त्िरण गरी "बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममि" नामाकरण 
गरेको छ । 

आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व मनयमावली, २०७७ को मनयम ९३ बमोखजम गदठि 
समममिले अनगुमन र मूल्याङ् कनको माध्यमबाट बेरुज ु फर्स्यौट कायिमा प्रभावकाररिा ल्याउन 
र्ियाशील रहेको छ। यो प्रमिवेदनको उद्देश्य आमथिक कारोबार सञ्चालन गदाि बेरुज ु आउनै 
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नददने गरी सम्पूणि कानूनी प्रर्िया पूरा गरेर इमानदारीपूविक सञ्चालन गने र यदद कुनै कारणले 
बेरुज ुदेखखएमा शीघ्र फर्स्यौट गने सिंर्स्कारको र्वकास होस ्भने्न रहेको छ। 

बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिको आमथिक वर्ि २०८१/०८२ को वार्र्िक प्रमिवेदन  

१. बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिको गठनः 

कायािलयले गरेको बेरुज ु फर्स्यौटको अनगुमन गरी बेरुज ु फर्स्यौटसम्बन्त्िी काम कारबाहीमा 
प्रभावकाररिा ल्याउन आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व मनयमावली, २०७७ को 
मनयम ९३ मा देहायबमोखजमको बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममि गठन गररएको छ- 

(क) मतुय सखचव, नेपाल सरकार   -  अध्यक्ष 

(ख) सखचव, अथि मन्त्रालय    -  सदर्स्य 
(ग) महालेखा मनयन्त्रक, महालेखा मनयन्त्रक कायािलय -  सदर्स्य 
 

२. समममिको काम, कििव्य र अमिकारः 

 उि मनयममा समममिको काम, कििव्य र अमिकार देहायबमोखजम रहेको छ- 

(क)  मन्त्रालय, केन्त्रीय मनकाय, र्वभाग वा कायािलयले गरेको बेरुज ुफर्स्यौटसम्बन्त्िी काम  
कारबाहीको लेखाजोखा िथा मूल्याङ् कन गने, 

(ख)  कायम भएको बेरुज ुकम फर्स्यौट गने वा फर्स्यौट नगने मन्त्रालय, केन्त्रीय मनकाय वा 
र्वभागको  प्रमखुलाई समममिमा उपखर्स्थि गराई छलफल गने, 

(ग)  कायम भएको बेरुज ुफर्स्यौट नगने वा नगराउने कायािलय प्रमखु र कमिचारीहरूलाई 
मूल्याङ् कनको आिारमा कारबाहीको लामग सम्बखन्त्िि मन्त्रालयहरूलाई मनदेशन ददने, 

(घ)  ददइएको मनदेशन मामथ कारबाही गरेको नपाइएमा लेखा उत्तरदायी अमिकृि उपर 
र्वभागीय कारवाहीको लामग नेपाल सरकार समक्ष मसफाररस गने, 

(ङ)  सम्बखन्त्िि मन्त्रालय, केन्त्रीय मनकाय र्वभागलाई बेरुज ुफर्स्यौट गनि आवश्यक मनदेशन 
ददने, 

(च)  बेरुज ुफर्स्यौटसम्बन्त्िी कारवाही शरुू गरे वा नगरेको अनगुमन गने, 
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(छ) असलुउपर गनुिपने भनी ठहर् याइएको बेरुज ु िोर्कएको समयमभर असलु उपर गरे वा 
नगरेको िथा  कुमारी चोक िथा केन्त्रीय िहमसल कायािलयमा पठाए वा नपठाएको 
सम्बन्त्िमा अनगुमन गने, 

(ज)  सम्बखन्त्िि कायािलय, केन्त्रीय मनकाय वा र्वभागबाट असलुउपर वा मनयममि भएको र 
पेश्की बेरुज ु अङ्क समेि खलुाई िोर्कएको ढाुँचामा प्रगमि र्ववरण माग गरी अथि 
मन्त्रालय, प्रिानमन्त्री िथा मखन्त्रपररर्द को कायािलय र सङ् घीय सिंसदको साविजमनक लेखा 
समममिमा पेश गने। 

 ३. समममिको बैठक र मनणियः 

बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिको बैठक मतुय सखचवको मनदेशनमा सदर्स्य सखचवले बोलाउने 
व्यवर्स्था रहेको छ। आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व मनयमावली, २०७७ को 
मनयम ९३ बमोखजमको यस समममिमा सदर्स्य सखचवको व्यवर्स्था नरहेकोले समममिको मममि 
२०७७ फागनु २१ गिेको बैठकले यस समममिको सखचवालयको प्रमखुको रूपमा कामकाज 
गनि अथि मन्त्रालय वा मािहि मनकायमा कायिरि राजपरार्ङ्कि प्रथम शे्रणीको सहसखचवर्स्िरको 
कमिचारीलाई िोक्ने मनणिय गरेको र सोही मनणियको आिारमा अथि मन्त्रालयले प्रशासन 
महाशाखा प्रमखुलाई सदर्स्य सखचव िोकेको छ। बेरुज ु फर्स्यौट अनगुमन समममिको मममि 
२०७८ भदौ १८ गिेको बैठकले देहायबमोखजमका सखचवहरूलाई  र्स्थायी आमखन्त्रि सदर्स्यको 
रूपमा आमन्त्रण गने मनणिय गरेको मथयो। 

क) सङ् घीय माममला िथा सामान्त्य प्रशासन मन्त्रालय, 
ख) भौमिक पूवाििार िथा यािायाि व्यवर्स्था मन्त्रालय, 
ग)  खशक्षा, र्वज्ञान िथा प्रर्वमि मन्त्रालय (खशक्षा प्रशासन हेने सखचव) 
घ) प्रिानमन्त्री िथा मखन्त्रपररर्द्को कायािलय (प्रशासन क्षेर हेने सखचव) 

आमथिक वर्ि २०८१/८२ मा बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिको बैठक मममि २०८१ माघ ११ 
गिे र आमथिक वर्ि २०८२/८३ मा मममि २०८२ वैशाख ७ गिे बसेको मथयो। मममि २०८१ 
माघ ११ गिे बसेको बैठकका मनणिय देहायबमोखजम रहेका मथए-  



4 
 

१. मन्त्रालय िथा केन्त्रीय मनकायहरूको बेरुजकुो वििमान अवर्स्थाबारे जानकारी प्राप्त भयो। 
कायम बेरुज ुफर्स्यौट, सम्परीक्षण र लगि कट्टा गने सम्बन्त्िमा देखखएका कानूनी दिर्विा 
अन्त्त्य गनि आवश्यक पहल गने मनणिय गररयो। 

२. साविजमनक लेखा समममिको परअनसुार महालेखापरीक्षकको वार्र्िक प्रमिवेदन समावेश 
भएको बेरुजकुो सम्परीक्षण गने र्वर्य रोर्कएकोमा आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय 
उत्तरदार्यत्व ऐन, २०७६ को पर्हलो सिंशोिन २०८१ मममि २०८१।१२।१८ मा 
र्स्वीकृि भएपश्चाि ्महालेखापरीक्षकको कायािलयबाट सम्परीक्षण र लगि कट्टा हनेु र्वर्य 
टुङ्गो लागेको मथयो। 

२०८२ वैशाख ७ गिे बसेको बैठक र मनणियहरू: 

      छलफलका र्वर्यहरू 

❖ महालेखापरीक्षकको ६१ औिं प्रमिवेदनसम्मको मन्त्रालयगि बेरुजकुो वििमान 
अवर्स्थाबारे जानकारी मलने । 

❖ आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व ऐन, २०७६ मा भएको सिंशोिनबमोखजम 
बेरुज ुफर्स्यौट गराउने । 

❖ बेरुज ुफर्स्यौट गनि मन्त्रालय िथा मनकायलाई लक्ष्य िोक्ने सम्बन्त्िमा । 

❖ बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिका कमिचारी पदपूमिि गने सम्बन्त्िमा । 

(ख) मनणियहरूः 

1.  बेरुजकुो वििमान अवर्स्थाबारे जानकारी भयो। मन्त्रालय िथा केन्त्रीय मनकायहरूले ७ 
ददनमभर आफ्नो र मािहिका मनकायको बेरुज ुफर्स्यौटको र्स्पष्ट कायियोजना ियार गरी 
सखचवालयमा पठाउने, बेरुज ुफर्स्यौट गने कायिलाई िदारुकिाका साथ अखघ बढाउन 
सबै मन्त्रालय िथा मनकायहरूमा लेखी पठाउने। 

2.  र्वगि कररब िीन वर्िदेखख केही कानूनी र सिंर्स्थागि दिर्विाका कारण बेरुज ुफर्स्यौट, 
सम्परीक्षण र लगि कट्टा हनु नसकेको सन्त्दभिमा सिंशोमिि कानूनी व्यवर्स्थाबमोखजम 
मन्त्रालय िथा मनकायबाट पेश भएको प्रमाण कागजािको आिारमा लक्ष्यबमोखजम 
सम्परीक्षण र लगि कट्टा गनि ७ (साि) ददनमभर महालेखापरीक्षकको कायािलयलाई 
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अनरुोि गने। मन्त्रालय िथा केन्त्रीय मनकायबाट बेरुज ुफर्स्यौट र लगि कट्टाका लामग 
के कमि रकम महालेखापरीक्षकको कायािलयलाई अनरुोि गररएको मथयो, त्यसको प्रगमि 
र्ववरण आगामी सखचव बैठकमा पेश गने। 

3.  बेरुज ुफर्स्यौट गनि मन्त्रालय िथा केन्त्रीय मनकाय र मािहिका मनकायलाई २०८२ 
असार मसान्त्िसम्म कुल बेरुजकुो कम्िीमा ६० प्रमिशि अिंक फर्स्यौट गने लक्ष्य िोकी 
कायिसम्पादन गने। 

4.  बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममि र मन्त्रालय िथा केन्त्रीय मनकायमा रहेको बेरुजसुुँग 
सम्बखन्त्िि जनशखिको पदपूमिि गनि २०८२ असार मसान्त्िसम्मका लामग सहममि ददने र 
मनजहरूको कायिसम्पादनको आिारमा २०८२ असार मसान्त्िपमछ म्याद थप गने 
व्यवर्स्था ममलाउने। 

(ग) मनणियपमछ भएका मतुय मतुय कायिहरूः  

1. आमथिक कायिर्वमि िथा र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व ऐन, २०७६ सिंशोिन भई बेरुज ुफर्स्यौटको 
काम सचुारु भएको, 

2. सबैजसो मन्त्रालय िथा मनकायहरूले बेरुज ुफर्स्यौटको कायियोजना ियार गरी कायािन्त्वयन 
गरेको, 

3. बेरुजकुो प्रकृमिअनसुार असलु, मनयममि गने काम कारबाहीको शरुूवाि भएको, 
4. बेरुजकुो सम्परीक्षण भई आमथिक वर्ि २०८१/२०८२ मा रु. ३९ अबि 60 करोड 7५ 

लाख ९१ हजारको सम्परीक्षण िथा लगिकट्टा भएको छ। यसको र्वर्स्ििृ र्ववरण 
अनसूुची -१0 मा देखाइएको छ।  

सङ् घीय कायािलयको लेखापरीक्षण अङ्क र बेरुजकुो िलुनात्मक अवर्स्था (र्वगि १० वर्िको  
प्रवखृत्त)  

                          (रु.करोडमा) 
ि.सिं. आमथिक वर्ि लेखापरीक्षण अङ्क बेरुज ुअङ्क प्रमिशि 
१ 071/72 10४३२४ 487८ 4.68 

२ 072/73 12954५ 888६ 6.86 

3 073/74 175292 948२ 5.41 
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ि.सिं. आमथिक वर्ि लेखापरीक्षण अङ्क बेरुज ुअङ्क प्रमिशि 
4 074/75 200884 1063३ 5.29 

5 075/76 17428७ 7106 4.08 

6 076/77 15558१ 4439 2.85 
7 077/78 280917 4947 1.76 
8 078/79 235633 5631 2.39 

9 079/80 246111 465४ 1.89 

10 080/81 31061६ 4774 1.54 
वार्र्िक औसि बेरुज ुप्रमिशि 3.६८ 

स्रोिः महालेखापरीक्षकको र्वमभन्न आमथिक वर्िको वार्र्िक लेखापरीक्षण प्रमिवेदन 
 

मामथको िामलका र्वश्लरे्ण गदाि आमथिक वर्ि २०७६/७७ देखख बेरुज ुरकम िलुनात्मक र्हसाबले 
घट्दो प्रवखृत्तमा रहेको देखखन्त्छ। र्वगि १० वर्िको बेरुज ु प्रवखृत्त अध्ययन गदाि आमथिक वर्ि 
०७२/७३ मा सबैभन्त्दा बढी ६.८६ प्रमिशि बेरुज ु कायम भएको देखखन्त्छ। आमथिक वर्ि 
०८०/८१ मा सबैभन्त्दा कम १.५४ प्रमिशि कायम भएको देखखन्त्छ। र्वगि १० वर्िको 
बेरुजलुाई र्वश् लेर्ण गदाि औसिमा ३.६८ प्रमिशि बेरुज ु कायम भएको देखखन्त्छ। उपयुिि 
िथ्याङ्कबाट बेरूजकुो अङ्क िमशः कम हुुँदै जानमुा साविजमनक खररद ऐन र आमथिक कायिर्वमि 
िथा र्वत्तीय उत्तरदार्यत्व ऐन िथा मनयमावलीको सबल कायािन्त्वयन, आन्त्िररक मनयन्त्रण 
प्रणालीमा सिुार, र्वद्यिुीय खररद प्रर्ियाको अवलम्बन, साविजमनक खररद अनगुमन िथा 
मूल्याङ् कन प्रणालीमा सिुार, र्वत्तीय अनशुासन र महालेखापरीक्षकको समन्त्वयात्मक भमूमका 
लगायिका पक्षहरू रहेका छन।् उि र्वर्यलाई देहायअनसुार रेखाखचरको माध्यमबाट प्रर्स्ििु 
गररएको छ- 
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रेखाखचर प्रर्स्िमुिः  सङ् घीय कायािलयको लेखापरीक्षण अङ्क र बेरुजकुो िलुनात्मक अवर्स्था  
(र्वगि १० वर्िको प्रवखृत्त  प्रमिशिमा)  
 

 

सङ् घीय कायािलयको बेरुज ुअङ्क र सम्परीक्षण अङ्कको अवर्स्था (र्वगि १० वर्िको प्रवखृत्त) 

(रु.करोडमा) 

ि.सिं. आमथिक वर्ि बेरुज ुअङ्क सम्परीक्षण/फर्स्यौट अङ्क प्रमिशि 

१ 071/72 ९०८७ 272४ 29.9८ 

२ 072/73 5040 45९ 9.1१ 

3 073/74 16749 4886 29.17 

4 074/75 2136७ 4648 21.75 

5 075/76 28600 8348 29.19 

6 076/77 2735८ 854४ 31.23 

7 077/78 2325४ 3487 15.00 

8 078/79 2471४ 729 2.95 

9 079/80 29613 0 0.00 

10 080/81 3426७ 149४ 4.36 

वार्र्िक औसि सम्परीक्षण प्रमिशि 17.27 
स्रोिः महालेखापरीक्षकको र्वमभन्न आमथिक वर्िको वार्र्िक लेखापरीक्षण प्रमिवेदन 

चाटि १ 
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मामथको िामलका र्वश्लरे्ण गदाि आमथिक वर्ि ०७६/७७ मा ३१.२३ प्रमिशि बेरुज ुसम्परीक्षण 
भएको देखखन्त्छ।साथै, आमथिक वर्ि ०७६/७७ र आमथिक वर्ि ०७७/७८ मा देखखएको 
र्वश्वव्यापी कोरोना महामारीका बाबजदु िमशः ३१.२३% र १५% बेरुज ुसम्परीक्षण/फर्स्यौट 
गनि सफल भएको देखखन्त्छ भने पमछल्ला आमथिक वर्िमा बेरुज ुअङ्कको िलुनामा सम्परीक्षण अङ्क 
िमशः घट्दै गएको देखखन्त्छ। उि र्वर्यलाई देहायअनसुार रेखाखचरको माध्यमबाट प्रर्स्ििु 
गररएको छ- 
 
रेखाखचर प्रर्स्िमुिः सङ् घीय कायािलयको बेरुज ु अङ्क र सम्परीक्षण अङ्कको अवर्स्था (र्वगि १० 
वर्िको प्रवखृत्त प्रमिशिमा) 
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आमथिक वर्ि २०८१/०८२ मा सबैभन्त्दा बढी रकमको बेरुज ुफर्स्यौट गने पाुँच मन्त्रालय िथा 
मनकायहरूः    
                                                                           (रकम रु.करोडमा) 

ि.सिं. मन्त्रालय/मनकायको नाम 
६१ औिं प्रमिवेदन 
सम्म कायम 
बेरुज ुअङ्क 

आमथिक वर्ि 
२०८१/ ८२ 
मा फर्स्यौट अङ्क 

फर्स्यौट 
प्रमिशि 

कैर्फयि 

१. अथि मन्त्रालय १११५३ 18९० 16.9५  

2. कृर्र् िथा पशपुन्त्छी 
र्वकास मन्त्रालय 

90१ ३४० 37.7४ 
 

३. भौमिक पूवाििार िथा 
यािायाि मन्त्रालय 

5397 30६ ५.67 
 

४. र्स्वार्स्थ्थ िथा जनसङ् तया 
मन्त्रालय 

258६ 2४० 9.2८ 
 

५. गहृ मन्त्रालय 3७० 234 63.२४  
 नोटः बेरुज ुफर्स्यौट अङ्कका आिारमा राखखएको । 

 

रेखाखचर प्रर्स्िमुिः आमथिक वर्ि २०८१/०८२ मा सबैभन्त्दा बढी रकमको बेरुज ुफर्स्यौट गने पाुँच 
मन्त्रालय िथा मनकायहरूः     

 चाटि - 3 
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आमथिक वर्ि २०८०/0८१ मा शून्त्य वा कम बेरुज ुकायम भएका पाुँच मन्त्रालय िथा 
मनकायहरू- 
                                                                                  (रकम रु.हजारमा) 

ि.सिं. मन्त्रालय/मनकायको नाम 
लेखापरीक्षण 

अङ्क 
कायम 
बेरुज ुअङ्क 

बेरुज ुप्रमिशि कैर्फयि 

१. रार्ष्ट्रय समावेशी आयोग ३२६८३ ० 0  

2. रार्ष्ट्रय दमलि आयोग ३४२८५ ० 0  

3. मखुर्स्लम आयोग ३०३०३ ० 0  

४. मिेसी आयोग ३५३८१ ० 0  

५. आददवासी जनजामि आयोग ३१४२६ ७ 0.02  
 

 

 

रेखाखचर प्रर्स्िमुिः आमथिक वर्ि २०८०/0८१ मा शून्त्य वा कम बेरुज ु कायम भएका पाुँच 
मन्त्रालय िथा मनकायहरू- 

 

 
चाटि - ४ 
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आमथिक वर्ि २०८०/0८१ मा िेरै बेरुज ुकायम भएका पाुँच मन्त्रालय िथा मनकायहरूः  

(रकम रु.करोडमा) 

ि. 
सिं. 

मन्त्रालय/मनकायको नाम 
लेखापरीक्षण अङ्क 
(६२औिं प्रमिवेदन 

अनसुार) 

कायम बेरुज ुअङ्क 
(६२औिं प्रमिवेदन 

अनसुार) 

बेरुज ु
प्रमिशि 

कैर्फयि 

१. अथि मन्त्रालय 24679२ 3371 1.37  

२. सञ्चार िथा सूचना प्रर्वमि मन्त्रालय 1446 50.22 3.47  

३. भौमिक पूवाििार िथा यािायाि 
मन्त्रालय 

1156० 644 5.57 
 

४. खशक्षा, र्वज्ञान िथा प्रर्वमि मन्त्रालय १६५९ 22.31 1.35  

५. र्स्वार्स्थ्य िथा जनसिंङ्तया मन्त्रालय १२८९ 23.60 1.83  
               नोटः समममि र अन्त्य सिंर्स्थाको बेरुज ुअङ्क समावेश नभएको । 

 
 

रेखाखचर प्रर्स्िमुिः आमथिक वर्ि २०८०/0८१ मा िेरै बेरुज ुकायम भएका पाुँच मन्त्रालय िथा 
मनकायहरूः 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

चाटि - ५ 

चाटि - ५ 
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बेरुज ुफर्स्यौटमा देखखएका चनुौिीहरू: 

❖  कायियोजनाबमोखजमको ६० प्रमिशि लक्ष्य प्राप्त गनुि, 
❖ र्वभागीय प्रमखु, कायािलय प्रमखु वा बेरुजकुो र्वर्य हेने कमिचारीलाई बेरुज ुफर्स्यौट 

कायिमा उत्प्ररेरि बनाई राख्न,े 

❖  NAMS प्रणालीबाट िदारुकिाका साथ सम्परीक्षण हनेु र्वर्य, 
❖  जेन-जी आन्त्दोलनपमछ लेखा से्रर्स्िा जलेको वा नष्ट भएको अवर्स्थामा शे्रर्स्िा कायम 

गने र सम्परीक्षण गने र्वर्य, 
❖  कानूनमा भएका प्राविान अनसुारको ममनाहा समममि र कमिपय अवर्स्थामा 

मखन्त्रपररर्द् मा लगेर मनणिय गने र्वर्य, 
❖  सोिभनाि, रकमान्त्िर र खचि समथिन लगायिका र्वर्यमा जोखखमरर्हि मनणिय गने 

र्वर्य,  
❖  NAMS बाट सम्परीक्षण भएको परको बोिाथि पर प्राप्त नहुुँदा लगि अद्यावमिक हनु 

नसकेको र्वर्य, 
❖  महालेखापरीक्षकबाट प्रकाखशि र्वमभन्न वार्र्िक प्रमिवेदन उपर सङ् घीय सिंसदको 

साविजमनक लेखा समममिमा छलफल हनेु र सम्परीक्षण गराउने र्वर्य, 
❖  साविजमनक लेखा समममिबाट वार्र्िक प्रमिवेदनसम्बन्त्िी मनणिय कायािन्त्वयन गने र्वर्य, 
❖  महालेखापरीक्षकको सालबसाली लेखापरीक्षण कायििममा सरोकारवालाहरूको साथिक 

सहभामगिा गराउने र्वर्य, 
❖  बेरुज ु फर्स्यौट िथा सम्परीक्षण कायिलाई लेखा उत्तरदायी अमिकृि र खजम्मेवार 

कमिचारीको  कायिसम्पादन मूल्याङ्कनसुँग आबि गने र्वर्य र 
❖ सङ्घ, प्रदेश र र्स्थानीय िहको वार्र्िक लेखापरीक्षण पश्चाि बेरुज ुफर्स्यौटको कामलाई 

प्राथममकिामा  राखेर कायि सम्पादन गने र्वर्य प्रमखु चनुौिी र समर्स्याका रूपमा 
रहेका छन।्  

 

 बेरुज ुफर्स्यौटको लामग र्वमभन्न मनकायले गनुिपने कामहरूः  

❖ बेरुज ुनै नआउने गरी आमथिक कारोबार सञ्चालन गने र बेरुज ुभएमा बेरुज ुफर्स्यौटको 
कायिलाई उछच प्राथममकिा ददई काम गनुिपने। 
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❖ महालेखापरीक्षकको लगिसुँग मन्त्रालय वा मनकाय र र्वभागको लगि मभडान गनुिपने। 

❖ सोिभनािको र्वर्य, सार्वकको र्स्थानीय िहमा प्रवाह भएको ऋण िथा मनजीकरण भएका 
सिंर्स्थान एविं सिंर्स्थानको लगानी र्हसाब सम्बन्त्िमा र्स्पष्ट मनणिय मलनपुने। 

❖ बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिको लामग NAMS सुँग आवििा हनेुगरी सूचना प्रर्वमिमा 

आिाररि प्रणाली र्वकास गनुिपने। 

❖ बेरुज ु  फर्स्यौट अनगुमन समममिमा र्वज्ञ कमिचारी दरबन्त्दी मसजिना गरी पदपूमिि गने र 

बेरुज ुफर्स्यौटमा सिंलग्न कमिचारीलाई प्रोत्साहनको व्यवर्स्था गने। 

❖ मन्त्रालय िथा र्वभागको सिंयिु र्टम बनाई कायिक्षेरमा खटाउने र बेरुज ु फर्स्यौटको 
प्रमाण सङ् कलन गने। 

❖ कानूनबमोखजम गठन भएका समममिले मनयममि रूपमा बैठक बसी बेरुज ु फर्स्यौट र 
ममनाहा गने। 

❖ NAMS प्रणालीमा िालकु र्वभाग र मन्त्रालयहरूलाई बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमनका लामग 
सहज पहुुँच उपलब्ि हनेु व्यवर्स्था गनुिपने।  

❖ महालेखापरीक्षकिारा बेरुज ुफर्स्यौट िथा सम्परीक्षण कायिलाई उछच प्राथममकिामा राखी 
कायि गनुिपने। 

❖ साविजमनक लेखा समममिबाट पेश भएको वार्र्िक प्रमिवेदनसम्बन्त्िी मनणियको वार्र्िक 
कायियोजना मनमािण गरी कायािन्त्वयन गनुिपने। 

❖ महालेखापरीक्षकको सालबसाली लेखापरीक्षण कायििममा सरोकारवालाहरूको साथिक 
सहभामगिा समुनखश्चि गराई प्रत्यक्ष जवाफदेर्हिा समुनखश्चि गनुिपने र 

❖ बेरुज ु फर्स्यौट िथा सम्परीक्षण कायिलाई लेखा उत्तरदायी अमिकृि र खजम्मेवार 
पदामिकारीको कायिसम्पादन मूल्याङ् कनसुँग आबि गनि मौजदुा कानूनमा समसामर्यक 
सिुार गनुिपनेछ। 
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 बेरुज ुफर्स्यौट अनगुमन समममिमा कायिरि जनशखिः  

१. शाखा अमिकृि श्री मािव प्रसाद पौडेल - १  
२. नायब सबु्बा श्री रिंगलाल पोखरेल - 1 

३. कम््यटुर अपरेटर श्री लक्ष्मण खरेल - १ 

   



पेæकी िनयिमत असलू जàमा पेæकी िनयिमत असलू जàमा 

1 अथर् मÛत्रालय 40,655.00       80,095,077.00     31,392,875.00 111,528,607.00  - 15,574,078.00 3,324,432.00 18,898,510.00   16.94  92,630,097.00   33,743,760.00  126,373,857.00  1,012.00      
2 भौितक पूवार्धार तथा यातायात मÛत्रालय 18,222,380.00   19,101,401.00     16,651,010.00 53,974,791.00   1,660,176.00 574,865.00    824,634.00  3,059,675.00    5.67   50,915,116.00   6,447,355.00    57,362,471.00   998,085.00   
3 िशक्षा िवज्ञान तथा प्रिविध मÛत्रालय 1,963,415.00    31,486,495.00     1,171,454.00  34,621,364.00   - 610,345.00    105.00       610,450.00      1.76   34,010,914.00   3,113,485.00    37,124,399.00   131,182.00   
4 सघंीय मािमला तथा सामाÛय  प्रशासन मÛत्रालय 8,443,423.00    5,404,864.00       4,429,461.00  18,277,748.00   24,958.00    524,257.00    59,757.00    608,972.00      3.33   17,668,776.00   150,359.00      17,819,135.00   10,587.00
5 खानेपानी मÛत्रालय 1,536,279.00    6,060,876.00       3,482,689.00  11,079,844.00   804,194.00 697,747.00    81,832.00    1,583,773.00    14.29  9,496,071.00     403,924.00      9,899,995.00     43,974.00
6 शहरी िवकास मÛत्रालय 3,745,435.00    5,722,900.00       1,310,145.00  10,778,480.00   372,405.00 204,481.00    48,021.00    624,907.00      5.80   10,153,573.00   702,081.00      10,855,654.00   81,608.00
7 èवाèØय तथा जनसख्या मÛत्रालय 5,874,129.00    15,960,260.00     4,020,704.00  25,855,093.00   989,505.00 993,829.00    414,402.00  2,397,736.00    9.27   23,457,357.00   1,709,564.00    25,166,921.00   267,827.00   
8 भिूम åयवèथा, सहकारी तथा  गिरबी िनवारण मÛत्रालय 142,766.00      5,725,221.00       5,970,304.00  11,838,291.00   26,469.00    437,200.00    45,067.00    508,736.00      4.30   11,329,555.00   1,506,471.00    12,836,026.00   177.00        
9 कृिष तथा पशपुंछी िवकास मÛत्रालय 823,902.00      2,256,700.00       5,926,221.00  9,006,823.00     183,222.00 469,271.00    2,745,408.00 3,397,901.00    37.73  5,608,922.00     230,811.00      5,839,733.00     44,706.00

10 सÑचार तथा सचूना प्रिविध मÛत्रालय 168,981.00      1,109,562.00       16,445,443.00 17,723,986.00   - 12,700.00 562,858.00  575,558.00      3.25   17,148,428.00   7,098,763.00    24,247,191.00   1,479.00      
11 रक्षा मÛत्रालय 2,468,285.00    615,141.00         705,451.00    3,788,877.00     1,652,727.00 214,837.00    287,314.00  2,154,878.00    56.87  1,633,999.00     1,706,925.00    3,340,924.00     14,062.00
12 ऊजार्, जलİोत तथा िसचँाई मÛत्रालय 1,472,085.00    2,319,469.00       1,199,015.00  4,990,569.00     843,057.00 844,860.00    69,113.00    1,757,030.00    35.21  3,233,539.00     1,090,720.00    4,324,259.00     314,915.00   
13 वन तथा वातावरण मÛत्रालय 141,294.00      1,562,402.00       252,258.00    1,955,954.00     2,767.00     51,200.00 2,889.00     56,856.00       2.91   1,899,098.00     98,861.00       1,997,959.00     47,213.00
14 सèंकृित, पयर्टन तथा नागिरक उडɬ यन मÛत्रालय 147,731.00      3,051,677.00       1,686,121.00  4,885,529.00     - 323,998.00    156,908.00  480,906.00      9.84   4,404,623.00     280,446.00      4,685,069.00     1,486.00      
15 गहृ मÛत्रालय 1,452,990.00    1,542,158.00       701,375.00    3,696,523.00     1,268,973.00 577,997.00    495,582.00  2,342,552.00    63.37  1,353,971.00     116,698.00      1,470,669.00     38,116.00
16 परराçट्र मÛत्रालय 322,594.00      1,035,040.00       598,300.00    1,955,934.00     87.00         - 8,077.00     8,164.00        0.42   1,947,770.00     1,055,081.00    3,002,851.00     1,596.00      
17 उɮयोग, वािणÏय तथा आपूितर् मÛत्रालय 64,439.00       1,834,005.00       339,025.00    2,237,469.00     - - - - - 2,237,469.00     595,770.00      2,833,239.00     284.00        
18 प्रधानमÛत्री तथा मिÛत्रपिरषɮ को कायार्लय 6,227.00         163,803.00         128,542.00    298,572.00       202.00       3,138.00       1,352.00     4,692.00        1.57   293,880.00       55,681.00       349,561.00       -
19 सवȾÍच अदालत 65,194.00       86,437.00          60,385.00      212,016.00       35,933.00    28,750.00 28,628.00    93,311.00       44.01  118,705.00       20,219.00       138,924.00       538.00        
20 िनवार्चन आयोग, नेपाल 3,575.00         31,867.00          79,432.00      114,874.00       - 3,334.00       - 3,334.00        2.90   111,540.00       110,698.00      222,238.00       -
21 मिहला, बालबािलका तथा  Ïयेçठ नागिरक मÛत्रालय 16,774.00       121,398.00         38,957.00      177,129.00       - 43,428.00 - 43,428.00       24.52  133,701.00       51,275.00       184,976.00       400.00        
22 यवुा तथा खेलकुद मÛत्रालय 15,492.00       208,280.00         4,771.00       228,543.00       - 2,000.00       30.00          2,030.00        0.89   226,513.00       366,538.00      593,051.00       34,076.00
23 Įम, रोजगार तथा सामािजक सरुक्षा मÛत्रालय 217,100.00      976,943.00         10,492.00      1,204,535.00     - 390,742.00    207.00       390,949.00      32.46  813,586.00       700,068.00      1,513,654.00     103,697.00   
24 महाÛयायािधवक्ताको कायार्लय 2,571.00         44,994.00          9,244.00       56,809.00        - - - - - 56,809.00        4,592.00         61,401.00        19.00
25 सङ् घीय ससंद सिचवालय 5,239.00         9,481.00 9,918.00       24,638.00        - - - - - 24,638.00        1,485.00         26,123.00        -
26 रािçट्रय योजना आयोग 1,000.00         29,604.00          - 30,604.00        - - - - - 30,604.00        - 30,604.00        -
27 रािçट्रय मिहला आयोग - 49,160.00          130.00 49,290.00        - - - - - 49,290.00        - 49,290.00        -
28 रािçट्रय मानव अिधकार आयोग 92.00 3,622.00 442.00 4,156.00 - - - - - 4,156.00 1,503.00         5,659.00 -
29 काननू, Ûयाय तथा ससंिदय  मािमला मÛत्रालय - 2,655.00 513.00 3,168.00 - 1,932.00       307.00       2,239.00        70.68  929.00 13.00 942.00 -
30 लोकसेवा आयोग - 3,408.00 225.00 3,633.00 10.00         275.00         - 285.00 7.84   3,348.00 3,348.00 -
31 आिदबासी जनजाती आयोग 62.00 788.00 56.00 906.00 - - - - - 906.00 7.00 913.00 -
32 मधेशी आयोग 30.00 704.00 - 734.00 - 704.00         - 704.00 95.91  30.00 - 30.00 -
33 मिुèलम आयोग - 566.00 23.00 589.00 - - 15.85          15.85 2.69   573.15 - 573.15 -
34 अिख्तयार दǽुपयोग अनसुÛधान आयोग - - - - - - - - - - - -
35 Ûयाय पिरषɮ सिचवालय - - - - - - - - - - - -
36 राçट्रपितको कायार्लय - - - - - - - - - - - -
37 उपराçट्रपितको कायार्लय - - - - - - - - - - - -
38 महालेखापरीक्षकको कायार्लय - - - - - - - - - - - -
39 रािçट्रय प्राकृितक İोत तथा  िवƣ आयोग - - - - - - - - - - - -
40 रािçट्रय दिलत आयोग - 136.00 31.00 168.00 - - - - - 168.00 168.00 -
41 थाǽ आयोग - 1,381.00 - 1,381.00 - - - - - 1,381.00 1,381.00 -
42 रािçट्रय समावेशी आयोग - - 26.00 26.00 - - - - - 26.00 26.00 -

47,364,139.00   186,618,475.00    96,625,038.00 330,607,653.00  7,864,685.00 22,585,968.00 9,156,938.85 39,607,591.85   11.98  291,000,061.15  61,363,153.00  352,363,214.15  2,137,039.00 

म्याद नाघेको पेँकी 
आ.व.०८०/८१

६२ औ ंप्रितवेदनबाट थप जàमा

जàमा 

अनसुचूी - १०

 नेपाल सरकार

वेǾजु फèयȿट अनगुमन सिमित

मÛत्रालय/िनकायगत वेǾजुको अवèथा   आिथर्क वषर् २०८१/ ८२

क्र.स.ं मÛत्रालय/िनकाय

जàमा बेǾजू लगत ६१औ प्रितवेदन सàम  आ. व. ०८१/८२ सàममा फèयȿट 

प्रगित प्रितशत फèयȿट भई बाँकी बेǽजु

रकम ǽ. हजारमा

i



ii 

अनसूुची - १००

सार्वजननक लेखा सनिनििा भएको िन्त्रालयगि/ननकायगि बेरुज ुछलफलको अर्स्था 

नस.न. िन्त्रालय/ननकाय बेरुज ुफस्यौटको अर्स्था सनिनि गठन भएपनछको छलफल 

1. सङ्घीय संसद सचचर्ालय
• िलेपको ५८औ ं र्ार्षवक प्रनिर्ेदन सम्ि

छलफल सिाप्त
• ५९ र ६० औ ंछलफल सम्पन्न

भएको।

2. सर्ोच्च अदालि

• ४७औ ं देचख ५१औ ं प्रनिर्ेदन सम्िको रेकर्व
नभेर्टएको

• ५२औ ं प्रनिर्देनको छलफल सिाप्त भई
प्रनिर्ेदनिा प्रकाचिि

• ५३ औ ंर ५४ औ ंबेरुज ुनभएको
• ५५ औ ं र ५६ औ ं प्रनिर्ेदनको छलफल

सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा प्रकाचिि
• ५७ औ ंदेचखको छलफल बााँकी

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको।

3.
अचतियार दरुुपयोग 
अनसुन्त्धान आयोग

• बेरुज ुनभएको

4.
िहालेखापरीक्षकको 
कायावलय • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको।

5. लोकसेर्ा आयोग
• ४७ औ ंरेकर्विा नभेर्टएको
• ४८-५५औ ंबेरुज ुनभएको
• ५६ औ ंदेचख 58 सम्िको छलफल बााँकी

• ५९ र ६० औ ंछलफल सम्पन्न
भएको।

6. ननर्ावचन आयोग
• ४७ औ ंर ४८औ ंरेकर्विा नभेर्टएको
• ४९-५७औ ंछलफल सिाप्त भई प्रकाचिि ५८

औ ंबााँकी

• ५९ र ६० औ ंछलफल सम्पन्न
भएको।

7.
रार्िय िानर् अनधकार 
आयोग

• ४७-४९औ ंरेकव र्िा नभेर्टएको
• ५०-५५औ ंबेरुज ुनभएको
• ५६औ ंछलफल बााँकी
• ५७औ ंबेरुज ुनभएको

• 59 औ र 60 औ ंछलफल
सम्पन्न भएको।

8.
रार्िय प्राकृनिक स्रोि िथा 
र्र्त्त आयोग

• ४७-५६औ ंसम्िको बेरुज ुनभएको
• ५७ देचख ५९औ ंसम्ि छलफल बााँकी • 60 औ ंछलफल सम्पन्न भएको।

9. रार्िय िर्हला आयोग • ४७-५६औ ंसम्िको बेरुज ुनभएको
• ५७औ ंदेचख 58 औ ंको छलफल बााँकी

• 59 र 60 औ ंछलफल सम्पन्न
भएको।

10. रार्िय दनलि आयोग • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको।

11. सिार्ेिी आयोग • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको।

12. आददर्ासी जनजानि आयोग • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको।



 

iii 
 

नस.न. िन्त्रालय/ननकाय बेरुज ुफस्यौटको अर्स्था सनिनि गठन भएपनछको छलफल 

13.  िधेिी आयोग  • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

14.  थारु आयोग 
 • ५९ र ६० औ ंछलफल सम्पन्न 

भएको। 
15.  िचुस्लि आयोग  • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

16.  
िहान्त्यायानधर्क्ताको 
कायावलय 

• ४७औ ंरेकर्विा नभेर्टएको 
• ४८-५०औ ंबेरुज ुनभएको 
• ५१ छलफल भई प्रकाचिि 

• ५२,५३,५५ औ ंबेरुज ुनभएको 
• ५४, ५६ औ ंछलफल बााँकी 
• ५७ औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

प्रकाचिि। 58 औ ँबााँकी। 

• ५९ र ६० औ ंछलफल सम्पन्न 
भएको। 

17.  
प्रधानिन्त्री िथा 
िचन्त्रपररषद्को कायावलय 

• ४७-५१ औ ंरेकर्विा नभेर्टएको 
• ५२-५५ औ ंछलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 

प्रकाचिि 

• ५६ औ ंदेचखको छलफल बााँकी 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

18.  अथव िन्त्रालय 

• ४७ र ४८ औ ंरेकर्विा नभेर्टएको 
• ४९ औ ंको बुाँदा नं. ८३र ८४ िार छलफल 

• ५० औ ंको बुाँदा नं. ८८.१ िार छलफल 

• ५१ औ ंिा बुाँदा नं. ४४ िार छलफल  
• ५२ औ ंिा बुाँदा नं. ३४.३, ५५.१, ५५.२ र 

८८.२ िार छलफल  
• ५३-५८ औ ंछलफल सिाप्त र 59 औ ँबााँकी 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

19.  
उद्योग, र्ाचिज्य िथा 
आपूनिव िन्त्रालय 

• ४७-५५ औ ंरेकव र्िा नभेर्टएको 
• ५६ औ ं बुाँदा नं. २२ देचख ४४ सम्ि 

सिाप्त(१-२१ सम्ि उद्योगिफव को बााँकी 
• ५7-59 बााँकी 

• 60 औ ँको बुाँदा नं ४४ सम्ि 
छलफल भएको। 

20.  
उजाव, जलस्रोि िथा नसाँचाई 
िन्त्रालय 

• ४७-५४औ ंरेकव र्िा नभेर्टएको 
• ५५औकंो नसाँचाई िफव को बुाँदा नं. १-६ सम्ि 

िार सिाप्त 

• ५६औ ंसिाप्त 

• ५७औ ंको छलफल बााँकी 
• ५८औ ंको बुाँदा १-१६ सम्ि िार छलफल 

सिाप्त 

• 60 औ ँको बुाँदा नं ३६ सम्ि 
छलफल भएको। 

21.  
कानून, न्त्याय िथा संसदीय 
िानिला िन्त्रालय 

• ४७-५२औ ंसम्ि रेकव र्िा नभेर्टएको 
• ५३-५८औ ंसम्ि छलफल बााँकी • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

22.  कृर्ष िथा पिपुन्त्छी र्र्कास • ४७-५४औ ंरेकर्विा नभेर्टएको • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 



 

iv 
 

नस.न. िन्त्रालय/ननकाय बेरुज ुफस्यौटको अर्स्था सनिनि गठन भएपनछको छलफल 
िन्त्रालय • ५५औ ं प्रनिर्ेदनको ित्कालीन कृर्ष 

र्र्कासिफव को बुाँदा न. १ देचख ४५ सम्ि 
छलफल सिाप्त भई प्रकाचिि(ित्कालीन 
पिपुन्त्छी र्र्कास िन्त्रालयिफव को बााँकी 

• ५६, ५७ र ५९औ ंछलफल बााँकी 
• ५८औ ं छलफल सम्पन्न भई प्रनिर्देिा 

प्रकाचिि 

23.  खानेपानी िन्त्रालय 

• ५१औ ंप्रनिर्ेदनको बुाँदा न. ४३ िार छलफल 
भई प्रकाचिि 

• ५२औ ं प्रनिर्ेदनको बुाँदा नं. १४ देचख २२ 
सम्ि र ३० देचख ८१ सम्ि छलफल भई 
प्रकाचिि 

• ५३औ ं को बुाँदा नं. १५ देचख ६२ सम्ि 
छलफल सिाप्त भई प्रकाचिि 

• ५४ र ५५ औ ं छलफल सिाप्त भई 
प्रनिर्ेदनिा प्रकाचिि 

• ५८औ ंको बुाँदा नं. १ देचख २४.२ सम्ि िार 
छलफल भई प्रनिर्देनिा प्रकाचिि र अन्त्य 
छलफल बााँकी 

• ५६ र ५७ औ ंछलफल बााँकी 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

24.  गहृ िन्त्रालय 

• ४७-५१औ ंरेकर्विा नभेर्टएको 
• ५२औ ं को छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

प्रकाचिि 

• ५३ र ५४औ ंरेकर्विा नभेर्टएको 
• ५५ र ५६औ ंछलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 

प्रकाचिि 

• ५७ औ ंदेचखको छलफल बााँकी 

 

25.  परराि िन्त्रालय 

• ४७-५१औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५२-५८औ ं सम्ि छलफल सिाप्त भई 

प्रनिर्ेदनिा प्रकाचिि 

• 59औ ँबााँकी ।  

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

26.  
भनूि व्यर्स्था, सहकारी 
िथा गररबी ननर्ारि 
िन्त्रालय 

• ५६-५७औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 
प्रकाचिि 

• ५८ र ५९ औ ंबााँकी  
• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

27.  
भौनिक पूर्ावधार िथा 
यािायाि िन्त्रालय 

• ४७-५४औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५५ र ५६औ ंछलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 



 

v 
 

नस.न. िन्त्रालय/ननकाय बेरुज ुफस्यौटको अर्स्था सनिनि गठन भएपनछको छलफल 
प्रकाचिि 

• ५७ र ५९ छलफल बााँकी 
• ५८औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

प्रकाचिि 

28.  

िर्हला, बालबानलका िथा 
ज्येष्ठ नागररक िन्त्रालय 

• ४७-५१औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५२-५६औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 

प्रकाचिि 

• ५७औ ंदेचख छलफल बााँकी रहेको 

• ६० औ ं१२ बुाँदासम्ि छलफल। 

29.  
यरु्ा िथा खेलकुद 
िन्त्रालय 

• ४७-५४औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५५औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

प्रकाचिि 

• ५६औ ंदेचखको छलफल बााँकी 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

30.  रक्षा िन्त्रालय 
• ४७-५५औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५६औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

प्रकाचिि 

• ५७औ ंदेचख 60औ ंसम्िको 
छलफल सम्पन्न भएको। 

31.  
र्न िथा र्ािार्रि 
िन्त्रालय 

• ४७-५२औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५३ र ५४औ ं को ित्कालीन र्न िफव को 

छलफल सिाप्त भई प्रकाचिि 

• ५५ औकंो ित्कालीन र्न िफव को बुाँदा नं. १ 
देचख ३५ सम्िको छलफल सिाप्त भई 
प्रकाचिि 

• ५६, ५७ र ५८औकंो छलफल सिाप्त भई 
प्रनिर्ेदनिा प्रकाचिि 

• ५९ औ ँछलफल बााँकी 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

32.  िहरी र्र्कास िन्त्रालय • ४७-५२औ ंछलफल सिाप्त भएको 
• ५३ औ ंदेचखको छलफल बााँकी  • ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

33.  
चिक्षा, र्र्ज्ञान िथा प्रर्र्नध 
िन्त्रालय 

• ४७-५४औ ंसम्ि रेकव र् नभेर्टएको 
• ५५ औकंो चिक्षा िन्त्रालयको बुाँदा नं. ११ 

सम्ििार छलफल भई प्रकाचिि 

• ५६औ ं छलफल भई प्रकाचिि र ५७औ ं
देचखको छलफल बााँकी 

• 60 औ ँको बुाँदा नं ४० सम्ि 
छलफल भएको। 

34.  
श्रि, रोजगार िथा 
सािाचजक सरुक्षा िन्त्रालय 

• ४७-५१ रेकर्व नभेर्टएको 
• ५२-५६औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 

प्रकाचिि 

• ५७औ ंछलफल बााँकी 
• ५८औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 



 

vi 
 

नस.न. िन्त्रालय/ननकाय बेरुज ुफस्यौटको अर्स्था सनिनि गठन भएपनछको छलफल 
प्रकाचिि। ५९ औ ँछलफल बााँकी 

35.  
संस्कृनि, पयवटन िथा 
नागररक उड्डयन िन्त्रालय 

• ४७-५५औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५६औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

प्रकाचिि 

• ५७औ ंदेचख छलफल बााँकी 

• ६० औ ंको दफा ३८ सम्ि 
छलफल भएको। 

36.  
संघीय िानिला िथा 
सािान्त्य प्रिासन िन्त्रालय 

• ४७-५५ औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५६औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

प्रकाचिि 

• ५७औ ंदेचखको छलफल बााँकी 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

37.  
सञ्चार िथा सूचना प्रर्र्नध 
िन्त्रालय 

• ४७-५७औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 
प्रकाचिि 

• ५८ औकंो बुाँदा नं. १२ सम्ि िार छलफल 
भई प्रकाचिि 

• ६०औ ंको बुाँदा नं ७५ सम्ि 
छलफल भएको 

38.  
स्र्ास््य िथा जनसंतया 
िन्त्रालय 

• ४७-५४औ ंरेकव र् नभेर्टएको 
• ५५-५६औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 

प्रकाचिि 

• ५७ औकंो दफा नं. ९५-११८, १२७-१३३ 
र १४८-१५३ सम्िको छलफल बााँकी 
रहेको।अन्त्य छलफल भई प्रकाचिि 

• 58 औ ँर 59 छलफल बााँकी 

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको।  

39.  रार्िय योजना आयोग 

• ४७ औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ४८-५१औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्ेदनिा 

प्रकाचिि 

• ५२-५३औ ंबेरुज ुनभएको 
• ५४औ ंरेकर्व नभेर्टएको 
• ५५औ ं छलफल सिाप्त भई प्रनिर्देनिा 

प्रकाचिि 

• ५६औ ंदेचखको छलफल गनव बााँकी  

• ६० औ ंछलफल सम्पन्न भएको। 

   स्रोिः सङ्घीय संसदको सार्वजननक लेखा सनिनिबाट प्राप्त जानकारीको आधारिा ियार गररएको । 
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