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यवुा सम्बन्धी कानूनलाई संशोधन र एकीकरण गनन बनेको ववधेयक 

 

प्रस्तावना : यवुाको सवानङ्गीण ववकास र मलुकुको समग्र ववकासमा यवुा पररचालन गरी यवुाको  
सशक्तिकरण तथा मूलप्रवाहीकरण गरै्द समनु् नत राष्‍ट र ननमानणको लानग नेततृ्वर्दायी भनूमका 
सनुनक्त‍ चत गनन प्रचनलत कानूनलाई संशोधन र एकीकरण गरी समयानकूुल बनाउन वाञ्छनीय 
भएकोले, 

 सङ् घीय संसद्ले यो ऐन बनाएको छ। 

पररच्छेर्द-१ 

प्रारक्तम्भक 

 

१. संक्तिप् त नाम र प्रारम्भ : (१) यस ऐनको नाम “राक्तष्‍ट रय यवुा ऐन, २०८३” रहेको छ। 
 (२) यो ऐन तरुून्त प्रारम्भ हनेुछ।  

२. पररभाषा  :  ववषय वा प्रसङ् गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा,- 

(क) “अध्यि” भन् नाले पररषद्को अध्यि सम्झन ुपछन। 

(ख)  “उपाध्यि” भन् नाले पररषद्को उपाध्यि सम्झन ुपछन। 

(ग) “पररषद्” भन् नाले र्दफा ५ बमोक्तिम स्थापना भएको राविय यवुा पररषद् 
सम्झन ुपछन।   

(घ)  “प्ररे्दश यवुा पररषद्” भन् नाले र्दफा १२ को उपर्दफा (1) बमोक्तिम 
प्ररे्दशमा गठन हनेु प्ररे्दश यवुा पररषद् सम्झन ुपछन। 

(ङ) “यवुा” भन् नाले अठार वषनरे्दक्तख पैँतीस वषनसम्म उमेर भएको व्यक्ति 
सम्झन ुपछन। 

(च)  “तोवकएको” वा “तोवकए बमोक्तिम” भन् नाले यस ऐन अन्तगनत बनेको 
ननयम वा ववननयममा तोवकएको वा तोवकए बमोक्तिम सम्झन ुपछन। 

 

(छ)  “मन्रालय” भन् नाले नेपाल सरकारको यवुा सम्बन्धी ववषय हेने 
मन्रालय सम्झन ुपछन।  

(ि) “सनमनत” भन् नाले र्दफा १० बमोक्तिमको नसफाररस सनमनत सम्झन ु
पछन। 
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 (झ)  “स्थानीय यवुा सनमनत” भन् नाले र्दफा १२ को उपर्दफा (2) बमोक्तिम 
स्थानीय तहमा गठन हनेु स्थानीय यवुा सनमनत सम्झन ुपछन। 

 (ञ)  “सर्दस्य-सक्तचव” भन् नाले र्दफा 19 बमोक्तिमको सर्दस्य-सक्तचव सम्झन ु
पछन। 

 (ट)  “संस्था” भन् नाले प्रचनलत कानून बमोक्तिम र्दतान भएको यवुा सम्बन्धी 
संघ वा संस्था सम्झन ुपछन। 

 

पररच्छेर्द-२ 

यवुाको ववकास र ववकासमा यवुा पररचालन 

 

३.   कायनक्रम सञ् चालन गनुन पने : (१) नेपाल सरकार, प्ररे्दश सरकार वा स्थानीय तहले नीनत 
तथा कायनक्रममा यवुाको ववकास तथा सहभानगतासगँ सम्बक्तन्धत कायनक्रम समावेश गरी 
सञ् चालन गनुन पनेछ।  

   (२) उपर्दफा (१) बमोक्तिमका कायनक्रम रे्दहाय बमोक्तिम हनेुछन:्- 

 (क) नीनत ननमानणमा सहभानगता, सूचना तथा निक्तिटल प्रववनधमा पहुँच 
अनभवृवि गने, 

 (ख) यवुा लक्तित ननरोधात्मक, उपचारात्मक एवम ्प्रवधननात्मक प्रकृनतका 
आधारभतू स्वास््य सेवा उपलब्ध गराउने,  

 (ग)  शारीररक, माननसक स्वास््य तथा मनोसामाक्तिक परामशन लगायतका 
यवुा लक्तित कायनक्रममा यवुाको पहुँच बढाउने, 

 (घ) यवुाको लानग सीप वा उद्यमक्तशलता ववकास र रोिगारीको अवसर 
उपलव्ध गराउने, 

 (ङ) कुलतमा परेका यवुाको लानग ववशेष कायनक्रम सञ् चालन गने, 

 (च)  कृवष तथा पशपुालनका िेरमा आधनुनकीकरण तथा याक्तन्रकरण 
माफन त यवुा लक्तित कायनक्रम सञ् चालन गने, 

 (छ) यवुा उद्यमीलाई प्रोत्साहन गनन सीप, पूिँी, उद्यम र बिार 
व्यवस्थापनमा लगानी बढाउने, 
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(ि)  अनसुन्धान, अन्वेषण र प्रववनधमा साइबर सरुिा सनुनक्त‍ चत गरी 
यवुाको सहभानगता बढाउने, 

(झ) मूल प्रवाहमा पछानि परेका यवुालाई सशिीकरण गरै्द लाभको 
ववतरणमा सहभानगता कायम गने, 

(ञ)  यवुालाई नेततृ्व गनन प्रोत्साहन र प्राथनमकता दर्दने, 

(ट) ववत्तीय कानूनी तथा सामाक्तिक िेरमा यवुा िागरण तथा 
सशक्तिकरण अनभयान सञ्चालन गने, 

(ठ)  यवुा स्वरोिगार कायनक्रमलाई प्रोत्साहन गने। 

४.  ववकासमा यवुा पररचालन गनुन पने  : (१) नेपाल सरकार,  प्ररे्दश सरकार वा स्थानीय 
तहबाट सञ् चालन हनेु ववकास कायनक्रममा यवुाको सहभानगता सनुनक्तित सवहत कायनक्रम 
सञ् चालन गरी ववकास गनन तीन तह बीचको समन्वय, सहकायन र साझेर्दारी बमोक्तिम 
ववकासमा यवुा पररचालन गनुन पनेछ।  

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिम सञ् चालन गररने कायनक्रम रे्दहाय बमोक्तिम हनेुछन:्- 

(क)  राक्तष्‍ट रय तथा अन् तरराक्तष्‍ट रय श्रम बिारमा प्रनतस्पधी हनेु र्दि िनशक्ति 
तयार गनन सीपमूलक, रोिगारमूलक एवम ् गणुस्तरीय क्तशिामा 
सहभानगता सवहतको पहुँच अनभववृि गने,   

(ख)  प्रनतस्पधी मानव पूिँी ननमानण गनन यवुाको व्यावसावयक सीप ववकास, 
तानलम तथा अनसुन्धान र स्रोतसाधनमा पहुँच परु् याउने, 

(ग)  एकीकृत स्वास््य प्रणाली माफन त स्वास््य सेवामा यवुाको पहुँच 
परु् याउने, 

(घ)  यवुाको िमता अनभववृि गनन यवुा लक्तित नवप्रवतनन सवहतको 
उद्यमशीलता ववकास गने, 

(ङ)  स्थानीय परम्परागत सीप र साधनस्रोतमा आधाररत रोिगारी तथा 
स्वरोिगारी बढाउने, 

(च)  खेल पयनटनमा यवुाको सहभानगता बढाउन खेलकुर्दको 
आधनुनकीकरण तथा व्यवसायीकरण गने, 
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(छ)  कृवष तथा पशपुालनका िेरमा आधनुनकीकरण तथा याक्तन्रकरण गनन 
यवुा पररचालन गने, 

(ि)  यवुा लक्तित कला, सावहत्य, संस्कृनत, पयान-पयनटन एवम ्
मनोरञ् िनात्मक कायनक्रममा यवुा सहभानगता बढाउने, 

(झ)  िलवाय ु पररवतनन तथा पयानवरणीय असर न्यूनीकरण र अनकूुलता 
सम्बन्धी कायन गनन यवुाको सहभानगता बढाई िलवाय ु न्याय 
सनुनक्त‍ चत गने, 

(ञ)  सूचना प्रववनधको प्रयोगमा यवुा सहभानगता बढाउँरै्द उि िेरलाई 
रोिगारीको केन्रको रूपमा ववकास गने, 

(ट)  समाि रूपान्तरण तथा ववकासमा यवुाको नेततृ्वर्दायी भनूमका बढाउने, 

(ठ)  सशुासन प्रवधनन र सामाक्तिक समवृिमा यवुाको संलग्नता, स्वानमत्व र 
योगर्दान बढाउने, 

(ि)  यवुा सम्वि ननकाय र सरोकारवालाहरूसँगको सहकायन र 
साझेर्दारीलाई संस्थागत गने।  

 

पररच्छेर्द-३ 

यवुा पररषद् तथा यवुा सनमनत सम्बन्धी व्यवस्था 
 

५. पररषद्को स्थापना : (१) यवुाको हक वहतको संरिण र संवधनन गरै्द यवुाको ववकास र 
ववकासमा यवुाको सहभानगताका लानग एक सङ् घीय यवुा पररषद् स्थापना गररएको छ।  

 (२) पररषद्को कायानलय काठमािौं उपत्यकामा रहनेछ।  

६. पररषद् स्वशानसत र सङ् गदठत संस्था हनेु : (१) पररषद् अववक्तच्छन् न उत्तरानधकारवाला एक 
स्वशानसत र सङ गदठत संस्था हनेुछ।  

(२) पररषद्को छुटै्ट छाप हनेुछ।  

(३) पररषद्ले व्यक्तिसरह चल अचल सम्पक्तत्त प्राक्तप् त, संरिण, उपभोग तथा 
बेचनबखन गने, अनभलेख राख् ने वा अन्य कुनै वकनसमले हक हस्तान्तरण गनन सक्नेछ। 

७.  पररषद्को गठन : (१) र्दफा ५ बमोक्तिम स्थावपत पररषद्को गठन रे्दहाय बमोक्तिम हनेुछः- 

(क) नेपाल सरकारको यवुा सम्बन्धी ववषय हेने मन्री   ­ अध्यि 

(ख)  सक्तचव, मन्रालय   ­ सह-अध्यि 
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(ग) नसफाररस सनमनतको नसफाररसमा नेपाल सरकारले  

 ननयिु गरेको व्यक्ति  ­ उपाध्यि 
(घ)  प्रत्येक प्ररे्दशबाट प्ररे्दश यवुा पररषद्को अध्यि 

 वा ननिले तोकेको सर्दस्य   ­ सर्दस्य 

(ङ) यवुाको हक, वहत सम्बन्धी कायनमा योगर्दान  

 परु् याएका संघ, संस्थामध्येबाट मन्रालयले  

 मनोनीत गरेका एकिना मवहला सवहत र्दईुिना      ­  सर्दस्य                 

(च) उद्योग, श्रम, कृवष, खेलकुर्द, ववज्ञान, प्रववनध, पयनटन,  

 वातावरण, सावहत्य वा कलाको िेरमा योगर्दान 

 परु् याएका यवुाहरुमध्येबाट मन्रालयले मनोनीत 

 गरेका कम्तीमा एकिना मवहला सवहत र्दईु िना         ­ सर्दस्य 

(छ)  यवुा सम्बन्धी ववषय हेने सहसक्तचव, मन्रालय     ­ सर्दस्य­सक्तचव 

 

(२) उपर्दफा (१) को खण्ि (ङ) र (च) बमोक्तिमको सर्दस्य हनु रे्दहायको 
योग्यता पूरा गरेको हनु ुपनेछ:- 

(क)  नेपाली नागररक,  

(ख)  नैनतक पतन रे्दक्तखने फौिर्दारी अनभयोगमा अर्दालतबाट कसूरर्दार    
नठहररएको,  

(ग)  पैंतीस वषन उमेर ननाघेको।  

 (३) उपर्दफा (१) को खण्ि (ङ) र (च) बमोक्तिमका सर्दस्य मनोनीत गर्दान 
समावेशी प्रनतनननधत्व हनेुगरी मनोनयन गनुन पनेछ। 

(४) उपर्दफा (१) को खण्ि (ङ) र (च) बमोक्तिमका सर्दस्यको पर्दावनध र्दईु 
वषनको हनेुछ।  

(५) उपर्दफा (४) मा िनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापनन कुनै मनोनीत सर्दस्यले 
आफ्नो पर्दीय क्तिम्मेवारी इमान्र्दारीपूवनक पालना नगरेमा मन्रालयले ननिलाई िनुसकैु 
बखत सर्दस्यको पर्दबाट हटाउन सक्नेछ। 

तर त्यसरी पर्दबाट हटाउन ुअक्तघ ननिलाई सफाई पेस गने मनानसव मौका दर्दन ु
पनेछ।  
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८.  पररषद्को काम, कतनव्य र अनधकार : यस ऐनमा अन्यर उक्तललक्तखत काम, कतनव्य र 
अनधकारको अनतररि पररषद्को काम, कतनव्य र अनधकार रे्दहाय बमोक्तिम हनेुछ:- 

(क) यवुा सम्बन्धी र्दीघनकालीन नीनत, रणनीनत तथा मापर्दण्ि स्वीकृनतको लानग 
मन्रालय समि नसफाररस गने, 

(ख) पररषद्को वावषनक नीनत, कायनक्रम तथा बिेट स्वीकृत गरी कायानन्वयन 
गराउने, 

(ग) यवुा सम्बन्धमा गणुस्तरीय, िीवनोपयोगी तथा रोिगारमूलक क्तशिा, स्वास््य 
सेवा, सीप ववकास, रोिगारी, नवप्रवतनन, सशक्तिकरण, वातावरण संरिण तथा 
सामाक्तिक समावेशीकरण सम्बन्धी राक्तष्‍ट रय योिना तथा कायनदर्दशा तयार 
गने, 

(घ) प्ररे्दश र स्थानीय तहमा यवुा सम्बन्धी नीनत कायानन्वयनका लानग आव‍यक 
समन्वय र सहकायन गने,  

(ङ)  यवुा सम्बन्धी कायनक्रममा सरोकारवाला ननकायसँग  समन्वय गरी एकरूपता 
कायम गने, 

(च)  यवुा सम्बन्धी अन् तरराक्तष्‍ट रय सहयोग, साझेर्दारी तथा अनभुव आर्दान प्रर्दान 

गने, 

(छ) यवुा ववकासका िेरमा सीप, रोिगारी, स्वयंसेवा, नवप्रवतनन तथा सशक्तिकरण 
गने, 

(ि) यवुा ववकासमा समावेशी पहुँच, िनशक्ति ववकास, निक्तिटल तथा प्रववनधमैरी 
समािको ववकास गने, 

(झ)  प्ररे्दश वा स्थानीय तहबाट कायानन्वयन भएका कायनक्रमको मूल याङ् कन गने, 

(ञ)  यवुा सम्बन्धी ववषयगत त्याङ्क प्रणालीको ववकास तथा मापर्दण्ि ननधानरण 
गरी अनभलेख व्यवस्थापन गने, 

(ट)  यवुा सम्बन्धी कायनक्रम सञ् चालन गने सम्बक्तन्धत ननकायसँग समन्वय गरी 
स्टाटनअप तथा उद्यमशीलता प्रवधनन गने, 

(ठ) र्दफा ३ र ४ मा उक्तललक्तखत नेपाल सरकारले गनुन पने ववकासमा यवुा 
पररचालन तथा यवुाको ववकाससँग सम्बक्तन्धत कायन गने,  
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(ि) तोवकए बमोक्तिमका अन्य कायन गने, गराउने। 

९.  पररषद्को बैठक र ननणनय : (१) पररषद् को बैठक वषनमा कम्तीमा र्दईु पटक वा 
आव‍यकता अनसुार बस्नेछ।   

(२) पररषद्को बैठक अध्यिले तोकेको नमनत, समय र स्थानमा बस्नेछ।  

(३) पररषद्को बैठकको कायनसूची सवहतको सूचना तीन दर्दन अगावै सर्दस्य-

सक्तचवले सर्दस्यलाई दर्दन ुपनेछ। 

(४) उपर्दफा (३) मा िनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापनन तत्काल बैठक 
बोलाउन आव‍यक भएमा अध्यिको ननरे्दशनमा यथाक्तशघ्र सूचना दर्दई चौबीस घण्टा 
अगावै सर्दस्य-सक्तचवले बोलाउन सक्नेछ। 

(५) पररषद् मा तत्काल कायम रहेको सर्दस्य सङ् ख् याको पचास प्रनतशतभन्र्दा बढी 
सर्दस्य उपक्तस्थत भएमा बैठकको लानग गणपूरक सङ् ख् या पगेुको मानननेछ।  

(६) पररषद्को बैठकको अध्यिता अध्यिले र ननिको अनपुक्तस्थनतमा उपाध्यिले 
गनेछ। 

(७) पररषद्को बैठकमा बहमुतको राय मान्य हनेुछ र मत बराबर भएमा 
बैठकको अध्यिता गने व्यक्तिले ननणानयक मत दर्दनेछ। 

(८) पररषद्को बैठकको ननणनय उपाध्यि र सर्दस्य-सक्तचवले प्रमाक्तणत गनुन पनेछ।  

(९) पररषद्ले आव‍यक ठानेमा कुनै ववशेषज्ञ वा पर्दानधकारीलाई पररषद्को 
बैठकमा आमन्रण गनन सक्नेछ। 

(१०) अध्यिसँग अनमुनत नलइन पररषद् को कुनै सर्दस्यले भच ुनअल (अनलाइन) 
माध्यमबाट समेत बैठकमा भाग नलन सक्नेछ। 

(११) अध्यिले आव‍यकता अनसुार अनलाइन माध्यमबाट बैठक बोलाउन 
सक्नेछ। 

(१२) पररषद्को बैठक सम्बन्धी अन्य कायनववनध पररषद् आफैं ले ननधानरण गरे 
बमोक्तिम हनेुछ। 

१०.  नसफाररस सनमनत : (१) र्दफा ७ को उपर्दफा (१) बमोक्तिमको उपाध्यि तथा मनोनीत 
हनेु सर्दस्य मनोनयनको लानग नसफाररस गनन मन्रालयले रे्दहाय बमोक्तिमको नसफाररस 
सनमनत गठन गनेछः- 

(क) सक्तचव, मन्रालय              ­ अध्यि 
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(ख)  सहसक्तचव, मन्रालय         ­ सर्दस्य 

(ग)   यवुा सम्बन्धी ववषयमा ववज्ञता हानसल गरेका  

    व्यक्तिमध्येबाट मन्रालयबाट मनोनीत एकिना  ­ सर्दस्य 

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिमको सनमनतको बैठक सम्बन्धी कायनववनध तथा 
मनोनयनको लानग नाम नसफाररस गर्दान अवलम्बन गनुन पने कायनववनध सनमनत आफैं ले 
ननधानरण गरे बमोक्तिम हनेुछ। 

(३) उपर्दफा (1) बमोक्तिमको नसफाररस सनमनतका अध्यि र सर्दस्यले नेपाल 
सरकार, अथन मन्रालयबाट स्वीकृत कायन सञ् चालन ननरे्दक्तशका बमोक्तिमको बैठक भत्ता 
पाउने छन।् 

११. पररषद् ववघटन गनन सक्ने : (१) पररषद्ले यस ऐनको उद्दे‍य बमोक्तिम काम गनन 
नसकेमा नेपाल सरकारले िनुसकैु बखत पररषद् ववघटन गनन सक्नेछ। 

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिम पररषद् ववघटन भएमा पररषद्को चल अचल सम्पक्तत्त 
नेपाल सरकारको हनेुछ। 

१२.  प्ररे्दश यवुा पररषद् र स्थानीय यवुा सनमनतसम्बन्धी व्यवस्था : (१) यस ऐन बमोक्तिम 
ववकासमा यवुाको पररचालन र यवुाको ववकाससम्बन्धी कायनक्रम सञ् चालन गनन र राविय 
यवुा पररषद्ले गने कायन प्ररे्दशस्तरमा सम्पार्दन गनन प्रत्येक प्ररे्दशमा यवुा सम्बन्धी ववषय 
हेने मन्रीको अध्यितामा सम्बक्तन्धत प्ररे्दश सरकारले प्ररे्दश यवुा पररषद्को गठन गनन 
सक्नेछ। 

  (२) उपर्दफा (1) बमोक्तिम ववकासमा यवुाको पररचालन र यवुाको 
ववकाससम्बन्धी कायनक्रम स्थानीयस्तरमा सञ् चालन गनन प्रत्येक स्थानीय तहको प्रमखु वा 
अध्यिले तोकेको कायनपानलका सर्दस्यको अध्यितामा सम्बक्तन्धत स्थानीय तहले स्थानीय 
यवुा सनमनत गठन गनन सक्नेछ। 

(३) प्ररे्दश यवुा पररषद् र स्थानीय यवुा सनमनतको काम, कतनव्य र अनधकार तथा 
अन्य व्यवस्था क्रमश: सम्बक्तन्धत प्ररे्दश सरकार वा स्थानीय तहले ननधानरण गरेबमोक्तिम 
हनेुछ। 

(4) उपर्दफा (३) बमोक्तिम प्ररे्दश यवुा पररषद् र स्थानीय यवुा सनमनतको काम, 
कतनव्य र अनधकार ननधानरण गर्दान यस ऐनको ववपरीत नहनेु गरी गनुन पनेछ। 
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पररच्छेर्द-४ 

पररषद्सँग आविता र कायनक्रम सञ् चालन 

 

१३.  पररषद् मा आविता तथा नवीकरण : (१) यवुाको हक, वहत संरिण सम्बन्धी कायन गनन 
प्रचनलत कानून बमोक्तिम र्दतान भएका यवुा सम्बन्धी संघ संस्थाले अनसूुची-१ को ढाँचामा 
रे्दहायका कागिात सवहत पररषद् मा ननवेर्दन दर्दन ुपनेछ:- 

(क) संस्था र्दतानको प्रमाणपरको प्रनतनलवप,   

(ख) संस्थाको ववधानको प्रनतनलवप, 
(ग)  पनछललो आनथनक वषनको लेखापरीिण प्रनतवेर्दन, 
(घ) संस्थाका पर्दानधकारी र सर्दस्यहरूको नागररकता प्रमाणपरको 

प्रनतनलवप, 
(ङ)  संस्थाका पर्दानधकारी र सर्दस्यको नाम, थर र ठेगाना सवहतको 

वववरण, र  
(च) तोवकए बमोक्तिमका अन्य कागिात। 

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिम प्राप् त ननवेर्दन सवहतका कागिात पररषद् बाट छानववन 
गर्दान माग बमोक्तिम त्यस्तो संस्थालाई पररषद्सँग आवद्घता प्रर्दान गनन उपयिु रे्दक्तखएमा 
अनसूुची-२ बमोक्तिमको र्दस्तरु नलई अनसूुची-३ बमोक्तिमको ढाँचामा प्रमाणपर 
दर्दनपुनेछ।  

(३) उपर्दफा (२) मा िनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापनन प्रचनलत कानून 
बमोक्तिम नवीकरण नभएको संस्था पररषद् मा आवि हनु सक्ने छैन। 

(४) उपर्दफा (२) बमोक्तिम पररषद् मा आवद्घ भएका संघ संस्थाले आविता 
कायमै राख् न चाहेमा त्यस्तो आविताको अवनध सवकन ु भन्र्दा पन्र दर्दन अगावै 
नवीकरणको लानग  अनसूुची-४ बमोक्तिमको ढाँचामा पररषद् मा ननवेर्दन दर्दन ुपनेछ। 

(५) उपर्दफा (४) बमोक्तिम आविता नवीकरणका लानग पेस गररएको ननवेर्दन 
तथा संलग्न कागिातको िाँचबझु गर्दान पररषद् ले उपयिु रे्दखेमा अनसूुची-२ बमोक्तिमको 
नवीकरण र्दस्तरु नलई ननवेर्दक संस्थाको आविता नवीकरण गनन सक्नेछ। 

(६) उपर्दफा (४) बमोक्तिमको अवनधनभर आविता नवीकरण नभएको संस्थाले 
सोको मनानसब कारण रे्दखाई आविता अवनध समाप् त भएको नमनतले तीन मवहनानभर 
नवीकरणका लानग  अनसूुची-५ बमोक्तिम पररषद्समि ननवेर्दन दर्दन ुपनेछ। 



www.lawcommission.gov.np 

10 

 

(७) उपर्दफा (६) बमोक्तिम परेको ननवेर्दन िाँचबझु गर्दान मनानसब रे्दक्तखएमा 
पररषद्ले उपर्दफा (५) बमोक्तिम लाग्ने नवीकरण र्दस्तरुमा अनसूुची-२ बमोक्तिमको थप 
र्दस्तरुमा पचास प्रनतशत थप र्दस्तरु नलई त्यस्तो संस्थाको आविता नवीकरण गनुन पनेछ। 

(८) यस र्दफा बमोक्तिम पररषद् मा आवद्घ भएका संस्थाले आनथनक वषन समाप् त 
भएको तीन मवहनानभर पररषद् समि वावषनक प्रनतवेर्दन पेस गनुन पनेछ।  

१४.  आविता रद्द हनेु  : (१) पररषद्सँग आवि संस्थाको आविता रे्दहायको अवस्थामा स्वतः 
रद्द हनेुछः-  

(क)  प्रचनलत कानून बमोक्तिम संस्थाको ववघटन भएमा, 

(ख)  र्दफा १३ को उपर्दफा (६) बमोक्तिमको अवनधनभर आविता 
नवीकरण नगरेमा।  

(२) पररषद्ले आफूसँग आवि भएका संस्थाको आविता रे्दहायको अवस्थामा रद्द 
गनन सक्नेछः-  

 (क)  संस्थाले लेखापरीिण नगराएमा,  

(ख)  संस्थाले ववधान संशोधन गरी ववधानबाट यवुा सम्बन्धी कायनिेर 
हटाएमा,  

 (ग)  संस्थाको रकम वहनानमना वा र्दरुुपयोग गरेको पाइएमा, 

  (घ) उद्दे‍य अनरुूप कायन नगरेको पाइएमा, 

 (ङ)  पररषद्को वहत ववपरीत कुनै कायन गरेमा वा पररषद्लाई हानन 
 नोक्सानी परु् याएमा, 

 (च)  पररषद्ले आविता दरँ्दर्दा तोकेका शतन पूरा नगरेमा,  

(छ) पररषद्ले दर्दएको ननरे्दशन पालना नगरेमा। 

१५.  कायनक्रम सञ् चालन गने : यस पररच्छेर्द बमोक्तिम पररषद् मा आवि भएका यवुा सम्बन्धी 
संघ, संस्थाले ववधानको अधीनमा रही यवुाको सशक्तिकरण तथा रोिगारमूलक कायनक्रम 
सञ् चालन गनन सक्ने छन।्  
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पररच्छेर्द-५ 

उपाध्यि तथा कमनचारी  सम्बन्धी व्यवस्था 
 

१६. उपाध्यि : (१) नेपाल सरकारले पररषद्को कायनकारी प्रमखुको रूपमा काम गनन नसफाररस 
सनमनतको नसफाररसमा उपाध्यि ननयकु्ति गनेछ। 

  (२) उपाध्यि पररषद् मा पूरा समय काम गने पर्दानधकारी हनेुछ। 

(३) उपाध्यिको पर्दावनध चार वषनको हनेुछ। 

(४) उपर्दफा (३) मा िनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापनन उपाध्यिले आफ्नो पर्द 
अनरुुपको आचरण नगरेमा, पर्दीय क्तिम्मेवारी पूरा नगरेमा वा नेपाल सरकार वा 
पररषद्लाई हानन नोक्सानी परु् याउने कायन गरेमा ननिलाई िनुसकैु बखत हटाउन 
सवकनेछ। 

तर पर्दबाट हटाउन ुअक्तघ ननिलाई सफाई पेस गने मौका दर्दन ुपनेछ। 

(५) उपाध्यिको पाररश्रनमक, सवुवधा तथा सेवाका शतन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था 
तोवकए बमोक्तिम हनेुछ। 

१७.  उपाध्यिको योग्यता र अयोग्यता सम्बन्धी व्यवस्था : (१) पररषद्को उपाध्यि हनु रे्दहाय 
बमोक्तिमको योग्यता पगेुको हनु ुपनेछः- 

(क)  नेपाली नागररक, 

(ख) मान्यता प्राप् त क्तशिण संस्थाबाट कम्तीमा स्नातकोत्तर उपानध हानसल 
गरेको, 

(ग) यवुाको हक वहतको संरिण, सम्बधनन वा यवुा ववकास र पररचालनको 
िेरमा कम्तीमा र्दश वषन कायन अनभुव प्राप् त गरेको,   

(घ) प्रचनलत कानून बमोक्तिम सावनिननक पर्दमा ननयकु्ति वा मनोनयनको 
लानग अयोग्य नरहेको। 

(२) रे्दहायको व्यक्ति उपाध्यि हनु अयोग्य हनेुछ :- 

(क)  गैरनेपाली नागररक,  

(ख)  भ्रष्‍ट टाचार, िबरिस्ती करणी, मानव बेचनबखन तथा ओसारपसार, लागू 
औषध, सम्पक्तत्त शिुीकरण, राहर्दानी र्दरुूपयोग, अपहरण वा नैनतक 
पतन रे्दक्तखने अन्य फौिर्दारी कसूरमा अर्दालतबाट सिाय पाएको, 
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(ग)  कुनै ववरे्दशी मलुकुको स्थायी आवासीय अनमुनतपर वा नागररकता 
प्राप् त गरेको वा प्राप् त गनन ननवेर्दन दर्दएको, 

(घ) साहूको र्दामासाहीमा परेको, 

(ङ)  शारीररक वा माननसक अस्वस्थताको कारणले कायन गनन असिम 
रहेको, वा  

(छ) पैंतीस वषन उमेर पूरा भएको। 

१८. उपाध्यिको काम, कतनव्य र अनधकार : यस ऐनमा अन्यर उक्तललक्तखत काम, कतनव्य र 
अनधकारको अनतररि उपाध्यिको काम, कतनव्य र अनधकार रे्दहाय बमोक्तिम हनेुछः- 

(क) पररषद् बाट स्वीकृत नीनत, योिना र कायनक्रम कायानन्वयन गने, गराउने, 

(ख) पररषद्को वावषनक कायनक्रम, योिना तथा बिेट तयार गरी पररषद्समि 
पेस गने, 

(ग) पररषद् तथा सनमनतको ननणनय कायानन्वयन गने, गराउने, 

(घ) पररषद् बाट सञ् चानलत योिना तथा कायनक्रमको अनगुमन गने, गराउने, र 

(ङ) तोवकए बमोक्तिमका अन्य काम गने। 

१९.  सर्दस्य-सक्तचव : (१) मन्रालयले यवुा सम्बन्धी ववषयको महाशाखा हेने सहसक्तचवलाई 
पररषद्को सर्दस्य सक्तचव तोक्नेछ।  

(२) सर्दस्य-सक्तचवले बैठक व्यवस्थापन र पररषद्ले तोके बमोक्तिमका कायन 
गनेछ। 

२०. कमनचारी सम्बन्धी व्यवस्था : (१) पररषद्को कायनसञ् चालनको लानग तोवकए बमोक्तिम 
कमनचारी रहनेछन।्  

(२) कमनचारी ननयकु्ति, सरुवा, बढुवा, सेवाका शतन तथा सवुवधा लगायत अन्य 
व्यवस्था तोवकए बमोक्तिम हनेुछ। 

 

पररच्छेर्द-६ 

पररषद्को कोष 

 

२१. पररषद्को कोष :  (१) पररषद्को एउटा छुटै्ट कोष हनेुछ। 

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिमको कोषमा रे्दहाय बमोक्तिमको रकम रहनेछ: 
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(क) नेपाल सरकारबाट प्राप् त रकम, 

(ख) कुनै व्यक्ति वा संघ, संस्थाबाट प्राप् त रकम,  

(ग) ववरे्दशी व्यक्ति, सरकार वा अन् तरराक्तष्‍ट रय संघ, संस्थाबाट प्राप् त 
रकम, 

(घ) यवुा सम्बन्धी संघ, संस्थालाई आविता वा नवीकरण गर्दान प्राप् त  
र्दस्तरु रकम, 

(ङ)  अन्य कुनै स्रोतबाट प्राप् त रकम।  

(३) उपर्दफा (२) को खण्ि (ग) बमोक्तिमको रकम प्राप् त गनुन अक्तघ पररषद्ले 
नेपाल सरकार, अथन मन्रालयको स्वीकृनत नलन ुपनेछ।  

(४) पररषद्को नामबाट गररने सबै खचन उपर्दफा (१) बमोक्तिमको कोषबाट 
व्यहोररनेछ।  

(५) पररषद्को कोषमा रहने सम्पूणन रकम पररषद्ले तोकेको कुनै वाक्तणज्य 
बैङ् कमा खाता खोली िम्मा गररनेछ।  

(६) पररषद्को कोषको सञ् चालन तोवकए बमोक्तिम हनेुछ।  

२२.   लेखा र लेखापरीिण : (१) पररषद् तथा प्ररे्दश  यवुा पररषद्ले आफ्नो आय व्ययको लेखा 
नेपाल सरकारले अपनाएको लेखा प्रणाली बमोक्तिम राख् न ुपनेछ।  

(२) पररषद्, प्ररे्दश यवुा पररषद् तथा स्थानीय यवुा सनमनतको आन्तररक 
लेखापरीिण क्रमश: पररषद्, प्ररे्दश सरकारको यवुा सम्बन्धी ववषय हेने मन्रालय वा 
सम्बक्तन्धत स्थानीय तहले ननयिु गरेको लेखापरीिकबाट र अक्तन्तम लेखापरीिण 
महालेखा परीिकको कायानलयबाट हनेुछ।  

(३) मन्रालयले पररषद्को आय व्ययको लेखा वा लेखा सम्बन्धी कागिात र 
अन्य नगर्दी क्तिन्सी िनुसकैु बखत ननरीिण गनन सक्नेछ। 

पररच्छेर्द-७ 

ववववध 

 

२३.  स्वाथन बाक्तझने कायनमा सहभागी हनु नपाउने : पररषद्, प्ररे्दश यवुा पररषद्  तथा स्थानीय 
यवुा सनमनतको सर्दस्य वा पर्दानधकारीले आफ्नो स्वाथन बाक्तझने गरी पररषद्सँग सम्बक्तन्धत 
ठेक् का पट्टा लगायतका कुनै पनन कायन गनन वा सहभागी हनु पाउने छैन।  
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२४. पाररश्रनमक, सवुवधा तथा बैठक भत्ता : (१) पररषद्को उपाध्यिको पाररश्रनमक तथा सवुवधा 
र पररषद्का अध्यि तथा सर्दस्यले बैठकमा भाग नलए बापत तोवकए बमोक्तिमको बैठक 
भत्ता पाउनेछन।्  

   (२) प्ररे्दश यवुा पररषद् तथा स्थानीय यवुा सनमनतका अध्यि तथा सर्दस्यले 
सम्बक्तन्धत प्ररे्दश वा स्थानीय तहको प्रचनलत कानून बमोक्तिम बैठक भत्ता पाउनेछन ्। 

२५. वावषनक प्रनतवेर्दन : (१) पररषद्ले आनथनक वषन समाप् त भएको तीन मवहनानभर वावषनक 
प्रनतवेर्दन  मन्रालयसमि पेस गनुन पनेछ।  

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिमको प्रनतवेर्दनमा पररषद् ले सम्पार्दन गरेका कायन र 
उपलब्धी, खचन, कोष एवम ् स्रोत साधनको अवस्था, पररषद् बाट भएका अन्य काम 
कारबाही तथा यवुाको िेरमा रे्दक्तखएका समस्या र समाधानका उपाय समेतको वववरण 
उललेख गनुन पनेछ। 

(३) पररषद्लाई प्राप् त स्रोत साधन, सम्पार्दन गरेका कायन, उपलब्धी तथा काम 
कारबाहीको वववरण सवनसाधारणको िानकारीको लानग प्रत्येक वषन पररषद् ले प्रकाशन गनुन 
पनेछ।  

(४) उपर्दफा (१) बमोक्तिमको प्रनतवेर्दन वेबसाइटमा समेत प्रकाशन गनुन पनेछ। 

(5) प्ररे्दश यवुा पररषद्  र स्थानीय यवुा सनमनतले आफ्नो वावषनक प्रनतवेर्दन तयार 
गरी प्रकाशन गनुन पनेछ। 

(6) उपर्दफा (5) बमोक्तिम प्रनतवेर्दन प्रकाशन गर्दान वेबसाइटमा समेत प्रकाशन 
गनुन पनेछ। 

२६. ननरे्दशन दर्दन सक्ने : (१) मन्रालयले पररषद्को काम कारबाही तथा सधुार गनुनपने 
सम्बन्धमा आव‍यक ननरे्दशन दर्दन सक्नेछ।  

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिम दर्दइएको ननरे्दशन पालना गनुन पररषद्को कतनव्य 
हनेुछ।  

२७. शपथ : पररषद्का  परे्दन सर्दस्य बाहेकका अन्य सर्दस्यले आफ्नो कायनभार सम्हालन ुअक्तघ 
मन्रालयको सक्तचवसमि शपथ सम्बन्धी ऐन, 2079 बमोक्तिम शपथ नलन ुपनेछ।  

२८. नेपाल सरकारसगँ सम्पकन  : पररषद्ले नेपाल सरकारसँग सम्पकन  राख्र्दा मन्रालय माफन त 
राख् न ुपनेछ।  
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२९. ननयम बनाउने अनधकार : यस ऐनको कायानन्वयनको लानग नेपाल सरकारले आव‍यक 
ननयम बनाउन सक्नेछ। 

३०. ववननयम बनाउन सक्ने : (१) यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत बनेको ननयमको अधीनमा रही 
मन्रालयको स्वीकृनत नलई पररषद्ले ववननयम बनाउन सक्नेछ। 

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिम मन्रालयबाट स्वीकृनत प्राप् त ववननयम नेपाल 
रािपरमा प्रकाशन भए पनछ लागू हनेुछ। 

३१. ननरे्दक्तशका, कायनववनध वा मापर्दण्ि बनाउन सक्ने : (१) यस ऐनको प्रभावकारी कायानन्वयन 
गनन यस ऐन र यस ऐन अन्तगनत बनेको ननयमावलीको अधीनमा रही मन्रालयले 
आव‍यकता अनसुार ननरे्दक्तशका, कायनववनध वा मापर्दण्ि बनाउन सक्नेछ। 

   (2) यस ऐनबमोक्तिम प्ररे्दश वा स्थानीय तहमा प्ररे्दश पररषद् वा स्थानीय यवुा 
सनमनत गठन गने सम्बन्धमा वा यवुाको पररचालन तथा सशक्तिकरण लगायतका कायनक्रम 
सञ् चालन गने क्रममा आव‍यकता अनसुार सम्बक्तन्धत प्ररे्दश सरकार वा स्थानीय तहले 
ननरे्दक्तशका, कायनववनध वा मापर्दण्ि बनाउन सक्ने छन।् 

३२. अनसूुची हेरफेर तथा थपघट : (1) मन्रालयले नेपाल रािपरमा सूचना प्रकाशन गरी 
अनसूुची हेरफेर वा थपघट गनन सक्नेछ। 

   (2) उपर्दफा (1) बमोक्तिम हेरफेर वा थपघट गर्दान अनसूुची-२ सँग सम्बक्तन्धत 
ववषयको हकमा नेपाल सरकार, अथन मन्रालयको सहमनत नलन ुपनेछ।   

३३. ऐन कायानन्वयन मापन : यो ऐन प्रारम्भ भएको पाँच वषन पूरा भएको एक वषननभर र 
तत् प‍ चात ्प्रत्येक पाँच वषन पूरा भएको एक वषननभर मन्रालयले ऐन कायानन्वयनको मापन 
गनेछ र सोको प्रनतवेर्दन सङ् घीय संसद्को र्दवैु सर्दनको सम्बक्तन्धत सनमनतमा पेस गनुन 
पनेछ।                       

३४.  खारेिी र बचाउ : (१) राक्तष्‍ट रय यवुा पररषद् ऐन, २०७२ खारेि गररएको छ। 

(२) उपर्दफा (१) बमोक्तिम खारेि भएको ऐन बमोक्तिम भए गरेका काम 
कारबाही यसै ऐन बमोक्तिम भए गरेको मानननेछ। 

(३) उपर्दफा (१) बमोक्तिम खारेि भएको ऐनले गठन गरेको राक्तष्‍ट रय यवुा 
पररषद्को सम्पूणन चल, अचल सम्पक्तत्त, कमनचारी तथा र्दावयत्व यस ऐन अन्तरगत गठन हनेु 
पररषद् मा सनेछ। 
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(4) उपर्दफा (1) बमोक्तिम खारेि भएको ऐन बमोक्तिम प्ररे्दश वा स्थानीय तहमा 
रहेका चल अचल सम्पक्तत्त, कमनचारी तथा र्दावयत्व यस ऐन बमोक्तिम गठन भएको प्ररे्दश 
यवुा पररषद् तथा स्थानीय यवुा सनमनतमा सनेछ।   

 

 

 



www.lawcommission.gov.np 

17 

 

 

 अनसूुची-1 

(र्दफा १३ को उपर्दफा (1) सँग सम्बक्तन्धत) 

आविता सम्बन्धी ननवेर्दनको ढाचँा 

 

                                                 नमनत: ………………… 

श्री राक्तष्‍ट रय यवुा पररषद्, 
काठमािौं, नेपाल। 

ववषय: पररषद् मा आविता  हनेु सम्बन्धमा। 

राक्तष्‍ट रय यवुा ऐन, २०८३ को र्दफा १३ बमोक्तिम पररषद् मा आवि हनु इच्छुक भएकोले 
रे्दहायका वववरण तथा कागिात संलग्न गरी तोवकएको र्दस्तरु सवहत यो ननवेर्दन पेस गरेको छु। 
पररषद्सँग आविता प्राप् त भए प‍ चात पररषद्ले ननधानरण गरेका शतन पालना गने प्रनतबिता व्यि 
गर्दनछु। 

१. संस्थाको वववरण : 

 नाम : ………………….. 

ठेगाना : ………………….. 

प्ररे्दश : …………………..         फोन नं. : ………………………….. 

क्तिलला : ……………………        इमेल : ………………………… 

स्थानीय तह : ……………………..         वेबसाइट : ………………………  

२. संस्थाको उद्द‍ेय : 

(क) 

(ख) 

(ग) 

(घ) 

(ङ)  
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३.  संस्था र्दतान तथा नवीकरण सम्बन्धी वववरण : 

र्दतान नम्बर :  ………… 

र्दतान नमनत : ………… 

नवीकरण बहाल रहने अवनध : ………… 

४.  संस्थाको कायनसनमनतका पर्दानधकारी तथा सर्दस्यको वववरण (नाम, पर्द, ठेगाना र सम्पकन   

  नं) : 

(क) 

(ख) 

(ग) 

(घ) 

(ङ)  

५. संलग्न कागिातहरू : 

(क) संस्था र्दतान प्रमाणपरको प्रनतनलवप 

(ख) संस्थाको ववधानको प्रनतनलवप  

(ग) पनछललो आनथनक वषनको लेखापरीिण प्रनतवेर्दन 

(घ) संस्थाका पर्दानधकारी र सर्दस्यहरूको नागररकता प्रमाणपरको प्रनतनलवप, 

(ङ) संस्थाका पर्दानधकारी र सर्दस्यको नाम, थर र ठेगाना सवहतको वववरण, 

(च) संस्थासँग सम्बक्तन्धत अन्य आव‍यक कागिात, 

(छ) संस्थाको तफन बाट आविताको लानग ननवेर्दन दर्दने व्यक्तिलाई दर्दइएको अक्तख्तयारनामा।  

    

 संस्थाको तफन बाट ननवेर्दकको नाम, थर : 

 पर्द : 

 र्दस्तखत : 

 संस्थाको नाम र ठेगाना : 
 संस्थाको छाप : 
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अनसूुची-2 

(र्दफा १३ को उपर्दफा (2), (५) र (७) सँग सम्बक्तन्धत) 

आविता तथा नवीकरण र्दस्तूर  

 

क्र.सं. आविता/नवीकरण र्दस्तूर 
१. आविता ३०००।- 

२. नवीकरण ३०००।- 

३. आविता सवकएको तीन मवहनानभर ननवेर्दन दर्दएमा 
थप नवीकरण र्दस्तूर 

१५००।-(नवीकरण 
र्दस्तूरको पचास प्रनतशत) 
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अनसूुची-३ 

(र्दफा १३ को उपर्दफा (2) सँग सम्बक्तन्धत) 

आविता प्रमाणपरको ढाचँा 
 

राक्तष्‍ट रय यवुा पररषद्, 
आविता प्रमाणपर 

आविता नम्बर : 

 

   राक्तष्‍ट रय यवुा पररषद् मा आवि हनु ................. (संस्थाको नाम र ठेगाना) ले नमनत........... मा 
दर्दएको ननवेर्दन उपर कारबाही हुँर्दा पररषद्को नमनत.................... को ननणनयानसुार राक्तष्‍ट रय 
यवुा ऐन, २०८३ को र्दफा १३ बमोक्तिम पररषद्सँग आविता गरी यो प्रमाणपर प्रर्दान 
गररएको छ। 

 

आविता अवनध: …..........रे्दक्तख.............. सम्म। 

 

 

पररषद्को छाप :              प्रमाणपर िारी गने  अनधकारीको : 
नाम,थर : ..................... 

पर्द : .................... 

र्दस्तखत : ............. 

नमनत : ............. 

 

 

पछानिपवट्ट 

(नवीकरण सम्बन्धी वववरण) 

नस.नं. 
नवीकरण गने 
कमनचारीको नाम 

र्दिान  र्दस्तखत नमनत 
िारी 
अवनध 

नवीकरण 
कायम रहने 
अवनध 

कायानलयको छाप 
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 अनसूुची-४ 

(र्दफा १3 को उपर्दफा (४) सँग सम्बक्तन्धत) 

आविता नवीकरण गराउनको लानग दर्दने ननवेर्दनको ढाचँा 
                    

नमनत: ……………………… 

राक्तष्‍ट रय यवुा पररषद्, 

काठमािौं, नेपाल। 

ववषय: आविता नवीकरण गरी पाऊँ। 

यस संस्थाको राक्तष्‍ट रय यवुा पररषद्सँगको आविता कायम रहने अवनध नमनत ………………… मा 
समाप् त हनेु भएकोले राक्तष्‍ट रय यवुा ऐन, २०८3 को र्दफा १3 को उपर्दफा (४) बमोक्तिम 
आविता नवीकरण गराउन तोवकएको र्दस्तरु सवहत यो ननवेर्दन पेस गरेको छु। 

संलग्न कागिातहरू : 

(क) पररषद्सँग आवि भएको प्रमाणपरको सक् कल तथा एक प्रनत प्रनतनलवप, 
(ख) पनछललो आनथनक वषनको लेखापरीिण प्रनतवेर्दन, 
(ग) संस्थाको नवीकरण बहाल रहने अवनध पकु्तष्‍ट ट गने प्रमाणपरको प्रनतनलवप, 
(घ) पनछललो र्दईु वषनमा सम्पन् न गरेका मखु्य कायनहरूको वववरण। 

 

संस्थाको छाप :               ननवेर्दक 

नाम, थर : ..................... 
पर्द : ............................ 

  र्दस्तखत :........................ 
संस्थाको नाम : .............. 

  ठेगाना : ...................... 
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 अनसूुची-५ 

(र्दफा १३ को उपर्दफा (६) सँग सम्बक्तन्धत) 

अवनध सवकएको संस्थाले आविता नवीकरण गराउनका लानग दर्दने ननवेर्दनको ढाचँा 
                    

 नमनत: ………………………                        

राक्तष्‍ट रय यवुा पररषद्, 
काठमािौं, नेपाल। 

ववषय: आविता नवीकरण गरी पाऊँ। 

यस संस्थाको राक्तष्‍ट रय यवुा पररषद्सँगको आविता कायम रहने अवनध नमनत ………………… मा 
समाप् त भएको र …………………… कारणले गर्दान समयमा नै आविता नवीकरण गराउन असमथन 
भएको हुँर्दा राक्तष्‍ट रय यवुा ऐन, २०८३ को र्दफा १3 को उपर्दफा (६) बमोक्तिम नवीकरणका 
लानग तोवकएको र्दस्तरु सवहत यो ननवेर्दन पेस गरेको छु। 

संलग्न कागिात: 

(क)  पररषद्सँग आवि भएको प्रमाणपरको सक् कल तथा एक प्रनत प्रनतनलवप, 
(ख) पनछललो आनथनक वषनको लेखापरीिण प्रनतवेर्दन, 
(ग)  संस्थाको नवीकरण बहाल रहने अवनध रे्दक्तखने र्दतान प्रमाणपरको प्रनतनलवप, 
(घ)  पनछललो र्दईु वषनमा सम्पन् न गरेका मखु्य कायनहरूको वववरण। 

संस्थाको छाप :                  ननवेर्दकको 
नाम, थर :……………………... 

पर्द :……………………. 

र्दस्तखत :…………………… 

संस्थाको नाम :……………… 

ठेगाना :……………………… 


