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प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७६ को दफा ४१ तथा कोशी प्रदेश सशुासन 
(व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ननयमावली,२०७७ को ननयम १० को उपदफा (५) वमोजिम तयार गररएको 
आनथिक वर्ि २०८२/०८३ को 

वार्र्िक प्रगनत प्रनतवेदन 
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१.केन्द्रको पररचय 

2039 सालमा श्रनमक आपूजि केन्द्रको नाममा स्थापना भइ स्थापना काल देजि न ैयस केन्द्रले 
र्वनभन्न प्रकारका सीप र्वकास तानलम संचालन गदै आएको छ । मलुकुमा संघीयता आए सँगै 
प्रदेश सरकार अन्द्तगित रहेको यस केन्द्रले र्वनभन्न आधारभतू सीपमलुक तानलम तथा सीप 
अनभवरृ्ि तानलम कायिक्रम संचालन गरररहेको छ । 

2.कायिक्षते्र 

 हाल यस केन्द्रले झापा, इलाम, पाँचथर, ताप्लेिङु र मोरङ जिल्लाका र्वनभन्न स्थानहरुमा 
तानलम कायिक्रम सञ्चालन गरररहेको छ । 

३.दरबन्द्दी तेररि र कायिरत कमिचारी र्ववरण 

सामाजिक र्वकास मन्द्त्रालयको नमनत-2082/06/08 को च.नं.205 को पत्रानसुार यस 
केन्द्रको आनथिक वर्ि 2082/083 को स्वीकृत अस्थायी दरबन्द्दी तपनसल बमोजिम रहेको छ 
। 
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४.पदपूनतिको अवस्था 
क्र.
स. 

कायिरत कमिचारीको नाम पद 
शे्रणी/
तह 

सेवा 
दरबन्द्दी 
संख्या 

पदपूती 
संख्या 

कैर्फयत 

१ श्री डम्बरप्रसाद जघनमरे केन्द्रप्रमिु ७/८ प्र.प्र./सा.प्र १ १  

२ श्री र्वनोदप्रसाद न्द्यौपान े ना.स.ु /सहायकअनधकृत ५/६ प्र.प्र./सा.प्र १ १  

३ - 

लेिापाल/सहायकलेिा 
अनधकृत ५/६ प्र.प्र./लेिा १ ०  

४ श्री आशाकुमारी नधमाल 

कम्म्यटुर 
अपरेटर/कम्प्यटुर 
सहायक अनधकृत ५ 

प्र.प्र./सा.प्र/ 

र्वर्वध १ १  

५ - केशशं्रगार प्रजशक्षक 
  

१ ० 

राजिनामा 
ददएको 

६ श्री फागरुाम नधमाल प्लम्वीङ्ग प्रजशक्षक 
  १ १  

७ - 

र्वद्यतुिडान                
सह-प्रजशक्षक 

४ प्रा./र्वर्वध 
१ ० 

राजिनामा 
ददएको 

८ श्री लोकबहादरु राउत प्लजम्वङ्ग सह-प्रजशक्षक 
  १ १  

९ श्री गौतम पौडेल गणक सहायकस्तर 
  १ १  

10 श्री हेमकुमार भिेुल कायािलय सहयोगी तह 
र्वर्हन 

  

१ १  

11 श्री नन्द्दकुमार नधमाल कायािलय सहयोगी १ १  

  िम्मा       11 ८  

५.आ.व.२०८२/०८३ मा केन्द्रवाट सम्पादन गररएका मखु्य मखु्य कायिहरु 

गत आनथिक वर्िमा यस केन्द्रबाट सम्पादन गररएका मखु्य मखु्य कायिहरुलाई देहाय वमोजिम उल्लेक गररएको छ । 

नस.नं. मर्हना सम्पादन भएको प्रमिु कायिहरु 

१ श्रावण • केन्द्रको दरबन्द्दी स्वीकृतको लानग मन्द्त्रालयमा पत्राचार गररएको । 

• प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन )ऐन,2076 को दफा ४१ तथा कोशी 
प्रदेश सशुासन( व्यवस्थापन तथा सञ्चालन ) ननयमावली, 2077 को ननयम १० 
को उपदफा (५)वमोजिम बार्र्िक प्रगनत प्रनतवेदन तयार गरर मन्द्त्रालय पठाईएको  

• वार्र्िक प्रगनत सनमक्षा तथा मन्द्त्रालयस्तरीय र्वकास समस्या समाधान सनमनतको 
बैठकमा सहभागी भई केन्द्रको कायि प्रगनत तथा समस्या प्रस्ततु गररएको । 

• मौिदुा सूजचमा सूजचकृत हनुे वारे सूचना प्रकाजशत गररएको । 

• सूचनाको हक सम्बन्द्धी स्वत प्रकाशत तयार गररएको । 

• कायि सम्पादन मूल्याङ्कन फाराम दताि तथा मूल्याङ्कन गरी मन्द्त्रालयमा पठाईएको  

• अन्द्य व्यजि तथा ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार गरर उपलब्ध गराइएको  

२ भार • सम्पनत र्ववरण फाराम दताि गरी मन्द्त्रालय पठाईएको । 

• दररेट पेश गनिका लानग मौिदुा सूजचमा सूजचकृत भएका फमिहरुलाई पत्राचार 
गररएको  

• र्वनभन्न ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार गरी उपलब्ध गराइएको। 
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• Gen Z आन्द्दोलनका क्रममा कायािलयमा तोडफोड र आगिानी भएकोमा तत्पश्चात 
कायािलयको सरसफाई गररएको ,क्षनतको प्रारजम्भक र्ववरण संकलन गररएको, 
र्वस्ततृ र्ववरण तयारीको सरुुवात गररएको । 

• Gen Z आन्द्दोलनको क्रममा भएको क्षनतको सम्बन्द्धमा जिल्ला प्रहरी 
कायािलयसँगको समन्द्वयमा प्रहरी मचुलु्का गररएको । 

• सार्वकमा रहेका कायिकक्षहरु तत्काल प्रयोग गनि नसर्कने अवस्थामा रहेकाले 
तत्कालका लानग वैकजल्पक कायिकक्षको व्यवस्थापन गरी कायािलयको सेवा प्रबाह 
पनु सचुारु गररएको । 

• Gen Z आन्द्दोलनको क्रममा भएको क्षनतको अवस्था तथा सेवा प्रवाहमा रहेका 
समस्याका वारेमा मन्द्त्रालय तथा जिल्ला प्रशासन कायािलयमा र्वनभन्न वैठक 
माफि त अवगत गराइएको । 

३ असोि • अस्थायी कमिचारीहरुको म्याद थप गररएको । 

• करार कमिचारीहरुको करार सम्झौता गररएको । 

• र्वनभन्न ननकायमा भएका बैठकमा केन्द्रको तफि वाट प्रनतननधत्व गररएको । 

• क्षनतको र्ववरण प्रहरी मचुलु्का प्रनतवेदन सर्हत मन्द्त्रालयमा पेश गररएको 
• मन्द्त्रालयमा भएको सीप र्वकास तानलम सञ्चालन सम्बजन्द्ध कायिर्वनधको 

छलफलमा सहभानगता िनाइएको । 

• र्वनभन्न ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार गरी उपलब्ध गराइएको । 

४ कानतिक • आ.व. 082/083 मा सञ्चालन हनुे तानलमहरुको सूचना प्रकाजशत गररएको  । 

• तानलम मागको सूचना सबै स्थानीय तहहरुलाई पत्राचार गररयो तथा गगुल 
फमिबाट तानलमको माग संकलन गररएको । 

• प्राप्त तानलम मागहरुको र्ववरण तयार गररएको । 

• कायािलय प्रयोिनको लानग आवश्यक कम्प्यटुर र र्प्रन्द्टर िररद गररएको  । 

• Gen Z आन्द्दोलनका क्रममा आगिनी  तथा तोडफोडबाट भएको क्षनतलाई 
नमनाहाको लानग आवश्यक प्रर्क्रया परुा गनि जिल्ला प्रशासन कायािलय झापामा 
आवश्यक र्ववरण पेश गररएको । 

• बिेट रोक्काको र्ववरण तयार गरर मन्द्त्रालय पठाईएको । 

• र्वनभन्न ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार गरी उपलब्ध गराइएको । 
५ मंनसर • प्रथम सत्रमा सञ्चालन गररने तानलमका लानग स्थानीय तहहरु छनौट गरी सम्झौता 

गररएको । 

• प्रजशक्षकको सूची (Roster) को सूचना प्रकाजशत गररएको । 

• तानलम सञ्चालनका लानग र्वर्यर्वज्ञहरु छनौट गररएको । 

• र्वनभन्न ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार गरर उपलब्ध गराइएको । 
६ पौर् • केश शंृ्रगार, प्लम्वीङ्ग, ढाका बनुाई, नसलाई कटाई र नसलाई कटाई अपग्रनेडङ्ग 

तानलम उद्घाटन भई संचालन गररएको । 

• तानलम सञ्चालनका लानग आवश्यक पने कच्चा पदाथि तथा अन्द्य सामाग्री िररद 
प्रर्क्रया अगाडी बढाएको । 

• प्रजशक्षकको सूची (Roster) को सूचना प्रकाजशत गररएको । 

• Gen Z आन्द्दोलनका क्रममा आगिनी तथा तोडफोड भएको भवन रंगरोगन र 
ममित सरुु गररएको । 

• र्वनभन्न ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार गरी उपलब्ध गराइएको । 
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७ माघ • ढाका बनुाई तानलमको उिाटन भइ संचालन गररएको । 

• तानलम सञ्चालनका लानग आवश्यक पने कच्चा पदाथि तथा अन्द्य सामाग्री िररद 
प्रर्क्रया अगाडी बढाएको । 

• केश शंृ्रगार तानलम सञ्चालनका लानग र्वर्यर्वज्ञहरु छनौट गरी सम्झौता गररएको  

• सञ्चानलत तानलम कायिक्रमहरुको अनगुमन गररएको । 

• दोश्रो सत्रमा सञ्चालन गररने तानलमका लानग स्थानीय तहसँग सम्झौता गररएको  

• र्वनभन्न ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार गरी उपलब्ध गराइएको । 
8 फाल्गनु • संचानलत र्वनभन्न तालीमहरुको अनगुमन तथा ननररक्षण गररएको । 

• र्वनभन्न ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार गरी उपलब्ध गराइएको । 
9 चैत्र • कटाई नसलाई सीप अनभवृर्ि तानलम, प्लम्वीङ्ग तानलम, कटाई नसलाई तानलम,  

ढाका बनुाई तानलमको समापन गररएको । 

• दोश्रो सत्रमा संचालन हनुे प्लम्वीङ्ग तानलमको उिाटन भइ संचालन गररएको । 

• संचानलत तालीमको अनगुमन तथा ननररक्षण गररएको । 

• बिेटको अनमुाननत सीमा र्ववरण तयार गरी मन्द्त्रालय पठाईएको । 

• कायािलयका लानग सरकारी इमेल प्राप्तीको प्रर्क्रया अगाडी बढाइएको । 

• र्वनभन्न ननकायबाट माग भएको र्ववरण तयार  गरी उपलब्ध गराइएको । 
१० वैशाि • केश शंृ्रगार तथा सौन्द्दयि तानलमको समापन गररएको । 

• संचानलत तानलमको अनगुमन तथा ननररक्षण गररएको । 
११ िेष्ठ • संचानलत तानलमको अनगुमन तथा ननररक्षण गररएको । 

• घर/फल्याट भाडा नलने सम्बन्द्धी सूचना प्रकाजशत गररएको । 

• आवश्यक थप विेट माग गररएको । 

• अन्द्य ननयनमत कायिहरु सम्पादन गररएको । 

• कायािलयको आ.व.2083/084 को विेट तिूिमा सम्बजन्द्ध कायि सम्पन्न 
गररएको । 

१२ आर्ाढ • संचानलत तानलमको अनगुमन तथा ननररक्षण गररएको । 

• प्लम्बीङ्ग तानलमहरुको समापन गररएको । 

• पार्कि ङ्ग स्थल ननमािण सर्हत भवन ममित सम्पन्न गररएको । 
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६.आ.व.२०८२/०८३ को र्वजिय प्रगती र्ववरण

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

१२३९४

1295

13689

९५०८.२

1284

10792

76.72 99.15 78.84

०

२०००

४०००

६०००

८०००

१००००

१२०००

१४०००

१६०००

चालु पूिँीगत िम्मा

रक
म 

रु 
हि

ारम
ा

र्वननयोिन र िचि

र्विीय प्रगती

र्वननयोिन िचि िचि प्रनतशत

आनथिक वर्ि २08२/08३ को स्वीकृत विेटवाट 4042000।(अक्षरेपी चानलसलाि बयालीस 
हिास मात्र ) विेट समपिण गररएको छ । 
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७.आ.व.२082/083 मा संचानलत तानलमहरुको भौनतक र्ववरण 

 

नस.न. तालीमको नाम 
तानलम 
अवनध 

तालीम संचालन भएको 
जिल्ला 

प्रगनत 

कैर्फयत 
परुुर् मर्हला िम्मा 

१ प्लम्वीङ्ग 390 घण्टा झापा/मोरङ्ग ५१ ० ५१   

२ नसलाई कटाई 

390 घण्टा 
झापा/इलाम ० ३० ३०   

३ ढाका बनुाई 

390 घण्टा 
झापा /ताप्लेिङु्ग ० २४ २४   

४ केश शंृ्रगार तथा सौन्द्दयि  
390 घण्टा 

झापा ० १२ १२   

५ कटाई नसलाई सीप अनभवृर्ि  १९५ घण्टा झापा ० १५ १५   

  िम्मा     ५१ ८१ १३२   

केन्द्रले र्वनभन्न जिल्लाका र्वनभन्न स्थानमा सञ्चालन गरेका तानलममा सहभागी भएका 
प्रजशक्षाथीहरुको र्ववरण हेदाि तानलमको प्रकृनतको आधारमा त्यसमा मर्हला वा परुुर् सहभागी हनुे 
भन्ने र्वर्य समेत प्रभार्वत हनुे अनमुान गनि सर्कन्द्छ । िस्तै प्लम्वीङ्ग तानलममा अनधकांस 
परुुर्हरु सहभागी हनुहुनु्द््यो भने नसलाई कटाई, केश शंृ्रगार र ढाका बनुाई तानलममा मर्हला 
सहभागी धेरै हनुहुनु्द््यो । 
 

८.वेरुिकुो र्ववरण 

 आनथिक वर्ि 208२।08३को अजन्द्तम लेिापररक्षण हनु बाँकी रहेको।आनथिक वर्ि 
2081।082 को आजन्द्तम लेिापररक्षणवाट वेरुि ुकायम नरहेको अवस्था छ । 

९.समस्याहरु 

• तानलम कायिक्रम सञ्चालनका लानग प्रदेश सरकारको आफ्नै र्वजशष्ट कायिर्वनध तथा 
ननदेजशकाको अभाव भएको । 

• लेिा समहुको कमिचारीको अभाव भएको । 

• सालबसाली रुपमा श्रावण पश्चात मातै्र स्वीकृत हनु ेअस्थायी दरवन्द्दीको कारणले स्वीकृत 
वार्र्िक कायिक्रमहरु समयमा नै सरुुवात गनि समस्या हनुे गरेको । 

• प्रदेश ननिामनत सेवा ननयमावलीले यस कायािलयलाई पर्हचान नगरेको ( ननयमावलीको 
अनसूुची -1 मा उल्लेजित कायािलयको सूचीमा यस कायािलय समावेश नरहेको । 

• केन्द्रमा कायिरत प्रजशक्षकको लानग सीप दक्षता वरृ्ि गने तथा नयाँ प्रर्वनधसँग अद्यावनधक 
गनि आवश्यक तानलमको अभाव रहेको । 

• आन्द्तररक श्रम बिारको माग पर्हचान गनि समस्या भएको । 
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• सीप नसकेका प्रजशक्षाथीलाई सीप पररक्षण कायिक्रम सँग आवि गनि नसक्न ु। 

• तानलमबाट उत्पाददत सामाग्री व्यवस्थापनमा समस्या भएको । 

• छोटा अवनधका तानलम पाठयक्रमको अभावमा प्रजशक्षाथीहरुलाई तानलम कायिक्रममा 
आकर्िण गनि नसक्न ु। 

• तानलममा सहभागीलाई प्रदान गने िािा भिा न्द्यून भएको । 

• प्रजशक्षकलाई प्रदान गररने पाररश्रनमक न्द्यून हुँदा दक्ष प्रजशक्षक आकर्र्ित गनि नसर्कएको। 

• तानलम नसकेका सहभागीलाई उद्यमशीलता प्रवििन गनि सहयोगी हनुे उद्यमशीलता र्वकास 
तानलम प्रदान गनि विेट तथा कायिक्रमको अभाव रहेको । 

• ठुलो कायिक्षेत्र र चारपाङ्ग्ग्र ेसवारीसाधनको अभावमा सबै तानलम कायिक्रमको अनगुमन 
गनि समस्या हनुे गरेको। 

• न्द्यून बिेट र्वननयोिन हुँदा माग बमोजिमका तानलम सञ्चालन गनि समस्या हनु।ु 

• नयाँ र्वर्यक्षेत्रसँग सम्बजन्द्धत तानलम पाठ्यक्रमको समस्या हनु ु। 

• तानलम पनछ रोिगारी वा स्वरोिगारसँग िोनडने अवसर नसनमत हनु ु 

• तानलममा हनुे प्रजशक्षाथीको तानलम छोड्ने दर (Drop out) लाई अन्द्त्य गनि नसर्कएको । 

१0.समस्या सामाधानका लानग गररएका प्रयासहरु 

• उत्पाददत सामाग्रीलाई गोदामघरमा व्यवस्थापन गने गररएको । 

• सञ्चानलत कायिक्रमको अनगुमन र ननररक्षणका लानग सम्बजन्द्धत स्थानीय तहसँग आवश्यक 
समन्द्वय गरी व्यवस्थापन गररएको । 

• सीप नसकेका प्रजशक्षाथीलाई सीप पररक्षण कायिक्रममा सहभागी हनु प्रोत्सार्हत तथा 
उत्प्ररेरत गने गररएको तथा सीप पररक्षण सम्बजन्द्ध सूचनालाई केन्द्रको फेसबकु पेि तथा 
वेबसाइट माफि त सावििननक गनि सरुुवात गररएको । 

• सीप नसकेका प्रजशक्षाथीलाई श्रम संसार पोटिलको वारेमा िानकारी प्रदान गने गररएको । 

• समस्याहरुलाई मन्द्त्रालयमा हनुे ननयनमत कायािलय प्रमिुको बैठकमा अवगत गराउने 
गररएको । 
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११.आ.व.082/083 मा सञ्चानलत तानलम कायिक्रमका तस्वीरहरु 
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