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सहकारी सम्बन्धी केही नपेाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०८१ 

                               प्रमाणीकरण ममम िः  
                              २०८१।१२।१८ 

संव  ्२०८१ सालको ऐन नं. १७ 

सहकारी सम्बन्धी केही नपेाल ऐनलाई संशोधन गनन बनकेो ऐन 

 

प्रस् ावनािः सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गनन 
वाञ् छनी  एककोले, 

सङ् घी  संसलले  ो ऐन बनाकको छ।   
१. संक्षिप्त नाम र प्रारम्एिः (१)  स ऐनको नाम “सहकारी 

सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, 
२०८१” रहेको छ। 

(२)  ो ऐन  रुुन्  प्रारम्ए हनुेछ। 

२. सहकारी ऐन, २०७४ मा संशोधनिः सहकारी ऐन, २०७४ 
को,- 
(१) दफा २ को खण्ड (ङ) पमछ देहा को खण्ड 

(ङ१) थपपकको छ:- 
“(ङ१) “प्रामधकरण” एन्नाले दफा १०३क. 

बमोक्षिम स्थापना एकको रापि  
सहकारी मन मन प्रामधकरण सम्झन ु
पछन।” 

(२) दफा १५ को उपदफा (७) पमछ देहा को 
उपदफा (८) थपपकको छ:- 
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“(८)  स दफामा अन् त्र िनुसकैु कुरा 
लेक्षखकको एक  ापमन  ो उपदफा प्रारम्ए 
एकपमछ बच   था ऋणको मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थाको द ान प्रामधकरणले मनधानरण 
गरेको मापदण्ड बमोक्षिम स्थानी   हमा मात्र 
हनुेछ।" 

(३) दफा २० पमछ देहा को दफा २०क. थपपकको 
छिः- 
“२०क. बच   था ऋणको मखु्  कारोबार गने 

सहकारी संस्थाको वगीकरणिः (१) 
बच   था ऋणको मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थालाई प्रामधकरणले 
 ोकेको आधारमा सङ घ, प्रदेश र 
स्थानी  गरी  ीन  हमा वगीकरण 
गनेछ।  

(२) उपदफा (१) मा िनुसकैु 
कुरा लेक्षखकको एक  ापमन बच   था 
ऋणको मखु्  कारोबार गने सहकारी 
संस्थाको वगीकरण गने प्र ोिनको 
लामग  ो दफा प्रारम्ए एकको ममम ले 
कक वर्नमएत्र प्रामधकरण वा प्रामधकरणले 
 ोकेको मनका मा द ान हनु ुपनेछ।" 

(४) दफा ३२ को उपदफा (१) को सट्टा देहा को 
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उपदफा (१) राक्षखकको छिः- 
“(१)  स ऐनमा अन् त्र िनुसकैु कुरा 

लेक्षखकको एक  ापमन कक व् क्षि ककै प्रकृम का 
ककएन्दा बढी सहकारी संस्थामा सदस्  हनु 
सक्ने छैन। 

 र  ो उपदफा प्रारम्ए हुुँदाका बख  
ककै प्रकृम को ककएन्दा बढी सहकारी संस्थाको 
सदस्  एकको व् क्षिले  ो उपदफा प्रारम्ए 
एकको ममम ले कक वर्नमएत्र कुनै कक संस्थाको 
मात्र सदस्  ा का म राख्न ुपनेछ।” 

(५) दफा ४१ को उपदफा (३) पमछ देहा को 
उपदफा (३क) थपपकको छिः-  

“(३क) कुनै पमन व् क्षि कुनै कक 
 हको सहकारी संस्थाको सञ्चालक सममम को 
अध् ि, उपाध् ि, सक्षचव, कोर्ाध् ि, लेखा 
सममम को सं ोिक पदमा दईु का नकालएन्दा 
बढी अवमधको लामग मनवानक्षच  हनु सक्न ेछैन।” 

(६) दफा ५२ को सट्टा देहा को दफा ५२ 
राक्षखकको छिः-   

  “५२.  व् क्षिग  बच   था ऋणको सीमािः 
(१) सहकारी संस्थामा सदस् को 
व् क्षिग  बच को सीमा सम्बक्षन्ध  
सहकारी संस्थाको प्राथममक पुुँिीकोर्को 
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दश प्रम श सम्म हनु सक्नछे। 

(२) सहकारी संस्थाको 
सदस् लाई प्राथममक पुुँिीकोर्को पन्र 
प्रम श  एन्दा बढी रकम ऋण प्रवाह 
गनन सपकने छैन। 

(३) उपदफा (१) बमोक्षिमको 
व् क्षिको बच को सीमा प्रामधकरणले 
मापदण्ड बनाई आवश् क ा अनसुार 
हेरफेर गनन सक्नेछ।” 

(७) दफा ५२ पमछ देहा को दफा ५२क. थपपकको 
छिः- 
“५२क.  स्रो  खलुाउन ु पनेिः (१) सदस् ले 

सहकारी संस्थामा दश लाख रुपै ाुँएन्दा 
बढी बच  रकम िम्मा गदान अमनवा न 
रूपमा त् स् ो रकमको स्रो  खलुाउन ु
पनेछ। 

  (२) उपदफा (१) बमोक्षिम सदस् ले 
स्रो  नखलुाकको बच  रकम सहकारी 
संस्थाले स्वीकार गने छैन।”  

(८) दफा ७१ को उपदफा (२) को प्रम बन्धात्मक 
वाक् ांशमा रहेका “श ेर पुुँिीको अठार 
प्रम श एन्दा बढी” एने्न शब्दहरूको सट्टा “श ेर 
पुुँिीको पन्र प्रम श एन्दा बढी” एने्न शब्दहरू 
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राक्षखकका छन।्  
(९) दफा ८१ को सट्टा देहा को दफा ८१ 

राक्षखकको छिः- 
“८१. किान सूचना केन्र: (१) बच   था 

ऋणको मखु्  कारोबार गने सहकारी 
संस्थाले प्रचमल  कानून बमोक्षिम 
स्थापना एकको किान सूचना केन्रको 
सदस्  ा प्राप्त गरी ऋण कारोबारको 
सूचना आदान प्रदान गनुन पनेछ।   
       (२) उपदफा (१) बमोक्षिमको 
किान सूचना केन्रले सहकारी संस्थाको 
हकमा समे  देहा  बमोक्षिम किान 
सूचना सम्बन्धी का न गनेछिः- 

(क) सदस्  सहकारी 
संस्थाको किान प्रवाहमा 
वस् गु  उद्देश्  र 
उप िु ा का म गनन 
त् स् ो सहकारी 
संस्थाले प्रवाह गरेको 
ऋणको सूचना प्राप्त 
गने, 

  (ख) खण्ड (क) बमोक्षिम प्राप्त 
सूचनालाई सोही खण्डमा 
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उक्षललक्षख  प्र ोिनका 
मनममत्त सदस्  सहकारी 
संस्थाहरूको बीचमा 
आदान प्रदान गने, 

(ग) खण्ड (ख) बमोक्षिम प्राप्त 
सूचनाका आधारमा 
कालो सूचीमा राख्न ु पने 
एक सो सम्बन्धमा 
आवश् क कारबाही 
गने।  

(३) सदस्  सहकारी संस्थाले दश 
लाख रुपै ाुँएन्दा बढी ऋण कारोबारको सूचना 
किान सूचना केन्रलाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ।  

(४) सदस्  सहकारी संस्थाले सम मा 
ऋण नम ने ऋणीको नाम प्रत् ेक  ीन मपहनामा 
अमनवा न रुपमा किान सूचना केन्रलाई उपलब्ध 
गराउन ुपनेछ।” 

(१०) दफा १०१ को सट्टा देहा को दफा १०१ 
राक्षखकको छिः- 
“१०१. मनिपे  था किान सरुिण कोर्को 

सदस्  ा मलन ु पने:  स ऐन बमोक्षिम 
बच   था ऋणको मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थाले प्रचमल  कानून 
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बमोक्षिम स्थापना एकको मनिेप  था 
किान सरुिण कोर्को सरुक्षि  सदस्  
संस्थाको रुपमा सदस्  ा मलन ुपनेछ।" 

(११) पररच्छेद-१७ पमछ देहा को पररच्छेद-१७क. 
थपपकको छ:- 

"पररच्छेद-१७क. 
रापि  सहकारी मन मन प्रामधकरण 

१०३क.  प्रामधकरणको स्थापना: (१) सङ घ, 
प्रदेश र स्थानी   हको 
का निेत्रमएत्रका बच   था ऋणको 
मखु्  कारोबार गने सहकारी संस्थाको 
मन मन गनन कक रापि  सहकारी 
मन मन प्रामधकरणको स्थापना गररकको 
छ। 

(२) प्रामधकरणको केन्री  
का ानल  काठमाडौं उपत् कामा 
रहनेछ। 

(३) प्रामधकरणले नेपाल 
सरकारसुँग सम्पकन  गदान मन्त्राल  
माफन   गनुन पनेछ।  

(४) प्रामधकरणको काम 
कारबाहीको सम्बन्धमा नेपाल 
सरकारले आवश् क मनदेशन ददन 
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सक्नेछ। 

(५) प्रामधकरणले आफ्नो 
वापर्नक प्रम वेदन नेपाल सरकार समि 
पेस गनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोक्षिमको 
प्रम वेदन नेपाल सरकारले सङ घी  
संसलको सम्बक्षन्ध  सममम मा पेस 
गनेछ।  

१०३ख. प्रामधकरण स्वशामस  र सङ्गदठ  संस्था 
हनुिेः (१) प्रामधकरण अपवक्षच्छन्न 
उत्तरामधकारवाला कक स्वा त्त, 
स्वशामस  र सङ्गदठ  संस्था हनुेछ र 
 सले कानूनी व् क्षित्व प्राप्त गनेछ। 

(२) प्रामधकरणले कानूनी 
व् क्षिको हैमस  ले प्रचमल  कानून 
बमोक्षिमको अमधकारको प्र ोग, 

क नव् को पालना र दाप त्व मनवानह 
गनेछ। 

१०३ग. प्रामधकरणको गठनिः (१) प्रामधकरणको 
गठन देहा  बमोक्षिम हनुेछिः- 

(क) अथनशास्त्र, वाक्षणज् , व् वस्थापन, 

लेखा, कानून वा सहकारी 
पवर् मा कम् ीमा स्ना कोत्तर 
 हको शैक्षिक उपामध हामसल 
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गरी नेपाल सरकारको 
रािपत्रापि  पवक्षशष्ट शे्रणी वा 
सो सरहको पदमा का न गरेको 
वा अन् रानपि  वा 
रापि स् रका बैि वा पवत्ती  
संस्था वा सहकारी संस्थामा 
रही कम् ीमा पन्र वर्न का न 
अनएुव एकको व् क्षिमध् े 
नेपाल सरकारले मन िु गरेको 
ककिना व् क्षि      -अध् ि 

(ख) नेपाल राि बैिको का नकारी    
मनदेशक           - सदस्  

(ग)  मन्त्राल को सहकारी िेत्र हेने 
सहसक्षचव          - सदस्  

(घ)  अथनशास्त्र, वाक्षणज् , व् वस्थापन, 

लेखा, कानून वा सहकारी 
पवर् मा कम् ीमा स्ना कोत्तर 
 हको शैक्षिक उपामध हामसल 
गरी अन् रानपि  वा 
रापि स् रका बैि वा पवत्ती  
संस्था वा सहकारी संस्थामा रही 
कम् ीमा दश वर्न का न अनएुव 
एकको नेपाल सरकारले मन िु 
गरेको ककिना पवज्ञ - सदस्  
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(ङ) कम् ीमा दश वर्न का न अनएुव 
एकको चार्नडन ककाउन्रे्न्र्हरू 
मध् े नेपाल सरकारले मन िु 
गरेको ककिना चार्नडन 
ककाउन्रे्न्र्         - सदस्  

(२) प्रामधकरणको वररष्ठ 
कमनचारीले प्रामधकरणको सक्षचव एई 
काम गनेछ। 

(३) प्रामधकरणको अध् ि पद 
कुनै कारणले ररि एकमा नेपाल 
सरकारको रािपत्रापि  पवक्षशष्ट शे्रणीको 
अमधकृ लाई अध् िको पदमा काम 
गनन नेपाल सरकारले  ोक्नछे। 

१०३घ. अ ोग्  ािः देहा को व् क्षि अध् ि वा 
सदस्  पदमा मन कु्षि हनु वा बहाल 
रहनको लामग  ोग्  हनुे छैनिः-  

(क) गैर नेपाली नागररक, 

(ख) भ्रष्टाचार, िबरिस् ी 
करणी, मानव 
बेचमबखन  था 
ओसारपसार, लाग ु
और्ध मबक्री पव रण 
 था ओसारपसार, बैि 
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 था पवत्ती  संस्था वा 
सहकारीको रकम 
पहनाममना, ठगी, 
सम्पक्षत्त शदु्धीकरण, 

अवैध रुपमा 
वन् िन् कुो 
ओसारपसार¸ सङ्गदठ  
अपराध¸ राहदानी 
दरुुप ोग, अपहरण 
सम्बन्धी कसूर वा 
नैम क प न देक्षखन े
अन्  फौिदारी 
कसूरमा अदाल बार् 
सिा  पाकको, 

(ग) कुनै पवदेशी मलुकुको 
स्था ी आवासी  
अनमुम  प्राप्त गरेको 
वा त् स् ो अनमुम  
प्राप्त गननका लामग 
आवेदन ददकको,  
स्पष्टीकरणिः  स 
खण्डको प्र ोिनको 
लामग “स्था ी आवासी  
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अनमुम ” एन्नाले पवदेशी 
मलुकुले कुनै श न 
 ोकी वा न ोकी सो 
मलुकुमा स्था ी रुपले 
बसोबास गनन पाउन े
गरी नेपाली 
नागररकलाई उपलब्ध 
गराकको डाइएरमसर्ी 
इममग्रने्र् मएसा 
(मड.मए.), परमानेन्र् 
रेक्षिडेन्र् मएसा 
(पप.आर.) वा ग्रीन 
काडन सम्झन ुपछन र सो 
शब्दले नेपाली 
नागररकलाई पवदेशमा 
स्था ी रुपमा बसोबास 
गनन ददइकको िनुसकैु 
नामको स्था ी 
आवासी  अनमुम लाई 
समे  िनाउुँछ। 

(घ) बैि  था पवत्ती  संस्था 
वा सहकारी संस्थाको 
ऋण नम रेको कारण 
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प्रचमल  कानून 
बमोक्षिम कालोसूचीमा 
परेको। 

१०३ङ.  प्रामधकरणको अध् ि र पवज्ञ सदस् को 
मन कु्षििः (१) प्रामधकरणको अध् ि 
 था सदस् को मन कु्षिका लामग 
उप िु व् क्षि छनोर् गरी नेपाल 
सरकारलाई मसफाररस गनन देहा  
बमोक्षिमको मसफाररस सममम  गठन 
हनुेछिः- 

(क) लोकसेवा आ ोगको अध् ि 
वा मनिले  ोकेको सो 
आ ोगको सदस्   - सं ोिक 

(ख) नेपाल सरकारको पूवन अथन 
सक्षचवहरूमध् ेबार् मन्त्राल ले 
 ोकेको ककिना   - सदस्  

(ग) आमथनक  था पवत्ती , कानून 
वा सहकारी िेत्रमा कम् ीमा 
पन्र वर्न का न अनएुव एकको 
व् क्षिहरु मध् ेबार् 
मन्त्राल ले  ोकेको पवज्ञ 
ककिना     - सदस्  

(२) उपदफा (१) बमोक्षिमको 
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मसफाररस सममम ले पन्र ददनको सम  
ददई कुनै रापि स् रको दैमनक 
पमत्रकामा सूचना प्रकाशन गरी देहा को 
 ोग्  ा एकका नेपाली नागररकबार् 
दरखास्  आह्वान गनेछ:-  

(क) दफा १०३ग. 
बमोक्षिमको  ोग्  ा 
पगेुको, 

(ख) दफा १०३घ. 
बमोक्षिम अ ोग्  ा 
नरहेको, 

(ग) साठी वर्न उमेर पूरा 
नएकको। 

(३) उपदफा (२) बमोक्षिमको 
सूचनामा उक्षललक्षख  अवमधमएत्र 
 ोग्  ा पगेुका इच्छुक व् क्षिले 
देहा का कागिा  सपह  मसफाररस 
सममम  समि दरखास्  ददन ुपनेछिः- 

(क) नेपाली नागररक ाको 
प्रमाणपत्रको प्रम मलपप,  

(ख) न् ून म शैक्षिक 
 ोग्  ा  था अनएुव 
खलुन े कागिा को 



 

15 

 

प्रम मलपप, 

(ग) स्वघोर्णा।  

(४) उपदफा (३) बमोक्षिम 
दरखास्  ददने व् क्षिले त् स् ो 
दरखास् साथ पाुँच हिार शब्दमा 
नबढाई   ार गरेको सहकारी सङ घ 
संस्था मन मन सम्बन्धी व् ावसाप क 
का न ोिना समे  छुटै्ट खाममा 
मसलबन्दी गरी पेस गनुन पनेछ। 

(५) उपदफा (१) बमोक्षिमको 
मसफाररस सममम ले अध् ि र सदस्  
पदमा मन कु्षिको लामग सो सममम ले 
बनाकको मापदण्ड बमोक्षिम नेपाल 
सरकार समि उपलब्ध एकसम्म 
प्रत् ेक पदको लामग बढीमा  ीनिनाको 
नाम मसफाररस गनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोक्षिम 
मसफाररस एकका व् क्षि मध् ेबार् 
नेपाल सरकारले अध् ि र सदस्  
पदमा मन िु गनेछ। 

(७) अध् ि र सदस् को 
पदावमध चार वर्नको हनुेछ र मनिको 
पनुिः ककपर्कको लामग मन कु्षि हनु 
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सक्नेछ। 

(८) उपदफा (७) मा िनुसकैु 
कुरा लेक्षखकको एक  ापमन अध् ि र 
सदस् ले पदी  दाप त्व क्षिम्मेवारीपूवनक 
पूरा नगरेमा नेपाल सरकारले मनिलाई 
िनुसकैु बख  पदबार् हर्ाउन 
सक्नेछ। 

 र त् सरी पदबार् हर्ाउन ु
अक्षघ मनिलाई सफाइ पेस गने उक्षच  
मौका ददन ुपनेछ। 

१०३च.  प्रामधकरणको अध् ि र सदस् को पद 
ररि हनुिेः देहा को कुनै अवस्थामा 
प्रामधकरणको अध् ि वा सदस् को पद 
ररि एकको मामननेछिः- 
    (क) मनिले नेपाल सरकार 

समि आफ्नो पदबार् 
ददकको रािीनामा स्वीकृ  
एकमा, 

(ख) मनिमा दफा १०३ग. को 
उपदफा (१) को खण्ड 
(क), (घ) वा (ङ) 
बमोक्षिमको  ोग्  ा 
नएकमा वा नरहेमा वा 
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दफा १०३घ. 
बमोक्षिमको अ ोग्  ा 
एकमा वा रहेमा,  

(ग)  दफा १०३ङ. को 
उपदफा (७) बमोक्षिम 
मनिको पदावमध समाप्त 
एकमा, 

(घ)  दफा १०३ङ. को 
उपदफा (८) बमोक्षिम 
मनिलाई नेपाल सरकारले 
पदबार् हर्ाकमा,  

(ङ) मनिको मतृ्  ुएकमा। 

१०३छ. प्रामधकरणको बैठकिः (१) प्रामधकरणको 
बैठक मपहनामा कम् ीमा ककपर्क   
बस्नेछ।  

(२) प्रामधकरणको बैठक 
अध् िले र अध् िको पद ररि एकको 
अवस्थामा वररष्ठ सदस् ले  ोकेको 
ममम , सम  र स्थानमा बस्नछे। 

स्पष्टीकरणिः  स दफाको प्र ोिनको 
लामग “वररष्ठ सदस् ” एन्नाले मन कु्षिको 
क्रममा अगामड रहेको सदस्  सम्झन ु
पछन। 
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(३) प्रामधकरणको बैठक 
बस्नएुन्दा कम् ीमा चौबीस घण्र्ा 
अगावै बैठकमा छलफल हनु े
पवर् सपह को सूची सक्षचवले सबै 
सदस् लाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ। 

(४) प्रामधकरणको बैठकको 
अध् ि ा अध् िले र मनिको 
अनपुक्षस्थम मा उपक्षस्थ मध् े वररष्ठ 
सदस् ले गनेछ। 

(५) प्रामधकरणको बैठकमा 
 ीनिना सदस्  उपक्षस्थ  एकमा 
प्रामधकरणको बैठकको लामग गणपूरक 
सङ्ख् ा पगेुको मामननछे। 

(६) प्रामधकरणको बैठकमा 
बहमु को रा  मान्  हनुछे र म  
बराबर एकमा अध् ि ा गने व् क्षिले 
मनणान क म  ददनछे। 

(७) प्रामधकरणले बैठकमा 
आवश् क ा अनसुार सम्बक्षन्ध  
पवर् को पवज्ञलाई आमन्त्रण गनन 
सक्नेछ। 

(८) प्रामधकरणको मनणन  
अमएलेख गने प्र ोिनका लामग छुटै्ट 
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पकु्षस् काको व् वस्था गरी प्रत् ेक मनणन  
त् स् ो पकु्षस् कामा अमएलेख गररनेछ र 
त् स् ो पकु्षस् कामा बैठकमा उपक्षस्थ  
सम्पूणन सदस् ले दस् ख  गनुन पनेछ। 

(९) प्रामधकरणको बैठक 
सम्बन्धी अन्  का नपवमध प्रामधकरण 
आफैँ ले मनधानरण गरे बमोक्षिम हनुेछ।  

१०३ि.  प्रामधकरणको काम, क नव्  र अमधकारिः 
(१) प्रामधकरणको काम, क नव्  र 
अमधकार देहा  बमोक्षिमको हनुेछिः-  

(क) बच   था ऋणको 
मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थाको 
द ान, मन मन, 

अनगुमन, सपुरीवेिण 
 था प्रम वेदन प्रणाली 
लगा  का पवर् मा 
रापि  मापदण्ड बनाई 
का ानन्व न गने 
गराउने, 

(ख) बच   था ऋणको 
मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थाको 
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सञ्चालन सम्बन्धमा 
मन ामकी  मापदण्ड 
(प्रडेुक्षन्स ल 
स्याण्डडनस)् िारी 
गने, 

(ग) बच   था ऋणको 
मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थाको 
मन मन, अनगुमन र 
सपुरीवेिण गने, 

गराउने,  
(घ) प्रामधकरणले आफूलाई 

प्राप्त केही अमधकार 
रक्षििार, प्रदेश रक्षििार 
र स्थानी   हको 
सहकारी हेने अमधकृ  
माफन   का ानन्व न 
गनन गराउन सक्न,े  

(ङ) बच क ानको बच  
सरुिाको समुनक्षि  गनन 
आवश् क का न गने, 

बच   था ऋणको 
मखु्  कारोबार गने 
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सहकारी संस्थाको 
मन मम  रूपमा 
मनरीिण गने, उिरुी 
मलन,े प्राप्त उिरुी उपर 
िाुँचबझु गने र 
सम्बक्षन्ध  संस्थालाई 
मनदेशन ददन,े  

(च) मन मन  था 
सपुरीवेिणका लामग 
नेपाल चार्नडन 
ककाउन्रे्न्र् संस्थाको 
समन्व मा रोष्टर   ार 
गरी बच   था 
ऋणको मखु्  
कारोबार गने सहकारी 
संस्थाहरूको 
मन ामकी  परीिण 
(प्रडेुक्षन्स ल अमडर्) 
गने गराउन,े  

(छ) सहकारीको 
व् वस्थापन सूचना 
प्रम वेदन प्रणालीलाई 
सङ घ, प्रदेश र स्थानी  
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 हमा लागू गने 
गराउने,  

(ि) बच   था ऋणको 
मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थाको 
मनरीिण गनन 
आवश् क ा अनसुार 
मनरीिण अमधकारी 
 ोक्न,े 

(झ) प्रदेश र स्थानी   हका 
बच   था ऋणको 
मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थाहरूको 
प्रदेश र स्थानी  
 हसुँग समन्व  गरी 
सं िु रूपमा मन मन, 
अनगुमन  था 
सपुरीवेिण गने 
गराउने,  

(ञ) मन मन सम्बन्धमा 
 ोपकक बमोक्षिमका 
अन्  का न गने। 

(२) प्रामधकरण समि परेको 
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बच  रकम पहनाममना लगा  का 
उिूरीको कारबाही र पकनारा गदान 
प्रामधकरणलाई प्रचमल  कानून बमोक्षिम 
क्षिलला अदाल लाई एक सरहको देहा  
बमोक्षिमको का न गने अमधकार हनुेछिः- 

(क) कुनै व् क्षिलाई 
प्रामधकरण समि 
उपक्षस्थ  गराई 
ब ान गराउन े वा 
िानकारी मलन,े 

(ख) सािी बझु्न,े 

(ग) नेपाल सरकार, प्रदेश 
सरकार वा स्थानी  
 हको कुनै मनका  
वा सावनिमनक 
संस्थामा रहेको कुनै 
मलख  कागिा  
पेस गनन आदेश 
ददन,े 

(घ) स्थलग  मनरीिण 
गने, गराउने  था 
दसी प्रमाण पेस गनन 
आदेश ददन।े 
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(३) प्रामधकरणले  ो ऐन वा 
 स ऐन अन् गन  बनकेो मन म 
बमोक्षिमको कुनै पवर्  पालना नगने 
नगराउने बच   था ऋणको मखु्  
कारोबार गने सहकारी संस्थालाई पाुँच 
लाख रूपै ाुँदेक्षख पन्र लाख रूपै ाुँसम्म 
िररबाना गनन सक्नेछ र त् स् ो 
सहकारी संस्थाको द ान खारेि गनन 
सम्बक्षन्ध  मनका मा लेखी पठाउन 
सक्नेछ। 

(४) प्रामधकरणले कुनै बच  
 था ऋणको मखु्  कारोबार गने 
सहकारी संस्थाको सञ्चालक, 
पदामधकारी, व् वस्थापक वा कमनचारीले 
 स ऐन वा ऐन अन् गन  बनेको मन म 
उललङ्घन गरेमा कक लाख रूपै ाुँदेक्षख 
पाुँच लाख रूपै ाुँसम्म िररबाना गनन 
सक्नेछ र त् स् ो सञ्चालक, 
पदामधकारी, व् वस्थापक वा 
कमनचारीलाई प्रचमल  कानून बमोक्षिम 
कारबाहीका लामग लेखी पठाउन 
सक्नेछ।  

(५) उपदफा (३) वा (४) 
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बमोक्षिम प्रामधकरणले गरेको मनणन मा 
क्षचत्त नबझु्ने व् क्षिले त् स् ो मनणन  
एकको ममम ले पैँ ीस ददनमएत्र 
सम्बक्षन्ध  उच्च अदाल मा पनुरावेदन 
गनन सक्नेछ। 

(६) प्रामधकरणले  स ऐन 
बमोक्षिम बच   था ऋणको मखु्  
कारोबार गने सहकारी संस्थाको 
मन मन सम्बन्धी काम गदान दफा 
२३क. बमोक्षिम नेपाल राि बैिले 
िारी गरेको मनदेशन  था मापदण्डलाई 
समे  पालन गनुन पनेछ।  

(७) प्रामधकरणले  ेस्रो पिको 
िेथा िमान  सम्बन्धमा आवश् क 
श नहरु  ोक्न सक्नेछ। 

(८)  स ऐनमा अन् त्र 
िनुसकैु कुरा लेक्षखकको एक  ापमन 
प्रामधकरणले बच   था ऋणको मखु्  
कारोबार गने सहकारी संस्थाको 
मन मन, अनगुमन र सपुरीवेिण गनन 
कुनै बाधा पने छैन र त् सरी मन मन, 

अनगुमन र सपुरीवेिण गदान सम्बक्षन्ध  
 हसुँग समन्व  गरी गनुन पनेछ। 
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१०३झ.  प्रामधकरणको अध् िको काम, क नव्  र 
अमधकारिः प्रामधकरणको अध् िको 
काम, क नव्  र अमधकार देहा  
बमोक्षिम हनुेछिः- 

(क) प्रामधकरणको बैठकको 
अध् ि ा गने,  

(ख) प्रामधकरणको 
प्रशासकी  प्रमखुको 
रूपमा का न गने, 

(ग) प्रामधकरणको समग्र 
काम कारबाहीको 
अनगुमन, सपुरीवेिण 
 था मूल ािन गरी 
सम्बक्षन्ध  पिलाई 
आवश् क मनदेशन ददन,े 

                            (घ)  ोपकक बमोक्षिमको 
अन्  का न गने। 

१०३ञ.  प्रामधकरणको सदस् को का न पवएािन: 
प्रामधकरणको सदस् को का न पवएािन 
प्रामधकरणले मनधानरण गरे बमोक्षिम 
हनुेछ।   

१०३र्. प्रामधकरणको अध् ि  था पवज्ञ सदस् को 
सेवा, श न  था सपुवधािः (१) 
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प्रामधकरणको अध् ि र पवज्ञ सदस्  
प्रामधकरणको पूरा सम  काम गने 
पदामधकारी हनुेछ। 

(२) प्रामधकरणको अध् ि र 
सदस् को पाररश्रममक, सपुवधा र सेवाका 
श न नेपाल सरकार, मक्षन्त्रपररर्लले 
 ोके बमोक्षिम हनुेछन।्  

१०३ठ. शपथ मलन ु पनेिः आफ्नो का नएार 
सम्हालनअुक्षघ प्रामधकरणको अध् ि र 
सदस् ले पवएागी  मन्त्री समि शपथ 
सम्बन्धी प्रचमल  कानून बमोक्षिमको 
ढाुँचामा पद  था गोपनी  ाको शपथ 
मलन ुपनेछ। 

१०३ड.  प्रामधकरणको कोर्: (१) प्रामधकरणको 
कउर्ा छुटै्ट कोर् रहनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोक्षिमको 
कोर्मा देहा का रकम रहनछेन:्- 

(क) नेपाल सरकारबार् 
प्राप्त रकम, 

(ख) कुनै पवदेशी सरकार 
वा अन् रानपि  सङ घ 
संस्थाबार् प्राप्त 
रकम,  
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(ग) अन्  स्रो बार् प्राप्त 
रकम। 

(३) उपदफा (२) को खण्ड 
(ख) मा उक्षललक्षख  रकम प्राप्त गनुन 
अक्षघ नेपाल सरकारको अथन 
मन्त्राल को स्वीकृम  मलन ुपनेछ। 

(४) प्रामधकरणको कोर्को 
रकम बैि  था पवत्ती  संस्था सम्बन्धी 
प्रचमल  कानून बमोक्षिम इिाि  पत्र 
प्राप्त “क” वगनको कुनै वाक्षणज्  बैिमा 
खा ा खोली िम्मा गररनछे। 

(५) प्रामधकरणको कोर् र 
खा ाको सञ्चालन  ोपकक बमोक्षिम 
हनुेछ। 

१०३ढ.  प्रामधकरणको कोर्को लेखापरीिण: (१) 
प्रामधकरणको आ  व्  को लेखा नेपाल 
सरकारले अपनाकको लेखा प्रणाली 
बमोक्षिम राख्न ुपनेछ। 

(२) प्रामधकरणको आ  
व्  को लेखाको अक्षन् म लेखापरीिण 
महालेखापरीिकबार् हनुछे। 

१०३ण. मन मनकारी अवसर (रेगलेुर्री 
अपरच् ूमनर्ी) को दरुूप ोग गनन नहनुिेः 
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(१) प्रामधकरणका अध् ि  था सदस् , 

प्रामधकरणका कमनचारी, सहकारी 
संस्थाको लेखा परीिण गने लेखा 
परीिक वा प्रामधकरणसुँग करार गरी 
काम गने व् क्षि, फमन वा कम्पनीका 
कुनै पमन व् क्षिले आफ्नो पदी  
हैमस  मा वा प्रामधकरणको  फन बार् 
का न सम्पादन गदान मनिको िानकारीमा 
आकको कुनै गोप्  सूचना कानून 
बमोक्षिम उपलब्ध गराउन ु पने 
अवस्थामा बाहेक अन्  कुनै व् क्षि वा 
संस्थालाई उपलब्ध गराउन हुुँदैन।  

(२) उपदफा (१) बमोक्षिमका 
पदामधकारीले पदी  हैमस  मा का न 
सम्पादन गदान मनिको िानकारीमा 
आकको कुनै गोप्  सूचना मनि वा 
मनिको पररवारको कुनै सदस् को लाए, 

सपुवधा, सहमुल   वा फाइदाको लामग 
प्र ोग गनन वा गराउन हुुँदैन।  

(३) प्रामधकरणका अध् ि, 

सदस् , प्रामधकरणका कमनचारी, 
प्रामधकरणले सूचीकृ  गरेका लेखा 
परीिक वा प्रामधकरणसुँग करार गरी 
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काम गने व् क्षि, फमन वा कम्पनीका 
कुनै पमन व् क्षिले आफ्नो पदी  
हैमस  मा वा प्रामधकरणको  फन बार् 
कुनै काम गदान आफू, आफ्नो पररवार 
वा अरू कसैलाई कुनै पकमसमको लाए, 

सपुवधा, सहमुल   वा फाइदा मलन ददन 
हुुँदैन। 

(४) कसैले  स दफाको 
प्रम कूल हनुे गरी कुनै काम गरेमा 
मनिले पदी  दाप त्व अनरुूप काम 
नगरेको मानी प्रचमल  कानून बमोक्षिम 
कारबाही हनुेछ। 

१०३ . पेशाग  आचरण पालना गनुन पनेिः 
प्रामधकरणका अध् ि, सदस्  र 
कमनचारीले आफ्नो पदमा बहाल 
रहुँदाका बख  र पदमा नरहे  ापमन 
 ोपकक बमोक्षिमको पेशाग  आचरण 
पालना गनुन पनेछ। 

१०३थ. कमनचारी सम्बन्धी व् वस्थािः (१) 
प्रामधकरणको का न सञ्चालनको लामग 
नेपाल सरकारले स्वीकृ  गरेको 
सङ्ख् ामा प्रामधकरणमा कमनचारीहरू 
रहनेछन।् 
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(२) प्रामधकरणका कमनचारीको 
मन कु्षि, पाररश्रममक, सेवाका श न र 
सपुवधा  ोपकक बमोक्षिम हनुछे। 

(३) उपदफा (१) बमोक्षिम 
प्रामधकरणको आफ्नै कमनचारी नएक 
सम्म प्रामधकरणलाई आवश् क पने 
कमनचारी नेपाल सरकारको कुनै मनका  
वा का ानल  वा नेपाल राि बैि वा 
नेपाल सरकारको अमधकाशं स्वाममत्व 
एकको बैि वा पवत्ती  संस्थामा का नर  
कमनचारीलाई प्रामधकरणबारै्  लब एत्ता 
खान े गरी मन्त्राल को समन्व मा 
सम्बक्षन्ध  मनका ले कािमा खर्ाउन 
सक्नेछ। 

(४) प्रामधकरणले आफ्नो का न 
सम्पादन गननको लामग आवश् क ा 
अनसुार पवशेर्ज्ञ, प्रापवमधक  था 
सहा कस् रका कमनचारी करारमा 
मन िु गनन सक्नेछ। 

(५) प्रामधकरणले नेपाल 
सरकारलाई आमथनक दाप त्व थप हनुे 
कुनै का न गनुन अक्षघ नेपाल सरकारको 
अथन मन्त्राल को स्वीकृम  मलन ु
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पनेछ।" 
(१२) दफा १०४ को,-  

(१) उपदफा (१) को खण्ड (च) मा रहेको 
“पक्षच्चस िना” एने्न शब्दहरूको सट्टा “दश 
प्रम श ” एने्न शब्दहरू राक्षखकका छन।्  

(२) उपदफा (१) पमछ देहा को उपदफा 
(१क) थपपकको छ:- 

"(१क) प्रामधकरणमा परेको 
उिरुीको आधारमा छानमबन गदान वा 
मनरीिणको क्रममा बच   था ऋणको 
मखु्  कारोबार गने सहकारी संस्थामा 
उपदफा (१) मा उक्षललक्षख  अवस्था 
पवद्यमान रहेको देक्षखकमा त् स् ो 
संस्थालाई समस् ाग्रस्  संस्थाको रुपमा 
घोर्णा गननका लामग प्रामधकरणले 
मन्त्राल  समि मसफाररस गनेछ।" 

(३) उपदफा (२) मा रहेका “उपदफा (१) 
बमोक्षिमको” एने्न शब्दहरूको सट्टा 
“उपदफा (१) वा (१क) बमोक्षिमको” 
एने्न शब्दहरू राक्षखकका छन।् 

(१३) दफा १०६ को खण्ड (ड) मा रहेका “सङ घको 
 फन बार्” एने्न शब्दहरू पमछ “मदु्दा वा कानूनी 
कारबाही र” एने्न शब्दहरू थपपकका छन।्  
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(१४) दफा १०६ पमछ देहा को दफा १०६क. 
थपपकको छिः-  

       “१०६क. पवज्ञ र्ोली गठन गनन सक्निेः (१) 
समस् ाग्रस्  सहकारी संस्थाको दफा 
१०६ बमोक्षिमको सम्पक्षत्त  था 
दाप त्व व् वस्थापन गने प्र ोिनका 
लामग आवश् क सेवा मलन 
व् वस्थापन सममम ले पवज्ञ र्ोली 
गठन गनन सक्नेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोक्षिमको 
पवज्ञ र्ोलीको गठन का ानवमध  था 
त् स् ो पवज्ञ र्ोलीको काम, क नव्  र 
अमधकार र्ोली गठन गदानकै बख  
व् वस्थापन सममम ले  ोके बमोक्षिम 
हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) 
बमोक्षिम पवज्ञ र्ोली गठन गदान 
प्रत् ेक समस् ाग्रस्  सहकारी 
संस्थाका लामग छुट्टा छुटै्ट गठन गनुन 
पनेछ।”  

(१५) दफा १०८ पमछ देहा को दफा १०८क. 
थपपकको छ:- 
“१०८क. बच  रकम पफ ान सम्बन्धी पवशरे् 
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व् वस्था: (१) प्रचमल  कानूनमा 
अन् त्र िनुसकैु कुरा लेक्षखकको एक 
 ापमन सहकारी संस्था वा दफा 
१०४ बमोक्षिम समस् ाग्रस्  घोर्णा 
एकको सहकारी संस्थाको सदस् ले 
िम्मा गरेको पाुँच लाख रुपै ाुँ 
सम्मको बच  पपहलो प्राथममक ामा 
राखी एिुानी गनुन पनेछ। 

(२) सदस् ले िम्मा गरेको 
पाुँच लाख रुपै ाुँएन्दा बढी बच को 
हकमा सम्बक्षन्ध  संस्थाले ककै पर्क 
एिुानी गने अवस्था नएकमा 
मापदण्ड बनाई सदस् को बच  
रकम आनपुाम क रुपमा एिुानी गने 
व् वस्था ममलाउन ुपनेछ। 

(३)  स दफा बमोक्षिम बच  
रकम पफ ान गने प्र ोिनको लामग 
सहकारी संस्था वा दफा १०५ 
बमोक्षिमको व् वस्थापन सममम ले 
त् स् ो संस्थाको सम्पक्षत्त वा ऋण 
प्रदान गदान मलकको मध ो सरुिण 
मबक्री गनन सक्नछे।  

(४) उपदफा (३) बमोक्षिम 
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ऋण प्रदान गदान मलकको मध ो 
सरुिण मबक्री गनुन अक्षघ सम्बक्षन्ध  
ऋणीलाई सहकारी संस्थाको ऋण 
चिुा गनन सम  ददई सो अवमधमएत्र 
ऋण चिुा नगरेमा त् स् ो मध ो 
सरुिण मललाम बढाबढ गरी मबक्री 
गनुन पनेछ। त् स् ो मध ो सरुिण 
मबक्री गदान ऋणीले म नुन पने रकम 
एन्दा बढी रकम प्राप्त हनु आकमा 
ऋणीको रकम चिुा एई बाुँकी 
रहेको रकम त् स् ो ऋणीलाई पफ ान 
ददन ुपनेछ।  

(५) सहकारी संस्थाले घर, 
िग्गा वा अन्  मेक्षशनरी औिार वा 
उपकरण मलि वा एाडामा उपलब्ध 
गराक बाप  प्राप्त हनुे रकम असलु 
गरी त् स् ो रकम बच क ान 
सदस् को बच  रकम पफ ान गने 
प्र ोिनका लामग प्र ोग गनन 
सपकनछे।   

(६)  स ऐन बमोक्षिम मदु्दा 
दा र एकको वा अन्  कुनै कारणले 
अदाल  वा अन्  कुनै मनका मा 
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सहकारी संस्थाको सम्पक्षत्त वा मध ो 
सरुिण रोक्का एकको कारण त् स् ो 
सम्पक्षत्त मबक्री गरी बच क ान 
सदस् को बच  रकम पफ ान गनन 
नसपककको र त् स् ो सम्पक्षत्त वा 
मध ो सरुिण मबक्री गरी बच क ान 
सदस् को बच  रकम पफ ान हनु े
समुनक्षि  देक्षखकमा सहकारी संस्था वा 
दफा १०५ बमोक्षिमको व् वस्थापन 
सममम ले सम्बक्षन्ध  अदाल  वा 
मनका  समि रोक्का फुकुवाको लामग 
अनरुोध गनन सक्नछे। 

(७) उपदफा (६) बमोक्षिम 
अनरुोध एई आकमा सम्बक्षन्ध  
अदाल  वा मनका ले अन्  कुनै 
कारणले रोक्का राख्न ुनपने एक त् स् ो 
सम्पक्षत्त वा मध ो सरुिणको रोक्का 
फुकुवा गररददन ुपनेछ। 

(८)  स दफा बमोक्षिम 
िोक्षखममा रहेका बच क ानको बच  
रकम पफ ान गने प्र ोिनको लामग 
मापदण्ड र सम बद्ध पफ ान 
का न ोिना बनाई बच क ान 
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सदस् को बच  रकम पफ ान गनुन 
पनेछ।" 

(१६) दफा ११० को सट्टा देहा को दफा ११० 
राक्षखकको छिः-  

  “११०. संस्था वा सङ घको सम्पक्षत्तबार् खचन 
व् होररनिेः समस् ाग्रस्  संस्था वा 
सङ घको सम्पक्षत्त व् वस्थापन गने 
मसलमसलामा लाग्न ेसम्पूणन खचन त् स् ो 
संस्था वा सङ घको सम्पक्षत्तबार् 
व् होररनेछ।"  

(१७) दफा ११२ पमछ देहा को दफा ११२क. 
थपपकको छिः-  
“११२क. दाबी पेस गनुन पने: दफा ११२ 

बमोक्षिम सूचना प्रकाशन एक पमछ 
समस् ाग्रस्  सहकारी संस्थाका 
सदस् , बच क ान, साहू  था 
लगानीक ान बैि  था पवत्ती  संस्थाले 
आफ्नो पाउन ुपने रकमको दाबी पेस 
गनुन पनेछ।” 

(१८) दफा ११५ को उपदफा (१) को खण्ड (क) 
र (ख) मा रहेको “सममम को” एने्न शब्द पमछ 
“ऋणी” एने्न शब्द थपपकको छ। 

(१९) दफा १३१ पमछ देहा को दफा १३१क. 



 

38 

 

थपपकको छ:- 
“१३१क. ममलापत्र हनु सक्न:े (१) प्रम वादी 

उपर बच क ानको बच  रकम 
एिुानी ददन नसकेको वा बच  
रकम पहनाममना गरेको वा सहकारी 
ठगी गरेको एनी दफा १३० 
बमोक्षिम मदु्दा दा र एई अदाल मा 
पवचाराधीन रहेको मदु्दा वा प्रचमल  
कानून बमोक्षिम ममलापत्र गनन सपकन े
अन्  फौिदारी मदु्दामा सदस् को 
बच  रकम वा पहनाममना एकको 
बच  रकम पफ ान गरेकोले ममलापत्र 
गराई पाऊुँ  एनी मनवेदन ददकमा 
ममलापत्र हनु सक्नछे। 

(२) उपदफा (१) मा 
िनुसकैु कुरा लेक्षखकको एक  ापमन 
प्रचमल  कानून बमोक्षिम ममलापत्र 
हनु नसक्ने सङगदठ  अपराध, 
सम्पक्षत्त शदु्धीकरण  र अन्  फौिदारी 
कसूरसुँग सम्बक्षन्ध  मदु्दामा ममलापत्र 
गनन सपकन े छैन।  

(३) उपदफा (१) 
बमोक्षिमको ममलापत्र फैसला 
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का ानन्व नको चरणमा समे  गनन 
सपकनछे र त् सरी ममलापत्र एककोमा 
प्रम वादीलाई लागेको दण्ड िररबाना 
र मबगो म नुन बझुाउन ु पने छैन र 
कैदको समे  लग  कट्टा हनुेछ। 

(४) उपदफा (१) बमोक्षिम 
मदु्दा ममलापत्र गदान प्रम वादीको चल 
अचल सम्पक्षत्त रोक्का फुकुवा गनुन पने 
एक सो फुकुवा समे  गरी सम्बक्षन्ध  
अदाल ले ममलापत्र का ानन्व न 
गररददन ुपनेछ। 

(५) उपदफा (१)  
बमोक्षिम ममलापत्र गदान सरकारी 
वकीलको रा  मलन ुपनेछ। 

(६) उपदफा (१)  
बमोक्षिम ममलापत्र गदान ककएन्दा 
बढी प्रम वादी एककोमा सम्बक्षन्ध  
प्रम वादीको मबगो  पकन एककोमा 
आफ्नो हकको मबगो एिुान गरी 
ममलापत्र गनन सपकनेछ। 

(७) उपदफा (१) बमोक्षिम 
ममलापत्र गदान मलुकुी फौिदारी 
का नपवमध संपह ा, २०७४ मा 
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उक्षललक्षख  का नपवमध अवलम्बन गनुन 
पनेछ।"  

(२०) दफा १३२ मा रहेका “नब्बे ददन” एने्न 
शब्दहरूको सट्टा “कक वर्न” एने्न शब्दहरू 
राक्षखकका छन।् 

(२१) दफा १३५ पमछ देहा को दफा १३५क. 
थपपकको छ:- 
“१३५क. बच  रकम पफ ान गनन सममम  गठन 

गनन सपकन:े (१)  स ऐनमा अन् त्र 
िनुसकैु कुरा लेक्षखकको एक  ापमन 
कुनै सहकारी संस्थाले ऋण असलुी 
हनु नसकेको लगा  का कारणबार् 
आफ्ना सदस् लाई बच  रकम पफ ान 
ददन नसकेको, सञ्चालक सममम ले 
सदस् को पह  पवपरी को काम 
गरेको वा सञ्चालक सममम का 
अमधकांश सञ्चालक संस्थामा उपक्षस्थ  
नएकको वा  स ऐन बमोक्षिम 
साधारण सएा नबसेको कारण 
सदस् को बच  रकम पफ ान हनु 
नसकेको एनी संस्थाका कम् ीमा 
पन्र प्रम श  सदस् हरूले संस्थाको 
सम्पक्षत्त क्षिम्मा मलई सदस् को बच  
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रकम पफ ान गने प्र ोिनको लामग  
बच  रकम पफ ान सममम  गठन  था 
संस्था सञ्चालन गनन सम्बक्षन्ध  
सहकारी हेने मनका मा अनमुम का 
लामग मनवेदन ददन सक्नेछन।् 

(२) उपदफा (१) बमोक्षिम 
मनवेदन प्राप्त एकमा सम्बक्षन्ध  
सहकारी हेने मनका ले अमएलेख 
राखी त् स् ो सममम  गठन  था 
संस्था सञ्चालन गनन अनमुम  ददन ु
पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोक्षिम 
अनमुम  प्राप्त एक पमछ उपदफा (१) 
बमोक्षिम मनवेदन ददन े सदस् हरूले 
बच  रकम पफ ान सममम  गठन गरी 
संस्था सञ्चालन गरेको िानकारी 
सम्बक्षन्ध  सहकारी हेने मनका लाई 
 त्काल ददन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोक्षिम 
गठन एकको सममम ले त् स् ो सममम  
गठन एकको छ मपहनामएत्र साधारण 
सएा गररसक्न ुपनेछ। 

(५) उपदफा (३) 
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बमोक्षिमको सममम ले  स ऐन 
बमोक्षिम सममम लाई एकको 
अमधकारको प्र ोग र क नव् को 
पालना गनेछ। 

(६) उपदफा (३) 
बमोक्षिमको सममम ले सदस् को बच  
रकम पफ ान ददुँदा दफा १०८क. को 
अधीनमा रही बच  रकम पफ ान गनुन 
पनेछ। 

(७) उपदफा (३) बमोक्षिम 
गठन एकको सममम ले बच क ान 
सदस् लाई बच  रकम पफ ान गने 
प्र ोिनको लामग ऋणीबार् असलु 
गरेको रकम, संस्थाको चल अचल 
सम्पक्षत्तबार् प्राप्त आ  रकम  था 
बच क ानलाई पफ ान गरेको बच  
रकमको पववरण छुटै्ट   ार गरी 
सरुक्षि रुपमा अमएलेख राख्न ुपनेछ र 
त् सको पववरण सम्बक्षन्ध  सहकारी 
हेने मनका लाई प्रत् ेक  ीन मपहनामा 
पेस गनुन पनेछ। 

(८) उपदफा (७) बमोक्षिम 
पववरण प्राप्त एकपमछ उपदफा (३) 
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बमोक्षिम गठन एकको सममम लाई 
सम्बक्षन्ध  सहकारी हेने मनका ले 
आवश् क मनदेशन ददन सक्नछे। 

(९) उपदफा (७) बमोक्षिम 
ऋणीबार् असलु गरेको रकम, 

संस्थाको चल अचल सम्पक्षत्तबार् प्राप्त 
आ   था संस्थाको सम्पक्षत्त 
मबक्रीबार् प्राप्त रकमलाई बैि  था 
पवत्ती  संस्था सम्बन्धी प्रचमल  
कानून बमोक्षिम इिाि  पत्र प्राप्त 
“क” वगनको कुनै बैिमा छुटै्ट खा ा 
खोली रकम िम्मा गरी सो खा ाबार् 
बच क ान सदस् को बच  रकम 
एिुानी गनुन पनेछ। 

(१०)  स ऐनमा अन् त्र 
िनुसकैु कुरा लेक्षखकको एक  ापमन 
उपदफा (३) बमोक्षिमको सममम का 
सदस् ले  स दफा बमोक्षिम 
क्षिम्मेवारी मलन ु अगावै  स ऐन 
पवपरी  एकको काम कारबाहीको 
सम्बन्धमा िवाफदेही हनु ुपने छैन र 
सो सम्बन्धमा मनिलाई कुनै कानूनी 
कारबाही हनुे छैन।” 
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३. नपेाल राि बैि ऐन, २०५८ मा संशोधनिः नपेाल राि 
बैि ऐन, २०५८ को दफा ८८ को उपदफा (१) को,-  
(१)  खण्ड (क) र (ख) मा रहेका “वाक्षणज्  बैि  था 

पवत्ती  संस्था” एने्न शब्दहरुको सट्टा “बैि  था 
पवत्ती  संस्था वा सहकारी सम्बन्धी प्रचमल  
कानून बमोक्षिम द ान एकका सहकारी संस्था” 
एने्न शब्दहरू राक्षखकका छन।् 

(२) खण्ड (च) मा रहेका “वाक्षणज्  बैि वा पवत्ती  
संस्था” एने्न शब्दहरूको सट्टा “बैि  था पवत्ती  
संस्था वा सहकारी सम्बन्धी प्रचमल  कानून 
बमोक्षिम द ान एकका सहकारी संस्था” एने्न 
शब्दहरू राक्षखकका छन।् 

४. मनिपे  था किान सरुिण कोर् ऐन, २०७३ मा संशोधनिः 
मनिेप  था किान सरुिण कोर् ऐन,  २०७३ को,-  
(१) दफा २ को,-  

(क) खण्ड (ख) मा रहेका “वा पवत्ती  
मध् स्थ ाको का न गने संस्था” एने्न 
शब्दहरू पमछ “वा सहकारी सम्बन्धी 
प्रचमल  कानून बमोक्षिम द ान एकको 
सहकारी संस्था” एने्न शब्दहरू थपपकका 
छन।् 

(ख) खण्ड (छ) मा रहेका “पवत्ती  संस्था” 
एने्न शब्दहरू पमछ “वा सहकारी 
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सम्बन्धी प्रचमल  कानून बमोक्षिम द ान 
एकका सहकारी संस्था” एने्न शब्दहरू 
थपपकका छन।् 

(ग) खण्ड (ि) मा रहेका “पवत्ती  संस्था” 
एने्न शब्दहरू पमछ “वा सहकारी 
सम्बन्धी प्रचमल  कानून बमोक्षिम द ान 
एकका सहकारी संस्था” एने्न शब्दहरू 
राक्षखकका छन।्  

(घ) खण्ड (ण) मा रहेका “वा पवत्ती  
मध् स्थ ाको का न गने संस्था” एने्न 
शब्दहरू पमछ “सहकारी सम्बन्धी 
प्रचमल  कानून बमोक्षिम द ान एकका 
सहकारी संस्था” एने्न शब्दहरू थपपकका 
छन।् 

(ङ) खण्ड (ध) मा रहेका “पवत्ती  संस्था” 
एने्न शब्दहरू पमछ “वा सहकारी 
सम्बन्धी प्रचमल  कानून बमोक्षिम द ान 
एकका सहकारी संस्था” एने्न शब्दहरू 
राक्षखकका छन।् 

(२) दफा १४ मा रहेका “पवत्ती  संस्था” एने्न 
शब्दहरू पमछ “वा सहकारी सम्बन्धी प्रचमल  
कानून बमोक्षिम द ान एकका सहकारी संस्था” एने्न 
शब्दहरू थपपकका छन।् 
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(३) दफा १५ को उपदफा (१) र (४) मा रहेका 
“पवत्ती  संस्था” एने्न शब्दहरू पमछ “वा सहकारी 
सम्बन्धी प्रचमल  कानून बमोक्षिम द ान एकका 
सहकारी संस्था” एने्न शब्दहरू थपपकका छन।्  

५. खारेिी र बचाउ: (१) सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल 
ऐनलाई संशोधन गने अध् ादेश, २०८१ खारेि गररकको 
छ। 

(२)  सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई 
संशोधन गने अध् ादेश, २०८१ बमोक्षिम एक गरेका 
काम कारबाही  सै ऐन बमोक्षिम एक गरेको मामननछे।  

(३) रापि  सहकारी पवकास बोडन ऐन, २०४९ 
खारेि गररकको छ।  

(४) रापि  सहकारी पवकास बोडन ऐन, २०४९ 
बमोक्षिम एक गरेका काम कारबाही  सै ऐन बमोक्षिम 
एक गरेको मामननछे।  

(५) उपदफा (४) बमोक्षिमको ऐन बमोक्षिम 
गठन एकको रापि  सहकारी पवकास बोडनको चल अचल 
सम्पक्षत्त लगा  को िा िेथा, दाप त्व र सो बोडनमा 
का नर  कमनचारी प्रामधकरणमा स्व : सनेछ। 

(६)  ो दफा प्रारम्ए हुुँदाका बख  बहाल 
रहेका रापि  सहकारी पवकास बोडनका सदस्   ो दफा 
प्रारम्ए एक पमछ आफ्नो पदबार् स्व : पदमिु 
हनुेछन।् 
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(७) उपदफा (५) बमोक्षिमका कमनचारीलाई 
प्रामधकरणको समान  ह र पदमा  ोपकक बमोक्षिम 
समा ोिन गनन  था  ोपककको सपुवधा प्रदान गरी 
स्वेक्षच्छक अवकास ददन सपकनेछ।  

                 

 


