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अन्तर्राष्ट्रि य गैर्सर्करर्ी संस्थरको परर्योजनर सहजीकर्ण सम्बन्धी करयाष्ट्िष्ट्ि, २०82 

प्रस्तावनााःअन्तर्राष्ट्रि य गैर्सर्करर्ी संस्थर मरर्ा त सञ्चरलन हुने परर्योजनरलरई सर्करर्को 

प्ररथष्ट्मकतरकर के्षत्रमर केन्द्रित गरै्द त्यस्तर परर्योजनरको प्रष्ट्तर्ल प्रभरिकरर्ीरुपमर उपयोग गना, 

त्यस्तर संस्थर मरर्ा त सञ्चरलन हुने परर्योजनरलरई सर्करर्कर ष्ट्िष्ट्भन्न ष्ट्नकरय र् गैर्सर्करर्ी 

संस्थरबीच समन्वय तथर सहयोगलरई एष्ट्ककृत रुपमर परर्चरलन गर्ी समग्र मुलुकको ष्ट्िकरसमर 

टेिर पुर्रायरउने करयामर सहयोग गना बरञ्छनीय भएकरले, 

आष्ट्थाक करयाष्ट्िष्ट्ि तथर ष्ट्ित्तीय उत्तर्र्दरष्ट्यत्व ऐन, २०७६ को र्दर्र ६५ को उपर्दर्र (४) 

ले ष्ट्र्दएको अष्ट्िकरर् प्रयोग गर्ी नेपरल सर्करर्, मष्ट्हलर, बरलबरष्ट्लकर तथर जे्यष्ठ नरगरर्क 

मन्त्ररलयले रे्दहरयको करयाष्ट्िष्ट्ि बनरएको छ। 

परर्चे्छर्द-१ 

प्ररर्न्द्रिक 

1. संक्षिप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यस करयाष्ट्िष्ट्िको नरम "अन्तर्राष्ट्रि य गैर्सर्करर्ी संस्थरको 

परर्योजनर सहजीकर्ण सम्बन्धी करयाष्ट्िष्ट्ि, २०८२" र्हेकोछ। 

(२) यो करयाष्ट्िष्ट्ि मन्त्ररलयले स्वीकृत गरे्को ष्ट्मष्ट्तरे्दन्द्रि लरगू हुनेछ। 

2. पररभाषााः ष्ट्िषय िर प्रसंगले अको अथा नलरगेमर यस करयाष्ट्िष्ट्िमर,- 

(क) "परर्योजनर" भन्नरले संस्थरले सञ्चरलन गना परर्षर्दर  समक्ष प्रस्तरि गरे्को 

परर्योजनर सम्झनुपछा । 

(क) "परर्योजनर सम्झौतर"भन्नरले संस्थरले परर्योजनर सञ्चरलनकर लरष्ट्ग 

परर्षर्दर सँग गने परर्योजनर सम्झौतर सम्झनु पछा । 

(क) "परर्षर्दर " भन्नरले समरजकल्यरण परर्षर्दर  सम्झनु पछा । 

(क) "मन्त्ररलय" भन्नरले मष्ट्हलर, बरलबरष्ट्लकर तथर जे्यष्ठ नरगरर्क मन्त्ररलय 

सम्झनु पछा । 

(क) "सर्दस्य" भन्नरले सष्ट्मष्ट्तको सर्दस्य सम्झनु पछा ।  

(क) "सष्ट्मष्ट्त" भन्नरले र्दर्र ३ बमोष्ट्जमको सहजीकर्ण सष्ट्मष्ट्त सम्झनु पछा । 

(क) "सरिरर्ण सम्झौतर" भन्नरले संस्थरले नेपरलमर परर्योजनर सञ्चरलन गनाकर 

लरष्ट्ग अनुमष्ट्त प्ररप्त गना परर्षर्दर सँग गने सरिरर्ण सम्झौतर सम्झनु पछा । 

(क) "संयोजक" भन्नरले सष्ट्मष्ट्तको संयोजक सम्झनु पछा ।  

(क) "संस्थर" भन्नरले परर्योजनर प्रस्तरि गने िर करयरान्वयन गने अन्तर्राष्ट्रि य 

गैर्सर्करर्ी संस्थर सम्झनु पछा । 

परर्चे्छर्द -२ 

सहजीकर्ण सष्ट्मष्ट्त सम्बन्धी व्यिस्थर 

3. सक्षमक्षिको गठनाः (१) अन्तर्राष्ट्रि य गैर्सर्करर्ी संस्थरको परर्योजनर ष्ट्िशे्लषण र् ष्ट्सर्ररर्श गना 

रे्दहरय बमोष्ट्जमको सहजीकर्ण सष्ट्मष्ट्त गठन गरर्एकोछ:- 
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(क) सहसष्ट्चि, मन्त्ररलयको सरमरष्ट्जक समन्वयमहरशरिर प्रमुि              -

संयोजक  

(ि) प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि, प्रिरनमन्त्री तथर मन्द्रन्त्रपरर्षर्दर को करयरालय                    

-सर्दस्य 

(ग) प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि, अथा मन्त्ररलय                                         

-सर्दस्य 

(घ) प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि, करनून, न्यरयतथर संसर्दीय मरष्ट्मलर मन्त्ररलय                  

-सर्दस्य 

(ङ) प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि, गृह मन्त्ररलय                                          

-सर्दस्य 

(च) प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि, पर्र्ररि मन्त्ररलय                                        

-सर्दस्य 

(छ) प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि, संघीय मरष्ट्मलर तथर सरमरन्य प्रशरसन मन्त्ररलय                

-सर्दस्य 

(ज) प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि, परर्योजनरसँग प्रत्यक्ष सम्बन्द्रन्धत मन्त्ररलय                     

-सर्दस्य 

(झ) प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि, र्रष्ट्रि य योजनर आयोग                                    

-सर्दस्य 

(ञ) शरिर प्रमुि, मन्त्ररलयको करनून तथर रै्सलर करयरान्वयनशरिर           

-सर्दस्य 

(ट)   शरिर प्रमुि, मन्त्ररलयको आष्ट्थाक प्रशरसन शरिर                       

-सर्दस्य 

(ठ) परर्षर्दर ले तोकेको परर्षर्दर को ष्ट्नरे्दशक िर उपष्ट्नरे्दशक                    

-सर्दस्य 

(ड) मन्त्ररलयको सम्बन्द्रन्धत शरिरको उपसष्ट्चि                      -

सर्दस्य-सष्ट्चि 

(२) उपर्दर्र (१) बमोष्ट्जम प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि मनोनयन गर्दरा सम्बन्द्रन्धत मन्त्ररलयले कम्तीमर 

उपसष्ट्चिस्तर्को प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि मनोनयन गनुा पनेछ। 

(३) सर्दस्य-सष्ट्चिको अनुपन्द्रस्थष्ट्तमर सम्बन्द्रन्धत शरिरको अष्ट्िकृतलरई संयोजकले 

सर्दस्यसष्ट्चिको ष्ट्जमे्मिरर्ी तोक्न सके्नछ। 
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(4) सष्ट्मष्ट्तमर प्ररप्त प्रस्तरि सष्ट्मष्ट्तमर प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ित्व र्हेको मन्त्ररलय बरहेक अन्य 

मन्त्ररलय र् ष्ट्नकरयसँग सम्बन्द्रन्धत रे्दन्द्रिएमर सष्ट्मष्ट्तको संयोजकले त्यस्तो प्रस्तरिको ष्ट्िषयमर 

हुने बैठकमर सम्बन्द्रन्धत मन्त्ररलयकर प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि र् आिश्यकतर अनुसरर् ष्ट्िषयिसु्तको जरनकरर्ी 

र्रखे्न ष्ट्िज्ञलरई समेत आमन्त्रण गना सके्नछ। 

4. सक्षमक्षिको काम, कितव्य र अक्षिकाराः सष्ट्मष्ट्तको करम, कताव्य र् अष्ट्िकरर् रे्दहरय बमोष्ट्जम 

हुनेछ:- 

(क) परर्योजनर करयरान्वयनको लरष्ट्ग सरिरर्ण सम्झौतर िर परर्योजनर सम्झौतर 

गना िर त्यस्तो सम्झौतर निीकर्ण िर परर्योजनर संशोिनकर लरष्ट्ग परर्षर्दर  

मरर्ा त मन्त्ररलयमर प्ररप्त संस्थरकर परर्योजनर प्रस्तरि ष्ट्िशे्लषण गर्ी 

ष्ट्नणायको लरष्ट्ग मन्त्ररलयमर ष्ट्सर्ररर्श गने, 

(ि) परर्योजनर करयरान्वयनको लरष्ट्ग सम्झौतर सम्पन्न भई सकेकर संस्थरलरई 

करयाक्रमको समन्वय एिं सहजीकर्ण गने सम्बन्धमर ष्ट्सर्ररर्श गने, 

(ग) संस्थरबरट परर्चरलन हुने स्रोत र् करयाक्रम  सम्बन्धमर भष्ट्िष्यमर अपनरउनु 

पने नीष्ट्तगत तथर प्रष्ट्क्रयरगत ष्ट्िषयमर आिश्यक ष्ट्सर्ररर्श गने, 

(घ) संस्थरबरट करयरान्वयन गरर्ने परर्योजनरको अनुगमनकर सरथै केिीयस्तर्कर 

ष्ट्िष्ट्भन्न ष्ट्नकरय बीच समन्वय गने। 

5. सक्षमक्षिको बैठक सम्बन्धी कार्तक्षवक्षि:(1) सष्ट्मष्ट्तको बैठक संयोजकले तोकेको ष्ट्मष्ट्त, समय 

र् स्थरनमर आिश्यकतर अनुसरर् बसे्नछ। 

(2) सष्ट्मष्ट्तको बैठक बसु्न भन्दर कम्तीमर चौष्ट्िस घण्टर अगरिै सष्ट्मष्ट्तको 

सर्दस्य-सष्ट्चिले बैठकमर छलर्ल हुने ष्ट्िषय सष्ट्हतको सूचनर सबै सर्दस्यलरई ष्ट्र्दनु पनेछ। 

(3) सष्ट्मष्ट्तको कुल सर्दस्य संख्यरको पचरस प्रष्ट्तशत भन्दर बढी सर्दस्य उपन्द्रस्थत 

भएमर सष्ट्मष्ट्तको बैठकको लरष्ट्ग गणपूर्क संख्यर पुगेको मरष्ट्ननेछ। 

(4) सष्ट्मष्ट्तको बैठकको अध्यक्षतर संयोजकले र् ष्ट्नजको अनुपन्द्रस्थष्ट्तमर सष्ट्मष्ट्तकर 

सर्दस्यले आरू्मधे्यबरट छरनेको सर्दस्यले गनेछ। 

(5) सष्ट्मष्ट्तको बैठकमर बहुमतको र्रय मरन्य हुनेछ र् मत बर्रबर् भएमर 

बैठकको अध्यक्षतर गने व्यन्द्रिले ष्ट्नणरायक मत ष्ट्र्दनेछ। 

(6) सष्ट्मष्ट्तको बैठक सम्बन्धी अन्य करयाष्ट्िष्ट्ि सष्ट्मष्ट्त आरै्ले ष्ट्निरार्ण गरे् 

बमोष्ट्जम हुनेछ। 

6. बैठकभत्ता सम्बन्धी व्यवस्था: सष्ट्मष्ट्तकर सर्दस्यले सष्ट्मष्ट्तको बैठकमर भरग ष्ट्लए िरपतको भत्तर 

र्कम अथा मन्त्ररलयले तोकेको मरपर्दण्ड बमोष्ट्जम मन्त्ररलयले उपलब्ध गर्रउने छ। 

परर्चे्छर्द-३ 
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संस्थरले परर्योजनर प्रस्तरि तयरर् गर्दराउले्लि गनुा पने ष्ट्िषय 

7. प्रचक्षिि कानून िथा नीक्षिको अनुकूि हुने गरी पररर्ोजना प्रस्ताव पेश गनुत पने:संस्थरले 

परर्योजनर अन्तगातकर ष्ट्क्रयरकलरपको प्रस्तरि गर्दरा अद्यरिष्ट्िक तथ्यरङ्कको प्रयोग गर्ी 

नेपरलको संष्ट्ििरन, प्रचष्ट्लत करनून तथर नेपरल सर्करर्को सम्बन्द्रन्धत नीष्ट्तको अनुकूल हुने 

गर्ी पेश गनुा पनेछ।सरथै परर्योजनर प्रस्तरि गर्दरा परर्योजनर सञ्चरलन पश्चरत अष्ट्निरया रुपमर 

पँूजी ष्ट्नमराण हुने, लरभग्ररही समूर्दरयको जीिनस्तर् उकरसे्न गर्ी स्वआजानमर आिद्ध हुनुकर 

सरथै सम्बन्द्रन्धत संघ, प्ररे्दश र् स्थरनीय तहले स्वरष्ट्मत्व ग्रहण गने गर्ी प्रस्तरि गनुापने।   

8. स्थानीर् िह छनौट गने:संस्थरले परर्योजनर प्रस्तरि गर्दरा र्रष्ट्रि य आिश्यकतर, मन्त्ररलयको 

करयाके्षत्र र् स्थरनीय मरगकर आिरर्मर मरनि ष्ट्िकरस सूचकरङ्कमर पछरडी परे्कर स्थरनीय तह 

र् सो स्थरनीय तहकर सबै िडर समेटरने गर्ी छनौट गनुा पनेछ। 

9. स्थानीर् साझेदार संस्था छनौट गनुतपने:संस्थरले स्थरनीय सरझेर्दरर् संस्थर छनौट गर्दरा करयाक्रम 

सञ्चरलन हुने ष्ट्जल्लरमर स्थरपनर भएको सरझेर्दरर् संस्थरलरई छनौट गनुापनेछ। 

10. सामाक्षजक सद्भावमा प्रक्षिकूि असर पने गरी पररर्ोजना प्रस्ताव गनत नहुनेाः संस्थरले 

परर्योजनर िर सो अन्तगातकर ष्ट्क्रयरकलरप गर्दरा प्रत्यक्ष िर अप्रत्यक्षरुपमर र्रष्ट्रि य सुर्क्षरमर 

प्रष्ट्तकूल असर् पने िर नेपरलको िरष्ट्माक, सरमरष्ट्जक, सरंसृ्कष्ट्तक िर जरतीय सर्दर भरिलरई 

असर् पुगे्न गर्ी प्रस्तरि गनुाहँुरै्दन। 

11. क्षवकासका प्राथक्षमकिाको िेत्रमा पररर्ोजना िक्षिि हुनुपनेाः(१) परर्योजनर अन्तगात 

करयरान्वयन गरर्ने ष्ट्क्रयरकलरप नेपरलको ष्ट्िकरस सम्बन्धी र्रष्ट्रि य एिं के्षत्रगत प्ररथष्ट्मकतरमर 

सहयोग पुगे्न गर्ी प्रस्तरि गरर्एको हुनु पनेछ।  

(२) परर्योजनर अन्तगात करयरान्वयन गरर्ने ष्ट्कयरकलरप आिष्ट्िक योजनर 

करयरान्वयन गना टेिर ष्ट्र्दने प्रकृष्ट्तको हुनु पनेछ। 

12. पररर्ोजनको िक्ष्य, उदे्दश्य, क्षिर्ाकिाप र बजेटबीच िािमेि हुनुपनेाः (१) 

परर्योजनरको लक्ष्य, उदे्दश्य, ष्ट्क्रयरकलरप र् बजेटिीचमर तरलमेल हुनु पनेछ। 

(२) प्रते्यक ष्ट्क्रयरकलरपको मूल्यरंकन तथर अनुगमनको लरष्ट्ग सूचकरंक सष्ट्हतको 

तरष्ट्का क ढरँचरमर (लष्ट्जकल फे्रमिका ) परर्योजनर प्रस्तरि तयरर् गरर्एको हुनु पनेछ। 

(३) परर्योजनरको प्रते्यक ष्ट्क्रयरकलरपको नष्ट्तजर मरपन योग्य हुनु पनेछ। 

(४) उपर्दर्र (१), (२) र् (३) बमोष्ट्जम प्रस्तरि नगरर्एकर परर्योजनर 

ष्ट्सर्ररर्श गरर्ने छैन। 

13. बजेट िथा आक्षथतक व्यवस्थााः   (१) संस्थरले परर्योजनरको लरष्ट्ग आिश्यक पने आष्ट्थाक 

स्रोत र् त्यस्तो स्रोतको सुष्ट्नष्ट्श्चततरकर बररे्मर प्रस्तरिमर स्पर उले्लि गरर्एको हुनु पनेछ। 

(२) परर्योजनरको प्रते्यक ष्ट्क्रयरकलरपको लरष्ट्ग गरर्ने िचा र्कम प्रररुपमर 

िुलरउनु पनेछ। 
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(३) परर्योजनरले आर्र नो करयाके्षत्र एक भन्दर बढी स्थरनीय तह र् ष्ट्जल्लरलरई 

बनरएको भएमर त्यस्तो प्रते्यक स्थरनीय तह र् प्रते्यक ष्ट्जल्लरको लरष्ट्ग िचा गना छुट्यरइएको 

र्कमको ष्ट्ििर्ण समेत परर्योजनर प्रस्तरिमर िुलरएको हुनु पनेछ। 

(४) एक िषा भन्दर बढी अिष्ट्िको परर्योजनर भएमर प्रते्यक िषाको लरष्ट्ग िचा 

गना अनुमरन गरर्एको र्कमको ष्ट्ििर्ण उले्लि गनुा पनेछ। 

(५) परर्योजनर प्रस्तरिमर पँूजी ष्ट्नमराण सम्बन्धी ष्ट्क्रयरकलरपलरई प्ररथष्ट्मकतर ष्ट्र्दई 

समुर्दरय र् करयाक्रमको आिश्यकतर अनुसरर् पँूजीगत र् चरलु िचा बीच उष्ट्चत सनु्तलन 

ष्ट्मलरउनु पनेछ ।तर् चरलु िचा मरत्र गने प्रकृष्ट्तको परर्योजनर भएमर औष्ट्चत्यको आिरर्मर 

सष्ट्मष्ट्तले त्यस्तो परर्योजनरलरई पष्ट्न ष्ट्सर्ररर्श गना बरिर पने छैन। 

 (६)  परर्योजनरको ष्ट्क्रयरकलरप तजुामर गर्दरा प्रशरसकीय िचामर कूल िचाको 

बीस प्रष्ट्तशत भन्दर बढी हुने गर्ी प्रस्तरि गना परईने छैन। 

(७) परर्योजनरसँग सम्बन्द्रन्धत संस्थरकर ष्ट्िरे्दशी प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि िर ष्ट्िरे्दशी ष्ट्िज्ञले परउने 

तलब तथर सुष्ट्ििर परर्योजनरको बजेटबरट व्यहोने गर्ी परर्योजनर प्रस्तरि गना परईने छैन 

। 

तर् परर्योजनर प्रस्तरिमर त्यस्तर ष्ट्िरे्दशी प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि िर ष्ट्िरे्दशी ष्ट्िज्ञले परउने तलब 

तथर सुष्ट्ििर र् सोको श्रोत स्पर िुलरउनु पनेछ। 

(८) परर्योजनर अन्तगात नेपरलमर गरर्ने समू्पणा िचाको ष्ट्ििर्ण परर्योजनर 

प्रस्तरिमर उले्लि गनुा पनेछ । परर्योजनरमर उले्लि नभएको करयाक्रम संचरलन गना परईने 

छैन। 

14. नेपाि सरकारिाई प्राप्त हुने प्रक्षिबद्ध रकमबाट पररर्ोजना प्रस्ताव गनत नसक्षकनेाः (१) 

परर्योजनरको िचा त्यस्तो परर्योजनरको र्दरतृ ष्ट्नकरय, संस्थर िर र्ररि बरट नेपरललरई उपलव्ि 

गर्रउने भनी प्रष्ट्तिद्धतर ब्यि गरे्को र्कम (Earmarkbudget) र् अन्तर्राष्ट्रि य के्षत्रगत कोष 

सहरयतर(Sectorial fund) ष्ट्भत्रबरट व्यहोने गर्ी प्रस्तरि गना परईने छैन। 

(२) उपर्दर्र (१) को प्रयोजनको लरष्ट्ग परर्योजनर प्रस्तरिमर उले्लि गरर्एको 

आष्ट्थाक िर प्ररष्ट्िष्ट्िक सहयोग नेपरललरई उपलव्ि गर्रउने भनी प्रष्ट्तिद्धतर व्यि गरे्को 

र्कम (Earmark budget)को र्कम होइन भने्न घोषणर परर्योजनर प्रस्तरिमर सम्बन्द्रन्धत र्दरतृ 

ष्ट्नकरय िर संस्थरले गरे्को हुनु पनेछ। 

15. संस्थाको क्षवज्ञिा अनुरुप पररर्ोजना प्रस्ताव गरेको हुनु पनेाः (१) संस्थरले परर्योजनर 

प्रस्तरि पेश गर्दरा संस्थरको मूल उदे्दश्य बमोष्ट्जम प्रस्तरि पेश गरे्को हुनु पनेछ। 

(२) परर्योजनर करयरान्वयनको लरष्ट्ग छनौट गरर्ने स्थरनीय सरझेर्दरर् संस्थर िर 

ष्ट्नकरय समेत सम्बन्द्रन्धत के्षत्रमर करया गने उदे्धश्यले स्थरष्ट्पत हुनुपनेछ। 

16. रार् क्षिन सके्न: परर्योजनरकर सम्बन्धमर सष्ट्मष्ट्तले सम्बन्द्रन्धत मन्त्ररलयको र्रय ष्ट्लन 

आिश्यक ठरनेमर मन्त्ररलय मरर्ा त र्रय ष्ट्लन सके्नछ। 
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17. पररर्ोजना सम्बन्धी सम्झौिा र कार्ातन्वर्न अवक्षिाः(१) संस्थरले सरिरर्ण सम्झौतर गरे्को 

तीन मष्ट्हनरष्ट्भत्र परर्योजनर सम्झौतर गनुा पनेछ। 

(२) उपर्दर्र (१) बमोष्ट्जमको अिष्ट्िष्ट्भत्र सम्झौतर हुन नसकेमर सोको मनरष्ट्सब 

करर्ण सष्ट्हत सष्ट्मष्ट्तको ष्ट्सर्ररर्शमर एकै पटक िर पटक पटक गर्ी बढीमर तीन मष्ट्हनरको 

अिष्ट्ि थप गना सष्ट्कने छ। 

(३) उपर्दर्र (२) बमोष्ट्जमको अिष्ट्िमर पष्ट्न परर्योजनर सम्झौतर हुन नसकेमर 

सरिरर्ण सम्झौतर स्वत: र्द्द भएको मरष्ट्नने गर्ी सरिरर्ण सम्झौतरमर व्यिस्थर गनुा पनेछ। 

(४) परर्योजनरको करयरान्वयनको अिष्ट्ि सम्झौतर भएको ष्ट्मष्ट्त रे्दन्द्रि प्ररर्ि हुने 

गर्ी परर्योजनर प्रस्तरिमर उले्लि गनुा पनेछ। 

18. स्वीकृक्षि क्षिनु पनेाःसम्झौतर भएको परर्योजनरको स्वीकृत करयाक्रममर कुनै हेर्रे्र् िर 

परर्ितान गनुा पने भएमर परर्षर्दर को ष्ट्सर्ररर्समर मन्त्ररलयको स्वीकृष्ट्त ष्ट्लनु पनेछ। 

19. प्रगक्षिको समीिा िथा अनुगमन मूल्याङ्कन प्रक्षिवेदन सम्बन्धी व्यवस्थााः(१) संस्थरले 

परर्योजनरको ष्ट्िष्ट्त्तय एिं भौष्ट्तक प्रगष्ट्तको िरष्ट्षाक प्रगष्ट्त ष्ट्ििर्ण प्रते्यक आष्ट्थाक िषा समरप्त 

भएको तीन मष्ट्हनरष्ट्भत्र परर्षर्दर मर पठरउनु पने व्यहोर्र परर्योजनर प्रस्तरिमर उले्लि गनुा 

पनेछ। 

(२) संस्थरले परर्योजनरको िरष्ट्षाक प्रगष्ट्त ष्ट्ििर्ण र् अनुगमन र् मूल्यरङ्कनको 

प्रष्ट्तिेर्दन, सुझरि एिं करयरान्वयन करयायोजनर परर्षर्दर मर उपलब्ध गर्रउनु पनेछ। 

(३) परर्षर्दर ले उपर्दर्र (२) िमोष्ट्जम प्ररप्त प्रष्ट्तिेर्दनमन्त्ररलय, अथा मन्त्ररलय, 

र्रष्ट्रि य योजनर आयोग र् सम्बन्द्रन्धत मन्त्ररलयमर पठरउनु पनेछ। 

(4) संस्थरले उपर्दर्र (१)र् (२) बमोष्ट्जमको प्रष्ट्तिेर्दन संस्थरको िेभसरइट मरर्ा त 

सरिाजष्ट्नक गनुापनेछ। 

20. समन्वर्मा कार्त गनुत पने: (१) संस्थरले प्ररे्दश र् स्थरनीय तहसँगको समन्वयमर र्ही करया 

गनुा पनेछ। 

(२) संस्थरको िरष्ट्षाक योजनर, करयाक्रम तथर बजेट स्थरनीय तहको िरष्ट्षाक 

योजनर, करयाक्रम तथर बजेटमर समरिेश गर्रउनु पनेछ। 

21. सहार्िा व्यवस्थापन प्रणािीमा समावेश हुनु पनेाः (१) संस्थरले परर्योजनर प्रस्तरि गर्दरा 

प्रस्तरि गरे्को परर्योजनर सम्बन्धी ष्ट्ििर्ण अथा मन्त्ररलयको सहरयतर व्यिस्थरपन प्रणरलीमर 

प्रष्ट्िर गर्ी सोको प्रमरणसमेत परर्योजनर प्रस्तरि सरथ संलग्न गनुा पनेछ। 

(२) परर्योजनर सम्झौतर पश्चरत उपर्दर्र (१) बमोष्ट्जमको ष्ट्ििर्णमर कुनै हेर्रे्र् 

भएमरसंस्थरलेपन्ध्र ष्ट्र्दन ष्ट्भत्र उपर्दर्र (१) बमोष्ट्जमको सहरयतर व्यिस्थरपन प्रणरलीमर प्रष्ट्िर 

गनुा पनेछ। 

22. सावतजक्षनक सुनुवाई िथा सामाक्षजक िेखापरीिण गराउनु पनेाःसंस्थरले सञ्चरलन गरे्को 

करयाक्रमको सम्बन्द्रन्धत स्थरनीय तहमर िषाको एक पटक तेस्रो पक्षद्वरर्र पर्ीक्षणकर सरथै 

सरिाजष्ट्नक सुनुिरई तथर सरमरष्ट्जक लेिरपर्ीक्षण समेत गर्रउनुपनेछ।  
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23. क्षववरणर कागजाि पेश गनुत पनेाः(१)संस्थरले परर्योजनर प्रस्तरिमर आफ्नो करयाक्रम 

करयरान्वयन गने स्थरनीय सरझेर्दरर् संस्थरको रे्दहरयकर करगजरत सष्ट्हतको ष्ट्ििर्ण पेश गनुा 

पनेछ:- 

(क) सरझेर्दरर् संस्थर र्दतरा तथर निीकर्ण सम्बन्धी प्रमरण पत्र, 

(ि) परर्षर्दर बरट प्ररप्त आिद्धतरको प्रमरणपत्र, 

(ग) सरझेर्दरर् संस्थरको ष्ट्ििरन, 

(घ) स्थरयी लेिर नम्बर्(प्यरन) िर भ्यरट र्दतरा प्रमरणपत्र, 

(ङ) अष्ट्घल्लो आ.ि.को लेिर पर्ीक्षण प्रष्ट्तिेर्दन, 

(च) कर् छुटको प्रमरणपत्र प्ररप्त गरे्को भए सोको प्रमरण, 

(छ) प्रचष्ट्लत करनून बमोष्ट्जम कर् चुिरको प्रमरणपत्र। 

(२) संस्थरले सरिरर्ण सम्झौतर र् परर्योजनर सम्झौतर प्रस्तरि गर्दरा अनुसूची-१ 

बमोष्ट्जमको संष्ट्क्षप्त जरनकरर्ी सष्ट्हतको स्वघोषणर, सरिरर्ण सम्झौतरको हकमर अनुसूची-२ 

बमोष्ट्जमकर करगजरत र् परर्योजनर सम्झौतरको हकमर अनुसूची-३ बमोष्ट्जमकर करगजरत पेश 

गनुा पनेछ। 

24. बैंक खािा सम्बन्धी क्षववरण खुिाउनु पनेाः(१) संस्थरले परर्योजनर प्रस्तरि गर्दरा आरू्ले 

करर्ोिरर् गना चरहेको कुनै बरष्ट्णज्य बैंकको नरम र् ठेगरनर उले्लि गनुा पनेछ। संस्थरले 

परर्योजनर सम्झौतर बमोष्ट्जम आफ्नो करया संचरलन गर्दरा नेपरलष्ट्भत्र ल्यरईने सबै सहरयतर 

र्कमको करर्ोिरर् सोही िरतरबरट करर्ोिरर् गरर्ने व्यहोर्र परर्योजनर प्रस्तरिमर उले्लि गनुा 

पनेछ। सो िरतर बरहेक अन्य बैंकमर िरतर िोली करर्ोिरर् गना परईने छैन। 

(२) एकभन्दर बढी परर्योजनर सञ्चरलन गने संस्थरले प्रते्यक परर्योजनरको 

लरष्ट्ग छुट्टर छुटै्ट बैंक िरतरको प्रयोग गनुा पनेछ। 

25. स्वीकृक्षि नक्षिई क्षवदेशीिाई काममा िगाउन नहुनेाःप्रचष्ट्लत करनून बमोष्ट्जम स्वीकृष्ट्त नष्ट्लई 

कुनै पष्ट्न ष्ट्िरे्दशी नरगरर्कलरई संस्थरमर करममर लगरउनुहँुरै्दन।  

26. वैदेक्षशक सहार्िा पररचािन नीक्षि प्रक्षिकूि हुने गरी पररर्ोजना प्रस्ताव गनतनहुने: कुनै 

पष्ट्न संस्थरले नेपरल सर्करर्को िैरे्दष्ट्शक सहरयतर परर्चरलन नीष्ट्त प्रष्ट्तकूल हुने गर्ी 

परर्योजनर प्रस्तरि गनुा हँुरै्दन। 

27. सम्बन्धन्धि मन्त्रािर्को सहमक्षि आवश्यक पनेाःप्रस्तरष्ट्ित परर्योजनरबरट सर्करर्ी ष्ट्नकरयलरई 

थप आष्ट्थाक र्दरष्ट्यत्व थष्ट्पने भएमर उि र्दरष्ट्यत्व ब्यहोने सहमष्ट्तपत्र प्रस्तरि सरथ संलग्न गनुा 

पनेछ । 

परर्चे्छर्द-४ 

परर्योजनर प्रस्तरि उपर् छलर्ल र् ष्ट्नणाय सम्बन्धी व्यिस्थर 

28. पररर्ोजना प्रस्ताव उपर छिफि:(१) सष्ट्मष्ट्तको ष्ट्सर्ररर्श आिश्यक पने ष्ट्िषयमर 

मन्त्ररलयले परर्षर्दर बरट प्ररप्त प्रस्तरि सम्बन्द्रन्धत मन्त्ररलयको र्रय सष्ट्हत सष्ट्मष्ट्त समक्ष 

पठरउनेछ। 

(२) उपर्दर्र (१) बमोष्ट्जम पेश हुन आएको परर्योजनर सम्बन्धी प्रस्तरि उपर् 

सष्ट्मष्ट्तको बैठकमर पेश भई छलर्ल तथर ष्ट्िशे्लषण गरर्नेछ। 
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(३) उपर्दर्र (२) बमोष्ट्जम छलर्ल हँुर्दर पेश हुन आएको परर्योजनर प्रस्तरिमर 

लेन्द्रिएको कुनै व्यहोर्रबरट गलत अथा िर सने्दश जरन सके्न िर परर्योजनर प्रस्तरि तयरर् 

गर्दरा ध्यरन ष्ट्र्दनु पने कुर्र हरुमर ध्यरन नष्ट्र्दएको िर उले्लि गनुा पने कुनै कुर्र उले्लि गना 

छुटरएको िर बजेट तथर करयाक्रम िीचको तरलमेल नर्हेको रे्दन्द्रिएमर सष्ट्मष्ट्तले पेश हुन 

आएको परर्योजनर प्रस्तरिमर सम्बन्द्रन्धत मन्त्ररलयको र्रय समेतलरई ध्यरन ष्ट्र्दई आिश्यक 

संशोिन परर्मरजान िर पुनलेिन गर्ी पुन: पेश गना सम्बन्द्रन्धत संस्थरलरई परर्षर्दर  मरर्ा त 

जरनकरर्ी गर्रउनेछ। 

तर् परर्योजनर प्रस्तरिमर सरमरन्य सुिरर् गनुा पने भएमर त्यस्तो ष्ट्िषयमर सष्ट्मष्ट्तको 

सर्दस्य सष्ट्चिले सुिरर् गरे्को अष्ट्भलेि र्हने गर्ी ष्ट्सर्ररर्स गना र् सष्ट्मष्ट्तमर पुन: पेश गनुा 

नपने गर्ी सष्ट्मष्ट्तले ष्ट्नणाय गना सके्नछ। 

(४) उपर्दर्र (३) बमोष्ट्जम पुन: पेश गना जरनकरर्ी गर्रइएकोमर सो बमोष्ट्जम 

पुन: पेश भएकर परर्योजनरको प्रस्तरिलरई सष्ट्मष्ट्तको बैठकमर र्रिी छलर्ल गरर्नेछ। 

(५) उपर्दर्र (२) र् (४) बमोष्ट्जम पेश हुन आएको परर्योजनर प्रस्तरिमर 

परर्चे्छर्द- ३ को व्यिस्थर अनुरुप भएको, प्रचष्ट्लत करनून ष्ट्िपर्ीत तथर नेपरलको र्रष्ट्रि य 

ष्ट्हत ष्ट्िपर्ीत नर्हेको परर्योजनर प्रस्तरिलरई सष्ट्मष्ट्तले स्वीकृष्ट्तको लरष्ट्ग ष्ट्सर्ररर्स गनेछ।यस 

करयाष्ट्िष्ट्ि बमोष्ट्जम कुनै परर्योजनर ष्ट्सर्ररर्स गना नसष्ट्कने अिस्थर र्हे सोको जरनकरर्ी 

परर्षर्दर लरई ष्ट्र्दनुपनेछ। 

29. सक्षमक्षिको बैठकको कार्तसूची क्षनिातरण:(१) सष्ट्मष्ट्तको सर्दस्य सष्ट्चिले परर्षर्दर ्‍बरट प्ररप्त 

हुन आएकर परर्योजनर प्रस्तरिलरई प्ररप्त भएको प्ररथष्ट्मकतरक्रमको आिरर्मर सष्ट्मष्ट्तको 

बैठकको करयासूचीमर र्रख्नु पनेछ। 

(२) उपर्दर्र (१) मर जुनसुकै कुर्र लेन्द्रिएको भएतरपष्ट्न बैठकको करयासूची 

सष्ट्मष्ट्तकर सर्दस्यलरई पठरइसकेको अिस्थरमर बरहेक संयोजकले आिश्यकतरकर आिरर्मर 

प्ररथष्ट्मकतरक्रमको अको प्रस्तरिलरई बैठकको करयासूचीमर र्रख्न सके्नछ। 

30. पररर्ोजना प्रस्ताव उपर क्षनणतर्: (१) सष्ट्मष्ट्तको बैठकको शुरुमर सष्ट्मष्ट्तको सर्दस्य-

सष्ट्चिले बैठकमर छलर्ल गरर्ने ष्ट्िषयको संष्ट्क्षप्त जरनकरर्ी गर्रउनु पनेछ। 

(२) उपर्दर्र (१) बमोष्ट्जम बैठकको ष्ट्िषयको बररे्मर संष्ट्क्षप्त जरनकरर्ी 

ष्ट्र्दएपष्ट्छ बैठकको अध्यक्षतर गने व्यन्द्रिले प्रस्तरिसँग सम्बन्द्रन्धत संस्थरको प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्िबरट 

प्रस्तरिको बररे्मर संष्ट्क्षप्त प्रसु्तष्ट्त गना समय ष्ट्र्दनेछ। 

(३) उपर्दर्र (२) बमोष्ट्जमको प्रसु्ततीकर्ण पष्ट्छ बैठककर सहभरगीले बैठकको 

करयासूचीको ष्ट्िषयमर केन्द्रित र्हेर् परलैपरलो आर्र नो िर आरू्ले प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ित्व गरे्को ष्ट्नकरय 

िर करयरालयको तर्ा बरट संष्ट्क्षप्त िरर्णर, सुझरि प्रसु्तत गना सके्नछनर। 

(४) उपर्दर्र (२) बमोष्ट्जम प्रसु्तती भई उपर्दर्र (३) बमोष्ट्जम बैठककर 

सहभरगीले िरर्णर िर सुझरि प्रसु्तत गरे्पष्ट्छ आिश्यकतर अनुसरर् बैठककर सहभरगीको 

बीचमर संष्ट्क्षप्त छलर्ल गना सष्ट्कनेछ। 
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(५) उपर्दर्र (४) बमोष्ट्जमको छलर्ल पष्ट्छ बैठकको अध्यक्षतर गने व्यन्द्रिले 

आर्र नो िरर्णर सष्ट्हत बैठकको ष्ट्नचोड, ष्ट्नष्कषा िर आिश्यकतर अनुसरर् प्रस्तरिको ष्ट्िषयमर 

परर्मरजान िर सुिरर् गनुा पने व्यहोर्र सष्ट्हतको ष्ट्नणायको व्यहोर्र मौन्द्रिक िर ष्ट्लन्द्रित रुपमर 

प्रसु्तत गनेछ। 

(६) उपर्दर्र (५) बमोष्ट्जम बैठकबरट हुने ष्ट्नणाय प्रसु्तत भएपष्ट्छ त्यसमर कुनै 

छुट िर सच्यरउनु पने भएमर बैठककर सहभरगीले सुिरर् गना िर सच्यरउन तत्करल सुझरब 

र्रख्न सके्नछ। कसैको ष्ट्नणाय हुनु पने व्यहोर्रमर र्र्क मत भएमर सो समेत र्रख्न सष्ट्कनेछ। 

(७) उपर्दर्र (५) बमोष्ट्जम प्रसु्तत गरर्एको ष्ट्नणायको व्यहोर्रमर उपर्दर्र (६) 

बमोष्ट्जम सुझरि आएकोमर त्यस्तो सुझरब समरिेश गनुा पने भएमर सो समेत समरिेस गर्ी 

बैठकको ष्ट्नणाय सो बैठकको अध्यक्षतर गने व्यन्द्रिले जरनकरर्ी गर्रउनेछ। 

31. बैठकको क्षनणतर् प्रमाक्षणि गने सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) सष्ट्मष्ट्तको सर्दस्य-सष्ट्चिले बैठकको 

ष्ट्नणायको मस्यौर्दर तयरर् गर्ी बैठकमर उपन्द्रस्थत सष्ट्मष्ट्तकर सर्दस्यलरई जरनकरर्ी गर्रउनु 

पनेछ। 

(२) उपर्दर्र (१) बमोष्ट्जमको ष्ट्नणायमर प्ररप्त भएकर प्रष्ट्तष्ट्क्रयर समेतको आिरर्मर 

बैठकको ष्ट्नणाय तयरर् गर्ी िर गना लगरई बैठकको अध्यक्षतर गने व्यन्द्रिले ष्ट्नणाय प्रमरष्ट्णत 

गनुा पनेछ। 

(३) कुनै सहभरगीले बैठकको ष्ट्नणायको व्यहोर्रमर ष्ट्भन्न र्रय र्रिेकोमर सो र्रय 

लेिी ष्ट्नजको नरम सष्ट्हत ष्ट्नणाय पुन्द्रस्तकरमर प्रमरष्ट्णत गर्रई र्रख्नु पनेछ। 

पररचे्छद ५ 

क्षवक्षवि 

32. रोजगारी क्षसजतना: संस्थरले परर्योजनरबरट ष्ट्सजानर गने र्ोजगरर्ीको िण्डीकृत तथ्यरङ्क 

सम्बन्धी ष्ट्ििर्ण पेश गनुा पनेछ। 

33. सािारण सम्झौिाको सम्बन्धमा समेि िागू हुनेाः(१) परर्षर्दर बरट प्ररप्त सरिरर्ण 

सम्झौतरको सम्बन्धमर समेत यो करयाष्ट्िष्ट्ि लरगू हुनेछ। 

(२) संस्थरले सरिरर्ण सम्झौतर पेश गर्दरा त्यस्तो सम्झौतरमर परर्योजनर सञ्चरलन गना 

चरहेको करयाके्षत्र र् अिष्ट्ि समेत िुलरउनु पनेछ। 

(३) संस्थरले पेश गने परर्योजनर सरिरर्ण सम्झौतरको अिीनमर र्ही पेश गनुा पनेछ। 

34. खारेजी र बचाउाः (१) अन्तर्राष्ट्रि य गैर्सर्करर्ी संस्थरको परर्योजनर सहजीकर्ण सष्ट्मष्ट्त 

सम्बन्धी करयाष्ट्िष्ट्ि,२०७० िररे्ज गरर्एको छ। 

 (२) उपर्दर्र (१) बमोष्ट्जमको करयाष्ट्िष्ट्ि बमोष्ट्जम भए गरे्कर करम करर्िरही 

यसै करयाष्ट्िष्ट्ि बमोष्ट्जम भए गरे्को मरष्ट्ननेछ।
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अनुसूची-१ 

(र्दर्र २३ को उपर्दर्र (२) सँग सम्बन्द्रन्धत) 

संस्थरले सरिरर्ण तथर परर्योजनर सम्झौतर गर्दरा पेश गने संष्ट्क्षप्त जरनकरर्ी सष्ट्हतको स्व: घोषणर 

(क) करयाकरर्ी सरर्रंश (नेपरली र् अङे्गजी रु्दिै भरषरमर)- 

(ि) आयोजनर/परर्योजनर ष्ट्ििर्ण- 

1. परर्योजनरको नरम- 

2. करयरान्वयन गने संस्थर- 

3. आयोजनरको उदे्दश्य- 

4. लष्ट्क्षत समूह- 

5. आयोजनर संचरलन के्षत्र- 

6. कुल बजेट/लरगत- 

7. आयोजनर अिष्ट्ि(शुरु/समरन्द्रप्त ष्ट्मष्ट्त)- 

8. अपेष्ट्क्षत परर्णरम/नष्ट्तजर- 

9. समन्वय गने ष्ट्नकरय- 

10. अनुगमन/मूल्यरङ्कन व्यिस्थर- 

11. कैष्ट्र्यत- 

(ग) परर्योजनरको बजेट नेपरललरई उपलव्ि गर्रउने भनी प्रष्ट्तिद्धतर ब्यि गरे्को र्कम (Earmarkbudget) 

नभएको। 

(घ) परर्योजनरको बजेटसम्पष्ट्त्त शुन्द्रद्धकर्ण सम्बन्धी प्रचष्ट्लत करनूनले प्रष्ट्तबन्ध गरे्को संस्थर र् व्यन्द्रिबरट प्ररप्त 

नभएको। 

प्रसु्तत परर्योजनर नेपरल सर्करर्को प्रचष्ट्लत करनूनको अिीनमर र्ही करयरान्वयन गरर्ने प्रष्ट्तिद्धतर व्यि गर्दाछु। सरथै 

संलग्न चेक ष्ट्लरमर भएको ष्ट्ििर्ण पूणा र् सरँचो र्हेको व्यहोर्र घोषणर गर्दाछु। सो बमोष्ट्जम नभएमर प्रचष्ट्लत करनून 

बमोष्ट्जम हुने करर्िरहीकर लरष्ट्ग मञ्जुर् छु। 

  .......................          

प्रष्ट्तष्ट्नष्ट्ि        

परर्योजनर संचरलन गने संस्थरको छरप      

  

पेश गरे् बमोष्ट्जमकर करगजरत रुजू/पेश गने: 

रुजु गने कमाचरर्ीको,-                                          पेश गने कमाचरर्ीको,- 

र्दस्तित:                                                     र्दस्तित: 

नरम,थर्:                नरम,थर्: 

पर्द:                                                         पर्द: 

ष्ट्मष्ट्त:                                                        ष्ट्मष्ट्त: 

समरज कल्यरण परर्षर्दरको छरप                                समरज कल्यरण परर्षर्दरको छरप               
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अनुसूची-२ 

 (र्दर्र २३ को उपर्दर्र (२)सँग सम्बन्द्रन्धत) 

 

चेकक्षिष्ट 

 

.................................................................. संस्थर 

 

सािारणसम्झौिा (General Agreement) 

करयाके्षत्र : 

सम्झौतरअिष्ट्ििः 

 

ि.स. क्षवषर् छ छैन कैक्षफर्ि 

१. परर्षर्दर को ष्ट्सर्ररर्स पत्र    

२. अष्ट्घल्लो सरिरर्ण सम्झौतर (निीकर्ण)     

३. प्रस्तरष्ट्ित सरिरर्ण सम्झौतर (General Agreement)को मस्यौर्दर    

४. प्रष्ट्तिद्धतर पत्र (Donor Commitment Letter)    

५. संस्थरको ष्ट्ििरन ( bylaw) र् प्रमरणपत्र    

६. अििरर्णर पत्र (Concept Paper)नेपरली र् अङर गे्रजी रु्दिै भरषरमर    

७. स्थरयी लेिर नम्बर् (PAN) र्दतराको प्रमरणपत्र    

८. कर्चुिर प्रमरणपत्र  (पुर्रनोकोहकमर)    

९. लेिर परर्क्षण प्रष्ट्तिेर्दन (पुर्रनोकोहकमर)    

१०. यस भन्दर अगरष्ट्ड संचरष्ट्लत परर्योजनरको मध्यरिष्ट्ि र् अन्द्रन्तम मूल्यरंकन 

प्रष्ट्तिेर्दनको प्रष्ट्तष्ट्लष्ट्प (निीकर्णको हकमर) 

   

११. परर्षर्दर मर पेश गरर्एको अन्द्रन्तम तथर मध्यरिष्ट्ि मूल्यरंकनमर ष्ट्सर्ररर्स 

गरर्एकर सुझरिको करयरान्वयन करयायोजनर (Recommendation 

Implementing Action plan) 

   

 

चेक गने :     रुजु गने :      फाइि पेश गने 

: 

 

 

 

 



 

 

13 

 

अनुसूची -३ 

(र्दर्र २३ को उपर्दर्र (२) सँग सम्बन्द्रन्धत) 

चेकक्षिष्ट 

.................................................................. संस्थर 

पररर्ोजना सम्झौिा (Project Agreement) 

करम गने प्ररे्दश, ष्ट्जल्लर र् परष्ट्लकर:  

जम्मर र्कमिः 

 

ि.स. क्षवषर् छ छैन कैक्षफर्

ि 

1.  परर्षर्दर को ष्ट्सर्ररर्स पत्र    

2.  संस्थरको ष्ट्ििरन (bylaw) र् प्रमरणपत्र    

3.  कर् चुिर प्रमरणपत्र    

4.  आयकर् छुट प्रमरणपत्र    

5.  अथा मन्त्ररलयको व्यिस्थरपन सूचनर प्रणरलीमर(Aid Management Platform) प्रष्ट्िर 

गरे्को करगजरत 

   

6.  नगर्परष्ट्लकर िर गरउँपरष्ट्लकरको पूिा सहमष्ट्त पत्र    

7.  सम्बन्द्रन्धत संस्थरको छरप र् हस्तरक्षर् भएको अंगे्रजी भरषरमर तयरर् गरर्एको परर्योजनर 

सम्झौतर (Project Agreement) र् नेपरली भरषरमर तयरर् गरे्को करयाकरर्ी सरर्रंश  

   

8.  स्थरयी लेिर नम्बर् (PAN) र्दतराको प्रमरणपत्र    

9.  संस्थरको पष्ट्छल्लो लेिर परर्क्षण प्रष्ट्तिेर्दन    

10.  प्रस्तरष्ट्ित परर्योजनर संचरलनको लरष्ट्ग स्वीकृत भएको पष्ट्छल्लो सरिरर्ण सम्झौतर 

(General Agreement)को छरयरँ प्रष्ट्त 

   

11.  संस्थर छनौट गर्दरा प्रकरष्ट्शत गरर्एको सूचनर (EOI)    

12.  सरझेर्दरर् संस्थरकर करगजरत  (ष्ट्ििरन, स्थरयी लेिर नम्बर् (PAN) र्दतराको प्रमरणपत्र, 

कर्चुिर प्रमरणपत्र , आयकर् छुट,  सम्बन्द्रन्धत ष्ट्जल्लर प्रशरसन करयरालय र् परर्षर्दर मर 

संस्थर निीकर्ण अद्यरिष्ट्िक गरर्एको पत्र र् सरझेर्दरर् संस्थरको लेिर परर्क्षण 

प्रष्ट्तिेर्दन) 

   

13.  यस भन्दर अगरष्ट्ड संचरष्ट्लत परर्योजनरको मध्यरिष्ट्ि र् अन्द्रन्तम मूल्यरंकन प्रष्ट्तिेर्दनको 

प्रष्ट्तष्ट्लष्ट्प 

   

14.  परर्षर्दर मर पेश गरर्एको अन्द्रन्तम तथर मध्यरिष्ट्ि मूल्यरंकनमर ष्ट्सर्ररर्स गरर्एकर 

सुझरिहरुको करयरान्वयन करयायोजनर (Recommendation Implementing Action 

plan) 

   

 
चेक गने :     रुजु गने :     फाइि पेश गने 

: 


