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कोशी प्रदेश सरकार 

मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलय 
ववराटनगर, नेपाल 

 

आ.व. 20८२/८३ (20८२ माघ देजख चैत्र मसान्तसम्म) 
 

१ मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलयको पररचय 

नेपालको संववधान बमोजिम राज्यको सङ्घीय संरचना ननधावरण भएसँगै तत्कानलन प्रदेश नं. १ हाल 
कोशी प्रदेशको शासकीय प्रबन्धमा महत्वपूणव भनूमका ननवावह गनव एवं समग्र प्रदेशको नीनत ननमावण 
एवं व्यवस्थापनको समन्वय गने ननकायको रूपमा मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलयको 
स्थापना नमनत 2074 साल माघ 21 गते भएको हो। प्रदेशको शासकीय प्रबन्धलाई िनमखुी, 
िवाफदेही र िन उत्तरदायी बनाउन सो अनकूुलको ननणवय नलने, ननदेशन ददने र समन्वय एवं 
ननयन्त्रण गने ननकायको रूपमा कायव गदै आएको यस कायावलयको कायवक्षेत्रनभत्र सबै प्रदेश 
मन्त्रालयहरू तथा प्रदेश कायावलयहरुबाट सम्पादन हनुे कायवको रेखदेख, ननयन्त्रण, ननरीक्षण, 
समन्वय, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्बन्धी कायव पदवछन।् साथै प्रदेश सरकारको कायव सम्पादनका 
सन्दभवमा सङ्घ तथा स्थानीय तहहरूसँग समन्वयको भनूमका ननवावह समेत यो कायावलयको जिम्मेवारीमा 
रहेको छ। प्रदेश सरकार (कायवववभािन) ननयमावली, २०७९ अनसुार यस कायावलयलाई ३० वटा 
कायव जिम्मेवारी तोवकएका छन।् यसका साथै प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन, 
२०७६ तथा प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ननयमावली, २०७७ ले प्रदान गरेका 
जिम्मेवारी अन्तगवतका कायव समेत मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलयले सम्पादन गदै आएको 
छ। 

 

क. कायावलयको दरुदृष्ीिः  
स्वच्छ, सखुी र समनु् नत प्रदेश 

 

ख. लक्ष्यिः  
सामाजिक न्याय सवहतको समदृ्ध प्रदेश 

 

ग. उद्दशे्यिः 
• सशुासन अनभववृद्ध गने, 
• प्रदेशमा कायवरत कमवचारीहरुको व्यवस्थापन एवं सञ्चालन गनुव र 

• प्रदेशजस्थत मन्त्रालय तथा कायावलयहरुको सेवा प्रवाहलाई प्रभावकारी एवं नागररक मैत्री 
बनाउन।ु 
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२ कायावलयको काम, कतवव्य र अनधकार 

प्रदेश सरकार (कायवववभािन) ननयमावली, २०७९ अनसुार मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को 
कायावलयको कायववववरण यस प्रकार रहेको छिः- 
१. प्रदेश मजन्त्रपररषद् सम्बन्धी कायव, 
२.  प्रदेशको शासन व्यवस्थाको सामान्य ननदेशन, ननयन्त्रण र सञ्चालन,  
३.  प्रदेशको  अनधकार अन्तगवत ववषयगत नीनत तिुवमाका लानग मन्त्रालयलाई ननदेशन, स्वीकृनत, 

कायावन्वयन, अनगुमन र मूल्याङ्कन,  
४.  प्रदेश सरकारको कायवववभािन ननयमावली तिुवमा, कायावन्वयन  र अनगुमन 
५.  प्रदेश सरकारको कायवसम्पादन ननयमावली तिुवमा, कायावन्वयन र अनगुमन, 
६.  मन्त्रालयहरुको कायवको समन्वय, सपुररवेक्षण, ननयन्त्रण, अनगुमन र मलु्याङ्कन,  
७.  प्रदेश मजन्त्रपररषद्का ननणवयको कायावन्वयन र अनगुमन,   
८.  ववधेयक तिुवमाका लानग सैद्धाजन्तक सहमनत र तिुवमा भएको ववधेयक मस्यौदाको  स्वीकृनत, 

अध्यादेश िारीका लानग नसफाररस र प्रत्यायोजित ववधायन मजन्त्रपररषद् बाट िारी गने,  

९.  प्रदेशको रािनीनतक, आनथवक, सामाजिक, शाजन्त सवु्यवस्था एवं प्रशासननक गनतववनधहरुको 
अद्यावनधक िानकारी नलन ेर सो को सम्बोधन,  

१०. सशुासन, भ्रष्ाचार ननयन्त्रण र प्रदेश ननिामती सेवाको सधुार, 
११.  संवैधाननक ननकाय तथा आयोग, प्रदेश लोकसेवा आयोग र अन्य सङ्घीय तथा प्रादेजशक आयोग, 

प्रदेश कानून बमोजिम गदठत प्रानधकरण लगायत अन्य ननकायसँगको सम्पकव  र समन्वय,  
१२.  प्रदेश प्रमखुको ननदेशन कायावन्वयन र प्रनतवेदन,  
१३. उपानध, सम्मान, ववभषूणको नसफाररस तथा  प्रदेश ननिामती सेवा परुस्कार, 
१४.  प्रदेशस्तरका आयोग तथा ननकायहरुको गठन एवं सञ्चालन र पदानधकारीहरुको ननयजुि एवं 

सेवा, सवुवधा सम्बन्धी कानूनको तिुवमा र कायावन्वयन,  
१५.  प्रदेशस्तरीय मानव संशाधन ववकास योिना तिुवमा र कायावन्वयन,  
१६.  प्रदेश ननिामती सेवा र अन्य प्रदेश सरकारी सेवा सञ्चालन सम्बन्धी नीनत तथा कानून तिुवमा 

एवं कायावन्वयन,  

१७.  कमवचारीहरुको अनभलेख व्यवस्थापन, 
१८.  प्रदेशस्तरका सरकारी ननकायको सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सभेक्षण र व्यवस्थापन परीक्षण, 
१९.  प्रदेशस्तरीय तालीम नीनत तथा मापदण्ड ननधावरण, स्तरीकरण तथा राविय र प्रदेशस्तरका 

तालीम केन्रसँगको सम्पकव  एवं समन्वय, 
२०.  प्रदेशस्तरमा सावविननक सेवा ववतरणको न्यूनतम मापदण्ड ननधावरण र सेवाग्राही सन्तवुष् 

सभेक्षण तथा सेवा प्रवाहको अनगुमन, 
२१.  अन्तर प्रदेश पररषद् र सङ्घ तथा अन्य प्रदेश र स्थानीय तहसँगको समन्वय र अन्तरसम्बन्ध,  
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२२.  सङ्घ र स्थानीय तहसँगको समन्वयमा कानूनी अनसुन्धान, कानूनी साक्षरता, ननिःशलु्क कानूनी 
सहायता र न्यायमा पहुँच अनभबवृद्ध, 

२३.  स्थानीय तहका न्यावयक सनमनतहरुको क्षमता ववकास, सम्बन्ध, सहयोग र सहकायव, 
२४. स्थानीय तहहरुको कानून ननमावणमा क्षमता ववकास, सहयोग र सहकायव, 
२५. प्रदेश कानून तिुवमा तथा सझुाव सनमनतको गठन र सो सम्बजन्ध ववनध ननमावण र कायावन्वयन, 
२६. सूचनाको हकसम्बन्धी  कानूनको कायावन्वयनमा समन्वय तथा अनगुमन, 
२७.  राविय मानव अनधकार आयोग र मानव अनधकारसँग सम्बद्ध अन्य ननकायहरुसँगको समन्वय, 

सम्बन्ध र सहकायव, 
२८. मानव अनधकारको सम्मान, संरक्षण तथा प्रबद्धवनका सम्बन्धमा  अनगुमन र प्रनतवेदन, 
२९.  नेपाल पक्ष भएका मानव अनधकार सम्बन्धी सन्धी सम्झौताहरुको अनभलेख व्यवस्थापन र 

कायावन्वयन, 
३०.  ननवावचन कायवमा सहयोग र समन्वय। 

 

३ िनशजि वववरण  
नेपालको संववधान बमोजिम सङ्घीय इकाईको रूपमा प्रदेश तहको व्यवस्था भए पश्चात प्रदेश 
सरकारको प्रशासननक कायव सम्पादनका लानग छुटै्ट कानूनी व्यवस्था नभएसम्म ननिामती सेवा ऐन, 
2049 तथा कमवचारी समायोिन ऐन, 2075 बमोजिम सङ्घीय मानमला तथा सामान्य प्रशासन 
मन्त्रालयले स्वीकृत गरेको प्रदेश तहको दरबन्दी संरचना अनरुूप यस कायावलयको कायव सम्पादन 
भइरहेको छ। कायावलयको साङ्गठननक संरचना अनसुार ३ वटा महाशाखा र ७ वटा शाखाहरू 
रहेका छन।् यस कायावलयमा ६५ िनाको स्वीकृत दरबन्दी रहेको छ। यस कायावलयको प्रमखु 
पदानधकारीको रूपमा प्रदेश सरकारका प्रमखु सजचव (रा.प. ववजशष् शे्रणी) रहने व्यवस्था छ। प्रमखु 
सजचव मातहतमा तीन वटा महाशाखा हेने गरी ३ िना प्रदेश सजचव (रा.प. प्रथम शे्रणी) रहने 
व्यवस्था छ। महाशाखाहरु अन्तगवतका प्रत्येक शाखाको कायव सम्पादनका लानग दशौं/नवौं तहका 
एकिना अनधकृतको साथै कायवबोझ अनसुार चौथो तह देजख आठौं तहसम्मका कमवचारीहरु तथा 
सवारी चालक र कायावलय सहयोगीसम्मका कमवचारीको दरबन्दी रहेको छ। यस कायावलयको 
दरबन्दी वववरण र सङ्गठन संरचना यस प्रकार हरेको छ। 

• स्वीकृत दरवन्दी सङ्खख्या-६७ 

• कायवरत कमवचारी सङ्खख्या-5६ 

• सङ्घमा दरवन्दी भइ हाल यस कायावलयमा कायवरत रहेका-१२ 

• यस प्रदेशमा समायोिन भइ कायवरत रहेका-४४ 
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(क) कायावलयको दरबन्दी तेररि 

• मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलयको दरबन्दी तेररि 

पद सेवा /समूह शे्रणी वा तह 
कूल स्वीकृत 
दरबन्दी 

पदपूती भएको 
स्थायी दरबन्दी 

कूल ररि 
स्थायी दरबन्दी कैवफयत 

प्रमखु सजचव   प्र.  ववजशष्   १ १ 0  

प्रदेश सजचव   प्र/सा.प्र.  रा.प.प्रथम   २ १ १  
प्रदेश सजचव   न्या/कानून  रा.प.प्रथम   1 1 0  

उपसजचव   प्र/सा.प्र.  रा.प.दितीय   ६ ५ १  

उपसजचव न्याय/कानून रा.प.दितीय   १ ० १  

शाखा अनधकृत   प्र/सा.प्र.  सातौ/आठौ   10 ८ २ 
 

कानून अनधकृत न्याय/काननु सातौ/आठौ   1 0 १  

लेखा अनधकृत   प्र/लेखा  सातौ/आठौ   १ १ ०  

कम््यटुर 
इजन्िननयर/अनधकृत   

ववववध   सातौ/आठौ   १ ० १ 

 
सहायक/अनधकृत  प्र/सा.प्र पाचौ/छैटौ 13 १३ ०  

कम््यटुर 
सहायक/अनधकृत 

ववववध   पाचौ/छैटौ ६ 3 ३ 

 

सहायक/अनधकृत   प्र/लेखा  पाचौ/छैटौ १ १ ०  

सहायक(प्रशासन) प्र/सा.प्र चौथो २ २ 0  

हलकुा सवारी चालक 
 

आधारभतू तह ९ ८ १  

कायावलय सहयोगी     आधारभतू तह 1२ 1२ ० 
 

िम्मा 
  

६७ ५६ ११ 
 

 

• सम्पकव  कायावलय, धनकुटाको अस्थायी दरवन्दी तेररि 

पद सेवा /समूह शे्रणी वा तह 
कूल स्वीकृत 
दरबन्दी 

पदपूती भएको 
स्थायी दरबन्दी 

कूल ररि स्थायी 
दरबन्दी 

कैवफयत 

शाखा अनधकृत   प्र/सा.प्र. सातौ/आठौ १ ० १  
सहायक/अनधकृत प्र/सा.प्र. पाचौ/छैठौ १ ० १  

कायावलय सहयोगी   प्र/सा.प्र. शे्रणी वववहन २ २ ०  

िम्मा   ४ ३ २  
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(ख) सङ्गठन संरचना अनसुारको कायव ववभािन 

१. प्रशासन महाशाखा 
• प्रदेश सरकारको कायव ववभािन ननयमावली र कायवसम्पादन ननयमावली 

सम्बन्धी कायव, 
• मजन्त्रपररषद्मा पेस गने प्रस्ताव सम्बन्धी कायव, 
• मजन्त्रपररषद्को बैठकको बैठक व्यवस्थापन गने/गनव लगाउने, 
• प्रदेश सरकार (मजन्त्रपररषद्) को ननणवय कायावन्वयन र अनगुमन गने, 

मूल्याङ्कन सम्बन्धी कायव, 
• प्रदेशको कमवचारी प्रशासन सम्बन्धी कायव, 
• प्रदेश सजचव बैठक व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव, 
• प्रदेश प्रमखुको ननदेशन कायावन्वयन गने सम्बन्धमा आवश्यक कायव गने, 
• प्रदेशको रािनैनतक, सामाजिक, शाजन्त सवु्यवस्था एवं प्रशासननक 

व्यवस्थाको अनगुमन, सपुररवेक्षण तथा समन्वय एवं प्रनतवेदन गने, 
• उपानध, सम्मान तथा ववभषुण सम्बन्धी कायव, 
• आनथवक प्रशासन तथा आन्तररक प्रशासन सम्बन्धी कायव, 
• प्रदेश सरकार अन्तर मन्त्रालय समन्वय सम्बन्धी कायव, 
• संवैधाननक आयोग, प्रदेश लोक सेवा आयोग अन्य प्रादेजशक आयोहरुसँगको 

सम्पकव  मशाहाखाको रुपमा कायव गने, 
• अन्य महाशाखाको कायववववरणमा नपरेका कायवहरु गने गराउने, 
• दईु वा दईुभन्दा बढी मन्त्रालयहरुबीच कुनै मतभेद उत्पन्न भएमा ननणवय 

ननकासाका लानग पेस गने, 
• मजन्त्रषररषद्को रािनैनतक तथा प्रशासन सनमनतको सजचवको रुपमा कायव 

गने। 

  

(क)  प्रशासन शाखा 
• प्रदेशको कमवचारी प्रशासन (सरुवा, बढुवा, ववभागीय कारवाही, अवकास) सम्बन्धी 

कायव गने, 
• अनतररि समहुका कमवचारीहरुको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव, 
• कायवरत मन्त्रालयमा    कमवचारीको व्यजिगत वववरण, नबदा, कायव सम्पादन मूल्याङ्कन 

र हाजिरी व्यवस्थापन गने, 
• मन्त्रालयमा दरबन्दीमा रहेका सहायकस्तरका कमवचारीहरूलाई शाखा तोक्ने, 

पदस्थापन सम्बन्धी कायव गने, 
• मन्त्रालयका   सबै शाखाहरूबाट माग हनुे सामाग्रीको माग फाराम स्वीकृती तथा 

व्यवस्थापन गने, गराउने, 
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• मन्त्रालयको दताव चलानी, हेल्प-डेस्क, टेनलफोन, फोटोकपी, इत्यादद सचुारु रूपले 
सञ्चालन गने,गराउने, 

• ववनभन्न  ननकायहरूबाट प्राप्त उिरुी िन-गनुासोको व्यवस्थापन गने, गराउन,े 
• मातहतका   कमवचारीहरूको सपुररवेक्षक र पनुरावलोकन कताव भई काम गने गराउन,े 
• शाखाको वावषवक कायवक्रम तथा कायवयोिना तयार गने, गराउने, 
• अन्तर शाखा समन्वय गने, गराउने, 
• अन्य शाखाको कायववववरणमा नपरेका कायवहरु गने। 

 

(अ) प्रशासन ईकाई 

• कमवचारीहरुको ननयजुि, सरुवा, पदस्थापन, ववभागीय सिाय, अवकास, तथा 
अवकास सम्बन्धी कायव, 

• मातहतका कमवचारीहरूको सपुररवेक्षण कायव गने, 
• मन्त्रालय र ननकायहरुको कायवसम्पादन मलु्याकंन गरी अनभलेख अद्यावनधक 

गने, गराउने, 
• बढुवा सनमनत सम्बन्धी कायवको अनभलेख राख्न,े 
• मन्त्रालयमा कायवरत कमवचारीको व्यजिगत वववरण, नबदा, हाजिरी व्यवस्थापन 

सम्बन्धी कायव, 
• अनतररि समहुका कमवचारीहरुको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव, 
• मन्त्रालय अन्तगवत कायवरत कमवचारीहरूको नागररक लगानी कोष, सञ्चयकोष, 

सावनधक बीमा कोष सम्बन्धी नसफाररस गरी अनभलेख अद्यावनधक गने। 

 

(आ) मजन्त्रपररषद् बैठक इकाई  

• मजन्त्रपररषद् बैठकको हाजिरी तयार गने, 
• कायवसूचीअनरुुपका प्रस्तावहरुलाई क्रमबद्ध ढंगले फाईनलङ् गनव लगाई राख्न,े 
• मजन्त्रपररषद्को ननणवयको प्रमाणीकरण गराउने, 
• प्रमाणीकरण भएका ननणवयहरु कायावन्वयनको लानग लेजख पठाउन/ेमन्त्रालयको 

वेवसाईटमा प्रकाशन गने गराउने। 

 

(इ) आन्तररक प्रशासन इकाई 

• कायावलयको जिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव गने, 
• मन्त्रालयका पदानधकारीहरुको सजचवालय व्यवस्थापनमा समन्वय गने, 
• मन्त्रालयले आयोिना गने बैठक, सभा, समारोह व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव, 
• मन्त्रालयको दताव चलानी, हेल्प-डेस्क, फोटोकपी इत्यादद सचुारु रूपले संचालन 

गने, 
• मन्त्रालयको भौनतक संरचना सवारी साधनहरूको संरक्षण¸ खानेपानी¸ ववद्यतु, 

टेनलफोन सञ्चालन तथा सरुक्षा सम्बन्धी आवश्यक कायव गने, 



8 
 

• मन्त्रालयमा दैननक रुपमा प्राप्त हनुे जचठी पत्रहरू दताव, चलानी  फाइनलङ गरी 
सम्बजन्धत शाखाहरूमा कायावन्वयनको लानग परु् याई भण्डारण गने, 

• शाखाहरुको काम कारवाहीको अनभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव गने। 

 

(ई) आनथवक प्रशासन इकाई 

• ववननयोिन, रािस्व, धरौटी  र ववववध एवं कायवसञ्चालन कोष सञ्चालन भए सो 
सँग सम्बन्धीत आफू समक्ष प्राप्त लेखा (नबल, भरपाई, भौचर र सम्बन्धीत 
कागिातहरू) िाँच गरी पेस गने, 

• मन्त्रालयको ननकासा तथा मातहतका ननकायहरूलाई ददने अजख्तयारी सम्बन्धी 
कागिात तयार गने, 

• मानसक खचवको फाँटवारी तथा वावषवक आनथवक वववरण तयार गने¸ लेखा परीक्षण 
गराउने प्रबन्ध नमलाउने, 

• आनथवक कारोबारको आ.ले.प./म.ले.प. गरी बेरुिूको लगत राख्न ेतथा बेरुिू 
फर्छ्यौटको प्रमाण िटुाइ ननयनमत बेरुिू फर्छ्यौटका लानग आवश्यक व्यवस्था 
नमलाउने तथा फर्छ्योट भएपनछ बेरुि ुसम्परीक्षण गराउने व्यवस्था नमलाउने, 

• आनथवक प्रशासनसँग सम्बन्धी राय माग भएमा राय ददने¸ आनथवक वववरणहरू 
तयार गने, गराउने व्यवस्था नमलाउने, 

• मातहतका कमवचारीहरूको सपुररवेक्षक भै कायव गने, 
• शाखासँग सम्बजन्धत अन्य कायवहरु। 

 
२. शासकीय सधुार महाशाखा 

• प्रदेशको नीनत तिुवमा, स्वीकृनत, कायावन्वयन र सोको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्बन्धी 
कायव गने, 

• मन्त्रालय तथा ननकायहरुको कायवको सपुररवेक्षण, अनगुमन, मूल्याङ्कन, सपुररवेक्षण 
एवं समन्वय सम्बन्धी कायव गने, 

• सशुासन, भ्रष्ाचार ननयन्त्रण र प्रशासन सधुार सम्बन्धी कायव गने, 
• ववद्यतुीय शासन सम्वन्धी नीनत, कानून, योिना, कायवक्रम तथा प्रणालीको ववकास, 

प्रवद्धवन एवं समन्वय सम्वन्धी कायव गने 

• प्रदेश ननिामती वकतावखाना सम्बन्धी कायव 
• प्रदेशका सरकारी ननकायहरुको सङ्गठन सवेक्षण तथा दरबन्दीको व्यवस्थापन सम्बन्धी 

कायव गने, 
• प्रदेशका ननकायहरुको व्यवस्थापन परीक्षण तथा सोको कायावन्वयन सम्बन्धी कायव 

गने, 
• प्रदेश सरकार र सङ्घीय सरकारबीचको अन्तरसम्बन्ध सम्बन्धी कायवहरु गने, 
• प्रदेश र स्थानीय तहको सम्पकव  र समन्वय सम्बन्धी कायव गने, 
• अन्तर प्रदेश पररषद्, प्रदेश समन्वय पररषद् सम्बन्धी कायव, 
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• प्रदेशको मानव संसाधन ववकास सम्बन्धी नीनत, काननु, मापदण्ड र सो को कायावन्वयन, 
अनगुमन र मूल्याङ्कन, 

• प्रदेशको सावविननक सेवाको गणुस्तर सधुार सम्बन्धी कायव गने, 
• मजन्त्रपररषद्को आनथवक, सामाजिक तथा पवुावधार सनमनतको सजचवको रुपमा कायव 

गने, 
• मन्त्रालयको योिना तिुवमा, स्वीकृनत, कायावन्वयन तथा अनगुमन मूल्याङ्कन सम्बन्धी 

कायव, 
• ववकास साझेदारहरुसँगको सम्पकव  एवं समन्वय सम्बन्धी कायव गने, 
• प्रदेश योिना आयोग, प्रदेश अनसुन्धान तथा प्रजशक्षण प्रनतष्ठान, प्रदेश लगानी बोडव 

सम्बन्धी कायव। 

 

(क) नीनत व्यवस्थापन तथा योिना शाखा 
• प्रदेश सरकारको नीनत तथा कायवक्रमको तिुवमा सम्बन्धी कायव, 
• प्रदेशको आवनधक योिना तिुवमा र स्वीकृनत सम्बन्धी कायव,  

• नीनत, योिना तथा कायवक्रको आवनधक सनमक्षा एवं पषृ्ठपोषण सम्बन्धी कायव, 
• आवनधक योिना, क्षेत्रगत योिनाको तिुवमा, स्वीकृनत, अनगुमन, सनमक्षा आदद 

कायवमा प्रदेश योिना आयोगसँग सहकायव एवं समन्वय गने, 
• मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलयको वावषवक तथा आवनधक योिना तथा 

कायवक्रम तिुवमा तथा सो को कायावन्वयन सम्बन्धी कायव, 
• आयोिना तथा कायवक्रम तिुवमा, कायवन्वयन तथा अनगुमन मूल्याङ्कन सम्बन्धी 

नननत, कानून, मापदण्ड र सो को कायावन्वयन, अनगुमन, मूल्याङ्कन सम्बन्धी 
कायव, 

• प्रदेशस्तरीय ववकास समस्या समाधान सनमनतको सजचवालयको रुपमा कायव गने, 
• विेट तिुवमाको प्रारजम्भक कायव, सीमा (नसनलङ्ग), सूचना सङ्कलन, बिेट माग 

प्राप्त गने, छलफलमा भाग नलने, बिेटलाई अजन्तम रुप ददने कायव, 
• ववकास साझेदारहरुबाट संचानलत आयोिना तथा कायवक्रमहरुको छुटै अनगुमन 

तथा मूल्याङ्कन कायवयोिना बनाई अनगुमन मूल्याङ्कन एवं पष्ठपोषण गने, 
 

(अ) योिना तथा अनगुमन इकाई 

• प्रदेशस्तरको िनशजिको लानग आवश्यक तानलम सम्बन्धी योिना 
तिुवमा गने तथा सोको कायावन्वयन सम्बन्धी कायव गने, 

• मन्त्रालयको वावषवक नीनत तथा कायवक्रमको तिुवमा सम्बन्धी कायव 
गने, 

• मन्त्रालयको वावषवक कायवक्रम तिुवमा एवं स्वीकृनत सम्बन्धी कायव गने, 
• बिेट तिुवमा, मन्त्रालयगत बिेट सूचना प्रणानलको व्यवस्थापन र 

प्रयोग सम्बन्धी कायव गने, 
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• आयोिना तथा कायवक्रमसँग सम्बजन्धत ववषयमा सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय 
तह बीच समन्वय र सहकायव सम्बन्धी कायव 

• ववकास साझेदारहरुको सम्पकव  शाखाको रुपमा कायव गने 

• तोवकएका अन्य कायवहरु। 

(आ) नीनत व्यवस्थापन इकाई 

• राविय नीनत, योिना तथा कायवक्रमहरुको कायावन्वयनका लानग 
प्रादेजशक तहमा आवश्यक सहजिकरण तथा सोको अनगुमन, मूल्याङ्कन 
गने, 

• प्रादेजशक नीनत, योिना तथा कायवक्रमहरुको कायावन्वयनको अवस्थाको 
आवनधक सनमक्षा तथा मूल्याङ्कन सम्बन्धी कायव गने, 

• आवनधक योिनाको कायावन्वयनको ढाँचा तयारी, स्वीकृनत तथा सोको 
अनगुमन मूल्याङ्कन तथा पषृ्ठपोषण सम्बन्धी कायव गने, 

• बावषवक नीनत तथा कायवक्रमको कायवयोिना तयार गरी स्वीकृनतका 
लानग पेस गने, 

• बावषवक नीनत तथा कायवक्रमको मानसक, तै्रमानसक एवं आवनधक 
सनमक्षा तथा प्रगनत प्रनतवेदन सम्बन्धी कायव, 

• आयोिना तथा कायवक्रम तिुवमा, कायवन्वयन तथा अनगुमन मूल्याङ्कन 
सम्बन्धी नननत, काननु, मापदण्ड सम्बन्धी कायव। 

(ख) शासवकय सधुार शाखा 
• सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तहसँगको सम्पकव  र समन्वय सम्बन्धी कायव, 
• ववद्यतुीय शासन सम्वन्धी नीनत, कानून, योिना, कायवक्रम तथा प्रणालीको 

ववकास, प्रवद्धवन एवं समन्वय सम्वन्धी कायव गने, 
• प्रदेश सरकारको ववषयगत नीनतहरुको ववश्लषेण र कायावन्वयनमा सहयोग 

परु् याउने, 
• भ्रष्ाचार ननवारण, सशुासन तथा उिरुी एवं गनुासो व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव, 
• सावविननक सेवा प्रवाहको गणुस्तर, मापदण्ड तयार गरी सेवा प्रवाहमा सधुार 

गने,  

• अन्तर प्रदेश पररषद्, प्रदेश समन्वय पररषद्को सम्पकव  शाखाको रुपमा काम 
गने, 

• प्रदेशका ननकायहरुको व्यवस्थापन परीक्षण सम्बन्धी कायव, 
• प्रदेशका ननकायहरुको सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सवेक्षण सम्बन्धी कायव, 
• तथ्याङ्कको सरुक्षा तथा पनुप्रानप्तको रणनीनत कायावन्वयन गने। 

(अ) शासकीय सधुार इकाई 

• अन्तर प्रदेश पररषद्को बैठक, ननणवयका लानग ववषयवस्तकुो संकलन, 
अनभलेख तथा सो को कायावन्वयन एवं अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 
सम्बन्धी कायव गने, 
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• प्रदेश समन्वय पररषद्को बैठकमा प्रदेश नं. १ का तफव बाट पेस 
हनुे ववषयवस्तकुो उठान गने, अनभलेख राख्न ेर भएका ननणवयहरुको 
कायावन्वयनका लानग आवश्यक समन्वय गने, 

• सङ्घ र स्थानीय तहसँगको समन्वयको Focal Person को रुपमा कायव 
गने, 

• प्रदेश स्तरको गनुासो सनुवुाई सम्बन्धी संयन्त्रको संचालन तथा 
गनुासो व्यवस्थापन गने, 

• प्रदेश स्तरका िनशजिको अध्ययन तथा अनसुन्धान सम्बन्धी ववषय 
सम्बन्धी कायव, 

• प्रदेश अनसुन्धान प्रजशक्षण प्रनतष्ठान, प्रदेश लगानी बोडव सम्बन्धी 
कायव गने। 

(आ) ववद्यजुत्तय शासन इकाई 

• ववद्यतुीय शासन सम्वन्धी नीनत, कानून, योिना, कायवक्रम तथा 
प्रणालीको ववकास, प्रवद्धवन एवं समन्वय सम्वन्धी कायव गने, 

• वेवसाइट/इमेल व्यवस्थापन, नेटवकव  सभवर ह्याण्डनलङ्ग, वेभ इनडवटङ्ग   
तथा होजस्टङ्ग िस्ता संचार प्रववनधसंग सम्वजन्धत कायव गने। 

• E-Governance लागू गने सन्दभवमा IT Focal Person को कायव गने, 
• प्रदेश तथा स्थानीय तहमा सूचना प्रववनधको उच्चतम उपयोग 

गने/गराउने कायवको लानग परामशव तथा समन्वय गने कायव, 
• तथ्याङ्कको सरुक्षा तथा पनुप्रानप्तको रणनीनत कायावन्वयन गने, 
• IT Products को खररद प्रवक्रया (Specification, Estimate, Tender 

evaluation, PDI) मा समन्वय गने, 
• वेबसाइटमा आनथवक Dashboard ननमावण गरी आनथवक ववश्लषेण 

महाशाखासँगको समन्वयमा सोको प्राववनधक व्यवस्थापन गने, 
• प्रणाली (वाह्य तथा आन्तररक) अवरुद्ध भएमा हाडववेयर र सफ्टवेयर 

इजन्िननयरहरुसँग सहकायव गने। 

(ग) प्रदेश ननिामती वकतावखाना 
• वकतावखानाको अनभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव,  
• प्रदेश सरकार र अन्तगवत कायावलयहरूको सङ्गठन तथा दरबन्दी दताव गने, 

• प्रदेश ननिामती सेवाका कमवचारीहरुको नसटरोल दताव गरी ननयजुि, पदस्थापन, 

सरूवा, बढुवा, तालीम, शैजक्षक योग्यता, परुस्कार, ववभागीय कारवाही, असाधारण 
एवं अध्ययन ववदा, औषधी उपचारको रकम िस्ता कमवचारीसँग सम्बन्धीत 
वववरणहरू वैयजिक वववरण फायलमा संलग्न गरी अध्यावनधक गने, 

• सेवाबाट अलग भएका कमवचारीहरूको ननवजृत्तभरण, उपदान, पाररवाररक 
ननवजृत्तभरण, असाधारण पाररवाररक वजृत्त, शैजक्षक भत्ता तथा सन्तनतवजृत्त िस्ता 
सवुवधाहरू वकटान गरी अनधकार पत्र प्रदान गने, 
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• प्रदेश मन्त्रालय र अन्तगवत कायावलयको वावषवक तलवी प्रनतवेदन पाररत गने, 

• प्रदेश ननिामती कमवचारीहरूको अवकाश र सवुवधा सम्बन्धी कायव, 
• प्रदेश ननिामती पद तथा कमवचारीहरू सम्बन्धी वववरण अध्यावद्यवक राखी सूचना 

केन्रको रूपमा काम गने, 

• प्रदेश मन्त्रालय र अन्तगवत कायावलयका पदानधकारी, ननिामती तथा अन्य 
कमवचारीहरुको सम्पजत्त वववरण व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव, 

• स्थानीय तहका पदानधकारी तथा कमवचारीहरुको सम्पनत वववरण व्यवस्थापन 
सम्बन्धी कायव, 

• तोवकएका अन्य कायवहरु। 

 

(अ) नसटरोल तथा अनभलेख इकाई 

• सङ्गठन तथा पद दताव अद्यावनधक गने सम्बन्धी कायव, 
• सङ्गठन, पद तथा दरवन्दी, वैयजिक वववरण र सम्पजत्त वववरणको 

भौनतक एवं ववद्यनुतय अनधलेख राख्न लगाई व्यवजस्थत र अद्यावनधक 
गने, 

• नसटरोल नभरेका वा वववरण अद्यावनधक नभएका कमवचारीलाई सवुवधा 
ददने  सम्बन्धी ववषय, 

• कमवचारीको वैयजिक वववरण (नसटरोल) प्रमाजणत गने, संकेत नम्बर 
िारी गने र वववरण कम््यटुरमा इन्री गने,  

• दताव/प्रमाजणत भएको नसटरोल सवहतको फाइल खडा गरी अनभलेख 
राख्न,े 

• सङ्गठन तथा पद दताव/अद्यावनधक नभएका कायावलयलाई पत्राचार गरी 
दताव/अद्यावनधक गनव पहल गने, 

• नया ननयजुि भएका, तर नसटरोल दताव नभएका कमवचारीहरुको छुटै्ट 
वववरण राजख नसटरोल दतावका लानग पत्राचार गने, 

• वावषवक तलवी प्रनतवेदन स्वीकृनतका लानग लेखी आएकोमा दरवन्दी 
र कमवचारीको वववरण नभडाई अद्यावनधक गनुवपने भए गराई स्वीकृत 
गराउने, 

• आफ्नो शाखाको कामको प्रगनत एवं समस्या र समाधानका 
उपायहरुबारे आवनधक प्रनतवेदन तयार गने, कायवसम्पादनको 
नसलनसलामा आवश्यक पने अन्य कायवहरु गने, 
 

(आ) सेवा सवुवधा तथा सम्पनत वववरण व्यवस्थापन इकाई 

• सेवाननवतृ कमवचारीको अनभलेख व्यवजस्थत रुपमा राख्न,े  
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• सेवाबाट अलग भएका कमवचारीहरूको ननवजृत्तभरण, उपदान, पाररवाररक 
ननवजृत्तभरण, असाधारण पाररवाररक वजृत्त, शैजक्षक भत्ता तथा सन्तनतवजृत्त 
िस्ता सवुवधाहरू वकटान गरी अनधकार पत्र प्रदान गने, 

• सेवाननवतृ कमवचारीहरुको सवुवधा थप, घट वा संसोधन आदद ववषयमा 
कारवाही गनुव परेमा ननणवयका लानग पेस गने, 

• सेवाननवतृ भएका, तर अवकास सवुवधा नलन नआएका (Pending 

Retired) कमवचारीको छुटै्ट लगत राख्न,े 
• प्राप्त सम्पजत्त वववरण दताव गनव लगाई प्रत्येक आनथवक बषव अनसुारको 

व्यवजस्थत, र सरुजक्षत अनभलेख राख्न,े 
• प्रत्येक कमवचारीले दताव गरेको सम्पजत्त वववरण आनथवक बषव अनसुार 

समयमै PIS Entry  गरी अनभलेख अद्यावनधक गने, 
• सम्पजत्त वववरण पेस गने र नगने कमवचारीको नाम नामेसी तयार गने 

र आवश्यकता अनसुार सम्बन्धीत ननकायमा पठाउन,े 
• सम्पजत्त वववरण छाननबन वा अनसुन्धानका क्रममा सम्बन्धीत 

ननकायबाट माग भै आएका वववरण उपलब्ध गराउने र यस सम्बन्धी 
कायव पदाव गो्यतापूववक सम्पादन गने, 

• कायवसम्पादनको नसलनसलामा आवश्यक पने अन्य कायवहरु गने। 
 

३. कानून तथा संवैधाननक मानमला महाशाखा 
• ववधेयक, अध्यादेश, ननयम तथा आदेशको तिुवमा, स्वीकृनत वा िारी गने सम्बन्धी 

आवश्यक कायव, 
• सङ्घीय सरकारको स्वीकृनत बमोजिम दिपक्षीय एवं बहपुक्षीय स्तरमा भएका सजन्ध, 

सम्झौता वा सहमनतको कायावन्वयन र सोको अनगुमन मूल्याङ्कन 

• स्थानीय तहको कमवचारी र कायावलयको व्यवस्था सम्बन्धी कानून तिुवमा एवं स्वीकृनत 
सम्बन्धी कायव, 

• मानव अनधकारको संरक्षण र सम्बद्धवन सम्बन्धी कायव, 
• प्रदेशस्तरका आयोग एवं ननकायहरुको गठन एवं संचालन र पदानधकारीहरुको ननयजुि 

सम्बन्धी काननु तिुवमा, स्वीकृनत एवं कायावन्वयन, 
• अदालतको आदेशको कायावन्वयन सम्बन्धी कायव, 
• काननुी राय तथा परामशव सम्बन्धी कायव, 
• संवैधाननक मानमला सम्बन्धी कायव, 
• भ्रष्ाचार एवं अननयनमतताको छानववन तथा प्रनतवेदन सम्बन्धी कायव। 
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(क) काननु शाखा 
• ववधेयेक, अध्यादेश, ननयम तथा आदेशहरुको मस्यौदा तिुवमा, स्वीकृनतको 

लानग पेस गने, 
• सजन्ध, सम्झौता सहमनत गने अवस्थामा कागिातहरु काननु सम्बत भए 

नभएको एवकन गने र सो सम्बन्धमा राय सझुाव ददने, 
• सजन्ध सम्झौताको कायावन्वयन, मूल्याङ्कन तथा आवनधक सनमक्षा गरी प्रनतवेदन 

गने, 
• कायावलयको कायवसम्पादनको नसलनसलामा माग भएका काननुी राय तथा 

परामशव ददने, 
• मन्त्रालयलाई ववपक्षी बनाइ दायर भएका मदु्दाहरूको नलजखत िवाफ तथा 

प्रनतउत्तर तयार गने, 
• मन्त्रालयको तफव बाट ररट ननवेदन तथा वफराद दाबी गने, 
• मन्त्रालय र अन्तगवत देजखने कुनै पनन कानूनी अडचन तथा समस्याहरूको 

समाधान गनव आवश्यक काननुी राय सल्लाह प्रदान गने, 
• भ्रष्ाचार एवं अननयनमतताको छानववन तथा प्रनतवेदन सम्बन्धी कायव, 
• प्रत्यायोजित अनधकार र काननुले तोकेका कायवहरु गने। 

(अ) फैसला कायावन्वयन इकाई 

• ववधेयेक, अध्यादेश, ननयम तथा आदेशहरुको मस्यौदा तिुवमा गरर 
स्वीकृनतका लानग पेस गने, 

• काननु तिुवमाका सन्दभवमा सरोकारवालसँग छलफल तथा राय 
परामशवका लानग आवश्यक व्यवस्था नमलाउने, 

• प्रदेश सरकारका ववद्यमान ऐन काननुहरुको अनभलेख अद्यावनधक 
गरी राख्न,े 

• प्रदेशमा तिुवमा भएका ऐन, ननयम तथा कायवववनधहरु सङ्घीय 
सरकारको सम्बजन्धत ननकायमा पठाउने, 

• स्थानीय तहहरुले िारी गरेका काननुहरुको अध्ययन एवं सधुारका 
लानग आवश्यक कायवहरु गने, 

• स्थानीय तहले स्वीकृत गरेका कानूनहरुको संकलन गने, भण्डारण 
गने तथा त्यसको उपयोग सम्बन्धी कायव गने, 

• कायावलयलाई ववपक्षी बनाई ववनभन्न अदालतमा दायर भएका 
मदु्दाहरुको नलजखत िवाफ तयार गरी पेस गने, 

• भ्रष्ाचार एवं अननयनमतताको छानववन तथा प्रनतवेदन सम्बन्धी कायव 
गने, 

• काननु तिुवमाका सन्दभवका अन्तरस्थानीय तह समन्वयका कायवहरु 
गने। 

(आ) मानव अनधकार तथा संवैधाननक मानमला इकाई 
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• मानव अनधकारको संरक्षण एवं प्रवद्धवनका लानग कायवक्रम तिुवमा 
गने, सञ्चालन गने, प्रनतवेदन गने, 

• मानव अनधकार सँग सम्बजन्धत राविय/प्रादेजशक नीनतहरुको 
कायावन्वयन सम्बन्धी कायवहरु गने, 

• मानव अनधकारको प्रादेजशक जस्थनतपत्र तयार गने, स्वीकृनत गराउने 
र प्रकाशन गने समबन्धी कायवहरु, 

• मानव अनधकार आयोग तथा मानव अनधकार सम्बन्भ ननकायहरुसँग 
समन्वय गने, 

• मानव अनधकार आयोगको प्रनतवेदन एवं नसफाररसहरुको 
कायावन्वयनका सम्बन्धमा आवश्यक कायव गने, 

• प्रदेशको एकल अनधकारको कायवन्वयन र सोको प्रभावकारीता 
सम्बन्धी अध्ययन, अनसुन्धान र प्रनतवेदन एवं सामवयक सधुारका 
लानग आवश्यक कायवहरु गने, 

• साझा अनधकारका सूचीको कायावन्वयनमा उत्पन्न हनुसक्ने काननुी 
प्रश्नहरुको सम्बन्धमा अध्ययन तथा राय, सझुाव पेस गने, 

४.  सजचवालय सम्बन्धी 
(क) मखु्यमन्त्रीको नीजि सजचवालय 

• मखु्यमन्त्रीको ननिी प्रशासवकय कमवचारीको रुपमा अनभलेख ब्यबस्थापन र 
पत्र व्यवहार गने, 

• मन्त्रीका नबनभन्न साबविननक कायवक्रमको तयारी व्यबस्थापन भाषण विब्यको 
मस्यौदा लेखन गने, 

• मन्त्री र मन्त्रीसँग सम्बजन्धत ववजशष् पाहनुाहरुको अनतनथ व्यबस्थापन 
सम्बन्धी कायव गने, 

• भेटघाट तथा कायवक्रम तानलका तयार गने, 
• सञ्चार व्यवस्थापन गने, 
• फायल, नोट तयार गने तथा प्राप्त पत्रहरुको अनभलेख राख्न,े 
• मन्त्रीज्यूको सजचवालयको हैनसयतले पत्राचार सम्बन्धी कायव गने गराउने,  

• मन्त्रालयको कायवहरुको नोट तयार गरी िानकारी गराउने,  

• माननीय मन्त्रीज्यूको भ्रमण स्वीकृनतको लानग आवश्यक व्यवस्थापन 
नमलाउने। 

(ख) प्रमखु सजचवको सजचवालय 

• प्रमखु सजचवको ननिी सजचवालयको आवश्यक व्यवस्थापन गने, 
• सम्बजन्धत पदानधकारीसँग हनुे भेटघाट तथा अन्य कायवक्रमहरूको समय तथा 

ववषयमा सम्बद्ध पदानधकारी समक्ष पेस गरी प्राप्त ननदेशन बमोजिम काम गने,  
• ननिी सजचवालयसँग सम्बन्धीत अनभलेख दरुुस्त राख्न,े 
• प्रमखु सजचवको तफव बाट िारी हनुे प्रसे ववज्ञनप्त तयार गरी उपलब्ध गराउने,  
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• प्रमखु सजचव उपजस्थत हनु ु पने बैठक, सभा, गोष्ठी र सम्मेलनहरूको वटपोट 
बनाई नमनत, समय र उपजस्थत हनु ुपने स्थान सवहतको वववरण यथासमयमा 
िानकारी गराउने,  

• पत्रपनत्रका तथा आवश्यक अध्ययन सामाग्रीको व्यवस्था गने। 
(ग) प्रदेश सजचवको सजचवालय 

• प्रदेश सजचवको ननिी सजचवालयको आवश्यक व्यवस्थापन गने, 
• सम्बजन्धत पदानधकारीसँग हनुे भेटघाट तथा अन्य कायवक्रमहरूको समय तथा 

ववषयमा सम्बद्ध पदानधकारी समक्ष पेस गरी प्राप्त ननदेशन बमोजिम काम गने,  
• ननिी सजचवालयसँग सम्बजन्धत अनभलेख दरुुस्त राख्न,े  
• प्रदेश सजचवको तफव बाट िारी हनुे प्रसे ववज्ञनप्त तयार गरी उपलब्ध गराउने, 
• प्रदेश सजचव उपजस्थत हनु ु पने बैठक, सभा, गोष्ठी र सम्मेलनहरूको वटपोट 

बनाई नमनत, समय र उपजस्थत हनु ुपने स्थान सवहतको वववरण यथासमयमा 
िानकारी गराउने,  

• पत्रपनत्रका तथा आवश्यक अध्ययन सामाग्रीको व्यवस्था गने। 

४ कायावलय अन्तगवतका महाशाखा, शाखा र जिम्मेवार पदानधकारी 
कमवचारीको नाम पद इकाई शाखा 

श्री रािेन्र कुमार पौडेल प्रमखु सजचव मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलय 

श्री ववटु काकी नायब सवु्वा             प्रमखु सजचवज्यूको सजचवालय 

श्री खगेन्र पोखरेल अनधकृतस्तर छैटौ             मा.मखु्यमन्त्रीज्यूको सजचवालय 

श्री शान्ता जघनमरे अनधकृतस्तर आठौं  

प्रशासन महाशाखा 
श्री नारायण प्रसाद ररसाल प्रदेश सजचव   

श्री रुपा सनुवुार उपसजचव प्रशासन शाखा, थप जिम्मेवारीिः आन्तररक प्रशासन तथा वैठक शाखा 
श्री ववनय भास्कर दत्त अनधकृतस्तर छैटौ 

प्रशासन महाशाखा सजचवालय 
श्री देवी प्रसाद परािलुी नायब सवु्वा 
श्री वविय कुमार मगर अनधकृत आठौं 

  
कमवचारी प्रशासन इकाई 

श्री नववन अनधकारी नायव सबु्बा 
श्री वसन्त न्यौपाने सहायक चौथो 
श्री यशोदा दाहाल सहायक चौथो 
श्री अनमोलमणी भट्टराई अनधकृत स्तर आठौँ मजन्त्रपररषद् बैठक इकाई 

श्री पेसल पोख्रले अनधकृत स्तर आठौँ (लेखा) 
आनथवक प्रशासन इकाई प्रशासन शाखा 

श्री उमा आचायव पोखरेल अनधकृतस्तर छैटौ (लेखा) 

श्री िनक बस्नेत शाखा अनधकृत 

आन्तररक प्रशासन इकाई  

श्री वकरण ढकाल क.अनधकृत 

श्री नभम शे्रष्ठ ह.स.चा. 
श्री पणुव बहादरु वस्नेत ह.स.चा. 
श्री शनुसल गरुुङ ह.स.चा. 
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श्री ददपक राई ह.स.चा. 
श्री नमन वहादरु तामाङ ह.स.चा. 
श्री गान्धी रािवंशी ह.स.चा. 
श्री इश्वर खनाल ह.स.चा. 
श्री हरर बहादरु थापा ह.स.चा. 
श्री नत्रताल वन कायावलय सहयोगी 
श्री यज्ञनननध खनतवडा कायावलय सहयोगी 
श्री नन्दराि पोखरेल कायावलय सहयोगी 
श्री रािन प्रसाद भट्टराई कायावलय सहयोगी 
श्री ववना मैनाली कायावलय सहयोगी 

   

श्री गंगा शे्रष्ठ कायावलय सहयोगी 
श्री सेवेन्र जघनमरे कायावलय सहयोगी 
श्री यवुराि नगरी कायावलय सहयोगी 
श्री ननर कुमारी राई कायावलय सहयोगी 
श्री कृष्णमाया ववश्वकमाव कायावलय सहयोगी 
श्री अनिु मेहेतर कायावलय सहयोगी 
श्री शनुसला खनतवडा कायावलय सहयोगी 
श्री प्रथम देवकोटा कायावलय सहयोगी 
शासवकय सधुार महाशाखा 
श्री  प्रदेश सजचव   

श्री ननमवल मानन्धर उपसजचव 
       प्रदेश ननिामती वकतावखाना 

श्री ददपक दाहाल अनधकृतस्तर आठौं 

श्री प्रददप जघनमरे अनधकृतस्तर छैटौ 
प्रदेश ननिामती वकतावखाना प्रदेश ननिामती वकतावखाना 

श्री वप्रयङ्का ननरौला स.क.अपरेटर 

श्री वटका पाठक परािलुी नायव सवु्वा 
सेवा सवुवधा तथा सम्पनत 
व्यवस्थापन इकाई 

प्रदेश ननिामती वकतावखाना 

श्री मदन खनाल शाखा अनधकृत 

योिना तथा अनगुमन इकाई, नीनत  
व्यवस्थापन इकाई, शासवकय 
सधुार इकाई 

नीनत  व्यवस्थापन तथा योिना 
शाखा, शासवकय सधुार शाखा 

श्री भवुन काफ्ले अनधकृतस्तर छैटौं योिना तथा अनगुमन इकाई  

श्री तलुसी दाहाल अनधकृतस्तर छैटौं शसवकय सधुार इकाई शासवकय सधुार इकाई 

श्री सन्तोष कुमार कोइराला अनधकृतस्तर छैटौं नीनत व्यवस्थापन इकाई  
श्री ववषो रािवंशी क. अनधकृत छैटौं ववद्यतुीय शासन इकाई शासकीय सधुार शाखा 
कानून तथा संवैधाननक मानमला महाशाखा 
श्री राि ुप्रसाद गरुागाई कानून सजचव   

श्री रािेन्र परािलुी अनधकृतस्तर आठौं 
मानव अनधकार तथा संवैधाननक मानमला इकाई  

श्री सपना सवेुदी खररदार 

श्री चडुामणी लइुटेल उपसजचव कामकाि PRTA Jhapa 

श्री रोशन बहादरु थापा उपसजचव कामकाि प्रदेश लगानी प्रानधकरण, ववराटनगर 

श्री केदार पोखरेल शाखा अनधकृत कामकाि PRTA Jhapa 
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श्री सिेुन हाङ नेम्वाङ अनधकृतस्तर छैटौं कामकाि PRTA Jhapa 

श्री अरुण नसग्देल अनधकृतस्तर छैटौं कामकाि PRTA Jhapa 
श्री गोववन्द नतनमजल्सना अनधकृतस्तर छैटौं कामकाि प्रदेश लगानी प्रानधकरण, ववराटनगर 
श्री ननत्यराि अयावल अनधकृतस्तर छैटौं कामकाि प्रदेश लगानी प्रानधकरण, ववराटनगर 
श्री सवुासिंग बढुाथोकी नायव सवु्वा कामकाि प्रदेश लगानी प्रानधकरण, ववराटनगर 
श्री वटका गौताम नायव सवु्वा कामकाि प्रदेश लगानी प्रानधकरण, ववराटनगर 

 
५ कायावलयबाट सम्पादन भएका कामको वववरण  

५.१.  बैठक तथा प्रशासन महाशाखा 
प्रदेश मजन्त्रपररषद्को बैठक 

मवहना बैठक सङ्खख्या ननणवय सङ्खख्या 
माघ ३ १३ 
फागनु १ ५ 
चैत्र ३ १९ 
िम्मा ७ ३७ 

• यस अवनधमा सम्पन्न प्रदेश मजन्त्रपररषद्को ७ वटा बैठकको व्यवस्थापन सम्बन्धी 
कायव सम्पादन भएको। 

• कमवचारी प्रशासन तथा पत्र व्यवहार सम्बन्धी कायवहरु सम्पादन भएका छन।्  

• ननयनमत प्रशासननक तथा प्रदेश सरकार मजन्त्रपररषद्को बैठक सम्बन्धी कायव सम्पन्न 
भएको। 

• ननयनमत लेखा प्रशासन तथा आन्तररक प्रशासन सम्बन्धी कायव सम्पन्न भएको। 

• स्थानीय प्रशासन, सामान्य प्रशासन समूह सातौं तहमा १ िनाको वढुवा भएको। 

• स्थानीय इजन्िननयररङ, नसनभल समूह सातौं तहमा १ िनाको वढुवा भएको। 

• स्थानीय प्रशासन, लेखा समूह सातौं तहमा १ िनाको वढुवा भएको। 

• अन्तर स्थानीय तह सरुवा सम्वन्धी कायव सम्पन्न भएको। 

 

५.२. शासकीय सधुार तथा समन्वय महाशाखा 
• प्रदेश समन्वय परीषद्को आठौं बैठक सम्पन्न गररयो। 

• प्रदेश प्रशासननक समन्वय परीषद् को वैठक सम्पन्न।  

• सङ्घीय सरकार एवं स्थानीय तहहरूसँगको सम्बजन्धत ववनभन्न कायवहरू सम्पादन गनव 
आवश्यक समन्वय, पत्राचार गररएको। 

• कायावलयमा पनव आएका माग, ननवेदन, ज्ञापन पत्र लगायतका ववषय सम्बोधनका 
लानग सम्बजन्धत ननकायहरूमा पत्राचार भएको। 

• प्रदेश वकतावखानामा प्रदेशका ववनभन्न ननकायमा कायवरत १५२ िना कमवचाररको 
नसटरोल दताव गररएको र ४ वटा ननकायको तलवी प्रनतवेदन पारीत गरीयो।  

• प्रदेशका ववनभन्न ननकायहरुका १३३ पद दताव भएको र ५ वटा कायावलय दताव 
भएको। 
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५.३. कानून तथा संवैधाननक मानमला महाशाखा 
• यस अवनधमा देहायका कानूनहरु स्वीकृत भई लागू भएकोिः- 

१. प्रदेश भवन ननयमावली, २०८२ (भौनतक पूवावधार ववकास मन्त्रालय) 

२. कोशी िनता आवास सम्बन्धी मापदण्ड सवहतको कायवववनध, २०८२ (भौनतक 
पूवावधार ववकास मन्त्रालय) 

३. आयोिना छनौट तथा वगीकरण र आयोिना बैङ्क व्यवस्थापन सम्बन्धी 
कायवववनध, 2082 (मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलय) 

५.४. सजचवालय सम्बन्धी 
५.४.१ मखु्यमन्त्रीको सजचवालय 

• प्रदेश मजन्त्रपररषद्को बैठकको सन्दभवमा माननीय मखु्यमन्त्री एवं 
मन्त्रीज्यूहरूको समय व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव गररएको। 

• माननीय मखु्यमन्त्रीसमक्ष पेस हनु आएका वट्पणी आदेश, ननवेदन, 
मागपत्र, ज्ञापनपत्र लगायतमा माननीय मखु्यमन्त्रीबाट भएको तोक, 
आदेश, ननदेशन सवहतका ववषयमा आवश्यक सम्बोधनका लानग प्रमखु 
सजचव समक्ष पठाइएको। 

• माननीय मखु्यमन्त्रीज्यूसँगको बैठक, छलफल, भेटघाट कायवक्रमको 
व्यवस्थापन गररएको। 

• माननीय मखु्यमन्त्रीज्यूको ननदेशानसुार ववनभन्न मन्त्रालय तथा 
कायावलयहरुमा आवश्यक समन्वय गररएको। 

 

५.४.२ प्रमखु सजचवको सजचवालय 

• प्रमखु सजचव समक्ष पेस हनुे प्रदेश मजन्त्रपररषद्को बैठकसँग सम्बजन्धत 
फाइल, वट्पणी-आदेश, ननवेदन लगायतका कागिातहरूको दताव एवं 
चलानी र सम्बजन्धत महाशाखा/शाखा तथा ननकायहरूमा पठाउने कायव 
गररएको। 

• प्रमखु सजचव माफव त माननीय मखु्यमन्त्री समक्ष पेस हनु ेतथा मातहतका 
महाशाखा/शाखा एवं अन्य ननकायहरूमा सम्प्रषेण हनुे वट्पणी आदेश, 
ननवेदन, मागपत्र, ज्ञापनपत्र लगायतका कागिातहरू ननदेशानसुार 
सम्बजन्धत ठाउँमा परु् याइएको। 

• प्रमखु सजचवसँगको बैठक, छलफल तथा भेटघाट कायवक्रमको 
व्यवस्थापन गररएको। 

• प्रमखु सजचवको ननदेशानसुार ववनभन्न ननकाय तथा पदानधकारीहरुसँग 
आवश्यक समन्वय गररएको। 

५.४.३ प्रदेश सजचवको सजचवालय 
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• प्रदेश सजचव समक्ष पेस हनुे ववनभन्न फाइल, वट्पणी-आदेश, ननवेदन लगायतका 
कागिातहरूको दताव एवं चलानी र सम्बजन्धत महाशाखा/शाखा तथा ननकायहरूमा 
पठाउने कायव सम्पादन गररएको। 

• प्रदेश सजचवसँगको बैठक, छलफल तथा भेटघाट कायवक्रमको व्यवस्थापन 
गररएको। 

• प्रदेश सजचव उपजस्थत हनु ुपने बैठक, सभा, गोष्ठी र सम्मेलनहरूको वटपोट 
बनाई िानकारी गराईएको।  

• प्रदेश सजचवको ननदेशानसुारका ववनभन्न कायवहरु सम्पादन गररएको।  
६ प्रविा, सूचना अनधकारी र गनुासो सनु्न ेअनधकारीको वववरण 

यस कायावलयको काम कारवाही सम्बन्धी महत्वपूणव सूचनाहरूको प्रभावकारी व्यवस्थापनका लानग 
एक िना प्रविाको व्यवस्था गररएको छ। प्रदेश सजचव (रािपत्रावङ्कत प्रथम शे्रणी) लाई 
कायावलयको प्रविाको रूपमा जिम्मेवारी तोवकएको छ भने अन्य सूचना समन्वय एवं 
व्यवस्थापनको लानग सूचना अनधकारीको व्यवस्था गररएको छ। उपसजचव (अनधकृतस्तर नवौं 
तह) लाई कायावलयको गनुासो सनेु्न अनधकारी र वररष्ठ शाखा अनधकृत (अनधकृतस्तर आठौं तह) 
लाई सूचना अनधकारीको जिम्मेवारी तोवकएको छ। तोवकएको ढाँचामा ननवेदन ददई यस 
कायावलयसँग सम्बजन्धत सूचना कानून बमोजिम प्राप्त गनव सवकने व्यवस्था रहेको छ। 

• प्रविाको वववरण 

नाम  :  नारायण प्रसाद ररसाल 

पद  :  प्रदेश सजचव 

महाशाखा  :  प्रशासन 

सम्पकव  नं.  :  ९८५२०६८001 

इमेल :  info.ocmcm@p1.gov.np 

 

• गनुासो सनु्न ेअनधकारीको वववरण 

नाम  :  रुपा सनुवुार 

पद  :  उपसजचव 

शाखा  :           कमवचारी प्रशासन 

सम्पकव  नं.  :  985206८009 

इमेल :  
info.ocmcm@p1.gov.np 

hellocm@koshi.gov.np  

 

• सूचना अनधकारीको वववरण 

नाम  :  रािेन्र परािलुी 
पद  :  बररष्ठ शाखा अनधकृत 

शाखा  :  फैसला कायावन्वयन इकाई 

सम्पकव  नं.  :  985206८003 

इमेल :  info.ocmcm@p1.gov.np  

mailto:info.ocmcm@p1.gov.np
mailto:hellocm@koshi.gov.np
mailto:info.ocmcm@p1.gov.np
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७ मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलयसँग सम्बजन्धत ऐन, ननयम, गठन आदेश र कायवववनधको 
सूची 
(क) ऐन 

१. मखु्यमन्त्री र मन्त्रीको पाररश्रनमक तथा सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०७५ 

२. प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन, २०७६ 

३. वहृत ववराट ववकास क्षेत्र सम्बन्धी ऐन, २०७६ 

४. सावविननक ननिी सहकारी साझेदारी तथा लगानी प्रानधकरण ऐन, 2076 

५. प्रदेश अनसुन्धान तथा प्रजशक्षण प्रनतष्ठान ऐन, २०७८ 

६. प्रदेश ननिामती सेवा ऐन, २०७९ 

७. स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चालन) ऐन, २०८० 

 

(ख) ननयमावली 
१. सावविननक ननिी सहकारी साझेदारी तथा लगानी प्रानधकरण ननयमावली, २०७७ 

२. प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ननयमावली, २०७७ 

३. प्रदेश ननिामनत सेवा ननयमावली, २०८१ 

 

(ग) गठन आदेश 

१. प्रदेश योिना आयोग (गठन तथा कायव सञ्चालन) आदेश, २०८२ 
 

(घ) कायवववनध 

१. कोशी प्रदेश कोरोना िनसरुक्षा कोष (सञ्चालन तथा व्यवस्थापन) कायवववनध, २०७६ 

२. स्वचानलत ववद्यतुीय कायावलय प्रणाली (सञ्चालन तथा व्यवस्थापन) कायवववनध, 

२०७८ 

३. कानून तिुवमा तथा सझुाव सनमनत (गठन तथा सञ्चालन) कायवववनध, २०७८ 

४. सावविननक सनुवुाई, सावविननक लेखा परीक्षण तथा सामाजिक पररक्षण कायवववनध, 
२०७९ 

५. प्रदेश वकतावखाना (कायवसञ्चालन) ननदेजशका, २०८० 

६. आयोिना छनौट तथा वगीकरण र आयोिना बैङ्क व्यवस्थापन सम्बन्धी कायवववनध, 

2082 

७. कोशी प्रदेश गनुासो व्यवस्थापन ननदेजशका, २०८१ 
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८ आम्दानी, खचव तथा आनथवक कारोबार सम्बन्धी वववरण 

(क) आ.व. २०८२/८३ मा सञ्चानलत कायवक्रमहरूको यस अवनध (माघ - चैत्र मसान्त) को 
ववत्तीय प्रगनत जस्थनतिः 

क्र.
स. बिेट उप-जशषवक 

ववननयोजित (हिारमा) ववजत्तय 
प्रगनत % 

कैवफयत 

बिेट खचव   

१ 

प्रदेश तथा स्थानीय शासन 
सहयोग कायवक्रम(सङ्घ शसतव 
अनदुान)[३०१९११२०३] 

१६,१४,०० २,२५,८३ १३.४१ 

 

२ 

प्रदेश तथा स्थानीय शासन 
सहयोग कायवक्रम(सङ्घ शसतव 
अनदुान)[३०१९११२०४] 

१,१६,००    ४,९० ४.२२ 

 

३ 
 मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को 
कायावलय[३०१०००११३] 

२२,००,०० ८,६७,५५ ३९.४३ 

 

४ मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को 
कायावलय[३०१०००११४] 

२,००,०० ६३,४३ ३१.७२ 

 

५ 
स्थानीय ववकास प्रक्षजशक्षण 
प्रनतष्ठान (सङ्घ शसतव 
अनदुान)[३०१९११२१३] 

७,०० ५,८५ ८३.५७ 

 

६ प्रदेश सहयोग कायवक्रम 

__(PSP ) 
९,१८,००/- ० ० 

 

 

(ख) यस अवनध (माघ - चैत्र मसान्त) को अन्य आम्दानी तथा खचवको वववरणिः 
नस.नं. वववरण आम्दानी खचव बाँकी  कैवफयत 

१ 

 

धरौटी (सरुु (मौज्दात)  - - १८,७९,१७७/- 
 

२ 

 

रािस्व (मौज्दात) - - ४०,७६,१७५.६४ 
 

३ 

 
कोरोना िनसरुक्षा कोष - - २२,२५,८५,१५६.१४  

 

९ कायावलयको वेवसाइट 

प्रदेश सरकार, मखु्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायावलयको वेवसाइट ठेगाना 
www.ocmcm.koshi.gov.np रहेको छ।यस वेवसाइटमा माननीय मखु्यमन्त्री, प्रदेश 

http://www.ocmcm.koshi.gov.np/
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मजन्त्रपररषद्, प्रदेश सरकारका प्रमखु सजचव लगायत यस कायावलयसँग सम्बजन्धत सूचना, 
िानकारी, नीनत, ननयम, ऐन, कानूनहरू उपलब्ध रहेका छन।् 

 
 

 

१० गनुासो व्यवस्थापन 

गनुासो व्यवस्थापन तथा फछैटका लानग Hello-CM सञ्चालनमा ल्याएको छ।नागररक तथा िो 
सकैु व्यजिले आफ्नो गनुासो देहाय बमोजिम दताव गनव सक्ने व्यवस्था छ। 
• टोल वि.नं. :- 16602152002 

• वेबसाइट :-   https://hellocm.koshi.gov.np 

• इमेल   :-   hellocm@koshi.gov.np 

• गनुासो पेवटका 
• साथै अन्य कुनै पनन माध्यमवाट गनुासो दताव गनव सवकने व्यवस्था नमलाइएको छ। 

• तीन मवहना (माघ - चैत्र मसान्त) सम्मको गनुासो दताव तथा फछैयोटको वववरण:- 
क्र.सं. गनुासोको संख्या फछैटको वववरण प्रकृयामा रहेको 

 

१. १२ ५ ७ 

 

११ यस कायावलयमा परेका सूचना माग सम्बन्धी ननवेदन र सो उपर सूचना ददएको वववरणिः 
• यस कायावलयको आ.व. २०८२।०8३ को तेस्रो तै्रमानसकको सूचना माग सम्बन्धी 

वववरण 

क्र.सं सूचना माग 
कताव 

सचुना माग भएको 
वववरण 

सचुना माग 
भएको नमनत 

दताव नं. कायावन्वयनको अवस्था कैवफयत 

१. राधा 
बस्नेत, 
मा्य 

दधुकोशी 
गाउँपानलका 
सोलखुमु्ब ु

“प्रदेश लोक सेवा 
आयोगले “प्रचनलत 

स्थानीय सरकारी सेवा 
(गठन तथा सञ्चालन) 

ऐनको दफा ८(७) तथा 
दफा २८ बमोजिम 
त्यस्ता कमवचारीको 

स्थानीय सरकारी सेवा 
अन्तगवत बढुवाका लानग 
उम्मेदवार कायम हनु 

सक्ने नदेजखएकोले बढुवा 
सनमनतको पूवव ननणवय 
नसफाररसमा आवश्यक 
संशोधन हनु लेखी 
पठाउन”े भनन नमनत 

२०८२/०५/१५ मा 
गरेको ननणवय हालसम्म 

नमनत 
२०८२/१०/

११ 

२४३७
/२०८
२/१०
/११ 

च.नं. १८१५ नमनत 
२०८२/११/०१ गतेको 
पत्रबाट सूचना उपलब्ध 

गराई सवकएको। 

 

https://hellocm.koshi.gov.np/
mailto:hellocm@koshi.gov.np
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पनन कायावन्वयन भएको 
देजखन नआएकोले के 
कती कारणले स्थानीय 

सरकारी सेवा (गठन तथा 
सञ्चालन) ऐनको दफा 
८(७) तथा दफा २८ 
ववपररत गत आ.व. 
२०८१/०८२ मा 

बढुवाको ननणवय भयो? 

लोक सेवा आयोगबाट 
नमनत २०८२/०५/१५ 
मा ननणवय संशोधन हनु 
भनी भएको ननणवय 
हालसम्म वकन 

कायावन्वयन भएन वा 
भएको भए के भयो?” 

२. भगवती 
जघनमरे शे्रष्ठ 

जिल्ला 
अस्पताल, 
इलाम 

अध्ययन पूवव स्वीकृनत 
पनछ ववदा स्वीकृनतको 
प्रवक्रया कुन कारणले ६ 
मवहनासम्म अवरुद्ध 

भएको हो? 

२०८२/१०/
१४ 

२४९४
/२०८
२/१०
/१४ 

यस कायावलयको च.नं. 
१८१४ नमनत 

२०८२/११/०१ गतेको 
पत्रबाट माग भएका 

वववरण उपलब्ध गराई 
सवकएको। 

 

३. उत्तम 
पोख्रले, 
लोकान्तर 
अनलाइन 

भएको प्रमखु सजचवज्यू र 
माननीय मखु्यमन्त्रीज्यूले 
प्राप्त गदै आउन ुभएको 
सेवा-सवुवधा सम्बन्धी 
वववरण माग भएको। 

२०८२/१२/
०९ 

- यस कायावलयको च.नं. 
२०५१ नमनत 

२०८२/१२/१७ गतेको 
पत्रबाट माग भएका 

वववरण उपलब्ध गराई 
सवकएको। 

 

 


