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सैनिक  ऐि, २०६३ 

        प्रमाणीकरण र प्रकाशि नमनि 

          २०६३।६।१२ 

संशोधि गिे ऐि  

१.  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि 

    संशोधि गिे ऐि, २०६६      २०६६।१०।७ 

२.  केही िेपाल कािूि संशोधि र खारेज गिे ऐि, २०७२  २०७२।६।१४ 

३.  केही िेपाल ऐि संशोधि गिे ऐि, २०७२    २०७२।११।१३ 

४.  केही िेपाल कािूिलाई संशोधि, एकीकरण, समायोजि  

र खारेज गिे ऐि, २०७४¶          २०७४।६।३० 

५.  िेपालको संविधाि अिकूुल बिाउि केही िेपाल ऐिलाई  

     संशोधि गिे ऐि, २०७५                                    २०७५।११।१९ 

२०६३ सालको ऐि ि. ७ 

िपेाली सेिा सम्बन्त्धी कािूिमा संशोधि र एकीकरणको व्यिस्था गिन बिकेो ऐि 

प्रस्िाििा : ऐनिहानसक जिआन्त्दोलिको पररणाम स्िरूप िेपालको सािनभौमसत्ता िेपाली जििामा 
निवहि रहेको र राज्य शक्तिको स्रोि िेपाली जििा िै रहेको हुुँदा िपेाली सेिालाई िेपाली जििाप्रनि 
उत्तरदायी बिाउि िेपाली सेिाको स्थापिा, व्यिस्था, नियन्त्रण, प्रयोग र पररचालि सम्बन्त्धमा प्रचनलि 
कािूिी व्यिस्थामा समयािकूुल संशोधि िथा एकीकरण गिन िाञ्छिीय भएकोले, 

प्रनिनिनध सभाको घोषणा, २०६३ जारी भएको पवहलो िषनमा प्रनिनिनध सभाले यो ऐि     

बिाएकोछ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारक्तम्भक 

१. संक्तिप्त िाम र प्रारम्भ : (१) यस ऐिको िाम “सैनिक ऐि, २०६३” रहेको छ । 

(२) यो ऐि िरुुन्त्ि प्रारम्भ हिुेछ । 

२. पररभाषा : विषय िा प्रसङ्गले अको अथन िलागेमा यस ऐिमा,– 

(क) “िेपाली सेिा” भन्त् िाले यस ऐि अन्त्िगनि िेपाली सेिामा नियिु व्यक्तिहरूको 
सामूवहक सङ्गठि िा त्यसको कुिै अङ्ग सम्झि ुपछन । 

                                                           


   यो ऐि संिि ्२०६५ साल जेठ १५ गिे देक्तख लागू भएको । 

¶
  यो ऐि सम्िि ्२०७५ साल भदौ १ गिे देक्तख प्रारम्भ भएको । 
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(ख) “बल (फोसन)” भन्त् िाले िेपाल सरकारले खास कामको निनमत्त खडा गरेको िेपाली 
सेिाको कुिै अङ्ग िा समूहको सङ्गठठि बल सम्झि ुपछन । 

(ग) “जङ्गी कारबाहीमा लागेको” भन्त् िाले देहायका कुिै अिस्था सम्झि ुपछन :- 
(१) िेपाली सेिाको कुिै अङ्ग भई िा त्यस्िो अङ्गसुँग नमली शर ु विरुद्ध 

कारबाहीमा लागेको िा काम गरररहेको,  
(२) पूणन िा आंक्तशक रूपमा शरलेु कब्जा गररराखेको मलुकु िा स्थािमा जङ्गी 

कारबाही गरररहेको िा त्यस्िो मलुकु िा स्थािनिर बढ्दै गैरहेको िेपाली 
सेिाको कुिै अङ्ग भै िा त्यस्िो सेिासुँग नमली काम गरररहेको, 

(३) कुिै विदेशी मलुकुको सैनिकको कब्जामा रहेको बखि िेपाली सेिाको कुिै 
अङ्ग भै िा त्यस्िो सेिासुँग नमली काम गरररहेको, 

(४) हनियार नलई िा िनलई विध्िंसात्मक िा वहंसात्मक कारबाहीमा लागेका िा 
लाग्िे आशङ्का भएका जिुसकैु व्यक्ति िा समूह विरुद्ध िेपाली सेिाको कुिै 
अङ्ग भै िा त्यस्िो सेिासुँग नमली आन्त्िररक सरुिाको कारबाहीमा संलग्ि 
रहेको,  

(५) िेपाल सरकारले दफा १३५ बमोक्तजम जङ्गी कारबाहीमा लागेको भिी घोषणा 
गरेको । 

(घ) “प्रधाि सेिापनि (चीफ अफ दी आमी स्टाफ)” भन्त् िाले दफा ८ बमोक्तजम नियिु 
िेपाली सेिाको प्रधाि सेिापनि सम्झि ुपछन । 

(ङ) “अनधकृि” भन्त् िाले पठदक भन्त्दा मानथका िेपाली सेिाका अनधकृि सम्झि ुपछन र सो 
शब्दले जगेडा बल (ररजभन फोसन) का सो सरहका अनधकृि समेिलाई जिाउुँछ । 

(च) “पठदक (जनुियर कनमशण्ड अवफसर)” भन्त् िाले िेपाली सेिाको प्रमखु सिेुदार, सिेुदार, 

जमदार सम्झि ु पछन र सो शब्दले जगेडा बलको सो सरहका व्यक्ति समेिलाई     

जिाउुँछ । 

(छ) “कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि” भन्त् िाले देहायका कुिै अनधकृि सम्झि ुपछन:- 
(१) यनुिट, सब-यनुिटको िालकुिाला, 
(२) यनुिट िा सब-यनुिटका टुकडी बेग्लै खवटएका बेलामा त्यस्िा टुकडीहरूलाई 

मािहिमा राख् िे पदानधकारी,  
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(३) दफा ३ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) अन्त्िगनिको हरेक व्यक्तिको लानग 
आफू संलग्ि भएको कुिै चम,ु नडट् याचमेण्ट नडपाटनमेण्टको कमाक्तण्डङ 
अनधकृि,  

(४) उपखण्ड (३) बमोक्तजम आफू कहीीँ संलग्ि िभएको अिस्थामा आफूले 
ित्काल सेिा गररराखेको बलको कमाण्ड गिे अनधकृिले निजको कमाक्तण्डङ 
अनधकृि भिी मिोिीि गरेको िा िोकेको अनधकृि,  

(५) उपखण्ड (४) बमोक्तजम कुिै अनधकृि मिोिीि िा िोकेको िभएमा सम्बक्तन्त्धि 
बल कमाण्ड गिे अनधकृि ।   

(ज) “नबल्लादार (िि कनमशण्ड अवफसर)” भन्त् िाले िेपाली सेिाका हदु्दा, अमलदार, प्यठु 
सम्झि ुपछन र सो शब्दले खास कामका निनमत्त खडा भएको बलमा रहेको त्यस्िो 
दजानका व्यक्ति समेिलाई जिाउुँछ ।  

(झ) “चम”ु भन्त् िाले िेपाली सेिा अन्त्िगनि चम ु भिी खडा गररएको छुटै्ट एकाइ सम्झि ु    
पछन । 

(ञ) “पिृिा” भन्त् िाले िेपाली सेिा अन्त्िगनि पिृिा भिी खडा गररएको छुटै्ट एकाइ सम्झि ु
पछन । 

(ट) “िावहिी” भन्त् िाले िेपाली सेिा अन्त्िगनि िावहिी भिी खडा गररएको छुटै्ट एकाइ 
सम्झि ुपछन । 

(ठ) “गण” भन्त् िाले िेपाली सेिा अन्त्िगनि गण भिी खडा गररएको छुटै्ट एकाइ सम्झि ु    
पछन । 

(ड) “पनि” भन्त् िाले अनधकृिदेक्तख नबल्लादार सम्मका दजानलाई जिाउुँछ । 

(ढ) “आफू भन्त्दा मानथको अनधकृि” भन्त् िाले आफू भन्त्दा निकटिम ् मानथको अनधकृि 
सम्झि ु पछन र यस प्रयोजिको लानग पठदक िगन िथा नबल्लादार समेिलाई      

जिाउुँछ । 

(ण) “कसरु” भन्त् िाले पररच्छेद-७ बमोक्तजमको कसरु मानिि ेकायन सम्झि ुपछन । 

(ि) “शर”ु भन्त् िाले यस ऐिको िेरानधकार नभर पिे जिुसकैु व्यक्तिले कारबाही गिुन पिे 
सशस् र सैनिक विद्रोही, सशस् र देशद्रोही, सशस् र उपद्रिी, सशस् र डाुँकु िथा अन्त्य 
िसकैु सशस् र व्यक्ति सम्झि ुपछन ।  
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(थ)  “सैनिक अदालि” भन्त् िाले दफा ६७ बमोक्तजमको जिरल सैनिक अदालि, समरी 
जिरल सैनिक अदालि, नडक्त् िक्ट सैनिक अदालि, समरी सैनिक अदालि र दफा 
११९ बमोक्तजमको सैनिक विशेष अदालि सम्झि ुपिेछ । 

(द)  “सनमनि” भन्त् िाले दफा २९ बमोक्तजमको सैनिक कल्याणकारी कोष सञ् चालि िथा 
व्यिस्थापि सनमनि सम्झि ुपछन । 

(ध) “कल्याणकारी कायन” भन्त् िाले बहालिाला िथा भिूपूिन सैनिक व्यक्ति र निजका 
पररिारको वहिको लानग विमा, औषधोपचार, स्िास््य, छारिकृ्तत्त, आिास उपलब्ध 
गराउिे िथा क्याक्तन्त्टि सञ् चालि गिे कायन सम्झि ुपछन र सो शब्दले विद्यालय िथा 
महाविद्यालय स्थापिा गरी सञ् चालि गिे कायनलाई समेि जिाउुँछ ।  

(ि)  “कल्याणकारी योजिा” भन्त् िाले कल्याणकारी कायनमा सहयोग परु् याउिे आयमूलक 
कायन सम्झि ु पछन र सो शब्दले िेपालमा स्थापिा हिुे पूिानधार एिं सेिामूलक 
पररयोजिा, वित्तीय संस्था िथा उद्योग व्यिसायमा िोवकएको आधारमा ऋण िा शेयर 
लगािी गिे कायनलाई समेि जिाउुँछ । 

िर यस्िो लगािी प्रिद्धनकको रूपमा हिुे छैि । 

(प) “आयमूलक कायन” भन्त् िाले कल्याणकारी कायनमा सहयोग परु् याउि प्रचनलि कािूि 
बमोक्तजम अिमुनि प्राप् ि गरी कुिै संस्थामा लगािी गरी आय आजनि गिे कायन सम्झि ु
पछन ।”  

(फ) “सैनिक प्रहरी प्रमखु” भन्त् िाले दफा ७८ बमोक्तजम नियिु सैनिक प्रहरी प्रमखु सम्झि ु
पछन र सो शब्दले निजको मािहिमा रही निजको िफन बाट कािूि बमोक्तजम अनधकार 
प्रयोग गिे अन्त्य जिुसकैु व्यक्ति समेिलाई जिाउुँछ ।  

(ब) “प्राड वििाक” भन्त् िाले दफा ८१ बमोक्तजम सैनिक अदालिमा प्राड वििाकको रूपमा 
उपक्तस्थि हिुे व्यक्ति सम्झि ुपछन ।  

(भ) “अन्त्य अदालि” भन्त् िाले प्रचनलि कािूि बमोक्तजम गठठि सैनिक अदालि बाहेकको 
अन्त्य अदालि सम्झि ुपछन । 

(म) “विभागीय सजाय” भन्त् िाले दफा १०५ बमोक्तजम ठदइिे विभागीय सजाय सम्झि ु  
पछन । 

(य) “कारागार” भन्त् िाले कारागार सम्बन्त्धी प्रचनलि कािूि बमोक्तजमको कारागार सम्झि ु
पछन र सो शब्दले दफा १३६ बमोक्तजमको सैनिक कारागार समेिलाई जिाउुँछ । 
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(र) “आदेश” भन्त् िाले यो ऐि िथा यस ऐि अन्त्िगनि बिेका नियमहरू बमोक्तजम अनधकार 
प्राप् ि अनधकारीले जारी गरेको आदेश सम्झि ुपछन । 

(ल) “िोवकएको” िा “िोवकए बमोक्तजम” भन्त् िाले यस ऐि अन्त्िगनि बिेका नियममा 
िोवकएको िा िोवकए बमोक्तजम सम्झि ुपछन । 

३. यस ऐिको िरेानधकार नभर पिे व्यक्तिहरू : (१) देहायका व्यक्तिहरू यस ऐिको िेरानधकार 

नभर पिेछि ्:- 

(क)  यस ऐि अन्त्िगनि िपेाली सेिामा नियिु व्यक्तिहरू, 

(ख) जङ्गी कारबाहीको निनमत्त क्याम्पमा िा माचनमा िा िेपाल सरकारबाट 
जङ्गी कारबाहीको इलाका भिी घोवषि इलाकामा िेपाली सेिाले काममा 
लगाएका िा िेपाली सेिाको सेिामा रहेका िा िेपाली सेिाको कामको 
सहयोगमा जािे गैर सैनिक व्यक्तिहरु, 

(ग) िेपाली सेिामा नियिु हिु छानिएका व्यक्तिहरू । 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोक्तजमका व्यक्ति आफू संलग्ि कुिै विभाग, 

फमेशि िा एकाइको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिको मािहिमा रहेको मानििेछ ।  

(३) उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोक्तजमको व्यक्ति उपदफा (२) बमोक्तजम कुिै 
विभाग, फमेशि िा एकाइको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिको मािहिमा संलग्ि िरहेको अिस्थामा 
आफूले केही समयको लानग ित्काल सेिा गररराखेको बलको कमाण्ड गिे अनधकृिले 
निजको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि भिी िोकेको िा मिोिीि गरेको अनधकृि िा त्यसरी िोवकएको 
िा मिोिीि िगररएको भए सम्बक्तन्त्धि बलको कमाण्ड गिे अनधकृिको कमाण्डमा रहेको 
मानििेछ । 

(४) बलको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा उल्लेख गररएका 
कुिै पनि व्यक्तिलाई निज भन्त्दा मानथल्लो अनधकृि भएसम्म निज भन्त्दा िल्लो अनधकृिको 
मािहिमा राख् ि हुुँदैि । 

(५) उपदफा (१) बमोक्तजमका व्यक्तिहरूले िेपाल राज्य बावहर कसरु गरेमा पनि यस 
ऐिको िेरानधकार कायम हिुेछ । 

(६) उपदफा (१) बमोक्तजमका व्यक्तिहरुले संयिु राष्ट्र संघको शाक्तन्त्ि सेिामा संलग्ि 
भई खवटएको देशका िागररक विरुद्ध गरेका कसरुहरु अन्त्य अदालिको िेरानधकार नभर 
पदनछि ्। 
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पररच्छेद–२ 

िपेाली सेिाको स्थापिा र व्यिस्था 
४. िपेाली सेिाको स्थापिा र व्यिस्था  : (१) िेपालको स्ििन्त्रिा, सािनभौमसत्ता, भौगोनलक 

अखण्डिा, स्िाधीििा र रावष्ट्रय एकिाको रिाको लानग िेपाली सेिाको स्थापिा गररिेछ ।   

(२) यो ऐि प्रारम्भ हुुँदाका बखि कायम रहेको िेपाली सेिा यसै ऐि बमोक्तजम 
स्थापिा भएको मानििेछ । 

(३) िेपाली सेिाको व्यिस्था यो ऐि र यस ऐि अन्त्िगनि बिेका नियमहरूमा उल्लेख 
भए बमोक्तजम हिुेछ र अन्त्य कुराहरूको हकमा िेपाल सरकारले निदेशि ठदए बमोक्तजम हिुेछ। 

५.  ............... 
६. रावष्ट्रय सरुिा पररषद् :  (१) ... ... ... 

(२)  ... ... ... 
(३) िेपालको संविधािमा उक्तल्लक्तखि कामको अनिररि रावष्ट्रय सरुिा पररषद्को 

काम, किनव्य िथा अनधकार देहाय बमोक्तजमको हिुेछ :- 

(क) िेपाली सेिाको पररचालि, सञ् चालि र प्रयोग सम्बन्त्धी िीनि, योजिा िथा 
कायनक्रम ियार गरी िेपाल सरकार समि पेश गिे,  

(ख) िेपाली सेिाको सङ्खख्या र सङ्गठिात्मक संरचिा सम्बन्त्धमा िेपाल 
सरकारलाई सझुाि पेश गिे, 

(ग) िेपाली सेिाको व्यिस्थापि सम्बन्त्धमा िेपाल सरकारलाई आिश्यक 
सझुाि पेश गिे, 

(घ) िेपाली सेिाको हनियार, खरखजािा िथा अन्त्य सैन्त्य सामग्रीको व्यिस्थापि 
सम्बन्त्धमा िेपाल सरकारलाई आिश्यक सझुाि पेश गिे, 

(ङ) िोवकए बमोक्तजमका अन्त्य काम गिे । 

(४) .......................... 

                                                           

     केही िेपाल ऐि संशोधि गिे ऐि, २०७२ द्वारा संशोनधि । 

  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि (संशोधि) गिे ऐि, २०६६ द्वारा खारेज। 

  गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि संशोधि गिे ऐि, २०६६ द्वारा क्तझवकएको । 

    गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि (संशोधि) गिे ऐि, २०६६ द्वारा संशोनधि । 
  केही िेपाल ऐि संशोधि गिे ऐि, २०७२ द्वारा क्तझवकइको। 
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(५) रावष्ट्रय सरुिा पररषद्को काम कारबाही सञ् चालि गिनका लानग रिा मन्त्रालय 
अन्त्िगनि एक सक्तचिालय रहिेछ । सक्तचिालय सम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था िोवकए बमोक्तजम    
हिुेछ । 

(६) रावष्ट्रय सरुिा पररषद्को बैठक सम्बन्त्धी कायनविनध रावष्ट्रय सरुिा पररषद् आफैले 
निधानरण गरे बमोक्तजम हिुेछ ।  

७. सङ्गठिको स्िरूप :- (१) िेपाली सेिाको सङ्गठि समािेशी र रावष्ट्रय स्िरूपको हिुेछ ।   

(२) उपदफा (१) बमोक्तजमको व्यिस्था कायानन्त्ियि गिन िेपाल सरकारले आिश्यक 
िीनि, योजिा िथा कायनक्रम बिाउिेछ । 

(३) िेपाली सेिाको सङ्गठिात्मक संरचिा िथा दरबन्त् दी सङ्खख्या िेपाल सरकारले 
स्िीकृि गरे बमोक्तजम हिुेछ । 

िर महारथीको दरबन्त् दी एकमार रहिेछ र सोही महारथीलाई प्रधाि सेिापनिमा 
नियकु्ति गररिेछ । 

(४) िेपाली सेिाको सुँगठिमा प्रधाि सेिापनि र अिसूुची-१ मा उल्लेख भएका 
पदहरु रहिेछि ्। 

पररच्छेद–३ 

प्रधाि सेिापनिको नियकु्ति, काम, किनव्य र अनधकार 

८. प्रधाि सेिापनि : (१) प्रधाि सेिापनिको नियकु्ति मक्तन्त्रपररषद्को नसफाररसमा राष्ट्रपनिले 
गिेछ । निजलाई दज्यानिी क्तचन्त्ह राष्ट्रपनिबाट प्रदाि गररिेछ । 

(२) प्रधाि सेिापनि िेपाली सेिाको प्रमखु हिुेछ । 

(३) विदामा बसेको िा अन्त्य कुिै कारणले प्रधाि सेिापनिको पद ररि हिु आएको 
अिस्थामा मक्तन्त्रपररषद्को नसफाररसमा राष्ट्रपनिले िोकेको िेपाली सेिाको िररष्ठ अनधकृिले 
कायम मकुायम भई प्रधाि सेिापनिको कायनभार सम्हाल्िेछ । 

९. िपेाल सरकार प्रनि उत्तरदायी हिु े : (१) प्रधाि सेिापनि आफूले सम्पादि गिुन पिे काम 
किनव्यको सम्बन्त्धमा िेपाल सरकारप्रनि उत्तरदायी हिुेछ। 

(२) प्रधाि सेिापनिले आफ्िो कायनभार सम्हाल्ि ुअक्तघ अिसूुची-२ बमोक्तजमको ढाुँचामा 
राष्ट्रपनि समि शपथ नलि ुपिेछ ।  

                                                           
    गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि (संशोधि) गिे ऐि, २०६६ द्वारा संशोनधि । 
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१०. प्रधाि सेिापनिको काम, किनव्य र अनधकार : (१) िेपाल सरकारले ठदएको निदेशि र 
प्रचनलि कािूिको अधीिमा रही िेपाली सेिाको व्यिस्थापि गिुन प्रधाि सेिापनिको काम र 
किनव्य हिुेछ । 

(२) प्रधाि सेिापनिले प्रत्येक िषन िैशाख मवहिानभर िेपाली सेिाको व्यिस्थापि 
सम्बन्त्धी िावषनक प्रनििेदि िेपाल सरकार समि प्रस्ििु गिेछ र त्यसरी प्राप् ि प्रनििेदि 
िेपाल सरकारले संघीय संसदको प्रनिनिनधसभाको राज्य व्यिस्था िथा सशुासि सनमनिमा 
छलफल गराइिेछ । 

(३) प्रधाि सेिापनिको अन्त्य काम, किनव्य र अनधकार यो ऐि िथा यस ऐि अन्त्िगनि 
बिेका नियमहरूमा िोवकए बमोक्तजम हिुेछ । 

११. उमेरको हद िथा पदािनध : (१) प्रधाि सेिापनि ६१ िषनको उमेरसम्म आफ्िो पदमा बहाल  
रहिेछ ।   

(२) उपदफा (१) को अधीिमा रही प्रधाि सेिापनिको पदािनध िीि िषनको हिुेछ । 

(३) उपदफा (२) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि िेपाल सरकारले आिश्यक 
सम्झेमा सो अिनध पूरा हिु ु अगािै प्रधाि सेिापनिलाई मक्तन्त्रपररषद्को नसफाररसमा 
राष्ट्रपनिले अिकाश ठदि सक्िेछ । त्यसरी अिकाश ठदि ुपूिन सफाइको मौका ठदईिेछ ।  

(४) यो ऐि प्रारम्भ हुुँदाका बखि कायम रहेको प्रधाि सेिापनि उपदफा (२) को 
अधीिमा रही आफ्िो पदमा बहाल रहिेछ । 

पररच्छेद–४ 

नियकु्ति िथा सेिाका शिनहरू 

१२. नियकु्ति िथा पद पूनिन : (१) िेपाली सेिामा ररि अनधकृि िहको पद पूनिनका लानग 
नसफाररस गिन लोक सेिा आयोगको अध्यि िा लोक सेिा आयोगले िोकेको सो आयोगको 
सदस्यको अध्यििामा र अनधकृि भन्त्दा िल्लो िहको पद पूनिनका लानग नसफाररस गिन लोक 
सेिा आयोगले िोकेको प्रनिनिनध समेि सदस्य रहि ेगरी िोवकए बमोक्तजमको पदपूनिन सनमनि 
रहिेछ ।  

िर पदपूनिनको लानग नलइिे नलक्तखि परीिा लोक सेिा आयोगले सञ् चालि गिेछ । 

                                                                                                                                                                                           

    गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि (संशोधि) गिे ऐि, २०६६ द्वारा संशोनधि । 
   िेपालको संविधाि अिकूुल बिाउि केही िेपाल ऐिलाई संशोधि गिे ऐि, २०७५ द्वारा संशोनधि ।                             

   गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि (संशोधि) गिे ऐि, २०६६ द्वारा थप । 

     केही िेपाल ऐि संशोधि गिे ऐि, २०७२ द्वारा संशोनधि । 
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(२) उपदफा (१) बमोक्तजमको पदपूनिन सनमनिको अन्त्य काम, किनव्य र अनधकार 
िोवकए बमोक्तजम हिुेछ ।  

(३) पदपूनिन सम्बन्त्धी अन्त्य व्यिस्था िोवकए बमोक्तजम हिुेछ । 

(४) िेपाली सेिाका विनभन्त् ि पदमा नियिु हिुको लानग आिश्यक पिे योग्यिा 
िोवकए बमोक्तजम हिुेछ ।  

१३. अयोग्यिा : (१) देहायको व्यक्ति िेपाली सेिामा नियिु हिु अयोग्य मानििेछ :- 

(क) गैर िेपाली िागररक, 

(ख) िैनिक पिि देक्तखिे फौजदारी अनभयोगमा कसरुदार ठहररएको,  
(ग) भवि्यमा सरकारी सेिाको निनमत्त अयोग्य ठहररिे गरी बखानस्ि भएको, 
(घ)  मािि अनधकार हििमा कसरुदार ठहररएको, 
(ङ) दफा १२ को उपदफा (४) बमोक्तजम िोवकएको योग्यिा िभएको । 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (क) मा लेक्तखएको कुराले अल्पकालको लानग गैर 
िेपाली िागररकबाट प्राविनधक िथा विशेषज्ञ सेिा प्राप् ि गिन िेपाल सरकारलाई बाधा 
परु् याएको मानििे छैि । 

१४. नियिु गिे अनधकारी : यस ऐिको दफा १२ बमोक्तजम पद पूनिन सनमनिको नसफाररसमा 
िेपाली सेिाको अनधकृि िहको पदमा िेपाल सरकारले र अन्त्य िहको पदमा िोवकएको 
अनधकारीले नियिु गिेछ । 

१५. आयिु पद प्रदाि गिे : यो ऐि िथा यस ऐि अन्त्िगनि बिेका नियमहरूमा उक्तल्लक्तखि 
व्यिस्थाहरूको अधीिमा रही योग्य ठहररएका िेपाली सेिाका अनधकृिलाई रिामन्त्रीले 
आयिु पद प्रदाि गिेछ । 

१६. शपथ ग्रहण गिे : िेपाली सेिाको पदमा नियिु हिुे प्रत्येक व्यक्तिले अिसूुची -२ मा िोवकए 

बमोक्तजमको ढाुँचामा शपथ नलि ुपिेछ । 

१७.  सेिाको अिनध : (१) दफा ११ मा उल्लेख भएदेक्तख बाहेक िेपाली सेिामा कायनरि 
अनधकृिको उमेरको हद अिसूुची -३ मा उल्लेख भए बमोक्तजम हिुेछ । 

(२) उपदफा (१) को अधीिमा रही िेपाली सेिाका अनधकृिको पदािनध अिसूुची-४ 
मा उल्लेख भए बमोक्तजम हिुेछ । 

(३) उपदफा (२) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि लामो अिनधसम्म सेिा गरी 
शारीररक रूपमा सिम रहेका अनधकृिको सेिा िेपाली सेिाका लानग आिश्यक छ भिी 
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मिानसब आधार र कारण खोली िेपाल सरकार समि प्रधाि सेिापनिले नसफाररस गरेमा 
िेपाल सरकारले अिसूुची-५ बमोक्तजम पदािनध थप गिन सक्िेछ । 

१८. सेिाबाट हटाउि ेिथा दजान घटाउि े: (१) िपेाल सरकारले िेपाली सेिामा कायनरि जिुसकैु 
व्यक्तिलाई पनि सेिाबाट हटाउि िा बखानस्ि गिन सक्िेछ ।  

(२) प्रधाि सेिापनिले अनधकृि बाहेक िेपाली सेिामा कायनरि जिुसकैु व्यक्तिलाई 
पनि िल्लो िलबमािमा ओह्रल्ि िा दजान घटाउि िा सेिाबाट हटाउि सक्िेछ । 

(३) चम,ु पिृिा, िावहिी िा सो सरहका पनि िा सो सरह अक्तख्ियार पाएका 
अनधकृिले, अनधकृि र पठदक िाहेक आफ्िो मािहिमा रहेका जिुसकैु व्यक्तिलाई सेिाबाट 
हटाउि िा दजान घटाउि सक्िेछ । 

(४) यनुिट, सि-यनुिटका कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले आफ्िो मािहिमा रहेका हदु्दा र 
सोभन्त्दा िल्लो दजानका सैनिकलाई सेिाबाट हटाउि िा दजान घटाउि सक्िेछ । 

(५) यस दफा बमोक्तजमको अनधकार प्रयोग गदान यो ऐि िा यस ऐि अन्त्िगनि बिेका 
नियमहरूको अधीिमा रही गिुन पिेछ । 

(६) यस दफा बमोक्तजमको कारबाही गदान सफाईको मौका प्रदाि गररिेछ । 

(७) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्ति कायनभारबाट मिु भए पनछ िा हिु े
अिस्थामा निजको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले निजलाई िोवकए बमोक्तजमको वििरण खोनलएको 
प्रमाणपर ठदिेछ ।  

१९. संघ, संस्था खोल्ि, सञ् चालि गिन िथा भाग नलि िहिुे : (१) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे 
कुिै पनि व्यक्तिले देहायको काम कारबाही गिुन हुँदैि :- 

(क) संघ, संस्था िा सङ्गठि खोल्ि, सञ् चालि गिन, सदस्य बन्त् ि, सहयोग गिन िा 
त्यस्िो संघ, संस्था िा सङ्गठिले आयोजिा गरेको कायनक्रममा भाग नलि,  

(ख) कुिै सभामा भाग नलि, भाषण गिन िा राजिीनिक िा यस्िै अन्त्य 
उदे्दश्यबाट कुिै व्यक्ति िा समूहले आयोजिा गरेको प्रदशनिमा भाग नलि, 

(ग) कुिै पचान, पाम्प्लेट िा त्यस्िै प्रकारका अन्त्य कागजपरहरू छपाउि । 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (क) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि यस ऐिको 
िेरानधकार नभर पिे कुिै व्यक्तिले िपेाल सरकारको स्िीकृनि नलई यस ऐिको अधीिमा रही 
कुिै धानमनक, सामाक्तजक, साुँस्कृनिक िथा मिोरञ् जिात्मक संघ, संस्था िा सङ्गठिलाई सहयोग 
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गिन िा त्यस्िो संघ, संस्था िा सङ्गठिद्वारा आयोक्तजि कायनक्रममा भाग नलि बाधा परु् याएको 
मानििे छैि । 

२०.  िालीम िथा प्रक्तशिण : (१) िेपाली सेिाको सुँगठिमा समािेश गररिे कुिै पनि व्यक्तिलाई 
सैनिक क्तशिा, आचरण, शारीररक अभ्यास, मािि अनधकार र अन्त्िरानवष्ट्रय माििीय कािूि 
लगायिका विषयमा िालीम िथा प्रक्तशिण ठदइिेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजमको िालीम िथा प्रक्तशिण सम्बन्त्धी व्यिस्था िोवकए 
बमोक्तजम हिुेछ । 

२१. बढुिा, विदा र सेिाका अन्त्य शिन िथा सवुिधा : िेपाली सेिाको नियकु्ति, बढुिा, विदा र सेिाका 
अन्त्य शिन िथा सवुिधा िोवकए बमोक्तजम हिुेछ । 

पररच्छेद–५ 

सवुिधा िथा उन्त्मकु्ति 

२२ किनव्य पालिको नसलनसलामा गरेको कामको बचाउ : यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै 
व्यक्तिले आफ्िो किनव्य पालिको नसलनसलामा असल नियिले गरेको कुिै कायनबाट कसैको 
मतृ्य ु भएमा िा कसैलाई िनि हिु गएमा त्यस्िो व्यक्ति उपर कुिै पनि अदालिमा मदु्दा 
चलाउि सवकिे छैि ।  

िर दफा ६२ र ६६ मा उक्तल्लक्तखि कसरुहरुलाई किनव्य पालिको नसलनसलामा 
असल नियिले गररएको कायन मानििे छैि । 

स्पष्टीकरण : यस दफाको प्रयोजिको लानग “किनव्यपालिको नसलनसलामा असल नियिले 
गररएको कुिै कायन” भन्त् िाले किनव्यपालिा गदान गररि ेकायनका साथै आन्त्िररक सरुिा िा 
आत्मरिाको लानग गररिे कायन, फ्ल्यागमाचन, पेिोनलङ्ग, चपटे ड् यटुी समेिलाई जिाउुँछ । 

२३. पक्राउबाट उन्त्मकु्ति : (१) सैनिक अदालिको कुिै अध्यि िा सदस्य िा प्राड वििाक िा 
सैनिक अदालिको कारबाहीसुँग सम्बक्तन्त्धि कुिै व्यक्ति, निजको कािूि व्यिसायी, िाररस िा 
सैनिक अदालिबाट जारी भएको समाह् िाि बमोक्तजम हाक्तजर हिु आउिे सािीलाई सैनिक 
अदालिमा हाक्तजर हिु जाि लागेको िा त्यहाुँबाट फवकन रहेको समयमा कुिै अदालि िा अधन 
न्त्यावयक अनधकारीको आदेशले पक्राउ गररिे छैि ।  

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम कुिै व्यक्तिलाई पवक्रएको भन्त् ि े जािकारी प्राप् ि हिु 
आएमा सैनिक अदालिले सम्बक्तन्त्धि अनधकारीलाई त्यसरी पक्राउ परेको व्यक्ति िरुुन्त्ि 
छोनडठदिका लानग अिरुोध गिन सक्िेछ ।  
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(३) यस ऐिको िेरानधकार नभर पिे कुिै व्यक्ति जङ्गी कारबाहीमा रहेको अिस्थामा 
निजले नििुन बझुाउि ुपिे ऋण बापि निजलाई कुिै अदालि िा अधन न्त्यावयक अनधकारीको 
निणनय, फैसला िा आदेशले थिुछेक गररिे छैि ।    

(४) उपदफा (१) बमोक्तजम पक्राउ गिन िहिुे व्यक्ति पक्राउ परेको भन्त् ि ेजािकारी 
प्राप् ि हिु आएमा अन्त्य अदालि िा अधन न्त्यावयक अनधकारीले िरुुन्त्ि छोनडठदि ुपिेछ । 

२४. रोक् का िा जफि िगररिे : सैनिक अदालि बाहेक अन्त्य अदालि िा अधन न्त्यावयक 
अनधकारीको निणनय, फैसला िा आदेशले यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिले 
आफ्िो किनव्य पालिको नसलनसलामा प्रयोग गरेका हाि हनियार, लत्ताकपडा, सैनिक 
सरसामाि, जिािर, सिारी साधि र मालसामाि लगायि िलब, भत्ता पूणन िा आंक्तशक रूपमा 
रोक् का िा जफि गररिे छैि। 

२५. जगेडा बलले पाउि े उन्त्मकु्ति र सवुिधा : दफा २३ को उपदफा (३) र दफा २४ 
बमोक्तजमको उन्त्मकु्ति िथा सवुिधा जगेडा बलमा रहेका व्यक्तिले िेपाल सरकारबाट िानलम 
िा काममा बोलाइएको बखि जाुँदा आउुँदा िा काममा रवहरहुँदाको अिस्थामा पनि 
पाउिेछि।्  

२६.  मदु्दा मानमलामा प्राथनमकिा : (१) िेपाली सेिामा कायनरि कुिै व्यक्ति पि भई कुिै अड्डा 
अदालिमा दायर रहेको मदु्दा सिुिुाइको क्रममा आफ्िो विदा स्िीकृि गिे अनधकारीबाट सो 
प्रयोजिको लानग विदा स्िीकृि गराई उपक्तस्थि भएको रहेछ भिे निजले विदाको अिनधनभर 
मदु्दाको वकिारा गिन विदा स्िीकृि भएको पर र मदु्दाको वििरण समेि संलग्ि गरी नििेदि 
ठदएमा सम्बक्तन्त्धि अड्डा अदालिले पनि विदाको अिनधनभरै त्यस्िो मदु्दाको वकिारा गररठदि 
प्राथनमकिाको क्रममा राक्तखठदि ुपिेछ ।   

(२) उपदफा (१) अन्त्िगनि ठदइिे नििेदि बापि दस्िरु लाग्िे छैि । 

(३) विदाको अिनधनभर मदु्दाको वकिारा हिु िसक्िे भएमा अड्डा अदालिले सोही 
व्यहोराको जािकारी ठदि ुपिेछ ।  

(४) विदा स्िीकृि गिे अनधकारीको विषयमा प्रश् ि उठेमा पिृिापनि िा िावहिीपनि 
िा सो सरहका अनधकारीको निणनय अक्तन्त्िम हिुेछ ।  

२७. मकान िा अन्त्याय परेको विषयमा उजरुी : (१) यस ऐिको िेरानधकार नभर पिे कुिै 
अनधकृिलाई कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि िा आफू भन्त्दा मानथको अनधकृिले कुिै विषयमा मकान 
पारेमा सो विरुद्ध निजले आफ्िो कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि समि उजरुी ठदि सक्िेछ ।  



www.lawcommission.gov.np 

13 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजमको उजरुीको सम्बन्त्धमा कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि िा पनिले 
ठदएको निणनयमा क्तचत्त िबु् िे व्यक्तिले प्रधाि सेिापनि समि नििेदि ठदि सक्िेछ । 

(३) अनधकृि िह भन्त्दा मनुिको व्यक्तिको हकमा निजले सम्बक्तन्त्धि पनि समि उजरुी 
ठदि सक्िेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोक्तजम उजरुी ठदुँदा पनिबाट निजलाई परेको मकानको सिुिुाइ 
िभएको अिस्थामा कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि समि र कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिबाट पनि सिुिुाइ िभएमा 
िा निजको निणनयमा क्तचत्त िबझेुमा सो भन्त्दा मानथल्लो िहका कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि समि 
उजरुी ठदि पाउिेछ र त्यस्िो उजरुी पिन आएमा कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले त्यस्िो उजरुिालालाई 
सोको निस्सा ठदई मानथल्लो िहमा पठाइठदि ु पिेछ।कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले त्यस्िो उजरुी 
मानथल्लो िहमा िपठाएमा निज उपर अिशुासिात्मक कारबाही हिुेछ । 

(५) उपदफा (१) र (४) बमोक्तजम पिन आएको उजरुीको सम्बन्त्धमा उजरुी सनु्त् ि े
अनधकृिले जाुँचबझु गरी उजरुिालालाई परेको मकान निराकरण गिुन पिेछ र आिश्यक परेमा 
उजरुीलाई आफू भन्त्दा मानथको अनधकृि समि पेश गिुन पिेछ ।   

(६) उजरुी सनु्त् िे अनधकृि विरुद्ध िै उजरु गिुन पिे रहेछ भिे मकान पिे व्यक्तिले 
त्यस्िो अनधकृि भन्त्दा मानथको अनधकृि समि उजरुी ठदि सक्िेछ ।  

(७) यस दफा बमोक्तजमको उजरुी सम्बन्त्धमा प्रधाि सेिापनिबाट भएको निणनय 
अक्तन्त्िम हिुेछ ।  

(८) उजरुीको सिुिुाइ गिे िररका िोवकए बमोक्तजम हिुेछ । 

(९) िेपाल सरकारले मिुानसब ठािेमा यस दफा बमोक्तजम भएको निणनयको 
पिुरािलोकि गिन सक्िेछ । 

२८. प्रचनलि कािूि बमोक्तजम प्राप् ि सवुिधामा असर िपािे : यस पररच्छेद बमोक्तजम प्राप् ि हिु े
सवुिधालाई प्रचनलि कािूि बमोक्तजम प्राप् ि गरेको अन्त्य सवुिधाले असर पािे छैि । 

पररच्छेद–६ 

सैनिक कल्याणकारी कोष 

२९. कल्याणकारी कोषको स्थापिा र सञ् चालि : (१) िेपाली सेिाका बहालिाला िथा भिूपूिन 
व्यक्ति र निजका पररिारको कल्याण सम्बन्त्धी कायनका लानग एक कल्याणकारी कोषको 
स्थापिा गररिेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोक्तजमको कोषमा देहाय बमोक्तजमका रकमहरु रहिे छि:्- 
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(क) संयिु राष्ट्र संघको आव्हािमा विश् िको कुिै पनि भागमा शाक्तन्त्ि स्थापिा 
गिे कायनमा खवटएका िेपाली सेिाले सेिा गरे बापि प्राप् ि हिुे रकमबाट 
िोवकए बमोक्तजमको प्रनिशिले कट्टा गरेको रकम, 

(ख) विनभन्त् ि बैङ्क िथा वित्तीय संस्थामा जम्मा गरेको रकममा प्राप् ि ब्याजबाट 
कल्याणकारी कायन सञ् चालि गरी बचि हिु आएको रकम, 

(ग) िोवकए बमोक्तजमका कल्याणकारी कायनमा लगािी गरी आजनि गरेको 
रकम, 

(घ) सम्िि ् २०३२ साल आषाढ मवहिादेक्तख यो ऐि प्रारम्भ हुुँदाको 
बखिसम्मको मूलधिको रूपमा विनभन्त् ि बैंक िथा वित्तीय संस्थामा 
राक्तखएको रकम र सोबाट प्राप् ि व्याज रकम, 

(ङ) कल्याणकारी कायनको लानग िेपाली जङ्गी अड्डाले िोकेको संस्थाको िाममा 
रहेको चल अचल सम्पक्तत्त र सोबाट बढे बढाएको रकम, 

(च) कल्याणकारी कायनको लानग िेपाली सेिाले हाल प्रयोग गरररहेको चल 
अचल सम्पक्तत्त र सोबाट बढे बढाएको रकम ।  

(३) उपदफा (१) बमोक्तजमको कल्याणकारी कोष सञ् चालि गिन देहाय बमोक्तजमको 
साि सदस्यीय एक सैनिक कल्याणकारी कोष सञ् चालि िथा व्यिस्थापि सनमनि रहिेछ:- 

(क) प्रधाि सेिापनि      – अध्यि 

(ख) संरिकबाट भिूपूिन र बहालिाला सैनिक अनधकृि 

मध्येबाट मिोिीि दईुजिा     – सदस्य 

(ग) प्रधाि सेिापनिबाट बहालिाला र भिूपूिन सैनिक अनधकृि 

मध्येबाट मिोिीि दईुजिा     – सदस्य 

(घ) प्रनिनिनध अथन मन्त्रालय (रा.प.प्रथम शे्रणीको अनधकृि) – सदस्य 

(ङ) प्रनिनिनध रिा मन्त्रालय (रा.प.प्रथम शे्रणीको अनधकृि) – सदस्य 

(४) सनमनिको दैनिक कायन सञ् चालिमा सहयोग परु् याउिका लानग िपेाली जङ्गी 
अड्डामा एक कल्याणकारी योजिा निदेशिालय रहिेछ । यसको काम, किनव्य र अनधकार 
सनमनिले िोके बमोक्तजम हिुेछ ।  
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(५) उपदफा (२) बमोक्तजम कल्याणकारी कोषमा जम्मा भएको रकम िेपाली सेिाका 
बहालिाला िथा भिूपूिन व्यक्ति र निजहरुका पररिारको कल्याणको लानग िोवकए बमोक्तजम 
खचन गररिेछ ।  

स्पष्टीकरण : यस दफाको प्रयोजिको लानग “पररिार” भन्त् िाले िेपाली सेिाका भिूपूिन िथा 
बहालिाला व्यक्तिले आफैं ले पालि पोषण गिुन पिे पनि िा पत् िी, छोरा, छोरी र आमा बाब ुर 
मवहला कमनचारीको हकमा निजका सासू, ससूरा समेिलाई जिाउुँछ ।  

३०.  कोषको संरिक : प्रधािमन्त्री कोषको संरिक र रिा मन्त्रालय हेिे मन्त्री सह संरिक 

रहिेछ।  

३१. सनमनिको काम, किनव्य र अनधकार : सनमनिको काम, किनव्य र अनधकार देहाय बमोक्तजम 
हिुेछः– 

(क) कल्याणकारी कायन र िोवकए बमोक्तजमका आयमूलक कायन िथा कल्याणकारी 
योजिा िजुनमा, कायानन्त्ियि, समन्त्िय िथा अिगुमि गिे,  

(ख) सैनिक कृयाकलापमा संलग्ि रहुँदाको अिस्थामा मतृ्य ु भएका िा अङ्गभङ्ग 
भएका सैनिकका पररिारको सम्बन्त्धमा आिश्यक पिे कल्याणकारी कायन 
सम्बन्त्धी कायन गिे, 

(ग)  कल्याणकारी कायन अन्त्िगनिका सवुिधा िथा सहूलीयि घटाउि,े बढाउिे िा 
हटाउिे, 

(घ)  कल्याणकारी कायन, आयमूलक कायन िथा कल्याणकारी योजिा सञ् चालि 
गिनको लानग आिश्यक पिे कायनविनध िथा निदेक्तशका िजुनमा गरी कायानन्त्ियि 
गिे,  

(ङ)  िेपाली सेिाले उपभोग गरररहेको जग्गा िथा भौनिक पूिानधारमा िेपाली जङ्गी 
अड्डासुँग सम्झौिा गरी कल्याणकारी कायन गिे, 

(च)  कल्याणकारी कायन, आयमूलक कायन िथा कल्याणकारी योजिा सञ् चालि गिन 
आिश्यकिा अिसुार प्रशासनिक, आनथनक िथा प्राविनधक एकाई गठि गरी सो 
एकाइको लानग आिश्यक जिशक्ति नियकु्ति गरी निजको सेिा, शिन िथा 
पाररश्रनमक िोक्ि,े 
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(छ)  कल्याणकारी कायन, कल्याणकारी योजिा िथा आयमूलक कायन प्रभािकारी 
ढंगले कायानन्त्िि गिनका लानग विशेषज्ञ नियकु्ति गिे र निजको सेिा, शिन िथा 
पाररश्रनमक िोक्ि,े 

(ज)  कल्याणकारी कायन, आयमूलक कायन िथा कल्याणकारी योजिा सञ् चालि 
भएका स्थािको सरुिाको लानग आिश्यकिा अिसुार बहालिाला सैनिक 
व्यक्ति खटाउिे,  

(झ) यो ऐिको अधीिमा रही चल अचल सम्पक्तत्त प्राप् ि गिे, खररद गिे, बहालमा 
नलि,े उपयोग गिे, िथा बेच विखि गिे,  

(ञ)  िोवकए बमोक्तजमका अन्त्य कायन गिे । 

३२. कोषको लेखा िथा लेखा परीिण : (१) कोषको दैनिक आय व्ययको लेखा प्रचनलि कािूि 

बमोक्तजम राक्तखिेछ र कोषको आन्त्िररक लेखापरीिण सनमनिले िोके बमोक्तजम हिुेछ । 

(२) कोषको अक्तन्त्िम लेखापरीिण महालेखा परीिकको कायानलयबाट हिुेछ । 

३३. िावषनक प्रनििेदि पेश गिे : प्रत्येक िषन सनमनिले कोषको आय, व्यय र प्रगनि वििरण 
सवहिको प्रनििेदि संरिक समि पेश गरी त्यसको प्रनि  संघीय संसदको प्रनिनिनधसभाको 
राज्य व्यिस्था िथा सशुासि सनमनिलाई समेि उपलब्ध गराउि ुपिेछ । 

३४. अनधकार प्रत्यायोजि : यस पररच्छेद बमोक्तजम सनमनिलाई प्राप् ि अनधकार मध्ये कुिै अनधकार 
आिश्यकिा अिसुार कल्याणकारी योजिा निदेशिालयलाई प्रत्यायोजि गिन सक्िेछ ।  

३५. सवुिधा िथा सहनुलयिबाट बक्तञ् चि गररि ेअिस्था : (१) देहायका अिस्थामा बहालिाला र 
भिूपूिन सैनिक व्यक्ति िा निजका पररिारलाई पूरै िा आंनसकरूपमा कल्याणकारी कायन 
अन्त्िगनि सञ् चानलि कायनक्रमबाट ठदइिे सवुिधा िथा सहनुलयिबाट बक्तञ् चि गिन  सवकिेछ :- 

(क)  िेपाली सेिालाई आुँच परु् याउिे कायन गरेको प्रमाक्तणि भएमा, 
(ख)  संविधाि िथा यस ऐि विपरीि काम गरेको प्रमाक्तणि भएमा, 
(ग)  यस पररच्छेद बमोक्तजम प्राप् ि सवुिधा िथा सहनुलयि दरुूपयोग गरेको 

प्रमाक्तणि भएमा, 
(घ)  राज्य विरुद्धको अपराधमा सजाय पाएमा ।  

                                                           
   िेपालको संविधाि अिकूुल बिाउि केही िेपाल ऐिलाई संशोधि गिे ऐि, २०७५ द्वारा संशोनधि ।                             
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(२) उपदफा (१) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि बहालिाला िथा भिूपूिन 
सैनिक व्यक्ति िा निजको पररिारको जिु सदस्यले उपदफा (१) मा उल्लेक्तखि कायन 
गरेकोछ सो सदस्यलाई मार कल्याणकारी कायन अन्त्िगनि सञ् चानलि कायनक्रमबाट ठदइिे 
सवुिधा िथा सहनुलयिबाट बक्तञ् चि गररिेछ ।  

३६. अन्त्य व्यिस्था : सैनिक कल्याणकारी कोषको प्रयोग, सञ् चालि िथा व्यिस्थापि सम्बन्त्धी 
अन्त्य व्यिस्था िोवकए बमोक्तजम हिुेछ ।   

पररच्छेद–७ 

कसरु 

३७. कसरु गरेको मानिि े: यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे व्यक्तिले दफा ३८ देक्तख ६५ सम्मको 
कुिै कायन गरेमा यस ऐि बमोक्तजमको कसरु गरेको मानििेछ । 

३८. शर ुसम्बन्त्धी कसरु : देहायका कुिै कायन गरेमा शर ुसम्बन्त्धी कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) आफूले सरुिाको क्तजम्मा नलएको कुिै ग्याररजि, वकल्ला, चौकी, ठाउुँको 
पालो पहरा छोडेमा िा िामदनगी गरी शरलुाई सकु्तम्पठदएमा िा त्यस्िो 
काम गिन   गराउि कुिै कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि िा अरू कसैलाई प्ररेरि 
गराएमा िा वििश पारेमा, 

(ख) शरकुो सामू लाजमदो वकनसमले हाि हनियार, खर-खजािा, सरसामाि 
फ्याुँकेमा िा काथरपिा झक्तल्किे अन्त्य दवु्यनिहार गरेमा, 

(ग) यदु्ध िा सैनिक कारबाही चनलरहेको समयमा ग्याररजि, क्याम्प िा 
पल्टिलाई हरेस खिुाउिे िा आिवङ्कि गराउिे उदे्दश्यले झटु्टा खबर 
फैलाएमा, 

(घ) िेपाल राज्य विरुद्ध हाि हनियार उठाइराखेको कुिै व्यक्ति िा शरसुुँग 
देशका विरुद्ध विश् िासघाि हिुे गरी पर व्यिहार िा गोप्य खिर आदाि 
प्रदाि गरेमा िा अन्त्य कुिै काम गरेमा, 

(ङ) शरलुाई हाि हनियार, गोली–गठ्ठा, िगद क्तजन्त्सी लगायिका कुिै क्तजन्त्सी 
सर सामाि ठदई प्रत्यि िा अप्रत्यि रूपमा मद्दि गरेमा, 

                                                           
     गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि (संशोधि) गिे ऐि, २०६६ द्वारा संशोनधि । 
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(च) िेपाली सेिा िा त्यसको कुिै बल िा अङ्गलाई असफल बिाउिे कुिै 
काम गरेमा, 

(छ) विश् िासघाि गरी िा काथरपिा देखाई शर ु समि यदु्धविश्रामको झण्डा 
उठाएमा, 

(ज) कैदी बिेको शरसुुँग राजीखशुीले नमलेर काम गरेमा िा शरलुाई सहयोग 
गरेमा,  

(झ) यदु्धबन्त्दी भई िरहेको कुिै शरलुाई जािी जािी आश्रय ठदएमा िा रिा 
गरेमा, 

(ञ) लडाइुँ िा आिङ्कको समयमा चपटे (सेण्िी) भएर आफ्िो पोष्टमा निदाएमा 
िा कुिै पनि प्रकारको लागू औषध िा मादक पदाथन सेिि गरेमा,  

(ट) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिलाई शर ु नबरुद्ध काम 
कारबाही गिन िठदिे, बाधा विरोध खडा गिे, हिोत्साह गिे उदे्दश्यले जािी 
जािी कसैलाई प्ररेरि गरेमा िा वििश पारेमा, 

(ठ) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बेलामा आफ्िो कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिबाट विदा 
स्िीकृि िगराई वहुँडेमा िा आफ्िो पोष्ट, गाडन, वपकेट, पेिोल िा समूहबाट 
रीिपूिनक बदला िभई िा विदा िपाई छोडी गएमा । 

३९. सैनिक विद्रोह (म्यवुटिी) : देहायको कुिै कायन गरेमा सैनिक विद्रोहको कसरु गरेको 
मानििेछ:- 

(क) सैनिक विद्रोहमा सररक भएमा, 
(ख) िेपाली सेिा िा यसलाई सहयोग ठदिे कुिै बलको कुिै व्यक्तिसुँग नमली 

सैनिक विद्रोह गरे गराएमा िा सो गिन गराउि उते्तजिा फैलाएमा िा 
षडयन्त्र गरेमा, 

(ग) सैनिक विद्रोह भएको स्थािमा आफू उपक्तस्थि भएको अिस्थामा सैनिक 
विद्रोहलाई सकेसम्म रोक्िे प्रयास िगरेमा, 

(घ) सैनिक विद्रोह गिे मिसाय राखेको िा षडयन्त्र भइरहेको थाहा पाई िा 
सैनिक विद्रोह गिे मिसाय छ िा षडयन्त्र भइरहेकोछ भिी विश् िास गिुन 
पिे मिानसब मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै पनि आफ्िो कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि 
िा आफू भन्त्दा मानथको अनधकृिलाई त्यसको खिर िठदएमा, 
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(ङ) देशभक्ति र आफ्िो किनव्य पालिबाट विचनलि भएमा िा त्यस्िा 
व्यक्तिलाई देशभक्ति र आफ्िो किनव्य पालिबाट विचनलि गराएमा िा 
विचनलि गराउिे दरुुत्साहि गरेमा । 

४०. शर ु सम्बन्त्धी अन्त्य कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा शर ु सम्बन्त्धी अन्त्य कसरु गरेको 
मानििेछ :- 

(क) अक्तघबाटै उक्तचि ििरले सचेि िभई आदेश िमािी जािी जािी आफ्िो 
किनव्य पालिमा लापरिाही गरी शरकुो कैदी भएमा िा शरकुो कैदी 
भएपनछ वफिान आउि सक्िे अिस्था भए िापनि वफिान िआएमा, 

(ख) उक्तचि अनधकार वििा शरसुुँग पर व्यिहार गरेमा िा अरू कुिै वकनसमले 
खिर प्रदाि गरेमा िा त्यस्िो कारबाही भएको थाहा पाउुँदा पनि आफ्िो 
कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि िा मानथको अनधकृिलाई िरुुन्त्ि सो को सूचिा 
िठदएमा, 

(ग) उक्तचि अनधकार वििा यदु्ध विश्रामको झण्डा उठाएमा । 

४१. जङ्गी कारबाही विरुद्धको कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा जङ्गी कारबाही विरुद्धको कसरु 
गरेको मानििेछ :- 

(क) सरुिा गाडन िा चपटेलाई बलजफि गरेमा िा गिन लगाएमा, 
(ख) लटुपाट गिे मिसायले कुिै घर िा स्थािमा घसेुमा, 
(ग) चपटे भएर आफ्िो पोष्टमा निदाएमा िा कुिै पनि प्रकारको लागू औषध 

िा मादक पदाथन सेिि गरेमा,   
(घ) आफू भन्त्दा मानथल्लो अनधकृिको अिमुनि वििा आफ्िो गाडन, वपकेट, पेिोल 

िा पोष्ट ड् यटुी छाडी गएमा, 
(ङ) जािी जािी िा लापरिाही गरी क्याम्प, ग्याररजि िा क्िाटनरमा आिङ्कको 

सङ्केि िा सूचिा ठदएमा िा िचावहंदो हरेस खिुाउिे िा आिवङ्कि पािे 
खबर फैलाएमा,   

(च) अनधकार िभएका व्यक्तिलाई प्यारोल, सङ्केि शब्द (िाच िडन र काउण्टर 
साइि) नलए ठदएमा िा अनधकार प्राप् ि व्यक्तिलाई जािी जािी झटु्टा िा 
फरक प्यारोल, सङ्केि शब्द ठदएमा । 
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४२. भगौडा सम्बन्त्धी कसरु : (१) देहायको कुिै कायन गरेमा भगौडा सम्बन्त्धी कसरु गरेको 
मानििेछ:- 

(क) जङ्गी कारबाहीको आदेश जारी भएपनछ िा त्यस्िो कारबाही शरुु भएपनछ 
सेिा छोडी भागेमा,  

(ख) खण्ड (क) मा लेक्तखएदेक्तख बाहेक अन्त्य अिस्थामा सेिा छोडी भागेमा, 
(ग) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्ति सेिा छाडी भागेकोमा 

निजलाई जािी जािी शरण ठदएमा, 
(घ) भगौडा भन्त् िे थाहा हुुँदाहुुँदै निजलाई फाइदा, मद्दि िा सहयोग परु् याउि े

कायन गरेमा, 
(ङ) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्ति सेिा छाडी भागेको िा भाग्ि 

लागेको जािकारी भएर पनि आफ्िो िा अरू कुिै मानथल्लो अनधकृिलाई 
िरुुन्त्ि सूचिा िठदएमा िा पक्राउ गिुन पिे आफ्िो अक्तख्ियार बमोक्तजम 
पक्राउ िगरेमा,   

(च) भगौडालाई िदारुकिाका साथ खोजी गरी पक्राउ िगरेमा, 
(छ) भगौडा भन्त् िे थाहा हुुँदाहुुँदै पनि आिश्यक कारबाही िगरेमा, 
(ज) ब्यारेक, क्याम्प िा क्िाटर छोडी भागेमा । 

(२) गयल ठहररएको व्यक्ति आफै हाक्तजर हिु िआएमा िा फेला िपरेमा भगिुा 
मानििेछ।  

४३. क्तजम्मामा रहेकोलाई भगाएको कसरु : गाडन, वपकेट, पेिोल, पोष्टको कमाण्ड गरेको बेलामा िा 
पालो नलएको बेलामा उक्तचि अक्तख्ियार िभई िा मिानसब मावफकको कारण िभई आफ्िो 
क्तजम्मामा रहेको व्यक्तिलाई छोनडठदएमा िा क्तजम्मा नलि ुपिे कुिै कैदी िा व्यक्तिको पालो 
िबझेुमा क्तजम्मामा रहेकोलाई भगाएको कसरु गरेको मानििेछ । 

४४. हािपाि िा धम्की सम्बन्त्धी कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा हािपाि िा धम्की सम्बन्त्धी 
कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) आफू भन्त्दा मानथको अनधकृिलाई धम्की ठदएमा, 
(ख) आफू भन्त्दा मानथको अनधकृिलाई हािपाि गरेमा िा निज उपर आपरानधक 

बल प्रयोग गरेमा, 
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(ग)  आफू भन्त्दा मानथको अनधकृिको मयानदा िराखी होच्याई बोलेमा िा 
निजलाई अपमािजिक व्यिहार गरेमा । 

४५. अिज्ञा सम्बन्त्धी कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा अिज्ञा सम्बन्त्धी कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) यस ऐि बमोक्तजम अनधकार प्राप् ि कुिै निकाय िा अनधकारीले िा आफू 

भन्त्दा मानथको अनधकृिले कामको नसलनसलामा मौक्तखक, नलक्तखि, सङ्केि िा 
अरू कुिै प्रकारले ठदएको कािूिी आज्ञालाई जािी जािी अटेर गरेमा,   

(ख) आफू भन्त्दा मानथको अनधकृिले ठदएको सामान्त्य, स्थािीय िा अरू 
वकनसमका आदेश पालि गिन लापरिाही गरेमा । 

४६. सम्पक्तत्तको हानि िोक्सािी सम्बन्त्धी कसरु : देहायका कुिै कायन गरेमा सम्पक्तत्तको हानि 
िोक्सािी सम्बन्त्धी कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) दफा ४१ को खण्ड (क) बमोक्तजमको सम्पक्तत्त िा सैनिक संस्थाको िा 
यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिको िा िेपाली सेिामा काम 
गरररहेका िा िेपाली सेिामा सक्तम्मनलि भएका अन्त्य व्यक्तिको सम्पक्तत्तमा 
हानि िोक्सािी परु् याएमा,  

(ख) सरकारी सम्पक्तत्तमा आगो लगाई िा अरू कुिै कुराले िोक्साि िा िनि 
परु् याउिे काम गरेमा, 

(ग) आफ्िो क्तजम्मामा रहेको कुिै जिािरलाई दवु्यनिहार गरेमा, घाइिे पारेमा, 
मारेमा, नलई भागेमा िा हराएमा । 

४७. कीिे र झटु्टा व्यहोरा सम्बन्त्धी कसरु : देहायका कुिै कायन गरेमा कीिे र झटु्टा व्यहोरा 
सम्बन्त्धी कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) अनधकार प्राप् ि व्यक्तिले बिाएको िा हस्िािर गरेको कुिै प्रनििेदि, 

फाुँटिारी, वििरण, प्रमाणपर िा अरू कुिै नलखिमा लेक्तखएको व्यहोरा 
साुँचो भए िभएको यवकि गिुन पिे किनव्य भएको व्यक्तिले 
लापरिाहीकासाथ परीिण गरेमा िा धोका ठदिे नियिले त्यस्िो नलखिमा 
लेक्तखएको झटु्टा व्यहोरालाई साुँचो छ भिी प्रमाक्तणि गरेमा िा सो गिे 
कायनमा मनियार भएमा,  

(ख) खण्ड (क) बमोक्तजम नलखि प्रमाक्तणि गिे क्रममा जािी जािी धोखा ठदि े
नियिले लेख् ि ुपिे कुरा िलेखेमा िा त्यस्िो कायनमा मनियार भएमा,  
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(ग) आफूले सरुक्तिि गिुनपिे िा चावहएको बखि पेश गिुनपिे कुिै नलखि 
कसैलाई हानि परु् याउिे िा धोखा ठदिे नियिले जािी जािी विगारेमा, 
दबाएमा, नलई भागेमा िा त्यस्िो नलखिको कुिै वििरण खाली राखी 
कागजाि ियार गरेमा, 

(घ) कुिै विषयको िारेमा जािकारी राख् ि ुपिे किनव्य भएको व्यक्तिले जािी 
जािी झटु्टा व्यहोरा घोषणा गरेमा, 

(ङ) कसैले आफ्िो िा अरूको निनमत्त निितृ्तभरण, भत्ता िा अरू सहनुलयि िा 
विशेष सवुिधा प्राप् ि गिन प्रस्ििु गरेको मागपर िा वििरण झटु्टा हो भन्त् िे 
जािकारी हुुँदाहुुँदै िा सो कुरामा विश् िास गिुन पिे मिानसब मावफकको 
कारण हुुँदाहुुँदै पनि कुिै बयाि िा नलखि िा अनभलेखमा झटु्टा ब्यहोरा 
लेखे लेखाएमा । 

४८. बाधा नबरोध िथा आपरानधक बल प्रयोग सम्बन्त्धी कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा बाधा 
नबरोध िथा आपरानधक बल प्रयोग सम्बन्त्धी कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) कुिै हलुदङ्गा, झगडा, हािपाि िा कुटवपटमा संलग्ि भएको अिस्थामा 
आफू भन्त्दा िल्लो दजानको अनधकृि भए िापनि आफूलाई नगरफ्िार गिे 
गरी ठदएको आदेश अटेर गरेमा िा त्यस्िो नगरफ्िारीको आदेश ठदि े
अनधकृिलाई हमला गरेमा िा निज उपर आपरानधक बल प्रयोग गरेमा, 

(ख) कािूि बमोक्तजम कुिै व्यक्तिको वहरासिमा रहुँदा आफूलाई वहरासिमा 
राख् िे व्यक्ति यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे िा िपिे भए िापनि िा 
निज आफू भन्त्दा मानथल्लो अनधकृि भए िा िभए िापनि निजमानथ हमला 
गरेमा िा बल प्रयोग गरेमा,  

(ग) आफूलाई पक्राउ गिे िा क्तजम्मा नलिे किनव्य भएका कुिै व्यक्ति िा 
एस्कटनलाई बाधा परु् याएमा, 

(घ) सैनिक प्रहरी प्रमखु िा निजको िफन बाट कािूिी रूपमा काम गिे कुिै 
व्यक्तिको काममा बाधा परु् याएमा िा निजले आफ्िो किनव्यपालि गिन 
मद्दि माग्दा िठदएमा, 

(ङ) िेपाली सेिाको निनमत्त माल सामाि िा रसद ल्याउिे कुिै व्यक्ति मानथ 
हमला गरेमा िा आपरानधक बल प्रयोग गरेमा । 
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४९. सम्पक्तत्त सम्बन्त्धी कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा सम्पक्तत्त सम्बन्त्धी कसरु गरेको   
मानििेछ :- 

(क) सरकारी िा सािनजनिक सम्पक्तत्त, िेपाली सेिाको मेस, ब्याण्ड िा कुिै 
सैनिकको िा यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिको सम्पक्तत्त 
बदनियि राखी निजी काममा उपयोग गरेमा िा वहिानमिा गरेमा िा चोरी 
गरेमा िा बदनियिपूिनक विश् िासघाि गरी कब्जामा नलएमा,  

(ख) खण्ड (क) बमोक्तजमको कसरु भएको थाहा पाई िा सो कुरामा विश् िास 
गिुन पिे मिानसब मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै पनि िेइमािी गरी त्यस्िो 
सम्पक्तत्त नलएमा िा आफ्िो साथमा राखेमा,  

(ग) आफ्िो क्तजम्मामा रहेको सरकारी सम्पक्तत्तमा जािी जािी हानि िोक्सािी 
परु् याएमा । 

५०. ठगी िथा करकाप सम्बन्त्धी कसरु : देहायका कायन गरेमा ठगी िथा करकाप सम्बन्त्धी कसरु 
गरेको मानििेछ :- 

(क) कुिै व्यक्तिलाई ठग्िे िा अिकु्तचि फाइदा िा िोक्सािी परु् याउि ेनियिले 
कुिै काम गरेमा, 

(ख) जबरजस्िी गरी िा करकापमा पारी कुिै व्यक्तिबाट अिनधकृि रूपमा 
िगद िा क्तजन्त्सी नलएमा िा निजलाई काममा लगाएमा ।  

५१. हनियार लगायि अन्त्य सरसामाि नलई भागेको िा दरुूपयोग सम्बन्त्धी कसरु : देहायका कायन 
गरेमा हनियार लगायि अन्त्य सरसामाि नलई भागेको िा दरुूपयोग सम्बन्त्धी कसरु गरेको 
मानििेछ :- 

(क) आफ्िो प्रयोगको निनमत्त िा आफूले क्तजम्मा नलई राखेको हािहनियार, 

गोलीगठ्ठा, सरसामाि, इक्तक्िप्मेन्त्ट, ज्यािल, लत्ताकपडा िा अरू कुिै 
सरकारी मालिस्ि ु नलई भागेमा िा त्यसरी भगाउिे काममा मनियार 
भएमा, 

(ख) खण्ड (क) मा लेक्तखएको कुिै िस्ि ुहराएमा, 
(ग) आफूलाई प्रदाि गररएको पदक िा विभषूण विगारेमा, िासेमा, िेचविखि 

गरेमा िा िन्त्धक राखेमा ।   
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५२. अिशुासि िथा आचरण सम्बन्त्धी कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा अिशुासि िथा आचरण 
सम्बन्त्धी कसरु गरेको मानिेिेछ् :-  

(क) लागू औषध सेिि गरेमा, 
(ख) अक्तशष्ट, अस्िाभाविक, निन्त्दिीय वकनसमको आचरण गरेमा िा निदनयी भएमा, 
(ग) आफूमा शारीररक कमजोरी िा रोग पैदा गरेमा, 
(घ) शरीर निरोगी हुुँदाहुुँदै रोग िा कमजोरीको बहािा गरेमा िा जािी जािी 

रोग लम्ब्याउिे िा निको हिु िठदिे कायन गरेमा, 
(ङ) आफू िा अरू कसैलाई सेिाको लानग अयोग्य ठहर् याउिे मिसायले आफू 

िा अरू कसैलाई घाउ चोट परु् याएमा,  
(च) कुिै अनधकृि, पठदक िा नबल्लादारले यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे 

व्यक्तिलाई आफू भन्त्दा िल्लो दजानको भिी आपरानधक बल प्रयोग गरी 
दवु्यनिहार गरेमा, 

(छ) सवु्यिस्था िथा सैनिक अिशुासि कायम राख् ि गिुन पिे कुिै काम 
िगरेमा िा सवु्यिस्था िथा सैनिक अिशुासि विरुद्ध हिुे कुिै काम 
गरेमा, 

(ज)  मादक पदाथन सेिि गरेमा, 
(झ) आफ्िो ओहदा अिसुारको आचरण िगरेमा, 
(ञ) दफा १९ विपरीि संघ, संस्था खोलेमा, सञ् चालि गरेमा िा त्यस्िो 

गनिविनधमा भाग नलएमा । 

(ट)  कुिै पनि सैनिकलाई यस ऐि िा यस ऐि अन्त्िगनि बिेको नियम 
बमोक्तजमको किनव्य पालिा सम्बन्त्धी िोवकए बमोक्तजमको कायनमा िाहेक 
अन्त्यर प्रयोग गरेमा । 

५३. अधूरो कागजाि प्रमाक्तणि सम्बन्त्धी कसरु : देहायका कुिै कायन गरेमा अधूरो कागजाि 
प्रमाक्तणि सम्बन्त्धी कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) िलब, हािहनियार, गोलीगठ्ठा, सरसामाि, इक्तक्िप्मेन्त्ट, लत्ता कपडा, रसद, 

मालसामाि, स्टोसन िा सरकारी सम्पक्तत्तको अनभलेख सम्बन्त्धी नलखि ियार 
गिे र त्यस्िो नलखि प्रमाक्तणि गिे किनव्य भएको व्यक्तिले धोखा ठदिे 
नियिले लेख् ि ुपिे स्थाि खाली राखी प्रमाक्तणि गरेमा, 
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(ख) कुिै प्रनििेदि िथा वििरण ियार गिे िा पठाउि ु पिे किनव्य भएको 
व्यक्तिले त्यस्िो प्रनििेदि िथा वििरण ियार गिन िा पठाउि इन्त्कार 
गरेमा िा लापरिाही गरी ियार िगरेमा िा िपठाएमा ।  

५४. झटु्टा बयाि िा वििरण सम्बन्त्धी कसरु : यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिले सैनिक 
अदालिमा शपथ नलएपनछ कुिै झटु्टा बयाि िा वििरण ठदएमा िा झटु्टा भिी विश् िास भएको 
िा ठदएको बयाि िा वििरण साुँचो भिी विश् िास गिुन पिे मिानसब मावफकको कारण िभएमा 
झटु्टा बयाि िा वििरण सम्बन्त्धी कसरु गरेको मानििेछ ।  

५५. ढाुँटी छली नियिु भएको कसरु : देहायका कुिै कायन गरेमा ढाुँटी छली नियिु भएको कसरु 
गरेको मानििेछ :- 

(क) आफू कायनरि रहेको चम ु िा विभागबाट नियनमि प्रवक्रयाबाट कायनभार 
मिु िभई िा नियकु्तिको निनमत्त आिश्यक शिन पूरा िगरी आफू अक्तघ 
कायनरि रहेको चम ु िा विभाग भन्त्दा अको चम ु िा विभागमा नियिु 
भएमा, 

(ख) कुिै व्यक्ति िेपाली सेिाको कुिै अङ्गमा नियिु हुुँदा निजले यस ऐि 

बमोक्तजम कसरु गरेको मानििे अिस्था छ भन्त् िे जािकारी हुुँदाहुुँदै िा 
विश् िास गिुन पिे मिानसब मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै त्यस्िो व्यक्तिलाई 
िेपाली सेिाको कुिै अङ्गमा नियकु्ति गराउिे काममा संलग्ि भएमा, 

(ग) भिानको आिेदि फाराममा जािी जािी झटु्टा वििरण ठदएको भन्त् ि े ि्य 
साविि हिु आएमा, 

(घ) भिान, बढुिा िथा िानलम लगायि सेिाका अन्त्य प्रयोजिको लानग कीिे िा 
िक् कली प्रमाणपर पेश गरेमा ।  

५६. वहरासिबाट भागेको कसरु : कािूिी वहरासिमा रहेको बेलामा भागेमा वहरासिबाट भागेको 
कसरु गरेको मानििेछ ।  

५७. झटु्टा आरोप सम्बन्त्धी कसरु : देहायका कुिै कायन गरेमा झटु्टा आरोप सम्बन्त्धी कसरु गरेको 
मानििेछ :-  

(क) कुिै कुरा झठु्ठा हो भन्त् िे थाहा पाउुँदा पाउुँदै िा विश् िास गिुन पिे मिानसब 
मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे व्यक्तिलाई 
त्यस्िो झटु्टा आरोप लगाएमा, 
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(ख) कुिै कुरा झटु्टा हो भन्त् ि ेथाहा पाउुँदा पाउुँदै िा विश् िास गिुन पिे मिानसब 
मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै पनि यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै 
व्यक्तिको चरररमा धक्का पगु्िे गरी दफा २७ बमोक्तजम उजरुी ठदएमा िा 
झटु्टा बयाि ठदएमा िा िि ्सम्बन्त्धमा जािकारी भएका यथाथन कुराहरू 
जािी जािी लकुाएमा । 

५८. गयल सम्बन्त्धी कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा गयल सम्बन्त्धी कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) विदा स्िीकृि िगराई बसेमा, 
(ख) पयानप् ि कारण िभई स्िीकृि विदा भन्त्दा बढी ठदि अिपुक्तस्थि भएमा,   
(ग) विदामा बसेको बेलामा फमेसि, यनुिट िा यसको कुिै अङ्गलाई जङ्गी 

कारबाहीको लानग आदेश ठदएको सूचिा सम्बक्तन्त्धि अनधकारीबाट पाएर 
पनि पयानप् ि कारण िभई िरुुन्त्ि सामेल िभएमा,  

(घ) पयानप् ि कारण वििा किनव्य िा व्यायामको निनमत्त िोवकएको ठाउुँ िा 
परेडमा िोवकएको समयमा उपक्तस्थि िभएमा, 

(ङ) आफू भन्त्दा मानथल्लो अनधकृिको अिमुनि िनलई िा पयानप् ि कारण वििा 
परेड िा माचनको पंक्ति छोडेमा, 

(च) कुिै क्याम्प, ग्याररजि िा अरू ठाउुँमा भएको बेलामा कुिै सामान्त्य, 

स्थािीय िा अरू आदेश अन्त्िगनि निधानररि स्थाि िा बावहर िा मिाही 
भएको स्थािमा आफू भन्त्दा मानथको अनधकृिबाट पास िा नलक्तखि 
अिमुनि िनलई उपक्तस्थि भएको ठहररएमा,  

(छ) अध्ययिको लानग खटाइएको कुिै क्तशिालयमा आफू भन्त्दा मानथको 
अनधकृिबाट विदा स्िीकृि िगराई िा उक्तचि कारण िभई अिपुक्तस्थि   
भएमा । 

५९. सैनिक अदालि सम्बन्त्धी कसरु : देहायका कुिै कायन गरेमा सैनिक अदालि सम्बन्त्धी कसरु 
गरेको मानििेछ :- 

(क) सैनिक अदालिमा सािीकोरूपमा हाक्तजर हिु ुपिे व्यक्तिलाई रीिपूिनकको 
समाह् िाि िा आदेश जारी गरेकोमा मिानसब मावफकको कारण वििा 
अिपुक्तस्थि रहेमा,   

(ख) सैनिक अदालिमा शपथ नलि इन्त्कार गरेमा, 
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(ग) आफ्िो क्तजम्मामा रहेको कुिै नलखि सैनिक अदालिमा पेश गिन िा 
बझुाउि ठदएको आदेशको अिज्ञा गरेमा, 

(घ) सािीको हैनसयिमा कािूि बमोक्तजम सोनधएको सिालको जिाफ ठदि 
इन्त्कार गरेमा, 

(ङ) सैनिक अदालिको कारबाहीमा बाधा िा रोकािट गरी धम्कीपूणन िाक्य 
बोली सैनिक अदालिको अपमाि िा अिहेलिा गरेमा, 

(च) सैनिक अदालिबाट भएका फैसला िा आदेशको कायानन्त्ियिमा िेिास्िा 
गरेमा । 

६०. गैरकािूिी िलब रोक् का सम्बन्त्धी कसरु : यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे व्यक्तिलाई 
िलबको क्तजम्मा नलिे व्यक्तिले बझुाउि ुपिे िलब समयमै िबझुाई गैरकािूिी रूपले िलब 
रोक् का राखेमा िा ठदि इन्त्कार गरेमा गैरकािूिी िलब रोक् का सम्बन्त्धी कसरु गरेको 
मानििेछ ।         

६१. अनियनमि नगरफ्िार िा थिुछेकको कसरु : देहायको कुिै कायन गरेमा अनियनमि नगरफ्िार िा 
थिुछेकको कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) कुिै व्यक्तिलाई नगरफ्िार गरी िा थिुामा राखी िहवककािको निनमत्त 
सम्बद्ध अनधकारी समि मदु्दा पेश िगरेमा िा वििा कारण मदु्दाको पपुनि 
िगरी वढलो गरेमा,  

(ख) कुिै व्यक्तिलाई सैनिक वहरासिमा राख् ि लगाउिे व्यक्तिले सैनिक 
वहरासिमा राख् ि पाउिे अनधकार भएको अनधकारी िथा प्राड वििाकलाई 
मिानसब मावफकको कारणले बाहेक उसै बखि िा सकेसम्म चाुँडो र 
जिुसकैु अिस्थामा पनि चौिीस घण्टानभर वहरासिमा राख् ि ुपिानको उक्तचि 
कारण खोली वििरण पेश िगरेमा । 

६२.  भ्रष्टाचार, चोरी .........को कसरु सम्बन्त्धी विशषे व्यिस्था : (१) प्रचनलि कािूि बमोक्तजम 
भ्रष्टाचार, चोरी .......... गरेको ठहररिे कायन गरेमा भ्रष्टाचार, चोरी ......... सम्बन्त्धी कसरु 
गरेको मानििेछ ।   

                                                           

     िेपालको संविधाि अिकूुल बिाउि केही िेपाल ऐिलाई संशोधि गिे ऐि २०७५ द्वारा क्तझवकएको । 
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(२) उपदफा (१) अन्त्िगनिका कसरुको अिसुन्त्धाि िथा िहकीकाि गरी मदु्दा दायर 
गिे प्रयोजिका लानग देहाय बमोक्तजमको सनमनि रहिेछ :- 

(क)  िेपाल सरकारले िोकेको िायि महान्त्यायानधििा  – अध्यि 

(ख)  रिा मन्त्रालयको कािूि शाखा प्रमखु   – सदस्य  

(ग)  प्राड वििाकको कम्िीमा सेिािीस्िरको प्रनिनिनध  – सदस्य 

(३) उपदफा (२) को खण्ड (ग) मा उक्तल्लक्तखि प्रनिनिनध सम्बक्तन्त्धि मदु्दाको सैनिक 
अदालिसुँग सम्बद्ध िभएको व्यक्ति हिु ुपिेछ ।  

(४) उपदफा (१) अन्त्िगनिका मदु्दाको शरुु कारबाही र वकिारा गिे अनधकार दफा 
११९ को उपदफा (१) बमोक्तजम गठठि सैनिक विशेष अदालिलाई हिुेछ ।  

(५) उपदफा (२) बमोक्तजमको सनमनिलाई प्रचनलि कािूि बमोक्तजम िि ्िि ्मदु्दाको 
सम्बन्त्धमा अिसुन्त्धाि िथा िहकीकाि गिे अनधकारीलाई भएसरहको अनधकार हिुेछ ।  

६३. विविध कसरु : (१) देहायका कुिै कायन गरेमा विविध कसरु गरेको मानििेछ :- 

(क) कुिै पोष्ट िा माचनको कमाण्ड गरररहेको व्यक्तिले आफ्िो कमाण्डमा 
रहेको कुिै व्यक्तिलाई दवु्यनिहार, कुटवपट िा अरू कुिै वकनसमले दःुख 
ठदएमा िा कुिै सािनजनिक स्थािमा हलुहजु्जि गरेमा िा अिानधकार प्रिेश 
गरेमा, हलुहजु्जि गरी प्रिेश गरेकोले िोक्साि भएको भिी पिन आएको 
िनिपूनिन सम्बन्त्धी उजरुी सम्बद्ध अनधकारी समि पेश िगरेमा िा 
िनिपूनिन िठदलाएमा,  

(ख) धानमनक स्थलको पविरिामा खलल परु् याएमा िा अन्त्य कुिै िररकाले 
जािी जािी कसैको धमनको अपमाि गरेमा िा धानमनक भाििामा आघाि 
परु् याएमा, 

(ग) जमदार भन्त्दा िल्लो दजानका सैनिकले ड् यटुीमा िखवटएको िेलामा क्याम्प 
िा छाउिीको िरपर िा शहर िजार जाुँदा आउुँदा सम्बद्ध अनधकारीको 
आदेश वििा हनियार िा खरखजािा नलई वहडेमा, 

(घ) कसैलाई िेपाली सेिामा नियकु्ति िा बढुिा गराउिे, विदा स्िीकृि गराउिे 
िा अरू कुिै फाइदा ठदलाउिे विश् िास ठदलाई त्यस बापि कुिै 
वकनसमको फाइदा नलि प्रत्यि िा अप्रत्यि रूपले घूस-ररसिि नलएमा, 
नलि मन्त्जूर गरेमा, 
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(ङ) आफू सेिारि मलुकुको िागररक िा िानसन्त्दाको शरीर िा सम्पनिमा कुिै 
हानि िोक्सािी परु् याएमा ।  

(२) उपदफा (१) मा लेक्तखएदेक्तख बाहेक नबल्लादार िा सोभन्त्दा िल्लो दजानको 
सैनिकले जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखिमा यस पररच्छेदमा लेक्तखएदेक्तख िाहेक प्रनिबक्तन्त्धि 
अन्त्य कुिै काम गरेमा विविध कसरु गरेको मानििेछ । 

६४. कसरुको उद्योग : यस पररच्छेदमा उक्तल्लक्तखि कुिै कसरु गिे उद्योग गरेमा िा त्यस 
प्रयोजिको लानग कुिै कायन गरेमा त्यस्िो कसरुको उद्योग गरेको मानििेछ ।  

६५. कसरु गिन सरु् याउि े : यस पररच्छेदमा उक्तल्लक्तखि कुिै कसरु गिन सरु् याएमा कसरु गिन 
सरु् याएको कसरु गरेको मानििेछ ।  

६६ अन्त्य कािूि अन्त्िगनिका कसरुहरु ; (१) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे व्यक्तिले दफा ३८ 
देक्तख ६५ सम्मका कसरुहरु गरेको अिस्थामा र उक्तल्लक्तखि कसरुहरु सैनिक सैनिक बीच 
भएको अिस्थामा िाहेक यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे व्यक्तिले देहाय बमोक्तजमको कसरु 
गरेमा सो सम्बन्त्धी मदु्दा अन्त्य अदालिको िेरानधकारनभर पिेछ :- 

(क)  हत्या, 
(ख)  बलात्कार  

 (ग) याििा 
(घ) बेपत्ता । 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजमको कसरुमा संलग्ि भिी आरोवपि व्यक्तिहरुलाई सो 
सम्बन्त्धमा अपराध अिसुन्त्धाि िहकीकाि गिे निकाय िा अिसुन्त्धाि अनधकृिको आदेश 
भएमा त्यस्िा व्यक्तिहरु काम गरररहेको स्थािको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि िा पनि िा सम्बक्तन्त्धि 
अनधकृिले माग गरेको निकाय िा अनधकृिलाई बझुाउि ुपिेछ।कुिै व्यक्ति सेिा निितृ्त िा 
भगौडा भएमा पनि प्रचनलि कािूि बमोक्तजम अिसुन्त्धाि र कारबाही गिन कुिै बाधा पगु्ि े  

छैि ।  

(३) अन्त्य अदालिको िरेानधकारनभर परी अिसुन्त्धािको क्रममा रहेको यस ऐिको 
िेरानधकारनभर पिे व्यक्ति थिुामा रहेको अिनध भर र अदालिमा मदु्दा चलेकोमा अक्तन्त्िम 
फैसला िभए सम्म स्ििः निलम्बिमा रहिेछ ।  

                                                           
    िेपालको संविधाि अिकूुल बिाउि केही िेपाल ऐिलाई संशोधि गिे ऐि, २०७५ द्वारा थप । 
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(४) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिका हकमा अन्त्य अदालिको 
िेरानधकार अन्त्िगनिको अपराधमा अिसुन्त्धाि शरुु भैसकेको भए िापनि यस ऐिको 
िेरानधकारनभर पिे कसरुका सम्बन्त्धमा कोटन अफ इन्त्क्िायरी गठि गरी अिसुन्त्धाि गिन र 
त्यस्िो व्यक्ति उपर आिश्यक कारबाही चलाउिे कायनमा यस दफाको कुिै कुराले बाधा 
परु् याएको मानििे छैि ।   

पररच्छेद–८ 

सैनिक अदालिको गठि िथा अनधकारिरे 

६७. सैनिक अदालिको गठि : (१) पररच्छेद–७ बमोक्तजमको कसरु सम्बन्त्धी मदु्दाको कारबाही र 
वकिारा गिनको लानग देहाय बमोक्तजमका सैनिक अदालिको गठि हिुेछ :- 

(क)  कम्िीमा एकजिा रथीिनृ्त्द, दईुजिा महासेिािी िा प्रमखु सेिािी र 
दईुजिा सेिािी दजानका अनधकृि रहिे गरी पाुँचजिा अनधकृि रहेको 
जिरल सैनिक अदालि । 

(ख) कम्िीमा दईुजिा सेिािी दजानका अनधकृि रहिे गरी कम्िीमा िीिजिा 
अनधकृि रहेको समरी जिरल सैनिक अदालि,   

(ग) कम्िीमा दईु िषन आयिु पद प्राप् ि गरेका मध्येबाट कम्िीमा िीिजिा 
अनधकृि रहेको नडक्त् िक्ट सैनिक अदालि,    

(घ) िेपाली सेिाको विभाग, फमेशि िा एकाइको कुिै कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि 
रहेको एक व्यक्तिको समरी सैनिक अदालि । 

(२) खण्ड (क) र (ख) बमोक्तजमका सैनिक अदालिमा उपलब्ध भएसम्म कम्िीमा 
एकजिा अनधकृि कािूि विषयमा स्िािक गरेको हिु ुपिेछ । 

(३) समरी सैनिक अदालिको कारबाहीमा सहयोग परु् याउिको लानग दईुजिा 
अनधकृि िा दईुजिा पठदक िा दिैु दजानका एक एक जिा गरी जम्मा दईुजिा उपक्तस्थि 
रहिेछि ्।  

(४) उपदफा (१) बमोक्तजमको सङ्खख्या भन्त्दा कम हिुे गरी सैनिक अदालिले मदु्दाको 
कारबाही िथा वकिारा गिेछैि । 

६८. सैनिक अदालिको अनधकारिरे : सैनिक अदालिको अनधकारिेर यस ऐिको दफा ६२ र 
६६ मा उल्लेख भएका मदु्दाहरुमा बाहेक देहाय बमोक्तजमको हिुेछ :- 
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(क) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे व्यक्तिले गरेको कसरु सम्बन्त्धी मदु्दाको 
पपुनि, सिुिुाइ, कारबाही र वकिारा गरी सजाय ठदिे अनधकार जिरल 
सैनिक अदालि िथा समरी जिरल सैनिक अदालिलाई हिुेछ । 

(ख) अनधकृि िथा पठदक दजानको बाहेक यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे 
व्यक्तिले बढीमा दईु िषनसम्म कैदको सजाय हिुे कसरु गरेमा सो 
सम्बन्त्धी मदु्दाको पपुनि, सिुिुाइ, कारबाही र वकिारा गरी सजाय ठदिे 
अनधकार नडक्त् िक्ट सैनिक अदालिलाई हिुेछ । 

(ग) देहायका उपखण्डहरूमा लेक्तखएको व्यिस्थाको अधीिमा रही यस ऐिको 
िेरानधकारनभर पिे अनधकृि र पठदक बाहेकका व्यक्तिले गरेको कसरु 
सम्बन्त्धी मदु्दाको पपुनि, सिुिुाइ, कारबाही र वकिारा गरी सजाय ठदिे 
अनधकार समरी सैनिक अदालिलाई हिुेछ :- 

(१) प्रमखु सेिािी िा सोभन्त्दा मानथको दजानकाले सैनिक अदालि 
बोलाएको भए एक िषनसम्म कैद सजाय हिुे मदु्दा, 

(२) प्रमखु सेिािी भन्त्दा िल्लो दजानकाले सैनिक अदालि बोलाएको 
भए ६ मवहिासम्म कैद सजाय हिुे मदु्दा । 

६९. सैनिक अदालि िा अन्त्य अदालिमा मदु्दा चलाउि े निणनय : (१) यस ऐि अन्त्िगनिका 
कसरुहरुका सम्बन्त्धमा सैनिक अदालि िा अन्त्य अदालिमध्ये कुि अदालिमा मदु्दा चलाउिे 
भन्त् िे विषयमा वििाद उत्पन्त् ि भएमा अन्त्य अदालिमा मदु्दा चलाउि ुपिेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम अन्त्य अदालिमा मदु्दा दायर हिुे भएमा अनभयिुलाई 
सेिाबाट निलम्बि गरी मदु्दा दायर गररिे अदालिमा बझुाई ठदि ुपिेछ । 

७०. एकै कसरुमा एकभन्त्दा बढी पटक कारबाही िहिु े : यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै 
व्यक्ति उपर यस ऐिको दफा ३८ देक्तख ६५ सम्मका कुिै कसरुको सम्बन्त्धमा सैनिक 
अदालिबाट मदु्दाको पपुनि, सिुिुाइ, कारबाही र वकिारा भइसकेपनछ िा विभागीय सजाय 
ठदइसकेपनछ सोही व्यक्ति उपर सोही कसरुमा पिुः कारबाही हिुे छैि । 

७१. मदु्दा चलाउि ेहदम्याद : (१) दफा ३९, ४२, ४६, ४९, ५५, ५६ र ६२ बमोक्तजमको कसरु 
बाहेक अन्त्य कसरु गरेको िीि िषन िाघेपनछ सैनिक अदालिमा मदु्दा चलाइिे छैि । 
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(२) उपदफा (१) को प्रयोजिको लानग समय गणिा गदान यदु्ध बन्त्दी भएको िा 
शरलेु आफ्िो इलाकामा नमलाएको िा कसरु गरी पक्राउमा िपरी बसेको समयको गणिा 
हिुे छैि । 

७२. मदु्दा चलाउि सवकिे : (१) यस ऐिको िेरानधकारनभर रहेको बखि कुिै व्यक्तिले गरेको 
कसरु बापि निज यस ऐिको िेरानधकारबाट मिु भएपनछ पनि निजलाई सैनिक वहरासिमा 
राख् ि र निज उपर मदु्दा चलाउि सवकिेछ ।  

(२) उपदफा (१) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि दफा ३९, ४२ िा दफा 
५५ बमोक्तजमको कसरु गरेकोमा बाहेक अन्त्य कसरु गरेकोमा यस ऐिको िेरानधकारबाट 
मिु भएको ६ मवहिानभर मदु्दा िचलाइएमा कसरु गिे व्यक्ति उपर मदु्दा चलाइिे छैि । 

(३) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिलाई सैनिक अदालिले कैदको सजाय 
ठदएपनछ सेिाबाट हटाइएमा िा बखानस्ि गररएमा िा कुिै िररकाबाट यस ऐिको 
िेरानधकारबाट मिु भए िापनि ठहर भएको कैद सजायको अिनधसम्म निज यस ऐिको 
िेरानधकारनभर रहेको मािी सजाय कायानन्त्ियि गिन गराउि सवकिेछ ।  

७३. सैनिक अदालि बोलाउि े अनधकार : (१) सैनिक अदालि बोलाउिे अनधकार देहायको 
अनधकारीलाई हिुेछ :- 

(क) िेपाल सरकारले अन्त्यथा निदेशि ठदएमा बाहेक प्रधाि सेिापनि िा निजले 
अक्तख्ियारी ठदएको अनधकृिले जिरल सैनिक अदालि, 

(ख) िेपाल सरकारले अन्त्यथा निदेशि ठदएमा बाहेक देहायका अनधकारीहरूले 
समरी जिरल सैनिक अदालि:-  

(१) प्रधाि सेिापनिले अक्तख्ियार ठदएको अनधकृि, 

(२) जङ्गी कारबाहीमा लागेको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि िा निजले अक्तख्ियार 
ठदएको अनधकृि, 

(३) सेिाको अिशुासि र आिश्यकिालाई उक्तचि विचार गरी कुिै 
कसरुको पपुनि जिरल सैनिक अदालिद्वारा गिन व्यािहाररक हुुँदैि 
भिी ठहर गिे जङ्गी कारबाहीमा लागेको कुिै अङ्गलाई कमाण्ड 
गिे अनधकृि । 
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(ग) खण्ड (क) बमोक्तजम जिरल सैनिक अदालि बोलाउि पाउिे अक्तख्ियार 
प्राप् ि अनधकारी िा निजले अक्तख्ियार ठदएको अनधकृिले नडक्त् िक्ट सैनिक 
अदालि, 

(घ) िेपाली सेिाको विभाग, फमेशि िा एकाइको कुिै कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले 
समरी सैनिक अदालि । 

(२) सैनिक अदालि बोलाउिे अनधकारीले सैनिक अदालि बोलाउि ु पिे अिस्था 
नसजनिा भएको नमनिले िीस ठदिनभर सैनिक अदालि बोलाउि ुपिेछ । 

(३) उपदफा (१) को खण्ड (क) र (ख) बमोक्तजम अक्तख्ियारी ठदुँदा अक्तख्ियारिालाले 
आिश्यकिा अिसुार शिन िोक्ि सक्िेछ । 

पररच्छेद–९ 

अिसुन्त्धाि, िहवककाि र मदु्दा दायरी 
७४. सैनिक वहरासिमा राख् ि े : (१) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे व्यक्तिलाई पररच्छेद-७ 

बमोक्तजमको कुिै कसरुको अनभयोग लागेमा सैनिक वहरासिमा राख् ि सवकिेछ ।  

(२) कसरुको अनभयोग लागेको व्यक्तिलाई निज भन्त्दा मानथल्लो दजानको जिुसकैु 
अनधकृिले सैनिक वहरासिमा राख् िे आदेश ठदि सक्िेछ । 

(३) उपदफा (२) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि झगडा, हलुदंगा िा 
गोलमालमा संलग्ि व्यक्ति आफू भन्त्दा मानथल्लो दजानको अनधकृि भए िापनि िल्लो दजानको 
अनधकृिले सैनिक वहरासिमा राख् िे आदेश ठदि सक्िेछ । 

(४) सैनिक अदालििाट िहेररिे कुिै कसरुको अनभयोगमा अन्त्य अदालिमा मदु्दा 
दायर गिुन पिे व्यक्तिलाई अिसुन्त्धाि िहवककािदेक्तख मदु्दा दायर गदानसम्मको अिनधमा कािूि 
बमोक्तजम थिुामा राखी कारबाही गिुन पिे भयो भिे निजलाई सेिाबाट निलम्बि गरी त्यस्िो 
अदालिको आदेशले सैनिक िा प्रहरी वहरासिमा राख् ि सवकिेछ । सैनिक वहरासिमा रहेको 
अिस्थामा अदालिमा उपक्तस्थि गराउि ुपरेमा सम्बक्तन्त्धि सैनिक अनधकारीले गराउिेछ ।  

िर मदु्दा दायर भएपनछ सैनिक वहरासिमा राक्तखिे छैि । 

(५) सैनिक अदालिमा मदु्दा दायर गिे भएमा सैनिक अदालिमा र अन्त्य अदालिमा 
मदु्दा दायर गिे भएमा अन्त्य अदालिमा पठाइिेछ ।  
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७५. ....................... 
७६. पक्राउको लानग अिरुोध गिन सक्ि े : (१) कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले कसरुको अनभयोग लागेको 

व्यक्तिलाई पक्राउ गिुन परेमा अनभयिु रहेको क्तजल्लाको प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीलाई अिरुोध 
गिन सक्िेछ र त्यसरी अिरुोध भएमा सम्बक्तन्त्धि प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीले अनभयिुलाई 
नगरफ्िार गरी सम्बक्तन्त्धि अनधकृिलाई बझुाई ठदि ुपिेछ । 

(२) सेिा छाडी भागेको भगिुाको फमेशि, यनुिट, सि यनुिटका कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले 
त्यस्िा भगिुालाई पक्राउ गिन प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीलाई भगिुाको वििरण खोली अिरुोध 
गिन सक्िेछ र त्यसरी अिरुोध गरेमा सम्बद्ध अनधकारीले सो भगिुालाई पक्राउ गरी 
सम्बक्तन्त्धि अनधकृिलाई बझुाई ठदि ुपिेछ । 

(३) उपदफा (१) िा (२) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि सेिा छोडी िा 
अन्त्य कुिै कसरु गरी भागेको भन्त् ि े प्रहरी अनधकृिलाई विश् िास हिुे मिानसब मावफकको 
कारण भएमा प्रहरी अनधकृिले नबिा पजुी त्यस्िा व्यक्तिलाई पक्राउ गरी आिश्यक 
कारबाहीका लानग चलाि गिन प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीसमि बझुाउि ुपिेछ ।  

७७. गयल परेकोमा जाुँचबझु गिे : विदा स्िीकृि िगराई िीस ठदिभन्त्दा बढी गयल भएमा 
जाुँचबझु गिन यथाशक्य नछटो कोटन आफ्िो इन्त्क्िायरी गठि गिुन पिेछ।कोटनको अनधकृिले  
शपथ नलई जाुँचबझु गदान गयल पिे व्यक्तिले विदा स्िीकृि िगराई िा अन्त्य पयानप् ि कारण 
िभई गयल भएको र निजको क्तजम्मामा रहेको सरकारी सम्पक्तत्त, हािहनियार, खरखजािा, 
सरसामाि (इक्तक्िप्मेण्ट), इन्त्स्टुमेण्ट, लत्ता कपडा िा अन्त्य सामाि पगु िपगु भएको विषयमा 
समेि जाुँचबझु गरी निणनय गिेछ।कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले सो निणनयको अनभलेख सम्बक्तन्त्धि 
चम ुिा विभागको सैनिक अदालि वकिािमा जिाई राख् िछे । 

७८. सैनिक प्रहरी प्रमखु : (१) िेपाल सरकारले अन्त्यथा निदेशि ठदएमा बाहेक प्रधाि सेिापनि िा 
निजले िोकेको अनधकृिले सैनिक प्रहरी प्रमखु  नियिु गिन सक्िेछ । 

(२) कुिै कसरुमा वहरासिमा रहेको व्यक्तिलाई क्तजम्मा नलि,ु सेिामा सवु्यिस्था र 
अिशुासि कायम गराउि ुर िेपाली सेिामा सक्तम्मनलि िा सेिारि व्यक्तिबाट सवु्यिस्था र 
अिशुासि भङ्ग हिुे कायन हिु िठदि ुसैनिक प्रहरी प्रमखुको किनव्य हिुेछ ।   

                                                           

     केही िेपाल ऐि संशोधि िथा खारेज गिे ऐि, २०७२ द्वारा खारेज। 
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(३) कसरु गरेको िा कसरुको अनभयोग लगाइएको व्यक्तिलाई पपुनिको निनमत्त 
सैनिक प्रहरी प्रमखुले जिुसकैु समयमा पक्राउ गिन सक्िेछ र सैनिक अदालि िा विभागीय 
सजायको आदेश ठदिे अनधकृिले ठदएको सजाय िामेल गिेछ । 

पररच्छेद–१० 

सैनिक अदालिको कायनविनध 

७९. सैनिक अदालिको मकुाम िथा इजलास : (१) सैनिक अदालिले मदु्दाको पपुनिको क्रममा 
िेपालबावहर िा नभर जिुसकैु स्थािमा पनि आफ्िो मकुाम कायम गिन सक्िेछ । 

(२) रावष्ट्रय सरुिा, सािनजनिक सवु्यिस्था र पीनडिको अनधकारको संरिण गिुन पिे 
अिस्थामा बाहेक सामान्त्यिया सैनिक अदालिको इजलाश खलुा रहिेछ । 

८०. सैनिक अदालिको अध्यि : (१) सैनिक अदालिमा रहिे अनधकृिहरू मध्ये िररष्ठ अनधकृिले 
सैनिक अदालिको अध्यििा गिेछ ।  

(२) सैनिक अदालिको अध्यििा गिे िररष्ठ अनधकृिको अिपुक्तस्थनिमा दफा ६७ को 
व्यिस्थाको अधीिमा रही निज पनछको िररष्ठ अनधकृिले सैनिक अदालिको अध्यििा            

गिेछ । 

८१. प्राड वििाकको उपक्तस्थनि : (१) प्रत्येक जिरल सैनिक अदालि, समरी जिरल सैनिक 
अदालि र नडक्त् िक्ट सैनिक अदालिमा प्राड वििाक िा प्राड वििाकले खटाएको िा िोकेको 
प्राड अनधकृि प्राड वििाकको रूपमा उपक्तस्थि हिुेछ ।    

(२) कुिै कसरुको अनभयोगमा मदु्दा चलाइएको अनभयिुले सैनिक अदालिमा आफ्िो 
प्रनिरिाको लानग आफूले रोजेको प्राड अनधकृि खटाईपाउुँ भिी प्राड वििाकको प्रनिरिा 
शाखामा अिरुोध गरेमा प्राड वििाकले प्राड अनधकृि खटाइठदि पिेछ । यसरी प्राड अनधकृि 
खटाइएकोमा त्यस्िो प्राड अनधकृिले सैनिक अदालिमा अनभयिुको िफन बाट प्रनिरिा 
गिेछ।  

८२. विरोध गिन सवकि े : (१) सैनिक अदालिमा पपुनिको लानग मदु्दा पेश भएपनछ सैनिक 
अदालिका अध्यि िथा सदस्यहरूको िाम अनभयिुलाई सिुाइिेछ र अध्यि िथा कुिै 
सदस्यको सम्बन्त्धमा विरोध भए िभएको िारेमा अनभयिुसुँग सोनधिेछ ।   

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम अनभयिुले अध्यि िथा कुिै सदस्यको सम्बन्त्धमा 
विरोध जिाएमा सोको कारण र विरोध जिाइएका अध्यि िथा सदस्यले ठदएको जिाफ 
समेिको अनभलेख खडा गिुन पिेछ। विरोध िगररएका अध्यि िथा सदस्यले विरोध गररएका 
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अध्यि िथा सदस्यको अिपुक्तस्थनिमा त्यस्िो विरोधको विषयमा छलफल गरी निणनय गिुन 
पिेछ । 

(३) कम्िीमा पचास प्रनिशि सदस्यले अनभयिुको विरोधलाई स्िीकार गरेमा विरोध 
गररएको अध्यि िा सदस्यको स्थाि ररि हिुेछ । ररि स्थािमा अको अनधकृि मकुरनर 
गिुन पिेछ र ियाुँ मकुरनर भएका अध्यि िथा सदस्यको सम्बन्त्धमा पनि उपदफा (१) 
बमोक्तजम पिुः विरोधको प्रवक्रया अपिाउि ुपिेछ ।  

(४) उपदफा (२) िा (३) बमोक्तजम विरोधको प्रवक्रया सम्पन्न भएपनछ सैनिक 
अदालिले मदु्दाको पपुनि शरुु गिेछ । 

८३. शपथ : मदु्दाको पपुनि गिुन अक्तघ सैनिक अदालिका अध्यि िथा सदस्य र प्राड वििाकले 
िोवकए बमोक्तजम शपथ नलि ुपिेछ । 

८४. निणनय प्रवक्रया : (१) सैनिक अदालिको निणनय बहमुिको आधारमा हिुेछ । मि बराबर 
भएमा अनभयिुको पिमा निणनय भएको मानििेछ ।  

िर देहायको विषयमा देहाय बमोक्तजम हिुेछ :- 

(क) जिरल सैनिक अदालिबाट जन्त्मकैदको सजाय ठहर हिु कम्िीमा दईु 
निहाई मिको आिश्यक पिेछ ।  

(ख) समरी जिरल सैनिक अदालिबाट जन्त्मकैद सजाय ठहर हिु सिनसम्मनि 
हिु ुपिेछ । 

(२) उपदफा (१) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि सजाय िथा ठहर बाहेकका 
प्रवक्रयागि विषयमा अध्यिले समथनि गरेको राय मान्त्य हिुेछ । 

(३) सैनिक अदालिबाट सजाय ठहर हुुँदा सैनिक अदालिमा उपक्तस्थि प्राड वििाक 
िा निजको प्रनिनिनधले आफ्िो छुटै्ट राय व्यि गिन सक्िेछ । 

(४) सैनिक अदालिमा सिुिुाई हिुे मदु्दाको अिसुन्त्धाि र सिुिुाईको क्रममा 
अनभयिुका फौजदारी न्त्यायका अनधकारहरुको संरिण गररिेछ र प्रनिरिाका प्रमाणहरु पेश 
गिन उक्तचि मौका ठदइिेछ । 

८५. न्त्यावयक जािकारीमा राख् िे : सैनिक अदालिले अध्यि िथा सदस्यहरूमा रहेको सैनिक 
विषयको सामान्त्य ज्ञािलाई न्त्यावयक जािकारीमा नलि सक्िेछ ।  

                                                           
   िेपालको संविधाि अिकूुल बिाउि केही िेपाल ऐिलाई संशोधि गिे ऐि, २०७५ द्वारा संशोनधि ।                             
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८६. समाह् िाि जारी गिे : (१) सैनिक अदालि बोलाउिे अनधकृि िा सैनिक अदालिको अध्यि 
िा प्राड वििाक िा अनभयिुको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले सम्बद्ध व्यक्तिलाई कुिै नलखि िा 
अरू कुरा पेश गिन िा सािी बक्ि िोवकएको ठाउुँ र समयमा उपक्तस्थि हिु समाह् िाि जारी 
गिन सक्िेछ । 

(२) कुिै सािीको अधीिमा रहेको खास नलखि िा अरू कुिै कुरा पेश गराउि ु
परेमा सो कुरा स्पष्टरूपमा समाह् िािमा उल्लेख गिुन पिेछ ।  

(३) कुिै सािी यस ऐिको िेरानधकारनभरको व्यक्ति रहेछ भिे निजको कमाक्तण्डङ्ग 
अनधकृिलाई समाह् िाि पठाइिेछ र निजले त्यस्िो समाह् िाि िामेल गराउिेछ ।   

(४) कुिै प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीको िेरनभर कुिै सािी रहेको जािकारी भएमा 
त्यस्िो सािीको समाह् िाि सोही प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीसमि पठाइिेछ र निजले त्यस्िो 
सािीलाई समाह् िाि िामेल गराउिेछ । 

(५) सैनिक अदालिमा सािी बक्िे प्रत्येक व्यक्तिलाई बयाि गराउि ु भन्त्दा अक्तघ 
िोवकए बमोक्तजम शपथ गराइिेछ ।  

८७. बन्त्द सिाल : (१) मदु्दाको पपुनिको नसलनसलामा कुिै सािीलाई सैनिक अदालिमा उपक्तस्थि 
गराई बकाउुँदा मदु्दाको कारबाहीमा अिािश्यक वढलाइ, खचन िा असवुिधा हिुे लागेमा सैनिक 
अदालिले त्यस्िो सािीलाई बन्त्द सिालद्वारा बु् ि प्राड वििाकलाई आदेश ठदि सक्िेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम आदेश भएपनछ प्राड वििाकले सािीको िाउुँमा बन्त्द 
सिाल िामेल गिन सम्बक्तन्त्धि प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीलाई अिरुोध गिन सक्िेछ र त्यस्िो 
अिरुोध भएमा प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीले प्रचनलि कािूि बमोक्तजम बन्त्द सिाल िामेल 
गराइठदि ुपिेछ।   

(३) अनभयिु िा निजको कािूि व्यिसायीले उठाउि चाहेको प्रश् िमध्ये मदु्दासुँग 
सम्बद्ध प्रश् िलाई सैनिक अदालिले बन्त्द सिालमा उल्लेख गिुन पिेछ ।  

(४) अनभयिुको कािूि व्यिसायी िा िारेस िा अनभयिु वहरासिमा िरहेको भए 
निज आफैले प्रमखु क्तजल्ला अनधकारी समि उपक्तस्थि भई सािीसुँग क्तजरह गिन सक्िेछ । 

(५) प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीले बन्त्द सिाल बमोक्तजम बयाि नलिे काम समाप् ि 
भएपनछ बन्त्द सिाल प्राड वििाकमा पठाउि ुपिेछ ।  

(६) उपदफा (५) बमोक्तजम प्राप् ि बन्त्द सिाल प्राड वििाकले सम्बक्तन्त्धि सैनिक 
अदालिमा पठाइठदिेछ । सैनिक अदालि विघटि भएको अिस्थामा त्यस्िो मदु्दा पपुनि गिे 
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अन्त्य अदालिमा पठाइठदि ुपिेछ । प्राप् ि बन्त्द सिाल सैनिक िा अन्त्य अदालिले नमनसल 
संलग्ि गिेछ र त्यस्िो बन्त्दसिाल कािूि व्यिसायी िा अनभयिुले चाहेमा हेिन पाउिेछि ्। 

(७) बन्त्द सिाल िामेल भई आउि लाग्िे मिानसब मावफकको समयसम्मको लानग 
सैनिक अदालिले मदु्दाको पपुनि स्थगि गिन सक्िेछ ।  

८८. हस्िािर सम्बन्त्धी अिमुाि : यस ऐिबमोक्तजम कुिै कारबाहीमा िेपाल सरकारको जिुसकैु 
सेिामा रहेका जिुसकैु अनधकृिले कुिै दरखास्ि, प्रमाणपर, पक्राउ पजुी, परोत्तर िा अरू कुिै 
नलखिमा गरेको हस्िािरलाई अन्त्यथा प्रमाक्तणि भएमा बाहेक निजकै हस्िािर मानििेछ । 

८९. प्रमाण लाग्ि े नलखि : सैनिक अदालिबाट कारबाही भएका मदु्दामा देहायका नलखिमा 
लेक्तखएका व्यहोरालाई प्रमाणमा नलइिेछ :- 

(क) नियकु्ति हुुँदाको समयमा सम्बक्तन्त्धि व्यक्तिले नसटरोल फाराममा उल्लेख 
गरेको वििरण,  

(ख) नसटरोल फारामको सक् कलै िा सो फाराम क्तजम्मा रहेको अनधकारीबाट 
“सक् कल बमोक्तजम िक् कल दरुुस्ि छ” भिी हस्िािर गरी ठदएको 
िक् कल, 

(ग) िेपाली सेिामा सेिा गरेको, बखानस्ि भएको िा कायनभार मिु भएको 
सम्बन्त्धमा िेपाल सरकारको िफन बाट प्रधाि सेिापनि िा निजले िोकेको 
अनधकृिले हस्िािर गरेको कुिै पर, परोत्तर िा अरू नलखिको व्यहोरा, 

(घ) िेपाली सेिाको वकिािमा दिान भएको िा सैनिक आदेश िा िेपाल 
राजपरमा प्रकाक्तशि पठदक िा अरू दज्यानिीहरूको स्टेटस,् दजान र नियकु्ति 
सम्बन्त्धी सोही वकिािमा दिान भएको सैनिक आदेश िा िेपाल राजपरमा 
उक्तल्लक्तखि व्यहोरा,  

(ङ) कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि िा अनभलेख राख् ि े क्तजम्मेिार अनधकृिको हस्िािर 
भएको पल्टनिया वकिाि (रेक्तजमेण्टल बकु) मा उक्तल्लक्तखि व्यहोरा, 

(च) पल्टनिया वकिाि क्तजम्मा नलि े अनधकृिले सक् कल बमोक्तजम िक् कल 
दरुुस्ि छ भिी हस्िािरद्वारा प्रमाक्तणि िक् कलमा उक्तल्लक्तखि व्यहोरा, 

(छ) दफा ४२ र ५८ बमोक्तजमको कसरुको अनभयोगमा पपुनि भइरहेको यस 
ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिले कुिै अनधकृि कहाुँ िा िेपाली 
सेिाको कुिै अङ्ग समि आत्मसमपनण गरेकोछ िा त्यस्िा व्यक्तिलाई कुिै 
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अनधकृि िा यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिले पक्राउ 
गरेकोछ भिे सो सम्बन्त्धमा त्यस्िा अनधकृि िा त्यस्िा व्यक्तिको िा 
िेपाली सेिाको त्यस अङ्गको कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले आत्मसमपनण गरेको िा 
पक्राउ भएको ठाउुँ, नमनि र त्यस व्यक्तिले लगाएको पोशाकको छाुँट 
समेिको िारेमा यथाथन कुरा खलुाई हस्िािरद्वारा प्रमाक्तणि परमा 
उक्तल्लक्तखि व्यहोरा, 

(ज) दफा ४२ र ५८ बमोक्तजमको कसरुको अनभयोगमा पपुनि भइरहेको यस 
ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिले प्रहरी थािाको प्रमखु समि 
आत्मसमपनण गरेको िेलामा िा त्यस्िो व्यक्तिलाई प्रहरी थािाको प्रमखुले 
पक्राउ गरेको िेलामा त्यस प्रहरी अनधकृिले आत्मसमपनण गरेको िा 
पक्राउ भएको ठाउुँ, नमनि र त्यस व्यक्तिले लगाएको पोशाकको छाुँट 
समेिको िारेमा यथाथन कुरा खलुाई हस्िािरद्वारा प्रमाक्तणि परमा 
उक्तल्लक्तखि व्यहोरा, 

(झ) जाुँच पड्िाल िा अिसुन्त्धािको लानग पेश भई कुिै विनधविज्ञाि विशेषज्ञ 
िा विनधविज्ञाि प्रयोगशालाबाट रीिपूिनक प्राप् ि प्रनििेदिमा उक्तल्लक्तखि 
व्यहोरा ।  

९०. सरकारी अनधकृिसुँग वििरण माग गिे : (१) दफा ४२ र ५८ बमोक्तजम कसरुको अनभयोग 
लागेको व्यक्तिले ित्सम्बन्त्धमा िेपाल सरकारको कुिै अनधकृिसुँग बझुी पाउि अिरुोध गरेमा 
िा स्ियम ्सैनिक अदालिले सो िारेमा बु् ि मिानसब ठािेमा त्यस्िो अनधकृिसुँग आिश्यक 
जािकारी माग गिन र त्यस्िो जािकारी िआएसम्म मदु्दाको पपुनि स्थगि राख् ि सक्िेछ ।   

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम प्राप् ि जािकारीलाई सैनिक अदालि समि ठदएको बयाि 
सरह मानििेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोक्तजम जािकारी प्राप् ि िहुुँदै सैनिक अदालि विघटि भएमा िा 
सैनिक अदालिले यस दफा अिसुारको प्रवक्रया पूरा गिन छुटाएकोमा सैनिक अदालि 
बोलाउिे अनधकृिले सो कारबाही रद्द गरी पिुः पपुनि गिन आदेश ठदि सक्िेछ । 

९१. पवहलेको दण्ड सजाय र चरररको प्रमाण : (१) पररच्छेद-७ बमोक्तजमको कसरु गरेको 
अनभयोगमा मदु्दा दायर गररएको कुिै अनभयिुको सम्बन्त्धमा फैसला गदान त्यस्िो अनभयिु 
यस अक्तघ सैनिक अदालि िा अन्त्य अदालिबाट दोषी ठहररए िठहररएको िा विभागीय सजाय 
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पाए िपाएको बझुी त्यसमा भएको निणनय समेिलाई प्रमाणको रूपमा नलि सवकिेछ । यस 
प्रयोजिको लानग अनभयिुको चररर र निजको विगि वक्रयाकलापलाई समेि सैनिक 
अदालिले जािकारीमा नलि सक्िेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोक्तजमको प्रमाण मौक्तखक िा सैनिक अदालिको वकिाि िा अरू 
सरकारी वकिािमा लेक्तखएको कुरा िा त्यस्िो वकिािको हो भिी प्रमाक्तणि उिार हिु सक्िेछ 
र अक्तघ ठहररएको कसरु िा अनभयिुको चररर र निजको विगि वक्रयाकलापलाई समेि 
प्रमाणको रूपमा नलि सवकिेछ भिी पपुनि अगािै अनभयिुलाई सूचिा ठदि आिश्यक पिे 
छैि। 

(३) समरी सैनिक अदालिले उक्तचि ठहर् याएमा अनभयिुको सम्बन्त्धमा यस अक्तघ 
कुिै फैसला भएकोमा यसै ऐिबमोक्तजम सो फैसला, निजको चररर र विगि वक्रयाकलापको 
सम्बन्त्धमा आफूलाई प्राप् ि जािकारी प्रमाक्तणि िगराइकि पनि अनभलेख राख् ि सक्िेछ । 

९२. प्रमाण ऐि, २०३१ को व्यिस्था लागू हिु े : सैनिक अदालिले यो ऐि बमोक्तजमको कसरु 
सम्बन्त्धी मदु्दाको पपुनिको क्रममा प्रमाण बु् दा यस ऐिमा व्यिस्था भएकोमा यसै ऐि 

बमोक्तजम र अरूमा प्रमाण ऐि, २०३१ बमोक्तजमको कायनविनध अपिाउि ुपिेछ । 

९३. विक्तिप् ि अनभयिुको िचाउ : (१) सैनिक अदालिबाट मदु्दा पपुनि हुुँदा अनभयिु विक्तिप् ि 
भएको कारणबाट प्रनििाद गिन असमथन छ िा निजमानथ लगाएको आरोप निज विक्तिप् ि 
भएको कारणबाट सो कामको प्रकृनि र सो काम अिकु्तचि र कािूि विरुद्ध छ भन्त् ि ेजान्त् ि 
िसक्िे भई यस्िो कसरु गरेको हो भन्त् िे लागेमा सैनिक अदालिले सो सम्बन्त्धमा पचान खडा 
गिेछ । 

(२) सैनिक अदालिको अध्यिले िा समरी सैनिक अदालिको हकमा पपुनि गिे 
अनधकृिले उपदफा (१) बमोक्तजम खडा गरेको पचान अविलम्ब उि मदु्दा सदर गिे अनधकारी 
िा दफा ११५ को उपदफा (३) बमोक्तजमको अनधकारी समि पेश गिेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोक्तजम प्राप् ि प्रनििेदिलाई मदु्दा सदर गिे अनधकारीले सदर 
िगरेमा त्यस्िो अनभयिुको मदु्दा सोही िा अरू सैनिक अदालिबाट पपुनि गराउिको लानग 
आिश्यक कारबाही गिन सक्िेछ । 

(४) समरी सैनिक अदालिले उपदफा (२) बमोक्तजम पेश गरेको पचानमा उक्तल्लक्तखि 
व्यहोरा सदर गरेमा सदर गिे अनधकारीले अनभयिुलाई वहरासिमा राख् िे आदेश ठदई 
स्िीकृनिको लानग िेपाल सरकार, रिा मन्त्रालयमा पेश गिुन पिेछ । 
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(५) उपदफा (४) बमोक्तजम प्रनििेदि प्राप् ि भएपनछ रिा मन्त्रालयले अनभयिुलाई 
पागलखािा िा उपयिु अरू सरुक्तिि स्थािमा थिुामा राख् िे आदेश ठदि सक्िछे । 

९४. विक्तिप् ि अनभयिुको मदु्दाको पपुनि : (१) दफा ९३ बमोक्तजम वहरासिमा रहेको विक्तिप् ि 
अनभयिुले आफूमानथ लागेको अनभयोग प्रनििाद गिन समथन छ भन्त् ि ेक्तचवकत्सकबाट प्रनििेदि 
प्राप् ि भएमा िा पागलखािा िा कारागारमा वहरासिमा रहेको विक्तिप् ि अनभयिुले आफूमानथ 
लागेको अनभयोगको प्रनििाद गिन सक्छ भिी त्यस्िो पागलखािा िा कारागार प्रमखुले 
प्रमाक्तणि गररठदएमा अनभयिु रहेको िेरको सेिा, चम,ु पिृिा िा िावहिीपनिले िा निजको सट्टा 
अरू कुिै अनधकृिले पवहले लगाइएको अनभयोग सोही िा अन्त्य सैनिक अदालिबाट पपुनि 
गराउि आदेश ठदि सक्िछे । यस ऐि बमोक्तजमका कसरु बाहेक प्रचनलि कािूि बमोक्तजमका 
अन्त्य कसरु भए अन्त्य अदालिबाट पपुनि गराउि आदेश ठदि सक्िेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम जारी भएको आदेश रिा मन्त्रालयको जािकारीको लानग 
पठाउि ुपिेछ । 

९५. विक्तिप् ि अनभयिुलाई छोड्ि सक्ि े : वहरासिमा रहेको अनभयिुको हकमा क्तचवकत्सकको 
प्रनििेदिको आधारमा र थिुामा राक्तखएको अनभयिुको हकमा पागलखािा िा कारागार 
प्रमखुले अनभयिुलाई छुट्कारा ठदएमा िा निजले आफ्िै िा अरू कसैको पनि हानि िोक्सािी 
गिन सक्दैि भिी प्रमाक्तणि गररठदएमा रिा मन्त्रालयले दफा ९३ बमोक्तजम वहरासिमा रहेको 
अनभयिुलाई छाड्ि िा वहरासिमा राख् ि िा अक्तघदेक्तख िै पागलखािामा राखेको रहेिछ भिे 
पागलखािामा पठाउि सक्िेछ । 

९६. विक्तिप् ि अनभयिु हकदार िा संरिकलाई सकु्तम्पि सक्ि े : दफा ९३ बमोक्तजम वहरासिमा 
रहेको अनभयिुको कुिै हकदार िा संरिकले आफ्िो रेखदेखमा राख् ि िा क्तजम्मामा नलि 
नििेदि ठदएमा त्यस्िो अनभयिुको रेखदेख हिु,े आफै िा अरू कसैलाई िनि िपरु् याउिे र 
निधानररि समय र नमनिमा िोवकएको अनधकृि समि जाुँचको निनमत्त उपक्तस्थि गराउिे कुरामा 
रिा मन्त्रालय सन्त्िषु्ट भएमा सो मन्त्रालयले निजलाई निजको हकदार िा संरिकलाई समु्पि 
सक्िेछ ।  

९७. कसरुसुँग सम्बद्ध मालसामािको नललाम विक्री िथा िन्त्दोिस्ि : (१) सैनिक अदालिले 
मदु्दाको पपुनिको क्रममा आफू समि पेश भएको कसरुसुँग सम्बद्ध मालसामािको सरुिा गिुन 
पिेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बमोक्तजम सरुिाको लानग राखेको मालसामाि सडी गली िासी जािे 
भएमा सैनिक अदालिले त्यस्िो मालसामाि नललाम नबक्री गरी प्राप् ि हिु आएको रकम 
सरकारी खािामा आम्दािी बाुँध्ि आदेश ठदि सक्िेछ । 

(३) सैनिक अदालिबाट मदु्दाको कारबाही समाप् ि भएपनछ त्यस्िो सैनिक 
अदालिबाट भएको ठहर सजायलाई सदर गिे अनधकारी िा सो अनधकृि भन्त्दा मानथको 
अनधकृिले र त्यस्िो सजाय सदर गराउि ुिपिे सैनिक अदालिको ठहर भएपनछ सेिा, चम,ु 

पिृिा िा िावहिीपनिले मदु्दाको पपुनिको क्रममा सैनिक अदालि समि पेश भएको कसरुसुँग 
सम्बद्ध मालसामाि, नलखि, जफि गिन, िष्ट गिन िा त्यसको हकदार भिी दािी गिे व्यक्तिलाई 
वफिान ठदि िा नबक्री गिन मिानसब मावफकको आदेश ठदि सक्िेछ ।  

(४) मदु्दाको पपुनि िेपालराज्यनभर िभएको अिस्थामा उपदफा (१) बमोक्तजम आदेश 
जारी गिे अनधकारीले आदेशको िक् कल मालसामाि रहेको क्तजल्लाको प्रमखु क्तजल्ला 
अनधकारी समि पठाउि ु पिेछ र प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीले पनि त्यस्िो आदेश बमोक्तजम 
काम िामेल गराउि ुपिेछ ।  

स्पष्टीकरण : यस दफाको प्रयोजिको लानग “मालसामाि” भन्त् िाले कसरुसुँग सम्बद्ध 
मालसामािको हकमा शरुु कब्जा िा अनधकारनभर रहेको मालसामाि लगायि सो मालसामाि 
िरुुन्त्ि िा पनछ पररििनि गरी िा सटही गरी िा नबक्री गरी प्राप् ि भए गरेको आम्दािी 
समेिलाई जिाउुँछ । 

९८. सैनिक अदालिको कारबाहीको मान्त्यिा : यस ऐि अन्त्िगनि सैनिक अदालिले गरेको 
पपुनिलाई अदालिी कारबाही मानििेछ । 

९९. सैनिक अदालिको स्थगि िथा विघटि : (१) देहायको अिस्थामा सैनिक अदालि स्थगि 
हिुेछ :- 

(क) मदु्दाको पपुनि शरुु भए पनछ दफा ६७ बमोक्तजम निधानररि अध्यि िथा 
सदस्यको सङ्खख्या घट्ि गएमा,  

(ख) पपुनिको क्रम जारी रहुँदा प्राड वििाकको प्रनिनिनध िा अनभयिु विरामी 
भएको कारणिाट पपुनि चालू राख् ि सम्भि िभएमा, 

(२) सैनिक आिश्यकिा िा अिशुासिको दृवष्टकोणले सैनिक अदालि जारी राख् ि 
असम्भि िा अिकु्तचि देक्तखएमा सैनिक अदालि बोलाउिे अनधकार प्राप् ि अनधकारीले सैनिक 
अदालि विघटि गिन सक्िेछ ।  
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(३) उपदफा (१) बमोक्तजमको कारण परी स्थनगि भएको सैनिक अदालि पूिन 
क्तस्थनिमा आएमा पपुनि पिुः चालू गिन सवकिेछ । 

(४) उपदफा (२) बमोक्तजमको कारण परी विघटि भएको सैनिक अदालि पिुः 
बोलाई मदु्दाको पपुनि चालू गिन सवकिेछ । 

(५) सैनिक अदालिबाट फैसला सम्बन्त्धी सम्पूणन कारबाही समाप् ि भएपनछ त्यस्िो 
सैनिक अदालि स्ििः विघटि हिुेछ । 

१००. नमनसल पठाउि े: (१) समरी सैनिक अदालि बाहेक अन्त्य सैनिक अदालिबाट मदु्दाको पपुनि, 

कारबाही र वकिारा समाप् ि भएपनछ निणनय सवहिको नमनसल प्राड वििाक पठाउि ुपिेछ र 
प्राड वििाकले आिश्यक जाुँचबझु गरी फैसला िा राय सदरको लानग क्रमशः दफा १०८, 

१०९ र ११० बमोक्तजमका अनधकारी समि पठाउि ुपिेछ ।   

(२) समरी सैनिक अदालिबाट मदु्दाको पपुनि, कारबाही र वकिारा भए पनछ निणनय 
सवहिको नमनसल प्राड वििाकमा पठाउि ुपिेछ र प्राड वििाकले आिश्यक जाुँचबझु गिेछ । 

(३) दफा १०५ बमोक्तजम विभागीय सजायको आदेश भएको अिस्थामा सजाय ठदि े
अनधकृिले कारबाहीको नमनसलको प्रमाक्तणि िक् कल दफा ११८ बमोक्तजमको अनधकारी समि 
पठाउि ुपिेछ । 

पररच्छेद–११ 

दण्ड सजाय 

१०१. सैनिक अदालिबाट ठदइि ेसजाय : (१) सैनिक अदालिबाट देहाय बमोक्तजमको सजाय ठदि 
सवकिेछ :- 

(क) जन्त्म कैद गिे, 

(ख) ............ 
(ग) १४ िषनसम्म कैद सजाय गिे, 

(घ) भवि्यमा सरकारी सेिाको निनमत्त अयोग्य िठहररि ेगरी हटाउिे 
िा भवि्यमा सरकारी सेिाको निनमत्त अयोग्य ठहररिे गरी 
िखानस्ि गिे, 

                                                           

  केही िेपाल कािूिलाई संशोधि, एकीकरण, समायोजि र खारेज गिे ऐि, २०७४ द्वारा संशोनधि। 


      केही िेपाल कािूिलाई संशोधि, एकीकरण, समायोजि र खारेज गिे ऐि, २०७४ द्वारा क्तझवकएको । 
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(ङ) दजान घटाउिे, 
(च) पाुँच िषनसम्म बढुिा रोक् का गिे,  

(छ) जङ्गी कारबाहीमा गररएको कसरुमा िीि मवहिासम्मको िलब भत्ता 
कट्टा गिे, 

(ज) िनिपूनिन िभएसम्म िलब भत्ता रोक् का गिे, 

(झ) बढीमा दईु िषनसम्म िलब िवृद्ध रोक् का गिे, 

(ञ) िनसहि ठदि,े 

(२)  देहायको कसरु गरेमा देहाय बमोक्तजमको सजाय हिुेछ :- 

(क) दफा ३८, ३९ र दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (क) 

बमोक्तजमको कसरु गरेमा जन्त्मकैद सजाय हिुेछ । 

(ख) देहाय बमोक्तजमको कसरु गरेमा चौध िषनसम्म कैद सजाय हिुेछ:- 

(१) दफा ४० बमोक्तजमको कसरु गरेमा,  
(२) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखि दफा ४१ र ४५ को 

खण्ड (क) बमोक्तजमको कसरु गरेमा, 
(३) जािी जािी दफा ४३ िा ४६ बमोक्तजमको कसरु गरेमा, 
(४) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखि आफ्िो किनव्य पालि 

गरररहेको कुिै अनधकृि उपर दफा ४४ को खण्ड (क) 
िा (ख) बमोक्तजम कसरु गरेमा,  

(५)  दफा ४७ बमोक्तजमको कसरु गरेमा ।  

(ग) देहाय बमोक्तजमको कसरु गरेमा दश िषनसम्म कैद सजाय हिुेछ :- 

(१) जङ्गी कारबाहीमा िलागेको बखि कुिै अनधकृि उपर 
दफा ४४ को खण्ड (क) िा (ख) बमोक्तजम कसरु गरेमा,  

(२) दफा ४८, ४९ िा दफा ५० बमोक्तजमको कसरु गरेमा, 
(३) दफा ५१ को खण्ड (क) िा दफा ५२ को खण्ड (क) 

बमोक्तजमको कसरु गरेमा, 

                                                           

  केही िेपाल कािूिलाई संशोधि, एकीकरण, समायोजि र खारेज गिे ऐि, २०७४ द्वारा संशोनधि। 
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(घ) दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोक्तजमको कसरु 
गरेमा .......... साि िषनसम्म कैद सजाय हिुेछ । 

(ङ) देहाय बमोक्तजमको कसरु गरेमा साि िषनसम्म कैद सजाय हिुेछ :- 

(१) जङ्गी कारबाहीमा िलागेको बखि दफा ४१ बमोक्तजमको 
कसरु गरेमा, 

(२) थाहा िपाई दफा ४६ बमोक्तजमको कसरु गरेमा,   
(३) दफा ५२ को खण्ड (ख), (ग), (घ), (ङ), (च) िा (छ) 

बमोक्तजमको कसरु गरेमा, 
(४)  दफा ५३, ५४ िा दफा ६३ बमोक्तजमको कसरु गरेमा । 

(च) देहाय बमोक्तजमको कसरु गरेमा पाुँच िषनसम्म कैद सजाय हिुेछ:- 

(१) दफा ४४ को खण्ड (ग) बमोक्तजम कसरु गरेमा,  
(२) जङ्गी कारबाहीमा िलागेको बखि दफा ४५ को खण्ड 

(क) बमोक्तजमको कसरु गरेमा, 
(३) दफा ५१ को खण्ड (ख) िा (ग) िा दफा ५५, ५६ िा 

दफा ५७ बमोक्तजमको कसरु गरेमा, 
(छ) दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (ग) िा (घ) िा दफा 

५८, ५९ िा दफा ६० बमोक्तजमको कसरु गरेमा िीि िषनसम्म 
कैद सजाय हिुेछ। 

(ज) देहाय बमोक्तजमको कसरु गरेमा दईु िषनसम्म कैद सजाय हिुेछ :- 

(१) दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (ङ), (च), (छ) िा 
(ज) बमोक्तजमको कसरु गरेमा, 

(२) दफा ४५ को खण्ड (ख) बमोक्तजम कसरु गरेमा, 
(३) अनधकृि भन्त्दा िलको व्यक्तिले जङ्गी कारबाही र किनव्य 

पालिको समयमा दफा ५२ को खण्ड (ज) बमोक्तजमको 
कसरु गरेमा,  

(४) थाहा िपाई दफा ४३ बमोक्तजमको कसरु गरेमा,  

                                                           

      केही िेपाल कािूिलाई संशोधि, एकीकरण, समायोजि र खारेज गिे ऐि, २०७४ द्वारा क्तझवकएको । 
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(५) दफा ६१ बमोक्तजमको कसरु गरेमा । 

(झ) अनधकृि भन्त्दा िलको व्यक्तिले जङ्गी कारबाही र किनव्य पालि 
बाहेक अन्त्य समयमा दफा ५२ को खण्ड (ज) बमोक्तजमको कसरु 
गरेमा ६ मवहिासम्म कैद सजाय हिुेछ ।  

(ञ) दफा ५२ को खण्ड (झ) र (ञ) बमोक्तजम कसरु गरेमा सेिाबाट 
बखानस्ि हिुेछ ।  

(ट)  दफा ६२ को खण्ड (ट) बमोक्तजमको कसरु गरेमा दईु िलब 
िवृद्ध रोक् का गिे िा दईु िषन सम्म बढुिा रोक् का गिे ।  

(ठ) सैनिक अदालिबाट पररच्छेद–७ मा उक्तल्लक्तखि कसरु गिे उद्योग 
गरेको िा त्यस्िो कसरु गिन सरु् याएको ठहररएमा यस ऐिमा 
वकटािी व्यिस्था भएकोमा बाहेक देहाय बमोक्तजमको सजाय 
हिुेछ:- 

(१)  जन्त्मकैद हिुे कसरु गिे उद्योग गरेकोमा चौध िषनसम्म 
कैद र अन्त्य कसरु गिे उद्योग गरेकोमा जिु कसरु गिे 
उद्योग गरेकोछ सो कसरु गरे बापि हिुे कैदको मानथल्लो 
हदको आधासम्म कैद,  

(२)  कुिै कसरु गिन सरु् याएकोमा जिु कसरु गिन सरु् याएकोछ 
सो कसरुलाई हिुे सजाय बराबर,  

(३)  जन्त्मकैद हिुे कसरु गिन सरु् याएको िर कसरु हिु 
िपाएकोमा चौध िषनसम्म कैद र अन्त्य कसरु गिन 
सरु् याएको िर कसरु हिु िपाएकोमा जिु कसरु गिन 
सरु् याएकोछ सो कसरु गरे बापि हिुे कैदको मानथल्लो 
हदको आधासम्म कैद ।   

(३) दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोक्तजम कसरु गिे व्यक्ति भागेको 
नमनिले पैंिीस ठदिनभर पनि फेला परेि िा हाक्तजर हिु आएि भिे निजको अंश रोक् का 
गररिेछ। त्यस्िो व्यक्ति िीि िषनसम्म पनि हाक्तजर हिु आएि िा खोजी गदान पनि फेला परेि 

                                                           
   िेपालको संविधाि अिकूुल बिाउि केही िेपाल ऐिलाई संशोधि गिे ऐि, २०७५ द्वारा संशोनधि ।                             
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भिे निजको अंश जफि र नललाम नबक्री गरी प्राप् ि हिु आएको रकम सरकारी कोषमा 
दाक्तखल गररिेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोक्तजम अंश जफि गरेपनछ कसरुदार फेला परेमा....... 
जन्त्मकैदको सजाय ठदि सवकिेछ ।  

(५) उपदफा (२) को खण्ड (ञ) बमोक्तजम भवि्यमा सरकारी सेिाको निनमत्त 
अयोग्य ठहररिे गरी बखानस्ि गररएका कुिै व्यक्तिको सञ् चयकोषमा जम्मा भएको रकम 
बाहेक निजको बाुँकी रहेको िलब भत्ता र निजले पाउि ु पिे निितृ्तभरण लगायि अन्त्य 
सवुिधा रकम समेि ठदइिे छैि । 

१०२. सजायमा थप घट गिन सक्ि े: (१) सैनिक अदालिबाट पररच्छेद-७ मा उक्तल्लक्तखि कसरुको 
अनभयोग ठहर भएमा सैनिक अदालिले सो कसरुका लानग दफा १०१ को उपदफा (२) मा 
लेक्तखए बमोक्तजमको सजाय िा कसरुको मारा अिसुार सोही दफाको उपदफा (१) मा 
लेक्तखएका सजायहरुमध्ये कुिै कम सजाय ठदि  सक्िेछ ।  

(२) सैनिक अदालिले दफा १०१ को उपदफा (१) को खण्ड (घ) बमोक्तजम 
भवि्यमा सरकारी सेिाको निनमत्त अयोग्य ठहररिे गरी िखानस्ि गिे िा भवि्यमा सरकारी 
सेिाको निनमत्त अयोग्य िठहररिे गरी हटाउिे सजाय ठदएकोमा सोही उपदफाको खण्ड (ङ), 

(च), (छ), (ज), (झ) िा (ट) बमोक्तजमको कुिै एक िा एकभन्त्दा बढी थप सजाय ठदि 
सवकिेछ ।  

(३) अनधकृि दजानको व्यक्तिलाई दफा १०१ को उपदफा (१) को खण्ड (क), (ख) 
िा (ग) बमोक्तजमको कुिै सजायको आदेश ठदि ुअगािै सोही दफाको खण्ड (घ) बमोक्तजमको 
सजाय गिुन पिेछ ।  

१०३. एक कसरुको अनभयोग लागेको अनभयिुलाई अको कसरुमा सजाय ठदि सक्ि े : (१) देहाय 
बमोक्तजमको कसरुको अनभयोग लगाइएको अनभयिुलाई सैनिक अदालिले देहाय बमोक्तजमको 
कसरुमा दोषी ठहर् याई सजाय ठदि सक्िेछ :- 

(क) भगिुाको अनभयोग लगाइएकोलाई भाग्ि ेउद्योग गरेको िा गयल भएको 
कसरुमा, 

(ख) भाग्िे उद्योग गरेको अनभयोग लगाइएकोलाई गयल भएको कसरुमा, 

                                                           

      केही िेपाल कािूिलाई संशोधि, एकीकरण, समायोजि र खारेज गिे ऐि, २०७४ द्वारा क्तझवकएको । 
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(ग) आपरानधक िल प्रयोग गिे अनभयोग लगाइएकोलाई हमला गरेको 
कसरुमा,  

(घ) धम्कीको िोली प्रयोग गिे अनभयोग लगाइएकोलाई मयानदा िराखी 
होच्याई िोलेको कसरुमा,  

(ङ) दफा ४९ को खण्ड (क) िा (ख) बमोक्तजमको कुिै कसरुको अनभयोग 
लगाइएको व्यक्तिलाई सोही दफाको खण्ड (ग) बमोक्तजमको कसरुमा ।  

(२) यस ऐि बमोक्तजम कुिै कसरुको अनभयोग लगाइएको अनभयिुलाई कडा सजाय 
हिुे पररक्तस्थनिमा सो कसरु गरेको भिी प्रमाक्तणि िभएमा सैनिक अदालिले सामान्त्य 
पररक्तस्थनिमा कसरु गरेको मािी कम सजाय ठदि सक्िेछ । 

(३) यस ऐि बमोक्तजम कुिै कसरुको अनभयोग लगाइएको अनभयिु उपर सो कसरु 
गिन उद्योग गरेको िा सरु् याएको भिी छुटै्ट अनभयोग िलगाइएको भए िापनि सैनिक 
अदालिले त्यस्िो कसरु गिन उद्योग गरेको िा सरु् याएको भिी दोषी ठहर् याई सजाय ठदि 
सक्िेछ ।  

१०४. रणभनूम सजाय : (१) दफा ६३ को उपदफा (२) बमोक्तजमको कसरु गरेमा जीउमा िनि 
परु् याउिे बाहेक थनु्त् िे िा कडा पररश्रम गराउिे गरी रणभनूम सजाय ठदइिेछ ।  

(२) हदु्दा, अमल्दार िा प्यठुलाई रणभनूम सजाय ठदएको अिस्थामा निज नसपाहीमा 
ओह्रनलएको मानििेछ ।  

१०५. विभागीय सजाय : (१) पररच्छेद–८ र यस पररच्छेदमा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि 
यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे देहायका दजानका व्यक्तिले यस ऐि बमोक्तजम कसरु गरेमा 
कसरुको गाम्भीयन हेरी निजलाई सैनिक अदालि िबोलाई देहाय बमोक्तजमको अनधकारीले 
देहाय बमोक्तजम विभागीय सजायको आदेश ठदि सक्िेछ :-  

(क) कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि िा सो सरहका कमाण्डर िा िेपाल सरकारको 
स्िीकृनि नलई प्रधाि सेिापनिले िोकेको अन्त्य अनधकृिले अनधकृि िथा 
पठदक दजान बाहेक अन्त्य दजानका व्यक्तिलाई देहायको कुिै एक िा 
एकभन्त्दा बढी विभागीय सजायको आदेश ठदि सक्िेछ :- 
(१) िीस ठदिसम्म सैनिक वहरासिमा राख् ि,े  

(२) िीस ठदिसम्म िजरबन्त्द राख् िे, 
(३) िीस ठदिसम्म लाइिमा थनु्त् ि,े 
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(४) थप गाडन िा ड् यटुीमा राख् ि,े 

(५) गरररहेको काम खोस्िे िा कायम मकुायम भइरहेको दजानबाट 
हटाउि,े  

(६) असल सेिा, आचरण िा योग्यिा बापि खाइ पाइरहेको िलब भत्ता 
रोक् का िा कट्टा गिे, 

(७) िनसहि ठदि,े 

(८) एक मवहिामा चौध ठदिसम्मको िलब जररिािा गिे, 

(९) िनिपूनिन िभएसम्म िलब भत्ता रोक् का िा कट्टा गिे, 

(१०) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखिमा िीस ठदिसम्म रणभनूम सजाय 
गिे, 

(११) रणभनूम सजाय ठदिे । 

(ख) पिृिापनि, िावहिीपनि िा सो सरहका पनिले िा िपेाल सरकारको स्िीकृनि 
नलई प्रधाि सेिापनिले िोकेको अन्त्य अनधकारीले सेिािी भन्त्दा िल्लो 
दजानको अनधकृि िा पठदकलाई देहायका कुिै एक िा एकभन्त्दा बढी 
विभागीय सजायको आदेश ठदि सक्िेछ:- 

(१) िनसहि ठदि,े 

(२) चेिाििी ठदि,े 

(३) िनिपूनिन िभएसम्म िलब भत्ता रोक् का गिे, 

(४) एक िषनसम्म बढुिा रोक् का गिे, 

(५) एक िषनसम्म ज्येष्ठिा कट्टा गिे ।  

(ग) उपरथी िा सो सरहका दजानका अनधकारीले िा िेपाल सरकारको स्िीकृनि 
नलई प्रधाि सेिापनिले िोकेको अन्त्य अनधकारीले प्रमखु सेिािी र सोभन्त्दा 
िल्लो दजानको अनधकृि र पठदकलाई देहायको कुिै एक िा एकभन्त्दा 
बढी विभागीय सजायको आदेश ठदि सक्िेछ :- 

(१) िनसहि ठदि,े 

(२) चेिाििी ठदि,े 

(३) िनिपूनिन िभएसम्म िलब भत्ता रोक् का गिे, 

(४) एक िषनसम्म बढुिा रोक् का गिे, 
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(५) एक िषनसम्म ज्येष्ठिा कट्टा गिे । 

(घ) िेपाल सरकारको स्िीकृनि नलई प्रधाि सेिापनि िा कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले 
िोकेको अन्त्य अनधकृिले यो ऐि अन्त्िगनिको कुिै कसरुको अनभयोग 
लागेको पठदक दजानको सैनिक उपर िोवकएको िररकाले कारबाही चलाई 
कसरु गरेको ठहररएमा हिु गएको िनिपूनिन िभएसम्म निजको िलब भत्ता 
रोक्ि सक्िेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम विभागीय सजायको आदेश ठदि ु अक्तघ सम्बक्तन्त्धि 
अनभयिुले चाहेमा त्यस्िो कसरुको पपुनि सैनिक अदालिबाट गराउिको लानग नििेदि ठदि े
अनधकारबाट निजलाई िक्तञ् चि गररिे छैि ।  

१०६. विभागीय सजायको हद :- (१) दफा १०५ को उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोक्तजम 
विभागीय सजायको आदेश ठदुँदा सोही खण्डको उपखण्ड (१), (२) र (३) बमोक्तजम रणभनूम 
सजाय खावपिे छैि । 

(२) दफा १०५ को उपदफा (१) को खण्ड (क) को उपखण्ड (१), (२), (३) िा 
(४) बमोक्तजमको सजाय मध्ये दईु िा सो भन्त्दा बढी सजाय ठदएको अिस्थामा उपखण्ड (१) 
िा (२) बमोक्तजमको सजाय भिुाि भएपनछ मार उपखण्ड (३) िा (४) बमोक्तजमको सजाय 
थप हिुेछ । 

(३) दफा १०५ को उपदफा (१) को खण्ड (क) को उपखण्ड (१), (२) िा (३) 
बमोक्तजम एक िा एकभन्त्दा बढी सजायको आदेश ठदइएकोमा त्यस्िा सजायको कुल अिनध 
पैंिालीस ठदि भन्त्दा बढी हिुे छैि । 

(४) नबल्लादार भन्त्दा िल्लो दजानको सैनिकलाई दफा १०५ को उपदफा (१) को 
खण्ड (क) को उपखण्ड (७) बमोक्तजमको सजाय ठदइिे छैि । 

१०७. सामूवहक जररिािा : (१) कुिै गलु्म, स्क्िाड्रि, व्यािी िा त्यस्िो अरू यनुिटको सरसामाि 
(इक्तक्िपमेण्ट) कुिै हाि हनियार, गोली गठ्ठा िा हाि हनियारको कुिै पाटनपजुान हराए, चोररएमा 
त्यस्िा यनुिटका सेिा, चम,ु पिृिा िा िावहिीपनिले कोटन अफ् इन्त्क्िायरीको प्रनििेदि पाएपनछ 
पठदक, हदु्दा, अमल्दार, प्यठु र त्यस यनुिटका व्यक्तिहरू सबैलाई िा जिाफदेही हिु ुपिे भिी 
आफूले ठहर् याए जनि व्यक्तिहरूलाई सामूवहक जररिािा गिन सक्िेछ । 

(२) जररिािा लागेका व्यक्तिहरूको िलबबाट दामासाहीले त्यस्िो जररिािा असलु 
उपर गररिेछ ।  
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पररच्छेद–१२ 

मदु्दा सदर गिे र दोहोर् याउि े

१०८. जिरल सैनिक अदालिको ठहर िा सजाय सदर गिे : जिरल सैनिक अदालिबाट भएको 
ठहर िा सजाय िेपाल सरकारले िा िेपाल सरकारले अनधकार ठदएको अनधकारीले सदर गिन 
सक्िेछ । 

१०९. समरी जिरल सैनिक अदालिको ठहर िा सजाय सदर गिे : सैनिक अदालि बोलाउिे 
अनधकृिले िा निजले मानथल्लो िहमा पेश गिुन भन्त् ि ेआदेश ठदएमा निज भन्त्दा मानथका 
अनधकृिले समरी जिरल सैनिक अदालिबाट भएको ठहर िा सजाय सदर गिन सक्िेछ । 

११०. नडक्त् िक्ट सैनिक अदालिको ठहर िा सजाय सदर गिे : नडक्त् िक्ट सैनिक अदालिबाट भएको 
ठहर िा सजाय जिरल सैनिक अदालि बोलाउिे अनधकार प्राप् ि अनधकारी िा निजबाट 
अनधकार प्राप् ि अनधकारीले सदर गिन सक्िेछ । 

१११.  मदु्दा सदर गराउुँदा अपिाउि ुपिे कायनविनध : दफा १०८, १०९ र ११० बमोक्तजमको मदु्दा 
सदर गराउिे प्रयोजिका लानग मदु्दा फैसला गिे सैनिक अदालिले फैसला भएको नमनिले 
साि ठदिनभर स्पष्ट आधार र कारण सवहिको फैसलाको पूणन पाठ ियार गरी सदरको लानग 
सम्बक्तन्त्धि नमनसल िीस ठदिनभर उपलब्ध गराउि ुपिेछ । त्यसरी प्राप् ि भएको नमनसलका 
हकमा फैसला सदर गिे निकाय िा अनधकारीले त्यस्िो नमनसल प्राप् ि भएका नमनिले बढीमा 
िीस ठदिनभर आफ्िो कारबाहीको टंुगो लगाउि ुपिेछ । 

११२. शिन िोक्ि सक्ि े: दफा १०८ िा ११० बमोक्तजम अनधकार ठदिे अनधकारीले अनधकार ठदुँदा 
आिश्यकिा अिसुार शिन िोक्ि सक्िेछ ।  

११३. सजाय घटाउि सक्ि े: सैनिक अदालिको सजाय सदर गिे अनधकारीले दफा ११२ बमोक्तजम 
कुिै शिन िोवकएमा त्यसको अधीिमा रही सैनिक अदालिको सजाय घटाउि िा दफा १०१ 
मा िोवकएको सजायहरु मध्ये कम सजाय ठदि सक्िछे ।  

११४. ठहर िा सजाय दोहोर् याउिे : (१) सैनिक अदालिबाट ठहर भएको सजायलाई सो सदर गिे 
अनधकारीले दोहोर् याई हेिन आदेश ठदि सक्िेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम आदेश भएमा सैनिक अदालिले सो मदु्दामा अरू थप 
सििु प्रमाण बझुी मदु्दाको कारबाही र वकिारा गिन सक्िेछ । 

(३) मदु्दा दोहोर् याई हेिुन पदान कुिै अनििायन कारणले उपक्तस्थि हिु िसकेमा बाहेक 
शरुु फैसला गिे अनधकृिहरूबाट िै दोहोर् याउि ुपछन ।  
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(४) उपदफा (३) बमोक्तजम शरुु फैसला गिे अनधकृिहरू उपक्तस्थि हिु िसकेमा सो 
को कारण सवहिको निस्सा नमनसल सामेल राखी शरुु फैसला गिे अनधकृिमध्ये उपक्तस्थि हिु 
िसक्िे सङ्खख्या िरािरका अन्त्य सदस्यहरू थपी मदु्दाको कारबाही शरुु गिुन पिेछ । 

११५. समरी सैनिक अदालिको ठहर िा सजाय : (१) समरी सैनिक अदालिको ठहर िा सजाय 
सदर गराइरहि ुपिे छैि । िरुुन्त्ि िामेल गिुन पिेछ । 

(२) उपदफा (१) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि पाुँच िषनभन्त्दा कम सेिा 
अिनध भएका अनधकृिले कारबाही गरेको रहेछ भिे जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखिमा 
बाहेक िावहिीपनि िा सो भन्त्दा मानथल्लो अनधकृिको स्िीकृनि प्राप् ि िगरी सजाय िामेल गिुन 
हुुँदैि । 

(३) समरी सैनिक अदालिले गरेको ठहर िा सजाय िावहिी िा पिृिापनि िा प्रधाि 
सेिापनिले अनधकार ठदएको अनधकृि समि पेश गिुन पिेछ र त्यस्िा अनधकृिले मदु्दाको 
िास्िविक रूप हेरी ठहर िा सजाय बदर गिन िा घटाउि सक्िेछ । 

११६. ठहर िा सजाय हेरफेर गिे : (१) सैनिक अदालिको सजाय सदर भएको िा सदर गराउि ु
िपिे कुिै ठहर िा सजाय प्रमाणद्वारा समथनि हिु िसकेमा िा अन्त्य कुिै कारणबाट मान्न 
िसवकिे भएमा दफा ११३ बमोक्तजम सजाय घटाउि अनधकार पाएका अनधकारीले ियाुँ ठहर 
िा सजाय गरेमा सो बमोक्तजम सजाय कायानन्त्ियि गिन सवकिेछ ।  

िर त्यस्िो ठहर िा सजायमा सैनिक अदालिले अनधकारिेरको प्रश् ि उठाएमा िा सो 
ठहर िा सजाय हिुे कारणमा सैनिक अदालि सन्त्िषु्ट हिु िसकेको अिस्थामा बाहेक ियाुँ 
ठहर िा सजाय गिुन हुुँदैि । 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम ियाुँ ठहर गरी सजाय ठदइएकोमा बाहेक सैनिक 
अदालिबाट गररएको र सदर भइसकेको िा सदर गराउि िपिे कुिै सजाय कुिै कारणबाट 
अमान्त्य ठहररि आएमा उपदफा (१) बमोक्तजमको अनधकारीले सोही उपदफामा उक्तल्लक्तखि 
व्यिस्थाको अधीिमा रही आफूले उक्तचि ठहर् याएको ियाुँ सजाय ठदि सक्िेछ । 

(३) उपदफा (१) िा (२) बमोक्तजम ठदइिे सजाय सैनिक अदालिबाट ठहर भएको 
सजायभन्त्दा बढी हिुे गरी ठदइिे छैि । 

(४) यस दफा अन्त्िगनि हेरफेर िा ठहर भएको सजाय सैनिक अदालिबाट गरे सरह 
हिुेछ । 
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११७. ठहर िा सदर मान्त्य िहिु े: समरी सैनिक अदालि बाहेक अन्त्य सैनिक अदालिबाट भएका 
ठहर िा सजाय अनधकार प्राप् ि अनधकारीबाट सदर िभएसम्म मान्त्य हिु ेछैि । 

११८. विभागीय सजायको आदेश उपर पिुः विचार : विभागीय सजायको आदेश गैरकािूिी, 
अन्त्यायपूणन िा बढी देक्तखि आएमा देहायका अनधकारीले पिुः विचार गरी सो सजाय बदर, 

हेरफेर िा घटाउिे आदेश ठदि सक्िेछ :- 

(क) कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले ठदएको सजायको हकमा त्यस्िो कमाक्तण्डङ्ग अनधकृि 

भन्त्दा कमाण्डमा उच्च भएको जिुसकैु अनधकृि,  

(ख) अरू कुिै अनधकारीले ठदएको सजायको हकमा िेपाल सरकार, प्रधाि 
सेिापनि िा प्रधाि सेिापनिबाट िोवकएको अरू अनधकृि । 

११९.  सैनिक अदालिको आदेश िा फैसला उपर पिुरािेदि : (१) दफा ६८ को खण्ड (क) 
अन्त्िगनि जिरल सैनिक अदालि र समरी जिरल सैनिक अदालिबाट भएको फैसला िा 
अक्तन्त्िम आदेश उपर पिुरािेदि सनु्त् ि देहायको एक सैनिक विशेष अदालि रहिेछ :- 

(क) न्त्याय पररषद्को नसफाररसमा िेपाल सरकारले िोकेको  

उच्च अदालिको न्त्यायाधीश    – अध्यि 

(ख)  रिा मन्त्रालयका सक्तचि     – सदस्य 

(ग)  प्राड वििाकका प्रमखु     – सदस्य 

(२) दफा ६८ को खण्ड (क) अन्त्िगनि जिरल सैनिक अदालि र समरी जिरल 
सैनिक अदालिबाट भएको फैसला िा अक्तन्त्िम आदेश उपर क्तचत्त िबु्  ि ेपिले सो फैसला 
िा अक्तन्त्िम आदेश भएको नमनिले ३५ ठदिनभर उपदफा (१) बमोक्तजमको अदालि समि 
पिुरािेदि गिन सक्िेछ ।   

(३) उपदफा (१) बमोक्तजमको अदालिले दफा ६२ अन्त्िगनिका मदु्दाको शरुु 
कारबाही र वकिारा समेि गिेछ ।  

(४) उपदफा (३) बमोक्तजम भएको फैसला उपर ३५ ठदिनभर सिोच्च अदालिमा 
पिुरािेदि लाग्ि सक्िेछ ।  

(५) उपदफा (१) बमोक्तजमको अदालिले मदु्दाको शरुु कारबाही र वकिारा िथा 
पिुरािेदिको कारबाही र वकिारा गदान अपिाउि ुपिे कायनविनध िोवकए बमोक्तजम हिुेछ । 

(६) दफा ६८ को खण्ड (ख) र (ग) अन्त्िगनिको िेरानधकारनभरका कसरुहरुको 
सम्बन्त्धमा सैनिक अदालिबाट भएको फैसला िा अक्तन्त्िम आदेश उपर क्तचत्त िबु्  ि े पिले 
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फैसला िा अक्तन्त्िम आदेश भएको नमनिले ३५ ठदिनभर प्राड वििाक माफन ि प्रधाि सेिापनि 
समि पिुरािेदि गिन सक्िेछ ।  

(७) उपदफा (६) बमोक्तजम परेको पिुरािेदिको कारबाही र वकिारा गिनका लानग 
देहायको एक पिुरािेदि सनमनि रहिेछ :- 

(क) प्रधाि सेिापनिले िोकेको सहायक रथी – अध्यि 

(ख) प्रधाि सेिापनिले िोकेको महासेिािी – सदस्य 

(ग) सम्बक्तन्त्धि मदु्दाको सैनिक अदालिमा संलग्ि 

िरहेको प्राड वििाकको प्रनिनिनध  – सदस्य 

(८) उपदफा (७) बमोक्तजमको सनमनिले पिुरािेदिको कारबाही र वकिारा गदान 
अपिाउि ुपिे कायनविनध िोवकए बमोक्तजम हिुेछ ।  

पररच्छेद–१३ 

सजायको कायानन्त्ियि 

१२०. कैद अिनधको गणिा : (१) सैनिक अदालिद्वारा ठदइएको कैद सजाय दोहोर् याई हेररएको भए 
िापनि िभए िापनि वहरासिमा राखेको भए सो नमनिदेक्तख र िराखेको भए मदु्दाको शरुु 
कारबाहीमा अध्यिले र समरी सैनिक अदालिको हकमा उि अदालिको अनधकृिले 
हस्िािर गरेको नमनिदेक्तख कैदको अिनध गणिा गररिेछ ।  

(२) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखिमा कसरु गरेको भिी सैनिक अदालिबाट दोषी 
ठहर भएका व्यक्तिलाई बखानस्ि िगरी कैदको सजाय िोवकएकोमा कुिै कारणले कारागार 
चलाि गिन िसवकएको अिस्थामा िोवकएको अनधकृिले आफ्िो पदको क्तजम्मेिारी सम्हाली 
काम गिन निदेशि ठदि सक्िेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोक्तजमको अिस्थामा गरेको सेिा अिनध कैदमा रहे सरह गणिा 
गररिेछ । 

१२१. कैद सजायको िामेली : (१) सैनिक अदालिबाट कैद सजाय पाएको व्यक्तिलाई सजाय सदर 
गिे अनधकृिले िा समरी सैनिक अदालिको हकमा अदालिका अनधकृिले कैदको सजाय 
भिुाि गिन कारागार चलाि गिन आदेश ठदिेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम आदेश ठदएपनछ सजाय भोग्िे व्यक्तिको कमाक्तण्डङ्ग 
अनधकृि िा निजले िोकेको अरू अनधकृिले थिुिुा पजुीसाथ त्यस व्यक्तिलाई कारागार 
चलाि गिुन पिेछ ।   
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(३) कैदीलाई एक ठाउुँबाट अको ठाउुँमा सादान उम्की, भागी जाि िा अरू 
अिाक्तञ् छि काम गिन िपाउिे गरी मिानसब मावफकको प्रनिबन्त्ध लगाउि सवकिेछ । 

(४) कारागारमा थनुिएको कैदीको सम्बन्त्धमा पवहले जारी भएको आदेशको सट्टा ियाुँ 
आदेश जारी भएमा त्यस्िो आदेश ठदिे अनधकृिले सोही बमोक्तजमको थिुिुा पजुी सम्बक्तन्त्धि 
कारागार प्रमखुलाई ठदि ुपिेछ । 

(५) सैनिक अदालिबाट कैदको सजाय पाएको र अन्त्य कारणले यस ऐि बमोक्तजम 
जारी भएको थिुिुा पजुी िा अरू कुिै नलखिमा सामान्त्य रवुट भएको िा ढाुँचा िनमलेको 
कारणबाट मार कुिै थिुिुालाई गैरकािूिी थिुामा राखेको मानििे छैि । 

(६) कैदको सजाय भिुाि गराउि कारागार पठाउिे आदेश भएकोमा सो कारागारमा 
िपठाउुँदासम्म अनभयिुलाई अरू उपयिु स्थािमा वहरासिमा राख् ि सवकिेछ । 

(७) िीि मवहिाभन्त्दा कम कैदको सजाय भएको अिस्थामा उपदफा (१) 
बमोक्तजमको अनधकृिले त्यस्िो सजाय पाएका व्यक्तिलाई सैनिक वहरासिमा राखी सजाय 
भिुाि गराउिे आदेश ठदि सक्िेछ ।  

(८) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखिमा कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिले िोकेको ठाउुँमा थिुी 
कैदको सजाय भिुाि गराउि सक्िेछ ।  

(९) यस ऐि बमोक्तजम कैदमा रहेका कैदीलाई कैदमा रहुँदा शारीररक सजाय ठदइि े
छैि र प्रचनलि कािूिले व्यिस्था गरेको भन्त्दा अन्त्यथा हिुे गरी कैद सजाय ठदइिे छैि । 

(१०) सैनिक कारागार िा सैनिक वहरासिमा कैद सजाय िामेल हिु िसक्ि ेअिस्था 
छ भन्त् िे सेिा, चम,ु पिृिा िा िावहिी कमाण्ड गिे अनधकृिलाई लागेमा अन्त्य कुिै कारागारमा 
कैद भिुाि गराउि आदेश ठदि सक्िेछ । 

१२२. यदु्धबन्त्दी मान्नपुिे अिनध : दफा १३१ को प्रयोजिको लानग कुिै व्यक्तिको दफा १२९ मा 
उल्लेख भए बमोक्तजम निजको आचरणको जाुँचबझु समाप् ि िभएसम्म र जाुँचबझु समाप् ि 
भएपनछ आचरण बापि सेिाबाट बखानस्ि भएछ भिे बखानस्ि भएको ठदिसम्म यदु्धिन्त्दी 
भइरहेको मानििेछ ।  

१२३. िलब भत्ता कटौिी : (१) सजायको आदेश कायानन्त्ियि गिे प्रयोजिको लानग देहाय 
बमोक्तजमको अिस्थामा अनधकृिको िलब भत्ता देहाय बमोक्तजम कट्टा गररिेछ :- 

(क) कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिलाई ठदएको स्पष्टीकरण सन्त्िोषजिक भई िेपाल 
सरकारबाट स्िीकृि भएमा बाहेक गयल भएको ठदिको िलब भत्ता, 
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(ख) कुिै सैनिक िा अन्त्य अदालि िा विभागीय सजायको आदेश ठदि पाउि े
अनधकारीले ठदएको सजायको आदेश बमोक्तजम वहरासिमा रहेको िा 
ड् यूटीबाट निलम्बि भएको बेलाको िलब भत्ता, 

(ग) गैरकािूिी रूपमा कसैको िलब रोकेको िा ठदि इन्त्कार गरेकोमा ठदि ु
पिे ठहररि आएको रकम, 

(घ) सैनिक अदालि िा विभागीय सजायको आदेश ठदि पाउिे अनधकारीले 
सजायको आदेश ठदुँदा हिु गएको खचन पूनिन गिन चावहिे रकम, 

(ङ) सैनिक अदालि िा विभागीय सजायको आदेश ठदि पाउिे अनधकारीले 
ठदएको सजायको आदेश बमोक्तजम जफि गिे िा रोक्िे भिी आदेश 
ठदएको सबै िलब भत्ता, 

(च) सैनिक अदालि िा दफा ६६ बमोक्तजम अन्त्य कुिै अदालिबाट गररएको 
जररिािा बापिको रकम,  

(छ) कुिै अनधकृिको लापरिाही िा गल्िीले िेपाल सरकार िा िेपाली सेिाको 
निजी सम्पक्तत्त चोरी िा हानि िोक्सािी भएको भिी रीिपूिनकको 
िहवककािबाट देक्तखि आएमा त्यस्िो सम्पनि पूनिन गिन चावहिे रकम, 

(ज) कुिै अनधकृि शरसुुँग नमल्ि गएको िा शरकुो कब्जामा रहेको बेलामा 
शरकुो सेिा गरी बसेको िा शरकुो आदेश अन्त्िगनि िा अरू ििरले 
शरलुाई सहायिा गरेको िा अक्तघबाटै उक्तचि सािधािी िगरी जािी जािी 
आफ्िो किनव्य पालिमा लापरिाही गरी शरकुो कैदी भएको िा शरकुो 
कैदी भएपनछ पनि वफिान आउि सक्िे अिस्था हुुँदाहुुँदै आफ्िो पिमा 
िआएको भन्त् िे प्रधाि सेिापनिले खडा गरेको कोटन आफ्िो इन्त्क्िायरीबाट 
ठहर भई िेपाल सरकारको आदेशले जफि भएको सबै िलब भत्ता 
रकम, 

(झ) आफ्िो पत् िी र छोरा छोरीको पालि पोषणको लानग िेपाल सरकारको 
आदेशले ठदिपुिे रकम िा त्यस्िा छोराछोरीको पालि पोषणको लानग 
िेपाल सरकारले ठदई राखेको रकम,  

(२) उपदफा (१) को व्यिस्थाको अधीिमा रही यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे 
अनधकृि िाहेक अरू व्यक्तिको िलब भत्ता रकमबाट देहाय बमोक्तजम कटौिी गिन सवकिेछ:- 
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(क) गयल िा भगिुा िा यदु्धबन्त्दी भए िा सैनिक िा अन्त्य अदालि िा 
विभागीय सजायको आदेश ठदि पाउिे अनधकृिले कैद गरेबापि िा 
सैनिक अदालि िा त्यस्िो अनधकृिले रणभनूम सजाय गरेबापि गयल 
भएको प्रत्येक ठदिको िलब भत्ता र कुिै अनभयोगमा थनुिएकोमा पनछ 
सैनिक अदालि िा अन्त्य अदालिबाट दोषी साविि भै त्यस्िो थिुामा 
रहेको अिनधको प्रत्येक ठदिको िलब भत्ता रकम,  

(ख) सैनिक िा अन्त्य अदालि िा विभागीय सजायको आदेश ठदि पाउि े
अनधकारीले दोषी ठहराएको कसरुको अनभयोगमा अक्तघ वहरासिमा भएको 
िा निलम्िि भएको बखिको िलब भत्ता रकम, 

(ग) यस ऐि अन्त्िगनि कसरु ठहररिे काम गरेबाट विरामी भएको भिी 
क्तचवकत्सकले परीिण गरी प्रमाणपर ठदएमा त्यसरी विरामी भई अस्पिाल 
िसेको प्रत्येक ठदिको िलब भत्ता रकम,  

(घ) दरुाचार िा लापरिाहीबाट विरामी हिु गएको भिी क्तचवकत्सकले परीिण 
गरी प्रमाणपर ठदएमा त्यसरी नबरामी भई अस्पिालमा बसेको प्रत्येक 
ठदिको िेपाल सरकारले िोकेको िा िेपाल सरकारद्वारा अनधकार प्राप् ि 
कुिै अनधकृिले िोकेको रकम,  

(ङ) सैनिक अदालि िा विभागीय सजायको आदेश ठदि पाउिे अनधकारीबाट 
जफि गिे िा रोक्िे भिी आदेश भएको िलब भत्ता रकम, 

(च) शरलेु यदु्धबन्त्दीकोरूपमा राखेको िा शरकुो कब्जामा रहेको बखि 
आफ्िो आचरणका कारण सेिाबाट बरखास्ि गररएको नमनिले शरबुाट 
छुटाइएको नमनिसम्मको प्रत्येक ठदिको िलब भत्ता रकम,  

(छ) िेपाल सरकारको कुिै घर िा सम्पक्तत्तको हानि िोक्सािी िा िाश गरे, 

हराए िा अिािश्यक रूपमा कुिै खचन गराएको भिी आफ्िो कमाक्तण्डङ्ग 
अनधकृिले ठहर् याएमा त्यस्िो पूनिन गिन चावहिे रकम, 

(ज) सैनिक अदालि िा अन्त्य अदालि िा दफा ६६, १०५ िा १०७ 
बमोक्तजम अनधकार प्रयोग गिे कुिै अनधकारीबाट गररएको जररिािा नििन 
चावहिे रकम,  
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(झ) आफ्िो पत् िी र छोराछोरीको पालि पोषणको लानग िेपाल सरकारको 
आदेशले ठदिपुिे रकम िा त्यस्िा छोराछोरीको पालि पोषणको लानग 
िेपाल सरकारले ठदइराखेको रकम । 

१२४. गयल िा वहरासिमा परेको समयको गणिा : दफा १२३ को उपदफा (२) को खण्ड   
(क) को प्रयोजिको लानग,– 

(क) एक ठदि िा एक भन्त्दा बढी ठदि गरी लगािार ६ घण्टा भन्त्दा कम गयल 
भएमा िा वहरासिमा परेमा गयल भएको िा वहरासिमा परेको मानिि े  

छैि । 

(ख) एक ठदि भन्त्दा कम्िी गयल भएको िा वहरासिमा परेको कारणबाट कुिै 
सैनिकले पूरा समय काम गिन िपाई अरू कसैलाई सो काममा लगाइएमा 
त्यसरी एक ठदि भन्त्दा कम गयल िा वहरासिमा परेकालाई एक ठदि 
गयल भएको िा वहरासिमा परेको मानििेछ । 

(ग) कुिै ठदि लगािार बाह्र घण्टा िा बढी गयल भएको िा वहरासिमा परेको 
भए त्यस्िो समय जनि भए िापनि एक ठदि मार गयल भएको िा 
वहरासिमा परेको मानििेछ । 

(घ) मध्य राि अगानडदेक्तख गयल भई िा वहरासिमा रही मध्य रािपनछ सो 
गयल िा वहरासि अन्त्ि भएमा पूरा एक ठदिको अिनध मानििेछ । 

१२५. मदु्दा पपुनि हुुँदाको िलब भत्ता : कुिै अनभयोग लागी वहरासिमा रहेको िा निलम्िि भएको 
यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्तिको हकमा िोवकएको अनधकृिले दफा १२३ को 
उपदफा (१) को खण्ड (ख) र उपदफा (२) को खण्ड (ख) को कायानन्त्ियिको लानग मदु्दा 
वकिारा िलागेसम्म निजको िलब भत्ता रोक् का राख् ि निदेशि ठदि सक्िेछ । 

१२६. कटौिीको हद : बखानसीको सजाय भएकोमा बाहेक दफा १२३ को उपदफा (२) को खण्ड 
(घ), (च), (छ) र (ज) सम्ममा लेक्तखएका कुराहरूबाट िलब भत्तामा हिुे कटौिी सम्बक्तन्त्धि 
व्यक्तिले पाउिे कुिै पनि मवहिाको िलब भत्ताको आधाभन्त्दा बढी हिुे छैि । 

१२७. सञ् चयकोष, निितृ्तभरण िाहेक अरू रकमबाट कट्टा हिु े : यस ऐि बमोक्तजम कुिै व्यक्तिको 
िलब भत्ताबाट कट्टा हिुे जनि रकम असलु उपर गिे कुिै अको िररकामा प्रनिकूल प्रभाि 
िपारी सञ् चयकोष र निितृ्तभरणबाट बाहेक सो व्यक्तिले पाउिे अरू रकमबाट कट्टा हिु 
सक्िेछ । 
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१२८. सरकारी बाुँकी सरह असलु उपर गररि े: यस ऐि बमोक्तजम अदालिी कारबाही गदान लागेको 
जररिािा असलु उपर गिन सम्बक्तन्त्धि प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीलाई लेखी पठाउि 
सवकिेछ।त्यसरी लेखी आएमा सम्बक्तन्त्धि प्रमखु क्तजल्ला अनधकारीले प्रचनलि िेपाल कािूि 
बमोक्तजम सरकारी बाुँकी सरह असलु उपर गरी सम्बक्तन्त्धि विभागमा पठाउि ुपिेछ । 

१२९. चाल चलि बारे जाुँचबझु हुुँदासम्म यदु्धबन्त्दीको िलब भत्ता : यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे 
कुिै व्यक्ति यदु्धबन्त्दी हुुँदा िा शरकुो कब्जामा भएको बखि यो ऐि िा अरू ऐि अन्त्िगनि 
चाल चलि बारे जाुँचबझु गिुन पदान प्रधाि सेिापनि िा निजबाट अनधकार प्राप् ि कुिै 
अनधकृिले त्यस्िो जाुँचबझुको पररणाम थाहा िहुुँदासम्म निजको पूरै िा आंक्तशक िलब भत्ता 
रोक्िे आदेश ठदि सक्िेछ । 

१३०. कटौिीहरू माफी ठदि े : यस ऐिबमोक्तजम िलब भत्तामा हिुे कटौिी िोवकए बमोक्तजमको 
मारामा माफी ठदि सवकिछे । 

१३१. माफी भएको कटौिीबाट यदु्वबन्त्दीको आक्तश्रिहरूको व्यिस्था : (१) यदु्वबन्त्दी भएका यस 
ऐिको िेरानधकारनभर पिे व्यक्तिको िलब भत्ता दफा १२३ को उपदफा (१) को खण्ड 
(ज) र उपदफा (२) को  खण्ड (क) बमोक्तजम जफि भएको िर दफा १३० बमोक्तजम 
माफी भएको रहेछ भिे िोवकएको अनधकारीहरूले त्यस्िा व्यक्तिका आक्तश्रिहरूलाई सो िलब 
भत्तामध्येबाट रासि र अरू आिश्यक कुराको व्यिस्था नमलाई ठदि ुपिेछ।त्यस्िो व्यिस्था 
नमलाइएकोमा िाुँकी रहिे रकम मार माफी भएको मानििेछ ।  

(२) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्ति यदु्वबन्त्दी भएको रहेछ िा जङ्गी 
कारबाहीमा हराएको रहेछ भिे िोवकए बमोक्तजम निजको िलब भत्ताबाट निजका 
आक्तश्रिहरूको निनमत्त उपयिु राशि र अन्त्य कुराको व्यिस्था नमलाइिेछ । 

१३२. िपेालबावहर रहेको अिस्थामा सजायको कायानन्त्ियि : (१) यस ऐि बमोक्तजम सजाय पाएको 
व्यक्ति िपेाल राज्य बावहर रहेको अिस्थामा निज रहेकै मलुकुमा िा िेपाल ल्याई सजायको 
कायानन्त्ियि गिन सवकिेछ । 

(२) िेपाली सेिामा कायनरि कुिै व्यक्ति िेपाल राज्य बावहर बसेको समयमा सेिाबाट 
मिु हिुे भएमा िा मिु भए पनछ निजलाई िपेाल क्तझकाउि सवकिेछ ।  
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पररच्छेद–१४ 

विविध 

१३३. हािहनियार, खरखजािा िथा अन्त्य सैन्त्य सामग्रीको नियन्त्रण िथा क्तजम्मेिारी : (१) िेपाल 
सरकारले िोकेको व्यिस्थाको अधीिमा रही िेपाली सेिाको हािहनियार, खरखजािा िथा 
अन्त्य सैन्त्य सर सामग्रीको नियन्त्रणको क्तजम्मा प्रधाि सेिापनिमा रहिेछ ।  

(२) िेपाली सेिाका लानग हािहनियार, खरखजािा िथा अन्त्य सैन्त्य सर सामग्री खररद 
गिन आिश्यक परेमा प्रधाि सेिापनिले त्यसको पु् याइुँ सवहिको वििरण रिा मन्त्रालयमा 
प्रस्ििु गिुन पिेछ।त्यसरी प्राप् ि वििरणका सम्बन्त्धमा िीनिगि निणनयका लानग मक्तन्त्रपररषद् मा 
नसफाररश गिन रावष्ट्रय सरुिा पररषद् मा पेश गिुन पिेछ । 

(३) प्रधाि सेिापनिले आफ्िो क्तजम्मामा रहेको िेपाली सेिाको हािहनियार, खरखजािा 
िथा अन्त्य सैन्त्य सर सामग्री प्रचनलि कािूि िथा िेपाल सरकारले ठदएको निदेशि बमोक्तजम 
आफ्िो नियन्त्रण िथा क्तजम्मेिारीमा िेपाली सेिाको कुिै अङ्गलाई उपलब्ध गराउिे आदेश 
ठदि   सक्िेछ । 

(४) प्रधाि सेिापनिले िपेाली सेिाको हािहनियार, खरखजािा िथा अन्त्य सैन्त्य सर 
सामग्री िेपाल सरकारको स्िीकृनि नलई िेपाली सेिाका अङ्ग बाहेक अन्त्य निकायलाई 
हस्िान्त्िरण गिन िा बालनगरीमा ठदि सक्िेछ ।  

(५) प्रधाि सेिापनिले िपेाली सेिाको हािहनियार, खरखजािा िथा अन्त्य सैन्त्य सर 
सामग्रीको अद्यािनधक वििरण प्रत्येक ६/६ मवहिामा रिा मन्त्रालयमा पेश गिुन पिेछ र सो 
बाहेक रिा मन्त्रालयले माग गरेको समयमा त्यसको अद्यािनधक वििरण पेश गिे किनव्य 
प्रधाि सेिापनिको हिुेछ । 

(६) सेिाको काम र िानलमको लानग खचन भएको हािहनियार खरखजािा नमन्त्हा ठदि े
अनधकार प्रधाि सेिापनिलाई हिुेछ र सो बाहेक अन्त्य काममा खचन भएको हािहनियार िथा 
खरखजािा नमन्त्हा ठदिे अनधकार रिा मन्त्रालयलाई हिुेछ । 

१३४. प्रधाि सेिापनिको पाररश्रनमक िथा सवुिधा : (१) प्रधाि सेिापनिको मानसक पाररश्रनमक िपेाल 
सरकारले िोके बमाोक्तजम हिुेछ ।  

(२) िेपाल सरकारले प्रधाि सेिापनिको मानसक पाररश्रनमकबाट सयकडा दशका 
दरले सञ् चयकोष कट्टा गरी सो कट्टा रकममा शि प्रनिशि थप गरी सञ् चयकोषमा जम्मा 
गररठदिेछ । 
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(३) काठमाडौं उपत्यकानभर उपयिु घर िहिुे प्रधाि सेिापनिलाई आिासका लानग 
िेपाल सरकारको िफन बाट उपयिु घरको िन्त्दोिस्ि हिुेछ । 

(४) प्रधाि सेिापनिलाई िेपाल सरकारको िफन बाट सिारी साधि उपलब्ध   
गराइिेछ ।  

(५) प्रधाि सेिापनिले सेिाबाट अिकाश प्राप् ि गरेपनछ िेपाली सेिाको निितृ्तभरण 
सम्बन्त्धी प्रचनलि नियम अिसुार निितृ्तभरण पाउिेछ । 

(६) प्रधाि सेिापनिको एकाघर सुँगको पररिारलाई देहाय बमोक्तजमको पाररिाररक 
निितृ्तभरण ठदइिेछ :- 

(क) प्रधाि सेिापनि आफ्िो पदमा छुँदै मतृ्य ु भएमा िेपाल सरकारले िोके 
बमोक्तजमको एकमषु्ट रकम,  

(ख) उपदफा (५) बमोक्तजम निितृ्तभरण पाउि थालेको िौ िषन िपगु्दै निजको 
मतृ्य ुभएमा िौ िषन पगु्ि जनि अिनध बाुँकी रहन्त्छ त्यनि अिनधसम्म सोही 
बमोक्तजमको रकम । 

(७) उपदफा (५) र (६) मा जिुसकैु कुरा लेक्तखएको भए िापनि कायम मकुायम 
प्रधाि सेिापनि भई कायनभार सम्हालेको अिनधको निितृ्तभरण िा पाररिाररक निितृ्तभरण 
ठदइिे छैि ।   

(८) प्रधाि सेिापनिले प्रत्येक िषन पूरा पाररश्रनमक सवहि देहाय बमोक्तजमको विदा 
पाउिेछ :- 

(क) भैपरर आउिे विदा बीस ठदि, 

(ख) घर विदा पैंिालीस ठदि, 

(ग) नबरामी विदा पन्त्र ठदि । 

(९) भैपरर आउिे विदा सोही िषन उपयोग िभएमा अको िषन सक्तञ् चि हिु ेछैि । घर 
विदा अनधकिम पैंिालीस ठदिसम्म र नबरामी विदा सेिा अिनधभरको सक्तञ् चि रहिेछ । 
प्रधाि सेिापनिले अिकाश प्राप् ि गदान सक्तञ् चि रहेको घर विदा र नबरामी विदा बापिको 
रकम प्राप् ि गिेछ ।  

(१०) प्रधाि सेिापनिले भैपरर आउिे विदा आफै नलि सक्िेछ र घर विदा िथा 
नबरामी विदा रिामन्त्रीबाट स्िीकृि गराउि ुपिेछ । 
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(११) िेपाल सरकारले विदा भिुाि िहुुँदै प्रधाि सेिापनिलाई काममा वफिान 
बोलाउि सक्िेछ ।  

१३५. जङ्गी कारबाहीमा लागेको घोषणा : िेपाल सरकारले यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे जिुसकैु 
व्यक्ति िा व्यक्तिहरूको बललाई जहाुँसकैु काम गरररहेको भए िापनि िा अरू कुिै ऐि लागू 
भैरहेको भए िापनि जङ्गी कारबाहीमा लागेको भिी घोषणा गिन सक्िेछ ।  

१३५क. उपयोग गिन सवकिःे िपेाल सरकारले िेपाली सेिालाई विकास निमानण िथा विपद् 
व्यिस्थापिका कायनमा समेि उपयोग गिन सक्िेछ । 

 

१३६. सैनिक कारागार : िेपाल सरकारले आफ्िो अनधिमा रहेको माििोक्तचि भौनिक सवुिधाहरु 
भएको कुिै घर िा घरको कुिै भागलाई सैनिक अदालिबाट कैद सजाय पाएका व्यक्तिलाई 
थिुामा राख् िको निनमत्त सैनिक कारागार भिी िोक्ि सक्िेछ । 

१३७. कुिै बलमा यस ऐिको प्रयोग : (१) िेपाल सरकारले िेपाल राजपरमा सूचिा प्रकाशि गरी 
खास कामको निनमत्त छुटै्ट बल गठि गिन सक्िेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम प्रकाक्तशि सूचिामा त्यसरी गठठि बललाई िेपाल 
सरकारले यस ऐिका सबै िा केही दफाहरू रूपान्त्िर गरी िा िगरी लागू गिन िा कुिै 
दफालाई केही समयसम्मको निनमत्त स्थगि गिे गरी आदेश जारी गिन सक्िेछ र त्यस्िो 
आदेशमा आिश्यक शिन समेि िोक्ि सक्िेछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोक्तजमको व्यिस्था दफा ३ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) 
बमोक्तजमका व्यक्तिहरुको हकमा समेि लागू गिन सवकिेछ । 

(४) उपदफा (१) बमोक्तजमको बलमा िेपाल सरकारले िेपाली सेिामा कायनरि 
विनभन्त् ि दजानका सैनिकलाई समेि खटाउि सक्िेछ ।  

१३८. विशषे अिस्थामा अनधकार प्रयोग गिे अनधकृिहरू : (१) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे 
व्यक्तिहरूले िेपाली सेिाको कुिै एकाइमा रहिे संख्याभन्त्दा बढी संख्या भएको कुिै सैनिक 
सङ्गठिका कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिको अधीि काम गरररहेको बखि त्यस्िो व्यक्तिहरू उपर 
कमाक्तण्डङ्ग अनधकृिको अनधकार प्रयोग गिे गरी िेपाल सरकारले यो ऐि अन्त्िगनि सेिा, चम,ु 

पिृिा िथा िावहिीको अनधकृिलाई निनमत्त मकुरनर गिन सक्िेछ । 

                                                           
    िेपालको संविधाि अिकूुल बिाउि केही िेपाल ऐिलाई संशोधि गिे ऐि, २०७५ द्वारा थप । 
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(२) िेपाल सरकारले उपदफा (१) बमोक्तजम मकुरनर गदान यस ऐि अन्त्िगनि सबै िा 
केही अनधकार, सीमा, अपिाद र शिनहरू िोक्ि सक्िेछ । 

१३९. शे्रणी विभाजि िथा समािेश : (१) िेपाल सरकारले यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे दफा ३ 
बमोक्तजमको कुिै व्यक्ति िा व्यक्तिहरूको बललाई अनधकृि, पठदक िा नबल्लादार शे्रणीमा 
विभाजि गिन र कुिै व्यक्तिलाई त्यसरी विभाक्तजि शे्रणीमा समािेश गिन र पवहले शे्रणीमा 
विभाक्तजि भएकोमा बदर गिन सक्िेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम कुिै व्यक्ति अनधकृि, पठदक िा नबल्लादार शे्रणीमा 
विभाजि िगररएको भए निज नबल्लादार भन्त्दा मनुिको मानििेछ । 

१४०. जाुँचबझु आयोग गठि गिन सक्िे : (१) यस ऐिको िेरानधकारनभर पिे कुिै व्यक्ति समेि 
संलग्ि भएको कुिै सािनजनिक सरोकारका विषयमा जाुँचबझु गरी प्रनििेदि पेश गिन िेपाल 
सरकारले जाुँचबझु आयोग ऐि, २०२६ बमोक्तजम जाुँचबझु आयोग गठि गिन सक्िेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोक्तजम गठि हिुे जाुँचबझु आयोगको काम, किनव्य र अनधकार 
िथा अन्त्य व्यिस्था सोही ऐिमा लेक्तखए बमोक्तजम हिुेछ । 

१४१. अनधकार प्रत्यायोजि गिन सक्ि े: (१) िेपाल सरकारले यो ऐि िथा यस ऐि अन्त्िगनि बिेको 
नियम बमोक्तजम आफूलाई प्राप् ि अनधकार प्रधाि सेिापनि िथा मािहिका निकाय िा 
अनधकारी िा अन्त्य सरकारी निकाय िा अनधकारीलाई प्रत्यायोजि गिन सक्िेछ । 

(२) िेपाल सरकारले विशेष पररक्तस्थनिमा प्रचनलि कािूि बमोक्तजम आफू िा कुिै 
निकाय िा अनधकारीमा निवहि अक्तख्ियार आिश्यकिा अिसुार प्रधाि सेिापनि र निज 
मािहिका एकाइलाई समु्पि सक्िेछ । 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोक्तजम सकु्तम्पएको अक्तख्ियार सकु्तम्पएकै अिस्थामा िेपाल 
सरकार िा सम्बद्ध निकाय िा अनधकारी आफैले प्रयोग गिन कुिै बाधा परु् याएको मानिि े
छैि। 

(४) यस ऐि िथा प्रचनलि कािूि बमोक्तजम प्रधाि सेिापनिले आफूलाई प्राप् ि 
अनधकार आफ्िो उत्तरदावयत्िमा मािहिका निकाय िा अनधकारीलाई प्रत्यायोजि गिन 
सक्िेछ। 

१४२. निदेशि ठदि सक्ि े: (१) िेपाल सरकारले यस ऐिको उदे्दश्य कायानन्त्ियि गिन गराउि प्रधाि 
सेिापनिलाई आिश्यकिा अिसुार निदेशि ठदि सक्िेछ । 
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(२) उपदफा (१) बमोक्तजम िेपाल सरकारले ठदएको निदेशि कायानन्त्ियि गिुन, 
गराउि ुप्रधाि सेिापनिको किनव्य हिुेछ ।  

१४३. नियम बिाउि े अनधकार : (१) यस ऐिको उदे्दश्य कायानन्त्ियिका लानग िेपाल सरकारले 
आिश्यक नियम बिाउि सक्िेछ । 

(२) उपदफा (१) ले ठदएको अनधकारको सिनसामान्त्यिामा प्रनिकूल प्रभाि िपिे गरी 
िेपाली सेिा सम्बन्त्धी देहायका विषयहरूमा नियमहरू बिाउि सवकिेछ :- 

(क) नियकु्ति, विदा, बढुिा, दजान घटाउिे, अिकाश, बखानस्ि िथा सेिाका अन्त्य 
शिन सम्बन्त्धी विषयमा,  

(ख) उन्त्मकु्ति र सवुिधा सम्बन्त्धी विषयमा,  
(ग) कल्याणकारी कोष सञ् चालि सम्बन्त्धी विषयमा,  
(घ) कसरुको अिसुन्त्धाि, िहवककाि, अनभयिुलाई वहरासिमा राख् िे र मदु्दा 

दायर सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ङ) सैनिक अदालिको गठि, विघटि, स्थगि, चालू गिे, अनधकार िेर, 

कायनविनध, मदु्दा सदर गिे र दोहोर् याउि,े ठहर िा सजाय कायानन्त्ियि 
सम्बन्त्धी विषयमा,  

(च) रणभनूम सजायको वकनसम निधानरण सम्बन्त्धी विषयमा,  
(छ) कोटन अफ इन्त्क्िायरीको गठि, कायनविनध, त्यस्िो कोटनले शपथ गराउिे 

िररका र सािी प्रमाणको अनभलेख सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ज) आक्तश्रि व्यक्तिलाई सहायिाको बन्त्दोिस्ि र त्यसको कायानन्त्िि सम्बन्त्धी 

विषयमा, 
(झ) िेकम्मा िा िेचल्िीको सामािहरू नमन्त्हा र रद्दी सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ञ) भगिुाको िलब, भत्ता र अरू रकमको व्यिस्था सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ट) सैनिक कारागारहरूको प्रशासि, रेखदेख, व्यिस्थापि र कारागार 

अनधकृिको सेिाका शिन सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ठ) कैदीहरूको सरुिा, अिशुासि, विशेष पररश्रम, उिीहरूलाई काममा लगाउिे, 

कसरु बापि सजाय र सजाय माफी सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ड) हािहनियार, खरखजािा िथा अन्त्य सैन्त्य सर सामग्रीको अरि, खटि पटि, 

हस्िेिारी ठदिे, नमन्त्हा र रद्दी सम्बन्त्धी विषयमा, 
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(ढ) इन्त्टेनलजेन्त्स काममा खचन भएको रकम, ररभक्तल्भङ फण्डबाट खचन भएको 
रकम िथा भैपरर आउि ेकामको लानग भएको खचन रकम नमन्त्हा सम्बन्त्धी 
विषयमा, 

(ण) मिोरञ् जि अिदुाि सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ि) भगूिा उपर कारबाही सम्बन्त्धी विषयमा, 
(थ) सैनिक अस्पिालको व्यिस्था सम्बन्त्धी विषयमा, 
(द) सैनिक चन्त्दा र परुस्कार सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ध) प्राड वििाक नियकु्ति सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ि) हिाई पररिहि िथा विमाि संभार समूह सम्बन्त्धी विषयमा, 
(प) प्यारासूट फोल्डर मवहला सम्बन्त्धी विषयमा, 
(फ) रिा आनथनक कायनविनध िथा दैनिक िथा भ्रमण भत्ता सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ब) उपदाि, निितृ्तभरण र अन्त्य सवुिधा सम्बन्त्धी विषयमा, 
(भ) अल्प सेिा सम्बन्त्धी विषयमा, 
(म) सैनिक उपचाररका सम्बन्त्धी विषयमा, 
(य) लेखा समूह सम्बन्त्धी विषयमा, 
(र) सैनिक प्रहरी सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ल)  सैनिक प्राविनधज्ञ सम्बन्त्धी विषयमा, 
(ि) भिूपूिन सैनिक नियकु्ति सम्बन्त्धी विषयमा । 

१४४. खारेजी र बचाउ : (१) देहायका ऐिहरू खारेज गररएकाछि ्:- 

(क) सेिा सम्बन्त्धी अक्तख्ियार समु्पिे ऐि, २०१५ 

(ख)  सैनिक ऐि, २०१६ 

(ग) प्रधाि सेिापनिको काम, किनव्य, अनधकार िथा सेिा शिन ऐि, २०२६ 

(२) यो ऐि प्रारम्भ हुुँदाका बखि िेपाली सेिामा बहाल रहेका सबै दजानका व्यक्ति 
यस ऐि बमोक्तजम िेपाली सेिाको िि ् िि ् पद िथा दजानमा कायम रहेको मानििेछ र 
निजहरू सेिा सम्बन्त्धी प्रचनलि कािूिले िोकेको अिनधसम्म आफ्िो पदमा बहाल रहिेछि।  

(३) उपदफा (१) बमोक्तजमका ऐि बमोक्तजम भए गरेका काम कारबाही यसै ऐि 

बमोक्तजम भए गरेको मानििेछ । 

१४५. रूपान्त्िर : प्रचनलि कािूिमा प्रयोग भएका देहायका शब्दहरूको सट्टा देहायका शब्दहरू 
राखी रूपान्त्िर गररएकोछ :- 
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(क) “शाही िेपाली सेिा” को सट्टा “िेपाली सेिा” 

(ख) “श्री ५ को सशस् र सेिा” को सट्टा “िेपाली सेिा”1
। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 द्रष्टव्य : (१) केही िेपाल कािूि संशोधि गिे ऐि, २०६३ द्वारा रूपान्त्िर गररएका शब्द:-  

                 “श्री ५ को सरकार” को सट्टा “िेपाल सरकार” । 

 (२) न्त्याय प्रशासम ऐि २०७३ द्वारा रूपान्त्िर गररएका शब्द:- 

“पिुरािेदि अदालि” को सट्टा “उच्च अदालि” । 

 



www.lawcommission.gov.np 

67 

अिसूुची–१ 

(दफा ७ को उपदफा (४) सुँग सम्बक्तन्त्धि) 

सेिामा रहिे पदहरु 

 

  

(क) महारथी 
(ख) रथी 
(ग) उपरथी 
(घ) सहायक रथी 
(ङ) महासेिािी 
(च) प्रमखु सेिािी 
(छ) सेिािी 
(ज) सहसेिािी 
(झ) उपसेिािी 
(ञ) सहायक सेिािी 
(ट) प्रमखु सिेुदार 

(ठ) सिेुदार 

(ड) जमदार 

(ढ) हदु्दा 
(ण) अमल्दार 

(ि) प्यूठ 

(थ) नसपाही 
(द) फलोअसन 
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अिसूुची–२ 

(दफा ९ को उपदफा (२) र दफा १६ सुँग सम्बक्तन्त्धि) 

शपथ 

 

 

म ... ... ... ... मलुकु र जििाप्रनि पूणन िफादार रही सत्यनिष्ठापूिनक प्रनिज्ञा गछुन/ईश्वरको 
िाममा शपथ नलन्त्छु वक िेपालको राजकीय सत्ता र सािनभौमसत्ता िेपाली जििामा रहेको 
िेपालको संविधाि प्रनि पूणन िफादार रहुँदै ... ... ... पदको कामकाज प्रचनलि कािूिको 
अधीिमा रही मलुकु र जििाको सोझो क्तचिाई, कसैको डर िमािी, पिपाि िगरी, पूिानग्रह िा 
खराब भाििा िनलई इमान्त्दाररिाका साथ गिेछु र आफ्िो किनव्य पालिाको नसलनसलामा 
आफूलाई जािकारीमा आएको कुरा म पदमा बहाल रहुँदा िा िरहुँदा जिुसकैु अिस्थामा 
पनि कािूिको पालिा गदान बाहेक अरू अिस्थामा कुिै वकनसमबाट पनि प्रकट िा सङ्केि गिे 
छैि ।  

 

                                       ............... 

 नमनि :                             हस्िािर  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
     गणिन्त्र सदुृढीकरण िथा केही िेपाल कािूि (संशोधि) गिे ऐि, २०६६ द्वारा संशोनधि । 

     केही िेपाल ऐि संशोधि गिे ऐि, २०७२ द्वारा संशोनधि । 
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अिसूुची–३ 

(दफा १७ को उपदफा (१) सुँग सम्बक्तन्त्धि) 

िेपाली सेिामा कायनरि व्यक्तिहरुको उमेरको हद 

साधारणिफन  : 

(क)  महारथी        ६१ िषन 
(ख)  रथी        ५८ िषन 
(ग)  उपरथी        ५७ िषन 
(घ)  सहायक रथी       ५६ िषन 
(ङ)  महासेिािी       ५६ िषन  

(च)  प्रमखु सेिािी       ५४ िषन 
(छ)  सेिािी        ५३ िषन 
(ज)  सहसेिािी       ५२ िषन 
(झ)  उपसेिािी       ५१ िषन 
(ञ)  सहायक सेिािी       ५० िषन 

प्राविनधकिफन  :  

(क)  उपरथी        ५८ िषन 
(ख)  सहायक रथी       ५८ िषन 
(ग)  महासेिािी       ५७ िषन 
(घ)  प्रमखु सेिािी       ५६ िषन 
(ङ)  सहायक सेिािीदेक्तख सेिािीसम्म    ५५ िषन 
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अिसूुची–४ 

(दफा १७ को उपदफा (२) सुँग सम्बक्तन्त्धि) 

िेपाली सेिाका अनधकृिहरुको पदािनध 

साधारणिफन  : 

 

(क)  रथी         २ िषन 
(ख)  उपरथी        ३ िषन 
(ग)  सहायक रथी       ४ िषन 
(घ)  महासेिािी        ५ िषन 
(ङ)  प्रमखु सेिािी       ५ िषन 
(च) सेिािी (अनधकृि सेिाको कुल अिनध)     २० िषन  

प्राविनधकिफन  : 

 

(क)  उपरथी        ३ िषन 
(ख)  सहायक रथी       ४ िषन 
(ग)  महासेिािी        ५ िषन 
(घ)  प्रमखु सेिािी       ५ िषन 
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अिसूुची–५ 

(दफा १७ को उपदफा (३) सुँग सम्बक्तन्त्धि) 

िेपाली सेिाका अनधकृिहरुको थप हिुसक्िे पदािनध 

साधारण िफन  : 

(क)  रथी        एक िषनको एक अिनध 

(ख)  उपरथी       दईु िषनको एक अिनध 

(ग)  सहायक रथी      िीि िषनको एक अिनध 

(घ)  महासेिािी       दईु िषनको एक अिनध 

(ङ)  प्रमखु सेिािी      िीि िषनको एक अिनध 

(च)  सेिािी           एक पटकमा पाुँच िषनको 
           एक अिनध र अको पटक  

िीि िषनको अिनध गरी 
जम्मा आठ िषन । 

प्राविनधकिफन  : 

(क) उपरथी       दईु िषनको एक अिनध 

(ख) सहायक रथी      िीि िषनको एक अिनध  

(ग) महासेिािी र प्रमखु सेिािी      िीि िषनको एक अिनध 

 

द्रष्टव्य : प्रथम पदािनधबाट अिकास हिुे प्रमखु सेिािीलाई सेिा अिनध थप गरी निितृ्तभरण    

ठदईिेछ । 


