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नेपालको संववधानको धारा २७ मा प्रत्येक नागररकलाई सूचना पाउने हक हनुे व्यवस्था रहेको छ भन े
सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५ तथा सूचनाको हक सम्बन्धी ननयमावली, २०६५ को 
ननयम ३ मा प्रत्येक सावविननक ननकायले आफ्ना वियाकलाप तथा गनतववनधहरूको वववरण रैमानसक 
अवनधमा सावविननक िानकारीको लानग प्रकाजशत गनुवपने कानूनी व्यवस्था रहेको छ। यसका लानग 
सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन र ननयमावलीमा गरी २० वटा शीर्वक उल्लेख गररए अनसुार यस 
मन्रालयको कायवक्षेर र जिम्मेवारी अन्तगवत नमनत 208२ वैशाख मवहना देजख ऐ. असार मवहनासम्म 
सम्पादन गररएका प्रमखु कायव एवं प्रगनत समावेश गरी सावविननक िानकारीको लानग प्रकाजशत गररएको 
छ। 
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१. मन्रालयको स्वरूप र प्रकृनत 

नेपालको संववधान बमोजिम संिीय संरचना अनसुार २०७४ माि २१ गते प्रदेश सरकार गठन भएसँगै आनथवक 
मानमला तथा योिना मन्रालय नमनत २०७४/१०/२९ मा स्थापना भएको हो। 

यस मन्रालयमा माननीय मन्रीको रािननैतक नेततृ्व र प्रदेश सजचवको प्रशासननक नेततृ्वमा महाशाखा प्रमखु 
(उपसजचव) लगायत अन्य ४० िना कमवचारीको दरबन्दी रहेको छ। नेपाल सरकारको रािपरांवकत प्रथम 
शे्रणीको अनधकृत प्रदेश सजचव तथा नवौं/दशौं तहको अनधकृत महाशाखा प्रमखु रहने व्यवस्था रहेको छ। यस 
मन्रालयले प्रदेशको आनथवक अवस्थाको ववश्लरे्ण तथा आनथवक नीनतको तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमनका साथै 
प्रदेशको ववननयोिन, रािस्व, धरौटी, कायव सञ् चालन कोर् र अन्य सरकारी कोर् तथा सम्पजिको एकीकृत वववरण 
र लेखा परीक्षण लगायतका वियाकलापहरू सम्पादन गदवछ। 

यस मन्रालयले प्रदेश प्रशासन सेवा अन्तगवत लेखा र रािस्व समहुका कमवचारीको सरुवा, बढुवा, सिाय तथा 
रेकर्व व्यवस्थापन, समय समयमा ववनभन्न ननदेशनात्मक कायव, प्रदेश जस्थत मातहत कायावलयको अनगुमन, मूल्याङ्कन 
तथा सझुाव लगायतका वियाकलापहरू सम्पादन गदवछ। हाल यस मन्रालय कोशी प्रदेशको मोरङ जिल्ला 
जस्थत नबराटनगर-७ मा रहेको छ। 

क. मन्रालयको दूरदृवि 

वविीय स्रोतको प्रभावकारी पररचालनको माध्यमबाट यस प्रदेशलाई स्वच्छ, सखुी र समनु्नत प्रदेश बनाउने। 

ख. लक्ष्य 

वविीय स्रोतको प्रभावकारी र समजुचत पररचालन एवम ् वविीय अनशुासनको पालना गदै नमतव्ययी एवम ्
पारदशी रूपमा सावविननक खचवको उपयोग गरी सामाजिक न्याय सवहतको समदृ्ध प्रदेश ननमावणमा सहयोग 
परु् याउने। 

ग. उद्दशे्य 

• करको दरलाई कम तथा दायरालाई वृवद्ध गदै संि तथा स्थानीय तहसँग समन्वय गरी कर 
प्रणालीलाई सरल एवम ्अनमुान योग्य बनाउन।े 

• प्रदेश तथा स्थानीय तहको कर प्रशासनको क्षमता अनभवृवद्ध गदै सक्षम र प्रभावशाली बनाउन।े  

• सावविननक खचव प्रणालीमा सधुार गदै थप वस्तनुनष्ठ र पारदशी बनाउने। 

• प्रदेशको खचव प्रणालीमा ननिी तथा सहकारी क्षरे समेतलाई सहभागी गराई यी क्षेरहरूलाई आनथवक 
ववकासको सशक्त साझेदारको रूपमा ववकास गने। 

• वैदेजशक लगानी तथा वैदेजशक सहायतालाई आवश्यकता एवम ्औजचत्यको आधारमा तलुनात्मक 
लाभका क्षेरमा पररचालन गने। 

• वविीय हस्तान्तरण प्रणालीलाई वैज्ञाननक बनाउने। 

२. मन्रालयको काम, कतवव्य र अनधकार  

प्रदेश सरकार(कायवववभािन) ननयमावली, २०७९ अनसुार यस मन्रालयको काम, कतवव्य र अनधकार देहायअनसुार 
रहेको छ: 

1. प्रदेशको आनथवक अवस्थाको ववश्लरे्ण तथा आनथवक नीनतको तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

2. प्रदेशस्तरको आनथवक स्रोतको बाँर्फाँट, लगानी प्रके्षपण र वविीय व्यवस्थापन 

3. प्रदेशस्तरको आनथवक स्थावयत्व र मूल्य जस्थरता सम्बन्धी नीनत तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 
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4. संिको स्वीकृनतमा वैदेजशक सहयोग, वैदेजशक ऋण र अनदुान प्रानप्त, उपयोग, लेखाङ्कन र प्रनतवदेन 

5. प्रदेश जस्थत सरकारी सम्पजिको एकीकृत वववरण र सरकारी बाँकी रकमको लगत तथा असलु उपर 

6. राविय तथा अन्तर प्रदेश ववकास आयोिनाको समन्वय र सशतव अनदुानको सदपुयोग 

7. प्रदेशस्तरीय ववकास नीनत,  प्राथनमकता,  आवनधक तथा क्षरेगत योिना र वावर्वक ववकास कायविमको 
तिुवमा,  कायावन्वयन र अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 

8. प्रदेश रािस्व सम्बन्धी नीनत तथा काननुको तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

9. प्रदेश सावविननक खचव सम्बन्धी नीनतको तिुवमा,  कायावन्वयन र ननयमन तथा स्थानीय तह अनदुान 

10. संिीय नीनत अनरुूप सह वविीयकरण 

11. प्रदेश आनथवक कायवववनध सम्बन्धी नीनत तथा कानूनको ननमावण, कायावन्वयन र ननयमन 

12. प्रदेश आनथवक ऐन, प्रदेश ववननयोिन ऐन तथा प्रदेशको बिेट तिुवमा,  कायावन्वयन, ननयमन र आनथवक 
अनशुासन 

13. प्रदेश सजञ् चत कोर्को सञ् चालन तथा व्यवस्थापन र प्रदेश लेखा ननयन्रण एवम ्व्यवस्थापन 

14. प्रदेश पूरक अनमुान तथा पेश्की खचव र प्रदेश आकजस्मक कोर् सम्बन्धी 
15. प्रदेश सरकारी लगानी र लाभांशको लेखा व्यवस्थापन 

16. प्रदेश गत ववननयोिन, रािस्व, धरौटी, कायव सञ् चालन कोर् र अन्य सरकारी कोर् तथा सम्पजिको 
एकीकृत वववरण र लेखा परीक्षण 

17. िरिग्गा रजिस्रेसन शलु्क, सवारी साधन कर, मनोरञ्जन कर, ववज्ञापन कर, पयवटन शलु्क, कृवर् आयमा 
कर, सेवा शलु्क, दस्तरु र दण्र् िररबाना सङ्कलन, बाँर्फाँट र उपयोग सम्बन्धी नीनत तथा कानून 
तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

18. संिीय काननु अनसुार प्राकृनतक श्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी र शलु्क सङ्कलन, ननयमन र हस्तान्तरण 

19. रािस्व चहुावट ननयन्रण सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून तथा मापदण्र् तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

20. संि र स्थानीय तहसँगको अन्तर-सरकारी वविीय सम्पकव , सम्बन्ध र सहकायव 
21. प्रदेश तथ्याङ्क, सूचना प्रणाली तथा अनभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धमा प्रादेजशक नीनत,  कानून,  मापदण्र् 

एवम ्योिना तिुवमा, कायावन्वयन र  ननयमन तथा संि र स्थानीय तहसँग सहयोग, समन्वय र सहकायव 
22. बीमा र बीमा व्यवसायको सञ् चालन, व्यवस्थापन, प्रवद्धवन तथा ववस्तार र ननयमन 

23. प्रदेशस्तरका सावविननक संस्थान, वविीय संस्था, सनमनत,  प्रनतष्ठान तथा कम्पनी आददको सञ्चालन, 

व्यवस्थापन,  सधुार र ननयमन 

24. आनथवक ववकासमा ननिी, सहकारी तथा गैरसरकारी के्षरसगँको समन्वय र सहकायव 
25. गररबी ननवारण सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून, मापदण्र् एवम ्योिनाको तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

तथा अध्ययन, अनसुन्धान, सवेक्षण, सूचना सङ्कलन, गररब िर-पररवार पवहचान र सोको अनभलेख 
व्यवस्थापन। 

३. मन्रालयको संगठन संरचना, कमवचारी संख्या र कायव वववरण 

३.१ कमवचारी सङ्खख्या 

मन्रालयमा ४० िना कमवचारीको स्वीकृत दरबन्दी मध्ये २८ िना पदपूनतव भई १२ िना ररक्त रहेको छ। 
पदपूनतव भएका कमवचारीमध्य े१९ िना स्थायी ९ िना करार सेवामा रहेका छन।् 
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३.२ सङ्गठन संरचना  

 

प्रदेश सरकार 

आनथवक मानमला तथा योिना मन्रालय 

कोशी प्रदेश, ववराटनगर 

सङ्गठन संरचना 

 

 
मन्त्री

प्रदेश सचिव
रा.प. प्रथप शे्रणी (प्रशासन) १

सचिवालय
ना सु /सहायक अचिकृत ५/६ (प्र) १

कममिारी प्रशासन महाशाखा
उपसचिव ९/१० (प्र) १

कममिारी प्रशासन शाखा
शा अ/ ब शा अ ७/८(प्र) १
ना सु/स अचिकृत ५/६(प्र) २

क अ/स क अचिकृत ५/६ (ववववि) 
१

ह स िा (शे्रणी ववहहन) ४
कायामलय सहयोगी (शे्रणी ववहहन) ५

आचथमक प्रशासन शाखा
ले अ/ व ले अ (लेखा) १

लेखापाल/अचिकृत ५/६ (लेखा) 
१

काननू तथा फैसला 
कायामन्त्वयन शाखा

काननू अचिकृत रा प 
ततृीय (काननू) १

योजना तथा अनगुमन शाखा
शा अ/व शा अ ७/८ (प्र) १
ना सु/स अचिकृत ५/६ (प्र) १

बजेट तथा कायमक्रम महाशाखा
उपसचिव ९/१० (प्र) १

बजेट तथा कायमक्रम शाखा
शा अ/ब शा अ ७/८(प्र) २

शा अ/ व शा अ ७/८ (रा) १
ना सु/ स अचिकृत ५/६ (रा) १
क अ/स क अ ५/६ (वव) १

सूिना प्रववचि शाखा
कम्प्यटुर इन्न्त्जननयर 

७/८ (ववववि) १

ववकास सहायता तथा
अनदुान शाखा

शा अ/व शा अ ७/८ 
(रा १)

ववत्त तथा ववत्तीय के्षर महाशाखा
उपसचिव ९/१० (प्र) १

आचथमक ववश्लेषण शाखा

शा अ/व शा अ ७/८ (रा) १
अथमशास्त्री/ब अथमशास्त्री

७/८(ववववि) १
तथ्याङ्क अचिकृत (तथ्याङ्क) १
क अ/ स क अ ५/६ (ववववि) १

ववत्तीय के्षर व्यवस्त्थाप शाखा
शा अ/व शा अ ७/८ (प्र) १
ना सु/ स अचिकृत (रा) १

राजस्त्व व्यवस्त्थापन शाखा

शा अ/व शा अ ७/८ (रा) १
ना सु/ स अ ५/६ (राजस्त्व) १

ननजी सचिवालय
शा अ/व शा अ ७/८ (प्र ) १

ना सु/सहायक अचिकृत ५/६ (प्र) १
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३.३ दरबन्दी तेररि  

अनसूुची ३.२ 

प्रदेश सरकार 

आनथवक मानमला तथा योिना मन्रालय 

कोशी प्रदेश, ववराटनगर 

दरबन्दी तेररि 

ि.सं. पद सेवा समहु शे्रणी/तह 

दरबन्दी 

संख्या 

1. प्रदेश सजचव प्रशासन - रा.प.प्रथम  1 

2. उपसजचव/वररष्ठ उपसजचव प्रदेश प्रशासन - नवौ/दशौ 3 

3. शाखा अनधकृत/वररष्ठ शाखा अनधकृत प्रदेश प्रशासन सामान्य प्रशासन सातौं/आठौं 6 

4. शाखा अनधकृत/ वररष्ठ शाखा अनधकृत प्रदेश प्रशासन रािश्व सातौ/आठौ ४ 

5. लेखा अनधकृत/वररष्ठ लेखा अनधकृत प्रदेश प्रशासन लेखा  सातौ/आठौ 1 

6. कानून अनधकृत न्याय कानून रा.प.ततृीय 1 

7. अथवशास्त्री/प्रमखु अथवशास्त्री प्रदेश प्रशासन  नबववध सातौ/आठौ 1 

8. तथ्याङ्क अनधकृत/प्रमखु तथ्याङ्क अनधकृत  प्रदेश प्रशासन तथ्यांक सातौ/आठौ 1 

9. 
कम््यटुर इजन्िननयर/प्रमखु कम््यटुर 
इजन्िननयर 

प्रदेश प्रशासन ववववध सातौं/ आठौं 1 

10. ना.स.ु/सहायक अनधकृत प्रदेश प्रशासन सामान्य प्रशासन पाँचौ/छैटौं 5 

11 लेखापाल/सहायक अनधकृत प्रदेश प्रशासन लेखा पाँचौ/छैठौं 1 

12. ना.स.ु/ सहायक अनधकृत प्रदेश प्रशासन रािश्व पाँचौ/छैटौ 3 

13. क.अपरेटर/अनधकृत प्रदेश प्रशासन  नबववध पाँचौ/छैटौ 3 

14. हलकुा सवारी चालक करार   तहवववहन  4 

15. कायावलय सहयोगी  करार   तहवववहन  5 

   िम्मा ४० 
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नमनत २०८१।१२।०४ प्रदेश सरकार मजन्रपररर्द्को वैठकबाट पाररत भएको आनथवक मानमला 
तथा योिना मन्रालयको संङ्गठन संरचना। 
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3.4 शाखागत कायववववरण 

आनथवक मानमला तथा योिना मन्रालयमा ३ वटा महाशाखाहरू र 10 वटा शाखाहरू रहेका छन।् यी महाशाखा 
र शाखाहरूको मखु्य कायववववरण देहाय अनसुार रहेको छः 

१. बिेट तथा कायविम महाशाखा 
• बिेट तिुवमाको प्रारजम्भक कायव, सीमा (नसनलङ्ग), सूचना सङ्कलन, बिेट माग प्राप्त गने, छलफलमा 

भाग नलन,े बिेटलाई अजन्तम रुप ददने कायव। 

• बिेट तिुवमा गरी प्रदेश सभामा पेश गने र प्रदेश सभाबाट पाररत भएपनछ सोको कायावन्वयन, 
सहिीकरण र ननयमन सम्बन्धी कायव। 

• साववजिक खचव सम्बन्धी नीनत, कानून, मापदण्र्, कायावन्वयन र ननयमन सम्बन्धी कायव। 

• आनथवक कायवववनध सम्वन्धी नीनत, कानून, मापदण्र्, कायावन्वयन र ननयमन सम्बन्धी कायव। 

• सङ्घीय ववननयोिन, रािस्व, ववभाज्य कोर्, धरौटी, कायवसञ्चालन कोर् र अन्य सरकारी कोर् तथा 
सम्पजि सम्बन्धी कायव। 

• संि, प्रदेश र स्थानीय तहको सावविननक पदानधकारीको सवुवधा सम्बन्धी नीनत, कानून र मापदण्र् 
सम्बन्धी कायव। 

• बिेट तिुवमाका लानग प्रनतफल र उपलजधध नबश्लरे्ण गने,  ववननयोिनमा दक्षता हानसल गने, 
समरुपका कायविममा एकरुपता कायम गने। 

• बिेटलाई नीनत र ननतिमा आधाररत बनाउन खोि, अनसुन्धान, ववश्लरे्णका आधारमा ननरन्तर 
सधुारका लानग गणुचि (Quality Circle) को काम गने। 

• प्रदेश योिना आयोगमा बिटे व्यवस्था तथा कायविम सम्बन्धमा हनुे छलफलमा भाग नलन।े 

• ववनभन्न मन्रालय, ववभाग तथा कायावलयहरुबाट आएको आनथवक दावयत्व सम्बन्धी ववर्यमा राय 
तथा परामशव ददन।े 

• स्थायी र अस्थायी दरबजन्द शृ्रिना गनव आनथवक दृविकोणले ववश्लरे्ण गरी राय ददने। 

• आनथवक स्थावयत्व कायम राख्न सहयोग पयुावउन।े 

• सूचना प्रववनधमा आधाररत बिेट तथा वविीय व्यवस्थापन प्रणालीको सधुार एवं सदुृढीकरण गदै 
लैिान।े 

• आवश्यकता र औजचत्यताको आधारमा भैपरी आउने र अन्य ववववध (अथव मन्रालय अन्तगवत 
रहेको रकम) शीर्वकको रकमबाट ननकासा ददने। 

• बिेट तथा कायविम सम्बन्धी अन्य कायव गने। 
• वविीय नीनतको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन एवं बिेट बक्तव्यसँग सम्बजन्धत के्षरगत नीनतहरु तथा 

योिनाहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने। 

• बिेट तथा कायविमहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने। 

• नेपाल सरकारको सशतव, समपूरक र ववशरे् अनदुानबाट सञ्चानलत पररयोिनाहरुको अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कनका कायवहरु गने। 

• प्रदेश सभामा पेश गनुवपने मन्रालयगत प्रगनत वववरण पजुस्तका तयारीको काम गने। 

• प्रदेश सशुासन (व्यवस्थापन तथा सञ्चालन) ऐन, 2076 र सूचनाको हकसम्बन्धी कानूनले 
तोकेअनसुार प्रनतवेदन तयार गरी सावविननक गने। 
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• सबै मन्रालयहरुबाट चौमानसक प्रगनत वववरण प्राप्त गरी Action Plan, Aims and Objectives  
अनसुार कायावन्वयन भए/नभएको वववेचना गरी प्रकाजशत गने, MDAC को आयोिना गने। 

• लक्ष्य बमोजिम वा लक्ष्य भन्दा बढी प्रगनत हानसल गनेलाई परुस्कारका लानग नसफाररस गने तथा 
लक्ष्य भन्दा कम प्रगनत भएको पाईएमा कारबाही गनव नसफाररस गने। 

• बिेट वक्तव्यमा परेका नीनत कायावन्वयनमा प्रभावकाररता ल्याउन ववशेर् पहल गने। 

• प्रवक्ताको भनूमका ननवावह गने। 

• अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्बन्धमा परी आउने अन्य कायवहरु गने। 

क. बिेट तथा कायविम शाखा 
• प्रदेश संजचतकोर् सम्बन्धी कायव। 

• आनथवक श्रोत बारँ्फाँट सम्बन्धी कायव। 

• आवश्यकता र औजचत्यताको आधारमा भैपरी आउने र अन्य ववववध (आनथवक मानमला तथा 
योिना मन्रालय अन्तगवत रहेको रकम) शीर्वकको रकमबाट ननकासा ददन।े 

• बिेट स्रोतान्तर सम्बन्धी कायव। 

• प्रदेश पूरक अनमुान तथा पेश्की खचव,  प्रदेश आकजस्मक कोर् व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव। 

• प्रदेश मन्रालयगत बिेट सूचना प्रणालीको प्रयोग एवम ्व्यवस्थापन। 

• बिेट कायावन्वयन,  ननयमन र आनथवक अनशुासन सम्बन्धी कायव। 

• सूचना प्रववनधमा आधाररत बिेट तथा वविीय व्यवस्थापन प्रणालीको सधुार एवं सदुृढीकरण। 

• बिेट तिुवमाको प्रारजम्भक कायव, सीमा (नसनलङ्ग), सूचना सङ्कलन, बिेट माग प्राप्त गने, छलफलमा 
भाग नलन,े बिेटलाई अजन्तम रूप ददने कायव। 

• आफ्नो कायवके्षरसँग सम्बजन्धत मन्रालय, ननदेशनालय तथा कायावलयहरूबाट आएको आनथवक 
दावयत्व सम्बन्धी ववर्यमा राय तथा परामशव ददने, मन्रालयको प्रनतनननध भई बैठकहरूमा भाग 
नलन।े 

• कायविम संशोधन तथा रकमान्तर र बहवुवर्वय आयोिनाहरूको श्रोत सनुनजित सम्बन्धी कायव। 

•  प्रदेश सरकार (कायवववभािन) ननयमावली,  2079 मा तोवकएका यस मंरालयका कायवक्षेरहरू 
अनसुारको थप कायव वववरण। 

• महाशाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित वा तोवकएको अन्य कायव गने। 

ख. सूचना प्रववनध शाखा 
• ववद्यतुीय शासन सम्बन्धी नीनत, कानून, योिना, कायविम तथा प्रणालीको ववकास, प्रवद्धवन एवं 

समन्वय सम्बन्धी कायव गने। 

• वेबसाइट/इमले व्यवस्थापन, नेटवकव  सभवर ह्याण्र्नलङ्ग, वभे इनर्वटङ्ग  तथा होजस्टङ्ग िस्ता संचार 
प्रववनधसँग सम्बजन्धत कायव गने। 

• E-Governance लागू गने सन्दभवमा IT Focal Person को रूपमा तानलम, सेनमनार, गोष्ठी आददमा 
सहभागी हनुे। 

• बिेट तथा कायविम महाशाखामा संचानलत PLMBIS िस्ता प्रणाली एवं कायविम प्रगनत वववरण 
कायवहरुमा प्राववनधक समन्वय गने। 

• कम््यटुरमा आधाररत प्रणाली सम्बन्धी ववर्यमा राय माग भएमा राय पेश गने। 

• आफ्नो शाखामा रहेका भौनतक साधनको संरक्षण तथा ममवत संभार गने गराउन ेकायवका लानग 
जिन्सी शाखासँग समन्वय गने। 
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• प्रदेश तथा स्थानीय तहमा सूचना प्रववनधको उच्चतम उपयोग गने/गराउने कायवको लानग परामशव 
तथा समन्वय गने। 

• तथ्याङ्कको सरुक्षा तथा पनुःप्रानप्तको रणनीनत कायावन्वयन गने। 

• वविीय व्यवस्थापन सूचना प्रणालीको सधुार गने। 

• IT Products को खररद प्रविया (Specification, Estimate, Tender evaluation, PDI) मा समन्वय 
गने। 

• प्रणाली अवरुद्ध भएमा हार्ववयेर र सफ्टवयेर इजन्िननयरहरू सँग समन्वय गने। 

• महाशाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोिन भएका अन्य कायव गने। 

ग. ववकास सहायता तथा अनदुान व्यवस्थापन शाखा 
• संिको स्वीकृनतमा वैदेजशक सहयोग, वैदेजशक ऋण र अनदुान प्रानप्त, उपयोग, लेखाङ्कन प्रनतवेदन।   
• राविय तथा अन्तर प्रदेश ववकास आयोिनाको समन्वय र सशतव अनदुानको सदपुयोग। 

• संिीय नीनत अनरुुप सहवविीयकरण।  
• संिसंगको अन्तर सरकारी र वविीय सम्पकव , सम्बन्ध र सहकायव 
• अन्तर सरकारी ववि हस्तान्तरण सम्बन्धी कायव गने।  
• आवश्यक भएका जचठ्ठीपर र दस्तावेि सम्बन्धी कायव सम्पन्न गने।  
• प्रदेश सजचव/महाशाखा प्रमखुबाट तोवकए बमोजिमका अन्य कायव गने। 

२. प्रशासन महाशाखा 
• मन्रालय तथा अन्तगवत कायावलयहरूको संगठन, दरबन्दी, पदपूनतव, पद शृ्रिना,  खारेि सम्बन्धी 

प्रकृयागत कायव।  
• मानव संशाधन ववकास सम्बन्धी नीनत तिुवमा एवम ्कायावन्वयन सम्बन्धी कायव। 

• मन्रालय र अन्तगवत ननकायका कमवचारीको कमवचारी प्रशासन सम्बन्धी पेश भएका फाईलहरुमा 
राय सवहत प्रदेश सजचव समक्ष पेश गने र ननणवयानसुार कायवहरू सम्पादन गने गराउने। 

• मन्रालयको लानग बिेट माग गने, केन्रीय तथा कायव संचालनस्तरको लेखा संचालन र लेखा 
परीक्षणको व्यवस्था गनव लगाउने। 

• नबनभन्न मन्रालय तथा कायावलयहरूबाट मानगएको परामशवमा राय ददन ेवा आवश्यकता अनसुार 
राय सवहत पेश गरी ननणवयानसुार िानकारी ददन ेव्यवस्था नमलाउन।े 

• मन्रालयको लानग बिेट, भौनतक सामाग्री र िनशजक्तको ननयनमत आपूनतवको व्यवस्था नमलाउने। 

• महाशाखा बीच समन्वय कायम गने र शाखा महाशाखाबाट भइरहेका कामहरूको समन्वय र 
सपुररवेक्षण गने/गराउन।े 

• अधीनस्थ कायवको प्रगनत वववरण तयार गराई आवश्यक ननदेशन ददने र प्रदेश सजचव समक्ष राय 
सवहत पेश गने। 

• स्वदेशी तथा ववदेशी तानलम सम्बन्धी मनोनयनमा छारबजृि ववतरण लगायतका पेश भएका 
ववर्यहरूमा प्रचनलत ऐन ननयम,  पररपर र कायम भएको नीनत बमोजिम गने गराउन।े 

• बेरुिू फर्छ्यौट गनतववनध सम्बन्धमा आवश्यक समन्वय एवं ननदेशन ददने। 

• तोवकए बमोजिमको रकमान्तर खचवको स्वीकृती, ठेक्का पट्टा सदर बदर तथा नललाममा नबवि र 
नमनाहा सम्बन्धी कायवहरू गने। 

• जिन्सी ननरीक्षण गराउने र प्राप्त प्रनतवदेन अनरुूप आवश्यक कारबाही गराउने। 

• आफ्नो महाशाखा अन्तगवतका ववर्यमा मजन्रपररर्दमा पेश हनुे प्रस्तावको मस्यौदा तयार गरी पेश 
गने। 
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• भौनतक सामाग्री,  भवन,  सवारी साधन आदीको संरक्षण, सम्भार र ममवत आदद ववर्यमा रेखदेख 
ननयन्रण समन्वय गने। 

• वविीय के्षरका ऐन र ननयमहरूको मस्यौदा तयार गने तथा कानूनी ववर्यमा मन्रालयका अन्य 
महाशाखा तथा ननकायबाट आएका ननदेजशका तथा कायवववनधहरू तिुवमा गनव सहयोग गने। 

क. कमवचारी प्रशासन शाखा 
• मन्रालयमा कायवरत कमवचारीको व्यजक्तगत वववरण, नबदा, कायवसम्पादन मूल्याङ्कन, हाजिरी 

व्यवस्थापन गने, गराउने। 

• मन्रालयको सरसफाइ सम्बन्धी कायवहरू ननयनमत रुपमा गने, गराउने। 

• कमवचारीको कायवसम्पादन मलु्याकंन गरी अनभलेख अद्यावनधक गने¸गराउन।े 

• मन्रालयमा कमवचारी पदस्थापन (दरबन्दीमा) र कमवचारी व्यवस्थापन गने, गराउने। 

• मन्रालय अन्तगवतका स्थायी दरबन्दीका सम्पूणव कमवचारीहरूको ननयजुक्त, सरुवा, पदस्थापन, बढुवा, 
अवकाश, नबदा, परुस्कार, ववभरू्ण, ववभागीय कारबाही सम्बन्धी कायवका लानग प्राप्त आदेश, ननदेशन 
बमोजिम आवश्यक प्रारजम्भक कारबाही उठान गरी राय सवहत पेश गने। 

• मातहतका कमवचारीहरूको सपुररवेक्षण कायव गने। 

• शाखाको काम कारबाहीको अनभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव गने। 

• मन्रालयको दताव चलानी, हेल्परे्स्क, फोटोकपी इत्यादद सचुारु रूपले संचालन गने, गराउने। 

• मन्रालयको भौनतक संरचना सवारी साधनहरूको संरक्षण¸ खानेपानी¸ ववद्यतु¸ टेनलफोन सञ्चालन 
तथा सरुक्षा सम्बन्धी आवश्यक कायव गने/गराउने। 

• मन्रालयमा दैननक रुपमा प्राप्त हनुे जचठी परहरू दताव¸चलानी¸फाइनलङ गरी सम्बजन्धत शाखामा 
कायावन्वयनको लानग पयुावई भण्र्ारण गने¸ गराउन।े 

• शाखाको वावर्वक कायविम तथा कायवयोिना तयार गने र स्वीकृत वावर्वक कायविम कायावन्वयन 
गने र प्रगनत अनभलेख राख्न।े 

• शाखाको काम कारबाहीको अनभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव गने, गराउने। 

• अनधकार प्रत्यायोिन भए बमोजिमका अन्य कायवहरू गने गराउने। 

• मन्रालय अन्तगवत कायवरत कमवचारीहरूको नागररक लगानी कोर्, कमवचरी सञ्चयकोर्¸ सावनधक 
बीमा कोर् सम्बन्धी नसफाररस गरी अनभलेख अद्यावनधक गने। 

• महाशाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित भएका तथा तोवकएका अन्य कायवहरु गने।  

ख. कानून तथा फैसला कायावन्वयन शाखा 
• मन्रालयको कायवक्षेरनभर पने ववर्यहरूमा काननुको मस्यौदा तयारी तथा मौिदुा कानूनको 

संशोधन सम्बन्धी प्रारजम्भक कायव गने। 

• कानून कायावन्वयनमा देजखएको िवटलता र समस्याहरूको समाधानाथव कानूनी राय परामशव प्रदान 
गने। 

• मन्रालय नबरुद्ध परेका ररट ननवदेन र पनुरावेदन सम्बन्धी कायव गने। 

• मन्रालयसँग सम्बन्धी ऐन, कानूनको पालना भए नभएको अनगुमन गरी आवश्यक राय ददने। 

• न्यावयक तथा अधवन्यावयक ननकायबाट भएका फैसला कायावन्वयन लानग आवश्यक सहयोग गने। 

• मन्रालयसँग सम्बजन्धत कानून, रािपर तथा पररपरहरु अध्यावनधक रुपमा राख्न ेव्यवस्था 
नमलाउने। 

• न्यावयक तथा अधवन्यावयक ननकायमा पठाउन ुपने नलजखत िवाफ तयार गने। 
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• ववर्यगत मन्रालयबाट राय सहमनतको लानग प्राप्त भएका कानूनको मस्यौदा अध्ययन गरी राय 
सहमनतको लानग प्रारजम्भक फायल उठान गने।  

• मन्रालयका महाशाखाबाट माग भई आएका ववर्यहरुमा कानूनी परामशव ददने। 

• मन्रालयसँग सम्बजन्धत कुन ैसम्झौता, करार वा अन्य नलजखत एवं कागिातको मस्यौदाको ढाँचा 
एवं कानूनी प्रविया तथा ववनधको सम्बन्धमा आवश्यक राय परामशव उपलधध गराउन।े 

• कानूनसँग सम्बजन्धत ववर्यमा सैद्धाजन्तक सहमनतका लानग सम्बजन्धत ननकायमा पठाउने एवं 
मजन्रपररर्द् मा िाने प्रस्ताव तयार गने। 

• मन्रालय तथा मातहत कायावलयबाट सम्पादन भएका कायवका सम्बन्धमा पनव आएका मदु्दा 
मानमला र उिरुीको सम्बन्धमा आवश्यक कागिात संकलन गने र मन्रालयको तफव बाट 
प्रनतउिर तथा नलजखत िबाफ तयार गरी पेश गने व्यवस्था नमलाउन।े 

• मन्रालयसँग सम्बजन्धत रािपरमा प्रकाजशत गनुवपने ऐन, ननयम, गठन आदेश तथा सूचना 
रािपरमा प्रकाशन गने व्यवस्था नमलाउन।े 

• मानवअनधकार सम्बन्धी ववर्यमा सम्पकव  ववन्द ु(फोकल पोइन्ट) को रूपमा कायवसम्पादन र 
प्रनतनननधत्व गने। 

• मन्रालयमा गठन हनुे कानून तिुवमा सनमनतको सजचवालयको कायव गने। 

• तोवकए बमोजिमका अन्य कायवहरू गने 

ग. आनथवक प्रशासन शाखा 
• ववननयोिन, रािस्व, धरौटी  र ववववध एवम ्कायव सञ्चालन कोर् सञ्चालन भए सो सँग सम्बन्धी 

आफू समक्ष प्राप्त लेखा (नबल, भरपाई, भौचर र सम्बजन्धत कागिातहरू) िाँच गरी पेश गने। 

• मन्रालयको ननकासा तथा मातहतका ननकायहरूलाई ददन ेअजख्तयारी सम्बन्धी कागिात तयार गने 
गनव लगाउन।े 

• मानसक खचवको फाँटवारी तथा वावर्वक आनथवक वववरण तयार गने¸ लेखा परीक्षण गराउने प्रबन्ध 
नमलाउने। 

• रायका लानग प्राप्त भएका फाइलहरू रायसाथ महाशाखा प्रमखु समक्ष पेश गने र पेश गनुव पने 
वट्पणीहरूको उठान गरी महाशाखा प्रमखु समक्ष पेश गने। 

• आनथवक कारोबारको आ.ले.प../म.ले.प.. गरी बेरुिूको लगत राख्न ेतथा बेरुिू फर्छ्यौटको प्रमाण 
िटुाइ ननयनमत बेरुिू फर्छ्यौटका लानग आवश्यक व्यवस्था नमलाउने तथा फर्छ्योट भएपनछ 
बेरुिू सम्परीक्षण गराउने व्यवस्था नमलाउन।े 

• आनथवक प्रशासनसँग सम्बन्धी राय माग भएमा राय ददने¸ आनथवक वववरणहरू तयार गने, गराउने 
व्यवस्था नमलाउन।े 

• मातहतका कमवचारीहरूको सपुररवेक्षक भै कायव गने।  
• आन्तररक लेखाका उद्देश्यका लानग आवश्यक तथ्यांक/सूचना संकलन गनव सहयोग पयुावउन।े  
• शाखासँग सम्बजन्धत अन्य सम्पूणव कायव गने ववननयोिन, रािस्व, धरौटी एवम ्कायव सञ्चालन कोर्को 

आम्दानी, खचव, लेखा सम्बन्धी कायव गने।  

ि. योिना तथा अनगुमन शाखा 
• आवनधक योिना,  मध्यमकालीन खचव संरचना तथा आयोिना बैंकको तिुवमा, सञ्चालन तथा सो को 

बिेट तथा कायविमसँगको तादाम्यता सम्बन्धमा योिना आयोगसँग समन्वयकारर भनूमका ननवावह 
गने । 
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• प्रदेश सरकारका मन्रालय, योिना आयोग तथा अन्य ननकायसँग योिना, बिेट तथा कायविम 
कायावन्वयन अवस्थाको अनगुमन सम्बन्धमा समन्वयकारी भनुमका ननवावह गने। 

• वावर्वक बिेट तथा कायविम तिुवमाको सम्बन्धमा ववर्यगत मन्रालय,  प्रदेश योिना आयोग तथा 
अन्य ननकायसँग हनुे छलफलमा भाग नलने। 

• प्रदेश गौरवका आयोिना, वहवुर्ीय स्रोत सहमनत प्रदान गररएका आयोिना िस्ता प्रादेजशक 
सहत्वका आयोिनाहरूको अनगुमन, मूल्याङ्कन गरी प्रनतवदेन गने। 

• स्थानीय तह माफव त कायविम कायावन्वयन गने गरी हस्तान्तरण गररएका सशतव, समपरुक तथा 
ववर्ेश अनदुानका कायविम/वियाकलापको अनगुमन गरी प्रनतवदेन गने। 

• वावर्वक अनगुमन योिना तयार गने। 

• आवनधक (मानसक/अधववावर्वक/वावर्वक) प्रगनत प्रनतवदेन तयार गने। 

• प्रादेजशक बिेट तथा कायविम कायावन्वयनको आवनधक समीक्षा तयार गने। 

• प्रदेश मन्रालयस्तरीय ववकास समस्या समाधान सनमनतको बैठकको आयोिना गने। 

• सबै मन्रालयहरूबाट वावर्वक नीनत तथा कायविम र बिटे तथा  कायविम कायावन्वयन 
कायवयोिना तयार गने/गराउने र वववरण एकीकृत गने।  

• बिेट तथा कायविमको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने। 

• अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्बन्धमा परी आउने अन्य कायवहरु गने । 

• लक्ष्य बमोजिम वा लक्ष्य भन्दा बढी प्रगनत हानसल गनेलाई परुस्कारका लानग नसफाररस गने तथा 
लक्ष्य भन्दा कम प्रगनत भएको पाईएमा कारबाही गनव नसफाररस गने। 

• सबै मन्रालयबाट चौमानसक प्रगनत वववरण प्राप्त गरी Action Plan, Aims and Objectives  अनसुार 
कायावन्वयन भए/नभएको वववेचना गरी प्रकाजशत गने, MDAC को आयोिना गने। 

• नेपाल सरकारको सशतव, समपूरक र ववशेर् अनदुानबाट सञ्चानलत आयोिनाको अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कनका कायवहरू गने। 

३. ववि तथा वविीय क्षरे व्यवस्थापन महाशाखा 
• प्रदेशको आनथवक अवस्थाको ववश्लरे्ण तथा आनथवक नीनतको तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन।  
• प्रदेशस्तरको आनथवक स्थावयत्व र मूल्यजस्थरता सम्बन्धी नीनत तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन गने 

गराउने। 

• आनथवक ववकासमा ननिी, सहकारी तथा गैरसरकारी के्षरसगँको समन्वय र सहकायव गने गराउने। 

• प्रदेशस्तरीय तथ्याङ्क सङ्कलन, वनगवकरण, ववश्लरे्ण तथा प्रकाशन गने गराउने। 

• बीमा र बीमा व्यवसायको संचालन, व्यवस्थापन, प्रवद्धवन तथा ववस्तार र ननयमन सम्बन्धी कायव 
गने गराउने।  

• प्रदेशजस्थत सरकारी सम्पजिको एकीकृत वववरण र सरकारी वाँकी रकमको लगत तथा असलु 
उपर सम्बन्धी कायव गने गराउने।  

• प्रदेश सरकारी लगानी र लाभांशको लेखा, प्रनतबद्ध दावयत्वको लेखा व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव 
गने गराउने।  

• तथ्याङ्क, सूचना प्रणाली तथा अनभलेख व्यवस्थापन सम्बन्धमा प्रादेजशक नीनत, कानून, मापदण्र् एवम ्
योिना तिुवमा, कायावन्वयन र  ननयमन तथा संि र स्थानीय तहसँग सहयोग, समन्वय र सहकायव 
गने गराउने।  
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• नेपाल राि बैंकको नीनत अनरुूप वविीय संस्थाहरूको सञ्चालन, प्रदेशस्तरका सावविननक संस्थान, 

सनमनत, प्रनतष्ठान तथा कम्पनी आददको सञ्चालन, व्यवस्थापन, सधुार र ननयमन।   
• प्रदेशस्तरको तथ्याङ्क प्रणाली स्थापना तथा अद्यावनधक गने, गराउने। 

• नेपाल सरकारको स्वीकृनतमा प्रदेशले नलने आन्तररक ऋण सम्बन्धी कायव गने, गराउने। 

• प्रदेशको आन्तररक लेखापरीक्षणको एकीकृत प्रनतवेदन कायावन्वयन, बेरुिू फस्यौट अनगुमन 
सम्बन्धी कायव गने, गराउन।े 

• प्रदेशमा लगानीमैरी वातावरण सिृना गनव र सावविननक ननिी के्षर नबचको नबश्वासको बातावरण 
कायम गदै समग्र आनथवक ववकासमा ननिी के्षरको संलग्नताको लानग अनकुुल बातावरण सिृना 
गनव मद्दत गने। 

• प्रदेश रािस्व नीनत तथा मागवदशवन तिुवमा र पररमािवन गने। 

• रािस्व प्रके्षपण तथा वावर्वक रािस्व संकलन अनमुान तयार गने। 

• रािस्व सम्बन्धी ववर्यमा प्रदेश मजन्रपररर्दमा प्रस्ताव पेश गनव तयारी गने। 

• स्थानीय तहले संकलन गने रािस्वको ववर्यमा परामशव तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी कायव गने। 

• रािस्व सम्बन्धी ऐन ननयमलाई समय सापेक्ष तथा वैज्ञाननक रूपमा पररमािवन तथा संशोधन गने। 

• गैर कर रािस्व सम्बन्धी नीनत गैर करको दर एवं असूली प्रविया ननधावरण गनव प्रदेश 
मन्रालयसँग समन्वय र सहकायव गरी प्रभावकारी असलुीको कायव गने। 

• रािस्व चहुावट तथा आनथवक अपराध ननयन्रणको लाग नीनतगत सधुार गने। 

• रािस्व संकलनको ननरन्तर अनगुमन तथा ननदेशन गने। 

• रािस्वको मानसक समीक्षा र ववश्लरे्ण गरी रािस्व संकलन अनभवृवद्ध गनव ववशेर् अनभयान संचालन 
गने। 

• रािस्व सम्बन्धी ववर्यमा माग भएको राय सझुाव प्रदान गने। 

• आनथवक ववधेयकको मस्यौदा तयार गने। 

• ववननयोिन ववधेयकको मस्यौदा तयार गरर कानून शाखामा पठाउन।े 

• प्रचनलत कानून, नीनत, बिेट तथा कायविममा उल्लेजखत एवम ्प्रदेश सजचवबाट प्रत्यायोिन भएका 
वा तोवकएका अन्य कायव गने, गराउने। 

क. रािस्व व्यवस्थापन शाखा 
• प्रदेश रािश्व सम्बन्धी नीनत तथा कानूनको तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन सम्बन्धी कायव। 

• िरिग्गा रजििसन शलु्क, सवारीसाधन कर, मनोरञ्जन कर, ववज्ञापन कर, पयवटन शलु्क, कृवर् आय 
कर, सेवा शलु्क, दस्तरु र दण्र् िररवाना संकलन, बाँर्फारँ् र उपयोग सम्बन्धी कायव। 

• स्थानीय तहले कानून बमोजिम नदीिन्य पदाथवबाट संकलन गने रोयल्टी र शलु्क, सम्बन्धी 
कायव। 

• रािस्व चहुावट ननयन्रण सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत कानून तथा मापदण्र् तिुवमा, कायावन्वयन र 
ननयमन सम्बन्धी कायव।  

• आवश्यक भएका जचठ्ठीपर र दस्तावेि सम्बन्धी कायव।  
• श्रोत अनमुान तथा खचवको नसमा ननधावरण सनमनत/रािस्व परामशव सनमनतको बैठक सजचवालयको 

रूपमा कायव।  
• प्रदेशस्तरीय रािस्वको प्रक्षेपण तथा वावर्वक लक्ष्य ननधावरण सम्बन्धी कायव।  
• महाशाखा प्रमखुबाट तोवकए बमोजिमका कायव सम्पादन गने। 
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ख. आनथवक ववश्लरे्ण शाखा  

• प्रदेशजस्थत सरकारी सम्पजिको एकीकृत वववरण सङ्कलन गने। सरकारी सम्पजिको संरक्षण तथा 
उपयोग जस्थनतको अनगुमन गने। 

• प्रदेशको बेरुि ुर सरकारी बाँकीको लगत, फस्यौट तथा असूलउपर सम्बन्धी कायवको सहिीकरण 
तथा अनगुमन गने। बेरुिू फस्यौट अनगुमन सनमनतको सजचवालयको रूपमा कायव गने।  

• आन्तररक लेखापरीक्षणको एकीकृत प्रनतवदेनको समीक्षा तथा सझुाव कायावन्वयन सम्बन्धी कायव 
गने।  

• प्रदेश सरकारको लगानी र लाभांशको लेखा व्यवस्थापन, प्रनतवद्ध दावयत्वको अनभलेख तथा 
प्रदेशको आन्तररक ऋण सम्बन्धी कायव गने।  

• आनथवक ववकासमा ननिी, सहकारी तथा गैरसरकारी के्षरसगँको समन्वय र सहकायव। 

• आवश्यक भएका जचठ्ठीपर र दस्तावेि सम्बन्धी कायव सम्पन्न गने।  
• प्रदेशको आनथवक अवस्थाको ववश्लरे्ण तथा आनथवक नीनतको तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन। 

• प्रदेशस्तरको आनथवक स्थावयत्व र मूल्यजस्थरता सम्बन्धी नीनत तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन।  
• प्रादेजशक आनथवक सवेक्षण तयार गने र आनथवक बलेुवटन मानसक रूपमा प्रकाशन गने।  
• प्रदेशको एकीकृत आनथवक वववरण संकलन तथा ववश्लरे्ण गने। सरकारी वविीय जस्थनतको 

अध्ययन ववश्लरे्ण गरी प्रनतवदेन तयार गने।  
• बिेट कायावन्वयनको रैमानसक, अधववावर्वक तथा वावर्वक प्रगनत प्रनतवदेन तयारी, बिेट तिुवमा, 

मध्यमकालीन खचव संरचना तथा आवनधक योिना तयारीमा सहयोग गने।  
• आवश्यक भएका जचठ्ठीपर र दस्तावेि सम्बन्धी कायव सम्पन्न गने।  
• मौदरक नीनत, मलु्य नीनत र अन्य आनथवक वविीय नीनतहरुको कायविम सम्बजन्ध सूचना र तथ्यांक 

प्राप्त गरी आवनधक प्रनतवेदन तयार गने। 

• आनथवक सवेक्षण, बलेुवटन तथा आवनधक प्रनतवेदनहरू तयार गनव आवश्यक तथ्याङ्क उपलधध 
गराउने।  

• मन्रालयको वेबसाइटमा प्रदेशको Macroeconomic indicators तथा तथ्याङ्कहरु ननयनमत रूपमा 
अद्यावनधक गने। 

• प्रदेशस्तरीय तथ्याङ्क सङ्कलन, वनगवकरण, ववश्लरे्ण तथा प्रकाशन।  
• तथ्याङ्कको अद्यावनधक वववरण तयार गने, तथ्याङ्क सूचना प्रणाली तथा अनभलेख व्यवस्थापन 

सम्बन्धी कायव गने।   
• तथ्याङ्क सङ्कलनमा संि तथा प्रदेशका ननकाय र स्थानीय तहसँग समन्वय गने।  

• महाशाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोिन भएका तथा आदेशानसुारको अन्य कायव सम्पादन गने। 

ग. वविीय क्षरे व्यवस्थापन शाखा 
• बीमा र बीमा व्यवसायको संचालन, व्यवस्थापन, प्रवद्धवन तथा ववस्तार र ननयमन। 

• बैंक तथा वविीय संस्थाहरुसगँ समन्वयात्मक कायव गने।  
• वविीय साक्षरता तथा वविीय पहुँच ववस्तार सम्बन्धी कायव गने।   
• प्रदेशस्तरका सावविननक संस्थान, वविीय संस्था, सनमनत, प्रनतष्ठान तथा कम्पनी आददको सञ्चालन, 

व्यवस्थापन, सधुार र ननयमन। 

• प्रदेशको आनथवक नीनत, आनथवक स्थावयत्व र मूल्यजस्थरता सम्बन्धी नीनत तिुवमा एवम ्कायावन्वयनमा 
सहयोग, समन्वय गने।  
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• आवश्यक सम्पूणव पराचार तथा अनभलेख सम्वन्धी कायव गने। 

• महाशाखा÷शाखा प्रमखुबाट तोवकए बमोजिमका कायव सम्पादन गने 

सजचवालय 

१. मन्रीको ननिी सजचवालय 

• मन्रीको ननिी प्रशासकीय कमवचारीको रूपमा अनभलेख व्यवस्थापन र पराचार गने। 

• भेटिाट तथा कायविम तानलका तयार गने।  

• फायल, नोट तयार गने तथा प्राप्त परहरूको अनभलेख राख्न।े  

• मन्रालयको कायवहरूको नोट तयार गरी िानकारी गराउने।  

• मन्रालयले लाए अह्राएका अन्य कायवहरू गने गराउन।े 

२. प्रदेश सजचवको सजचवालय 

• पदानधकारीको ननिी सजचवालयको आवश्यक व्यवस्थापन गने।  

• ननिी सजचवालयका पदानधकारीलाई माग भए बमोजिमका सूचना उपलधध गराउने।  

• सम्बजन्धत पदानधकारीसँग हनु ेभेटिाट तथा अन्य कायविमहरूको समय तथा ववर्यमा सम्बद्ध पदानधकारी 
समक्ष पेश गरी प्राप्त ननदेशन बमोजिम काम गने।  

• ननिी सजचवालयसँग सम्बजन्धत अनभलेख दरुुस्त राख्न।े  

• सम्बजन्धत पदानधकारीको ननदेशन बमोजिम कायव सम्पादन गने।  

४. मन्रालयबाट प्रदान गररन ेसेवा 
मन्रालयबाट प्रदान गररन ेसेवा यस प्रकार रहेको छ: 

ि.सं. महाशाखा/शाखा 
कोठा 
नं. 

सम्पादन गररने कायवहरू जिम्मेवार 
व्यजक्त 

गनुासो सनु्ने 
अनधकारी 

कै. 

१ प्रशासन महाशाखा, तेस्रो तल्ला, कोठा नं. ३०१ प्रशासन 
महाशाखा 
प्रमखु 

मन्रालयको 
सजचव 

 

  प्रशासन 
शाखा 

१०१ • मन्रालयमा कायवरत कमवचारीको 
व्यजक्तगत वववरण, नबदा, काि, हाजिरी 
व्यवस्थापन गने, गराउने। 

• कमवचारीहरूको कायवसम्पादन मूल्याङ्कन 
गरी अनभलेख अद्यावनधक गने¸गराउने। 

• शाखाको वावर्वक कायविम तथा कायव 
योिना तयार गने र स्वीकृत वावर्वक 
कायविम कायावन्वयन गने र प्रगनत 
अनभलेख राख्न।े 

• सावविननक खररद ऐन ननयमावली 
बमोजिमका खररद कायव गने। 

• मन्रालयको जिन्सी व्यवस्थापन गने।  

• सोधपछु तथा दताव चलानीको सेवा 
प्रवाह गने। 

प्रशासन 
शाखा प्रमखु 

प्रशासन 
महाशाखा 
प्रमखु 
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ि.सं. महाशाखा/शाखा 
कोठा 
नं. 

सम्पादन गररने कायवहरू जिम्मेवार 
व्यजक्त 

गनुासो सनु्ने 
अनधकारी 

कै. 

  योिना तथा 
अनगुमन 
शाखा 

१०३ • MTEF तिुवमा समन्वय 

• योिना तिुवमा गोष्ठी सञ्चालनमा समन्वय 

• आयोिनाको वगीकरण, आयोिना 
प्राथनमकीकरण सम्बन्धी कायव 

• आयोिनाको बैंक सञ्चालनमा समन्वय 

• प्रादेजशक योिनाको अनगुमन 

• वविीय अनशुासन प्रवद्धवनको लानग 
सझुाव/अध्ययन 

• बिेट कायावन्वयन अनगुमन, आन्तररक 
ननयन्रण प्रणाली सदुृढीकरण 

• बिेटको रैमानसक, अधववावर्वक, वावर्वक 
प्रगनत समीक्षा, मूल्याङ्कन, प्रनतवेदन 
प्रकाशन 

• मन्रालयगत ननकायगत रूपमा हनुे 
चौमानसक समीक्षा बैठकमा भाग नलने र 
मन्रालयको तफव बाट दृविकोण राख्ने 

योिना तथा 
अनगुमन 
शाखा प्रमखु 

प्रशासन 
महाशाखा 
प्रमखु 

 

  आनथवक 
प्रशासन 
शाखा 

३०२ • चालू तथा पुिँीगत बिेट तयार गदाव 
सजचवसँग समन्वय गरी बिेट तिुवमा 
गने। 

• आनथवक कारोबारको वववरण प्रकाजशत 
गने।  

आनथवक 
प्रशासन 
शाखा प्रमखु  

प्रशासन 
महाशाखा 
प्रमखु 

 

  कानून तथा 
फैसला 
कायावन्वयन 
शाखा 

५०५ • मन्रालयलाई ववपक्ष बनाएका उिरुी 
तथा ररटहरूको नलजखत िबाफ तयार 
गने। 

• मन्रालय र अन्तगवत आवश्यक कानूनी 
राय सल्लाह प्रदान गने। 

• ऐन ननयमहरूको आवश्यकता अनसुार 
मस्यौदा तयार गने। 

कानून तथा 
फैसला 
कायावन्वयन 
शाखा प्रमखु 

प्रशासन 
महाशाखा 
प्रमखु 

 

२ बिेट तथा कायविम महाशाखा, दोस्रो तल्ला, कोठा नं. ३०१ बिेट तथा 
कायविम 
महाशाखा 
प्रमखु 

मन्रालयको 
सजचव 

 

  बिेट तथा 
कायविम 
शाखा 

४०१ • बिेट तिुवमाको प्रारजम्भक अनमुान 
सम्बन्धी कायव। 

• बिेटको नसमा ननधाव४रण सम्बन्धी 
कायव। 

• मन्रालय ननकायगत उपशीर्वकको बिेट 
नसनलङ र मागवदशवन सम्बन्धी कायव गने 

• स्वीकृत बिेट नसनलङ र मागवदशवन 
सम्बजन्धत मन्रालय र ननकायमा 
पठाउने 

बिेट तथा 
कायविम 
शाखा प्रमखु 

बिेट तथा 
कायविम 
महाशाखा 
प्रमखु 
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ि.सं. महाशाखा/शाखा 
कोठा 
नं. 

सम्पादन गररने कायवहरू जिम्मेवार 
व्यजक्त 

गनुासो सनु्ने 
अनधकारी 

कै. 

• क्षेरगत रूपमा मूलभूत नीनत तथा 
कायविम तयार गरी बिेट वक्तव्य 
लेखन सनमनतलाई उपलधध गराउने 

• ववननयोिन ववधेयक, ऋण उठाउने 
ववधेयक र ऋण तथा िमानत 
ववधेयकको प्रारजम्भक खाका तयार गने 

• व्यय अनमुानको खचव शीर्वकगत 
वववरण, व्यय अनमुानको वववरण र 
श्रोत पजुस्तका एवम ्बिेट वक्तव्य 
छपाउने 

• आनथवक दावयत्व हनुे ववर्यमा राय 
परामशव तथा सहमनत प्रदान 

• प्रदेश सजञ् चत कोर्को जस्थनत ननयनमत 
रूपमा अनगुमन गने 

• अथव ववववधबाट थप रकम ननकासा 
• नगद प्रवाहको जस्थनत ननयनमत रूपमा 
अनगुमन 

• आनथवक कायवप्रणाली सम्बन्धी नीनत 
तिुवमा 

• सावविननक खचवको मापदण्र् तिुवमा 
• रकमान्तर/स्रोतान्तर/PLMBIS सम्बन्धी 
कायव 

• बिेट रोक्का, समपवण, ननयन्रण सम्बन्धी 
कायव 

  ववकास 
सहायता 
तथा अनदुान 
शाखा   

४०१ • रािस्व बाँर्फाँट सम्बन्धी कायवहरू 
गने।  

• प्रदेश ववभाज्य कोर् व्यवस्थापन 
सम्बन्धी कायव गने। 

• प्रदेश सजञ्चत कोर्बाट स्थानीय 
तहहरूलाई प्रदान गने सशतव अनदुान, 
समपूरक अनदुान, समानीकरण अनदुान 
र ववशेर् अनदुान हस्तान्तरण गने। 

• आन्तररक ऋण सम्बन्धी कायव गने ।  

• संिीय सरकारको समन्वयमा प्रदेशमा 
वैदेजशक सहायता, अनदुान र ऋण 
सम्बन्धी समन्वयकारी कायव गने । 

ववकास 
सहायता 
तथा अनदुान 
शाखा  
प्रमखु 

बिेट तथा 
कायविम 
महाशाखा 
प्रमखु 

 

  सूचना प्रववनध 
शाखा 

४०२ • ववद्यतुीय शासन सम्बन्धी नीनत, कानून, 
योिना, कायविम तथा प्रणालीको 
ववकास र प्रवद्धवन एवम ्समन्वय 
सम्बन्धी कायव गने ।  

सूचना 
प्रववनध शाखा 
प्रमखु 

बिेट तथा 
कायविम 
महाशाखा 
प्रमखु 

 



17 

ि.सं. महाशाखा/शाखा 
कोठा 
नं. 

सम्पादन गररने कायवहरू जिम्मेवार 
व्यजक्त 

गनुासो सनु्ने 
अनधकारी 

कै. 

• वविीय व्यवस्थापन सूचना प्रणालीको 
सधुार गने । 

• E-Governance लागू गने सन्दभवमा IT 

Focal Person को रूपमा कायव गने ।  

• E-Governance  सम्बन्धी नीनत, कानून, 
योिना, कायविम तथा प्रणालीको 
ववकास र प्रवद्धवन एवम ्समन्वय 
सम्बन्धी कायव गने ।  

• Website व्यवस्थापन र सञ् चार 
प्रववनधसँग सम्बजन्धत कायव गने ।  

सूचना प्रववनधको उच्चतम उपयोग 
गनव/गराउन प्रदेश रािस्वसँग 
सम्बजन्धत कायावलयहरू (अन्तर-
सरकार) सँग कम््यटुर नेटववकव ङ 
गने। 

३ ववि तथा वविीय क्षरे व्यवस्थापन महाशाखा, वप्र-फ्याव भवन, कोठा नं. 
५०१ 

ववि तथा 
वविीय क्षेर 
व्यवस्थापन 
महाशाखा 
प्रमखु 

मन्रालयको 
सजचव 

 

  रािस्व 
व्यवस्थापन 
शाखा 

५०२ • प्रदेशको रािस्व नीनत तथा मागवदशवन 
तिुवमा र पररमािवन गने। 

• रािस्व चहुावट तथा आनथवक अपराध 
ननयन्रण सम्बन्धी कायव गने। 

• रािस्व प्रशासनको सञ् चालन र 
सदुृढीकरण, कर तथा गैर कर, सेवा 
शलु्क, दस्तरुहरूको लक्ष्य ननधावरण, 
प्रशासन, सङ्कलन र बाँर्फाँटसम्बन्धी 
कायव गने।  

• रािस्व सम्बन्धी तथ्याङ्क अनभलेखन र 
सूचना आदान प्रदान गने।  

• रािस्व परामशव सम्बन्धी कायवहरू गने।  

• रािस्व सम्बन्धी ऐन ननयमलाई समय 
सापेक्ष तथा वैज्ञाननक रूपमा पररमािवन 
तथा संशोधन गनव पहल गने।  

• गैर कर रािस्वसम्बन्धी नीनत, 
गैरकरका क्षेरहरू, गैरकरका दर एवम ्
असलुी प्रविया ननधावरण गनव र क्षेरगत 
मन्रालयहरूसँग गैर कर रािस्वको 
प्रभावकारी असलुीका लानग समन्वय र 
सहकायव गने।  

रािस्व 
व्यवस्थापन 
शाखा प्रमखु 

ववि 
व्यवस्थापन 
महाशाखा 
प्रमखु 
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ि.सं. महाशाखा/शाखा 
कोठा 
नं. 

सम्पादन गररने कायवहरू जिम्मेवार 
व्यजक्त 

गनुासो सनु्ने 
अनधकारी 

कै. 

• आनथवक ववधेयकको मस्यौदा तयार 
गने। 

• रािस्व प्रक्षेपण तथा वावर्वक रािस्व 
सङ्कलन अनमुान तयार गने। 

• रािस्वको मानसक, चौमानसक, 
अधववावर्वक र वावर्वक समीक्षा र ववश्लरे्ण 
गरी रािस्व सङ्कलन अनभवृवद्ध गनव 
ववशेर् अनभयान सञ् चालन गने।  

• रािस्व सम्बन्धी ववर्यमा राय परामशव 
माग भई आएमा ददने।  

• रािस्वसम्बन्धी बक्यौता असलुी गनव 
सम्बजन्धत ननकायलाई पररचालन गने 
गराउने।  

• रािस्व परामशव सनमनतको सजचवालयको 
कायव गने।  

  वविीय क्षेर 
व्यवस्थापन 
शाखा,   

५०६ • बीमा र बीमा व्यवसायको सञ् चालन, 

व्यवस्थापन, प्रवद्धवन तथा ववस्तार र 
ननयमन। 

• प्रदेशजस्थतसरकारी सम्पजिको एकीकृत 
वववरण र सरकारी वाँकी रकमको 
लगत तथा असलु उपरगने ।  

• प्रदेशस्तरका सावविननक संस्थान, वविीय 
संस्था, सनमनत, प्रनतष्ठान तथा कम्पनी 
आददको सञ्चालन, व्यवस्थापन, सधुार र 
ननयमन। 

• आवश्यक सम्पूणव पराचार तथा 
अनभलेख सम्बन्धी कायव गने। 

वविीय क्षेर 
व्यवस्थापन 
शाखा प्रमखु 

ववि तथा 
वविीय क्षेर 
व्यवस्थापन 
महाशाखा 
प्रमखु 

 

  आनथवक 
ववश्लरे्ण 
शाखा, 

५०६ • आनथवक सवेक्षण तयार गने । 

• प्रदेशको (रािस्व र ववननयोिन) बेरुिू 
सम्बन्धी कायव गने । 

• बैंक तथा वविीय संस्थाहरूसँग 
समन्वयात्मक कायव गने । 

• प्रदेशको आनथवक अवस्थाको ववश्लरे्ण 
तथा आनथवक नीनतको तिुवमा, 
कायावन्वयन र ननयमन। 

• आनथवक ववकासमा ननिी, सहकारी तथा 
गैरसरकारी क्षेरसँगको समन्वय र 
सहकायव। 

• प्रदेशको आनथवक अवस्थाको ववश्लरे्ण 
तथा आनथवक नीनतको तिुवमा, 
कायावन्वयन र ननयमन।  

आनथवक 
ववश्लरे्ण 
शाखा प्रमखु  

ववि तथा 
वविीय क्षेर 
व्यवस्थापन 
महाशाखा 
प्रमखु 
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ि.सं. महाशाखा/शाखा 
कोठा 
नं. 

सम्पादन गररने कायवहरू जिम्मेवार 
व्यजक्त 

गनुासो सनु्ने 
अनधकारी 

कै. 

• प्रदेशस्तरीय तथ्याङ्क सङ्कलन, वगीकरण, 

ववश्लरे्ण तथा प्रकाशन। 

५. सेवा प्रदान गने मन्रालयको शाखा र जिम्मेवार अनधकारी 
मन्रालयमा कायवरत कमवचारीको नाम, शाखा र सम्पकव  नम्बर देहायअनसुार रहेको छः 

सजचवालय/महाशाखा पद नाम सम्पकव  नं. 

मन्रीको सजचवालय 
माननीय मन्री राम बहादरु मगर ०२१-५७३७७६ 

वररष्ठ/शाखा अनधकृत ररक्त  

सहायक अनधकृत  ववनोद ढुङ्गेल ९८४२०२९४७५ 

सजचवको सजचवालय 
सजचव शंकर नेपाल ९८५२०२२७६८ 

सहायक/अनधकृत ररक्त   

प्रशासन महाशाखा 

उपसजचव ररक्त  
कमवचारी प्रशासन शाखा   
वररष्ठ/शाखा अनधकृत ररक्त  

सहायक अनधकृत रमेश खनतवर्ा  ९८५२०३११९५ 
सहायक अनधकृत  अमतृा भट्टराई वस्ती ९८४२०३२८१० 

नायब सधुबा रमेश कोइराला ९८४२४०१७१३ 
कम््यटुर अपरेटर ररक्त  

कानून तथा फैसला कायावन्वयन 
शाखा 

  

काननु अनधकृत केशव कोइराला ९८५२०५१४१३ 
आनथवक प्रशासन शाखा   

लेखा अनधकृत  रािन प्रसाद गरुागाई ९८४२५५२९६६ 

लेखापाल ररक्त  
योिना तथा अनगुमन शाखा   

शाखा अनधकृत िीवन सवेुदी ९८५२८३५१०९ 
सहायक अनधकृत अननता जिनमरे ९८४२२४९७५८ 

बिेट तथा कायविम महाशाखा 

उपसजचव सजुशल बास्तोला ९८५२८४९१४९ 
बिेट तथा कायविम शाखा   

शाखा अनधकृत कोववद ढकाल  ९८५१२०७३११ 

शाखा अनधकृत  वप्रती कणव  ९८४२४०३००७ 

ववकास सहायता तथा अनदुान 
व्यवस्थापन शाखा 

  

शाखा अनधकृत दगुाव ढकाल ९८४२०४८८५५ 
सूचना प्रववनध शाखा   

प्रमखु कम््यटुर इजन्िननयर  स्वीटी कुमारी साह ९८०४०४६८८३ 

ववि तथा वविीय क्षरे 
व्यवस्थापन महाशाखा 

उपसजचव (प्रशासन) रािकुमारी राई (हाल 
प्रसनुत ववदामा) 

९८४२३९०८१८ 

उपसजचव (रािस्व) अनमोल कुमार दहाल ९८५२०३६१९० 
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६. सेवा प्राप्त गनव लाग्ने शलु्क तथा दस्तरु र अवनध 

मन्रालयबाट प्रवाह हनुे सेवामा कुनै शलु्क तथा दस्तरु नलाग्ने। ववर्यगत कानूनमा शलु्क/दस्तरु एवं अवनध 
उल्लेख भएकोमा सोही बमोजिमको शलु्क/दस्तरु र समय लाग्न।े 

७. ननणवय गने प्रविया र अनधकारी 
ननवेदन, उिरुी उपर ननणवय गने प्रविया  

नागररक वा अन्य कायावलयबाट प्राप्त ननवेदन/उिरुी माननीय मन्री वा प्रदेश सजचव समक्ष पेश गररन।े 
माननीय मन्री वा प्रदेश सजचवबाट सम्बजन्धत महाशाखा/शाखामा कायव सम्पादन गनव तोक आदेश प्राप्त भए 
पिात सम्बजन्धत महाशाखा/शाखाले आफैँ ले गनव सक्ने भइ सोही समयमा र ववर्यगत मन्रालय वा कायावलय 
माफव त गराउन ुपने भएमा सम्बजन्धत मन्रालय/कायावलयमा कायवसम्पादन गनव पराचार गररने। 

८. ननणवय उपर उिरुी सनु् ने अनधकारी:  

प्रदेश सजचव श्री शंकर नेपाल  

9. मन्रालयले सम्पादन गरेको कामको वववरण  

20८२ वैशाख १ गते देजख असार मसान्तसम्मको शाखागत रूपमा सम्पाददत कायवहरू देहाय अनसुार रहेको 
छ: 

कमवचारी प्रशासन शाखा 

• आ.व.२०८२/८३ को विेट तिुवमाको तयारीका लानग ववनभन्न ववर्यगत सनमनतका बैठक व्यवस्थापन। 

• नमनत २०८२/०१/२६ गते मध्यकानलन खचव संरचना तयारी सम्बन्धी नबर्यगत मन्रालयसंग 
छलफल/अनभमखुीकरण सम्पन्न। 

• नमनत २०८२/०१/३१ गते आ.व.२०८२/८३ मा नदीिन्य पदाथव लगायतका अन्य रािश्व र स्थानीय 
तहमा हस्तान्तरण हनु ेसशतव अनदुान सम्बन्धमा नलईने नीनत सम्बन्धी स्थानीय तहका प्रमखु उपप्रमखुसँग 
छलफल सम्पन्न। 

• नमनत २०८२/०२/०४ गते श्रीमान ् सजचवज्यूको संयोिकत्वमा मालपोत तथा भनुमसधुार के्षरका 
पदानधकारी तथा आन्तररक मानमला तथा कानून मन्रालयको प्रनतनननधत्वमा आ.व. २०८२/८३ को 
बिेट तिुवमाको सम्बन्धमा मालपोत के्षरको ववर्यमा छलफल सम्पन्न।   

• आनथवक वर्व २०८२/८३ को ववननयोिन ववधेयक तयारीका ववर्यमा नमनत २०८२/०२/०८ गते 
छलफल सम्पन्न। 

सजचवालय/महाशाखा पद नाम सम्पकव  नं. 
रािस्व व्यवस्थापन  शाखा   

वररष्ठ/शाखा अनधकृत ववमल बास्कोटा ९८५२०३२८८४ 

नायब सधुवा प्रमेश कुमार झा ९८६२८१४६३५ 

आनथवक ववश्लरे्ण शाखा   
शाखा अनधकृत ववदरु पौरे्ल 9862979518 

सहायक कम््यटुर अनधकृत योगेन्र नारायण चौधरी ९८५२०३५९९५ 
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• २०८२/०२/०९ गते श्रीमान ्सजचवज्यूको अध्यक्षतामा बैठक बसी आ.व. २०८२/८३ को ववननयोिन 
ववधेयकको नसद्धान्त र प्राथनमकता प्रदेश सभामा पेश गने प्रयोिनाथव आवश्यक तयारी बारे छलफल र 
ननणवय भएको। 

• नमनत २०८२/०२/१० गते ववननयोिन ववधेयकको नसद्धान्त र प्राथनमकताको अजन्तम मस्यौदा तयारी 
भएको। 

• नमनत २०८२/०२/१२ गते आ.व.२०८२/८३ को आनथवक ववधेयक तयारीका लानग ईटा व्यवसायीसँग 
छलफल कायविम सम्पन्न।  

• नमनत २०८२/०२/१४ गते पवुव आनथवक मानमला तथा योिना मन्रीज्यूसँग आ.व. २०८२/८३ को 
बिेट तिवसमा सम्बन्धमा छलफल कायव सम्पन्न । 

• नमनत २०८२/०२/१६ गते प्रदेश सभा सदस्यसँग आ.व. २०८२/०८३ को विटे तिुवमाको लानग 
सझुाव संकलन कायव सम्पन्न। 

• नमनत २०८२/२/२५ गते प्रदेश योिना आयोगका उपाध्यक्ष र सदस्य समतेको उपजस्थनतमा  आ.व. 
२०८२/८२ को विेट तिुवमाका सन्दभवमा ववननयोिन ववधेयक/आयोिना छनौटका ववर्यमा छलफल 
कायविम सम्पन्न। 

• नमनत २०८२/०२/२६ गते माननीय मन्रीज्यूको अध्यक्षतामा बैठक बसी ववननयोिन ऐन तयारीका 
नबर्यमा छलफल कायविम सम्पन्न। मन्रालयगत कायविम प्रवववि। आ.व.२०८२/८३ को बिेट 
बक्तव्य तयारीबारे छलफल कायविम सम्पन्न। 

• २०८२/०२/२७ गते माननीय मन्रीज्यूको अध्यक्षतामा बैठक बसी ववननयोिन ववधेयक र अथव 
ववधेयक तयारी मानथ बुदँागत छलफल कायव सम्पन्न। 

• नमनत २०८२/०२/२८ गते माननीय मन्रीज्यूको अध्यक्षतामा बैठक बसी आ.व. २०८२/८३ को 
बिेट प्रदेश सभामा पेश गनुव अजि प्रदेश सभामा पेश गनुवपने वववरणहरु मन्रालयगत प्रगती २०८२, 

आनथवक सवेक्षण २०८१/८२, बिेट बक्तव्य आ.व. २०८२/०८३ र मध्यकालीन खचव संरचना आ.व. 
२०८२/८३-२०८४/०८५ वारे छलफल कायव सम्पन्न। 

• १५.नमनत २०८२/०२/२८ गते माननीय आनथवक मानमला तथा योिना मन्रीज्यूको अध्यक्षतामा 
आन्तररक मानमला तथा काननु मन्रीज्यू, खानेपानी नसंचाई तथा उिाव मन्रीज्यू समतेको उपजस्थनतमा 
आनथवक ववधेयकमा समेवटने यातायात के्षरको ववर्यमा वुदँागत छलफल कायव सम्पन्न गने । 

• माननीय मखु्यमन्रीज्यूको अध्यक्षतामा नमनत २०८२/०२/२९ गते वैठक बसी आ.व. २०८२/८३ 
को विेट बक्तव्य, आनथवक ववधेयक तयारी वारे छलफल कायविम सम्पन्न। 

• नमनत २०८२/०२/२९ गते श्रीमान ्सजचवज्यूको अध्यक्षतामा बैठक वसी आ.व.२०८२/८३ को विेट 
तिुवमाका सन्दभवमा प्रदेश सभामा पेश गनुवपने मन्रालयगत प्रगती प्रनतवेदन २०८२ र आनथवक सवेक्षण 
२०८१/८२ छपाई गरी प्रदेश सभामा पेश गने ननणवय भएको।  

• नमनत २०८२/०२/२९ गते माननीय मखु्यमन्रीज्यूको अध्यक्षतामा बैठक बसी आनथवक ववधेयक 
२०८२ को मस्यौदालाई अजन्तमरुप ददईएको।  

• आ.व. २०८२/८३ को बिेट प्रस्ततु गने सन्दभवमा प्रदेश सभामा पेश गनुवपने वववरण तथा प्रनतवेदन 
पेश गररएको तथा सरोकारवाला सबै मन्रालय र स्थानीय तहमा पठाइएको। 

• नमनत २०८२/०३/०१ गते आ.व. २०८२/०८३ को बिेट तथा कायविम प्रदेश सभामा पेश भएको। 

• नमनत २०८२/०३/०२ गते आ.व. २०८२/८३ को बिेट तथा कायविमका ववर्यमा मन्रालयका 
तफव वाट परकार सम्मलेन सम्पन्न। 

• प्रशासन शाखाबाट सम्पादन गररने अन्य ननयनमत कायव गररएको। 
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आनथवक प्रशासन शाखा  

• आनथवक प्रशासन शाखासँग सम्बजन्धत ननयनमत कायवहरू गरेको।  

• ननयमानसुारको पाउने कमवचारीको तथा पदानधकारीको तलव भिा भकु्तानी गरेको। 

• आन्तररक लेखापररक्षण गराइएको। 

• बेरुि ुफर्छ्यौट बारेमा छलफल गररएको।  

कानून तथा फैसला कायावन्वयन शाखा 
• कोशी प्रदेश आनथवक ववधेयक २०८२, कोशी प्रदेश ववननयोिन ववधेयक २०८२ तथा आनथवक वर्व 

२०८२।०८३ को लानग प्रदेश सभा समक्ष प्रस्ततु गने बिेट बक्तव्यको मस्यौदा तयारी सम्बन्धी कायव 
गररएको। 

• योगदानमूलक ननवृिभरण कोर् (स्थापना र सञ्चालन) सम्बन्धमा व्यवस्था गनव बनेको ववधेयकको अजन्तम 
मस्यौदा तयार भई प्रदेश सरकार मजन्रपररर्द् बाट स्वीकृत भई प्रदेश सभामा पेश भएको। 

• कोशी प्रदेश तथ्याङ्क सम्बन्धमा व्यवस्था गनव बनेको ववधेयकको मस्यौदा तयार गरी स्वीकृनतको लानग 
प्रदेश सरकार मजन्रपररर्द् मा पेश गररएको। 

• कोशी प्रदेश आकजस्मक कोर् ववधेयक तिुवमा गनव प्रदेश सरकार मजन्रपररर्द् बाट नसद्धान्त स्वीकृनत प्राप्त 
गरी ववधेयकको मस्यौदा गनव शरुु गररएको। 

• आनथवक मानमला तथा योिना मन्रालयबाट प्रदेश सरकार मजन्रपररर्द् मा पेश गने प्रस्ताव तयारी 
गररएको। 

• आनथवक मानमला तथा योिना मन्रालयमा राय सहमनत माग भएका ववर्यमा राय सहमनत प्रदान गररएको। 
• सूचनाको हक बमोजिम माग भएका सूचना तोवकएको समयसीमा नभर प्रदान गररएको। 
• मन्रालयको कायवके्षरमा पने ववर्य तथा बिेट कायावन्वयन गनव आवश्यक पने नीनतगत ववर्यको मस्यौदा 

गनव सनमनत गठन गररएको। 
• कानून तथा फैसला कायावन्वयन शाखाबाट ननयनमत रुपमा सम्पादन गररने कायव गररएको। 

आनथवक ववश्लरे्ण शाखा  

• प्रदेश तथ्याङ्क ववधेयकमा आन्तररक मानमला तथा कानून मन्रालयको राय सहमनत नलई प्रदेश सभामा 
पेश गने स्वीकृनतका लानग प्रदेश सरकार (म.प.) मा प्रस्ताव पेश गने तयारी गररयो।   

• प्रदेजशक आनथवक सवेक्षण, 2081/82 तयारी सम्बन्धी कायव गररएको। आनथवक सवेक्षण तयारीका लानग 
वववरण तथा तथ्याङ्क माग/सङ्कलन गररयो।  

• मध्यमकालीन खचव संरचना (आ.व.2082/83-2084/85) तिुवमा कायवमा सहयोग गररएको।  

• बेरुिकुो अद्यावनधक वववरण तथा बेरुि ुफस्यौट अनगुमन सनमनतबाट सम्पाददत कायवहरुको तेस्रो रैमानसक 
प्रनतवेदन तयार गरी कोशी प्रदेश सभाको सावविननक लेखा सनमनतमा पठाइयो।  

• प्रदेशका सबै मन्रालय र कायावलयहरुसँग भच्युवअल (ZOOM Meeting) बेरुि ुफस्यौट सम्बन्धी छलफल 
तथा अनभमखुीकरण कायविम सञ्चालन गररयो। (नमनत 2082/01/16 गते) 
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• आनथवक बलेुवटन (चैरको अनतररक्ताङ्क, बैशाख र िठेको अङ्क) तयार गरी ववेसाइटमाफव त प्रकाशन 
गररएको। 

• सवारी साधनको नललाम वविीलाई व्यवजस्थत गनव र सरकारी िग्गाको अनभलेख तयार गनव वववरण माग 
गरी ताकेता पर पठाइयो।    

• मन्रालयको रैमानसक समीक्षा/PMDAC बैठक, लेखापरीक्षण तथा आन्तररक ननयन्रण सनमनत र 
शासकीय सधुार एकाईको बैठकमा सहभागी/छलफल गररयो। आन्तररक ननयन्रण प्रणाली ददग्दशवनको 
प्रारजम्भक मस्यौदा तिुवमा गररयो।  

• वकव शप तथा कारखाना सञ्चालन ननदेजशकामा आन्तररक मानमला तथा कानून मन्रालयलाई राय सझुाव 
सवहत सहमनत प्रदान गने सम्बन्धी कायव गररयो। 

•  स्थानीय तहसँग र मालपोत कायावलयसँगको रािस्व सम्बन्धी छलफलमा र रािस्व परामशव ववर्यगत 
सनमनत (स्थानीय तहको कर तथा गैरकर सम्बन्धी) को बैठकमा र प्रनतवदेन तयारीमा सहयोग गररएको।  

•  यस अवनधमा कायविममा सहभानगताः- 2 वटा  

➢ नमनत 2082/03/20 गते तथ्याङ्क समन्वय कायावलय, मोरङको आयोिनामा ववराटनगरमा भएको “प्रदेश 
प्रोफाइल ववतरण तथा आनथवक गणना तथ्याङ्कको आवश्यकता” सम्बन्धी गोष्ठी कायविममा सहभागी 
भएको।  

➢ नमनत 2082/03/22 गते नेपाल बीमा प्रानधकरणको आयोिनामा मखु्यमन्री तथा मजन्रपररर्द्को 
कायावलय, ववराटनगरमा “बीमा सम्बन्धी छलफल तथा अन्तरविया” कायविममा सहभागी भएको। 

बिेट तथा कायविम शाखा तथा योिना तथा अनगुमन शाखा 

• मन्रालयको रैमानसक प्रगनत समीक्षा तथा मन्रालयस्तरीय ववकास समस्या समाधान सनमनतको वैठक 
सम्पन्न गरी सो बैठकबाट समाधान नभएका ववर्यहरु प्रदेशस्तरीय ववकास समस्या समाधान सनमनतमा 
छलफलका लानग पठाइएको। 

• प्रदेश सरकारको हालसम्मको मखु्य उपलजधधको वववरण र मन्रालयगत खचवको वववरण तयार गरी  
प्रदेश सभामा पेश गररएको। 

• मध्यकानलन खचव संरचनाको वववरण तयार गरी  प्रदेश सभामा पेश गररएको। 

• उदय पररयोिना संचालन कायवववनधको मस्यौदा तिुवमा गरी छलफल गररएको। 

• देहाय बमोजिमका बैठक/छलफल तथा कायविमको सम्पन्न गररएको। 

• उदय पररयोिनाको पररयोिना प्राववनधक सनमनतको तेस्रो बैठक, 

• मध्यकानलन खचव संरचनाको तिुवमाका लानग ननदेशक सनमनत, 

• मध्यकानलन खचव संरचनाको तिुवमाका लानग प्राववनधक सनमनत, 

• मध्यकानलन खचव संरचनाको ढाँचामा वववरणहरु प्रववि गनव मध्यकानलन खचव संरचना कायवदलहरुलाई 
अनभमखुीकरण, 

• मन्रालयको रैमानसक प्रगनत समीक्षा तथा मन्रालयस्तरीय ववकास समस्या समाधान सनमनतको बैठक, 

• आ.व.2082/083 को वावर्वक बिेटमा समेवटनपुने ववर्यका सम्बन्धमा कोशी प्रदेश सभाका माननीय 
सदस्यज्यू हरु सँग सझुाव प्राप्त गनव, 

• आ.व. 2082/083 का लानग नबर्यगत मन्रालय/सजचवालय/आयोग/कायावलयबाट प्रस्ताववत बिेट तथा 
कायविमलाई सम्बजन्धत ननकायहरुसँग छलफल गरी अजन्तम रुप प्रदान गररएको। 
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• सम्बजन्धत सजचवालय/आयोग/मन्रालयबाट प्राप्त ववववध कानून ननमावणका मस्यौदामा राय परामशव एवम ्
सहमनत प्रदान गररएको। 

• सम्बजन्धत सजचवालय/आयोग/मन्रालय/कायावलयबाट प्राप्त वववरण अनसुार देहाय बमोजिमको 
LMBIS/PLMBIS  प्रववि अद्यावनधक गररएको। 

➢ रकमान्तर/कायविम संशोधन, स्रोतान्तर, वविीय हस्तान्तरण तथा अजख्तयारी संशोधन, 

➢ ववनभन्न कायविमका लानग स्थानीय तहमा सशतव अनदुानको रुपमा वविीय हस्तान्तरण, 

➢ कायविममा रहेको एकमिु बिेट बाँर्फाँट,   

➢ अथव ववववधबाट थप बिेट ननकासा, 
➢ कायविमको नाम, ठेगाना तथा पररमाणमा भएको रवुट संशोधन, 

➢ संिीय सशतव अनदुान अन्तगवतको बिेट तथा कायविम रकमान्तर, 

➢ ववनभन्न कायावलयमा प्रदेश सजञ्चत कोर्को रािश्व खातामा िम्मा हनु गएको धरौटी वापतको 
रकम ननयमानसुार वफताव,  

• सम्बजन्धत सजचवालय/आयोग/मन्रालय/कायावलयको माग बमोजिम PLMBIS मा ब.उ.शी.नं. तथा 
कायावलय कोर् नसिवना गररएको तथा उपलधध गराइएको। 

• संिीय अथव मन्रालयसँगको समन्वयमा संिीय समपरुक, ववशेर् र सशतव अनदुानको वववरण प्राप्त गरी 
PLMBIS मा प्रववि गररएको। 

• स्थानीय तहलाई प्रदेश सरकारले उपलधध गराउने वविीय समानीकरण अनदुान र समपरुक अनदुानको 
वववरण तथा आयोिना/कायविम र बिेट प्रववि गरीएको। 

• संिीय सशतव अनदुान सम्बन्धी छलफल कायविममा सहभागी भई संिीय अथव मन्रालयलाई सो सम्बन्धी 
आवश्यक सझुाव प्रदान गररएको। 

• प्रगनत प्रनतवदेन सम्बजन्ध कायवः 
➢ नीनत तथा कायविम कायावन्वयनको तेस्रो रैमानसक प्रगनत वववरण तयार गरी मखु्यमन्री तथा 

मजन्रपररर्द्को कायावलयमा पठाइएको। 

➢ चैर, बैशाख र िेष्ठ मवहनाको मानसक प्रगनत वववरण तयार गरी मखु्यमन्री तथा मजन्रपररर्द्को 
कायावलयमा पठाइएको। 

➢ चैर, बैशाख र िेष्ठ मवहनाको कायव सम्पादन सूचक तयार गरी मखु्यमन्री तथा मजन्रपररर्द्को 
कायावलयमा पठाइएको। 

रािस्व व्यवस्थापन शाखा  

• रािस्व परामशव सनमनत र रािस्व परामशव सनमनतसँग सम्बजन्धत ववर्यगत सनमनतको गठन गरी  ववर्यगत 
सनमनतको कायववववरण तयार गररएको। 

• रािस्व परामशव सनमनतको बैठक 2 पटक वनसएको। 

• रािस्व परामशव सनमनतमा ववर्यगत सनमनतले पेश गरेका सझुाव सवहतका प्रनतवेदनमा छलफल गरी 
तयार गररएको रािस्व परामशव सनमनतको प्रनतवेदन माननीय आनथवक मानमला तथा योिना मन्रालयका 
मन्रीज्यू समक्ष पेश गररएको। 

• बिेट तिुवमा गने कायवको लानग स्रोत अनमुान तथा खचवको सीमा ननधावरण सनमनतको बैठक बनसएको। 

• धरौवट वफताव सम्बन्धी कायव गररएको। 

• आनथवक ववधेयक तयारीको सन्दभवमा ईट्टा उद्योग व्यवसायीहरुसँग छलफल कायविम आयोिना 
गररएको। 
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• नददिन्य पदाथव लगायतका अन्य रािस्व र स्थानीय तहमा हस्तान्तरण हनु ेसशतव अनदुानका सम्बन्धमा 
नलइने नीनत सम्बन्धी छलफल कायविम आयोिना गररएको। 

• आनथवक ववधेयक तयारीका सम्बन्धमा अन्य सरोकारवालाहरुसँग ववनभन्न समयमा छलफल तथा 
अन्तरविया कायविम आयोिना गररएको। 

• आनथवक वर्व 2082/083 का लानग आनथवक ववधेयक तयार गरर प्रदेश सभामा पेश भई पाररत 
भएको। 

ववकास सहायता तथा अनदुान शाखा 
• कोशी प्रदेश समपूरक अनदुान सम्बन्धी कायवववनध, 2081 बमोजिम प्रदेशका स्थानीय तहहरुलाई 

आनथवक वर्व 2082/083 का लानग प्रदेश समपूरक अनदुानबाट कायावन्वयन गररने आयोिना वा 
कायविमको प्रस्ताव पेश गने सूचना िारी गररएको, पेश भएका प्रस्तावहरुलाई प्रदेश आयोिना बैंकमा 
प्रवववि गररएको, कायवववनध बमोजिम गदठत आयोिना वा कायविम छनोट सनमनतको बैठकको ननणवय 
बमोजिम आयोिना वा कायविम छनौट गरी प्रदेश मन्रालयगत बिेट सूचना प्रणाली (PLMBIS) मा 
प्रवववि गररएको। 

• अन्तर-सरकारी ववि पररर्द्को बैठकमा प्रदेशबाट पेश गने बुदँाहरु तयार गरी पेश गररएको। 

• आ.व. 2082/083 को अन्तर-सरकारी वविीय हस्तान्तरणको वववरण सावविननक गररएको। 

• यस शाखासँग सम्बजन्धत अन्य ननयनमत कायवहरु सम्पादन भएका। 

वविीय क्षरे व्यवस्थापन शाखा 
• वविीय साक्षरता समेत समावशे गरी नेपाल टेनलनभिन, इटहरीबाट आनथवक बहस कायविम सञ्चालन।  

• प्रदेश बीमा नीनत/रणनीनत तिुवमा गने ववर्यमा बीमा प्रानधकरण प्रदेश कायावलयसँग छलफल गररएको। 

• नमनत 2082/03/22 गते नेपाल बीमा प्रानधकरणको आयोिनामा मखु्यमन्री तथा मजन्रपररर्द्को 
कायावलय, ववराटनगरमा “बीमा सम्बन्धी छलफल तथा अन्तरविया” कायविममा सहभागी भएको। 

सूचना प्रववनध शाखा  

• आन्तररक मानमला तथा कानून मन्रालयमा सवारी चालक अनमुनत परका लानग Printer एवं Card 

खररदका लानग प्राववनधक Specifications तथा मूल्यांकनको काममा सहभागी भएको  

• ववपद Focal को रुपमा ववनभन्न कायविममा सहभागी भएको  

• समपूरक अनदुान सम्बन्धी सूचना प्रणाली प्रणाली संसोधनका लानग Developer Team सँग समन्वय 
एवं ववकास सहायता तथा अनदुान शाखासंग सहकायव   

• DP Portal सम्बजन्ध Stakeholder हरुसंग छलफल  

• Website Update (प्रकाशन) - महत्वपूणव बिेट सम्बन्धी तथा अन्य ननयनमत सूचना तथा प्रकाशनहरु 
अध्यावनधक गररएको 

a. कायविम पजुस्तका आनथवक बर्व २०८२/८३ 

b. अन्तरसरकारी ववजिय हस्तान्तरण (स्थानीय तह) आनथवक बर्व २०८२/८३ 

c. रातो वकताब २०८२/८३ 

d. कोशी प्रदेश आनथवक ऐन, २०८२ 

e. कोशी प्रदेश ववननयोिन ऐन, २०८२ 
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f. खचवको फाँटवारी, असार (आ.व. २०८१।८२ ) 
g. आनथवक बलेुवटन, २०८२ असार 

h. आनथवक वर्व २०८२/०८३ को बिेट वक्तव्य 

i. बेरुि ुफस्यौट अनगुमन सनमनतको रैमानसक प्रनतवेदन (२०८१ माि - चैर) 
j. आ.व.२०८२-८३ को सवारी साधन कर बाँर्फाँटको वहस्सा र अनमुाननत रकम सम्बन्धमा। 

k. खचवको फाँटवारी, िेठ (आ.व. २०८१।८२ ) 
l. मन्रालयगत प्रगनत वववरण २०८२ 

m. आनथवक बलेुवटन, २०८२ िेठ 

n. आनथवक बलेुवटन, २०८१ चैर (अनतररक्ताङ्क) 
o. आनथवक बलेुवटन, २०८२ बैशाख 

p. खचवको फाँटवारी, बैशाख (आ.व. २०८१।८२ ) 
q. सूचनाको हक सम्बजन्ध स्वतः प्रकाशन २०८१ (माि – चैर) 

• GIOMS/E-attendance व्यवस्थापन तथा Website Management 

• शाखाबाट हनुे अन्य ननयनमत काम 

१०. प्रशासननक प्रमखु, प्रवक्ता, सूचना अनधकारी र गनुासो सनु्न ेअनधकारीको नाम र पदः 
क. मन्रालयका प्रशासननक प्रमखु: श्री शंकर नेपाल 

पद: प्रदेश सजचव 

मोवाइल नं.: ९८५२०२२७६८  

ख. प्रवक्ताः श्री सजुशल बास्तोला  

पदः उपसजचव 

मोवाइल नं.- ९८५२८४९१४९ 

ग. सूचना अनधकारीः श्री केशव कोइराला  

पदः कानून अनधकृत  

मोवाइल नं. ९८५२०५०३२० 

ि. गनुासो सनु्न ेअनधकारीः श्री दगुाव ढकाल  

पदः शाखा अनधकृत   

मोवाइल नं. ९८४२०४८८५५ 

११. ऐन, ननयम, ववननयम वा ननदेजशकाको सूची 
क. ऐन: ७ वटा  

 प्रदेश आनथवक कायवववनध तथा वविीय उिरदावयत्व ऐन, 2078 

 कोशी प्रदेश कर तथा गैर कर रािस्व सम्बन्धी ऐन, 2075  

 प्रदेश ववि व्यवस्थापन ऐन, 2075 

 प्रदेश आकजस्मक कोर् सञ् चालन ऐन, 2075 

 कोशी प्रदेश सामवयक रािस्व सङ्कलन सम्बन्धी व्यवस्था गनव बनेको ऐन,२०८० 
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 प्रदेश आनथवक ऐन (सालबसाली) 
 प्रदेश ववननयोिन ऐन (सालबसाली) 

ख. ननयमावली: 4 वटा 
 प्रदेश आनथवक कायवववनध तथा वविीय उिरदावयत्व ननयमावली, 2079 

 प्रदेश सावविननक खररद ननयमावली, 2077 (दोस्रो संशोधन सवहत) 
 मखु्यमन्री यवुा उद्यमशीलता ववकास कोर् (सञ् चालन) ननयमावली, 2076 

 सावविननक ननिी साझेदारी कायविम कायावन्वयन ननयमावली, 2076 

ग. कायवववनधः 11 वटा 
 प्रदेश सजञ् चत कोर् सञ्चालन कायवववनध, २०७४ 

 कोशी प्रदेश समपूरक अनदुान सम्बन्धी कायवववनध, २०८१  

 प्रदेश ववशरे् अनदुान सम्बन्धी कायवववनध, २०७५ (प्रथम संशोधन सवहत) 
 अन्तरराविय ववकास सहायता पररचालन तथा समन्वय सम्बन्धी कायवववनध, २०७८ 

 प्रदेश ननवावचन के्षर पूवावधार ववशेर् कायविम (सञ्चालन) कायवववनध, २०७९ 

 कमवचारी प्रोत्साहन कायवववनध, २०७९ (आ.व.2079/80 को लानग) 
 प्रदेशस्तरीय आयोिना छनौट तथा वगीकरण सम्बन्धी कायवववनध, २०८० 

 प्रदेश आयोिना बैंक व्यवस्थापन कायवववनध, २०८१ 

 खािा खचव सम्बन्धी कायवववनध, २०80  

 आन्तररक लेखापरीक्षण कायवववनध, 2080 

 बेरुिू न्यूनीकरण तथा फस्यौट सम्बन्धी कायवववनध, 2080 

ि. ननदेजशकाः 1 वटा 
 सावविननक खचवको मापदण्र् र नमतव्यवयता सम्बन्धी ननदेजशका, २०७९ (तेस्रो संशोधन सवहत) 

ङ.  ददग्दशवनः २ वटा  

 प्रदेशस्तरीय योिना र बिेट तथा कायविम तिुवमा ददग्दशवन, २०७६ 

 आन्तररक ननयन्रण प्रणाली तिुवमा ददग्दशवन, २०७६ 

च. मापदण्र्/प्रणालीः ३ वटा 
 आयोिनाको बहवुर्ीय ठेक् का सहमनत सम्बन्धी मापदण्र्, 208१ 

 प्रदेश सेवामा कायवरत लेखा समूहका कमवचारीहरूको पदस्थापन तथा सरुवा सम्बन्धी 
मापदण्र्,२०७८ 

 आन्तररक ननयन्रण प्रणाली, २०७७ 
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१२. आम्दानी, खचव तथा आनथवक कारोबार सम्बन्धी अद्यावनधक वववरण 
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१३. तोवकए बमोजिमका अन्य वववरण 

कोशी प्रदेश लगानी सम्मेलन ननदेशक सनमनतको सजचवालयको रुपमा कायवसम्पादन गररएको। 

१४. अजिल्लो आनथवक वर्वमा मन्रालयले सञ् चालन गरेको कायविम वा आयोिनाको वववरण 

(यस मन्रालयबाट आ.व.20८१/8२ मा सञ्चानलत मखु्य-मखु्य कायविमहरूको वववरण) 
नस.नं. खचव/ वविीय संकेत नं./ नाम अजन्तम बिेट असार मसान्त 

सम्मको खचव 
१ 2.5.11.10 मन्रालय/ ननकायहरुसँग बिेट प्रस्ताव मानथको छलफल 

कायविम 
८,०१,००० ० 

२ 2.5.11.19 स्थाननय तहका रािस्व शाखामा काम गने कमवचारी तथा 
प्रमखु प्रशासवकय अनधकृतसगँ अनभमखुीकरण कायविम। 

१५,००,००० ० 

३ 2.5.11.21 रािस्व परामशव सनमनत, बिेट तिुवमा सनमनत तथा अन्य 
सनमनतहरूको संचालन तथा व्यवस्थापन। 

३,००,००० २,८३,५०० 

४ 2.5.11.22 नेपाल प्रशासननक प्रजशक्षण प्रनतष्ठानसँगको सहकायवमा 
Project Identification, selection and Development  सम्बन्धी 
क्षमता ववकास कायविम। 

१६,७५,००० १२,५०,३७१ 

५ 2.5.11.24 कर, गैरकर रािस्वका ववर्यमा वन/ पयवटन मन्रालय र 
अन्य ननकायहरूसँग अन्तरविया/ सझुाव कायावन्वयन कायविम । 

१०,००,००० १,६०,९०६ 

६ 2.5.11.5 मालपोत तथा यातायात कायावलयहरुसँग सनमक्षात्मक 
अन्तरविया कायविम। 

१२,००,००० ० 

७ 2.5.11.6 वविीय के्षरका सरोकारवालाहरुसगकँो अन्तरविया 
कायविम।  

१०,००,००० ० 

८ 2.5.11.7 आनथवक सवेक्षण तयारीका लानग ववज्ञ तथा 
सरोकारवालाहरुसँगको अन्तरविया 

१,००,००० ० 

९ 2.5.11.8 रािस्व पररचालन हाल सम्म भएका उत्कृि अभ्यास/अनभुव 
आदानप्रदानका लानग अन्तर प्रदेश अध्ययन भ्रमण । 

८,००,००० ० 

१० 2.5.11.9 PLMBIS सम्बजन्ध अनभमजुखकरण १,५०,००० ४५,४४८ 

११ 2.7.25.10 तथ्याङ्क, कर, तथा गैरकर रािस्व सम्बन्धी ववधेयक, ववमा 
नीनत लगायतका नीनत तथा काननुहरूको तिुवमा । 

६,००,००० ० 

१२ 2.7.25.11 आन्तररक ननयन्रण/ आन्तररक लेखा पररक्षण/ बेरुि ु
फस्यौट/ अनगुमन तथा मलु्याङ्कन/ सरकारी सम्पजि व्यवस्थापन 
सम्बन्धी अनभमखुीकरण/ प्रोत्साहन तथा परुस्कार कायविम 

२३,५२,००० ८९,८३५ 

१३ 2.7.25.7 सरोकारवालाहरुसँग बिेट पूवव र बिेट िारी भए पिात 
छलफल तथा अन्तरविया कायविम । 

२०,००,००० १५,३४,०७४ 

१४ 2.7.5.2 संचार माध्यममा आनथवक बहस कायविम १५,००,००० १४,०६,९४२ 

१५ 2.7.9.1 आनथवक ववर्यका नननमवत कानूनहरुको सम्बन्धमा स्थानीय 
तहहरुलाई अनभमजुखकरण । 

३,००,००० ० 
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१५. मन्रालयको वेबसाइट वववरण 

 moeap.koshi.gov.np 

१६. मन्रालयले प्राप्त गरेको वैदेजशक सहायता, ऋण, अनदुान एवम ् प्राववनधक सहयोग र सम्झौता 
सम्बन्धी वववरण 

स्वीट्िरल्याण्र्-एस.र्ी.सी.को कररब रु. 82 करोर् अनदुानमा उदय पररयोिना (Udaya– Investment and 

Innovation for Economic Development project, phase 1) 4 वर्वसम्म सञ् चालन हनुे गरी कोशी प्रदेश सरकार 
अन्तरगतका ननकायमा सञ् चालन गनव नेपाल सरकार, अथव मन्रालयबाट 2023 November 21 मा 
सम्झौता/स्वीकृत भई यस मन्रालयबाट कायावन्वयनको चरणमा रहेको छ।  

१७. मन्रालयले वगीकरण तथा संरक्षण गरेको सूचनाको नामावली र त्यस्तो सूचना संरक्षण गनव 
तोवकएको समयावनध 

सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, 2064 र ननयमावली, 2065 मा उल्लेख भए बमोजिम। 

१८. यस रैमानसक अवनधमा मन्रालयमा परेका सूचना माग सम्बन्धी ननवेदन र सो उपर सूचना 
ददइएको ववर्यहरू 

सूचनाको हक सम्बन्धी सूचना माग भई यस मन्रालयमा दताव भएका ननवदेनको वववरण  

सूचना माग भएको: ३६ वटा (हालसम्म) 
फस्यौट/सूचना उपलधध गराइएकोः ३६ वटा  

यस रैमानसक अवनध: ६ वटा। 

१९. मन्रालयले सञ्चालन गरेको कायविम र सो को प्रगनत प्रनतवेदनः  

यस रैमानसक अवनधमा मन्रालयबाट ननयनमत कायवसम्पादन मार भएको। छुटै्ट कायविम सञ्चालन नभएको। 

२०. प्रकाशनः 
यस मन्रालयबाट ननम्न प्रकाशन गररएको छ। सबै प्रकाशनहरू मन्रालयको वेबसाइटमा राजखएको छ।  

 आ.व. 20८०/8१ को बिटे कायावन्वयनको वावर्वक प्रगनत प्रनतवदेन 

 आ.व. 208१/8२ को अधववावर्वक प्रगनत प्रनतवेदन 

 प्रादेजशक आनथवक सवेक्षण, 208०/81 (कोशी प्रदेश) 
 आ.व. 208२/8३ को बिटे वक्तव्य, रातो वकताब, कायविम पजुस्तका, मन्रालयगत प्रगनत प्रनतवदेन 

 ववननयोिन ववधेयकको नसद्धान्त र प्रानमकता, २०८२  

 मध्यमकालीन खचव संरचना (208२/8३-208४/8५) 
 आनथवक बलेुवटन (मानसक रूपमा), मानसक खचवको फाँटवारी  

 आ.व.20८०/8१ को एकीकृत आनथवक वववरण, आन्तररक लेखापरीक्षणको एकीकृत प्रनतवदेन, सरकारी 
सम्पजिको एकीकृत वववरण 

 वविीय सशुासन िोजखम मूल्याङ्कन प्रनतवदेन  

 जिन्सी ननरीक्षण प्रनतवदेन, बिेट कायावन्वयन कायवयोिना  

 आन्तररक रािस्व सम्भाव्यता अध्ययन प्रनतवेदन, 2079 


