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शशक्षा, विज्ञान तथा प्रविशध एिम ्

यिुा तथा खलेकुदमन्त्रीमा माननीय 

सस्मित पोखरेलज्य ूवनयकु्त 
 

सस्मित पोखरेल यिुा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार 

कोषका अध्यक्षसमते हुनहुुनन्छ । विभागीयमन्त्री अध्यक्ष हुन े

व्यिस्थाबमोशजम उहााँ  मन्त्रीमा वनयवुक्त हुनसाथ कोषको 

अध्यक्ष बन्नभुएको 

हो । 

 

नेपाल सरकारमा 

सस्मित 

पोखरेलज्य ूशशक्षा, 

विज्ञान तथा 

प्रविशध एिम् युिा 

तथा खेलकुदमन्त्री 

वनयुक्त हुनुभएका 

छन् ।   

कानुनमा स्नातक गनुभुएका सस्मितले काठमाण्डौ 

विश्वविद्यालय सु्कल अफ लबाट बी. ए. एल. एल. बी. 

गनुुभएको छ । त्यस्त,ै प्रारस्मिकशशक्षा र प्लस टु भन े

अमेररकामा पढ्नुभएको हो । 
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यसअवघ उहााँले २०७९ को स्थानीय वनिाुचनमा प्रधानमन्त्री 

बालेन्द्र साहलाई काठमाण्डौ महानगरको प्रमखु बनाउन 

सवियभवूमका खेल्नुभएको शथयो । उहााँ  शशक्षाके्षत्र हेने 

सहायकविज्ञ र शहरीयोजना आयोगमा सहायकविज्ञको 

रूपमा सविय भएसाँ गै महानगरको शशक्षासल्लाहकारका 

रूपमा नीवत वनमाुणदेशख कायाुन्वयनसम्म काम गनुभुयो । 

महानगरको िावषुकनीवत, योजना, कायुिम र बजेट बनाउने 

प्रवियामा समते समन्वय गनुुभएको उहााँल े महानगरमा 

रहाँदा पुराना कानुन पररमाजुन गनुमा पवन भूवमका 

खले्नुभएको छ । त्यस्त,ै नयााँकाननुी संरचना बनाउन पवन 

सविय उहााँले सामुदावयकविद्यालयलाई प्राथवमकता वदाँदै 

कक्षा १ देशख १२ सम्म करीब ३० हजार विद्याथीलाई 

छात्रितवति  वितरण गराउन भूवमका खेल्नुभएको छ ।  

सामुदावयकविद्यालयमा िाटुबोडु जडान, विद्यालय 

गुरुयोजना, ‘बुकफ्री फ्राई-डे’ कायुिम, भौवतक 

सौन्दयीकरण, आईसीटीमतै्री विकास, ईसीडी कक्षाकोठा 

सुधार, वदिाखाजा र शशक्षकताशलममा प्रत्यक्षभूवमका 

खेल्नुलाई सामाशजकपुाँ जीको रूपमा व्याख्या भएको छ । 

मन्त्रीज्य ूसरकारको प्रिक्तााः 

शशक्षा, विज्ञान तथा प्रविशध एिम ् युिा तथा खेलकुदमन्त्री 

सस्मित पोखरेल सरकारको प्रिक्ता बन्नुभएको छ ।   

 

चैत्र १३ गत े बसकेो मशन्त्रपररषद बैठकल े सस्मितलाई 

प्रिक्ताको शजम्मेिारी वदएको हो । प्रधानमन्त्री बालेन्द्र 

साहको अवतवनकट मावननहुुने मन्त्री सस्मितलाई सरकारल े

प्रिक्ताको रूपमा शजम्मेिारी वदएको हो ।  

कायकुारीउपाध्यक्षजू्यबाट शुभकामना व्यक्त  

युिा तथा साना 

व्यिसायी स्वरोजगार 

कोषका कायकुारी 

उपाध्यक्ष अवनलराज 

पौडेलज्यूले निवनयुक्त 

शशक्षा, विज्ञान तथा 

प्रविशध एिम् युिा तथा 

खेलकुदमन्त्री माननीय 

सस्मित पोखरेलज्यूलाई 

शशक्षा, विज्ञान तथा 

प्रविशध एिम् युिा तथा खेलकुदमन्त्रीजस्तो महत्वपूण ु

शजम्मेिारीमा वनयुक्त हुनु भएकोमा खुशी व्यक्त गदै बधाई 

तथा सफल कायुकालको शुभकामना व्यक्त गनुुभएको छ ।  

 

 

शशक्षा, विज्ञान र प्रविशधक्षते्र कुन ै पवन राष्ट्रको दीघकुालीन 

विकासको मरेुदण्ड हुन ्भने युिा तथा खेलकुदक्षेत्र राष्ट्रको 

ऊजा,ु शसजनुशीलता र भविष्यका आधार हुन ् । यी दईु 

महत्वपूणुक्षेत्रको संयुक्त नेततत्व युिा र ऊजाुशील व्यवक्तत्वको 

हातमा पुगकेोमा आशािादी रहेको बताउनुभएको छ । 

मन्त्रीज्यकूो कायुकालले शशक्षाप्रणालीलाई व्यिहारमुखी, 
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प्रविशधमैत्री र गुणस्तरीय बनाउाँ दै युिाहरूलाई सीप, 

उद्यमशीलता र निप्रितनुतफु अशभप्रेररत गने विश्वास 

शलएको बताउनुभएको हो ।  

 

युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोषले देशभरका 

युिाहरूलाई स्वरोजगारका माध्यमबाट आत्मवनभुर बनाउने 

उदे्दश्यका साथ काय ु गदैआएको छ । विशेषगरी 

विति ीयपहुाँच विस्तार, उद्यमशीलता विकास र रोजगारी 

शसजुनामा कोषल ेवनरन्तर योगदान पुर् याइरहरहेको छ । यसमा 

निवनयकु्त मन्त्रीको नतेतत्वमा शशक्षा, सीपविकास र 

उद्यमशीलताबीच अझ प्रभािकारी समन्वय स्थावपत भई 

युिाहरूलाई उत्पादनशीलक्षेत्रमा आकवषुत गन े नीवत तथा 

कायुिमहरू अझ सशक्त रूपमा अगावड बढ्ने अपेक्षा 

राख्नुभएको छ ।  

 

आजको सन्दभुमा युिाहरूलाई केिल शशैक्षक प्रमाणपत्रमात्र 

नभई व्यािहाररकसीप, निप्रितुनशीलसोच र आत्मवनभरु 

बन्ने क्षमता विकास गनुु अत्यािश्यक छ । यस वदशामा 

मन्त्रालयबाट शलइरहन े दरूदशीनीवतगत पहलहरूले देशको 

आशथकु तथा सामाशजक रूपान्तरणमा महत्वपूण ु भवूमका 

खेल्नेछ भन्न े विश्वास व्यक्त गदै उहााँले खेलकुदक्षेत्रको 

विकासमाफुत् युिाहरूमा अनुशासन, प्रवतष्पधाुत्मकभािना र 

रावष्ट्रयगौरिको भािना अशभितवि हुने अपेक्षा गररएको 

बताउनुभएको छ । 

 

युिा मन्त्रीको नतेतत्वमा मन्त्रालयले निीनसोच, पारदशशुता र 

प्रभािकारी कायाुन्वयनमाफुत ्उल्लेखनीय उपलस्मि हाशसल 

गनेछ भन्नेमा विश्वास गदै कोष र मन्त्रालयबीचको 

सहकायुलाई अझ सुदृढ बनाउाँ दै युिामैत्री कायुिमहरूको 

प्रभािकारी कायाुन्वयनमा हामी सदैि सहकाय ु र सहयोग 

गनु प्रवतबिता जनाउनुभएको हो ।  

विति ीय सचतेनाबारे ‚विति ीयपहुाँच जोड 

विति ीयशशक्षा‛को संयकु्तदृवष्ट्कोण  

-देिराज पौडेल, विति  

सहायक 

नेपालमा बरेोजगारी र 

अधरुोजगारीको चुनौती 

समाधान गदै युिाहरूलाई 

आत्मवनभरु बनाउने 

उदे्दश्यले स्थापना भएको युिा तथा साना व्यिसायी 

स्वरोजगार कोष (YSEF) ले विति ीयपहुाँच विस्तारमात्र 

होईन, विति ीयसचतेना अशभितविमा पवन महत्वपूणुभूवमका 

वनिाुह गदै आएको छ । विशषेगरी कोषको विति  शाखा 

(Finance Division)ले कजाुव्यिस्थापन, 

विति ीयअनुशासन, पारदशशुता तथा सचेतनाविस्तारका 

माध्यमबाट युिाहरूलाई उद्यमशीलतामा प्रेररत गन े कायु 

गदैआएको छ । यस सन्दभुमा विति ीयसचेतना कोषको 

कायुप्रणालीको केन्द्रीयतत्वका रूपमा देशखन्छ । 

विति ीयसचतेना भन्नाल ेआम्दानी, खचु, बचत, लगानी, ऋण 

व्यिस्थापन र विति ीयजोशखमबारे सही ज्ञान तथा सीप 

हाशसल गनुु हो । कोषको विति  शाखाल ेयही अिधारणालाई 
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व्यिहारमा उतादै थोककजाु (wholesale lending) 

प्रणालीमाफुत ् बङै्क, विति ीय तथा सहकारीहरूसाँ ग समन्वय 

गरी युिाहरूलाई सहुशलयतपूणुकजा ु उपलि गराउन े

व्यिस्था गरेको छ । तर केिल कजा ु प्रिाहमात्र पयाुप्त 

हुाँदैन; कजाु सही ढङ्गले प्रयोग गन,ु समयमै वफता ु गनु र 

व्यिसायलाई वदगो बनाउने क्षमताविकास गनु ु अझ 

महत्वपूणु हुन्छ । यही ठाउाँ मा विति ीयसचतेनाको 

आिश्यकता स्पष्ट् हुन्छ । 

कोषको विति  शाखाले कजाु प्रिाह प्रवियामा 

विति ीयअनुशासनलाई उच्चप्राथवमकता वदएको छ । कजाु 

शलन े संस्थाहरूलाई स्पष्ट्मापदण्ड, ब्याजदर, भुक्तानी 

समयताशलका र प्रवतिदेनप्रणाली लाग ू गररन्छ । यसल े

अप्रत्यक्ष रूपमा लाभग्राहीयुिाहरूलाई पवन विति ीयअनुशासन 

शसकाउाँ छ । उदाहरणका लावग, ऋण शलाँदा 

व्यिसावयकयोजना (business plan) तयार पानुुपन,े 

आम्दानी–खचुको वहसाब राख्नुपने र वनयवमत वकस्ता 

वतनुुपनेजस्ता व्यिस्थाहरूले विति ीयव्यिस्थापनको सीप 

विकास गदुछ । 

विति  शाखाल े विति ीयसाक्षरता अशभितविका लावग विशभन्न 

ताशलम, अशभमखुीकरण तथा सचतेना कायुिमहरू सञ्चालन 

गनु सहकायु गदैआएको छ । बङै्क तथा 

विति ीयसंस्थाहरूसाँगको सहकायुमा उद्यमशीलताविकास, 

बजेटवनमाुण, नगदप्रिाह व्यिस्थापन (cash flow 

management), बचत र लगानीका 

आधारभतूशसिान्त

बारे जानकारी 

वदईन्छ । यसल े

युिाहरूलाई केिल 

ऋण प्रयोगकताुबाट 

सफल उद्यमी बन्न े

वदशामाअवघ 

बढाउाँ छ । 

कोषको 

विति ीयप्रणालीको 

अको महत्वपूणुपक्ष 

पारदशशुता र 

जिाफदेवहता हो ।  
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विति  शाखाले कजाुप्रिाह, असूली, ब्याजगणना तथा 

अनुगमनसम्बन्धी सबै प्रवियामा स्पष्ट्ता राख्दछ । वनयवमत 

लेखापरीक्षण, प्रवतिेदन तथा अनुगमनप्रणालीले 

विति ीयअनुशासन कायम राख्न सहयोग गदुछ । यसल े

लाभग्राहीमा विश्वास शसजुना गनुकुा साथ ै उनीहरूलाई 

शजम्मेिार बनाउाँ छ । विति ीयसचेतना केिल ज्ञान होईन, 

व्यिहारमा देशखन े अनुशासन पवन हो भन्ने सने्दश यसबाट 

प्रिावहत हुन्छ । 

नेपालमा धेरै युिाउद्यमीहरू विति ीयज्ञानको अभािका कारण 

व्यिसायमा असफल हुन े गरेका छन् । आम्दानी–खचुको 

अशभलेख नराख्न,े ऋणको उशचत उपयोग नगन,े 

बजारविश्लेषण नगनजेस्ता कमजोरीहरूले व्यिसायलाई 

जोशखममा पादुछ । कोषको विति  शाखाल े यस्ता 

समस्यालाई सम्बोधन गनु विति ीयसचेतना केशन्द्रत 

कायुिमहरूलाई जोड वदएको छ । विशेषगरी साना तथा 

निप्रिेशी उद्यमीहरूलाई लशक्षत गरी ‚कम लागतमा कसरी 

व्यिसाय सञ्चालन गन‛े, ‚वकस्ता व्यिस्थापन कसरी गन‛े 

र ‚नाफा पनुाः लगानी वकन आिश्यक छ‛ भन्ने विषयमा 

प्रशशक्षण वदईन्छ । वडशजटल विति ीयसेिाको विस्तारसाँ ग ै

कोषल ेआधवुनकप्रविशधको प्रयोगमा पवन जोड वदएको छ । 

बवैङ्कङप्रणालीमाफुत् कजाुप्रिाह, अनलाईनप्रवतिेदन, 

वडशजटलभुक्तानीजस्ता अभ्यासहरूले पारदशशुता र सहजता 

बढाएका छन् । तर वडशजटलमाध्यमसाँ ग ै आउन े

साईबरजोशखमबारे सचेत गराउनु पवन उवति कै आिश्यक 

हुन्छ । विति  शाखाले सुरशक्षत वडशजटलकारोबार, पासिडु 

व्यिस्थापन र ठगीबाट जोवगने उपायबारे जानकारी वदनु पवन 

विति ीय सचेतनाको महत्वपणूुपक्ष मान्दछ । 

विति ीयसचतेनाले केिल व्यवक्तगत उद्यमीलाई मात्र फाईदा 

पुर् याउाँ दैन, यसले समग्रअथुतन्त्रमा सकारात्मकप्रभाि पादुछ 

। जब युिाहरू विति ीय रूपमा सक्षम हुन्छन्, उनीहरूल े

उत्पादनशीलक्षेत्रमा लगानी गछुन,् रोजगारी शसजनुा गछुन् र 

स्थानीय अथतुन्त्रलाई सुदृढ बनाउाँ छन् । कोषको विति  

शाखाल े यही लक्ष्यलाई केन्द्रमा राख्दै कजाुप्रिाह र 

विति ीयशशक्षा दबुलैाई सन्तशुलत रूपमा अवघ बढाइरहरहेको छ 

। 

कोषको आशधकाररक िबेसाइरहट (www.ysef.gov.np) 

मा पवन विशभन्न नीवतवनयम, कायुविशध, कायुिम तथा 

सूचना उपलि गराइरहएका छन,् जसले विति ीयपारदशशुता र 

पहुाँचलाई अझ सुदृढ बनाउाँ छ । वडशजटलमाध्यमबाट 

जानकारी उपलि गराउनु स्वयंमा विति ीयसचतेना विस्तारको 

एक प्रभािकारी उपाय हो । यसले लाभग्राही, सरोकारिाला 

संस्था तथा सिुसाधारणलाई कोषका गवतविशधबारे स्पष्ट् 

जानकारी वदन्छ । 

अन्तताः, युिा स्वरोजगार कोषको विति  शाखा केिल 

आशथकुव्यिस्थापन गन े वनकाय मात्र होईन, विति ीयसचेतना 

विस्तार गन े महत्वपूणुमाध्यम पवन हो । कजाु प्रिाहसाँ ग ै

ज्ञान, सीप र अनुशासनको विकास नगरेसम्म वदगो 

उद्यमशीलता सिि हुाँदैन । त्यसैल े कोषले अपनाएको 

‚विति ीयपहुाँच जोड विति ीयशशक्षा‛को संयकु्त दृवष्ट्कोण 

अत्यन्त सान्दशभुक र प्रभािकारी देशखन्छ । 
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यस पररप्रेक्ष्यमा, प्रत्येक युिा उद्यमील े विति ीयसचतेनालाई 

आफ्नो व्यिसावयक जीिनको आधार बनाउनु आिश्यक छ 

। सही विति ीय वनणुय, अनशुाशसत व्यिहार र 

दीघुकालीनसोचल े मात्र सफल उद्यमशीलताको मागपु्रशस्त 

गछु । युिा स्वरोजगार कोषको विति  शाखाल ेदेखाएको यो 

मागुदशुनले नेपालका यिुाहरूलाई आत्मवनभरु, सक्षम र 

समति बनाउन े वदशामा महत्वपूणु योगदान पुर् याइरहरहेको छ 

।  

युिा तथा साना 

व्यिसायी स्वरोजगार 

कोषले आफ्नो 

लगानी विस्तार गदै 

कुल लगानी १४ अबु 

रूपैयााँ  पुयाुएको छ ।  

कोषले जनाएअनुसार 

पशछल्लो 

तथ्याङ्कानुसार 

हालसम्म कुल १४ 

अबु ३६ करोड ४७ लाख ८५ हजार रूपैयााँ  लगानी 

भईसकेको छ, जसले कोषको पहुाँच र प्रभाि देशव्यापी 

रूपमा विस्तार भएको सङे्कत गदुछ ।  

कोषले चालु आशथकु िषुमा मात्रै २३ करोड २४ लाख 

५० हजार रूपैयााँ  नयााँलगानी गरेको जनाएको छ । विति  

शाखाकी विति अशधकत त ज्योवत थापामगरका अनुसार 

कोषले प्रते्यक त्रैमाशसकमा सााँ िा तथा ब्याज गरी करीब 

१५ करोड रूपैयााँ  सङ्कलन गदै आएको छ । यसले 

कोषको नगद प्रिाह सन्तुशलत र विति ीय आधार मजबुत 

बनै्द गएको दशाुउाँ छ ।  
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देशव्यापी विस्तार 

कोषको लगानी हाल २,९०३ सहकारीसंस्थामाफुत् 

पररचाशलत रहेको छ । मनाङ र मुस्ताङबाहेक देशका 

७५ शजल्लामा कोषको कायुिम विस्तार भईसकेको छ 

। यसले ग्रामीण तथा विपन्निगुलाई 

स्वरोजगारतफुउन्मुख बनाउन महत्वपूणु भूवमका खेलेको 

छ । 

आम्दानी र खचकुो अिस्था 

स्थापनाकालदेशख हालसम्म कोषले ब्याजिापत ३ अबु 

४१ करोड ७ लाख रूपैयााँभन्दा बढी आम्दानी गरेको छ 

। त्यस्तै, विपन्निगु कजाुअन्तगुत ब्याज सहुशलयतका 

रूपमा करीब २ अबु ४८ करोड ७२ लाख रूपैयााँ  खचु 

भएको छ ।  

चालु आशथकु िषुमा मात्रै ५७ करोड ६ लाख ९६ हजार 

रूपैयााँ  असूली भएको तथ्याङ्कले देखाउाँ छ, जसले कजाु 

पुनाःप्रावप्तदर सन्तोषजनक रहेको सङे्कत गदुछ ।  

नाफास्मस्थवत 

समग्रमा कोषले करीब ८५ करोड रूपैयााँ  बचत तथा 

नाफा आजुन गनु सफल भएको छ । यो उपलस्मिले 

कोषको सञ्चालन क्षमता, कजाु व्यिस्थापन र विति ीय 

अनुशासन मजबतु रहेको पुवष्ट् गदुछ ।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

लगानीको विश्लषेण 

 समग्र विति ीय संरचना 

कोषको कुल लगानी १४ अब ु३६ करोड ४७ लाख ८५ 

हजार रूपयैााँ  पुग्नुले यसको कायुक्षेत्र र कजाु विस्तार 

उल्लेख्य रूपमा बढेकै हो । यसमध्ये ठूलोवहस्सा गाउाँ -

गाउाँ मा सिुसाधारणको पहुाँचमा हुने 

सहकारीसंस्थामाफुत् पररचाशलत भएकाले कोषले 

थोककजा ु ढााँचा प्रभािकारी रूपमा अपनाएको स्पष्ट् 
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हुन्छ । यद्यवप उल्लेख्य प्रचारप्रसार हुन नसकेको 

देशखन्छ ।  

यस ढााँचाले प्रत्यक्ष खुद्राकजाु वितरणको सट्टा मध्यस्थ 

संस्थामाफुत् (२ हजार ९ शय ३ सहकारीसंस्था) ऋण 

प्रिाह गदै जोशखम व्यिस्थापन र पहुाँच विस्तार दिैु 

सुवनशित गरेको कोषको सिलपक्ष हो ।  

 कजा ुविस्तार र ितविदर 

चालु आशथकुिषुमा मात्रै २३ करोड २४ लाख ५० हजार 

रूपयैााँ  नयााँलगानी हुनु कुल लगानीको तुलनामा 

अपेक्षाकत त सानोितवि हो । अपेक्षाकत त लगानी भएको 

नदेशखएतापवन कोष पूणुताः सवियताका साथ न ैलक्ष्य 

पछ्याउने वदशामा वियाशील भएको देशखन्छ ।  

यसले २ सिािना देखाउाँ छ: 

 कोष अब विस्तार चरणबाट स्थावयत्व चरणमा 

प्रिेश गरररहेको,  

 िा नयााँकजाु प्रिाहभन्दा पूरानोकजाकुो 

पनुाःसङ्कलन )असलूी)लाई बढी प्राथवमकता 

वदईरहेको देशखन्छ ।   

यवद कुल हैशसयत (पोटुफोशलयो) १४ अबुभन्दा माशथ छ 

भने िावषुक नयााँलगानी -०.१६% मात्र देशखन्छ, जुन 

अत्यन्तै न्यून विस्तारदर हो । यसतफु ध्यान वदनु जरुरी 

देशखन्छ ।  

 नगद प्रिाह  

कोषले प्रते्यक त्रैमाशसक करीब १५ करोड रूपयैााँ  सााँ िा र 

ब्याज असलूी गरररहेको तथ्य अत्यन्त महत्वपूणु छ ।  

िावषुक रूपमा अनुमान गदाु: 

 १५ करोड × ४ = ६० करोड रुपयैााँ  िावषुक नगद 

प्रिाह  

यसले सङे्कत गछु: 

 वनयवमत नगद प्रिाह स्मस्थर छ  

 ऋण पुनाःचि (पूरानोकजा ु वफताु भएर पुनाः 

लगानी  (सिि भ ईरहेको छ  

 तलरताको चाप कम छ  

 

 आम्दानी–खच ुसंरचना 

कुल ब्याज आम्दानी: 

३ अब ु४१ करोड ७ लाख रूपयैााँ+ 

विपन्निग ुअन्तगतु ब्याज खचु: 

२ अब ु४८ करोड ७२ लाख रूपयैााँ  
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शुि ब्याजान्तर: 

= ३.४१ अब ु – २.४८ अबु 

= करीब ९२ करोड ३५ लाख रूपयैााँ   

यस संरचनाले के देखाउाँ छ भन:े 

 कोषको पुाँ जीगत/विति ीय मुख्य आम्दानीस्रोत 

ब्याजान्तर हो  

 सरकारले सञ्चालनाथु स-शतु वदईरहेको िावषुक 

बजेट/खचु भईसकेको छ । तर यवद कोष 

स्वायति तातफु गयो भने आफ्नो खचु गनु कोष 

सक्षम हुने सिािना अशधक छ  

 आम्दानी र खचुको आकार तथा अनुपातलाई 

विश्लेषण गदाु कोष सकारात्मक अन्तरमा कायम 

छ  

 नाफा र सञ्चालन दक्षता 

कुल बचत/नाफा: करीब ८५ करोड रूपयैााँभन्दा बढी 

यो नाफा/बचत वनम्न आधारमा विशे्लषण गनु सवकन्छ: 

 ब्याजान्तर )~९२ करोड(मध्ये खचु /प्रशासवनक 

लागत घटाएर अन्तताः ८५ करोड नाफा देशखनु 

उच्च पररचालन दक्षताको सङे्कत हो  

 कोष विति ीय स्मस्थरता कायम गनुसके्न अिस्थामा 

छ  

 प्रशासवनक खचु वनयन्त्रणमा छ  

 ब्याज सहुशलयतपशछ पवन नाफा कायम राख्न 

सफल छ  

 कजा ुअसलूी 

चालु आशथकुिषुमा: 

५७ करोड ६ लाख ९६ हजार रूपयैााँ  असलूी 

यसले देखाउाँ छ: 

 असूलीदर सन्तोषजनक छ  

 विद्यमान जोशखम अत्यशधक छैन  

 सहकारीप्रणालीमाफुत् असूली प्रभािकारी रूपमा 

भईरहेको छ  

 भौगोशलक र संस्थागत विस्तार 

 २,९०३ सहकारीसंस्थामाफुत् पररचालन  

 ७५ शजल्लामा पहुाँच )मनाङ र मुस्ताङ बाहेक(  

यसको अथु: 

 कोषको पहुाँच अत्यन्तै व्यापक छ  

 तर वहमाली दगुुम शजल्लामा पूणु पहुाँच अझै छैन  

 सहकारीसंस्था वनभुर ढााँचाले विस्तारक्षमता 

बढाएपवन अनुगमनजन्य जोशखम बढाएको छ  
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 विति ीय स्वास्थ्य 

सकारात्मकपक्ष: 

 ठूलोलगानी हैशसयत )१४ अबु(+   

 वनयवमत नगद प्रिाह (~६० करोड /िषु(   

 सकारात्मक नाफा/बचत  ) ~८५ करोड(  

 व्यापक भौगोशलक पहुाँच  

चुनौतीहरू: 

 नयााँलगानी ितविदर नू्यन  

 सहकारीप्रणालीमा वनभुरता उच्च  

 सहुशलयत ब्याज खचु उच्च )२.४८ अबु(   

 दगुुम शजल्लाहरूमा समेट्ने अन्तर हुनु   

 समग्रमा 

युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोष विति ीय 

रूपमा स्मस्थर र सिैास्मन्तक रूपमा र गरैनाफामलूक 

सािुजवनककजा ु कायिुम को रूपमा देशखएपवन मूलताः 

बचत/नाफा कमाएको विति ीय कायुिमको रूपमा 

विकास भईरहेको देशखन्छ। 

यसको मखु्य विशषेता: 

 ठूलो तर स्मस्थर ऋण हैशसयत  

 प्रभािकारी असूलीसंयन्त्र  

 सकारात्मक ब्याज   

 सीवमत तर स्मस्थर नाफा उत्पादन  

तर दीघकुालीन रूपमा कोषल:े 

 कजाु गुणस्तर सुधार  

 सहकारी वनगरानीप्रणाली बशलयो बनाउने  

 दगुुम शजल्लामा पहुाँच विस्तार  

 नयााँलगानी ितविदर बढाउनेजस्ता पक्षमा ध्यान 

वदन आिश्यक देशखन्छ । 

कोषले सीवमतस्रोतबाट शुरुिात गरी अवहले अबौंको लगानी 

विस्तार गनुुका साथै नाफा आजुन गनु सफल हुन ु उल्लखेनीय 

उपलस्मि हो । विति ीयअनशुासन, सहकारीसंस्थामाफुत ् पहुाँच 

विस्तार र वनयवमत असलूी व्यिस्थाले कोषलाई वदगो र 

प्रभािकारीसंस्थाको रूपमा स्थावपत हुाँदै गरेको देखाउाँ छ ।  


