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स्वरोजगार कोषको पषृ्ठभमूम 

प्रशासकीय काययमिधध (मनयममत गने) ऐन, २०१३ अन्तगयतको 

अधधकार प्रयोगगरी नेपाल सरकारले युिा तथा साना व्यिसायी 

स्वरोजगार कोष सञ्चालन मनयमािली, २०६५ जारी गदै युिा 

तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोषको स्थापना गरेको हो । 

हाल यो संस्था युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोष 

सञ्चालन मनयमािली, २०७७ बमोधजम सञ्चालनमा रहेको छ । 

कोषको स्थापना पछामडको मुख्य उदे्दश्य मित्तीय पहुँचबाट िधञ्चत 

युिा तथा साना उद्यमीहरूलाई उद्यमशीलतामा प्रोत्साहन गनुय र 

स्वरोजगारका अिसर धसजयना गनुय हो । 

नेपालमा धेरै युिा उद्यमीहरू पयायप्त पूुँ जी, धधतो तथा औपचाररक 

बैमिङपहुँचको अभािका कारण व्यिसाय शुरू गनय कमठनाइ 

भोमगरहेका छन् । यस्तो अिस्थामा उनीहरू महुँगो ब्याजदरमा 

अनौपचाररकस्रोत िा मीटरब्याजमा मनभयर हन बाध्य हने अिस्था 

रहन्छ । कोषले यस्ता समस्यालाई सम्बोधन गदै मबनाधधतो 

सहधलयतपूणय कजाय, व्यिसाय तथा व्यिसायीको मनिःशुल्क बीमा, 

उद्यमशीलता तथा सीप मिकाससम्बन्धी ताधलम साथै मनयममत 
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रूपमा मकस्ता भुक्तानी गने उद्यमीलाई ब्याजरकमको ६० 

प्रमतशतसम्म मिताय गने सुमिधा प्रदान गदै आएको छ । 

कोषको मित्तीयस्रोतको मिश्लेषण गदाय, कजाय लगानीका लामग 

आिश्यक बीजपूुँ जी नेपाल राष्ट्र  बैिमािय त् बैि तथा 

मित्तीयसंस्थाबाट प्राप्तहने व्यिस्था रहेको छ भने काययक्रमम 

सञ्चालन तथा प्रशासमनक खचय नेपाल सरकारबाट मिमनयोधजत 

बजेटमािय त् व्यिस्थापन गररन्छ । यसले कोषलाई सामाधजक 

उदे्दश्य र मित्तीय स्थामयत्वबीच सनु्तलन कायम गनय सहयोग 

पुर् याएको छ । 

युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोष नेपालमा मित्तीय 

समािेशीकरण, उद्यमशीलता मिकास तथा स्वरोजगार प्रिर्द्यन गने 

उदे्दश्यले स्थामपत एक महत्त्वपूणय साियजमनकसंस्था हो । यसको 

स्थापना प्रशासकीय काययमिधध (मनयममत गन)े ऐन, २०१३ 

अन्तगयत नेपाल सरकारल ेजारी गरेको युिा तथा साना व्यिसायी 

स्वरोजगार कोष सञ्चालन मनयमािली, २०६५ बमोधजम भएको हो 

। हाल कोष युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोष सञ्चालन 

मनयमािली, २०७७ अनसुार सञ्चालनमा रहेको छ । कोषको 

स्थापना पछामडको मलू अिधारणा आधथयकस्रोतको अभािका 

कारण उद्यमशीलतामा प्रिेश गनय नसकेका युिाहरूलाई आिश्यक 

मित्तीय तथा प्रामिधधक सहयोग उपलब्ध गराउनु रहेको छ । 

 

नेपालको बमैिङ तथा मित्तीयप्रणालीमा धधतोको आधारमा कजाय 

प्रिाह हन े प्रचलनका कारण धरैे युिा तथा सानाउद्यमीहरू 

औपचाररक मित्तीयसेिाबाट िधञ्चत हन े गरेका छन् । 

पररणामस्वरूप उनीहरू मीटरब्याज िा अन्य 

अनौपचाररकस्रोतबाट उच्च ब्याजदरमा ऋण 

धलन बाध्य हन े अिस्था देधखन्छ । कोषल े

यस समस्याको समाधानका लामग मबनाधधतो 

सहधलयतपूणय कजाय उपलब्ध गराउनकुा साथै 

व्यिसाय तथा व्यिसायीको मनिःशुल्क बीमा, 

उद्यमशीलता तथा सीप मिकाससम्बन्धी 

ताधलम र मनयममत रूपमा कजाय भुक्तानी गन े

उद्यमीलाई ब्याज रकमको ६० प्रमतशतसम्म 

मिताय गन े व्यिस्था गरेको छ । यी 

काययक्रममहरूल े उद्यमीहरूको जोधखम 

न्यनूीकरण गनुयका साथै व्यिसायको 

मदगोपनामा सकारात्मक प्रभाि पाने अपेक्षा 

गररएको छ । 

 

मित्तीय व्यिस्थापनको दृमष्ट्कोणले हेदाय, कोषल ेकजाय लगानीका 

लामग आिश्यक बीजपुुँजी नेपाल राष्ट्र  बिैमािय त ् बिै तथा 

मित्तीयसंस्थाबाट प्राप्त गदयछ भने प्रशासमनक तथा काययक्रममगत 

खचय नेपाल सरकारबाट प्राप्त बजटेमािय त ्व्यिस्थापन गररन्छ । 

यसरी कोषले सरकारी सहयोग, मित्तीयपहुँच र उद्यम मिकासलाई 

एकीकृत गदै रोजगारी धसजयना, गरीबी न्यनूीकरण तथा आधथयक 
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सशक्तीकरणमा उल्लखेनीय योगदान परु् याईरहेको छ । 

प्रमखु कायय 
युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोषका प्रमुख काययहरू 

मित्तीयपहुँच मिस्तार, उद्यमशीलता मिकास तथा स्वरोजगार 

प्रिर्द्यनसुँ ग प्रत्यक्ष रूपमा सम्बन्धन्धत छन् । कोषले बैि, मित्तीय 

तथा सहकारीसंस्थामािय त् लधक्षत समुदायका युिा तथा साना 

व्यिसायीलाई मबनाधधतो सहधलयत ब्याजदरमा कजाय उपलब्ध 

गराउने व्यिस्था गरेको छ । यसले परम्परागत बैमिङप्रणालीमा 

धधतोअभािका कारण कजायबाट बधञ्चत भएका व्यमक्तहरूलाई 

उद्यम सञ्चालन तथा मिस्तारका लामग आिश्यक पुुँजीप्राप्त गनय 

सहयोग पुर् याउुँ छ । 

 

कोषको अको महत्त्वपूणय कायय व्यिसाय (पररयोजना) तथा 

व्यिसायीहरूको मनिःशुल्क बीमा गनुय हो । यस व्यिस्थाले 

व्यिसाय सञ्चालनका क्रमममा उत्पन्न हनसके्न मिधभन्न जोधखमबाट 

उद्यमीलाई सुरक्षा प्रदान गदै लगानीको जोधखम न्यूनीकरण गनय 

मद्दत गदयछ । त्यसैगरी, मनयममत रूपमा कजाय भुक्तानी गने 

व्यिसायीलाई मतरेको ब्याजको ६० प्रमतशतसम्म ब्याजअनुदान 

प्रदान गररन्छ । यसले कजाय चुक्ता गने संसृ्कमतको मिकास 

गनुयका साथै उद्यमीको मित्तीयभार कम गनय सहयोग पुर् याउुँ छ । 

कोषले मित्तीय सहायतामात्र नभई उद्यमीहरूको सीप तथा 

क्षमता अधभिृमर्द्मा पमन जोड मदएको छ । यसका लामग मिधभन्न 

सीपमूलक तथा क्षमता मिकास ताधलम सञ्चालन गररन्छ, जसले 

व्यिसाय व्यिस्थापन, उत्पादन िृमर्द्, बजारव्यिस्थापन तथा 

उद्यम सञ्चालनसम्बन्धी ज्ञान र दक्षता अधभिृमर्द् गनय सहयोग 

पुर् याउुँ छ । यसरी कोषका काययक्रममहरूले मित्तीयसहयोग र 

मानिस्रोत मिकासलाई एकीकृत गदै मदगो उद्यमशीलता प्रिर्द्यन 

गने प्रयास गरेका छन् । 

 बिै, मित्तीय तथा 

सहकारीसंस्थामािय त ् लधक्षत 

समुदायका युिा तथा 

सानाव्यिसायीलाई मबनाधधतो 

सहधलयत ब्याजदरमा कजाय 

लगानी गने, 

 व्यिसाय (पररयोजना) 

र व्यिसायीहरूको मनिःशुल्क 

बीमा गने, 

 मनयममत रूपमा रकम 

मतरेका व्यिसायीहरूलाई मतरेको 

व्याजको ६० प्रमतशत 

ब्याजअनुदान मदने 

 सीपमलुक र क्षमता 

अधभिृमर्द् ताधलम प्रदान गन े। 
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लधक्षतसमहू 
युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोषले आधथयक तथा 

सामाधजक रूपमा पछामड परेका तथा मित्तीयपहुँचबाट बधञ्चत 

समुदायलाई केन्द्रमा राखेर आफ्ना काययक्रमम सञ्चालन गदै 

आएको छ । कोषको मुख्य लधक्षत समूहमा लधक्षत समुदायका 

युिा तथा साना व्यिसायी, परम्परागत पेशा तथा सीप भएका 

व्यमक्त र समूहहरू पदयछन् । यस्ता व्यमक्तहरूसुँ ग व्यिसाय 

सञ्चालन गने अनुभि िा सीप भएपमन आिश्यक पुुँ जी र 

संस्थागत सहयोगको अभािका कारण उनीहरूको उत्पादनशील 

क्षमता पूणय रूपमा उपयोग हन सकेको हुँदैन । कोषले 

उनीहरूलाई सहधलयतपूणय मित्तीय तथा प्रामिधधक सहयोग 

उपलब्ध गराएर उद्यम मिस्तार र आयआजयन िृमर्द् गनय मद्दत 

गदयछ । 

 

त्यसैगरी, नेपाल सरकारले पमहचान गरेका गरीबघरपररिार पमन 

कोषका प्राथममक लधक्षतसमूह हन् । गरीबीका कारण आधथयक 

गमतमिधधमा संलग्न हन नसकेका पररिारलाई स्वरोजगारका 

अिसर धसजयना गरी आयस्तर िृमर्द् गने उदे्दश्यले कजाय तथा अन्य 

सहयोग प्रदान गररन्छ । यसले गरीबीन्यूनीकरण र आधथयक 

सशक्तीकरणमा योगदान पुर् याउुँ छ । िैदेधशकरोजगारीबाट 

िमकय एका व्यमक्तहरूलाई पमन कोषले मिशेष प्राथममकता मदएको 

छ । मिदेशमा आजीत सीप, अनुभि तथा पुुँ जीलाई स्वदेशमै 

उत्पादनमूलक क्षेत्रमा लगानी गनय प्रोत्सामहत गदै उनीहरूलाई 

उद्यम सञ्चालनका लामग आिश्यक मित्तीय तथा क्षमता मिकास 

सहयोग उपलब्ध गराईन्छ । यसबाट िैदेधशकरोजगारीमा 

मनभयरता घटाई स्वदेशमै रोजगारी तथा उद्यमशीलताको िातािरण 

धसजयना गनय सहयोग पुग्ने अपेक्षा गररएको छ । 

 लधक्षत समुदायका युिा तथा साना व्यिसायी, परम्परागत 

पेशा र सीप भएका व्यमक्त र समहु, 

 नेपाल सरकारल े पमहचान गरेको गरीबघरपररिार, 

िैदेधशकरोजगारीबाट िकेका व्यमक्त । 

सञ्चालकसमममत 

कोषको देहायबमोधजम सञ्चालकसमममत रहेको छिः  

 

क) युिा, श्रम तथा रोजगारमन्त्री िा राज्यमन्त्री- अध्यक्ष 

ख) कोषको उपाध्यक्ष-    उपाध्यक्ष 

ग) उपाध्यक्ष, रामष्ट्रय युिा पररषद्-   सदस्य 

घ) सदस्य, रामष्ट्रय योजना आयोग (युिासम्बन्धी मिषय हेने)- 

सदस्य 

ङ) गभनयर, नेपाल राष्ट्र  बैि िा मनजले तोकेको डेपुटीगभनयर- 

सदस्य 

च) सधचि, अथय मन्त्रालय िा मनजले तोकेको कम्तीमा 

राजपत्रामित प्रथमशे्रणीको अधधकृत-  सदस्य 

छ) सधचि, गृह मन्त्रालय िा मनजले तोकेको कम्तीमा 

राजपत्रामित प्रथमशे्रणीको अधधकृत-  सदस्य 

ज) सधचि, भूममव्यिस्था, सहकारी, सङ्घीयमाममला तथा 

सामान्यप्रशासन मन्त्रालय िा मनजले तोकेको कम्तीमा 

राजपत्रामित प्रथमशे्रणीको अधधकृत-  सदस्य 

झ) सधचि, युिा, श्रम तथा रोजगार मन्त्रालय- सदस्य 

ञ) अध्यक्ष, बीमा समममत (नेपाल बीमा प्राधधकरण)- 
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सदस्य 

ट) प्रमतमनधध, नेपाल उद्योग िाधणज्य महासङ्घ- सदस्य 

ठ) काययकारीमनदेशक-    सदस्य- 

सधचि 

 

युिा तथा साना 

व्यिसायी 

स्वरोजगार 

कोषको सञ्चालन, 

नीमत मनमायण तथा 

रणनीमतक 

मनणययका लामग 

उच्चस्तरीय 

सञ्चालकसमममत 

गठन गररएको छ, 

जसले कोषलाई 

बह-क्षेत्रीय समन्वयात्मक संरचनामा सञ्चालन गनय महत्वपूणय 

भूममका मनिायह गदयछ । समममतको अध्यक्षता युिा, श्रम तथा 

रोजगारमन्त्री िा राज्यमन्त्रीले गने व्यिस्था गररएको छ, जसले 

सरकारको प्रत्यक्ष नेतृत्व र नीमतगत मागयदशयन सुमनधित गदयछ । 

कोषका उपाध्यक्ष समममतका उपाध्यक्ष रहन्छन्, जसले 

कायायन्वयनपक्षको समन्वयमा भूममका खेल्छन् । 

 

समममतमा रामष्ट्रय योजना आयोग, नेपाल राष्ट्र  बैि, अथय 

मन्त्रालय, गृह मन्त्रालय, भूममव्यिस्था, सहकारी तथा 

सङ्घीयमाममला मन्त्रालय, युिा, श्रम तथा रोजगार मन्त्रालयजस्ता 

प्रमुख सरकारीमनकायका प्रमतमनधधहरू सदस्यका रूपमा समािेश 

छन ् । यसले आधथयक नीमत, मित्तीय व्यिस्थापन, सुरक्षा, 

प्रशासमनक समन्वय तथा मिकास योजनाबीच अन्तरसम्बन्ध 

कायम गनय सहयोग पुर् याउुँ छ । साथै, नेपाल बीमा प्राधधकरण 

(बीमासमममत) को प्रमतमनधधत्वले जोधखम व्यिस्थापन तथा 

बीमासम्बन्धी नीमतगत पक्षलाई सुदृढ बनाउुँ छ । 

 

त्यसैगरी, मनजीक्षेत्रको प्रमतमनधधत्वका रूपमा नेपाल उद्योग 

िाधणज्य महासङ्घका प्रमतमनधधलाई समािेश गररएको छ, जसले 

बजार आिश्यकतासुँग 

सम्बन्धन्धत सुझाि तथा 

उद्यमशीलता प्रिर्द्यनमा 

मनजीक्षेत्रको दृमष्ट्कोणलाई 

समट्ेदछ । कोषका 

काययकारीमनदेशक सदस्य–

सधचिको रूपमा रहने व्यिस्था 

गररएको छ, जसले दैमनक 

प्रशासमनक कायय तथा मनणयय 

कायायन्वयनमा समन्वय गदयछ । 

 

यस प्रकारको बह-क्षेत्रीय सञ्चालक संरचनाले सरकारी मनकाय, 

मित्तीयसंस्थाहरू र मनजीक्षेत्रबीच समन्वय कायम गदै कोषलाई 

प्रभािकारी, पारदशी र लक्ष्यउन्मुख रूपमा सञ्चालन गनय सहयोग 

पुर् याएको छ । 

कोषको समग्र अिस्था 
 नेपाल राष्ट्र  बैिमािय त् बैिहरूबाट प्राप्त ३ अबय ८६ करोड 

१३ लाख ८६ हजार ७ शय ८२ रूपैयाुँ  ऋणरकमलाई 

ररभन्धिङ िण्डको रूपमा प्रयोग गरी १४ अबय ४० करोड 

२० लाख ३५ हजार ऋण लगानी गरर समकएको, 

 यस आिको लगानी रू. २७ करोड ७२ लाख, 

 यस आिको असूली रू. ६६ करोड ७५ लाख, 

 कोषले ऋण लगानीबाट रू. ९३ करोड बचत गरेको, 

 हालसम्म ४३ िटा बैि, मित्तीयसंस्था र २ हजार ९ शय 
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२ सहकारीसंस्थाहरूमा थोककजाय प्रदान गररएको, 

 हालसम्म ३ अबय ४१ करोड आम्दानी गरेको, 

 हालसम्म मित्तीयसंस्थाहरूलाई २ अबय ४८ करोड ७३ 

लाख ब्याजिापत भुक्तानी गरेको, 

 कोषको हाल २ अबय ३६ करोड ९६ लाख लगानीमा 

रमहरहेको, 

 कोषको लगानी ७५ िटा धजल्ला (मनाङ र 

मुस्ताङबाहेक)मा रहेको, 

युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोषको समग्र मित्तीय 

अिस्था तथा काययक्रमम कायायन्वयन मिस्तारात्मक रूपमा देधखन्छ । 

नेपाल राष्ट्र  बिैमािय त् बिैहरूबाट प्राप्त रू. ३ अबय ८६ करोड १३ 

लाख ८६ हजार ७ शय ८२ को ऋण रकमलाई ररभन्धिङ 

िण्डको रूपमा प्रयोग गदै हालसम्म करीब रू. १४ अबय ४० करोड 

२० लाख ३५ हजार बराबरको कजाय लगानी गररएको छ । यसल े

कोषको पुुँजी बहगुधणत रूपमा पररचाधलत भई उद्यमशीलता 

मिस्तारमा प्रभािकारी भमूमका खलेेको देखाउुँ छ । 

यस आधथयकिषयमा मात्र रू. २७ करोड ७२ लाख लगानी गररएको 

छ भन े रू. ६६ करोड ७५ लाख असलुी भएको छ । यसल े

कोषको ऋण असलुी क्षमता तलुनात्मक रूपमा सदुृढ रहेको सिेत 

गदयछ । लगानी र असलूीबीचको सनु्तलनका कारण यस िषय रू. 

९३ करोडबराबर बचत भएको देधखन्छ, जसल ेमित्तीयव्यिस्थापन 

प्रभािकारी रहेको बुझाउुँ छ । 

हालसम्म ४३ िटा बिै तथा मित्तीयसंस्था र २ हजार ९ शय २ 

सहकारीसंस्थामािय त ् थोक कजाय प्रिाह गररएको छ, जसले 

कोषको सेिा मितरण नटेिकय  व्यापक भएको देखाउुँ छ । साथै, 

कोषले हालसम्म रू. ३ अबय ४१ करोड आम्दानी गरेको छ भन े

मित्तीयसंस्थाहरूलाई ब्याजिापत रू. २ अबय ४८ करोड ७३ लाख 

भुक्तानी गररएको छ । हाल कोषको रू. २ अबय ३६ करोड ९६ 

लाख लगानीमा रहेको छ । 

भौगोधलकदृमष्ट्ल े हेदाय कोषको लगानी ७५ धजल्लामा पुगकेो छ, 

जसल े मनाङ र मसु्ताङबाहेक देशव्यापी पहुँच समुनधित भएको 

देधखन्छ । समग्रमा, कोषल े मित्तीयपहुँच मिस्तार, उद्यम प्रिर्द्यन 

तथा क्षते्रीय समािेशीकरणमा उल्लखेनीय योगदान पुर् याएको 

स्पष्ट् हन्छ । 

कोषको प्रगमत साराशं  
२०८२ चैत मसान्तसम्मको तथ्यािानुसार युिा तथा साना 

व्यिसायी स्वरोजगार कोषले रोजगारी धसजयना, सीप मिकास तथा 

मित्तीय सहायतामािय त् उल्लेखनीय प्रगमत हाधसल गरेको देधखन्छ 

। कोषमािय त् हालसम्म १ लाख १० हजार ४ शय ७४ जनाले 

प्रत्यक्ष रूपमा स्वरोजगारप्राप्त गरेका छन्, जसले उद्यमशीलता 

मिस्तार र आत्ममनभयर अथयतन्त्र मनमायणमा महत्वपूणय योगदान 

गरेको सिेत गदयछ । यसका अमतररक्त करीब १ लाख 

व्यमक्तहरूका लामग मौसमी तथा अल्पकालीनरोजगारी धसजयना 

भएको छ, जसले श्रमबजारमा तत्कालीन रोजगारी अिसर 

मिस्तार गरेको देधखन्छ । 

मानि संशाधन मिकासतिय  ८ हजार ४ शय ४० जनाले सीप 

मिकास ताधलम, ६ हजार ८ शय २३ जनाले अनुधशक्षणताधलम 

तथा ४२ हजार ५ शय ६३ जनाले अधभमुधखकरणताधलम प्राप्त 

गरेका छन् । यसले उद्यम सञ्चालनका लामग आिश्यक ज्ञान, 

दक्षता र व्यिस्थापकीयक्षमता अधभिृमर्द्मा कोषको योगदान 

स्पष्ट् पाछय । 

मित्तीय प्रोत्साहनका दृमष्ट्ले १६ हजार २ शय ३२ जना मनयममत 

साुँ िा–ब्याज भुक्तानी गने व्यिसायीलाई रू. १८ करोड १ 

लाखबराबरको ब्याजअनुदान प्रदान गररएको छ, जसले 
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कजायचुक्ता गने संसृ्कमतलाई प्रोत्सामहत गरेको छ । साथै, १ 

हजार ४ शय ११ जनालाई करीब रू. १० करोडबराबरको बीमा 

दाबी क्षमतपूमतय व्यिस्थापन गररएको छ, जसले उद्यमीको जोधखम 

व्यिस्थापनमा कोषको भूममका महत्वपूणय रहेको देखाउुँ छ । 

समग्रमा, यी उपलन्धब्धहरूले कोषले मित्तीय सहायतामात्र नभई 

सीप मिकास, रोजगारी धसजयना तथा सामाधजक सुरक्षाप्रणाली 

सुदृढीकरणमा समेत प्रभािकारी भूममका मनिायह गरररहेको पुमष्ट् 

गदयछ । 

o स्वरोजगार सङ्ख्ािः १ लाख १० हजार ४ शय ७४ जना, 

o मौसमी तथा अल्पकालीनरोजगारी धसजयनािः करीब १ 

लाख 

o सीप मिकास ताधलमिः ८ हजार ४ शय ४० जना 

o अनधुशक्षणताधलमिः ६ हजार ८ शय २३ जना 

o अधभमधुखकरणताधलमिः ४२ हजार ५ शय ६३ जना 

o ब्याजअनुदान मििरणिः मनयममत साुँ िा-ब्याज बुझाउने १६ 

हजार २ शय ३२ व्यिसायीहरूलाई १८ करोड १ लाख 

मितरण  

o १ हजार ४ शय ११ जनालाई करीब १० करोडबराबरको 

बीमा दािी क्षमतपूती व्यिस्थापन गररसमकएको । 

कोष र बिै/मित्तीयसंस्थाबीच िरक 
कोष बिै/मित्तीयसंस्था 

उदे्दश्यिः 

सेिामूलक नािामूलक 

धधतोिः 

मबनाधधतो ऋण प्रिाह धधतो अमनिायय 

प्राथममकतािः 

युिा, ममहला, दधलत, 

जनजामत, मिपन्निगय 

असूली हनसके्न धनाढ्य र 

व्यापारीकेधन्द्रत 

लगानीरकमिः 

प्रमतव्यमक्त अधधकतम रू. ५ 

लाखसम्म 

सञ्चालनखचय धेरै हने भएकोले 

सानोरकम लगानी गनय 

अमनचु्छक 

बीमासम्बन्धी व्यिस्थािः 

व्यिसायी र व्यिसायको दबुैको 

मनिःशुल्क बीमा गररमदने 

बीमा अमनिायय नभएको । 

बीमा गराउनुपदाय व्यिसायीबाट 

नै बीमा मप्रममयम असूली  

ब्याजअनदुानबारेिः 

ब्याजअनुदान 

असलकजायग्राहीलाई ६० 

प्रमतशत ब्याजअनुदान मदइने 

ब्याजअनुदानको व्यिस्था नहने 

ब्याजदरिः 

सस्तो र सुलभ ब्याजदर व्यिसामयक ब्याजदर 

लगानीलक्ष्यिः 

ग्राममणक्षेत्र, उत्पादनमूलक र 

िगयकेधन्द्रत 

शहरीक्षेत्र र असूलीकेधन्द्रत 
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ताधलमिः 

अनुधशक्षण, सीपमूलक र 

क्षमता अधभिृमर्द्  

ऋण असूलीसम्बन्धी 

अनुधशक्षण ताधलममात्रै 

युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोष र परम्परागत 

बैि/मित्तीयसंस्थाबीच उदे्दश्य, काययप्रणाली तथा लधक्षत िगयका 

आधारमा स्पष्ट् संरचनात्मक िरक देधखन्छ । कोष मूलतिः 

सेिामूलक सामाधजक मित्तीयसंस्था हो, जसको प्रमुख उदे्दश्य 

युिाहरू, ममहला, दधलत, जनजामत तथा मिपन्निगयलाई 

स्वरोजगारका अिसर प्रदान गनुय हो । यसको मिपरीत बैि तथा 

मित्तीयसंस्थाहरू नािामूलक प्रकृमतका संस्थाहरू हन्, जसले 

मित्तीयप्रमतिल र लाभलाई प्राथममकता मदन्छन् । 

 

कजाय प्रिाह प्रमक्रमयामा पमन िरक देधखन्छ । कोषले मबनाधधतो 

सहधलयतपूणय कजाय उपलब्ध गराउुँ छ भने बैिहरूले धधतो 

अमनिायय रूपमा माग्छन् । यस कारण कोषले मित्तीयपहुँचबाट 

बधञ्चतिगयलाई समेट्न सक्षम हन्छ, जबमक बैिहरू अपेक्षाकृत 

सुरधक्षत र असूली सम्भािना उच्च रहेका ग्राहकतिय  केधन्द्रत 

हन्छन् । 

 

लगानी संरचनामा कोषले प्रमतव्यमक्त अधधकतम करीब रु. ५ 

लाखसम्म सानो तथा लधक्षत लगानी गदयछ, जबमक बैिहरू ठूला 

र नािामुखी पररयोजनामा केधन्द्रत हन्छन् । कोषले ग्रामीण, 

उत्पादनमूलक तथा िगयकेधन्द्रत लगानीलाई प्राथममकता मदन्छ 

भने बैिहरू शहरी तथा बजारमुखीक्षेत्रमा बढी समक्रमय देधखन्छन् 

। 

बीमा तथा ब्याज सुमिधामा पमन उल्लेखनीय धभन्नता छ । 

कोषले व्यिसाय र व्यिसायी दबुैको मनिःशुल्क बीमा तथा 

मनयममत कजाय मतन े ग्राहकलाई ६० प्रमतशतसम्म ब्याजअनुदान 

प्रदान गदयछ । बैिहरूमा यस्तो सामाधजकअनुदान िा मनिःशुल्क 

बीमा व्यिस्था हुँदैन, बरु बीमा मप्रममयम ग्राहकबाटै असूल 

गररन्छ । अमतररक्त रूपमा, कोषले सीप मिकास, अनुधशक्षण 

तथा क्षमता अधभिृमर्द्ताधलम प्रदान गदयछ भने बैिहरूले मुख्यतिः 

ऋण असुलीसम्बन्धी सीममत मित्तीयधशक्षामात्र मदन्छन् । यसरी 

कोष सामाधजक मिकासमुखीसंस्था हो भने बैिहरू मित्तीय 

लाभमुखीसंस्थाका रूपमा धचत्रण छन् । 

पधछल्लो काययप्रगमत 
 ऋण मागको आिेदन मदएका मिधभन्न धजल्लाका ८ शय 

२ िटा सहकारीसंस्थाहरूले प्रस्ताि पेश गरेका र ५४ 

धजल्लाका ५ शय ५ संस्थाको स्थलगत अनुगमन सम्पन्न 

गररसकेको, 

 पमहलोमकस्ता धलएर दोस्रोमकस्ता भुक्तानी हन बाुँकी 

रहेका ७६ िटा सहकारीसंस्थाहरूमा ऋण लगानी 

भईसकेको, ४ शय ९ िटा संस्थाहरूमा असूलीको लामग 

स्थलगत ताकेता गररएको, 

 यस आिमा करीब रू. २३ करोड लगानी र रू. ५७ 

करोड असूलउपर गररएको, 

 यस आिको हालसम्म ४७ जनाको खाता रोक्का, १ शय 

१७ जना पदाधधकारीको घरजग्गा रोक्का गररएको छ भने 

४५ सहकारीसंस्थाका ४ शय ४६ जनाको खातािुकुिा र 

५९ सहकारीसंस्थाका ५ शय ५ जनाको घरजग्गा िुकुिा 

गररएको, 

 यस आिमा २ हजारजना ऋणीबराबर रू. १० लाख 

कजाय व्यिस्थापन शुल्क र २ शय ३४ जना 

असलऋणीलाई ३६ लाख २५ हजार १ शय ५३ रूपैयाुँ  

ब्याजअनुदान भुक्तानी गररएको, 

 सञ्चालकसमममतबाट कोष सञ्चालन मनयमािली संशोधन 

उपसमममत र ब्याजदर मनधायरण धसिाररस उपसमममत 

गठन भएकोमा ती उपसमममतहरूद्वारा प्रमतिेदन तयार 
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 कोषले गरेको स्वरोजगारकाययक्रममहरूको गमतमिधध 

सम्बन्धमा जानकारी मदने उदे्दश्यले २०८२ पौष 

ममहनादेधख ईबुलेमटन प्रकाशन शुरू गररएको, 

 कोष व्यिस्थापनबाट तयार पाररएका आन्तररक मनयन्त्रण 

मनदेधशका, आन्तररक स्रोत पररचालन प्रमतिेदन, 

कमयचारी काययसम्पादन मूल्यािन काययमिधध, पदाधधकारी 

तथा कमयचारी आचारसंमहता र अनुगमन मनदेधशका 

मस्यौदाहरू आगामी बोडय बैठकमा स्वीकृमतको लामग 

तयारी अिस्थामा रहेको 

 रू. १ करोड बेरूजु सम्परीक्षण गररएको र करीब २ 

करोड सम्परीक्षणको लामग महालेखा परीक्षकको 

कायायलयमा पठाइएको एिम् थप बेरूजु िछयौटका 

लामग कायय अगाडी बढाइएको, 

 िामषयक प्रगमतपुन्धस्तका प्रकाशन गररएको, भौमतक 

परीक्षण गरी धललामीको प्रकृ्रमया अगाडी बढाइएको, 

 कोषबाट ऋण धलएका व्यिसायीहरूको बीमा भुक्तानी 

समयमा हन नसकेको सम्बन्धमा बीमाकम्पनी र कोषको 

उच्च व्यिस्थापनबीच मिधभन्न चरणमा छलिल भई 

बीमाकम्पनीबाट व्यिसायीहरूलाई बीमा दाबीरकम 

भुक्तानी शुरू भईसकेको, 

 कोषलाई पूणयरूपमा मडधजटलाइजेशनमा लाने 

उदे्दश्यानुरूप सञ्चालनमा रहेका सफ्टियरहरूको 

स्तरोन्नमत र नयाुँसफ्टिेयर जडान गने काम भईरहेको 

 स्थानीय बेरोजगारयुिाको पमहचान गरी स्वरोजगार 

बनाउने उदे्दश्यानुरूप कोष र स्थानीय तहबीच लगानी 

साझेदारी काययक्रमम अगाडी बमढरहेको । काठमाण्डौ 

महानगर र पोखरा महानगरसुँ ग साझेदारी सम्झौता 

गररएको, 

 महालेखापररक्षकको कायायलयको सुझािानुसार कोषको 

मित्तीयकारोिारको मििरणहरू थप व्यिन्धस्थत एिं 

पारदशी बनाउन चाटयड एकाउने्टण्ट परामशयदाता 

मनयुमक्तको लामग काम अगामड बढाइएको, 

 कोषले बेरोजगार नयाुँ पुस्ता (जञे्जी) लधक्षत प्याकेजलाई 

रामष्ट्रय काययक्रममको रूपमा लैजानुपने आिश्यकतादेधख 

मिज्ञ परामशयदाताबाट प्याकेज काययक्रमम तयार पाररएको, 

कोषका सबल पक्षहरूिः 
युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोषका सबल पक्षहरू 

यसको संरचना, काययप्रणाली तथा सामाधजक प्रभािसुँ ग गमहरो 

रूपमा सम्बन्धन्धत छन् । कोषले बेरोजगारयुिालाई 

न्यूनब्याजदरमा मिनाधधतो कजाय, व्यिसामयक ताधलम, व्यिसाय 

तथा व्यिसायीको मनिःशुल्क बीमा तथा मनयममत कजाय भुक्तानी 

गने उद्यमीलाई ६० प्रमतशत ब्याजअनुदान उपलब्ध गराउने 

एकमात्र समग्र संस्थागत व्यिस्था प्रदान गरेको छ । यसले 

मित्तीयपहुँचमात्र होईन, जोधखम न्यूनीकरण र क्षमता मिकासलाई 

समेत एकीकृत रूपमा समेटेको छ । रामष्ट्रय योजना आयोगको 

आन्तररक मूल्यािनानुसार कोषका सुलभऋण, मनिःशुल्क बीमा 

तथा ब्याजअनुदान काययक्रममबाट लधक्षत युिािगय उल्लेखनीय 

रूपमा लाभाधन्वत भएको देधखएको छ । साथै, नेपाल राष्ट्र  

बैिमािय त् प्राप्त करीब रू. ३ अबय ८६ करोड मिपन्निगय कजायलाई 

ररभन्धिङ िण्डको रूपमा प्रभािकारी रूपमा पररचालन गरी 

करीब रू. १४ अबय ३६ करोडभन्दा बढीमा मिस्तार गनय सिल 

हनु कोषको मित्तीय दक्षता र गुणात्मक प्रभािको प्रमुख उदाहरण 

हो । कोषको लगानीस्रोत पयायप्त हनुका साथै देशमा उजायशील 

बेरोजगारयुिाको ठूलो जनसङ्ख्ा उपलब्ध हनु यसको 

दीघयकालीनसम्भािनाको आधार हो । कोष नािामूलक नभई 

सामाधजकउदे्दश्यमा केधन्द्रत भएकाले यसले लधक्षतिगयलाई 

प्राथममकतामा राखी सेिा प्रदान गनय सक्छ । मनिःशुल्क बीमा 

तथा ब्याजअनुदानको व्यिस्था हनु यसलाई बैि तथा 
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मित्तीयसंस्थाभन्दा पृथक र सामाधजक रूपमा संिेदनशील बनाउने 

प्रमुखपक्ष हो । 

 

त्यसैगरी, कोष सञ्चालकसमममतमा उच्चस्तरीय सरकारी तथा 

मित्तीय संस्थागत प्रमतमनधधत्व रहनुले नीमत समन्वय, पारदधशयता 

तथा प्रभािकारी मनणयय प्रमक्रमयालाई मजबुत बनाएको छ । यसरी 

कोष सामाधजक सुरक्षा, मित्तीय समािेशीकरण र उद्यमशीलता 

मिकासको महत्वपूणय माध्यमका रूपमा स्थामपत भएको देधखन्छ 

। 

 बेरोजगारयुिालाई न्यूनब्याजदरमा मबनाधधतो लगानी, 

व्यिसामयक ताधलम, व्यिसायी र व्यिसायको मनिःशुल्क 

बीमा र ६० प्रमतशत ब्याजअनुदान मदने कोषमात्र एक 

मनकाय रहेको, 

 रामष्ट्रय योजना आयोगले गरेको कोषको आन्तररक 

मूल्यािनमा सुलभऋण, मनशुल्क बीमा र ब्याज अनुदान 

काययक्रममबाट लधक्षत िगयका युिाहरू लाभाधन्वत भएको 

पाइएको बताएको, 

 नेपाल राष्ट्र  बिैमािय त् कोषलाई प्राप्तमिपन्निगय कजाय ३ 

अबय ८६ करोडलाई ररभन्धिङ िण्डको रूपमा प्रयोग 

गरी करीब रू. १४ अबय ३६ करोडभन्दा बढी पयुायइएको, 

 लगानीको लामग कोषमा प्राप्त रकमलाई ररभन्धिङ 

िण्डको प्रभािकारी पररचालनबाट आफ्नो खुट्टामा 

उधभनसके्न अिस्थामा रहेको, 

 देशभरबाट कोषमा सुलभकजायको माग िषेमन बढ्दै 

गएको, 

 कोषको लगानीको स्रोत पयायप्त हनुको साथै देशमा 

ऊजायशील बेरोजगारयुिाहरूको सिट नहन, 

 कोष नािामूलक नभई कम ब्याजदरमा मबनाधधतो कजाय 

प्रिाह गने प्रािधान हनु, 

 मनिःशुल्क बीमा गररन ु तथा ब्याजअनुदानको व्यिस्था 

हनु, 

 कोष सञ्चालकसमममतमा उच्चस्तरीय संस्थागत 

प्रमतमनधधत्व हनु । 

कोषका चनुौती तथा समस्याहरू 
१. कोषलाई आिश्यक पन ेऐन, मनयम र काययमिधधहरूको 

तजुयमा एिं समय सापेक्ष संशोधन हन नसकु्न, 

२. कोषको उदे्दश्य हाधसल गनय पयायप्त बजेटको अभाि, 

३. कोष स्थायीप्रकृमतको मनकाय रहेतापमन कमयचारीहरूको 

स्थायी पदपूती हन नसकु्न, 

४. बीमा र ब्याजअनुदानको लामग िामषयक रूपमा पयायप्त 

बजेट व्यिस्था नहंदा िषेमन दामयत्व थमपुँदै जानु, 

५. सूचना प्रमिधधको उच्चतम प्रयोगगरी बैिसरह 

सेिाग्राहीसमक्ष सेिाहरू प्रदान गनय नसमकनु, 

६. कोषको कामलाई प्रभािकारी बनाउन काययमैत्रीस्थल र 

प्रदेशस्तरमा कायायलयहरू स्थापना हननसकु्न । 

आ.ि.२०८३/८४ को लक्ष्यहरूिः 
 रू. २ अबय लगानी र रू. १ अबय असलूी गररने, 

 १२ हजार बेरोजगार युिालाई स्वरोजगार धसजयना गररने, 

 स्थानीयतहसुँगको सहकाययमा साझेदारीकाययक्रमम 

सञ्चालन गररने, 

 कोष सञ्चालन मनयमािली र कमयचारीप्रशासन 
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मिमनयमािली संशोधन गररने, 

 कजाय लगानी तथा असूली काययमिधध, २०७७ संशोधन 

गररने, 

 सिल काययक्रममहरूको प्रेरणा कथाहरू िेिसाईटमा 

राधखने, 

 िषौंदेधख दामयत्व धसजयना भएका बीमा दाबी भुक्तानी र 

ब्याजअनुदान प्रदान गररने, 

 कोषबाट गररने लगानीलाई थप पारदशी, व्यिन्धस्थत एिं 

प्रभािकारी बनाई सूचना प्रमिधधक्षेत्रमा काम गने 

युिालाई लगानी गरी प्रोत्साहन गररने, 

 प्रमुख धजल्ला अधधकारीको संयोजकत्वमा रहेको असूली 

समममतलाई प्रभािकारी बनाइने, 

दीघयकाधलन लक्ष्यहरूिः 
 कोषको छुटै्ट ऐन मनमायण, 

 कोषको लगानीबाट धसजयना भएका स्वरोजगारहरूको 

प्रभाि एिं अिस्था अध्ययन, 

 काययमैत्रीस्थलको लामग आफ्नै भिन मनमायण र सातै 

प्रदेशमा कोषको कायायलय स्थापना, 

 देशमा स्वरोजगार धसजयनासुँ ग सम्बन्धन्धत काययहरू 

एकर्द्ारप्रणालीमािय त् सञ्चालन गने ।  

 

युिा तथा साना व्यिसायी स्वरोजगार कोषले महत्वपूणय 

सामाधजक तथा आधथयक भूममका मनिायह गदै आए पमन यसको 

प्रभािकाररतामा केही संरचनात्मक र व्यिस्थापकीय 

चनुौतीहरू देधखन्छन ् । पमहलो, कोष सञ्चालनका लामग 

आिश्यक ऐन, मनयम तथा काययमिधधहरू समयानकूुल 

पररमाजयन हन नसकु्नल े नीमत कायायन्वयनमा लधचलोपनको 

अभाि धसजयना गरेको छ । दोस्रो, कोषको उदे्दश्यानसुार 

काययक्रमम मिस्तार गनय पयायप्त बजटेको अभाि प्रमखु समस्या 

हो, जसल ेकजाय प्रिाह र सिेा मिस्तारलाई सीममत बनाएको 

छ । 

 

तसे्रो, कोष स्थायी प्रकृमतको मनकाय भए पमन कमयचारीहरूको 

स्थायी पदपूमतय नहनुका कारण संस्थागतक्षमता कमजोर 

देधखन्छ । चौथो, बीमा र ब्याज अनदुानजस्ता दामयत्वका 

लामग िामषयक बजटे पयायप्त नहुँदा भकु्तानी दामयत्व िषमेन बढ्दै 

जान ु दीघयकालीन मित्तीय जोधखमको सिेत हो । पाुँचौ ुँ, 

सचूना प्रमिधधको पूणय उपयोग गरी बैंकसरह आधमुनक, धछटो 

र मडधजटल सिेा प्रिाह गनय नसकु्न सिेा प्रिाहको अको प्रमखु 

कमजोरी हो । छैटौ ुँ, प्रदेशस्तरमा कायायलय तथा काययमतै्री 

संरचना मिस्तार हन नसक्दा सेिा पहुँच अझ ैसीममत रहेको 

देधखन्छ । 

 

आधथयक िषय २०८३/८४ का लामग कोषल ेरु. २ अबय लगानी र रु. 

१ अबय असलूी गन े लक्ष्य राखकेो छ भन े १२ हजार 

बरेोजगारयिुालाई स्वरोजगार धसजयना गने योजना रहेको छ । 

स्थानीय तहसुँगको सहकाययमा साझदेारीकाययक्रमम सञ्चालन, 

मनयमािली तथा काययमिधध संशोधन, सिल काययक्रममहरूको 

प्ररेणा कथाहरू िेबसाईटमा प्रकाशन, तथा सचूना प्रमिधधक्षते्रमा 

युिालाई प्राथममकता मदई लगानी गने लक्ष्यहरू समािेश छन ्। 

साथै, असलूी काययलाई प्रभािकारी बनाउन प्रमखु धजल्ला 

अधधकारीको संयोजकत्वको समममतलाई समक्रमय बनाइनछे । 

 

दीघयकालीन रूपमा कोषल े छुटै्ट ऐन मनमायण, प्रभाि मलू्यािन 

अध्ययन, आफ्न ैभिन मनमायण, सात ै प्रदेशमा कायायलय मिस्तार 

तथा एकद्वार प्रणालीमािय त् स्वरोजगारकाययक्रमम सञ्चालन गने लक्ष्य 

धलएको छ । यसल े संस्थालाई दीघयकालीन रूपमा सदुृढ, 

प्रभािकारी र मदगो बनाउने अपेक्षा गररएको छ ॥ 

 


