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१. पररचय 
गणुस्तरीय मानि पुुँजीले मलुकुको आधथशक समवृद्ध, सामाशजक प्रगधत र ज्ञानमा 
आिाररत अथशतन्त्र धनमाशणमा शिक्षाले बधलयो आिारशिलाको रूपमा काम 
गर्श।यसले निप्रितशन, उद्यमिीलता, व्यािसावयक क्षमता र उत्पादकत्ि बढाउुँर्। 
शिक्षालाई उत्पादन र रोजगारीसुँग पधन जोड्न ु पदशर्।विद्याथीको चाहना र रुशच 
एकाधतर हनुे अधन अधभभािकको इच्र्ा अकोधतर भई तनािको अिस्था धसजशना हनु े
गरेको देशिन्त्र्।तसथश श्रममा संलग्न हनुे, श्रम धसप विकास गने, सकारात्मक 
भािका साथ लाग्ने, भािी जीिनको िशृिका बारेमा शचन्त्तन र सोको योजना धनमाशण 
तथा प्रयोग गने धसप विकास गराउन आिश्यक र्। विद्यालय तहका विद्याथीलाई 
आफ्नो रुशच, चाहना, अधभक्षमता, वििेषता, उत्प्ररेणा, व्यशक्तत्ि,  संिेगात्मक 
बौवद्धकता तथा आफ्नो धसक्न े तररका पवहचान गरी सोअनरुूपको मेल िाने िशृि 
विकल्प पवहल्याउन सहयोग गनश आिश्यक र्।ती िशृि विकल्पहरूका लाधग 
आिश्यक िैशक्षक आिश्यकताहरू बझुी सही सूचना प्राप्त गदै भविष्यका लाधग 
उपयकु्त िशृि पथ र्नोट गनश विद्याथीलाई सिक्तीकरण गनुशपर्श।माध्यधमक तहको 
शिक्षा र भािी िैशक्षक तथा िशृि पथधबचको सम्बन्त्िका बारेमा ससूुशचत गराउन ु
पधन आिश्यक हनु्त्र्।िशृि परामिशमार्श त विद्याथीले आफ्नो रुशचमा आिाररत पेसा 
व्यािसाय पवहचान सकुन भने्न ध्येयले शिक्षक पेसागत विकास प्रारूप, २०८० को 
ममशअनसुार यो िशृि परामिशको कस्टमाइज्ड ताधलम पाठ्यक्रम विकास गररएको 
र्। 

विद्याथीमा भविश्यको िशृि तथा उच्च शिक्षाको विकल्प र्नोटका बारेमा 
अधनशितता, अन्त्योलता र दबाबको अिस्था धसजशना हनु,े आत्मविश्वासमा कमी 
आउने र पढाइप्रधत कम अधभप्ररेरत हनुे अिस्थामा िशृि परामिशको भधूमका 
महत्त्िपूणश हनु्त्र्।तसथश विद्याथीको िशृि मागश प्रिस्त गनश विद्यालयमा कायशरत 
शिक्षकहरूको पेसागत दक्षता विकास गरी विद्यालयमा िशृि परामिश सञ्चालन गनश 
सक्षम बनाउन ेध्येय यस पाठ्यक्रमको रहेको र् ।  
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२. ताधलम सक्षमता 
यस ताधलमपिात ् सहभागीहरूमा देहायबमोशजमका सक्षमता विकास भएको हनु े
अपेक्षा गररएको र्ः 
(क) विद्याथीका रुशच, अधभक्षमता, सबलता र व्यशक्तत्ि पवहचान र सहयोग    
(ि)  विद्यालय तहको शिक्षापिात ्विद्याथीमा उच्च शिक्षामा उपलब्ि अिसर तथा 

िशृि पथका क्षेरहरू पवहचान र सिक्तीकरण  
(ग) विद्याथीमा सम्बशन्त्ित क्षरेका सूचनाको प्राधप्त, कामको संसारसुँगको बोि र , 

भविष्यको िशृि पथका सम्बन्त्िमा धनणशय क्षमता विकास 
 
३. ताधलमका विषयिस्त ु
 
क्र. स. विषयिस्त ु विस्ततृीकरण सर 

१. िशृि परामिशको 
अििारणा र 
अभ्यास   

• िशृि परामिशको अििारणा 
• िशृि परामिशको सैद्धाशन्त्तक आिार  
• विद्यालयमा िशि परामिशको औशचत्य 
• नेपालका सन्त्दभशमा अभ्यास 

 
 
१ 

२. िशृि परामिशका 
आिारभतू पक्ष  

• विद्याथीको रुशच, आिश्यकता, सबलता, अधभक्षमता, 
संिेगात्मक बौवद्धकता र धसकाइका िैली पवहचानका 
उपकरण र सोको प्रयोग 

 
४ 

३. िधृत पथका अिसर 
पवहचान र 
शिक्षाधबचको 
सम्बन्त्ि 

• सािशजधनक र धनजी क्षेरमा उपलब्ि कामको 
संसारसुँगको प्रोर्ाइल 

• उच्च शिक्षामा उपलब्ि अिसरहरूसुँग पररशचत र 
िोजी 

• प्राविधिक तथा व्यािसावयक क्षेरमा उपलब्ि 
अिसरहरूसुँग पररशचत र िोजी 

• कामको संसारमा समायोजनका लाधग िैशक्षक तयारी 
र विकास  

 
६ 
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क्र. स. विषयिस्त ु विस्ततृीकरण सर 
४. िशृि परामिश 

सञ्चालन विधि 
• विद्यालयमा िशृि परामिशसम्बन्त्िी अधभमूिीकरण 
• विद्यालयमा िशृि परामिश कायशिाला 
• विद्यालयमा विज्ञ/सर्ल व्यािसायी/उद्यमिील व्यशक्त 

आठदलाई स्रोत व्यशक्तका रूपमा आमन्त्रण गरी 
अन्त्तरवक्रया 

• धसकाइ तथा रोजगार मेला सञ्चालन  
• परामिश कक्ष 
• विद्याधथशका लक्ष्य धनिाशरण 

३ 
 

५ योजना धनमाशण • कक्षागत रूपमा िशृि परामिश सञ्चालन योजना धनमाशण  १ 
जम्मा सर १५ 
 
४. ताधलम कायाशन्त्ियन प्रवक्रया 
४.१ ताधलम अिधि 
यो ताधलम पाुँच ठदन अिधिको हनु ेर्।पाुँचै ठदन आमनसेामने, अनलाइशन, भच ुशअल 
िा धमशश्रत पद्धधतबाट शिक्षा ताधलम केन्त्र, शिक्षा विकास तथा समन्त्िय एकाइ र 
स्थानीय तह तथा गैरसरकारी सङ घसंस्थाहरूले यस विषयको शिक्षक ताधलम 
सञ्चालन गदाश यही पाठ्यक्रमको प्रयोग गरी प्रशिक्षक प्रशिक्षण धलएका 
प्रशिक्षकहरूबाट ताधलम सञ्चालन हनुे र्।प्रधत ठदन ३ सरका दरले ५ ठदनको 
अिधिमा १५ ओटा सरहरू सञ्चालन हनु ेर्न।्प्रधत सर १ घण्टा ३० धमनटेको 
हनु ेर्। 
४.२ लशक्षत समूह  
माध्यधमक तहमा शिक्षण गने शिक्षकहरू यस ताधलम पाठ्यक्रमको लशक्षत समूह 
हनु।्  
४.३ ताधलम पाठ्यक्रम कायाशन्त्ियन प्रवक्रया 
(क) यो ताधलम माध्यधमक तहमा अध्यापन गराउने शिक्षकहरूका लाधग शिक्षा 

तथा मानि स्रोत विकास केन्त्रबाट स्िीकृत पाठ्यक्रमका आिारमा हनु ेर्। 
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(ि)  शिक्षा तथा मानि स्रोत विकास केन्त्रबाट स्िीकृत पाठ्यक्रमको २०% 
अथाशत ्३ सर सम्मका विषयिस्त ुताधलम प्रदायक धनकायले स्थानीय विज्ञ 
तथा अन्त्य सरोकारिालाहरूको परामिशमा पररमाजशन तथा समायोजन गनश 
सक्न ेर्। 

४.४ ताधलम सहजीकरण प्रवक्रया 
(क) यस विषयमा प्रशिक्षक प्रशिक्षण प्राप्त प्रशिक्षकहरूबाट ताधलम सर 

सहजीकरण गररने र्। 
(ि) ताधलमको सर सहजीकरण गदाश सूचना तथा सञ्चार प्रविधिको अधिकतम 

प्रयोग गनुशपने र्। 
(ग) धसकाइ सहजीकरणका विधि तथा सूचना प्रविधिलाई पाठ्यक्रमका विषयगत 

विषयिस्तसुुँग पधन आबद्ध गरेर प्रयोग गनुशपने र्।  
ताधलम सञ्चालनका मु् य विधिहरू 
• समकाधलन (Synchronous) र असमकाधलन (Asynchronous) विधिहरू 
• स्िाध्ययन विधि 
• अनसुन्त्िानात्मक विधि 
• प्रधतधबम्बात्मक विधि 
• पररयोजना विधि 
• दूर धसकाइ विधि 
• अन्त्तरवक्रया तथा र्लर्ल विधि 
• प्रदिशन तथा नमनुा अभ्यास शिक्षण विधि 
• जोडी कायश तथा समूह कायश विधि 
• अिलोकन विधि 
• समस्या समािान विधि  
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५. ताधलम मूल्याङ कन  

(क) यस ताधलममा सहभागी शिक्षकहरूको मूल्याङ कन धनरन्त्तर रूपमा 
ताधलमका क्रममा धनिाशह गरेको भधूमका, सान्त्दधभशक जागरुकता र 
ताधलममा सहभाधगताका आिारमा गररन ेर् । र्लर्ल, समूह कायश र 
प्रस्तधुतका साथै  ताधलम  पूिश तथा ताधलमपिातक्ो मूल्याङ कनका 
आिार हनु ेर् । 

(ि) सहभागी शिक्षकहरूलाई ताधलमपिात ् ताधलम सहभाधगताको प्रमाणपर 
प्रदान गररन ेर् ।  

६. कायशयोजना तथा प्रधतबद्धता 

(क) सहभागीहरूले ताधलम अिधिमा धसकेका ज्ञान तथा धसपका आिारमा 
विद्यालयमा कायाशन्त्िय गनश सवकन े कम्तीमा पाुँचओटा कायशको 
कायशयोजना बनाई प्रस्ततु गनुशपने र् । 

क्र .स . वक्रयाकलाप वकन कवहले कसरी कैवर्यत 

      

      

      

(ि) सहभागीहरूले कायशयोजना बमोशजमका सिुारहरू गने प्रधतबद्धता शिक्षा 
ताधलम केन्त्र/स्थानीय तह समक्ष गनुशपने र् । 

(ग) िशृि परामिशका लाधग पाियोजना धनमाशण र िशृि परामिश सञ्चालन  

(घ) सहभागी शिक्षकले जाहेर गरेको प्रधतबद्धता शिक्षा ताधलम केन्त्र/ शिक्षा 
विकास समन्त्िय एकाइ/ स्थानीय तहले विद्यालयलाइश जानकारी गराई 
कायाशन्त्ियन गरे नगरेको अनगुमन तथा सहजीकरण गराउनपुने र् । 

                                 ΩΩΩ 


