
 
 
 
 
 
 
 

                                  (संवत ्२०80 साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(1) 
 

सैमनक हवाई सेवा मनयमावली, २०७४ 

                                राजपत्रमा प्रकाशशत मममत   

                                  २०७४।११।१४ 

संशोधन 

 सैमनक हवाई सेवा (पहहलो संशोधन) 
 मनयमावली, २०७६                          २०७६।१०।२० 

सैमनक ऐन, २०६३ को दफा १४३ ले ददएको अमधकार प्रयोग गरी 
नेपाल सरकारले देहायका मनयमहरु बनाएको छ  । 

पररच्छेद–१ 

प्रारशम्भक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भः (१) यी मनयमहरुको नाम “सैमनक हवाई 
सेवा मनयमावली, २०७४” रहेको छ ।  

  (२) यो मनयमावली तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभाषाः  हवषय वा प्रसङ्गले अकको अथ न नलागेमा यस 
मनयमावलीमा,– 

(क)  “ऐन” भन्नाले सैमनक ऐन, २०६३ सम्झन ुपछन। 

(ख)  “पदपूमतन समममत” भन्नाले मनयम ७ बमोशजमको 
पदपूमतन समममत सम्झन ुपछन ।  

(ग)  “बढुवा समममत” भन्नाले मनयम १७ बमोशजमको 
बढुवा समममत सम्झन ुपछन । 

(घ)  “मन्त्रालय” भन्नाले नेपाल सरकारको रिा 
मन्त्रालय सम्झन ुपछन । 
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(ङ)  “सैमनक मनयमावली” भन्नाले सैमनक सेवा 
मनयमावली, २०६९ सम्झन ुपछन ।   

(च)  “सैमनक हवाई सेवा” भन्नाले मनयम ३ 
बमोशजमको समूह वा उपसमूहमा आवद्ध सैमनक 
व्यशिहरु रहेको सेवा सम्झन ुपछन । 

पररच्छेद-२ 

सैमनक हवाई सेवाको पदपूमतन तथ ा मनयशुि 

३.    सैमनक हवाई सेवाः (१) सैमनक मनयमावली बमोशजमको एक 
सैमनक हवाई सेवा रहनेछ । 

(२) सैमनक हवाई सेवामा देहाय बमोशजमका समूह रहनछेन्- 
(क)  पाइलट समूह, 

(ख)  हवाई सम्भार समूह, 

(ग)  अन्य हवाई समूह । 

(३) उपमनयम (२) को खण्ड (ग) बमोशजमको अन्य 
हवाई समूह अन्तगनत देहायका उपसमूह रहनेछन्- 

(क)  ग्राउण्ड ह्याण्डमलङ्ग उपसमूह, 

(ख)  एमभएसन बन्दोबस्ती तथ ा प्रामप्त उपसमूह, 

(ग)  मडस््याचर उपसमूह, 

(घ)  एयर ट्राहफक कन्ट्रोलर उपसमूह । 

४. सैमनक हवाई सेवामा रहन े पद: सैमनक हवाई सेवाका देहायका 
समूहमा देहाय बमोशजमका पद रहनेछन्- 
 (क) पाइलट समूह  (ख) हवाई सम्भार 

समूह 
(ग) अन्य हवाई 

समूह 
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१. - अमल्दार अमल्दार 

२. - हदु्दा हदु्दा 
३. - जमदार जमदार 
४. - सवेुदार सवेुदार 
५. उपसेनानी उपसेनानी उपसेनानी 
६. सहसेनानी सहसेनानी सहसेनानी 
७. सेनानी सेनानी सेनानी 
८. प्रमखु सेनानी प्रमखु सेनानी प्रमखु सेनानी 
९. महासेनानी महासेनानी - 
१०. सहायक रथ ी सहायक रथ ी - 
११. उपरथ ी -  

 

५.  सैमनक हवाई सेवाको पदपूमतनः (१) सैमनक हवाई सेवामा रहने 
देहायका पदहरु देहाय बमोशजम पूमतन गररनेछः- 
(क) पाइलट समूहः 
पद खलु्ला 

प्रमतयोमगताद्वारा 
बढुवाद्वारा आन्तररक 

प्रमतयोमगताद्वारा 
१.  उपसेनानी ४०% – ६०% 

२.  सहसेनानी – १००% – 

३.  सेनानी – १००% – 

४. प्रमखु सेनानी – १००% – 

५. महासेनानी – १००% – 

६. सहायक रथ ी – १००% – 

७. उपरथ ी – १००% – 

 

 (ख) हवाई सम्भार समूहः 
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पद खलु्ला 
प्रमतयोमगताद्वारा 

बढुवाद्वारा आन्तररक 
प्रमतयोमगताद्वारा 

१.  अमल्दार ८०% – २०% 

२.  हदु्दा – १००% – 

३.  जमदार ६०% – ४०% 

४.  सबेुदार – १००% – 

५.  उपसेनानी ७०% – ३०% 

६.  सहसेनानी – १००% – 

७.  सेनानी – १००% – 

८. प्रमखु सेनानी – १००% – 

९.  महासेनानी – १००% – 

१०. सहायक रथ ी – १००% – 

 

(ग) अन्य हवाई समूहः 
पद खलु्ला 

प्रमतयोमगताद्वारा 
बढुवाद्वारा आन्तररक 

प्रमतयोमगताद्वारा 
१. अमल्दार ८०% – २०% 

२. हदु्दा  – १००% 
३. जमदार ६०% – ४०% 

४. सबेुदार – १००% – 

५. उपसेनानी ८०% – २०% 

६. सहसेनानी – १००% – 

७. सेनानी – १००% – 

८. प्रमखु सेनानी – १००% – 
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 (२) उपमनयम (१) को खण्ड (क) बमोशजमको 
उपसेनानी पदको आन्तररक प्रमतयोमगताद्वारा पूमतन गररने पदमा 
नेपाली सेनाको अमधकृत क्याडेट, सहायक सेनानी वा 
उपसेनानीमध्येबाट पाइलट तामलम प्राप्त गरेको सैमनक व्यशि 
उम्मेदवार हनु सक्नेछ ।    

(३) उपमनयम (१) को खण्ड (ख) र (ग) बमोशजमको 
अमल्दार पदको आन्तररक प्रमतयोमगताद्वारा पूमतन गररने पदमा सो 
पदको लामग आवश्यक शैशिक योग्यता पगेुका नेपाली सेनाको 
जनुसकैु सेवा, समूहमा कायनरत ्यूठ, मसपाही वा फलोअसन 
उम्मेदवार हनु सक्नेछन ्। 

(४) उपमनयम (१) को खण्ड (ख) र (ग) बमोशजमको 
उपसेनानी पदको आन्तररक प्रमतयोमगताद्वारा पूमतन गररने पदमा सो 
पदको लामग आवश्यक शैशिक योग्यता पगेुका सम्बशन्धत 
समूहको पददक पदमा दश वषन सेवा अवमध पूरा गरेका सवेुदार 
उम्मेदवार हनु सक्नेछन ्।    

(५) उपमनयम (४) बमोशजम आन्तररक प्रमतयोमगताद्वारा 
बढुवा मनयिु भएका उपसेनानीको यस मनयमावली बमोशजम 
महासेनानी र सो भन्दा मामथ को पदको लामग आवश्यक पने 
शैशिक योग्यता भएमा मात्र प्रमखु सेनानीसम्म बढुवा हनु 
सक्नेछन ्।   

(६) सैमनक हवाई सेवाका कुनै समूह वा उपसमूहको 
सैमनकलाई अकको समूह वा उपसमूहको पदमा बढुवाद्वारा पदपूमतन 
गररने छैन ।  
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(७) उपमनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए 
तापमन खलु्ला प्रमतयोमगताद्वारा पूमतन हनुे पदमध्ये पैंतालीस प्रमतशत 
पद छुट्याई सो प्रमतशतलाई शत प्रमतशत मानी देहाय 
बमोशजमका उम्मेदवारका बीचमा मात्र छुट्टाछुटै्ट प्रमतस्पधान गराई 
पदपूमतन गररनछेः- 

(क)  महहला                     -बीस प्रमतशत 

(ख)  आददवासी/जनजाती      -बत्तीस प्रमतशत 

(ग)  मधेशी                  -अठ्ठाईस प्रमतशत 

(घ)  दमलत                    -पन्र प्रमतशत 

(ङ)  हपछमडएको िेत्र      -पााँच प्रमतशत 

 स्पष्टीकरणः 
(१)  यस उपमनयमको प्रयोजनको लामग “महहला, 

आददवासी/जनजामत, मधेशी, दमलत” भन्नाले 
आमथ नक र सामाशजक रुपमा पछामड परेका 
महहला, आददवासी/जनजामत, मधेशी र दमलत 
सम्झन ुपछन । 

(२)  खण्ड (ङ) को प्रयोजनको लामग “हपछमडएको 
िेत्र” भन्नाले मनाङ, मसु्ताङ, अछाम, कामलकोट, 

जाजरकोट, जमु्ला, डोल्पा, बझाङ, बाजरुा, मगु ुर 
हमु्ला शजल्ला सम्झन ुपछन । 

(३)  खण्ड (ख), (ग) वा (घ) बमोशजम उम्मेदवार 
हनुे व्यशिले कुनै एक खण्डको समूहको 
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उम्मेदवारको रुपमा मात्र प्रमतस्पधान गनन 
सक्नेछ। 

(४) यस उपमनयम बमोशजम पदपूमतन गने प्रयोजनका 
लामग आमथ नक र सामाशजक रुपमा पछामड परेका 
महहला, आददवासी/जनजाती, मधेशी र दमलत 
समूहको हववरण नेपाल सरकारले नेपाल 
राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी तोके बमोशजम 
हनुेछ । 

     तर त्यसरी नेपाल राजपत्रमा सूचना 
प्रकाशन गरी नतोकेसम्मको लामग सम्पूणन 
महहला, आददवासी/जनजाती, मधेशी र दमलतलाई 
आमथ नक तथ ा सामाशजक रुपमा पछामड परेको 
मामननेछ । 

(५)  यस उपमनयम बमोशजम छुट्याइएका पदको 
लामग दरखास्त ददंदा देहायका कागजात संलग्न 
गरेको हनु ुपनेछ:- 

(क) आददवासी/जनजामतका लामग नेपाल 
आददवासी/ जनजामत उत्थ ान राहिय 
प्रमतष्ठानबाट आददवासी/ जनजामत भनी 
प्रमाशणत भएको, 

    तर नेपाल आददवासी/जनजामत 
उत्थ ान राहिय प्रमतष्ठान ऐनमा सूशचकृत 
भएको जामतमभत्र एकभन्दा बढी थ रहरु 
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भएमा सम्बशन्धत स्थ ानीय तहको 
प्रमखुको मसफाररसमा प्रमखु शजल्ला 
अमधकारीबाट सूशचकृत भएको 
जामतमभत्रको थ र भनी प्रमाशणत गराई 
दरखास्त साथ  पेश गनुन पनेछ । 

(ख)  दमलतको लामग राहिय दमलत 
आयोगबाट दमलत भनी प्रमाशणत भएको, 

      तर राहिय दमलत आयोगबाट 
सूशचकृत भएको जामतमभत्र एकभन्दा 
बढी थ रहरु भएमा सम्बशन्धत स्थ ानीय 
तहको प्रमखुको मसफाररसमा प्रमखु 
शजल्ला अमधकारीबाट सूशचकृत भएको 
जामतमभत्रको थ र भनी प्रमाशणत गराई 
दरखास्त साथ  पेश गनुन पनेछ । 

(ग)  मधेशीको लामग नेपाल सरकारले नेपाल 
राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी तोके 
बमोशजमको संस्थ ाबाट मधेशी भनी 
प्रमाशणत भएको, 

       तर नेपाल राजपत्रमा सूचना 
प्रकाशन गरी संस्थ ा नतोकेसम्म 
सम्बशन्धत स्थ ानीय तहको प्रमखुको 
मसफाररसमा प्रमखु शजल्ला अमधकारीबाट 
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मधेशी भनी प्रमाशणत गराई दरखास्त 
साथ  पेश गनुन पनेछ । 

(घ)  हपछमडएको िते्रका लामग स्पष्टीकरणको 
खण्ड (२) मा उल्लेख भएका शजल्लामा 
स्थ ायी बसोवास उल्लेख गरी सम्बशन्धत 
शजल्लाबाट प्राप्त गररएको नागररकताको 
प्रमाणपत्र र सम्बशन्धत गााँउपामलका वा 
नगरपामलकाबाट हाल सोही स्थ ानमा 
स्थ ायी बसोबास भएको भनी प्रमाशणत 
गरेको । 

(८) उपमनयम (७) बमोशजम प्रमतशत मनधानरण गदान एक 
प्रमतशत भन्दा कम घतांक (फ्रर् याक्सन) आएमा त्यस्तो घतांक 
जनु समूहको हकमा आएको हो सो भन्दा लगतै्त पमछको समूहमा 
सदै जानेछ । 

(९) उपमनयम (७) बमोशजम समावेशी तफन  छुट्याइएको 
पदमा जनु वषनको लामग हवज्ञापन भएको हो सो वषन हनुे 
हवज्ञापनमा उपयिु उम्मेदवार उपलब्ध हनु नसकेमा वा 
आवश्यक संख्यामा उम्मेदवार उत्तीणन हनु नसकी पदपूमतन हनु 
नसकेमा त्यस्तो पद सो वषनको सोही हवज्ञापनमा खलु्ला 
प्रमतयोमगताद्वारा पूमतन हनुे पदमा समावेश गरी उम्मेदवारको 
छनौट गनुन पनेछ । 
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६. योग्यताः सैमनक हवाई सेवामा रहने पदको खलु्ला तथ ा 
आन्तररक प्रमतयोमगतामा उम्मेदवार हनु आवश्यक पने योग्यता 
अनसूुची-१ मा उल्लेख भए बमोशजम हनुेछ । 

७.  पदपूमतन समममतः सैमनक हवाई सेवाका देहायका पदमा खलु्ला 
तथ ा आन्तररक प्रमतयोमगताबाट उम्मेदवार छनौट गरी मनयशुिको 
लामग मसफाररस गनन देहाय बमोशजमको पदपूमतन समममत रहनेछः- 

(क) उपसेनानी पदको लामगः- 
(१) लोक सेवा आयोगको  

     अध्यि वा मनजले तोकेको  

      सो आयोगको सदस्य     -अध्यि  

(२) मन्त्रालयको सशचव            -सदस्य  

(३) कायनरथ ी                  -सदस्य  

(४) प्रधान सेनापमतले तोकेको 
     सहायक रथ ी वा महासेनानी       -सदस्य 

(५) मनदेशक, भनान छनौट  

    मनदेशनालय              -सदस्य-सशचव  

(ख) जमदार तथ ा अमल्दार पदको लामगः- 
(१) मनदेशक, भनान छनौट  

    मनदेशनालय                  -अध्यि  

(२) प्रमतमनमध (अमधकृत)  

    लोक सेवा आयोग            -सदस्य 

(३) प्रमतमनमध (अमधकृत), मन्त्रालय     -सदस्य 

(४) सम्बशन्धत सेवा, समूह  
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    वा उपसमूहको अमधकृत प्रमतमनमध-सदस्य 

(५) अमधकृत, भनान छनौट 

    मनदेशनालय             -सदस्य -सशचव  

८. परीिाको हकमसमः (१) सैमनक हवाई सेवामा ररि रहेका पदमा 
पदपूमतनका लामग उम्मेदवारको छनौट गनन देहाय बमोशजमको 
परीिा मलन ुपनेछः  

(क) हवयररङ्ग परीिा,      
(ख) मब.एम.आई. र प्रारशम्भक स्वास््य परीिण,  

(ग) शारीररक परीिा,  
(घ) मलशखत परीिा,  
(ङ) प्रयोगात्मक परीिा, 
(च) हवस्ततृ स्वास््य परीिण, 

(छ) अन्तरवातान । 

(२) सैमनक हवाई सेवाको उप सेनानी पदको 
उम्मेदवारको लामग उपमनयम (१) मा उल्लेख भएका परीिाका 
अमतररि गणुमापक परीिा (आइ.ओ, हट.ओ., शज.हट.ओ र बोडन 
कन्फे्रन्स) समेत मलन ुपनेछ । 

(३) सैमनक हवाई सेवाको ररि पदमा स्थ ायी पदपूमतनका 
लामग मलईने मलशखत परीिा लोक सेवा आयोगले सञ्चालन 
गनेछ। 

९. शैशिक योग्यता र अनभुवः (१) सैमनक हवाई सेवाका पदमा 
खलु्ला तथ ा आन्तररक प्रमतयोमगताको लामग उम्मेदवार हनु 
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आवश्यक पने शैशिक योग्यता तथ ा अनभुव देहाय बमोशजम 
हनुेछः-  

(क) पाइलट समूहः- 
पद न्यूनतम शैशिक योग्यता 
उपसेनानी खलु्ला प्रमतयोमगता आन्तररक प्रमतयोमगता 

भौमतक हवज्ञानमा दश जोड दईु वा 
सो सरह उत्तीणन गरी इन्टरनेशनल 
मसमभल एमभएसन अगननाइजेसन      
(आई.मस.ए.ओ.) ले मान्यता ददएको 
संस्थ ाबाट कममसनयल पाइलट 
लाइसेन्स प्राप्त गरेको र नेपाल 
नागररक उड्डयन प्रामधकरणबाट 
जहाज वा हेमलक्टरको कममसनयल 
पाइलट लाइसेन्स परीिा उत्तीणन 
गरेको । 

भौमतक हवज्ञानमा दश 
जोड दईु वा सो सरह 
उत्तीणन गरी नेपाली 
सेनाबाट पाईलट तामलम 
प्राप्त भएको । 

  

(ख) हवाई सम्भार समूहः- 
पद न्यूनतम शैशिक योग्यता (खलु्ला तथ ा आन्तररक प्रमतयोमगता) 
अमल्दार एस.एल.सी वा सो सरह उत्तीणन गरी सम्बशन्धत हवषयमा कम्तीमा 

छ महहनाको तामलम हामसल गरेको वा प्राहवमधक शशिा तथ ा 
व्यावसाहयक तामलम पररषद् बाट टेशक्नकल एस.एल.सी वा सो 
सरह उत्तीणन गरेको । 

 

जमदार
  

खलु्ला प्रमतयोमगता आन्तररक प्रमतयोमगता 

 मेकामनकल, इलेशक्ट्रकल, 

इलेक्ट्रोमनक सम्बन्धी कुनै एक 
हवषयमा प्रहवणता प्रमाणपत्र  तह   
(इन्टरमममडयट अफ 
इशन्जमनयररङ्ग) उत्तीणन गरेको । 

एस.एल.सी वा सो सरह 
उत्तीणन गरी एयरफोसन वा 
आमी एमभएशन 
इशन्स्टच्यटुबाट कम्तीमा 
एक वषनको मड्लोमा उत्तीणन 
गरेको । 
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उपसेनानी खलु्ला प्रमतयोमगता आन्तररक प्रमतयोमगता 
 एरोनहटकल, एमभयोमनक्स, 

मेकामनकल, इलेशक्ट्रकल वा 
इलेक्ट्रोमनक्स इशन्जमनयररङ्ग 
हवषयमा स्नातक तह उत्तीणन गरी 
नेपाल इशन्जमनयररङ्ग पररषद् बाट 
दतान भएको । 

मेकामनकल, इलेशक्ट्रकल वा 
इलेक्ट्रोमनक हवषयमा 
आई.ई.       
(इन्टरमममडयट अफ 
इशन्जमनयररङ्ग) उत्तीणन गरेको 
वा एस.एल.सी. वा सो सरह 
उत्तीणन गरी एयर फोसन वा 
आमी एमभएसन 
इशन्स्टच्यटुबाट कम्तीमा 
एक वषनको मड्लोमा उत्तीणन 
गरी नेपाली सेनाको 
एयरक्राट मेन्टेनने्स 
अथ ोररटी प्राप्त गरेको वा 
मभ.मभ.आई.हप. लाइट 
सेवाको हकमा नेपाल 
नागररक उड्डयन 
प्रामधकरणबाट एयरक्राट 
मेन्टेनने्स लाइसेन्स प्राप्त 
गरेको । 

 

   

      (ग) अन्य हवाई समूहः- 
(१) अमल्दार र जमदार पदको लामग,– 

पद न्यूनतम शैशिक योग्यता (खलु्ला तथ ा आन्तररक प्रमतयोमगता) 
 ग्राउण्ड 

ह्याण्डमलङ्ग 
उपसमूह 

एमभएसन 
बन्दोबस्ती तथ ा 
प्राप्ती उपसमूह 

मडस््याचर 
उपसमूह 

एयर ट्राहफक 
कन्ट्रोलर 
उपसमूह 

अमल्दार एस.एल.सी.वा 
सो सरह उत्तीणन 
गरी सम्बशन्धत 
हवषयमा कम्तीमा 
छ महहनाको 

एस.एल.सी.वा सो 
सरह उत्तीणन गरी 
छ महहनाको स्टोर 
हकहपगं तामलम 
हामसल गरेको वा 

एस.एल.सी. वा 
सो सरह उत्तीणन 
गरी मडस््याचर 
(लाइट अप्रशेन 
टे्रमनङ्ग) वा 

एस.एल.सी. 
वा सो सरह 
उत्तीणन 
गरेको। 
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तामलम हामसल 
गरेको वा 
प्राहवमधक शशिा 
तथ ा 
व्यावसाहयक 
तामलम पररषद्बाट 
टेशक्नकल 
एस.एल.सी 
उत्तीणन गरेको । 

प्राहवमधक शशिा 
तथ ा व्यावसाहयक 
तामलम पररषद् बाट 
टेशक्नकल 
एस.एल.सी उत्तीणन 
गरेको । 
  

लशजहष्टक सम्बन्धी 
तामलम हामसल 
गरेको वा 
प्राहवमधक शशिा 
तथ ा व्यावसाहयक 
तामलम पररषद् 
बाट टेशक्नकल 
एस.एल.सी उत्तीणन 
गरेको । 

जमदार अटोमोवाइल वा 
इलेशक्ट्रकल 
इशन्जमनयररङ्ग 
हवषयमा कम्तीमा 
इन्टरमममडयट 
अफ 
इशन्जमनयररङ्ग       
(आई.ई.) वा सो 
सरह उत्तीणन 
गरेको । 

व्यवस्थ ापन 
हवषयमा दश जोड 
दईु वा सो सरह 
उत्तीणन गरेको । 

दश जोड दईु वा 
सो सरह उत्तीणन 
गरी मडस््याचर    
(फ्लाइट अप्रशेन 
टे्रमनङ) हामसल 
गरेको । 

दश जोड दईु 
वा सो सरह 
उत्तीणन गरी 
एयर ट्राहफक 
कन्ट्रोल 
सम्बन्धी 
तामलम 
हामसल 
गरेको। 

 

 

 

(२) उपसेनानी पदको लामग,– 

न्यूनतम शैशिक योग्यता 
 

ग्राउण्ड ह्याण्डमलङ्ग  उपसमूह 

 

एमभएसन बन्दोबस्ती तथ ा 
प्राप्ती उपसमूह 

मडस््याचर उपसमूह एयर ट्राहफक कन्ट्रोलर 
उपसमूह 

खलु्ला 
प्रमतयोमगता 

आन्तररक 
प्रमतयोमगता 

खलु्ला 
प्रमतयोमगता 

आन्तररक 
प्रमतयोमगता 

खलु्ला 
प्रमतयोमगता 

आन्तररक 
प्रमतयोमगता 

खलु्ला 
प्रमतयोमगता 

आन्तररक 
प्रमतयोमगता 

अटोमोवाइल 
इशन्जमनयररङ्ग 
हवषयमा  
स्नातक  
तह उत्तीणन 
गरेको । 

अटोमोवाइल 
इशन्जमनयररङ्ग 
हवषयमा  
प्रहवणता 
प्रमाणपत्र तह 
वा सो सरह 
उत्तीणन गरी 
सम्बशन्धत 
टे्रडमा 

स्नातक 
तह वा सो 
सरह 
उत्तीणन 
गरेको । 

दश जोड 
दईु वा सो 
सरह 
उत्तीणन गरी 
एमभएशन 
इशन्स्टच्यटु 
बाट 
सम्बशन्धत 
टे्रडमा 

स्नातक 
तह वा सो 
सरह 
उत्तीणन 
गरेको । 

 

दश जोड 
दईु वा सो 
सरह 
उत्तीणन 
गरी 
फ्लाइट 
अप्रशेन 
अहफसर  

स्नातक 
तह वा सो 
सरह 
उत्तीणन  
गरेको । 

दश जोड 
दईु वा सो 
सरह 
उत्तीणन 
गरी 
सम्बशन्धत 
टे्रडमा 
कम्तीमा 
छ 
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कम्तीमा छ 
महहनाको 
तामलम 
हामसल 
गरेको । 

कम्तीमा 
छ 
महहनाको 
मड्लोमा 
उत्तीणन 
गरेको । 

तामलम 
हामसल 
गरेको । 

महहनाको 
तामलम 
हामसल 
गरेको । 

 

 

    

 (२) उपमनयम (१) को खण्ड (ग) बमोशजमको 
अमल्दार र जमदार पदका लामग सो खण्डमा उशल्लशखत न्यूनतम 
शैशिक योग्यताको अमतररि मान्यता प्राप्त शैशिक संस्थ ाबाट 
कम्तीमा तीन महहनाको कम््यटुर आधार तामलम उत्तीणन गरेको 
हनु ुपनेछ । 

१०. मनयशुि गने अमधकारीः पदपूमतन समममतको मसफाररसमा सैमनक 
हवाई सेवाको उपसेनानी पदमा मन्त्रालयले र जमदार तथ ा 
अमल्दार पदमा कायनरथ ीले मनयशुि गनेछ । 

११. उमेरको हदः सैमनक हवाई सेवाका देहायको पदमा कायनरत 
अमधकृतको उमेरको हद ऐनको अनसूुची-३ को प्राहवमधक 
तफन को समान तहको अमधकृत सरह र देहायको पदमा कायनरत 
सैमनकको उमेरको हद देहाय बमोशजम हनुेछः- 

(क) अमल्दार               उनन्पचास वषन 
(ख) हदु्दा                पचास वषन 
(ग) जमदार                 एकाउन्न वषन  
(घ) सबेुदार                 बाउन्न वषन 
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१२. पदावमधः सैमनक हवाई सेवाका प्रमखु सेनानी देशख उपरथ ी 
सम्मका अमधकृतको पदावमध ऐनको अनसूुची-४ मा उल्लेख 
भएको प्राहवमधक तफन को अमधकृत सरह हनुछे । 

पररच्छेद–३ 

बढुवा 
१३. बढुवा हनु चाहहन े न्यूनतम योग्यताः (१) सैमनक हवा वाई 

सेवाको पदमा बढुवा हनुको लामग देहाय बमोशजमको योग्यता 
पूरा गरेको हनु ुपनेछः- 

(क) अनसूुची-२ बमोशजमको तामलम पूरा भएको, 
(ख) कायनसम्पादन मूल्याङ्कनमा योग्य देशखएको, 
(ग) मनयम ९ बमोशजमको शैशिक योग्यता भएको,  

                                               तर, यो मनयम प्रारम्भ हनु ु अशघ सेवा 
प्रवेश गरी कायनरत पाइलट समूहका 
अमधकृतहरुको हकमा भौमतक हवज्ञान वा 
अन्य हवषयमा दश जोड दईु वा सो सरह 
उत्तीणन गरेको भए तापमन यस मनयमावली 
बमोशजम बढुवा गनन बाधा पने छैन । त्यसै 
गरी यो मनयम प्रारम्भ हनु ु अशघ खलुा 
प्रमतयोमगताद्वारा सेवा प्रवेश गरी कायनरत 
हवाई सम्भार समूहका अमधकृतहरूको 
हकमा आई.एस.सी. वा आई.ई. उत्तीणन 
गरी मान्यता प्राप्त शशिण संस्थ ाबाट 
एयरक्राफ्ट मेन्टेनेन्स बेमसक लाइसेन्स प्राप्त 

                                                           
 पहहलो संशोधनद्वारा थ प । 
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गरेका अमधकृतहरूलाई आवश्यक शैशिक 

योग्यता नभए तापमन प्रमखु सेनानीसम्म 
भनान हुाँदाको शैशिक योग्यताका आधारमा 
बढुवा गनन बाधा पने छैन।  

 

(घ) मनयम १५ बमोशजमको न्यूनतम सेवा अवमध 
पूरा भएको, 

(ङ) शारीररक तन्दरुुस्ती परीिा (मब.एफ.हट) उत्तीणन 
गरेको ।  

  तर कुनै सैमनक कतनव्य पालनाको 
मसलमसलामा घाइते भई यस खण्ड बमोशजमको 
परीिामा सहभागी हनु नसक्ने भए पमन सैमनक 
मनयमावलीको मनयम ३७ बमोशजम स्वास््य 
वगीकरणमा योग्य ठहररएमा मनज यस 
मनयमावली बमोशजम बढुवाको लामग योग्य 
हनुेछ ।   

(च) बडी मास ईन्डेक्स (मब.एम.आई.) र स्वास््य 
वगीकरण एमइमडमडआइमसमसओएस–जी मा दईु 
वा सो भन्दा कम भएको ।  

(२) उपमनयम (१) को खण्ड (क) मा जनुसकैु कुरा 
लेशखएको भए तापमन यो मनयम प्रारम्भ भएको मममतले दईु 
वषनसम्म ममड क्याररयर म्यानेजमेन्ट तामलम वा हाइयर कमाण्ड 
तथ ा म्यानजेमेन्ट तामलम नमलएको सैमनक बढुवाको लामग 
उम्मेदवार हनु सक्नेछ ।  
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१४. बढुवा गने अमधकारीः बढुवा समममतको मसफाररसमा देहायको 
पदमा बढुवा गने अमधकार देहायको अमधकारीलाई हनुछेः- 

(क)  महासेनानी देशख उपरथ ीसम्म   -नेपाल सरकार 

(ख)  उपसेनानी देशख प्रमखु  

       सेनानीसम्म                -प्रधान सेनापमत 

(ग)  सवेुदार           -हवाई महामनदेशनालयका 
                   महामनदेशक 

(घ)  हदु्दा          -सम्बशन्धत कायानलय प्रमखु 

१५. बढुवाको लामग उम्मेदवार हनु चाहहन ेन्यूनतम सेवा अवमधः (१) 
सैमनक हवाई सेवाका देहायका पदमा बढुवा हनुको लामग देहाय 
बमोशजमको सेवा अवमध पगेुको र एक तह ममुनको पदमा 
कायनरत रहेको हनु ुपनेछः-  

बढुवा हनुे पद               अमधकृत सेवा अवमध 

(क)  उपरथ ी                एक्काइस वषन 
(ख)  सहायक रथ ी    बीस वषन 
(ग)  महासेनानी                सत्र वषन 
(घ)  प्रमखु सेनानी          तेह्र वषन 
(ङ)  सेनानी               सात वषन 
(च)  सहसेनानी               दईु वषन 

(२) सैमनक हवाई सेवाका देहायका पदमा बढुवाको लामग देहाय 
बमोशजमको सेवा अवमध पगेुको हनु ुपनेछः- 

बढुवा हनुे पद             सेवा अवमध 

(क)  सबेुदार            नौ वषन 
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(ख)   हदु्दा            दईु वषन 
(३)  उपमनयम (२) को खण्ड (क) मा जनुसकैु कुरा 

लेशखएको भए तापमन खलु्ला प्रमतयोमगताद्वारा जमदार पदमा 
मनयशुि भई पााँच वषन सेवा अवमध पगेुको व्यशि सबेुदार पदमा 
बढुवाको लामग उम्मेदवार हनु सक्नेछ ।  

१६.   बढुवाको लामग आवश्यक शैशिक योग्यताः (१) सैमनक हवाई 
सेवाका हवमभन्न पदमा बढुवाको लामग आवश्यक पने शैशिक 
योग्यता मनयम ९ मा उल्लेख भए बमोशजम हनुछे । 

(२) पाइलट समूहका महासेनानी र सोभन्दा मामथ का 
पदमा बढुवा हनु मान्यता प्राप्त हवश्वहवद्यालयबाट स्नातकोपामध 
प्राप्त गरेको हनु ुपनेछ । 

(३) हवाई सम्भार समूहका महासेनानी र सोभन्दा 
मामथ का पदमा बढुवा हनु मान्यता प्राप्त हवश्वहवद्यालयबाट 
स्नातकोत्तर उपामध प्राप्त गरेको हनुपुनेछ । 

(४) उपमनयम (२) र (३) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको 
भए तापमन यो मनयम प्रारम्भ हुाँदाका बखत पाईलट समूह र 
हवाई सम्भार समूहका प्रमखु सेनानी र सोभन्दा मामथ को पदमा 
कायनरत अमधकृतको हकमा क्रमशः स्नातक र स्नातकोत्तर 
उपामध प्राप्त गरेको नभए तापमन यो मनयमावली प्रारम्भ भएको 
मममतले चार वषनसम्म मामथ ल्लो पदमा बढुवा हनु वाधा पने छैन। 

१७. बढुवा समममतः (१) सैमनक हवाई सेवाको पदमा गररन ेबढुवाको 
लामग मसफाररस गनन देहाय बमोशजमको बढुवा समममत रहनेछः- 

(क)   उपरथ ी पदका लामग- 
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(१)  प्रधान सेनापमतले तोकेको रथ ी -अध्यि  

(२)  प्रधान सेनापमतले तोकेको  

    हवभागीय प्रमखु, उपरथ ी         -सदस्य  

(३) प्रधान सेनापमतले तोकेको उपरथ ी   -सदस्य  

(४)  प्रधान सेनापमतले तोकेको 
   कमाण्डमा रहेका उपरथ ी    -सदस्य  

(५) कायनरथ ी                  -सदस्य-सशचव  

(ख) महासेनानी र सहायक रथ ी पदका लामग- 
(१)  प्रधान सेनापमतले तोकेको रथ ी   -अध्यि  

(२)   कायनरथ ी                 -सदस्य  

(३) प्रधान सेनापमतले तोकेको  

    कमाण्डमा रहेको उपरथ ी     -सदस्य  

(४) महामनदेशक, सैमनक हवाई  

    महामनदेशनालय                   -सदस्य 

      (५) सैमनक सशचव              -सदस्य-सशचव  

(ग) उपसेनानी देशख प्रमखु सेनानीसम्मको पदका लामग- 
(१) प्रधान सेनापमतले तोकेको रथ ी     -अध्यि  

(२) कायनरथ ी                          -सदस्य   

(३) प्रधान सेनापमतले तोकेको  

      कमाण्डमा रहेको सहायक रथ ी      -सदस्य  

(४) प्रधान सेनापमतले तोकेको 
      स्टाफमा रहेको सहायक रथ ी       -सदस्य  

(५) प्रधान सेनापमतले तोकेको सम्बशन्धत 
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   सेवा समूह वा उपसमूहको  

    सहायक रथ ी                   -सदस्य 

(६) सैमनक सशचव              -सदस्य-सशचव 

(घ) सवेुदार पदका लामग– 

(१) सम्बशन्धत कमनचारी कायनरत मनकायको 
     महामनदेशक वा प्रमखुले तोकेको  

     वररष्ठ अमधकृत                   -अध्यि 

(२)  महामनदेशनालय, एयर वेश,  

      तामलम केन्र, मभ.मभ.आइ.हप. उडान 

      सेवा वा ममनत तथ ा सम्भार सेवाको  

      महामनदेशक वा प्रमखुले तोकेको  

      अमधकृत वा पददक दईु जना      -सदस्य  

(३) बढुवा हनुे पदभन्दा एक तह  

     मामथ ल्लो पदको एक जना            -सदस्य  

(४) कायन अमधकृत              -सदस्य-सशचव 

(ङ) हदु्दा पदका लामग– 

(१)  महामनदेशनालय वा एयर वेश वा  

     तामलम केन्र वा मभ.मभ.आइ.हप.  

      उडान सेवा वा ममनत तथ ा  

       सम्भार सेवाको महामनदेशक वा 
       प्रमखुले तोकेको वररष्ठ अमधकृत      -अध्यि 

(२)  महामनदेशनालय वा एयर वेश वा तामलम 

      केन्र वा मभ.मभ.आइ.हप. उडान सेवा 
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     वा ममनत तथ ा सम्भार सेवाको  

      महामनदेशक वा प्रमखुले तोकेको 
      अमधकृत वा पददक दईु जना      -सदस्य  

(३) बढुवा हनुे पदभन्दा एक तह मामथ ल्लो 
     पदको एक जना                   -सदस्य  

(४) कायन पददक              -सदस्य-सशचव 

 

(२) अमधकृतको हकमा सैमनक सशचव हवभाग र 
पददकको हकमा सम्बशन्धत कायानलयबाट बढुवा हनु मनयम १३ 
बमोशजमको योग्यता पूरा गरेको व्यहोरा लेखी आएपमछ बढुवा 
समममतले यस मनयमावलीको अधीनमा रही बढुवा सम्बन्धी 
कारबाही गनेछ । 

(३) बढुवा समममतका अध्यि, सदस्य तथ ा सदस्य–
सशचवले बढुवा समममतको सदस्यको रुपमा काम गनुन अशघ 
अनसूुची-३ बमोशजमको कबमुलयतनामा गनुन पनेछ ।  

१८. बढुवाको लामग सम्भाव्य उम्मेदवार हनु नपाउनःे (१) यस 
मनयमावलीमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा लेशखएको भए तापमन 
देहायको अवमधभर कुनै सैमनक बढुवाको लामग सम्भाव्य 
उम्मेदवार हनु सक्ने छैनः-  

(क) मनलम्बन भएकोमा मनलम्बन भएको अवमधभर, 

(ख) बढुवा रोक्का भएकोमा रोक्का भएको अवमधभर, 
(ग) तल्लो पदमा घटुवा भएकोमा सो भएको 

मममतले एक वषनसम्म, 
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(घ) बाहषनक कायनसम्पादन मूल्याङ्कन फाराममा 
(नेहकबदीको कलमी शचत्र लेशखने महलमा) 
बढुवाको लामग अयोग्य भनी लेशखएको र 
त्यस्तो रायलाई अशख्तयारी प्राप्त सैमनक 
अमधकारीबाट समथ नन गररएको अवस्थ ामा सो 
आमथ नक वषनसम्म, 

(ङ) मनजी प्रयासमा अध्ययन वा तामलमको लामग 
हवदामा बसेकोमा सो अवमधभर, 

(च) कुनै कसूरको सम्बन्धमा कोटन अफ 
ईन्क्वाइरीमा हवचारामधन रहेकोमा सो 
अवमधभर,  

(छ)   कुनै कसूरको छानहवनको क्रममा रहेको 
अवस्थ ामा सो छानहवन समाप्त नभएसम्म, 

(ज) कुनै कसूरको सम्बन्धमा अदालतमा मदु्दा दायर 
भएकोमा अदालतबाट सफाई नपाएसम्म,  

(झ)   कुनै कसूरमा अदालतबाट सजाय भएकोमा सो 
सजाय भिुान नगरेसम्म । 

(२) देहायको अवस्थ ामा अमधकृत, पददक तथ ा मबल्लादार 
सैमनक बढुवाको लामग सम्भाव्य उम्मेदवार हनु सक्ने छैनः-  

(क) आमथ नक अमनयममतता, भ्रष्टाचार वा बहहुववाहको 
कसूरमा अदालतबाट कसूरदार ठहर भएमा,   

(ख) मानव अमधकार वा मानवीय कानूनको उल्लङ्घन 
हनुे कायन गरेको भनी अदालतबाट ठहर भएमा, 
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(ग) स्वास््य वगीकरण एमइमडमडआइमसमसओएस-जी 
दईु भन्दा बढी भएमा । 

(३) उपमनयम (२) को खण्ड (ग) मा जनुसकैु कुरा 
लेशखएको भए तापमन कुनै सैमनकलाईन तामलम वा आफ्नो पदीय 
कतनव्य पालना गदानको अवस्थ ामा कुनै शारीररक चोटपटक 
लागेमा र मनजको स्वास््य परीिण गराउ“दा चोटपटक लागेको 
अड्ड बाहेक मनज शारीररक तथ ा मानमसक रूपमा स्वस्थ  रही 
आफ्नो पद अनरुुपको कायन तथ ा सम्बशन्धत तामलम गनन सिम 
देखी मेमडकल बोडनले मनजलाई स्वास््य वगीकरण 
एमइमडमडआइमसमसओएस-जी एक प्रदान गरेमा त्यस्तो सैमनक 
बढुवाको लामग सम्भाव्य उम्मेदवार हनु सक्नछे ।  

१९. स्थ ानीय, मानाथ न तथ ा हवशषे बढुवाः स्थ ानीय, मानाथ न तथ ा हवशेष 
बढुवा सम्बन्धी व्यवस्थ ा सैमनक मनयमावली बमोशजम हनुेछ । 

२०.  कायनवाहक बढुवाः (१) सैमनक हवाई सेवाका बढुवाको लामग 
सम्भाव्य उम्मेदवार भएका र अमधकृत पदमा देहाय बमोशजमको 
सेवा अवमध पूरा गरेका सेनानी देशख सहायक रथ ीसम्मका 
अमधकृतलाई एक तह मामथ को पद ररि रहेको अवस्थ ामा बढुवा 
समममतको मसफाररसमा आवश्यकता अनसुार मनयम १४ 
बमोशजमको अमधकारीले कायनवाहक बढुवा गनन सक्नछेः-  

बढुवा हनुे पद          अमधकृत सेवा अवमध 

उपरथ ी                 बीस वषन 
सहायक रथ ी           उन्नाइस वषन  

महासेनानी           सोह्र वषन 
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प्रमखु सेनानी           बाह्र वषन 
सेनानी                 छ वषन 
(२) उपमनयम (१) को आधारमा बढुवा गदान 

ज्येष्ठतालाई प्राथ ममकता ददनपुनेछ । 

(३) उपमनयम (१) बमोशजम कायनवाहक बढुवा भएका 
अमधकृतले कायनवाहक पाएको पदको तलब र दज्र्यानी शचन्ह 
लगाउन पाउनेछ । तर सो कायनबाहक अवमध पदावमधमा गणना 
हनुे छैन । 

(४) कायनवाहक बढुवा हनुे अमधकृतले कायनवाहक 
अवमधभरको तलब वृद्धी (ग्रडे) पाउने छैन । 

पररच्छेद–४ 

हवहवध 

२१. सरुवा नगररनःे सैमनक हवाई सेवाको कुनै समूह वा उपसमूहको 
सैमनकलाई अकको समूह वा उपसमूहको पदमा सरुवा गररने 
छैन। 

२२. भत्ताः सैमनक हवाई सेवाका देहायका समूहको अमधकृतले नेपाल 
सरकारले तोके बमोशजम देहाय बमोशजमको भत्ता पाउन 
सक्नेछः- 

(क) पाइलट समूहको लामगः- 
(१) हवाई भत्ता, 
(२) वाउन्टी भत्ता, 
(३) स्टोल एयर हफल्ड वा हेमलक्टर हाइ 

अल्टीच्यडु भत्ता, 



 
 
 
 
 
 
 

                                  (संवत ्२०80 साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(26) 
 

(४) वाययुान इन्स्ट्रक्टर भत्ता, 
(५) जहाज टाइप भत्ता (बढीमा दईु 

जहाज), 
(६) जहाजको कमाण्ड भत्ता, 
(७) जलपान तथ ा खाजा भत्ता । 

(ख)   हवाई सम्भार समूह तथ ा अन्य हवाई समूहको 
लामगः  

(१) हवाई भत्ता, 
(२) टवानइन भत्ता, 
(३) जहाज टाइप भत्ता (बढीमा दईु वटा 

जहाज), 
(४) वाययुान इन्स्ट्रक्टर भत्ता, 
(५) जलपान तथ ा खाजा भत्ता, 
(६) फ्लाइट इशन्जमनयररङ्ग तथ ा फ्लाइट 

प्राहवमधक भत्ता । 

२३. सैमनक सेवा मनयमावली बमोशजम हनुःे यस मनयमावलीमा 
लेशखएको कुरामा यसै मनयमावली बमोशजम र नलेशखएको कुरामा 
सैमनक मनयमावली बमोशजम हनुेछ ।  

२४. खारेजी तथ ा बचाउः (१) देहायका मनयमहरु खारेज गररएको छः 
(क) सैमनक (हवाई पररवहन) मनयमावली, २०३०, 

(ख) सैमनक हवमान सम्भार समूह मनयमावली, 
२०४२। 
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(२) उपमनयम (१) मा उशल्लशखत मनयमहरु बमोशजम 
भए गरेको काम कारबाही यसै मनयमावली बमोशजम भए गरेको 
मामननछे । 
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अनसूुची–१ 

(मनयम ६ साँग सम्बशन्धत) 
सैमनक हवाई सेवाको हवमभन्न पदको खलु्ला तथ ा आन्तररक प्रमतयोमगतामा 

उम्मेदवार हनुको लामग आवश्यक पने योग्यता 
१.   सैमनक हवाई सेवाको हवमभन्न पदको खलु्ला तथ ा आन्तररक 

प्रमतयोमगतामा उम्मेदवार हनुको लामग आवश्यक पने योग्यता 
देहाय बमोशजम रहेको छः 
(क) नेपाली नागररक, 

(ख) उपसेनानी पदको लामग आवेदन दतान गने अशन्तम 
मममतसम्म अठार वषन उमेर पूरा भई परुुषको हकमा 
उनन्तीस वषन र महहलाको हकमा तीस वषन ननाघेको र 
जमदार तथ ा अमल्दार पदको लामग अठार वषन उमेर 
पूरा भई परुुषको हकमा पच्चीस वषन ननाघेको, 

  तर,  

(१)  नेपाली सेनामा कायनरत योग्यता पगेुका सैमनकले 
पैंतीस वषन उमेर पूरा नभएसम्म बढीमा तीन 
पटक आवेदन ददन सक्नेछ । 

(२)  अमधकृत क्याडेट, सहायक सेनानी र 
उपसेनानीमध्येबाट छनौट गरी पाइलट 
तामलममा पठाउन ु पने भएमा चौबीस वषन 
ननाघेको हनु ुपनेछ । 

(ग) परुुषको हकमा कम्तीमा उचाई ५ हफट ३ इन्च, छाती 
नफुलाउाँदा ३२ इन्च र फुलाउ“दा ३४ इन्च, वजन 
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५० के.जी. (११० पौण्ड) महहलाको हकमा कम्तीमा 
उचाई ५ हफट, वजन ४० के.जी. (८८ पौण्ड) हनुपुने, 

  तर पाइलट समूहको महहलाको हकमा कम्तीमा 
५ हफट ३ इन्च उचाई पगेुको हनु ुपनेछ । 

(घ) मब.एम.आई. र स्वास््य परीिणबाट योग्य ठहररएको, 
(ङ) आाँखा + २ भन्दा बढी कमजोर नभएको, 
(च) नैमतक पतन देशखने फौजदारी अमभयोगमा अदालतबाट 

सजाय नपाएको, 
(छ) तत्काल कुनै पमन राजनैमतक दलको सदस्य नभएको वा 

नरहेको, 
(ज) कुनै आपरामधक गमतहवमधमा संलग्न नभएको वा 

नरहेको, 
(झ) कुनै हवध्वंसात्मक उद्दशे्य भएको संघ संस्थ ाको सदस्य 

नभएको वा नरहेको, 
(ञ) नेपाल हवरुद्ध जाससुी गरेको अमभयोगमा सजाय नपाएको, 
(ट) मानव अमधकार र मानवीय कानूनको उल्लङ्घन वापत 

सजाय नपाएको, 
(ठ) भहवष्यमा सरकारी सेवाको लामग अयोग्य ठहररने गरी 

सेवाबाट बखानस्त नभएको ।  

२. सैमनक हवाई सेवाको आन्तररक प्रमतयोमगताद्वारा बढुवा हनुे पदमा 
देहाय बमोशजमको थ प योग्यता समेत पूरा गरेको हनु ुपनेछः- 
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(क)   मब.एम.आई. मा योग्य र स्वास््य वगीकरण 
एमइमडमडआइमसमसओएस-जी दईु वा सो भन्दा कम 
भएको, 

(ख)   शारररीक तन्दरुुस्ती परीिा (मब.एफ.हट.) उत्तीणन गरेको, 
(ग)   यमुनटपमतको मसफाररस भएको । 
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अनसूुची-२ 

(मनयम १३ को उपमनयम (१) को खण्ड (क) साँग सम्बशन्धत) 
बढुवाको लामग आवश्यक पने तामलम 

सैमनक हवाई सेवामा बढुवा हनु देहाय बमोशजमको तामलम पूरा गरेको 
हनु ुपनेछः- 

(१) पाइलट समूहको लामग,– 

क्र.सं. बढुवा हनु े
पद 

आवश्यक पने तामलम 

सैमनक पेशागत हवाई पेशागत 

१. सहसेनानी अमधकृत क्याडेट वशेशक 
वा प्राहवमधक अमधकृत 
वशेशक तामलम 

(क) कममसनयल पाइलट लाइसेन्स, 

एयर फोसन वा आमी 
एमभएसनबाट पाइलट वशेशक 
लाइसेन्स प्राप्त गरेको, 

(ख) उडान लाइसेन्स नवीकरण 
गरेको । 

 

 
२. सेनानी गलु्मपमत तथ ा स्टाफ 

तामलम 
(क) कुनै एक जहाज वा हेमलको्टरमा 

टाइप रेहटड्ड प्राप्त गरेको,  
(ख) उडान लाइसेन्स नवीकरण 

गरेको । 

 
३. प्रमखु 

सेनानी 
 (क) कुनै एक जहाज वा 

हेमलको्टरमा पाइलट इन 
कमाण्ड गरेको,  

(ख) उडान लाइसेन्स नवीकरण 
गरेको । 

 
४. महासेनानी .............. उडान लाइसेन्स नवीकरण गरेको । 

५. सहायक 
रथ ी 

हाइयर कमाण्ड तथ ा 
म्यानेजमेन्ट तामलम 

उडान लाइसेन्स नवीकरण गरेको । 

                                                           
 पहहलो संशोधनद्वारा शझहकएको । 
 पहहलो संशोधनद्वारा थ प । 
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६. उपरथ ी  उडान लाइसेन्स नवीकरण गरेको । 

 

(२) हवाई सम्भार समूहको लामग,– 

क्र.सं. बढुवा हनुे पद आवश्यक पने तामलम  

१. हदु्दा (क) सैन्य वा प्राहवमधक आधार तामलम,  

(ख) एमभएसन मेन्टेनेन्स थ डन ग्रडे वा 
एमभएसन मेन्टेनने्स सम्बन्धी तामलम । 

 

२. जमदार  कम्तीमा छ महहना अवमधको एयरक्राफ्ट 
मेन्टेनेन्स सम्बन्धी वा सो सरहको तामलम वा 
एमभएसन मेन्टेनने्स सेकेण्ड ग्रडे तामलम । 

३. सबेुदार (क) एमभएसन मेन्टेनने्स फष्ट ग्रडे तामलम,  

(ख) सैन्य वा प्राहवमधक आधार तामलम । 

 

४. सहसेनानी प्राहवमधक अमधकृत आधार तामलम । 

५. सेनानी  कम्तीमा एउटा जहाज वा हेमलक्टरको 
टाइप कोषन गरी नेपाली सेनाको एयरक्राफ्ट 
मेन्टेनेन्स अथ ोररटी प्राप्त गरेको वा 
मभ.मभ.आइ.हप. फ्लाइट सेवाको हकमा नेपाल 
नागररक उड्डयन प्रामधकरणबाट एयरक्राफ्ट 
मेन्टेनेन्स लाइसेन्स प्राप्त गरी नवीकरण 
गरेको । 

६. प्रमखु सेनानी एयरक्राफ्ट मेन्टेनेन्स लाइसेन्स नवीकरण 
गरेको । 

७. महासेनानी (क) नेपाली सेनाबाट एयरक्राफ्ट मेन्टेनने्स 
अथ ोररटी प्राप्त गरी अथ ोररटी बहाल 
रहेको वा नेपाल नागररक उड्डयन 
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प्रामधकरणबाट एयरक्राफ्ट मेन्टेनने्स 
लाइसेन्स प्राप्त गरी नवीकरण गरेको,                            

(ख) 
 

८. सहायक रथ ी (क) एयरक्राफ्ट मेन्टेनेन्स लाइसेन्स नवीकरण 
गरेको, 

(ख) हाइयर कमाण्ड तथ ा म्यानेजमेन्ट 
तामलम। 

       

 

(३)  अन्य हवाई समूहको लामग,– 

 (क) ग्राउण्ड ह्याण्डमलङ्ग उपसमूहः 
क्र.सं. बढुवा हनुे पद आवश्यक पने तामलम 

१.  हदु्दा (क) सैन्य वा प्राहवमधक आधार तामलम, 

(ख) एमभएसन मेन्टेनेन्स थ डन ग्रडे वा 
एमभएसन मेन्टेनने्स सम्बन्धी 
तामलम। 

 

२. जमदार कम्तीमा छ महहना अवमधको ग्राउण्ड 
इक्वी्मेन्ट सम्बन्धी तामलम वा सो 
सरहको तामलम वा एमभएसन मेन्टेनेन्स 
सेकेण्ड ग्रडे तामलम । 

३. सबेुदार (क) एमभएसन मेन्टेनने्स फष्ट ग्रडे तामलम, 

(ख) सैन्य वा प्राहवमधक आधार तामलम। 

 

४. सहसेनानी प्राहवमधक अमधकृत आधार तामलम । 

                                                           
 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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(ख) एमभएसन स्टोर तथ ा प्राप्ती उपसमूह 

क्र.सं. बढुवा हनुे पद आवश्यक पने तामलम 

१. हदु्दा (क) सैन्य वा प्राहवमधक आधार तामलम, 

(ख) एमभएसन स्टोर थ डन ग्रडे गरेको वा सो 
सरहको तामलम । 

 

२. जमदार कम्तीमा छ महहना अवमधको एमभएसन 
लशजहष्टक म्यानेजमेन्ट सम्बन्धी तामलम वा 
मेटेररयल म्यानेजमेण्ट वेशशक वा एमभएसन 
स्टोर सेकेण्ड ग्रडे तामलम । 

३. सबेुदार (क) एमभएसन स्टोर फष्ट ग्रडे तामलम, 

(ख) सैन्य वा प्राहवमधक आधार तामलम। 

 

४. सहसेनानी (क) प्राहवमधक अमधकृत आधार तामलम, 

(ख) आधारभतू स्टोर तामलम । 

 

५. सेनानी एडभान्स स्टोर तामलम वा एडभान्स 
बन्दोबस्ती तामलम वा एडभान्स मेटेररयल 
म्यानेजमेन्ट तामलम। 

 

(ग) मडस््याचर उपसमूहः 
क्र.सं. बढुवा हनुे पद आवश्यक पने तामलम 

१. सबेुदार  (क) फ्लाइट मडस््याचर वा लोड माष्टर 
तामलम, 

(ख) सैन्य वा प्राहवमधक आधार तामलम । 

 

२. सहसेनानी  (क) प्राहवमधक अमधकृत आधार तामलम, 



 
 
 
 
 
 
 

                                  (संवत ्२०80 साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(35) 
 

(ख) फ्लाइट मडस््याचर तामलम । 

 
३. सेनानी नेपाली सेना वा नेपाल नागररक उड्डयन 

प्रामधकरणबाट फ्लाइट अप्रशेन लाइसेन्स 
नवीकरण गरेको । 

४. प्रमखु सेनानी नेपाली सेना वा नेपाल नागररक उड्डयन 
प्रामधकरणबाट फ्लाइट अप्रशेन लाइसेन्स 
नवीकरण गरेको । 

 

  (घ) एयर ट्राहफक कन्ट्रोलर उपसमूहः 
क्र.सं. बढुवा हनुे पद आवश्यक पने तामलम 

१. सबेुदार (क) सम्बशन्धत हवषयमा फष्ट ग्रडे तामलम, 

(ख) सैन्य वा प्राहवमधक आधार तामलम ।  

 

२. सहसेनानी प्राहवमधक अमधकृत आधार तामलम । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

                                  (संवत ्२०80 साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(36) 
 

अनसूुची–३ 

(मनयम १७ को उपमनयम (३) साँग सम्बशन्धत) 
कबमुलयतनामा 

 

 ............................. को सूचना वा पत्र बमोशजम 
........................ पदमा बढुवाको लामग सम्भाव्य उम्मेदवार रहेका 
कुनै पमन उम्मेदवार मेरो नशजकको नातेदार पदैन । बढुवा समममतको 
काम कारवाही गदान मैले प्रचमलत कानूनको अधीनमा रही गनेछु भनी यो 
कबमुलयतनामा गदनछु । 

  

 

कबमुलयत गनेको,– 

                                 नामः 
                                    दस्तखतः  

                                 पदः  

                                  मममतः  

 

 

 

 

 

 

 

 


