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मदन भण्डारी विज्ञान तथा प्रविधि विश् िविद्यालय ऐन, २०७९ 

 

 प्रमाणीकरण धमधत  

                   २०७9।04।18 

संशोिन गने ऐन 

केही नपेाल ऐन संशोिन गने ऐन, २०८२     २०८२।०४।१४ 

संित ्२०७9 सालको ऐन नं. 16 

मदन भण् डारी विज्ञान तथा प्रविधि विश् िविद्यालय सम्बन्िमा व्यिस्था गनन बनकेो ऐन 

प्रस्तािना: मलुकुको लाधग आिश्यक पने सषम, उच्च प्राविधिक, िैज्ञाधनक र  विचारकहरूको 
उत्पादन तथा नयााँ ज्ञान र प्रविधि धसर्नना गने, मौर्दुा ज्ञान र प्रविधिलाई स्थानीय पररिेश अनकूुल 
बनाई उपलब्ि गराउने उदे्दश्यले सािनर्धनक स्िरुपको मदन भण्डारी विज्ञान तथा प्रविधि 
विश् िविद्यालयको स्थापना र सञ् चालन सम्बन्िमा आिश्यक व्यिस्था गनन िाञ्छनीय भएकोले, 

सङ् घीय संसदले यो ऐन बनाएको छ। 

पररच्छेद-१ 

प्रारम्म्भक 

१. संम्षप् त नाम र प्रारम्भ: (१) यस ऐनको नाम “मदन भण्डारी विज्ञान तथा प्रविधि 
विश् िविद्यालय ऐन, २०७९”  रहेको छ। 

(२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ। 

२. पररभाषा: विषय िा प्रसङ् गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा,- 

(क) “अध्यष” भन् नाले दफा १२ बमोम्र्मको विश् िविद्यालयको अध्यष सम्झन ु
पछन। 

(ख) “अध्यापक” भन् नाले दफा १९ बमोम्र्मका अध्यापक सम्झन ुपछन। 

(ग) “अनसुन्िानकतान” भन् नाले दफा १९ बमोम्र्मका अनसुन्िानकतान सम्झन ु
पछन। 

 (घ) “उपाध्यष” भन् नाले दफा ६ को खण्ड (ख) बमोम्र्मको विश् िविद्यालयको 
उपाध्यष सम्झन ुपछन। 
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(ङ) “कमनचारी” भन् नाले दफा १९ बमोम्र्मका विश् िविद्यालयका कमनचारी सम्झन ु
पछन। 

(च) “कायनकारी पररषद्” भन् नाले दफा ११ बमोम्र्मको कायनकारी पररषद् सम्झन ु
पछन। 

(छ) “तोवकएको” िा “तोवकए बमोम्र्म” भन् नाले यस ऐन अन्तगनत बनेको धनयममा 
तोवकएको िा तोवकए बमोम्र्म सम्झन ुपछन। 

(र्) “प्राम्ज्ञक पररषद्” भन् नाले दफा १० बमोम्र्मको प्राम्ज्ञक पररषद् सम्झन ु
पछन। 

(झ) “मन्रालय” भन् नाले नेपाल सरकारको म्शषा, विज्ञान तथा प्रविधि मन्रालय 
सम्झन ुपछन। 

(ञ) “विश् िविद्यालय” भन् नाले दफा ३ बमोम्र्म स्थापना भएको मदन भण्डारी 
विज्ञान तथा प्रविधि विश् िविद्यालय सम्झन ुपछन। 

(ट) “विज्ञान तथा प्रविधि” भन् नाले विज्ञान, इम्न्र्धनयररङ तथा अन्य प्राविधिक 
विषयहरू सम्झन ुपछन। 

(ठ) “सभापधत” भन् नाले दफा ७ को उपदफा (१४) बमोम्र्मको संरषक 
सधमधतको सभापधत सम्झन ुपछन। 

(ड) “संरषक” भन् नाले संरषक सधमधतको सदस्य सम्झन ु पछन र सो शब्दले 
सभापधतलाई समेत र्नाउाँछ। 

(ढ) “संरषक सधमधत” भन् नाले दफा ७ बमोम्र्मको संरषक सधमधत सम्झन ु
पछन। 

पररच्छेद-२ 

विश् िविद्यालयको स्थापना 
३.   विश् िविद्यालयको स्थापना: (१) विज्ञान तथा प्रविधिका विषय र षेरमा अन्तरानम्् िय स्तरमा 

प्रधत्पिान गनन सक्ने सषम र्नशम्ि उत्पादन गनन तथा नयााँ ज्ञान र प्रविधिको विकासमा 
थप योगदान परु् याउन मदन भण्डारी विज्ञान तथा प्रविधि विश् िविद्यालय स्थापना गररएको 
छ। 

(२) विश् िविद्यालयलाई अंग्ररे्ीमा “मदन भण्डारी यधुनभधसनटी अफ साइन्स एण्ड 
टेक्नोलोर्ी” र संषेपमा “एमधबय”ु भधननेछ। 

 (३) संरषक सधमधतले तोकेको स्थानमा विश् िविद्यालय रहनेछ। 
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४.  विश् िविद्यालय स्िशाधसत र संगठठत संस्था हनु:े (१) विश् िविद्यालय अविम्च्छन् न 
उत्तराधिकारिाला एक स्िशाधसत र संगठठत संस्था हनुेछ। 

(२) विश् िविद्यालयको सबै काम कारबाहीको लाधग आफ्नो एउटा छुटैै  छाप हनुेछ। 

(३) विश् िविद्यालयले व्यम्ि सरह चल अचल सम्पम्त्त प्राप् त गनन, उपयोग गनन िा 
अन्य कुनै वकधसमले व्यिस्था गनन सक्नेछ। 

(४) विश् िविद्यालयले व्यम्ि सरह नाधलस उरू्र गनन र विश् िविद्यालय उपर पधन 
सोही नामबाट नाधलस उरू्र लाग्न सक्नेछ। 

(५) विश् िविद्यालयले व्यम्ि सरह करार गनन, करार बमोम्र्मको अधिकार प्रयोग गनन 
तथा दावयत्ि धनिानह गनन सक्नेछ। 

पररच्छेद-३ 

विश् िविद्यालयको संगठन तथा पदाधिकारी 
५.  विश् िविद्यालयको संगठन: विश् िविद्यालयको संगठन देहाय बमोम्र्म हनुेछ र त्यस्ता 

संगठनहरूको सामूवहक रुप नै विश् िविद्यालयको स्िरुप हनुेछः- 

(क) संरषक सधमधत, 

(ख) प्राम्ज्ञक पररषद्, 

(ग) कायनकारी पररषद्, 

(घ) तोवकए बमोम्र्मका अन्य धनकाय। 

६. विश् िविद्यालयका पदाधिकारी: विश् िविद्यालयमा देहायका पदाधिकारी रहने छनः्- 

(क) अध्यष, 

(ख) बढीमा पााँच र्ना उपाध्यष, 
(ग) अन्य पदाधिकारीहरु। 

पररच्छेद-४ 

संरषक सधमधतको गठन तथा काम, कतनव्य र अधिकार 

७.  संरषक सधमधतको गठन: (१) विश् िविद्यालयको सिोच्च धनकायको रुपमा एक संरषक 
सधमधत रहनेछ। 

(२) संरषक सधमधतको गठन देहाय बमोम्र्म हनुेछः- 

(क) 

 

विश् िविद्यालय रहेको प्रधतधनधि सभाको धनिानचन षरेबाट 
पवहलो हनुे धनिानम्चत हनुे धनिानचन प्रणाली बमोम्र्म 
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धनिानम्चत सदस्य - सदस्य 

(ख) सम्चि, अथन मन्रालय - सदस्य 

(ग) सम्चि, मन्रालय - सदस्य 

(घ) विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको पदाधिकारी प्रधतधनधि 
एक र्ना 

 

- सदस्य 

(ङ) विज्ञान तथा प्रविधि षेरमा ख्याधतप्राप् त बहालिाला िा 
पूिन प्राध्यापकहरूमध्येबाट एक र्ना मवहलासवहत दईु 
र्ना 

 

 

- सदस्य 

(च) विज्ञान तथा प्रविधि बाहेकका अन्य विषयका ख्याधतप्राप् त 
बहालिाला िा पूिन प्राध्यापकहरू मध्येबाट एक र्ना 

 

- सदस्य 

(छ) विश् िस्तरीय विश् िविद्यालयका संरषकको रुपमा कायन 
अनभुि सवहतका ख्याधतप्राप् त व्यम्िहरू मध्येबाट एक 
र्ना मवहलासवहत दईु र्ना 

 

 

- सदस्य 

(र्) प्रचधलत कानून बमोम्र्म स्थापना भएका विज्ञान तथा 
प्रविधि सम्बद्ध  सािनर्धनक संस्थानका पूिनपदाधिकारी िा 
विज्ञान तथा प्रविधिको षेरमा कम्तीमा पन्र बषनको 
अनभुि प्राप् त लब्ि प्रधतवित व्यम्िहरू मध्येबाट एक 
र्ना 

 

 

 

 

 

- सदस्य 

(झ) विज्ञान तथा प्रविधि षेरसाँग सम्बद्ध  उद्योग व्यिसायमा 
उल्लेखनीय उपलम्ब्ि हाधसल गरेका िा 
विश् िविद्यालयलाई उल्लेख्य रुपमा सहयोग गरेका 
व्यम्िहरूमध्येबाट दईु र्ना 

 

 

 

 

- सदस्य 

(ञ) अध्यष  - सदस्य 

(ट) आफ्नो पेशा व्यिसायमा उल्लेखनीय उपलम्ब्ि हाधसल 
गरेका िा समार्लाई विम्शष्ट योगदान परु् याएका 
व्यम्िहरू मध्येबाट दईु र्ना 

 

 

 

- सदस्य 
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(ठ) विश् िविद्यालयका अलमनुाईहरू मध्येबाट कम्तीमा एक 
र्ना मवहला सवहत दईु र्ना 

 

- सदस्य 

 (३) उपदफा (२) को खण्ड (ङ),(च),(छ), (र्), (झ),  (ट) र (ठ) बमोम्र्मका 
संरषकहरूको मनोनयन संरषक सधमधतले गनेछ। 

(४) संरषक सधमधतले संरषकहरुको मनोनयन गदान समािेशी धसद्ध ान्तको 
आिारमा गनुन पनेछ। 

 (५) उपदफा (३) बमोम्र्म मनोनीत संरषकको पदािधि चार बषनको हनुेछ। 

(६) उपदफा (५) मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको भए तापधन यो ऐन प्रारम्भ भएपधछ 
पवहलो पटक मनोनीत संरषकहरूको पदािधि कायम गदान गोला प्रथाबाट चार र्नाको 
दईु बषन, पााँच र्नाको तीन बषन र बााँकी पााँच र्नाको चार बषन कायम गररनेछ। 

(७) संरषक सधमधतमा उपदफा (२) को खण्ड (ङ),(च), (छ), (र्), (झ) र (ट) 
बमोम्र्मका संरषक मनोनयन गदान विषयविज्ञतालाई ध्यान ठदइनेछ। 

(८) यो ऐन प्रारम्भ भएपधछ पवहलो पटकको लाधग उपदफा (३) बमोम्र्मका 
संरषकहरूको मनोनयन गने प्रयोर्नको लाधग नाम धसफाररस गनन नेपाल सरकारले देहाय 
बमोम्र्मको एक धसफाररस सधमधत गठन गनेछः- 

(क) प्रचधलत कानून बमोम्र्म स्थापना भएका 
विश् िविद्यालयहरूका पूिनउपकुलपधत िा सो सरहका 
पूिनपदाधिकारीहरूमध्येबाट एक र्ना 

 

 

 

- अध्यष 

(ख) विश् िस्तरीय विश् िविद्यालयका संरषकको रुपमा कायन 
अनभुि भएका िा म्शषा िा व्यिसायको षेरमा 
उल्लेखनीय योगदान पयुानएका लब्ि प्रधतवित व्यम्िहरू 
मध्येबाट दईु र्ना 

 

 

 

 

-सदस्य 

 

(९) उपदफा (८) बमोम्र्मको धसफाररस सधमधतको बैठक सम्बन्िी कायनविधि 
तथा संरषकको मनोनयनको लाधग नाम धसफाररस गदान अिलम्बन गनुन पने प्रकृया सो 
सधमधत आफैले धनिानरण गरे बमोम्र्म हनुेछ। 

(१०) उपदफा (८) बमोम्र्मको धसफाररस सधमधतले कायन प्रारम्भ गरेको धमधतले 
नब्बे ठदनधभर मनोनयन गररने व्यम्िको नाम नेपाल सरकार समष धसफाररस गनुन 
पनेछ। 
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 (११) उपदफा (२) को खण्ड (ङ), (च), (छ), (र्), (झ), (ट) र (ठ) बमोम्र्म 
मनोनीत कुनै संरषकको पद कुनै कारणले ररि हनु गएमा बााँकी अिधिको लाधग यस 
दफा बमोम्र्मको प्रकृया पूरा गरी अको व्यम्िलाई मनोनयन गररनेछ। 

(१२) संरषकको कायानिधि समाप् त हनुभुन्दा छ मवहना अगािै उपदफा (११) 
बमोम्र्मको मनोनयनको प्रकृया प्रारम्भ गनुन पनेछ। 

(१३) संरषक सधमधतले तोकेको कमनचारीले संरषक सधमधतको सम्चिको रुपमा 
काम गनेछ। 

(१४) उपदफा (३) बमोम्र्म मनोनीत नेपाली नागररक संरषकहरू मध्येबाट 
संरषक सधमधतले सभापधतको छनौट गनेछ। 

(१५) संरषक सधमधतले उपदफा (२) को खण्ड (ङ), (च), (छ), (र्), (झ), (ट) 
र (ठ) बमोम्र्मका कुनै संरषकले आफ्नो पदीय म्र्म्मेिारी पूरा नगरेको, पद अनरुुपको 
आचरण नगरेको, इमान्दाररपूिनक आफ्नो कतनव्य पालना नगरेको, विश् िविद्यालयको वहत 
विपरीत कुनै काम गरेको िा धनर् नैधतक पतन देम्खने फौर्दारी अधभयोगमा दोषी ठहर 
भएको िा कानूनले अयोग्य ठहर गरेको अिस्थामा त्यस्तो संरषकलाई पदबाट हटाउन 
सक्नेछ। 

तर पदबाट हटाउन ुअम्घ धनर्लाई सफाई पेश गनन मनाधसब मौका ठदन ुपनेछ। 

(१६) कुनै संरषक मनाधसब कारण िेगर िा सभापधतलाई पूिनर्ानकारी नगराई 
संरषक सधमधतको लगातार तीन िटा िैठकभन्दा बढी िा आफ्नो कायनकालको अिधिभर 
छ िटाभन्दा बढी िैठकमा उपम्स्थत नभएमा त्यस्तो संरषक आफ्नो पदबाट स्ितः मिु 
हनुेछ।  

८.  संरषक सधमधतको बैठक: (१) संरषक सधमधतको बैठक प्रत्येक तीन मवहनामा कम्तीमा 
एक पटक बस्नेछ। 

(२) सभापधतले तोकेको धमधत, समय र स्थानमा संरषक सधमधतको बैठक 
बस्नेछ। 

(३) संरषक सधमधतको बैठक हनुभुन्दा कम्तीमा पन्र ठदन अगािै बैठकमा 
छलफल हनुे विषयहरूको कायनसूची सवहतको सूचना संरषक सधमधतको सम्चिले सबै 
संरषकहरूलाई ठदनेछ। 

(४) संरषक सधमधतमा तत्काल कायम रहेको संख्याको पचास प्रधतशतभन्दा बढी 
संरषकहरू उपम्स्थत भएमा बैठकको लाधग गणपूरक संख्या पगेुको माधननेछ। 
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(५) संरषक सधमधतको बैठकको अध्यषता सभापधतले गनेछ। 

(६) संरषक सधमधतको बैठकमा बहमुतको राय मान्य हनुेछ र मत बराबर भएमा 
बैठकको अध्यषता गने व्यम्िले धनणानयक मत ठदनछे। 

(७) संरषक सधमधतको बैठकको धनणनय संरषक सधमधतको सम्चिले सो सधमधतको 
बैठकको अध्यषता गने व्यम्िबाट प्रमाम्णत गराई राख् नछे। 

(८) सभापधतको स्िीकृधतमा संरषकहरूले सञ् चार प्रविधिको प्रयोग माफन त समेत 
संरषक सधमधतको बैठकमा भाग धलन सक्नेछन।् 

(९) संरषक सधमधतको बैठक सम्बन्िी अन्य कायनविधि सो सधमधत आफैले 
धनिानरण गरे बमोम्र्म हनुेछ। 

९.  संरषक सधमधतको काम, कतनव्य र अधिकार: यस ऐनमा अन्यर उम्ल्लम्खत काम, कतनव्य र 

अधिकारको अधतररि संरषक सधमधतको काम, कतनव्य र अधिकार देहाय बमोम्र्म हनुेछः- 
(क) विश् िविद्यालयको शैम्षक, प्राम्ज्ञक, व्यिस्थापकीय तथा अन्य आिश्यक 

नीधत तथा मापदण्ड स्िीकृत गने, 

(ख) विश् िविद्यालयका लाधग आिश्यक स्रोत सािनको व्यिस्थापन गने, गराउने, 
(ग) विश् िविद्यालयलाई विश् िस्तरीय विश् िविद्यालयको रूपमा विकास गनन 

अल्पकालीन तथा दीघनकालीन योर्ना, नीधत तथा रणनीधत स्िीकृत गने, 

(घ) विश् िविद्यालयको िावषनक योर्ना, नीधत, बरे्ट र कायनक्रम स्िीकृत गने, 

(ङ) विश् िविद्यालयको लाधग आिश्यक पने धनयम स्िीकृत गने, 

(च) विश् िविद्यालयको रैमाधसक प्रगधत वििरण समीषा गने, 

(छ) विश् िविद्यालयबाट प्रदान गररने उपाधिहरू धनिानरण र प्रदान गने, 

(र्)  अध्यापक, अनसुन्िानकतान र कमनचारीको सेिाका शतन, तलि तथा सवुििा 
धनिानरण गने,  

(झ) विश् िविद्यालयको वहत विपरीत काम गने िा सन्तोषर्नक कायन सम्पादन 
गनन नसक्ने अन्य पदाधिकारीलाई कारिाही गने,  

(ञ) विश् िविद्यालयको प्राम्ज्ञक मूल्य र मान्यतालाई संरषण र सम्िद्ध नन गने, 

(ट) विश् िविद्यालयको कायन सचुारु रुपले सञ् चालन गनन आिश्यक व्यिस्था 
धमलाउने, 

(ठ) तोवकए बमोम्र्मका अन्य कायन गने, गराउने। 

पररच्छेद-५ 
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प्राम्ज्ञक पररषद्को गठन तथा काम, कतनव्य र अधिकार 

१०. प्राम्ज्ञक पररषद्को गठन: (१) विश् िविद्यालयको प्राम्ज्ञक कायनलाई व्यिम्स्थत गने 
धनकायको रुपमा काम गनन एक प्राम्ज्ञक पररषद् रहनेछ।  

(२) प्राम्ज्ञक पररषद्को गठन देहाय बमोम्र्म हनुेछः– 
(क) अध्यष -संयोर्क   

(ख) उपाध्यषहरूमध्येबाट अध्यषद्वारा मनोनीत एक र्ना     -सदस्य 
(ग) विश् िविद्यालयका अध्यापकहरू मध्येबाट अध्यष द्वारा मनोनीत 

कम्म्तमा एक र्ना मवहला सवहत तीन र्ना       

 

-सदस्य 

(घ) संरषक सधमधतबाट मनोनीत कम्म्तमा एक र्ना मवहला 
सवहत विज्ञ दईु र्ना 

 

-सदस्य 

  (३) उपदफा (२) बमोम्र्मको प्राम्ज्ञक पररषद् मा तोवकए बमोम्र्मका अन्य 
सदस्यहरू समेत रहन सक्नेछन।्  

(४) प्राम्ज्ञक पररषद्को काम, कतनव्य र अधिकार देहाय बमोम्र्म हनुेछ:- 

  (क) विश् िविद्यालयको पाठ्यक्रम स्िीकृत गने, 
(ख) विश् िविद्यालय अन्तगनत सञ् चालन हनुे परीषाको वकधसम तोक्ने तथा 

शैम्षक कायनक्रमको मूल् याङ् कन गने, 
  (ग) विश् िविद्यालयको शैम्षक गणुस्तर धनिानरण तथा कायम गने, 

(घ) विश् िविद्यालयमा अध्ययन तथा अध्यापन गररन ेविषयहरूमा भनान हनु 
चावहने योग्यता र आिार तोक्न,े 

(ङ) विश् िविद्यालयबाट गररन े उपाधिहरूको लाधग संरषक सधमधतमा 
धसफाररस गने, 

(च) तोवकए बमोम्र्मका अन्य काम गने। 

पररच्छेद-६ 

कायनकारी पररषद्को गठन तथा काम, कतनव्य र अधिकार 

११. कायनकारी पररषद्को गठन: (१) विश् िविद्यालयको कायनकारी धनकायको रुपमा काम गनन 
एक कायनकारी पररषद् रहनेछ।  

(२) कायनकारी पररषद्को गठन देहाय बमोम्र्म हनुेछः– 
(क) अध्यष        - सदस्य 
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(ख) उपाध्यषहरू       - सदस्य 
(ग) अध्यषको धसफाररसमा विश् िविद्यालयका अध्यापकहरूमध्येबाट  

संरषक सधमधतले मनोनीत गरेका तीन र्ना   - सदस्य 
(घ) कायनकारी पररषद् मा दफा ५ को खण्ड (घ) बमोम्र्मका  

धनकायको प्रमखुहरु मध्येबाट संरषक सधमधतले मनोधनत  

गरेका दईु र्ना       - सदस्य 
(३) कायनकारी पररषद्को काम, कतनव्य र अधिकार देहाय बमोम्र्म हनुेछः- 

(क) विश् िविद्यालयको नीधत, बावषनक कायनक्रम र बरे्ट, प्रगधत वििरण, 
लेखा परीषण प्रधतिेदन र अन्य आिश्यक प्रस्ताि तयार गरी 
स्िीकृधतका लाधग संरषक सधमधतमा पेश गने, 

(ख) विश् िविद्यालय सम्बन्िी धनयमको मस्यौदा तयार गरी स्िीकृधतका लाधग 
संरषक सधमधत समष पेश गने, 

(ग) विश् िविद्यालयलाई आिश्यक पने वित्तीय स्रोत र्टुाउने, 

(घ) अध्यापक, अनसुन्िानकतान तथा कमनचारीको दरबन्दी स्िीकृधतका लाधग 
संरषक सधमधत समष पेश गने, 

(ङ) विश् िविद्यालयलाई आिश्यक पने अध्यापक, अनसुन्िानकतान तथा 
कमनचारी तोवकए बमोम्र्म धनयिु गने, 

(च) म्शषण र अन्य शलु्क धनिानरण गने, 

(छ) आिधिक रुपमा विश् िविद्यालयको कायनसम्पादन मूल् याङ् कन गने र सो 
सम्बन्िी प्रधतिेदन संरषक सधमधतमा पेश गने, 

(र्) तोवकए बमोम्र्मका अन्य कामहरू गने, गराउने।  

पररच्छेद-७ 

विश् िविद्यालयका पदाधिकारी सम्बन्िी व्यिस्था 
१२. अध्यष: (१) विश् िविद्यालयको कायनकारी प्रमखुको हैधसयतमा कायन सम्पादन गनन 

विश् िविद्यालयमा एक र्ना अध्यष रहनेछ। 

(२) यो ऐन प्रारम्भ भएको धमधतले छ मवहनाधभर संरषक सधमधतले दफा १३ 
बमोम्र्मको प्रवक्रया पूरा गरी अध्यष धनयिु गनेछ।  
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(३) उपदफा (२) बमोम्र्म अध्यष धनयमु्ि नभएसम्मका लाधग यो ऐन प्रारम्भ 
हुाँदाका बखत कायम रहेको मदन भण्डारी विज्ञान तथा  प्रविधि विश् िविद्यालय पूिानिार 
तयारी विकास सधमधतको अध्यषले विश् िविद्यालयको अध्यष भई कायन सम्पादन गनेछ। 

(४) अध्यषको पदािधि चार बषनको हनुेछ र धनर् अको एक कायनकालको लाधग 
धनयिु हनु सक्नेछ। 

(५) अध्यषको योग्यता, पाररश्रधमक, सवुििा र सेिाका अन्य शतनहरू तोवकए 
बमोम्र्म हनुेछन।् 

१३.  अध्यषको धनयमु्ि प्रकृया: (१) अध्यषको धनयमु्ि गने प्रयोर्नको लाधग संरषक 
सधमधतले देहाय बमोम्र्मको धसफाररस सधमधत गठन गनेछः-  

   

(क) संरषकहरू मध्येबाट एक र्ना - संयोर्क 

(ख) विज्ञान तथा प्रविधि विषयका िरर् ठ 

प्राध्यापकहरूमध्येबाट एक र्ना 

 

- सदस्य 

(ग) विश् िस्तरीय विश् िविद्यालयका अध्यष िा 
उपाध्यषको कायन अनभुि भएका ब्यम्िहरूमध्येबाट 
एक र्ना 

 

- सदस्य 

 

 (२) उपदफा (१) बमोम्र्मको धसफाररस सधमधतले अध्यष पदका लाधग 
सािनर्धनक सूचना प्रकाशन गरी दरखास्त आह्वान गनुन पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोम्र्म प्रकाम्शत सूचना बमोम्र्म दरखास्त पेश गरेका 
उम्मेदिारहरूमध्ये धसफाररस सधमधतले बढीमा छ र कम्तीमा तीनर्ना योग्य 
उम्मेदिारहरूको अल्पसूची तयार गरी त्यस्ता उम्मेदिारहरूलाई अन्तिानतान र प्रस्तधुतको 
लाधग आमन्रण गनुन पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोम्र्म उम्मेदिारहरूको अन्तिानतान र प्रस्तधुतको आिारमा 
धसफाररस सधमधतले सबैभन्दा योग्य उम्मेदिारको नाम अध्यषको पदमा धनयमु्िको लाधग 
संरषक सधमधत समष धसफाररस गनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोम्र्म धसफाररस भएको उम्मेदिार उपयिु नलागेमा कारण 
खलुाई उपदफा (३) बमोम्र्मका बााँकी उम्मेदिारहरूमध्येबाट अको उम्मेदिारको नाम 
धसफाररस गनन संरषक सधमधतले धसफाररस सधमधतलाई अनरुोि गनन सक्नेछ। 
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(६) उपदफा (५) बमोम्र्म अनरुोि भई आएमा धसफाररस सधमधतले बााँकी 
उम्मेदिारहरूमध्येबाट सबैभन्दा योग्य अको उम्मेदिारको नाम धसफाररस गनुन पनेछ। 

(७) अध्यषको धनयमु्ि प्रकृया सम्बन्िी अन्य व्यिस्था तोवकए बमोम्र्म हनुेछ। 

१४.  अध्यषको काम, कतनव्य र अधिकार: (१) अध्यषको काम, कतनव्य र अधिकार देहाय 
बमोम्र्म हनुेछः- 

(क) विश् िविद्यालयका सबै काम कारबाहीउपर सामान्य धनयन्रण र रेखदेख 
गने, 

(ख) विश् िविद्यालयको काम कारबाहीमा आफ्नो अधिकार षेरधभर रहेको 
विषयमा धनदेशन ठदन,े  

(ग) संरषक सधमधतको धनणनय र धनदेशन कायानन्ियन गने, गराउने, 
(घ) संरषक सधमधतमा पेश हनु ेसबै विषय सम्बन्िी प्रस्ताि पेश गनन लगाउने, 
(ङ)  विश् िविद्यालयको विकासका लाधग अल्पकालीन र दीघनकालीन कायनक्रम 

तय गने, गराउने, 
(च)  विश् िविद्यालयलाई आिश्यक स्रोतको व्यिस्था गने, 

(छ) विश् िविद्यालयमा आधथनक अनशुासन, धमतव्यवयता र पारदम्शनता कायम गने, 
गराउने, 

(र्) विश् िविद्यालयको सम्पम्त्तको व्यिस्थापन, सरुषा र संरषण गने, गराउने, 
(झ)  तोवकए बमोम्र्मका अन्य काम गने, गराउने। 

(२) यो ऐन िा यस ऐन अन्तगनत बनेका धनयममा कुनै धनकाय िा पदाधिकारीले 
गने भनी उल्लेख भए बाहेकका काम अध्यषले गनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोम्र्म अध्यषले कुनै काम गरेकोमा लगतै्त बस्ने संरषक 
सधमधतको बैठकबाट त्यस्तो कामको अनमुोदन गराउन ुपनेछ। 

१५.  उपाध्यषहरू तथा अन्य पदाधिकारीको धनयमु्ि, सेिाका शतन र सवुििा: (१) उपाध्यष 
तथा अन्य पदाधिकारीको धनयमु्ि संरषक सधमधतबाट हनुेछ। 

  (२) उपाध्यष तथा अन्य पदाधिकारीको योग्यता, सेिाका शतन र सवुििा तथा 
काम, कतनव्य र अधिकार तोवकए बमोम्र्म हनुेछ। 

१६. पदबाट हटाउन:े (१) अध्यषले आफ्नो पदीय म्र्म्मेिारी पूरा नगरेको, पद अनरुुपको 
आचरण नगरेको, इमान्दारीपूिनक आफ्नो कतनव्य पूरा नगरेको िा विश् िविद्यालयको वहत 
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विपरीतको कुनै काम गरेको भनी प्रमाण सवहत संरषक सधमधतमा तत्काल कायम रहेका 
एक धतहाई संरषकले सभापधत समष धलम्खत धनिेदन ठदन सक्नेछन।् 

(२) उपदफा (१) बमोम्र्म धनिेदन प्राप् त हनु आएमा त्यस्तो धनिेदनउपर 
छानविन गनन एक् काइस ठदनधभर संरषक सधमधतले संरषकहरूमध्येबाट तीन सदस्यीय 
छानधबन सधमधत गठन गनेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोम्र्मको छानधबन सधमधतले छानधबनको क्रममा सम्बम्न्ित 
विज्ञहरूको समेत सहयोग धलन सक्नेछ। 

(४) उपदफा (२) बमोम्र्मको छानविन सधमधतले छानविन गदान अध्यषले आफ्नो 
पदीय म्र्म्मेिारी पूरा नगरेको, पद अनरुुपको आचरण नगरेको, इमान्दारीपूिनक आफ्नो 
कतनव्य पूरा नगरेको िा विश् िविद्यालयको वहत विपरीतको कुनै काम गरेको देम्खएमा 
धनर्लाई पदबाट हटाउन सो सधमधतले छानविन कायन प्रारम्भ गरेको धमधतले एक 
मवहनाधभर धसफाररस गनुन पनेछ। 

(५)  उपदफा (४) बमोम्र्म तोवकएको अिधिधभर कायन सम्पन् न गनन नसकेमा 
छानविन सधमधत स्ित: विघटन हनुेछ। 

(६) उपदफा (४) बमोम्र्मको धसफाररसको आिारमा संरषकहरूको दईु धतहाई 
बहमुतले अध्यषलाई पदबाट हटाउनेछ। 

तर त्यसरी पदबाट हटाउने धनणनय गनुन अम्घ संरषक सधमधतले धनर्उपर लागेको 
आरोपको सफाई पेश गने मौका ठदनपुनेछ। 

(७) उपदफा (४) बमोम्र्म पदबाट हटाउन धसफाररस गरेको धमधतदेम्ख सोको 
अम्न्तम धनणनय नभएसम्मका लाधग अध्यष आफ्नो पदबाट स्ितः धनलम्बन हनुेछ। 

(८) उपदफा (४) बमोम्र्म धसफाररस प्राप् त गरेको धमधतले साठी ठदनधभर 
संरषक सधमधतले सो सम्बन्िमा अम्न्तम धनणनय गनुन पनेछ। 

(९) अध्यष धनलम्बन भएको अिस्थामा धनर्ले सम्पादन गने कामको लाधग 
संरषक सधमधतले व्यिस्था गरे बमोम्र्म हनुेछ। 

(१०) उपाध्यष िा अन्य पदाधिकारीलाई पदबाट हटाउने प्रकृया तोवकए 
बमोम्र्म हनुेछ। 
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पररच्छेद-८ 

विश् िविद्यालयको कोष, लेखा र लेखापरीषण सम्बन्िी व्यिस्था 
१७. विश् िविद्यालयको कोष: (१) विश् िविद्यालयको एउटा छुटैै  कोष हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोम्र्मको कोषमा देहायका रकमहरू रहनेछ्न:्- 

(क)  नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तहबाट प्राप् त रकम, 

(ख)  विश् िविद्यालय अनदुान आयोगबाट प्राप् त अनदुानको रकम,  

(ग)  कुनै व्यम्ि िा संस्थाबाट चन्दा, दान, दातव्य िा आधथनक सहायतास्िरुप 
प्राप् त रकम, 

(घ) विदेशी सरकार, अन्तरानम्् िय संघ संस्थाबाट अनदुान िा सहायतास्िरुप 
प्राप् त रकम, 

 (ङ)  शैम्षक तथा अन्य शलु्क िापत प्राप् त रकम, 

(च)  विश् िविद्यालयको बौवद्ध क सम्पम्त्त सम्बन्िी अधिकारबाट प्राप् त रकम, 

(छ)  विश् िविद्यालयको आय आर्ननबाट प्राप् त रकम। 

(३) उपदफा (२) को खण्ड (ग) बमोम्र्म कुनै विदेशी व्यम्िबाट र खण्ड (घ) 
बमोम्र्मको रकम प्राप् त गनुनअम्घ विश् िविद्यालयले नेपाल सरकार, अथन मन्रालयको 
स्िीकृधत धलन ुपनेछ।  

(४) विश् िविद्यालयको कोषको रकम बैंक तथा वित्तीय संस्था सम्बन्िी प्रचधलत 
कानून बमोम्र्म इर्ार्तपर प्राप् त “क” िगनको िाम्णज्य बैंकमध्ये कायनकारी पररषद्ले 
तोकेको बैंकमा खाता खोली र्म्मा गररनेछ। 

(५) विश् िविद्यालयको सबै खचनहरू संरषक सधमधतबाट स्िीकृत भए बमोम्र्म 
उपदफा (१) बमोम्र्मको कोषबाट व्यहोररनेछ। 

(६) विश् िविद्यालयको कोष र खाताको सञ् चालन तोवकए बमोम्र्म हनुेछ। 

१८.  लेखा र लेखा परीषण: (१) विश् िविद्यालयले आफ्नो आयव्ययको लेखा नेपाल सरकारले 
अपनाएको लेखा प्रणाली अनसुार राख् न ुपनेछ। 

(२) विश् िविद्यालयले तोवकए बमोम्र्म आन्तररक धनयन्रण प्रणाली कायम गनुन 
पनेछ। 
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(३) विश् िविद्यालयको आन्तररक लेखा परीषण प्रचधलत कानून बमोम्र्मको 
दतानिाला लेखा पररषकहरूमध्ये संरषक सधमधतबाट धनयिु लेखा परीषकबाट गराउन ु
पनेछ। 

(४) विश् िविद्यालयको अम्न्तम लेखा परीषण महालेखा परीषकबाट हनुेछ। 

पररच्छेद-९ 

विविि 

१९. अध्यापक, अनसुन्िानकतान तथा कमनचारी सम्बन्िी व्यिस्था: विश् िविद्यालयमा रहन े
अध्यापक, अनसुन्िानकतान तथा कमनचारी सम्बन्िी ब्यिस्था तोवकए बमोम्र्म हनुेछ। 

२०. प्रमाणपर र उपाधि तथा मान्यता ठदन:े (१) विश् िविद्यालयबाट उच्च म्शषा हाधसल गने 
विद्याथी, प्रम्शषाथी िा अनसुन्िानकतानलाई विश् िविद्यालयले तोवकए बमोम्र्मको प्रमाणपर 
र उपाधि प्रदान गनेछ। 

(२) विश् िविद्यालयले अनसुन्िान र प्राम्ज्ञक षेरमा प्रशंसनीय कायन गने व्यम्िलाई 
मानाथन उपाधि प्रदान गनन सक्नेछ। 

(३) विश् िविद्यालयले अन्य विश् िविद्यालय िा शैम्षक संस्थाको शैम्षक 
उपाधिलाई मान्यता ठदन सक्नेछ। 

(४) प्रमाणपर, उपाधि र मान्यता सम्बन्िी अन्य व्यिस्था तोवकए बमोम्र्म 
हनुेछ। 

२१. धन:शलु्क उच्चम्शषा तथा छारिमृ्त्त: (१) विश् िविद्यालयले तोकेको मापदण्ड पूरा गरी 
विश् िविद्यालयमा भनान भएका दधलत, अपाङ्ग र आधथनक रुपले विपन् न विद्याथीको लाधग 
उच्च म्शषा धन:शलु्क हनुछे। 

  (2) उपदफा (१) को प्रयोर्नको लाधग आिार, मापदण्ड, िगीकरण सम्बन्िी 
अन्य व्यिस्था नेपाल सरकारले नेपाल रार्परमा सूचना प्रकाशन गरी तोके बमोम्र्म 
हनुेछ। 

  (३) उपदफा (२) बमोम्र्मको सवुििा एक विद्याथीले प्रत्येक तहमा एक पटक 
मार उपभोग गनन पाउनेछ। 

                                                           
  केही नेपाल ऐन संशोिन गने ऐन, २०८२ द्वारा संशोधित। 
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  (४) प्रचधलत कानूनमा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको भए तापधन दधलत विद्याथीको 
लाधग प्राविधिक तथा व्यािसावयक उच्च म्शषामा भनानका लाधग तोवकए बमोम्र्मको धसट 
सरुम्षत गररनेछ। 

  (५) विश् िविद्यालयले शवहद, बेपत्ता पाररएका र अपाङ्गता भएका व्यम्िका छोरा, 
छोरीको लाधग प्रचधलत कानूनमा व्यिस्था भए बमोम्र्म उच्च म्शषाको व्यिस्था गनेछ। 

  (६) कषा छदेम्ख कषा दशसम्म सामदुावयक विद्यालयमा अध्ययन गरेको 
विद्याथीले उच्च म्शषामा प्रचधलत कानून बमोम्र्म छारिमृ्त्त पाउनेछ। 

२२. सम्बन्िन िा स्िीकृधत ठदन नसक्न:े विश् िविद्यालयले कुनै वकधसमका म्शषण संस्थालाई 
अध्ययन तथा अध्यापन गराउन सम्बन्िन तथा स्िीकृधत ठदने छैन। 

२३. काम कारबाही बदर नहनु:े विश् िविद्यालयको संरषक, कुनै पदाधिकारी िा सदस्यको स्थान 
ररि भई िा संरषक, कुनै पदाधिकारी िा सदस्यको धनयमु्ि िा मनोनयनमा रटुी भएको 
कारणले मार त्यस्तो संरषक, पदाधिकारी िा सदस्य संलग्न भई गरेको विश् िविद्यालयको 
कुनै काम कारबाही बदर  हनुछैेन। 

२४.  िावषनक प्रधतिेदन: (१) संरषक सधमधतले प्रत्येक आधथनक िषन समाप् त भएको धमधतले तीन 
मवहनाधभर आफूले िषनभरीमा गरेको काम कारबाहीको बावषनक प्रधतिेदन विश् िविद्यालय 
अनदुान आयोगमा पेश गनुन पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोम्र्मको प्रधतिेदनमा खलुाउन ु पने अन्य विषय तोवकए 
बमोम्र्म हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोम्र्मको प्रधतिेदन प्राप् त गरेपधछ विश् िविद्यालय अनदुान 
आयोगले विश् िविद्यालयको उपलम्ब्ि, विश् िविद्यालय र विश् िविद्यालय अनदुान आयोगबीच 
अनदुान धनिानरणको क्रममा गररएको सहमधत बमोम्र्म विश् िविद्यालयको लक्ष्यको तलुनामा 
आिाररत विश् लेषणात्मक वििरण सवहतको विश् िविद्यालयको प्रधतिेदन मन्रालयमा पेश 
गनुन पनेछ। 

२५. पूिनस्िीकृधत धलन ुपने: विश् िविद्यालयले नपेाल सरकारलाई आधथनक दावयत्ि पने गरी कुनै 
पदाधिकारी, अध्यापक, अनसुन्िानकतान तथा कमनचारीको दरिन्दी स्िीकृत गदान िा 
पाररश्रधमक िा सेिा सवुििा थप गनुनअम्घ मन्रालय माफन त नेपाल सरकार, अथन 
मन्रालयको स्िीकृधत धलन ुपनेछ। 

२६. धनर्ी षरेसाँग सहकायन गनन सक्न:े विश् िविद्यालयको लाधग आधथनक श्रोत र्टुाउने समेत 
प्रयोर्नको लाधग विश् िविद्यालयले धनर्ी षेरसाँग सहकायन गनन सक्नेछ। 
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२७. सधमधत गठन: (१) विश् िविद्यालयले आिश्यकता अनसुार सधमधत गठन गनन सक्नेछ। 

  (२) सधमधतको काम, कतनब्य र अधिकार त्यस्तो सधमधत गठन गदानका बखत 
तोके बमोम्र्म हनुेछ। 

२८. धनरीषण र र्ााँचबझु गरी धनदेशन ठदन सक्न:े (१) िाह्य मूल् याङ् कन प्रधतिेदन र िावषनक 
प्रधतिेदनको आिारमा विश् िविद्यालयको काम कारबाही िा प्रगधत सन्तोषर्नक नदेम्खएमा 
नेपाल सरकारले देहाय बमोम्र्मको धनरीषण तथा र्ााँचबझु सधमधत गठन गरी 
विश् िविद्यालयको काम कारबाहीको धनरीषण र र्ााँचबझु गनन गराउन सक्नेछः– 

   

   (क) विज्ञान तथा प्रविधि िा व्यिस्थापनको षेरमा उल्लेखनीय 
योगदान परु् याएका व्यम्िहरू मध्येबाट एकर्ना 

 
  

-अध्यष 

  (ख) विश् िस्तरीय विश् िविद्यालयको संरषक सधमधतको सदस्यको 
कायनअनभुि भएका विज्ञहरू िा अथनशास्त्रको षेरमा उल्लेखनीय 
योगदान परु् याएका व्यम्िहरू मध्येबाट एक र्ना 

 

 

 

  -सदस्य 

(ग) समार्मा उल्लेखनीय योगदान परु् याएका व्यम्िहरू मध्येबाट 
एकर्ना 

-सदस्य 

  

(२) उपदफा (१) बमोम्र्मको सधमधतले धनरीषण र र्ााँचबझु गदान 
विश् िविद्यालयको काम कारबाही सन्तोषर्नक नदेम्खएको भनी सझुाि सवहतको प्रधतिेदन 
पेश गरेमा नेपाल सरकारले प्रधतिेदनमा उम्ल्लम्खत सझुाि कायानन्ियन गनन संरषक 
सधमधतलाई आिश्यक धनदेशन ठदन सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोम्र्मको धनदेशन कायानन्ियन गनुन संरषक सधमधतको 
कतनव्य हनुेछ।  

२९. बौवद्ध क सम्पम्त्त सम्बन्िी अधिकार: (१) विश् िविद्यालयले गरेको आवि्कार, उत्पादन िा 
अन्य कुनै आिारमा प्राप् त गने बौवद्ध क सम्पम्त्त सम्बन्िी अधिकार प्रचधलत कानून 
बमोम्र्म विश् िविद्यालयमा सरुम्षत रहनेछ। 
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  (२) उपदफा (१) बमोम्र्मको बौवद्ध क सम्पम्त्तको उपयोग बापत सम्बम्न्ित 
अध्यापक िा अनसुन्िानकतानलाई विश् िविद्यालयले तोके बमोम्र्मको सेिा िा सवुििा 
प्रदान गनन सक्नेछ। 

३०. विदेशी नागररक िा गैर आिासीय नपेाली नागररकलाई धनयमु्ि िा मनोनयन गनन सवकन:े 
विश् िविद्यालयलाई उल्लेखनीय योगदान परु् याउन सक्ने विदेशी नागररक िा गैर आिासीय 
नेपाली नागररकलाई संरषक, संरषक सधमधतको धसफाररस सधमधतको सदस्य, अध्यष, 
उपाध्यष, प्राम्ज्ञक पररषद्, विश् िविद्यालयका तोवकएका पदाधिकारी, अध्यापक िा 
अनसुन्िानकतानको रुपमा काम गनन धनयमु्ि िा मनोनयन गनन सवकनेछ। 

३१.  स्िाथन बाम्झएमा काम कारबाही गनन नहनु:े यस ऐन अन्तगनत मनोनयन िा धनयिु हनु े
पदाधिकारीको विश् िविद्यालयको वहत िा सरोकारसाँग आफ्नो स्िाथन बाम्झने देम्खएमा 
त्यस्तो पदाधिकारी विश् िविद्यालयको काम कारबाही िा धनणनय प्रकृयामा सहभागी हनु 
पाउने छैन। 

३२.  िाह्य मूल् याङ् कन गररन:े (१) संरषक सधमधतले प्रत्येक तीन िषनमा विश् िविद्यालयबाट भए 
गरेका काम कारबाही, सािन र स्रोतको प्रयोग तथा प्राप् त उपलम्ब्ि लगायतका विषयमा 
तोवकए बमोम्र्म िाह्य मूल् याङ् कन गराई सोको प्रधतिेदन तयार गनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोम्र्मको मूल् याङ् कन प्रधतिेदन संरषक सधमधतले तीन 
िषनको अिधि समाप् त भएको धमधतले छ मवहनाधभर मन्रालय माफन त नपेाल सरकार 
समष पेश गनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोम्र्म प्राप् त मूल् याङ् कन प्रधतिेदन नेपाल सरकारले 
सािनर्धनक गनेछ।  

३३. अधिकार प्रत्यायोर्न: (१) संरषक सधमधतले यो ऐन िा यस ऐन अन्तगनत बनेको धनयम 
बमोम्र्म आफूलाई प्राप् त अधिकारमध्ये आिश्यकता अनसुार केही अधिकार अध्यषको 
धसफाररसमा प्राम्ज्ञक पररषद् िा कायनकारी पररषद्लाई प्रत्यायोर्न गनन सक्नेछ। 

(२) प्राम्ज्ञक पररषद्ले यो ऐन िा यस ऐन अन्तगनत बनेको धनयम बमोम्र्म 
आफूलाई प्राप् त अधिकारमध्ये आिश्यकता अनसुार केही अधिकार तोवकएको धनकाय िा 
सधमधतलाई प्रत्यायोर्न गनन सक्नेछ। 

(३) कायनकारी पररषद्ले यो ऐन िा यस ऐन अन्तगनत बनेको धनयम बमोम्र्म 
आफूलाई प्राप् त अधिकारमध्ये आिश्यकता अनसुार केही अधिकार विश् िविद्यालयका कुनै 
पदाधिकारी िा सधमधतलाई प्रत्यायोर्न गनन सक्नेछ। 
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(४) विश् िविद्यालयका कुनै पदाधिकारीले यो ऐन िा यस ऐन अन्तगनत बनेको 
धनयम बमोम्र्म आफूलाई प्राप् त अधिकारमध्ये आिश्यकता अनसुार केही अधिकार आफू 
मातहतका कुनै पदाधिकारीलाई प्रत्यायोर्न गनन सक्नेछ। 

३४. नपेाल सरकारसाँग सम्पकन : विश् िविद्यालयले नेपाल सरकारसाँग सम्पकन  राख्दा मन्रालय 
माफन त राख् न ुपनेछ। 

३५. विश् िविद्यालयको विघटन: (१) कुनै कारणले विश् िविद्यालय सञ् चालन हनु नसक्ने भएमा 
संरषक सधमधतको धसफाररसमा नेपाल सरकारले विश् िविद्यालय विघटन गनन सक्नेछ। 

(२) विश् िविद्यालय विघटन भएमा त्यस्तो विश् िविद्यालयको सम्पम्त्त तथा दावयत्ि 
नेपाल सरकारमा सनेछ। 

३६. ऐन कायानन्ियन मापन: यो ऐन प्रारम्भ भएको पााँच िषन पूरा भएको एक िषनधभर र 
त्यसपधछ प्रत्येक पााँच िषनपधछको एक िषनधभर मन्रालयले ऐन कायानन्ियनको मापन 
गनेछ र सोको प्रधतिेदन सङ् घीय संसदको दिैु सदनको सम्बम्न्ित सधमधतमा पेश गनुन 
पनेछ। 

३७. धनयम बनाउन े अधिकार: यो ऐनको कायानन्ियनको लाधग विश् िविद्यालयले आिश्यक 
धनयमहरू बनाउन सक्नेछ। 

तर नेपाल सरकारलाई थप आधथनक व्ययभार पने विषयमा धनयम बनाउाँदा नेपाल 
सरकार, अथन मन्रालयको सहमधत धलन ुपनेछ। 

३८.  खारेर्ी र बचाउ: (१) मदन भण्डारी विज्ञान तथा प्रविधि विश् िविद्यालय पूिानिार तयारी 
विकास सधमधत (गठन) आदेश, २०७५ खारेर् गररएको छ। 

(२) संरषक सधमधत गठन भई पवहलो बैठक नबसेसम्मका लाधग यो ऐन प्रारम्भ 
हुाँदाका बखत कायम रहेको मदन भण्डारी विज्ञान तथा प्रविधि विश् िविद्यालय पूिानिार 
तयारी विकास सधमधतले विश् िविद्यालयको संरषक सधमधतको रुपमा काम गनेछ। 

(३) यो ऐन प्रारम्भ भए पधछ मदन भण्डारी विज्ञान तथा प्रविधि विश् िविद्यालय 
पूिानिार तयारी विकास सधमधतको सम्पूणन सम्पम्त्त तथा दावयत्ि विश् िविद्यालयमा सनेछ। 

 (४) मदन भण्डारी विज्ञान तथा प्रविधि विश् िविद्यालय पूिानिार तयारी विकास 
सधमधत (गठन) आदेश, २०७५ बमोम्र्म भए गरेका काम कारबाही यसै ऐन बमोम्र्म 
भए गरेको माधननेछ। 

 


