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पर्वतारोहण सम्बन्धी नियमार्ली, २०५९ 

िपेाल राजपत्रमा प्रकाशित नमनत 

२०५९।०१।१९ 

संिोधिः 

१. पर्वतारोहण सम्बन्धी (पहहलो संिोधि) नियमार्ली, २०६४  २०६४।०४।२१ 

२. पर्वतारोहण सम्बन्धी (दोस्रो संिोधि) नियमार्ली, २०७०   २०७०।०१।३० 

३. पर्वतारोहण सम्बन्धी (तेस्रो संिोधि) नियमार्ली, २०७१   २०७१।०२।२९ 

४. पर्वतारोहण सम्बन्धी (चौथो संिोधि) नियमार्ली, २०७१   २०७१।१२।०५ 

५. पर्वतारोहण सम्बन्धी (पााँचौं संिोधि) नियमार्ली, २०७४   २०७४।१०।१५ 

6. पर्वतारोहण सम्बन्धी (छैटौं संिोधि) नियमार्ली, २०81   २०81।१०।21 

        पयवटि ऐि, २०३५ को दफा ५६ ले ददएको अनधकार प्रयो   री िेपाल सरकारले 
देहायका नियमहरू बिाएको छ। 

१. संशिप्त िाम र प्रारम्भः (१) यी नियमहरूको िाम “पर्वतारोहण सम्बन्धी नियमार्ली, २०५९” 
रहेकोछ।  

(२) यो नियमार्ली तरुुन्त प्रारम्भ हिुेछ। 

२.  पररभाषाः  हर्षय र्ा प्रसङ्  ले अको अथव िला ेमा यस नियमार्लीमा, - 

(क)  “ऐि” भन् िाले पयवटि ऐि, २०३५ सम्झि ुपछव।   

(ख) “अिमुनत” भन् िाले पर्वतारोही दललाई हहमालचलुी आरोहण  िव यस 
नियमार्ली बमोशजम ददइिे पर्वतारोहण अिमुनत सम्झि ुपछव। 

( )  “मन्त्रालय” भन् िाले संस्कृनत, पयवटि तथा िा ररक उड् डयि मन्त्रालय सम्झि ु
पछव। 
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(घ) “स्थािीय तह” भन् िाले  ाउाँपानलका र्ा ि रपानलका सम्झि ु पछव र सो 
िब्दले महाि रपानलका तथा उपमहाि रपानलकालाई समेत जिाउाँछ। 

ϡ२क. पर्वतारोहणका लान  हहमालचलुी खलुा  िनः (१) ऐिको दफा १७ बमोशजम िेपाल सरकारले 
पर्वतारोहणका लान  हहमालचलुी खलुा  िव सक्िेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजम पर्वतारोहणका लान  खलुा  ररएका हहमालचलुीको िाम, 

उचाई, हहमालय शंृ्खला, भौ ोनलक अर्शस्थनत समेतको हर्र्रण मन्त्रालयले िेपाल राजपत्रमा 
प्रकािि  िुव पिनछ। 

३. पर्वतारोहणको लान  अिमुनत नलि ु पिन : ֎(१) पर्वतारोहणको लान  अिमुनत नलि चाहि े
पर्वतारोही दलका तफव बाट सो दलका िेताले अिसूुची-१ बमोशजमको ढााँचामा मन्त्रालयमा  
दरखास्त ददि ुपिनछ। 

  (२) उपनियम (१) बमोशजम दरखास्त प्राप् त भएमा मन्त्रालयले सो सम्बन्धमा 
आर्श्यक जााँचबझु  दाव दरखास्तर्ालालाई अिमुनत ददि मिानसर् देशखएमा नियम ४ 
बमोशजमको सलामी रकम नलई अिसूुची-२ बमोशजमको ढााँचामा अिमुनत ददिेछ।  

   .......... 

ϡ(२क) उपनियम (२) मा जिुसकैु कुरा लेशखएको भए तापनि देहायको व्यशिलाई 
पर्वतारोहणको अिमुनत ददइिे छैि :-  

(क) सोह्र र्षव उमेर पूरा ि रेको,  

(ख) कुिै  म्भीर रो का कारण पर्वतारोहणको लान  अयोग्य भएको भिी 
शचहकत्सकबाट प्रमाशणत भएको ...... 

( ) ......। 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
ϡ     पााँचौँ संिोधिद्वारा थप । 
֎  पााँचौ संिोधिद्वारा संिोनधत । 
  पााँचौ संिोधिद्वारा शझहकएको । 
  छैटौं संिोधिद्बारा शझहकएको । 
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(३) उपनियम (२) मा जिुसकैु कुरा लेशखएको भए तापनि कुिै पर्वतारोही दलले 
स रमाथा हहमालचलुीको लान  सलामी रकमको पााँच प्रनतित र अन्य हहमालचलुीको लान  
सलामी रकमको दि प्रनतित रकम नतरेमा र त्यस्तो दरखास्तर्ालालाई अिमुनत ददि 
मिानसब देशखएमा अिसूुची-३ बमोशजमको ढााँचामा प्रारशम्भक पर्वतारोहण अिमुनत ददि 
सहकिेछ।  

(४) उपनियम (३) बमोशजम प्रारशम्भक पर्वतारोहण अिमुनत पाएको पर्वतारोही दलले 
नियम ४ बमोशजम बााँकी सलामी रकम बझुाएमा सो रकम बझुाएको तीि ददिनभत्र 
मन्त्रालयले उपनियम (२) बमोशजम अिमुनत ददिेछ।  

तर ७००० नमटर भन्दा कम उचाई भएको र नियम ३२ को उपनियम (१) को 
खण्ड (क) र (ख) बमोशजमका  हहमालचलुी बाहेक अन्य हहमालचलुी आरोहण  िव प्रारशम्भक 
पर्वतारोहण अिमुनत पाएको पर्वतारोही दलले आफ्िो दलका सदस्यमा हेरफेर र्ा थपघट 
 िव चाहेमा मन्त्रालयले दरखास्त परेको दि ददिपनछ मात्र दरखास्तर्ालालाई अिमुनत 
ददिेछ।   

(५) उपनियम (२) र्ा (४) बमोशजम अिमुनत प्राप् त पर्वतारोही दलले पर्वतारोहण 
 िव जाि ुअशघ मन्त्रालयले ददएको पर्वतारोहण सम्बन्धी जािकारी (निहफङ) नलि ुपिनछ। 

४. पर्वतारोहणको लान  नतिुव पिन सलामी रकम र अर्नध : (१) पर्वतारोही दलले पर्वतारोहण  दाव 
नतिुव पिन सलामी रकम अिसूुची-४ मा उल्लेख भए बमोशजम हिुेछ।  

 (२) प्रारशम्भक पर्वतारोहण अिमुनत पाएको पर्वतारोही दलले बााँकी सलामी रकम 
त्यस्तो अिमुनत पाएको नमनतले एक र्षवनभत्र बझुाउि ुपिनछ। 

(३) कुिै पर्वतारोही दलले उपनियम (२) बमोशजमको म्यादनभत्र बााँकी सलामी रकम 
िबझुाएमा त्यस्तो प्रारशम्भक पर्वतारोहण अिमुनत रद्द हिुेछ।   

५. पर्वतारोहण अनभयाि पनछ सािव र्ा हहमालचलुी पररर्तवि  िव सहकि े : (१) कुिै पर्वतारोही 
दलले आफ्िो पर्वतारोहण अनभयाि पनछ सािव र्ा अिमुनतमा उशल्लशखत हहमालचलुी पररर्तवि 
 िव चाहेमा त्यस्तो पर्वतारोहण अनभयाि िरुु हिु ु अशघ पर्वतारोहण सम्बन्धी कायवक्रम 

                                                           
  पहहलो संिोधिद्वारा संिोनधत । 
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सहहतको अर्नध उल्लेख  री र्ा पररर्तवि  िव चाहेको हहमालचलुी निशश् चत  री अिमुनतको 
लान  मन्त्रालय समि दरखास्त ददि ुपिनछ।  

(२) उपनियम (१) बमोशजम पर्वतारोहण अनभयाि पनछ सािव चाहिे पर्वतारोही 
दललाई मन्त्रालयले बढीमा दईु र्षवसम्म पर्वतारोहण अनभयाि पनछ सािन अिमुनत ददि 
सक्िेछ।  

  ........... 

 (३) उपनियम (१) बमोशजम हहमालचलुी पररर्तवि  दाव पर्वतारोही दलले त्यसरी 
पररर्तवि  िन हहमालचलुीको लान  थप सलामी रकम नतिुव पिन भए सो रकम नलई 
मन्त्रालयले हहमालचलुी पररर्तवि  िव अिमुनत ददिेछ।  

  तर पररर्तवि हिुे हहमालचलुीको सलामी  रकम भन्दा पहहले र्झुाएको सलामी रकम 
र्ढी भएमा त्यस्तो रकम हफताव ददइिे छैि।   

  (४) उपनियम (२) बमोशजम पर्वतारोहण अनभयाि पनछ सारेकोमा िेपाल सरकारले 
यस नियमार्ली बमोशजमको सलामी रकम बढाएको कारणले नियम ४ बमोशजम बझुाउि ुपिन 
सलामी रकम अप ु हिुे भएमा त्यस्तो अप ु रकम पर्वतारोही दलले थप  िुव पिनछ। 

५क. ............. 

६.  पर्वतारोही दलले पालि  िुव पिन ितवहरू : अिमुनत प्राप् त पर्वतारोही दलले देहायका ितवहरू 
पालि  िुव पिनछ :- 

(क) अिमुनत पाएको हहमालचलुीमा मात्र आफ्िो  नतहर्नध सीनमत राख् िे, 

(क१) आठ हजार नमटरभन्दा बढी उचाइ भएको हहमालचलुी आरोहणको लान  जााँदा 
पर्वतारोही दलका प्रत्येक दईु जिा सदस्यको साथमा कम्तीमा एकजिा 
उचाइमा जािे कामदार र्ा पर्वतीय पथ प्रदिवक र सो बाहेकका अन्य 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्बारा शझहकएको । 
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
  छैटौं संिोधिद्बारा खारेज  ररएको । 
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
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हहमालचलुी आरोहणको लान  जााँदा पर्वतारोही दलले कम्तीमा एकजिा 
पर्वतीय पथ प्रदिवक नलई जाि ुपिन, 

(ख) पर्वतारोहण  िन िेत्रका जिताको रीनत-ररर्ाज, धानमवक, सामाशजक तथा 
सााँस्कृनतक परम्परामा आघात परु् याउिे कुिै हकनसमको कायव  िव िहिु,े  

( ) आधार शिहर्र िप ेुसम्म हर्नभन् ि ठाउाँमा स्थापिा  ररिे शिहर्रहरू सकेसम्म 
स्थािीय जितालाई मान्य हिुे र्ा िेपाल सरकारले तोहकददएको ठाउाँमा मात्र 
स्थापिा  िन, 

(घ) िेपाल सरकारले अिमुनत ददएको बाहेक अन्य कुिै हातहनतयार, नबस्फोटक 
पदाथव आदद साथमा लैजाि िहिु,े  

(ङ) िेपाल .......... को सरुिा तथा प्रनतष्ठामा प्रनतकूल असर पिन कुिै हकनसमको 
काम  िव िहिुे, 

(च) स्र्ीकृनत पाए बाहेकका दूर सञ् चारको साधि प्रयो   िव िहिुे,  

(छ) पर्वतारोहण िेत्र र्रपरका रुख पात, अन्य र्न्य सम्पदा तथा र्ातार्रणीय 
स्र्च्छतालाई िनत परु् याउि र्ा मास्ि िहिुे, 

(ज) पर्वतारोहणको समयमा कुिै दूलवभ तथा ऐनतहानसक महत्र्का मालसामाि 
फेला परेमा सम्पकव  अनधकृतलाई बझुाउिे, 

(झ) र्ातार्रण दूहषत हिु िददि मन्त्रालयले तोके बमोशजम काम  िन, 

(ञ) पर्वतारोहण सम्बन्धी अबस्था तथा कायवक्रमको सम्बन्धमा सम्पकव  
अनधकृतलाई दैनिक जािकारी  राउिे।  

(ट) िेपाल ......... नसत जोनडएको हर्देिी राज्यसाँ को अन्तरावहिय सीमािामा पिन 
हहमालचलुी आरोहण  िव अिमुनत पाएका पर्वतारोही दलले अन्तरावहिय सीमािा 
उल्लंघि  िव िहिुे। 

                                                           
  दोस्रो संिोधिद्वारा शझहकएको । 
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ϡ(ठ) आधार शिहर्रदेशख हहमालचलुीको चचुरुोको अशन्तम नबन्दसुम्म जााँदा र 
फकव दाको सम्पूणव दूरी पैदलै तय  िुवपिन, 

  तर,- 

(1) हहमालचलुीको कुिै खण्डबाट प्याराग्लाइनडङ सेर्ा 
सञ् चालि  िव प्रचनलत कािूि बमोशजम अिमुनत प्रदाि 
 ररएको भएमा पर्वतारोही दलको कुिै सदस्यले 
हहमालचलुी आरोहण  री फकँदा त्यस्तो प्याराग्लाइनडङ 
माफव त फकव ि सक्िेछ। 

(2) पर्वतारोहीको आपतकालीि उद्दारको लान  हेनलकोप्टर, 
हर्ाइजहाज र्ा बेलिुको प्रयो   िव सहकिेछ। 

 
ϡ (ड) पर्वतारोहण सम्बन्धी उपकरण तथा सामग्री पर्वतारोही र्ा सो दलसाँ  जाि 

अिमुनत प्राप् त कामदारले मात्र लैजािे व्यर्स्था  िन। 

(ढ) पर्वतारोहणको लान  प्रस्थाि  िुव अशघ आधार शिहर्रबाट प्रस्थाि  िन, 
हहमालचलुीमा पगु्िे र हहमालचलुीबाट आधार शिहर्र फकव िे अिमुानित समय 
तथा आरोहण मा वको हर्र्रण सम्पकव  अनधकृतलाई उपलब्ध  राउि ुपिन। 

६क. प्रनतनिनधको काम र कतवव्य: (१) ऐिको दफा २६ बमोशजम नियिु पर्वतारोही दलको 
प्रनतनिनधको काम र कतवव्य देहाय बमोशजम हिुेछः- 

(क) पर्वतारोहणको लान  आर्श्यक पिन कामदार उपलब्ध  राउि, 
निजहरुको बीमा र स्र्ास््य परीिण  राउि, पर्वतारोही दलले ददिपुिन 
दरखास्त ल ायतका का जात तयार पािव, पर्वतारोही दलले बझुाउि ु
पिन सलामी रकम र्ा अन्य रकम बझुाउि, निहफङ र नडनिहफङ  िव 
पर्वतारोही दललाई सहजीकरण र सहयो   िन,  

(ख) पर्वतारोही दलका सदस्य, सम्पकव  अनधकृत, सरदार, पर्वतीय पथ 
प्रदिवक, उचाइमा जािे कामदार, स्थािीय कामदार र आधार शिहर्रका 
कामदारको रै्यशिक हर्र्रण तथा पर्वतारोहण सम्बन्धी हर्स्ततृ हर्र्रण 

                                                           
ϡ  पााँचौँ संिोधिद्वारा थप । 
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
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अद्यार्नधक  री राख् िे र हर्भा ले मा ेका बखत त्यस्तो हर्र्रण तरुुन्त 
उपलब्ध  राउिे, 

( ) आपतकालीि खोज तथा उद्धार  िवको लान  आर्श्यक प्राहर्नधक 
उपकरण सहहतको पूर्वतयारी  री सोको जािकारी हर्भा मा ददिे, 

(घ) सम्पकव  अनधकृत, सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाइमा जािे कामदार, 
स्थािीय कामदार र्ा आधार शिहर्रका कामदार दघुवटिामा परेमा, बेपता 
भएमा, नबरामी परेमा र्ा मतृ्य ु भएमा त्यस्तो व्यशिको आपतकालीि 
खोज तथा उद्धार  िन व्यर्स्था नमलाउिे, 

(ङ) खण्ड (घ) बमोशजम उद्धार  िुव परेमा त्यसरी उद्धार  रेको जािकारी 
तरुुन्त हर्भा लाई ददिे। 

(२) यस नियम बमोशजम आपतकालीि खोज तथा उद्धार  िव हर्भा ले आर्श्यक 
सहयो , समन्र्य र सहजीकरण  िनछ। 

७. सञ् चार साधि पैठारी  िव स्र्ीकृत ददि सक्िःे  िपेाल सरकारले अिमुनत प्राप् त पर्वतारोही 
दललाई पर्वतारोहण अनभयाि समाप्त भएपनछ स्र्देि हफताव लैजािे ितवमा दईुर्टा स्याटेलाइट 
टेनलफोि, ֎बढीमा पन्रर्टा र्ाकीटकी, आधार शिहर्रबाट काठमाण्डौसम्म कुरा  िव सक्िे 
िमता भएको दईुर्टा र्ायरलेस र आधार शिहर्रदेशख सबभन्दा िशजकको प्रहरी चौकी र्ा दूर 
सञ् चार साधि भएको ठााँउसम्म कुरा  िव सहकिे िमता भएको दईुर्टा र्ायरलेस अस्थायी 
रुपमा प्रयो   िन  री पैठारी  िव स्र्ीकृत ददि सक्िेछ।  

८.  सम्पकव  अनधकृत खटाउि े: (१) ऐिको दफा २० बमोशजम सम्पकव  अनधकृत खटाउाँदा िेपाल 
सरकारले देहायका व्यशिलाई खटाउि सक्िेछ :-  

(क) निजामती सेर्ाका राजपत्रअिहित प्रथम शे्णी र्ा सो भन्दा मानथल्लो 
शे्णीको कमवचारी,  

(ख) निजामती सेर्ाका राजपत्राहित ततृीय शे्णीका अनधकृत सरहका िेपाली 
सेिा र्ा िेपाल प्रहरी र्ा सिस्त्र प्रहरीका अनधकृत,  

( ) स रमाथा हहमालचलुीको सफल आरोहण  रेका िपेाली आरोहीहरुमध्ये 
मन्त्रालयले तोकेको आरोहण सम्र्न्धी संस्थाले नसफाररस  रेको आरोही। 

                                                           
֎  पााँचौ संिोधिद्वारा संिोनधत । 
  पहहलो संिोधिद्वारा संिोनधत । 
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(२) उपनियम (१) बमोशजम सम्पकव  अनधकृत खटाउाँदा देहायका ितव पूरा  रेको 
हिु ुपिनछ:-  

(क)  पर्वतारोहण सम्बन्धी स्र्ीकृत आधारभतू प्रशििण प्राप् त  रेको,  

  तर उपनियम (१) को खण्ड ( ) बमोशजमको व्यशिको हकमा 
पर्वतारोहण सम्बन्धी आधारभतू प्रशििण आर्श्यक पिन छैि। 

(ख)  कम्तीमा स्िातकोपानध हानसल  रेको, 

तर उपनियम (१) को खण्ड ( ) बमोशजमको आरोहीका हकमा 
साधारण लेखपढ  िव जान् िे,  

( ) सम्बशन्धत हहमालचलुीको आधार शिहर्रसम्म जाि िारीररक रुपमा योग्य 
रहेको भिी िेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप् त शचहकत्सकले प्रमाशणत 
 रेको, र 

(घ) पर्वतारोही दलसाँ  बातावलाप  िव सक्िे अङ् ग्रजेी ........... भाषाको ज्ञाि 
भएको सम्बन्धमा मान्यता प्राप् त संस्थाबाट प्रमाणपत्र प्राप् त  रेको। 

९. सम्पकव  अनधकृतको काम, कतवव्य र अनधकार : सम्पकव  अनधकृतको काम, कतवव्य र अनधकार 
देहाय बमोशजम हिुेछ :- 

(क) पर्वतारोही दललाई परेका समस्या सलु्झाउिे प्रयास  िन, 

(ख) पर्वतारोही दलसाँ  जािे कामदारले बोक्िे भारीको तौल सम्बन्धमा निरीिण 
तथा अि ुमि  िन, 

( ) पर्वतारोहणको अनभयाि चालू रहेसम्म आधार शिहर्रमा बस्िे, 

(घ)   पर्वतारोहणको प्र नत तथा पर्वतारोहणको क्रममा कुिै दघुवटिा भएमा त्यसको 
जािकारी नछटो साधिद्वारा मन्त्रालयमा पठाउिे, 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
  छैटौं संिोधिद्बारा शझहकएको । 
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(ङ) सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक तथा कामदारलाई अििुासिमा राखी कुिै 
मिमटुार् र्ा झ डा हिु िददि प्रयास  िन, 

(च) पर्वतारोही दलका कुिै सदस्य र स्थािीय जिता र्ा सरदार, पथ प्रदिवक र्ा 
कामदार बीच कुिै अहप्रय घटिा र्ा झ डा भएमा आफैले नमलाउिे र 
नमलाउि िसक्िे भएमा िशजकको प्रहरी चौकी, शजल्ला प्रिासि कायावलय र्ा 
स्थािीय तहको मद्दत नलई आर्श्यक कारबाही  िन  राउिे, 

(छ) र्ातार्रणीय सरसफाई तथा फोहर मैला व्यर्स्थापि सम्बन्धमा आर्श्यक 
कायव  िन,  राउिे, 

(ज) पर्वतारोही दल र्ा सो दलको कुिै सदस्यले अिनधकृत रुपमा पर्वतारोहण  िव 
खोजेमा त्यस्तो कायव रोक्िे तथा त्यसको सूचिा यथािीघ्र मन्त्रालयमा 
पठाउिे, 

(झ) पर्वतारोही दलको कुिै सदस्य, सरदार, पथ प्रदिवक र्ा कामदारको दघुवटिामा 
परी मतृ्य ुर्ा अङ्गभङ्ग भएमा र्ा सो मध्ये कसैले कुिै  म्भीर अपराध  रेमा 
र्ा  िन सम्भार्िा भएमा र्ा पर्वतारोही दलले प्रयो   रेको सञ् चार साधि र्ा 
अन्य सामािहरू हराएमा यथाशिघ्र त्यसको जािकारी सहहतको प्रनतरे्दि 
मन्त्रालयमा पठाउिे,  

(ञ) पर्वतारोही दलका सदस्य र सो दलसाँ  जािे व्यशि बीच दोभाषकेो रुपमा 
काम  िन,  

(ट) पर्वतारोहणको शिहर्र राख् िे स्थाि सम्बन्धमा पर्वतारोही दलको िेतालाई 
सल्लाह ददि,े 

(ठ) पर्वतारोही दलमा संलग्ि कामदार तथा अन्य व्यशिको ल त सो दलको 
िेताद्वारा प्रमाशणत  राई मन्त्रालयमा पठाउिे,  

(ड) पर्वतारोही दलले फेला पारेका दलुवभ तथा ऐनतहानसक महत्र्का मालसामाि 
बशुझनलई िेपाल सरकारले तोकेको ठाउाँमा सरुशित बझुाउिे, 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
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(ड१) पर्वतारोही दलका सदस्य र्ा अन्य व्यशिले प्रचनलत कािूि हर्परीतको काम 
 रेमा र्ा  िव प्रयास  रेमा िशजकको प्रहरी कायावलय र्ा शजल्ला प्रिासि 
कायावलयमा जािकारी  राउिे, 

(ड२) पर्वतारोही दलका सदस्य, सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाइमा जािे 
कामदार, आधार शिहर्रका कामदार र स्थािीय कामदार बाहेक अन्य 
व्यशिलाई आधार शिहर्रमा राख् ि िददिे।  

तर हर्भा को पूर्वस्र्ीकृनत नलई पर्वतारोही दलका सदस्यको पररर्ारको 
सदस्यलाई बढीमा दईु रात आधार शिहर्रमा राख् ि सहकिेछ। 

स्पष्टीकरणः यस खण्डको प्रयोजिको लान  “पररर्ारको सदस्य” भन् िाले पनत, 
पत् िी, बाब,ु आमा, छोरा र्ा छोरी सम्झि ुपछव। 

(ढ) मन्त्रालयले ददएको निदनिि बमोशजम काम  िन। 

१०. सम्पकव  अनधकृतलाई ददि ु पिन सहुर्धा : पर्वतारोही दलले सम्पकव  अनधकृतलाई ददि ु पिन 
सहुर्धा अिसूुची-५ मा उल्लेख भए बमोशजम हिुेछ। 

११. सहुर्धा हफताव  राउि सक्िे : कुिै सम्पकव  अनधकृत पर्वतारोही दलसाँ  ि एमा मन्त्रालयले 
निजको काज रद्द  री निजले यस नियमार्ली बमोशजम पाएको सहुर्धा हफताव  राउि 
सक्िेछ। 

१२. निरुत्साहहत  िव िहिु े : पर्वतारोही दल र पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्थाले सम्पकव  
अनधकृतलाई पर्वतारोही दलसाँ  जाि निरुत्साहहत  िव हुाँदैि। 

१३. सरदारको काम र कतवव्य : सरदारको काम र कतवव्य देहाय बमोशजम हिुेछ :- 

(क) सम्पकव  अनधकृतसाँ  समन्र्य राखी काम  िन, 

(ख) पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाईमा जािे कामदार, आधार शिहर्रका कामदार तथा 
स्थािीय कामदारको सामहुहक हहतलाई ध्यािमा राखी काम  िन, 

( ) पर्वतारोही दलको मालसामाि कामदारको लापरर्ाहीबाट हहिानमिा हिु िददि,े 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
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(घ) पर्वतारोही दलका सदस्यलाई सरुशित र सरल तररकाले आरोहण  िव 
आर्श्यक सरसल्लाह ददि,े 

(ङ) शिहर्रमा खािा तथा सरसामाि उपयिु समयमा परु् याउिे व्यर्स्था  िन, 

(च) सम्पकव  अनधकृत, पर्वतारोही दलका कुिै सदस्य, पर्वतीय पथ प्रदिवक र्ा 
उचाईमा जािे कामदार, आधार शिहर्रका कामदार र्ा स्थािीय कामदार कुिै 
आपशतमा परेमा निजलाई उद्धार  िन काममा मद्दत परु् याउि,े 

(छ) र्ातार्रणीय सरसफाई तथा फोहरमैला व्यर्स्थापि सम्बन्धमा यस नियमार्ली 
तथा मन्त्रालयले तोकेका ितव बमोशजम कायव  िन,  राउिे, 

(छ१) अिमुनत प्रदाि  दावका बखत स्र्ीकृत  रेको सामग्री बाहेक अन्य सामग्री 
आधार शिहर्रभन्दा मानथ लैजाि िददिे, 

(ज) मन्त्रालय तथा सम्पकव  अनधकृतले ददएको निदनिि बमोशजम काम  िन। 

१४. सरदारको योग्यता र स्तर तोक्ि सक्िःे िेपाल सरकारले िेपाल राजपत्रमा सूचिा प्रकािि 
 री सरदारको योग्यता र स्तर तोक्ि सक्िेछ। 

१५. पर्वतीय पथ प्रदिवकको काम र कतवव्य :  पर्वतीय पथ प्रदिवकको काम र कतवव्य देहाय 
बमोशजम हिुेछ :- 

(क) सरदारसाँ  समन्र्य राखी काम  िन, 

(ख) कामदारको लापरर्ाहीबाट मालसामािहरू हहिानमिा हिु िददि आर्श्यक 
व्यर्स्था  िन, 

( ) अिमुनतपत्रमा उशल्लशखत मा वबाट मात्र पर्वतारोहण  िव पर्वतारोही दललाई 
पथ प्रदिवि  िन, 

(घ) कुिै कारणर्ि आधार शिहर्रभन्दा मानथको पर्वतारोहणको मा व बदल्ि ुपरेमा 
सम्पकव  अनधकृतसाँ  सम्पकव  राखी निजको आदेि बमोशजम  िन, 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
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(ङ) पर्वतारोही दलका सदस्य र्ा सरदारलाई सरुशित र सरल तररकाले आरोहण 
 िन सम्बन्धमा आर्श्यक सरसल्लाह ददिे, 

(च) सम्पकव  अनधकृत, पर्वतारोही दलको कुिै सदस्य, सरदार उचाईमा जािे 
कामदार, आधार शिहर्रका कामदार र्ा स्थािीय कामदार कुिै आपशतमा 
परेमा निजलाई उद्धार  िन काममा मद्दत परु् याउिे,  

(छ) आधार शिहर्र भन्दा मानथ सरसामाि प्रयो   दाव निस्केको फोहरमैला 
अनिर्ायव रुपले आधार शिहर्रसम्म ल्याउिे, 

(ज) मन्त्रालय, सम्पकव  अनधकृत तथा सरदारले ददएको निदनिि बमोशजम काम 
 िन। 

१६. सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाईमा जाि े कामदार, आधार शिहर्रका कामदार र स्थािीय 
कामदारलाई ददिपुिन सहुर्धा : पर्वतारोही दलले सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाईमा जािे 
कामदार, आधार शिहर्रका कामदार र स्थािीय कामदारलाई ददिपुिन सहुर्धा अिसूुची -६ मा 
उल्लेख भए बमोशजम हिुेछ। 

१७. इच्छापत्र पेि  िुव पिन :  सम्पकव  अनधकृत, सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाईमा जािे 
कामदार र आधार शिहर्रका कामदारले  पर्वतारोहणमा जाि ुअशघ अिसूुची-७ बमोशजमको 
ढााँचामा तीि प्रनत इच्छापत्र भरी एक प्रनत आफूले काम  िन संस्था र्ा कायावलयमा, एक प्रनत 
पर्वतारोहण संघमा र एक प्रनत मन्त्रालयमा पेि  िुव पिनछ।  

१८. करार  िुव पिन : पर्वतारोही दल र्ा पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्थाले सरदार, पर्वतीय 
पथ प्रदिवक, उचाईमा जािे कामदार र आधार शिहर्रका कामदारसाँ  अिसूुची-८ बमोशजम 
करार  रेर मात्र काममा ल ाउि ुपिनछ। 

१९. व्यशि त दघुवटिा बीमा तथा िनतपूनतव सम्बन्धी व्यर्स्थाः (१) पर्वतारोही दलले 
पर्वतारोहणको लान  प्रस्थाि  िुव अशघ आफ्िो साथमा जािे सम्पकव  अनधकृत, सरदार, पर्वतीय 
पथ प्रदिवक, उचाईमा जािे कामदार तथा आधार शिहर्रका कामदारलाई पर्वतारोहण अनभयाि 
समाप्त  री िफकुव ञ् जेलसम्मको लान  िेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप् त कुिै बीमा 
कम्पिीनसत देहायको रकममा िघट्िे  री व्यशि त दघुवटिा बीमा  राउि ुपिनछ :- 
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֎ (क) सम्पकव  अनधकृतका लान  पन्र लाख रुपैयााँ, 

(ख) सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक र उचाइमा जािे कामदार प्रत्येकका लान  
नबस लाख रुपैयााँ, 

( ) आधार शिहर्रका कामदार प्रत्येकका लान  पन्र लाख रुपैयााँ। 

(घ) ............. 

(२) पर्वतारोही दलले उपनियम (१) बमोशजम स्थािीय कामदारको बीमा  राउाँदा 
֎प्रत्येक कामदारका लान  पााँच लाख रुपैयााँमा िघटाई  िुव पिनछ।  

(३) उपनियम (१) र्ा (२) र्ा ऐिको दफा २५ को उपदफा (२) र्ा (३) 
बमोशजम बीमा र्ा िनतपूनतव पाउिे रकम सम्बशन्धत व्यशि र्ा निजको हकर्ालालाई ददलाई 
ददिे शजम्मेर्ारी सम्बशन्धत पर्वतारोही दल तथा सो पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्थाको 
हिुेछ।  

(४) उपनियम (१) र्ा (२) र्ा ऐिको दफा २५ को उपदफा (२) र्ा (३) 
बमोशजम बीमा र्ा िनतपूनतव पाउिे व्यशि िाबालक भएमा सम्बशन्धत बीमा कम्पिी र्ा 
पर्वतारोही दलले त्यस्तो रकम मन्त्रालयमा बझुाउि ु पिनछ र त्यसरी रकम प्राप् त भएमा 
मन्त्रालयले त्यस्तो िाबालक बानल  िभएसम्म निजको पालि पोषणको लान  आर्श्यक 
व्यर्स्था नमलाउिको निनमत उपयिु सम्झेको व्यर्स्था  िनछ।  

  ֎ (५) पर्वतारोही दलले आफ्िो साथमा जािे सम्पकव  अनधकृत, सरदार, पर्वतीय पथ 
प्रदिवक‚ उचाईमा जािे कामदार‚ आधार शिहर्रका कामदार र स्थािीय कामदार दघुवटिामा 
परी सामान्य चोटपटक ला ेमा औषधोपचार  िव प्रत्येकको लान  िपेाल सरकारद्वारा 
मान्यताप्राप् त बीमा कम्पिीसाँ  देहाय बमोशजम बीमा  राउि ुपिनछ :- 

(क)  छ हजार पााँच सय मीटरसम्म उचाईका हहमालचलुीको आरोहण  िुव पदाव 
कम्तीमा तीि लाख रुपैयााँको,  

                                                           
֎  पााँचौ संिोधिद्वारा संिोनधत । 
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
  पााँचौ संिोधिद्वारा शझहकएको । 
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(ख)  छ हजार पााँच सय मीटरभन्दा बढी उचाईका हहमालचलुीको आरोहण  िुव 
पदाव कम्तीमा चार लाख रुपैयााँको। 

२०. आपतकालीि उद्धारको लान  बीमा  राउि ु पिन : पर्वतारोही दलले ऐिको दफा २९ को 
प्रयोजिको लान  मन्त्रालयले तोके बमोशजमको रकम िेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप् त कुिै 
बीमा कम्पिीनसत बीमा  राउि ुपिनछ।  

२१. आरोहण  िव अर्सर ददि ु पिन : अशन्तम शिहर्रमा प ेुका सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक र्ा 
उचाईमा जािे कामदारलाई पर्वतारोही दलले हहमालचलुी आरोहण  िव अर्सर ददि ुपिनछ। 

२२. भारीको तौल : (१) पर्वतारोही दलले स्थािीय कामदारलाई तीस के.जी. भन्दा बढी तौलको 
भारी बोकाउि ुहुाँदैि। 

(२) पर्वतारोही दलले उचाईमा जािे कामदारलाई देहायको उचाईमा देहायको भन्दा 
बढी तौलको भारी बोकाउि ुहुाँदैि :-  

(क)  ५,००० नमटर देशख ६,००० नमटरसम्मको उचाईमा २० के.जी., 

(ख)  ६००१ नमटर देशख ७,००० नमटरसम्मको उचाईमा १७ के.जी., 

( )  ७,००१ नमटर देशख ८,००० नमटरसम्मको उचाईमा १४ के.जी., 

(घ)  ८,००० नमटरभन्दा मानथको उचाईमा १२ के.जी.। 

(३) उपनियम (१) र्ा (२) मा जिुसकैु कुरा लेशखएको भए तापनि हर्िेष पररशस्थनत 
परेमा सम्पकव  अनधकृत, पर्वतारोही दलका िेता र भारी बोक्िे कामदारको आपसी मञ् जरुीमा 
सो उपनियमहरूमा उल्लेशखत तौल भन्दा थप ५ के.जी. तौलसम्मको भारी बोकाउि 
सहकिेछ।   

2२क. पर्वतारोही दलको ितेा : (१) नियम ३ बमोशजम पर्वतारोहणको अिमुनतको लान  दरखास्त 
ददाँदाका बखत पर्वतारोही दलले त्यसका सदस्यमध्येबाट एक जिा पर्वतारोही दलको ितेाको 
िाम प्रस्तार्  िुव पिनछ। 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
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(२)  उपदफा (१) मा जिुसकैु कुरा लेशखएको भए तापनि सम्बशन्धत टे्रहकङ्ग एजेन्सी 
र्ा पर्वतारोहण सम्बन्धी व्यर्स्था नमलाउिे संस्थाको नसफाररसमा सरदारले देहायको 
अर्स्थामा पर्वतारोही दलको िेताको रुपमा काम  िव सक्िेछः-  

(क) पर्वतारोही दलको िेता बेपता भएमा,  

(ख) पर्वतारोही दलको िेता  म्भीर रुपमा अिि भई पर्वतारोहण  िव र्ा 
नियम २३ बमोशजमको दाहयत्र् र शजम्मेर्ारी पूरा  िव िसक्िे भएमा,  

( ) पर्वतारोही दलको िेताले पर्वतारोहण पररत्या   रेमा, 
(घ) पर्वतारोही दलको िेताको मतृ्य ुभएमा।  

  (३) उपनियम (२) बमोशजम सरदारलाई पर्वतारोही दलको िेता तोहकएको 
अर्स्थामा नियम २३ को खण्ड (ख) बमोशजमको दाहयत्र् पूरा  िव त्यस्तो िेता व्यशि त 
रुपमा शजम्मेर्ार हिुे छैि र पर्वतारोही दलको ितेाले ऐि तथा यस नियमार्ली बमोशजम कुिै 
छुट र्ा सहुर्धा पाउिे रहेछ भिे त्यस्तो छुट र्ा सहुर्धा समेत पाउिे छैि। 

२३. पर्वतारोही दलको ितेाको दाहयत्र् र शजम्मेर्ारी : पर्वतारोही दलको िेताको दाहयत्र् र 
शजम्मेर्ारी देहाय बमोशजम हिुेछः- 

(क) सम्पकव  अनधकृत, सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाईमा जािे कामदार, आधार 
शिहर्रका कामदार तथा स्थािीय कामदारको राम्रो खािहपि तथा बसोबासको 
व्यर्स्था  िन, 

(ख) पर्वतारोही दलले यस नियमार्ली बमोशजम नतिुव र्ा बझुाउि ु पिन रकम र्ा 
िनतपूनतव नतिुव र्ा बझुाउि ुपिन, 

( ) लश्करमा व, आधार शिहर्र तथा आधार शिहर्रभन्दा मानथ आफ्िो दलबाट 
प्रयो   ररएको सामािबाट निशस्कएको फोहरमैला यस नियमार्ली बमोशजम 
व्यर्स्थापि  िन, 

(घ) यस नियमार्ली बमोशजम तोहकएको ितव तथा मन्त्रालय र सम्पकव  अनधकृतले 
ददएको निदनिि बमोशजम काम  िन,  राउिे। 
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२३क. रै्देशिक सम्बन्ध र पर्वतारोहण सम्बन्धी काममा असर पािव िहिुःे (१) पर्वतारोही दल, सरदार, 
पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाइमा जािे कामदार, आधार शिहर्रका कामदार, स्थािीय कामदार र 
पर्वतारोही दलको प्रनतनिनधले िेपाल र अन्य रािको सरुिा, प्रनतष् ठा र आपसी रै्देशिक 
सम्बन्धमा खलल परु् याउिे र्ा अन्य पर्वतारोही दलको पर्वतारोहण सम्बन्धी काममा अर्रोध 
परु् याउिे कुिै काम  िुव हदैुि। 

(२) कसैले उपनियम (१) हर्परीत काम  रेमा र्ा  िन प्रयास  रेमा पर्वतारोही 
दलको िेता, सरदार र सम्पकव  अनधकृतले त्यस्तो काम रोक्ि प्रयास  िुव पिनछ र सो 
सम्बन्धी जािकारी यथािीघ्र हर्भा मा तथा सम्बद्ध निकायमा ददि ुपिनछ। 

२४. पर्वतारोहण सम्बन्धी समाचारको प्रसारण : पर्वतारोही दलले पर्वतारोहण सम्बन्धी समाचार 
सम्पकव  अनधकृत माफव त िपेाल सरकारलाई ददि ुपिनछ।  

२५. मालसामाि नबक्री  िव िहिुे : पर्वतारोही दलले यस नियमार्ली र्ा प्रचनलत कािूि बमोशजम 
भन्सार छूट पाई पैठारी  रेको मालसामाि िेपाल सरकारको स्र्ीकृनत हर्िा नबक्री  िव र्ा 
अन्य तर्रले कुिै व्यशिलाई हक हस्तान्तरण  िुव हुाँदैि। 

२६. धरौटी रकम राख् ि ु पिनः (१) पर्वतारोही दलले नियम ३ को उपनियम (५) बमोशजम 
पर्वतारोहण सम्बन्धी जािकारी (निहफङ्ग) नलि ुअशघ फोहरमैला व्यर्स्थापिको लान  अिसूुची-
९ बमोशजमको रकम मन्त्रालयमा धरौटी राख् ि ुपिनछ। 

  (२) उपनियम (१) बमोशजम धरौटी राशखएको रकम यस नियमार्ली बमोशजम 
फोहरमैला व्यर्स्थापि  ररएको प्रमाण मन्त्रालयमा पेि  रेपनछ मात्र हफताव ददइिेछ। 

२७. फोहरमैलाको र् ीकरण र व्यर्स्थापिः (१) पर्वतारोही दलले प्रयो   रेका र्स्तबुाट भएको 
फोहरमैला व्यर्स्थापि  िन प्रयोजिको लान  फोहरमैलालाई देहाय बमोशजम र् ीकरण 
 ररएकोछ :- 

(क) िष् ट  िव सहकिे फौहोरमैला, 

(ख) पिुः प्रिोधि  िव सहकिे फौहोरमैला, 

( ) पिुः निकासी  िुव पिन फोहरमैला । 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
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  (२) उपनियम (१) बमोशजमको फोहरमैला अन्त वत पिन र्स्तहुरू अिसूुची-१० मा 
उल्लेख भए बमोशजम हिुेछ।  

  (३) पर्वतारोही दलले उपनियम (१) को खण्ड (क) बमोशजमको फोहरमैला िेपाल 
सरकारले कुिै िेत्रमा फोहरमैला व्यर्स्थापिको कायव  िव कुिै निकाय र्ा संस्थालाई 
तोहकददएको भए सोही निकाय र्ा संस्थाको रोहबरमा र त्यस्तो निकाय र्ा संस्था ितोहकएको 
भए सम्पकव  अनधकृत र्ा सम्बशन्धत स्थािीय तहका प्रनतनिनधको रोहबरमा र सम्पकव  
अनधकृत र्ा स्थािीय तहका प्रनतनिनध पनि िभएमा सरदारको रोहर्रमा सार्वजनिक ठाउाँलाई 
प्रनतकूल असर िपिन  री िष् ट  िुव र्ा खाडलमा पिु ुव पिनछ। 

  (३क) आधार शिहर्रभन्दा मानथ ददसा हपसाबको व्यर्स्थापिका लान  पर्वतारोही 
दलका सदस्यले जैहर्क रुपमा िष् ट हिु ेिौच थैली (बायोनडग्रडेेबल पपु ब्या ) को प्रयो  
 िुव पिनछ र त्यस्तो िौच थैली उपनियम (३) बमोशजम िष् ट  िुव र्ा पिु ुव पिनछ। 

  (४) पर्वतारोही दलले उपनियम (१) को खण्ड (ख) बमोशजमको फोहरमैला 
काठमाडौंमा ल्याई िेपाल सरकारले तोकेको निकाय र्ा संस्थामा बझुाउि ुपिनछ। 

  (५) पर्वतारोही दलले उपनियम (१) को खण्ड ( ) बमोशजमको फोहरमैला आफ्िो 
देिमा लैजाि ुपिनछ। 

  (६) आधार शिहर्रभन्दा मानथको फोहरमैला र्ा मतृ िरीर व्यर्स्थापिको लान  
हर्भा ले कुिै संस्थाका कामदारलाई आधार शिहर्रभन्दा मानथ अशन्तम शिहर्रसम्म जािे 
अिमुनत ददि सक्िेछ। त्यस्तो कामदार हहमालचलुीको अशन्तम शिहर्रभन्दा मानथ जाि पाउि े
छैि। 

२७क. सम्पकव  अनधकृत, पर्वतारोही दलका सदस्य र्ा अन्य व्यशिको मतृ िरीरको व्यर्स्थापि  िन: 
(१) कुिै सम्पकव  अनधकृत, पर्वतारोही दलका सदस्य, सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाईमा 
जािे कामदार, आधार शिहर्रका कामदार तथा स्थािीय कामदारको मतृ्य ुभएमा सम्बशन्धत 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
  पहहलो संिोधिद्वारा थप । 
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पर्वतारोही दलको िेताले त्यस्तो मतृकको िरीर हहमिदीमा िपिन  री आधार शिहर्रदेशख 
तल्लो भा मा ल ी व्यर्स्थापि  िुव पिनछ। 

(२) कुिै पर्वतारोही दलको िेताको मतृ्य ुभएमा त्यस्तो पर्वतारोही दलको सदस्यले र 
एक सदस्यीय पर्वतारोहीको र्ा पर्वतारोही दलका सबै सदस्यको मतृ्य ु भएमा सम्बशन्धत 
पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्थाले मतृकको िरीर हहमिदीमा िपिन  री आधार 
शिहर्रदेशख तलको भा मा ल ी व्यर्स्थापि  िुव पिनछ। 

(३) हहम दरार (के्रभास) मा परी, हहम पहहरोमा परुरई र्ा अन्य कारणबाट पर्वतारोही 
दलको सदस्य, कामदार र्ा पर्वतारोहीसाँ  सम्बशन्धत अन्य व्यशिको मतृ्य ुभई मतृ िरीरको 
अर्शस्थनत एहकि िभएमा सम्बशन्धत पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्था, पर्वतारोहण दल, 

सम्पकव  अनधकृत र खोज तथा उद्धार कायवमा संलग्ि अन्य व्यशिले सोही व्यहोराको 
प्रनतरे्दि मन्त्रालयमा पेि  िुव पिनछ।  

(४) उपनियम (३) र्मोशजमको प्रनतरे्दि प्राप् त भएमा मन्त्रालयले त्यस्तो मतृ िरीर 
फेला परेका बखत हहमिदीमा िपिन  री आधार शिहर्रभन्दा तलको भा मा ल्याई 
व्यर्स्थापि  िव सम्बशन्धत पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्थालाई आदेि ददई सो 
सम्र्न्धमा त्यस्तो संस्थाको प्रमखुको कर्नुलयत  राउि ुपिनछ।  

(५) उपनियम (४) र्मोशजम मन्त्रालयले ददएको आदेि र्ा कर्नुलयतिामामा उल्लेख 
भएका ितवको पालिा  िुव सम्बशन्धत पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्थाको कतवव्य 
हिुेछ। 

(६) उपनियम (३) बमोशजम प्राप् त भएको प्रनतरे्दि  लत ठहररएमा मन्त्रालयले 
त्यस्तो पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्था, पर्वतारोही दल, सम्पकव  अनधकृत र खोज तथा 
उद्धार कायवमा संलग्ि व्यशि मध्ये सरकारी कमवचारीलाई प्रचनलत सेर्ा, ितव सम्र्न्धी कािूि 
र्मोशजम र अन्य व्यशिलाई प्रचनलत कािूि बमोशजम कारबाही  िव सम्बशन्धत निकायमा 
लेखी पठाउि ुपिनछ। 

तर मन्त्रालय अन्त वतका कमवचारीलाई आफैले कारबाही  िुव पिनछ। 
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(७) यो नियमार्ली प्रारम्भ हिु ु अशघ हहमशिखरमा मतृ्य ु भएका पर्वतारोही दलको 
सदस्य र्ा अन्य व्यशिको मतृ िरीरको व्यर्स्थापि सम्र्न्धमा मन्त्रालयले आर्श्यक 
व्यर्स्था  िव सक्िेछ।  

२८. आधार शिहर्रमा झिुव पिन : (१) पर्वतारोही दल पर्वतारोहणको लान  काठमाडौंबाट प्रस्थाि 
 रेको नमनतले देहायको अर्नधनभत्र आधार शिहर्रमा झररसक्ि ुपिनछ :- 

(क) ८,००० नमटर भन्दा बढी उचाई भएको हहमालचलुीको हकमा पचहतर 
ददि, 

(ख) ७,००० नमटर देशख ८,००० नमटरसम्म उचाई भएको हहमालचलुीको 
हकमा साठी ददि, 

( ) ७,००० नमटर भन्दा कम उचाई भएको हहमालचलुीको हकमा पचपन् ि 
ददि। 

(२) उपनियम (१) मा जिुसकैु कुरा लेशखएको भए तापनि खमु्बू, अन् िपूणव र मिास्ल ु
हहमशंृ्खलाका हहमालचलुी बाहेकका अन्य हहमालचलुीको लान  आधार शिहर्रमा झिुव पिन 
अर्नधमा सम्बशन्धत पर्वतारोही दलको अिरुोधमा पन्र ददिसम्म थप  िव सहकिेछ।  

२९. निदनिि ददि सक्ि े : सम्पकव  अनधकृतले ऐि, यस नियमार्ली, अन्य प्रचनलत कािूि तथा 
मन्त्रालयको निदनििको अधीिमा रही पर्वतारोही दलका सदस्य, सरदार, पर्वतारोहण 
अनभयािसाँ  सम्बशन्धत कामदारलाई आर्श्यक निदनिि ददि सक्िेछ र त्यस्तो निदनििको 
पालिा  िुव  पर्वतारोही दलका सदस्य, सरदार तथा सम्बशन्धत कामदारको कतवव्य हिुेछ।  

३०. प्रनतरे्दि पेि  िुव पिन : सम्पकव  अनधकृतले पर्वतारोहण सम्बन्धी अनभयाि समाप्त भएको 
नमनतले पन्घ्र ददिनभत्र अिसूुची-११ बमोशजमको ढााँचामा पर्वतारोहण सम्बन्धी प्रनतरे्दि 
मन्त्रालयमा पेि  िुव पिनछ।  
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३१. पर्वतारोहण सम्बन्धी प्रनतरे्दि पसु्तक, तस्र्ीर आदद पेि  िुव पिन : (१) पर्वतारोही दलको 
िेताले िेपाल ..........बाट फकव ि ुअशघ नडनिहफङ्गको लान  मन्त्रालयमा आफै उपशस्थत भई 
अिसूुची -१२ बमोशजमको ढााँचामा पर्वतारोहण सम्बन्धी प्रनतरे्दि पेि  िुव पिनछ।  

  (२) पर्वतारोही दलको िेताले पर्वतारोहण अनभयाि समाप्त भएको पााँच महहिानभत्र 
आफ्िो पर्वतारोही दलले आरोहण  रेको मा वको िक्िा सहहतको हर्स्ततृ सशचत्र सम्बन्धी 
प्रनतरे्दि अङ् ग्रजेी र्ा िेपाली भाषामा तयार  री मन्त्रालयमा पेि  िुव पिनछ।  

  (३) पर्वतारोही दलले उपनियम (२) बमोशजम सशचत्र प्रनतरे्दि पेि  दाव आफूले 
आरोहण  रेको मा वबाट नलइएको सम्बशन्धत हहमालचलुीको तस्र्ीर, आधार शिहर्र ल ायत 
हर्नभन् ि शिहर्रहरूको तस्र्ीर र हहमालचलुीमा प ेुको बखत आरोही सदस्यले तस्र्ीर नलएको 
भए त्यस्तो तस्र्ीरको एक एक प्रनत मन्त्रालयमा पेि  िुव पिनछ।  

  (४) कुिै पर्वतारोही दलले पर्वतारोहणबाट फकन पनछ आफ्िो पर्वतारोहण सम्बन्धी 
कुिै पसु्तक र्ा पशुस्तका प्रकाशित  रेमा त्यस्तो पसु्तक र्ा पशुस्तकाको दईु प्रनत मन्त्रालयमा 
पठाउि ुपिनछ।  

  (५) कुिै पर्वतारोही दलले आफ्िो पर्वतारोहण सम्बन्धी र्तृशचत्र तयार पारेमा त्यस्तो 
र्तृशचत्रको एक प्रनत मन्त्रालयमा पेि  िुव पिनछ।  

३२.  सलामी रकममा छूट ददि सक्ि े : यस नियमार्लीमा अन्यत्र जिुसकैु कुरा लेशखएको भए 
तापनि िेपाल सरकारले िपेाल राजपत्रमा सूचिा प्रकािि  री िेपाली पर्वतारोही दल, हर्देिी 
पर्वतारोही दलसाँ  सशम्मनलत िेपाली पर्वतारोही दलका सदस्य र्ा देहायका हहमालचलुी 
आरोहण  िन जिुसकैु पर्वतारोहीलाई यस नियमार्ली बमोशजम लाग्िे सलामी दस्तरुमा 
आंशिक र्ा पूरै छुट ददि सक्िेछ : 

(क) एक आनथवक र्षवमा तीि भन्दा कम पर्वतारोही दलले आरोहण  िन न्यूि चाप 
रहेको हहमालचलुी, 

(ख) कणावली प्रदेि र सदूुरपशश् चम प्रदेिमा रहेका हहमालचलुी, 

                                                           
  दोस्रो संिोधिद्वारा शझहकएको । 
  पहहलो संिोधिद्वारा संिोनधत । 
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( ) प्राहर्नधक रुपले सशजलो र छोटो अर्नधमा आरोहण  िव सहकिे हहमालचलुी, 

(घ) िेपाल सरकारले तोहकददएका खास हहमालचलुी,   

(ङ) जेष्ठ १५  तेदेशख भाद्र १५  तेसम्म र पौष १  तेदेशख फाल् णु १५ 
 तेसम्मको अर्नधमा आरोहण  िन अन्य जिुसकैु हहमालचलुी। 

֎३३. प्रमाणपत्र ददइिे : (१) सफलतापूर्वक पर्वतारोहण  िन पर्वतारोही दल र त्यसका सदस्यलाई 
मन्त्रालयले अिसूुची-१३ बमोशजमको ढााँचामा पर्वतारोहणको प्रमाणपत्र ददिेछ। 

  (२) सफलतापूर्वक पर्वतारोहण  िन पर्वतारोही दलका साथमा संलग्ि भई पर्वतारोहण 
 िन सरदार, पर्वतीय पथप्रदिवक र उचाईमा जािे कामदारलाई मन्त्रालयले अिसूुची-१४ 
बमोशजमको ढााँचामा पर्वतारोहणको प्रमाणपत्र ददिेछ। 

  (३) उपनियम (१) र्ा (२) बमोशजम प्रमाणपत्र प्राप् त  िवको लान  पर्वतारोही 
दलको सम्पकव  अनधकृत, त्यस्तो दलको िेता र सम्बशन्धत टे्रहकङ्ग एजेन्सी र्ा पर्वतारोहण 
सम्बन्धी व्यर्स्था नमलाउिे संस्थाले देहायको का जात तथा हर्र्रण मन्त्रालयमा पेस  िुव 
पिनछः- 

(क) पर्वतारोहण  रेको प्रमाशणत  िन का जात, 
(ख) पषृ् ठभनूममा सम्बशन्धत हहमालचलुी देशखिे  री शखशचएको पर्वतारोहीको 

मखुाकृनत स्पष् ट देशखिे सक्कल तशस्बर, 
( ) प्रमाणपत्र प्राप् त  िव चाहिे पर्वतारोही दलको सदस्य, सरदार, पर्वतीय 

पथ प्रदिवक र्ा उचाइमा जािे कामदारले सफलतापूर्वक पर्वतारोहण 
 रेको भिी  रेको स्र्घोषणा । 

तर नियम २२क. को उपनियम (2) बमोशजमको अर्स्थाको कारणले त्यस्तो 
का जात र्ा हर्र्रण पेस  िव पर्वतारोही दलको िेता असमथव भएमा सम्बशन्धत पर्वतारोहण 
सम्बन्धी व्यर्स्था नमलाउिे संस्थाको नसफाररसमा हहमालचलुीको दोस्रो शिहर्र र्ा सोभन्दा 
मानथको शिहर्रको सरदारले त्यस्तो का जात र्ा प्रमाण सम्पकव  अनधकृतबाट प्रमाशणत  राई 
पेस  िव सक्िेछ। 
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३४. सजाय  िन अनधकारी :ऐिको दफा ३८ को उपदफा (७) को प्रयोजिको लान  सजाय  िन 
अनधकारी मन्त्रालयको सशचर् हिुेछ।  

३५. अङ् ग्रजेी भाषामा छपाउि र प्रयो   िव सक्िःे यस नियमार्ली अन्त वतका फाराम तथा 
प्रमाणपत्र आर्श्कतािसुार अङ् ग्रजेी भाषामा पनि छपाउि र प्रयो   िव  सहकिेछ। 

३६. अिसूुचीमा हेरफेर र्ा थपघट  िव सक्ि े: ֎मन्त्रालयले िपेाल राजपत्रमा सूचिा प्रकािि  री 
यस नियमार्लीका अिसूुचीमा आर्श्यक हेरफेर र्ा थपघट  िव सक्िेछ।  

३७. खारेजी र बचाउ : (१) पर्वतारोहण सम्बन्धी नियमार्ली, २०३६ खारेज  ररएकोछ।  

  (२) पर्वतारोहण सम्बन्धी नियमार्ली, २०३६ बमोशजम भए  रेका काम कारर्ाहीहरू 
यसै नियमार्ली बमोशजम भए  रेको मानििेछि।् 

 

 

 

 

 

                                                           
֎  पााँचौ संिोधिद्वारा संिोनधत । 

द्रष्टव्यः केही िेपाल कािूि संिोधि  िन ऐि, २०६३ द्वारा रुपान्तर भएको िब्दहरुः- 

  “श्ी ५ को सरकार” को सट्टा “िेपाल सरकार” ।   
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अिसूुची-१ 

(नियम ३ को उपनियम (१) साँ  सम्बशन्धत) 

पर्वतारोहण अिमुनतको लान  ददइि ेदरखास्त 

 

श्ी संस्कृनत,पयवटि तथा िा ररक उड् डयि मन्त्रालय 

 

िेपाल ........को.................नमटर अग्लो .......................... हहमालचलुी सि ्२०० ...   
को................देशख  ....................सम्म आरोहण  िव इच्छा भएकोले सो हहमालचलुी आरोहण 
 िव अिमुनत पाउिको लान  देहायका हर्र्रण खलुाई दरखास्त  रेकोछु । 

१. पर्वतारोही दलको िामः 

२. पर्वतारोही दलका सदस्यहरूको िाम, सङ् ख्या र राहदािी िम्बर : 

३. पर्वतारोही दलको िेताः 

४. पर्वतारोही दलका सदस्यको मातभृाषाः 

५. पर्वतारोही दलका सदस्यको मलुकुको िामः 

६. पर्वतारोहणको आयोजकः 

७. पर्वतारोहणको उदे्दश्यः 

८. आरोहण  िन हहमालचलुीको िाम र उचाईः 

९. पर्वतारोहणको  लान  प्रस्थाि  िन मा वः 

१०. पर्वतारोहण  िन मा वः 

११. पर्वतारोहण  ररिे समय र अर्नधः 

१२. सरदार,पर्वतीय पथ प्रदिवक,उचाईमा जािे कामदार, आधार शिहर्रका कामदार तथा स्थािीय 
कामदारको अिमुानित संख्याः 

                                                           
  दोस्रो संिोधिद्वारा शझहकएको । 
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१३. आधार शिहर्रभन्दा मानथ जािे कामदार तथा अन्य व्यशिहरूको संख्याः 

१४. पर्वतारोहणको लान   ररिे अिमुानित खचव र खचवको स्रोतः 

१५. प्रयो   ररिे मालसामािको अन्दाजी र्जि र संख्याः 

१५क. आधार शिहर्रभन्दा मानथ लैजािे मालसामािको सङख्या र अन्दाजी र्जिः 

१५ख. आधार शिहर्रमा बसोबासको लान  निमावण  ररिे संरचिाको िमता, सङ्ख्या र त्यस्तो 
संरचिाले ओ ट्िे िेत्रफलः 

१५ . ियााँ कीनतवमाि राख् िे उदे्दश्यले पर्वतारोहण  िन भएमा सोको हर्र्रणः 

१६. काठमाडौंमा सम्पकव   िन माध्यमः 

१७. पर्वतारोहण सम्बन्धी आर्श्यक व्यर्स्थापि नमलाउिे टे्रहकङ्ग एजेन्सीको िाम, ठे ािा : 

१८. पर्वतारोहण सम्बन्धी सामाि ओसािन साधिः 

 (क) िेपाल ........बाहहरः 

 (ख) िेपाल ......... नभत्रः 

१९. प्रयो   िन सञ् चार साधिको हकनसम र संख्याः  

२०. अन्य आर्श्यक कुराहरूः-  

 (क) 

(ख) 

दरखास्त ददिेको,- 
सहीः- 

      िाम :- 

      ठे ािा :- 

       (क) कायावलय :-(फोि िं., फ्याक्स, इमेल) 
       (ख) निर्ास:- (फोि िं., फ्याक्स, इमेल)        

                                                           
  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
  दोस्रो संिोधिद्वारा शझहकएको । 
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पत्राचार  िन ठे ािा :- 

नमनत :- 

 

  दरखास्तसाथ पेि  िुव पिन का जातः 

 (क)  हहमालचलुी रहेको इलाकाको िक्सा, 
 (ख)  बीमा सम्बन्धी का जातको प्रमाशणत प्रनतनलहप। 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
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अिसूुची-२ 

(नियम ३ को उपनियम (२) साँ  सम्बशन्धत) 

सङ् ख्या : 

पर्वतारोहणको लान  ददइि ेअिमुनत । 

श्ी .................................. 

तपाईलाई िेपाल सरहदको ........................ हहमालचलुीको (िाम र उचाई) आरोहण  िव 
अिमुनत ददइएकोछ । 

१. पर्वतारोही दलको िाम : 
२. पर्वतारोही दलको िेताको िाम : 
३. पर्वतारोही दलका सदस्यहरुको िाम : 
४. पर्वतारोही दलको सदस्य सङ् ख्या : 
५. पर्वतारोही दलका सदस्यहरुको मलुकु र राहदािी िम्बर : 
६. पर्वतारोही दलको काठमाण्डौ शस्थत सम्पकव  कायावलय : 
७. पर्वतारोही दलले प्रयो   िन लस्कर मा व : 
८. पर्वतारोही दलले प्रयो   िन आरोहण मा व : 
९. आरोहणको मान्य अर्नध : 
१०. आरोहणको निनमत काठमाण्डौबाट प्रस्थाि हिुे नमनत : 

११.   आधार शिहर्रभन्दा मानथ लैजाि स्र्ीकृत मालसामािको हर्र्रणः 
 

        अिमुनत ददि ेअनधकारीको, 
कायावलयको छाप      सही : 
        िाम : 
        पद : 
        कायावलय : 

                                                           
  पहहलो संिोधिद्वारा संिोनधत । 

  छैटौं संिोधिद्बारा थप । 
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अिसूुची-३ 

(नियम ३ को उपनियम (३) सं  सम्बशन्धत) 

पत्र सङ् ख्या :      

 

प्रारशम्भक पर्वतारोहण अिमुनत 

श्ी .................................................... 

............................................................……….. 

 तपाईलाई निम्ि हहमालचलुी आरोहण  िन प्रयोजिको लान  देहाय बमोशजम प्रारशम्भक 
पर्वतारोहण अिमुनत ददइएकोछ :- 

१. पर्वतारोही दलको िाम :- 

२. पर्वतारोहण  िन हहमालचलुीको िाम र उचाई :- 

३. पर्वतारोहण  िन मा व :- 

४. पर्वतारोहण  िवको लान  प्रस्थाि  िन लश्कर मा व :- 

५. सलामी बापत बझुाउि ुपिन बााँकी रकमः- 

६. प्रारशम्भक पर्वतारोहण अिमुनतको मान्य अर्नध :- 

 

कायावलयको छाप       अिमुनत प्रदाि  िन अनधकारीको,- 

सहीः- 

िामः- 

पदः- 

कायावलयः- 

नमनतः- 
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अिसूुची-४ 

(नियम ४ को उपनियम (१) साँ  सम्बशन्धत) 
पर्वतारोहणको सलामी रकम 

(1) देहाय बमोशजमका उचाइका हहमालचलुी आरोहण  िन हर्देिी पर्वतारोही दलले सो दलमा 
संलग्ि प्रत्येक सदस्यका लान  देहायको ऋतकुो निनमत देहायको अमेररकी डलरको दरले 
सलामी रकम बझुाउि ुपिनछ :- 

क्र.सं. हहमालचलुी बसन्त 
ऋत ु

िरद ऋत ु शिशिर र 
र्षाव ऋत ु

१ स रमाथा (दशिण पूर्ी धार) िमवल रुट 15,000 ७,५०० ३,७५० 
२ स रमाथा (दशिण पूर्ी धार बाहेक) १०,००० ५,००० २,५०० 
३ स रमाथा बाहेक ८,००० नमटर र सोभन्दा 

बढी उचाइ भएका अन्य हहमालचलुी 
३,००० १,५०० ७५० 

४ मिासल ुहहमालचलुी १,५०० ३,००० १,५०० 
५ ७,५०१ नमटरदेशख ८,००० नमटरसम्म 

उचाइ भएका हहमालचलुी 
१,००० ५०० २५० 

६ ७,००१ नमटरदेशख ७,५०० नमटरसम्म 
उचाइ भएका हहमालचलुी 

८०० ४०० २०० 

७ ६,५०१ नमटरदेशख ७,००० नमटरसम्म 
उचाइ भएका हहमालचलुी 

५०० २५० २०० 

८ आमादब्लम हहमालचलुी १,००० १,००० ५०० 
९ ६,५०० नमटर र्ा सोभन्दा कम उचाइ 

भएका हहमालचलुी 
३५० १७५ १७५ 

 

(2) देहाय बमोशजमका उचाइका हहमालचलुी आरोहण  िन िेपाली पर्वतारोही दलले सो दलमा 
संलग्ि प्रत्येक सदस्यका लान  देहायको ऋतकुो निनमत देहायको िेपाली रुपैयााँको दरले 
सलामी रकम बझुाउि ुपिनछ:- 

क्र.सं. हहमालचलुी बसन्त ऋत ु िरद ऋत ु शिशिर र 
र्षाव ऋत ु

१ स रमाथा (दशिण पूर्ी धार) िमवल १,५०,०००/- ७५,०००/- ३७,५००/- 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
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रुट 

२ स रमाथा (दशिण पूर्ी धार बाहेक) १,००,०००/- ५०,०००/- २५,०००/- 
३ स रमाथा बाहेक ८,००० नमटर र 

सोभन्दा बढी उचाइ भएका अन्य 
हहमालचलुी 

५०,०००/- २५,०००/- १२,५००/- 

४ ७,५०१ नमटरदेशख ८,००० 
नमटरसम्म उचाइ भएका हहमालचलुी 

४०,०००/- २०,०००/- १०,०००/- 

५ ७,००१ नमटरदेशख ७,५०० 
नमटरसम्म उचाइ भएका हहमालचलुी 

३०,०००/- १,५०००/- ७,५००/- 

६ ६,५०१ नमटरदेशख ७,००० 
नमटरसम्म उचाइ भएका हहमालचलुी 

२५,०००/- १२,५००/- ६,२५०/- 

७ आमादब्लम हहमालचलुी ४०,०००/- २०,०००/- १०,०००/- 
८ ६,५०० नमटर र्ा सोभन्दा कम 

उचाइ भएका हहमालचलुी 
२०,०००/- १०,०००/- ५,०००/- 

 

द्रष्टव्य:  

(१) यो अिसूुचीको व्यर्स्था संर्त ् २०८२ साल भदौ १६ (तदअिसुार सि ् २०२५  
सेप्टेम्बर १)  देशख ला ू हिुेछ। 

(२) यो अिसूुचीको व्यर्स्था ला ू िभएसम्मको लान  सानबककको अिसूुची बमोशजमकै 
सलामी रकमको दर ला ू हिुेछ। 
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अिसूुची-५ 

(नियम १० साँ  सम्बशन्धत) 

सम्पकव  अनधकृतलाई ददि ुपिन सहुर्धा 

सम्पकव  अनधकृतलाई ददिपुिन सहुर्धा देहाय बमोशजम हिुेछ :- 

(क) दैनिक भता एक हजार छ सय रुपैयााँ, 

(ख) ियााँ र पर्वतारोही दलका सदस्यले प्रयो   रेका र्ा समाि  णुस्तरको कम उचाईमा प्रयो  
हिुे एक र आधार शिहर्रमा प्रयो  हिुे एक  री शस्लहपं  बै  थाि दईु, ऊिी ट्राउजर र्ा 
निकर थाि दईु, उिी मोजा चार जोर, पञ्जा एक जोर, हहउाँमा ल ाउिे जतुा एक जोर, टे्रहकङ्ग 
जतुा एक जोर,  ेटर एक जोर, फेदर ज्याकेट एक, हर्ण्ड ज्याकेट एक, हर्ण्ड ट्राउजर एक, 

डाउि पेण्ट एक, स्र्ीटर एक, ऊिी कमीज दईु, ऊिी टोपी एक, हार्ा र्ा रर्रको डसिा एक, 

रुकस्याक एक, हहउाँमा ल ाउिे चस्मा एक, छाता र्ा रेिकोट एक,  

( ) पर्वतारोहण अर्नधभर प्रयो   िन पाल थाि एक, 

(घ) खािा, औषनध र औषनध उपचारका सरसामाि, 

(ङ) भररयाको सहुर्धा।  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
  छैटौं संिोधिद्धारा संिोनधत । 
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अिसूुची-६ 

(नियम १६ साँ  सम्बशन्धत) 

सरदार, पर्वतीय पथप्रदिवक, उचाईमा जाि ेकामदार, आधार शिहर्रका कामदार र स्थािीय कामदारलाई 
ददि ुपिन सहुर्धा 

(क)  सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक, उचाईमा जािे कामदार र आधार शिहर्रका कामदारलाई ददि ु
पिन सहुर्धाः 

(१) दैनिक भता:-  

(क) सरदारलाई दैनिक एक हजार पााँच सय रुपैयााँ, 
(ख) पर्वतीय पथ प्रदिवक र उचाइमा जािे कामदारलाई दैनिक एक हजार 

दईु सय रुपैयााँ, 
( ) आधार शिहर्रका कामदारलाई दैनिक एक हजार रुपैयााँ,  

(२) मालसामाि:- 

(क)  ियााँ र पर्वतारोही दलका सदस्यले प्रयो   रेका र्ा समाि  णुस्तरका कम 
उचाईमा प्रयो  हिुे एक र आधार शिहर्रमा प्रयो  हिुे एक  री शस्लहपं  
बै  थाि दईु, ऊिी ट्राउजर र्ा निकर थाि दईु, ऊिी मोजा चार जोर, हहउाँमा 
ल ाउिे पञ् जा दईु जोर, हहउाँमा ल ाउिे जतुा एक जोर,  ेटर एक जोर, फेदर 
ज्याकेट एक, हर्ण्ड ट्राउजर एक, हर्ण्ड पेण्ट एक, डाउि पेण्ट एक, स्र्ीटर 
एक, ऊिी कमीज दईु, ऊिी टोपी एक, हार्ा र्ा रबरको डसिा एक, 

रुकस्याक एक, हहउाँमा ल ाउिे चस्मा एक, छाता र्ा रेिकोट एक, आइस 
एक्स एक,  

(ख) पर्वतारोहण अर्नधभर प्रयो   िन पाल थाि एक, 

( ) खािा, औषनध र औषनध उपचारका सरसामाि, 

(घ) आरोहणमा आर्श्यक पिन अन्य उपकरणहरू। 
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(ख) स्थािीय कामदारलाई ददि ुपिन सहुर्धा:  

(१) 3700 नमटरसम्मको उचाइमा जािे कामदारलाई दैनिक आठ सय रुपैयााँ र सोभन्दा 
मानथको उचाइमा जािे कामदारलाई दैनिक एक हजार रुपैयााँ, 

(२) एक जोर जतुा, एउटा ओढ्िे कपडा र्ा ज्याकेट, ऊिी ट्राउजर एक, ऊिी कमीज 
एक, स्र्ीटर एक र पञ् जा एकजोर। 
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अिसूुची-७ 

(नियम १७ साँ  सम्बशन्धत) 

इच्छापत्र 

दा.    नलशखतम ्......................छोरा ∕ छोरी  .....   ...   ... प्रदेि...   ...   ...   ... 
शजल्ला ...........  ाउाँपानलका/ि रपानलका र्डा िं. ...  ...   ...  ाउाँ∕टोल बस्िे ...   ...   ... र्षव 
...   ... को ...   ...   ...   ......   ...   ...   आ े ...  ......... ...  ............ ... ....   ...   
...   ... पर्वतारोही दलसाँ  ...   ...   ...   ......    ... ................  ...हहमालचलुी आरोहण  िव 
सो दलसाँ  जााँदा ...   ...   .............  .... ......   र्ा काम  दाव दघुवटिामा परी मेरो मतृ्य ुहिु 
 एमा यस नियमार्लीमा उल्लेख भए बमोशजम ......   ...   ......   ..............   ...............   
... बीमा कम्पिीबाट पाउिे बीमा रकम बीमा लेखमा इच्छाएको व्यशिलाई र ...   ...   
.................   ..........   ...   ...   ... पर्वतारोही दलबाट पाउिे अन्य िनतपूनतवको रकम मेरो 
िेषपनछ ............... 

बा. ...   ... ... प्रदेि...   ...   ...   ... शजल्ला...   ...   ...   ... ...  ाउाँपानलका/ि रपानलका 
बडा िं. .. ...  बस्िे व्यशि मेरो  छोरा∕छोरी∕स्र्ास्िी...........................  ददइयोस ्। कथंकदाशचत 
मैले इच्छा  रेको व्यशि फेला िपरेमा र्ा मरेमा मेरो एकाघरको पररर्ारको अन्य कुिै पनि सदस्यलाई 
ददइएमा मेरो मञ् जरु छ भिी मेरो खिुीराजीसाँ  यो इच्छापत्र लेखी यसको तीिप्रनत बिाई मैले काम  िन 
...............................   संस्था र्ा कायावलय/िेपाल सरकारको सम्बशन्धत मन्त्रालय / िेपाल 
पर्वतारोहण संघमा एक प्रनत पेि  रेको छु । सािी हकिारामा लेशखएको सदर । इनत सम्बत. २० .... 
साल  ........ महहिा ...........  ते रोज ............... िभुम ्............................ 

 

 

                                                      दा.              बा.                  
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अिसूुची-८ 

(नियम १८ साँ  सम्बशन्धत) 

पर्वतारोही दल ∕पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउि ेसंस्था र पर्वतारोहणको काममा संलग्ि व्यशि बीच 
भएको करार 

 

.................................पर्वतारोही दल∕पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे संस्था 
र................हहमालचलुी आरोहण  िन .........................पर्वतारोही दलसाँ  जािे 
...........................छोरा∕ छोरी शजल्ला ......................  ाउाँपानलका∕ि रपानलका र्डा िं. 
............बस्िे र्षव ............. को ..............बीच सो पर्वतारोहण सम्बन्धी काममा जािको लान  
देहाय बमोशजमको सहुर्धा नलिे ददिे  री आपसी मञ् जरुीले यो करार भएको छ।  

पर्वतारोही दलबाट ददइिे सहुर्धाहरू 

(क) 

(ख)  

पर्वतारोहणको काममा जािे कामदारको ,-       पर्वतारोही दल∕पर्वतारोहणको व्यर्स्था नमलाउिे  

सही :       संस्थाको तफव बाट,-   

िाम :       सही : 

ठे ािाः       िाम :   

पद : 

ठे ािाः 

 

ईनत सम्र्त ्.......... साल..........महहिा........... ते रोज ......... िभुम ्। 
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अिसूुची-९ 

(नियम २६ को उपनियम (१) साँ  सम्बशन्धत) 
फोहरमैला व्यर्स्थापिको लान  राख् ि ुपिन धरौटी रकम 

पर्वतारोही दलले फोहरमैला व्यर्स्थापि बापत देहाय बमोशजम रकम धरौटी राख् ि ुपिनछः- 

(क) खमु्ब ुर अन् िपूणव हहमशंृ्खलाका देहायका हहमालचलुीको लान , - 

स रमाथाको लान - चार हजार अमेररकी डलर र्ा सो बराबरको िेपाली रुपैयााँ । 

 

स रमाथा बाहेकको ८००१मीटर 
भन्दा अग्ला अन्य हहमालचलुीको 
लान    

    तीि हजार अमेररकी डलर र्ा सो बराबरको िेपाली 
रुपैयााँ । 

 

७००१ मीटर देशख ८०००  

मीटरसम्मका हहमालचलुी र  

अमाडब्लम हहमालचलुीको लान  

  दईु हजार अमेररकी डलर र्ा सो बराबरको िेपाली रुपैयााँ। 

 

क-   

 

६५०१ मीटर देशख ७०००  
मीटरसम्मका हहमालचलुीको 
लान -   

  एक हजार अमेररकी डलर र्ा सो बराबरको िेपाली रुपैयााँ। 

 

६५०० मीटर भन्दा मनुिका 
हहमालचलुीका लान -   

पााँच सय अमेररकी डलर र्ा सो बराबरको िेपाली रुपैयााँ । 

 

   

 (ख) खण्ड (क) बाहेकका अन्य हहमशंृ्खलाका देहायका हहमालचलुीको लान , -  
८००० मीटर भन्दा अग्ला  

अन्य हहमालचलुीको लान - 

तीि हजार अमेररकी डलर र्ा सो बराबरको 
िेपाली रुपैयााँ । 

 

८००० मीटर भन्दा मनुिका हहमालचलुीको 
लान -   

 पााँच सय अमेररकी डलर र्ा सो बराबरको 
िेपाली रुपैयााँ। 
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अिसूुची-१० 

(नियम २७ को उपनियम (२) साँ  सम्बशन्धत) 

फोहमैला अन्त वत पिन बस्तहुरु 

देहायका फोहरमैला अन्त वत देहायका र्स्तहुरु पिनछि ्:  

(क) िष् ट  िव सहकि ेफोहरमैलाः ट्र्ाइलेट पेपर, का जहरु, काडवबोडव, बााँसबाट निनमवत सामाि, जटु 
र सनुतका झोला, सडे लेका खािेकुरा ........... ।  

(ख)  पिुः प्रिोधि  िव सहकि ेफोहरमैला: टीि, शिसी, जार, प्लाष्टीकका र्टृाहरु, प्लाष्टीकका सीट, 

पिुः प्रयो   िव सहकिे ग्यास सीनलण्डर, प्लाष्टीकका झोला र्ा ग्यास कन्टेिर।  

( )  पिुः निकासी  िुव पिन फोहरमैलाः प्रयो   ररसहकएका अशक्सजिका र्ोटल, प्रयो   ररएका 
व्याट्री, आरोहण  िव आर्श्यक पिन औजार र्ा निजी प्रयो का सामाि इत्यादद।  
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अिसूुची-११ 

(नियम ३० साँ  सम्बशन्धत) 

सम्पकव  अनधकृतले पेि  िुव पिन प्रनतरे्दि 

१. पर्वतारोही दलको- 

(क) िामः 

(ख) पर्वतारोही दलमा रहिे सदस्यहरूको सङ् ख्या: 

( ) िेताको िामः 

२. पर्वतारोही दलमा संलग्ि सरदार, पर्वतीय पथ प्रदिवक तथा आधार शिहर्रका  

कामदारको सङ् ख्या: 

३. टे्रहकङ्ग एजेन्सीको िाम : 

४. पर्वतारोहण  रेको हहमालचलुीको िामः 

५. पर्वतारोहण सम्बन्धी निहफङ्ग भएको ददिः 

६. पर्वतारोहणको लान  काठमाण्डौबाट प्रस्थाि  रेको नमनत : 

७. प्रस्थािको माध्यमः 

८. यात्राको दैनिक हर्र्रण : (छुटै्ट पषृ्ठमा भिुव पिन) 

 (ठाउाँ)  नमनत   ददि 

 

 

९. आधार शिहर्रमा प ेुको ददि : 

१०. आधार शिहर्रमा भेटेका अरु सम्पकव  अनधकृत र दलहरूको िामः 

११. पर्वतारोहण अर्नधमा उठेका  समस्या र सो समाधािको लान   ररएको प्रयास सम्बन्धी 
हर्र्रण। 
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१२. पर्वतारोहण अर्नधमा कुिै दघुवटिा घटेको भए र्ा पर्वतारोही दलको सामाि हराएको भए सो 
को हर्र्रण : 

१३. आधार शिहर्रमा नबताएको ददि : 

१४. आधार शिहर्रबाट तल ओलनको भए त्यसको कारण र हर्र्रण (आर्श्यकता अिसुार छुटै्ट पषृ्ठ 
प्रयो   िन)  

 ठाउाँ  नमनत   ददि  

 

 

१५. आधार शिहर्र पिुः फकन को नमनत : 

१६. आधार शिहर्रमा अिपुशस्थत भएको भए त्यस्तो ददि र कारण : 

१७. मन्त्रालयमा समाचार पठाएको नमनत : 

१८. लस्कर मा व तथा पलुपलेुसाहरूको अर्स्था : 

१९. लस्कर मा वमा उपलव्ध सेर्ाको अर्स्था र  स्तर : 

 (क)  होटल, लज,  ेष्ट हाउस आदद:- 

 (ख)  स्थािीय कामदार :- 

 ( )  अन्य :- 

२०. आधार शिहर्रबाट प्रस्थाि नमनत : 

२१. पर्वतारोहणका पररणाम : नमनत, समय सहहत प्रत्येक पर्वतारोहीहरूका सदस्यको हर्र्रण भिन, 
अको छुटै्ट पषृ्ठमा।  

२२. काठमाण्डौ फकन को नमनत : 

२३. पेि  िुव पिन का जातः 

 (क) यात्रा  रेको हटकट (आते जाते) 

 (ख) यात्रा  रेको महत्र्पूणव ठाउाँ तथा आधार शिहर्रको फोटो :  
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 ( ) पर्वतारोही दलका सदस्य समेत उपशस्थत भएको आधार शिहर्रको फोटो।  

 (घ) पर्वतारोही दलको िेताको प्रनतरे्दि :- 

ϡ (घ१) आधार शिहर्रमा बसेको अर्नधको स्र्घोषणा, 

 (ङ) अन्य कुिै कुरा सझुार् भए त्यसको प्रनतरे्दि। 

      प्रनतरे्दि पेि  िन सम्पकव  अनधकृतको  

      सही : 
      िाम : 
      कायावलयः 
      फोि िं. (कायावलय) फ्याक्स     फोि िं.(निर्ास) 
      नमनतः 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
ϡ  पााँचौँ संिोधिद्वारा थप । 
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अिसूुची-१२ 

(नियम ३१ को उपनियम (१) साँ  सम्बशन्धत) 

पर्वतारोहण दलका िेताले पेि  िुव पिन प्रनतरे्दि 

 

१.  पर्वतारोहण दलको िाम :- 

२. पर्वतारोही दलको िेताको िाम :- 

३. पर्वतारोही दलका सदस्यको सङ् ख्या :- 

४. पर्वतारोही दलको सदस्यको राहियता :- 

५. पर्वतारोहण  ररएको हहमालचलुीको िाम र उचाई :- 

६. अिमुनत पाएको नमनत :- 

७. पर्वतारोहणको अर्नध :- 

८. पर्वतारोही दल काठमाण्डौ आइप ेुको नमनत :- 

९. पर्वतारोहणको लान  काठमाण्डौबाट प्रस्थाि  रेको नमनत :- 

१०. पर्वतारोही दल काठमाण्डौं फकन को नमनत :- 

११. पर्वतारोहणको सफल र्ा असफल :- 

१२. कुि स्थािसम्म पर्वतारोहण  रेको हो त्यसको उचाई र नमनत :- 

१३. सफलतापूर्वक आरोहण  िन पर्वतारोहण दलमा खटाउिेको िाम :- 

१४. सम्पकव  अनधकृतको िाम :- 

१५. सरदार तथा अन्य कामदारको सङ् ख्या र िाम :- 

१६. आधार शिहर्रभन्दा मानथ  एका सदस्यको सङ् ख्या :- 

१७. काममा ल ाइएका स्थािीय कामदारको सङ् ख्या : 

१८. पर्वतारोहणको लान  भएको कूल खचव :- 
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१९. िेपाल ......... नभत्र खचव भएको रकम :- 

२०. पर्वतारोहणको अर्नधमा कुिै दघुवटिा घटेको भए त्यसको हर्र्रण :- 

२१. पर्वतारोही दलमा संलग्ि व्यशिको कायव सम्पादि प्रनतरे्दि :- 

 (क) सम्पकव  अनधकृत : 

 (ख) सरदार : 

 ( ) टे्रहकङ एजेन्सी : 

(घ) संलग्ि कामदारः 

२२. कुिै सझुार् भएः- 

 

          

        पर्वतारोही दलको िेताको, 

        सही :- 

        िाम :- 

        नमनत :- 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
  दोस्रो संिोधिद्वारा शझहकएको । 
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֎अिसूुची-१३ 

(नियम ३३ को उपनियम (१) साँ  सम्बशन्धत) 
पर्वतारोहण प्रमाणपत्र 

हर्क्रम संर्त ्.......... साल............महहिा............. ते (    ) मा...............निर्ासी श्ी 
.................................  (राहदािी∕िा ररकता िं...............) ले ............................ िामक 
पर्वतारोही दलको िेता∕सदस्यको हैनसयतले ......................... नमटर अग्लो 
........................................ हहमालचलूी सफलतापूर्वक आरोहण  रेको हुाँदा यो प्रमाणपत्र प्रदाि 
 ररएको छ । 

कायावलयको छाप  

प्रमाणपत्र ददिे अनधकारीको,- 
       सहीः-  

       िाम :- 

       पद :- 

       कायावलय :- 

       नमनत :-  

 

Certificate of Mountaineering Expedition 

 

This is to certify that Mr./Mrs./Ms....................................... Resident............…  (Passport 
No/Citizenship Certificate No. ……….), has successfully climbed ……………. meter high ....... 

mountain peak on......./.... /......., as a leader/member of ………………… mountaineering 

expedition team. 

 

Office Stamp       Issuing Officer's,- 

        Signature: 

        Name: 

        Designation: 

        Office: 

Date:  

 

 

                                                           
֎  पााँचौ संिोधिद्वारा संिोनधत । 
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ϡअिसूुची-१४ 

(नियम ३३ को उपनियम (२) साँ  सम्बशन्धत)  

पर्वतारोहण प्रमाणपत्र 

हर्क्रम संर्त ् .......... साल............महहिा............. ते (       ) मा............... 
निर्ासी श्ी .......................................  (िा ररकता िं...............) ले 
..................................... िामक पर्वतारोही दलको सरदार∕पर्वतीय पथ प्रदिवक∕उचाइमा जािे 
कामदारको हैनसयतले ......................... नमटर अग्लो ................................. हहमाल 
सफलतापूर्वक आरोहण  रेको हुाँदा यो प्रमाणपत्र प्रदाि  ररएको छ । 

कायावलयको छाप  

प्रमाणपत्र ददिे अनधकारीको,- 
         सहीः-  

         िाम :- 

         पद :- 

         कायावलय :- 

         नमनत :-  

      

Certificate of Mountaineering Expedition 

 

This is to certify that Mr./Mrs./Ms........................................ Resident............…  

(Citizenship Certificate No. ……….), has successfully climbed ……………. meter high ....... 

mountain peak on......./... / ......., as a Sardar/ Mountain Guide/ Altitude Worker of 

…………………  mountaineering expedition team. 

 

Office Stamp       Issuing Officer’s, - 

        Signature: 

        Name: 

        Designation: 

        Office: 

        Date:  

 

                                                           
ϡ  पााँचौँ संिोधिद्वारा थप । 


