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न्याय परिषद् नियमावली, २०७४ 

 

िेपाल िाजपत्रमा प्रकाशित नमनत 

   २०७४।0६।२३ 

संिोधि 

१. न्याय परिषद् (पहिलो संिोधि) नियमावली, २०८०   २०८०।०६।०१ 

2. न्याय परिषद् (दोस्रो संिोधि) नियमावली, २०८2   २०८2।०9।14 

 

न्याय परिषद् ऐि, २०७३ को दफा ४० ले ददएको अनधकाि प्रयोग गिी न्याय परिषद्ले देिायका 
नियमिरू बिाएको छ  । 

परिच्छेद–१ 

प्रािशभिक 

१.  संशिप् त िाम ि प्रािभिः (१) यी नियमिरूको िाम “न्याय परिषद् नियमावली, २०७४” 

ििेको छ । 

(२) यो नियमावली तरुुन्त प्रािभि ििुेछ । 

२.  परििाषाः हवषय वा प्रसङ्गले अको अर्थ िलागेमा यस नियमावलीमा,– 

(क)  “ऐि” िन् िाले न्याय परिषद् ऐि, २०७३ सभझि ुपछथ । 

(ख)  “सशिव” िन् िाले न्याय परिषद्को सशिव सभझि ुपछथ । 

(ग)  “सशिवालय” िन् िाले ऐिको दफा ३४ बमोशजम स्र्ाहपत न्याय परिषद्को 
सशिवालय सभझि ुपछथ । 

(घ)  " संहवधाि" िन् िाले िेपालको संहवधाि सभझि ुपछथ । 
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परिच्छेद–२ 

अनिलेख सभबन्धी व्यवस्र्ा 

३.  अनिलेख िाख् ि:े (१) ऐिको दफा ३ बमाशजमको अनिलेख तयाि गिे प्रयोजिको लानग 
सशिवालयले कभतीमा वषथको एक पटक सावथजनिक रुपमा सूििा प्रकािि गिी अिसूुिी–
१ को ढााँिामा संहवधाि बमोशजम न्यायाधीिको पदमा नियशुि ििु योग्यता पगेुका 
इच्छुक िेपाली िागरिकको हवविण माग गिेछ । 

(२) ऐिको दफा ३ को उपदफा (२) बमोशजम हवविण माग गदाथ अनिलेख 
िाख् िे प्रयोजिका लानग हवविणमा िाम समावेि िएका व्यशिको सभबन्धमा त्यस्ता 
निकायको कुिै प्रनतहिया िए सो समेत माग गिथ सक्िेछ ।  

(३) उपनियम (२) बमोशजम प्रनतहिया माग गरिएकोमा सभबशन्धत निकायले 
समयनित्र प्रनतहिया उपलब्ध गिाउि ुपिेछ । 

(४) उपनियम (१) वा (२) मा जिुसकैु कुिा लेशखएको िए तापनि संहवधाि 
बमोशजम न्यायाधीिको पदमा नियशुि ििु योग्यता पगेुका कुिै िेपाली िागरिकले 
अिसूुिी–१ को ढााँिामा सशिवालयमा उपशस्र्त िई वा हवद्यतुीय माध्यमबाट समेत जहिले 
सकैु आफ्िो हवविण पेि गिथ सक्िेछ । यसिी पेि िएको हवविण सशिवालयले 
अनिलेखमा समावेि गिेछ । 

(५) उपनियम (१), (२) वा (४) बमोशजम प्राप् त हवविणको अनिलेख तयाि गदाथ 
सशिवालयले सवोच्ि अदालत, उच्ि अदालत तर्ा शजल्ला अदालतको न्यायाधीिको पदमा 
नियशुि ििु योग्यता पगेुका व्यशिको छुट्टाछुटै्ट अनिलेख तयाि गिुथ पिेछ । 

(६) उपनियम (५) बमोशजम अनिलेख तयाि गदाथ संहवधािको धािा १२९, १४० 
तर्ा १४९ बमोशजम न्यायाधीिको पदमा नियशुिको लानग योग्यता पगेुका न्यायाधीि, 

न्याय सेवाका अनधकृत कमथिािी ि कािूि व्यवसायी तर्ा कािूिको अध्यापि, अन्वेषण वा 
कािूि वा न्याय सभबन्धी अन्य कुिै िेत्रमा काम गिेको व्यशिको वरिष् ठतािमका 
आधािमा सूिी तयाि गिी छुट्टा छुटै्ट अनिलेख िाख् ि ुपिेछ । 

(७) उपनियम (६) बमोशजम अनिलेख तयाि गिे प्रयोजिको लानग कुिै व्यशिको 
वरिष् ठतािम कायम गदाथ देिायका आधािमा गिुथ पिेछः-  

(क)  विालवाला न्यायाधीिको िकमा नियम ११ बमोशजम, 
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(ख)  न्याय सेवाको अनधकृतको िकमा,–  

(अ)  िालको पदमा नियशुि वा बढुवा िएको नमनत, 

(आ)  उपखण्ड (अ) बमोशजमको आधािमा वरिष् ठता िछुहट्टएमा 
िालको पदमा नियशुि वा बढुवाको लानग िएको नसफारिस 
िम, 

(इ)  उपखण्ड (अ) ि (आ) बमोशजमको आधािमा वरिष् ठता 
िछुहट्टएमा िालको पदमा नियशुि वा बढुवाको लानग 
िएको हवज्ञापि वा सूििाको िम। 

(ग)  कािूि व्यवसायी तर्ा कािूिको अध्यापि, अन्वेषण वा कािूि वा न्याय 
सभबन्धी अन्य कुिै िते्रमा काम गिेको व्यशिको िकमा कािूि 
व्यवसायीले प्राप् त गिेको प्रमाणपत्रको िमाङ्कको आधािमा । 

(घ)  खण्ड (ग) मा जिुसकैु कुिा लेशखएको िए तापनि कािूि व्यवसायीको 
प्रमाणपत्र प्राप् त िगिी कािूिको अध्यापि, अन्वेषण वा कािूि वा न्याय 
सभबन्धी अन्य कुिै िेत्रमा काम गिेको व्यशिको िकमा सभबशन्धत 
िेत्रमा काम गिेको अवनधको आधािमा । 

४.  न्यायाधीिको अनिलेख तर्ा वैयशिक हवविण (नसटिोल) िाख् ि:े (१) सशिवालयले 
न्यायाधीिको छुट्टाछुटै्ट वैयशिक  हवविण फािाम (नसटिोल) सहित अनिलेख तयाि गिी 
िाख् िेछ । 

(२) न्यायाधीि पदमा नियिु िएका व्यशिले नियशुि िएको नमनतले एक महििा 
नित्र अिसुिुी–२ बमोशजमको ढााँिामा वैयशिक हवविण फािाम ििी सशिवालयमा पेस गिुथ 
पिेछ। 

ति, निजामती हकतावखािामा वैयशिक हवविण दताथ िएको व्यशि न्यायाधीिको 
पदमा नियिु िएमा त्यस्तो व्यशिको वैयशिक हवविण फािाम ि तत्सभबन्धी 
कागजातिरूको प्रमाशणत प्रनतनलहप सशिवालयले निजामती हकताबखािाबाट शझकाई 
अद्यावनधक गिेछ । 

(३) न्यायाधीिले वैयशिक हवविण पेस गदाथ आफ्िो हवविणलाई पशुष् ट गिे 
कागजातिरुको प्रमाशणत प्रनतनलहप पेस गिुथ पिेछ । 
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(४) उपनियम (२) बमोशजम पेि िएको वैयशिक हवविण फािाम सशिवालयले 
प्रमाशणत गिथको लानग निजामती हकताबखािामा पठाउिे छ ।  

(५) उपनियम (४) बमोशजम पठाइएको वैयशिक हवविण फािाम निजामती 
हकतावखािाबाट प्रमाशणत गिाउि ुसभबशन्धत न्यायाधीि समेतको दाहयत्व ििुेछ । 

परिच्छेद–३ 

न्यायाधीि नियशुिको नसफारिि सभबन्धी व्यवस्र्ा 

५.  न्यायाधीि नियशुिको नसफारिस सभबशन्ध कायथहवनधः (१) परिषद्ले संहवधािको धािा १२९ 
बमोशजम सवोच्ि अदालतको न्यायाधीि नियशुि गदाथ उपधािा (५) वमोशजमको योग्यता 
पगेुका व्यशििरु मध्ये ऐिको दफा ५ को अधीिमा ििी नियशुिको नसफारिस गिुथ 
पिेछ। 

(२) परिषद्ले संहवधािको धािा १४० को उपधािा (२) वमोशजम उच्ि 
अदालतका मखु्य न्यायाधीि तर्ा न्यायाधीिको नियशुिको लानग नसफारिस गदाथ उपधािा 
(३) वमोशजमको योग्यता पगेुका व्यशििरु मध्ये ऐिको दफा ५ को अधीिमा ििी 
नियशुिको नसफारिस गिुथ पिेछ । 

(३) परिषद्ले संहवधािको धािा १४९ को उपधािा (२) को खण्ड (क) बमोशजम 
शजल्ला न्यायाधीिको नियशुिको लानग नसफारिस गदाथ योग्यता पगेुका व्यशििरु मध्ये 
ऐिको दफा ५ को अधीिमा ििी नियशुिको नसफारिस गिुथ पिेछ । 

स्पष् टीकिणः- संहवधािको धािा १२९ को उपधािा (५), धािा १४० को उपधािा (२) ि 
धािा १४९ को उपधािा (२) को खण्ड (ग) को प्रयोजिार्थ "नििन्ति वकालत गिेको" 
िन् िाले मदु्दामा नियनमतरुपमा अदालतमा बिस पैिवी ि नलखतको मस्यौदा समेतको कायथ 
गिेको सभझि ुपदथछ । 

६.  शजल्ला न्यायाधीिको पदपूनतथको समयतानलका ि प्रनतित निधाथिणः (१) शजल्ला 
न्यायाधीिको पदपूनतथ गिे समय तानलका अिसुिुी–३ मा उल्लेख िए बमोशजम ििुेछ।  

(२) परिषद्ले शजल्ला न्यायाधीिको पदपूनतथको लानग संहवधािको धािा १४९ को 
उपधािा (२) को खण्ड (क),   (ख) ि (ग) बमोशजम प्रनतित निधाथिण गदाथ अिसूुिी–४ 
बमोशजमको प्रहिया अवलभबि गिेछ ।  
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(३) उपनियम (२) बमोशजम प्रनतित निधाथिण गदाथ संहवधािको धािा १४९ को 
उपधािा (२) को खण्ड (ग) बमोशजम छुट्टाइएको पद मध्येबाट पैतालीस प्रनतित पद 
छुट्याई सो प्रनतितलाई ित प्रनतित मािी देिायका समूिका उभमेदवाििरु बीिमा 
समावेिी नसद्धान्तका आधािमा छुट्टा छुटै्ट प्रनतस्पधाथ गिाई पदपूनतथ गिे गिी अिसुिुी–५ मा 
उशल्लशखत तरिका बमोशजम प्रनतित निधाथिण गरििेछः-  

(क)  महिला      – तेत्तीस प्रनतित 

(ख) आदीवासी/जिजानत   – सत्ताईस प्रनतित 

(ग)  मधेिी     – बाईस प्रनतित 

(घ) दनलत     – िौ प्रनतित 

(ङ)  अपाङ्ग      – पााँि प्रनतित 

(ि)  हपछनडएको िेत्र   – िाि प्रनतित 

स्पष् टीकिणः यस उपनियमको प्रयोजिका लानग,– 

(१)  “हपछनडएको िेत्र” िन् िाले बझाङ, अछाम, बाजिुा, कानलकोट, िभुला, मगु,ु 
जभुला, डोल्पा, ि जाजिकोट शजल्ला सभझि ुपछथ ।  

(२)  “महिला, आदीवासी/जिजानत, मधेिी ि दनलत” िन् िाले आनर्थक ि सामाशजक 
रुपमा पछानड पिेका महिला, आदीवासी/जिजानत, मधेिी ि दनलतलाई 
सभझि ुपछथ । 

(४)  संहवधािको धािा १४९ को उपधािा (२) को खण्ड (ख) ि (ग) बमोशजम 
छुट्टाईएको पदमा जिु बषथको लानग हवज्ञापि िएको िो सो बषथ ििुे 
हवज्ञापिमा उपयिु उभमेदवाि ििई नियशुिका लानग नसफारिस ििु 
िसकेमा संहवधािको धािा १४९ को उपधािा (२) को खण्ड (क) 
बमोशजम पनुतथ ििुे पदमा समावेि गिी पदपूनतथ गरििेछ ।  

(५)  अन्य सिकािी सेवामा ििेको समावेिी नसद्धान्तमा आधारित पदपूनतथ 
सभबन्धी व्यवस्र्ामा पिुिावलोकि िएको अवस्र्ामा सो समेतलाई 
ध्यािमा िाखी उपनियम (३) बमोशजमको पदपूनतथ सभबन्धी व्यवस्र्ा 
पिुिावलोकि गिथ सहकिछे । 
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परिच्छेद–४ 

न्यायाधीिको मूल्याङ्कि सभबन्धी व्यवस्र्ा 

७.  कायथिमताको सभबन्धमा अध्ययिः (१) परिषद्ले उच्ि अदालत ि शजल्ला अदालतका 
न्यायाधीिको कायथकुिलता तर्ा कायथिमताको मूल्याङ्कि गिथका लानग प्रत्येक बषथ 
न्यायाधीिबाट िएका फैसला ि आदेिका प्रनतनलहपिरू परिषद्ले तोकेको संख्यामा 
शझकाई अध्ययि गिथ सक्िेछ । 

(२) उच्ि अदालत वा शजल्ला अदालतका कुिै न्यायाधीिले गिेको फैसला वा 
आदेि प्रािशभिक रुपमा िै कािूि तर्ा न्यायका मान्य नसद्धान्तको प्रनतकूल िएको वा 
न्यायाधीिमा कायथिमताको अिाव िएको कुिा पिुिावेदिको िोिमा देशखएमा पिुिावेदि 
सनु् िे अदालतको सभबशन्धत ईजलासले त्यस्तो फैसला वा आदेिको प्रनतनलहप परिषद्को 
जािकािीका लानग सशिवालयमा पठाउिे गिी आदेि गिुथ पिेछ।  

(३) उपनियम (१) ि (२) को प्रयोजिको लानग परिषद् मा देिाय बमोशजमको 
फैसला अध्ययि सनमनत िििेछ –  

(क)  संहवधािको धािा १५३ को उपधािा (१)  

को खण्ड (ग) बमोशजमको परिषद्को 

 सदस्यको रुपमा ििेका सवोच्ि 

 अदालतका वरिष् ठतम न्यायाधीि    – संयोजक 

(ख) संहवधािको धािा १५३ को उपधािा (१)  

को खण्ड (घ) बमोशजम नियिु परिषद्का सदस्य  – सदस्य 

(ग)  संहवधािको धािा १५३ को उपधािा (१) 

 को खण्ड (ङ) बमोशजम नियिु परिषद्का सदस्य – सदस्य 

(४) उपनियम (३) बमोशजमको सनमनतमा न्याय परिषद्को सशिवले सदस्य- सशिव 
िई काम गिेछ । 
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(५) उपनियम (३) बमोशजमको सनमनतले फैसला अध्ययि गदाथ न्यायाधीिको 
कायथिमताको सभबन्धमा आफ्िो िाय प्रनतहिया सहित परिषद्समि प्रनतवेदि पेि गिेछ 
ि त्यस्तो प्रनतवेदिलाई न्यायाधीिको कायथ िमता मलु्याङ्किको आधाि बिाईिेछ । 

(६) उपनियम (३) बमोशजमको सनमनतले फैसला अध्ययिका लानग सशिवालयका 
कमथिािीिरुको सियोग नलि सक्िेछ । 

८.  कायथ सभपादि गिथ असमर्थ ििेको मानिि ेआधािः (१) कुिै न्यायाधीि ऐिको दफा १३ 
बमोशजम िािीरिक वा मािनसक अस्वस्र्ताको कािणले सेवामा ििी कायथ सभपादि गिथ 
असमर्थ छ ििी परिषद् मा उजिुी पिेमा वा परिषद्लाई अन्य कुिै श्रोतबाट जािकािी ििु 
आएमा त्यस्तो नबषयमा प्रािशभिक छािहवि गिी प्रनतवेदि पेस गिथ परिषद्ले कभतीमा दईु 
जिा सदस्य िििे गिी एक सनमनत गठि गिेछ ।  

(२) उपनियम (१) बमोशजमको सनमनतले आवश्यक अध्ययि गिी सभबशन्धत 
न्यायाधीि कायथ सभपादि गिथ असमर्थ ििे िििेको सभबन्धमा पयाथप्त आधाि खलुाई 
परिषद् मा प्रनतवेदि पेि गिुथ पिेछ । 

(३) उपनियम (२) बमोशजम पेस िएको प्रनतवेदिमा कुिै न्यायाधीि कायथ 
सभपादि गिथ असमर्थ िएको ििी उल्लेख िएमा सो को यहकि गिथ परिषद्ले िेपाल 
सिकािद्वािा गदठत मेनडकल बोडथमा पिीिणका लानग लेखी पठाउिे छ ।  

(४) उपनियम (३) बमोशजम पिीिणका लानग पठाइएकोमा निजले जााँि गिाउि 
इन्काि गिेमा वा जााँि गदाथ मेनडकल बोडथबाट िािीरिक वा मािनसकरुपले काम गिथ 
असमर्थ ििेको ििी प्रनतवेदि प्राप् त िएमा त्यस्तो न्यायाधीिलाई तत्काल काम गिथ िोक 
लगाई परिषद्ले ऐिको दफा १३ बमोशजम पदमशुिका लानग नसफारिस गिेछ ।  

९.  सिेत गिाउिःे परिषद्ले कुिै न्यायाधीिलाई ऐिको दफा १४ को उपदफा (१) बमोशजम 
सिेत गिाउि ुपूवथ कािण खलुाई स्पहिकिण माग गिुथ पिेछ । 

  ति, जााँिबझु सनमनत गठि गिी छािहवि िएको नबषयमा सिेत गिाउाँदा 
स्पष् टीकिण सोध्ि ुपिे छैि ।  

१०.  अिगुमि तर्ा निगिािी सनमनतको कायथहवनधः (१) ऐिको दफा १६ बमोशजमको अिगुमि 
तर्ा निगिािी सनमनतका पदानधकािी वा सनमनतले खटाएको कुिै अनधकािीले आवश्यकता 
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अिसुाि गोप्य रुपमा कुिै पनि अदालत वा न्यायाधीििरुसाँग सभबशन्धत स्र्ाि वा जिुसकैु 
शिजवस्तकुो निगिािी गिथ     सक्िेछ । 

 (२) अिगुमि तर्ा निगिािी गदाथ प्रत्यि अवलोकि, नििीिण, सभवाद, सिे 
फािाम, अन्तिहिया जस्ता पद्धनत ि हवद्यतुीय प्रहवनध समेतको प्रयोग गिथ   सहकिेछ । 

(३) अिगुमि तर्ा निगिािी गिे िममा सभबशन्धत न्यायाधीिको मानसक कायथ 
सभपादिको लक्ष्य, प्रगनत हवविण तर्ा मास्केवािी, नििीिण प्रनतवेदि, कायथसभपादि 
मूल्याङ्कि समेत अवलोकि गिथ सहकिेछ । 

(४) उपनियम (१) बमोशजम अिगुमि तर्ा निगिािीका लानग खहटएको 
अनधकािीले ऐिको दफा १६ को उपदफा (१) बमोशजमको अिगुमि तर्ा निगिािी 
सनमनत समि प्रनतवेदि ददि ुपिेछ । 

(५) ऐिको दफा १६ को उपदफा (१) बमोशजमको अिगुमि तर्ा निगिािी 
सनमनत तर्ा त्यस्तो सनमनतले खटाएको अनधकािीले माग गिेको कागजात तर्ा हवविण 
सभबशन्धत न्यायाधीि, कमथिािी तर्ा सभबशन्धत सिोकािवाला निकाय वा व्यशिले 
उपलब्ध गिाउि ुपिेछ । 

परिच्छेद–५ 

वरिष् ठता कायम गिे व्यवस्र्ा 

११.  वरिष् ठता कायम गिेः  (१) इजलास कायम गिे,  पेिी सूिी तोक्िे एवम ्अदालतको 
प्रिासनिक काम कािबािी सञ् िालि गिे प्रयोजिको लानग परिषद्ले देिायका आधािमा 
न्यायाधीिको वरिष् ठता कायम गिेछ– 

(क)  सभबशन्धत पदमा नियशुि िएको नमनतको आधािमा, 

(ख)  खण्ड (क) को आधािमा वरिष् ठता िछुहट्टिे िएमा सो तिको 
न्यायाधीिको पदमा िएको नियशुि िमको आधािमा, 

(ख१) ......... 

(ख२) ......... 

                                                           
  पहिलो संिोधिद्धािा र्प िई दोस्रो संिोधिद्वािा खािेज। 
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(ग)  कुिै न्यायाधीि परिषद्को निणथयबाट पदमिु िई अदालतको 
फैसला वा आदेिले पिुवथिाली िएमा पदमिु ििु ुपूवथको नियशुि 
िमको आधािमा । 

(२) उपनियम (१) बमोशजम कायम गरिएको वरिष् ठताको सूिी सशिवले 
अद्यावनधक रुपमा सशिवालयमा िाख् ि ुपिेछ। 

परिच्छेद–६ 

नििीिण तर्ा कायथ सभपादि सभबन्धी व्यवस्र्ा 

१२.  न्यायाधीिको काम कािबािीको नििीिणः न्याय प्रिासि ऐि, २०७३ को दफा २१ वा 
ऐिको दफा १५ बमोशजम अदालतको नििीिण गिे न्यायाधीिले अिसूुिी–६ बमोशजमको 
ढााँिामा नििीिण प्रनतवेदि पेि गिुथ पिेछ । 

१३. कायथ सभपादिको मूल्याकंिः (१) नियम १२ बमोशजम नििीिण गिे न्यायाधीिले 
नििीिण गिेका अदालतका न्यायाधीिको अिसूुिी–७ को ढााँिामा कायथ सभपादि 
मूल्याङ्कि फािाम समेत ििी नियम १२ बमोशजमको  प्रनतवेदि सार् सशिवालयमा पठाउि ु
पिेछ । 

(२) नियम १२ बमोशजमको नििीिण प्रनतवेदि तर्ा उपनियम (१) बमोशजम 
प्राप् त कायथ सभपादि मूल्याङ्कि फािाम सशिवले प्रिनलत कािूिले तोकेको अवनधसभम 
सिुशितरुपमा िाख् ि ु पिेछ ि त्यस्तो प्रनतवेदि तर्ा कायथसभपादि मूल्याङ्कि फािाम 
खोजेका बखत परिषद्को बैठकमा पेि गिुथ पिेछ ।  

१४. कायथ फर्छ्यौटको अनिलेखः (१) सभबशन्धत अदालतले सो अदालतमा कायथित 
न्यायाधीिको कायथ फर्छ्यौट सभबन्धी हवविण  उच्ि अदालतको िकमा अिसूुिी-८ ि 
शजल्ला अदालतको िकमा अिसूुिी- ९ बमोशजमको ढााँिामा प्रत्येक महििा ििुाि िएको 
नमनतले सात ददि नित्र सशिवालयमा पठाउि ुपिेछ । 

(२) सशिवालयले उपनियम (१) बमोशजम प्राप् त हवविण समेतको आधािमा उच्ि 
तर्ा शजल्ला अदालतका न्यायाधीिको कायथ फछयौट तर्ा आििण सभबन्धी हवषयको 
अनिलेख अिसूुिी–१० बमोशजमको ढााँिामा िाख् ि ुपिेछ । 
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परिच्छेद–७ 

सरुवा सभबन्धी व्यवस्र्ा 

१५.  सरुवा - (१) उच्ि अदालत तर्ा शजल्ला अदालतका न्यायाधीिलाई ऐिको दफा २७ 
बमोशजम सरुवा गिे प्रयोजिका लानग हिमाली िेत्र, पिाडी िेत्र, तिाई िेत्र ि काठमाडौं 
उपत्यकाको अििुव ििु े गिी सगुम िेत्र ि दगुथम िेत्रको वनगथकिण अिसूुिी–११ 
बमोशजम ििुछे । 

(२) दगुथम िेत्रको अदालतमा काम गरिसकेको न्यायाधीिलाई साधािणतया सगुम 
िेत्रको अदालतमा सरुवा गरििेछ। सगुम िेत्रको अदालतमा काम गरिसकेको 
न्यायाधीिलाई सेवा अवनधमा कभतीमा एक पटक दगुथम िेत्रमा सरुवा गरििेछ । 

(३) उपनियम (२) मा जिु सकैु कुिा लेशखए तापनि सभबशन्धत न्यायाधीिको 
बसोबास िएको स्र्ािबाट निजलाई पायक पिे िशजकका शजल्लािरुको िौगोनलक 
निकटताको आधािमा समेत सरुवा गिथ सहकिेछ । 

(४) उपनियम (१), (२) ि (३) बमोशजम न्याय परिषद्ले सरुवा गदाथ मदु्दाको 
काम कािवािीलाई असि िपिे गिी सामान्यतया श्रावण महििामा गरििेछ। 

(५) सरुवाको लानग निवेदि ददि िाििे न्यायाधीिले अिलाईिबाट समेत निवेदि 
ददि सक्िेछ । 

१६. सरुवा वा काज िएको अदालतमा िाशजि ििुःे  सरुवा वा काजमा खटाइएको न्यायाधीिले 
त्यस्तो सरुवा वा काज खटाइएको नमनतले पन्र ददि नित्र िमािा नलई बाटाका भयाद 
बािेक सात ददि नित्र सभबशन्धत अदालतमा िाशजि ििु ु पिेछ । 

परिच्छेद–८ 

उजिुी तर्ा सोको छािवीि ि अिसुन्धाि सभबन्धी कायथहवनध 

१७. उजूिी ददि सक्िःे (१) कुिै न्यायाधीिले आफ्िो पदीय दाहयत्व इमान्दािीपूवथक निवाथि 
िगिेको वा निजमा कायथिमताको अिाव िएको वा निजबाट खिाब आििण िएको छ 
िन् िे लागेमा कुिै पनि व्यशिले िएसभमको सबूद प्रमाण संलग्ि गिी सशिवालयमा आफैं  
उपशस्र्त िई वा अन्य कुिै माध्यमबाट उजूिी ददि सक्िछे । 
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(२) उपनियम (१) बमोशजम उजूिी ददाँदा सामान्यतया देिायका हवविणिरु 
खलुाउि ुपिेछः- 

(क)  उजूिीकताथको िाम, र्ि, वति ि िए टेनलफोि वा मोवाईल िभवि 
वा ईमेल ठेगािा, 

(ख)  आिोहपत न्यायाधीिको िाम, र्ि ि अदालत,  

(ग)  उजूिीको हवषयः- कायथिमताको अिाव/खिाब आििण/ 

इमान्दािीपूवथक आफ्िो कतथव्यको पालिा िगिेको/ बदनियतपूवथक 
काम गिेको/आिािसंहिताको गभिीि उल्लंघि गिेको, 

(घ) उजिुी शिष् ट ि सभ्य िाषामा लेखी नसलनसलाबद्ध रुपमा तथ्यगत 
हवविण खलुाइएको ििु ुपिे, 

(ङ) उजूिीसाँग सभबशन्धत प्रमाण,  

(ि) परिषद् वाट उजूिी उपि छािहवि िुाँदा सियोग गिे प्रनतबद्धता,  

(छ) उजूिीकताथले आफ्िो िाम गोप्य िाख् ि िािेमा सो को कािण, ि 

(ज) उजूिीकताथको सहिछाप ि नमनत । 

(३) उपनियम (१) ि (२) बमोशजम उजिुी प्राप् त ििु आएमा सशिवले सभिव 
िएसभम त्यस्तो उजिुीकताथलाई सिाखत गिाई उजिुी दताथ गिाउि ुपिेछ ।  

ति, कुिै उजिुी अस्पष् ट एवंम ् प्रर्म दृहिमा िै अस्विाहवक खालको िएमा 
सशिवले दताथ गिथ ईन्काि गिथ सक्िेछ । 

(४) परिषद् समि पिथ आएको उजिुी उपि तीि महििा नित्रमा प्रािशभिक 
छािहवि गिुथ पिेछ ि उजिुी टुङ्गो लागेपनछ सो को जािकािी उजिुीकताथ ि सभबशन्धत 
न्यायाधीिलाई ददि ुपिेछ । 

परिच्छेद–९ 

हवहवध 

१८.  सशिवालय सभबन्धी व्यवस्र्ाः (१) सशिवको प्रत्यि नियन्त्रण ि िेखदेखमा िििे गिी 
सशिवालयमा आवश्यकतािसुाि कमथिािीिरु िििेछि ् । 
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१९.  सशिवालयमा ििि ेमिािाखा ि िाखािरुः (१) न्याय परिषद् सशिवालयमा साधािणतया 
देिाय बमोशजमका मिािाखा तर्ा िाखािरु िििेछ । 

(क)  प्रिासि मिािाखाः यस मिािाखा अन्तगथत देिायका िाखािरु 
िििेछिः 

(अ)  प्रिासि िाखाः- यस िाखा अन्तगथत दताथ, िलािी, आनर्थक 
प्रिासि तर्ा शजन्सी उपिाखािरु समेत िििेछ। 

(आ)  सूििा प्रहवनध िाखा 

(इ)  अनिलेख िाखा 

(ख)  उजिुी  तर्ा अिगुमि मिािाखाः- यस मिािाखा अन्तगथत देिायका 
िाखािरु िििेछिः 

(अ)  उजूिी िाखा 

(आ)  नििीिण तर्ा अिगुमि िाखा 

(ग)  योजिा तर्ा अिसुन्धाि मिािाखा 

(अ)  योजिा िाखा 

(आ)  अध्ययि तर्ा अिसुन्धाि िाखा 

(इ)  बाह् य सभबन्ध समन्वय िाखा 

(घ)  पिीिा मिािाखाः- यस मिािाखा अन्तगथत देिायका िाखािरु 
िििेछि ्

(अ)  पिीिा सञ् िालि िाखा 

(आ)  िनतजा तर्ा अन्तिवाताथ िाखा 

(२) उपनियम (१) बमोशजम गदठत मिािाखा तर्ा सो अन्तगथतका िाखािरुमा 
काम गिे कमथिािीिरुको कायथहवविण सशिवले तोके बमोशजम  ििुेछ ।  

२०. सभपशत्त  हवविण  पेि गिेः (१) सदस्य तर्ा न्यायाधीिले ऐिको दफा २९ बमोशजम 
सभपनत हवविण पेि गदाथ अिसुिुी–१२ को ढााँिामा सशिवालयमा पेि गिुथ पिेछ । 
सभपशत्त हवविण अिलाईिबाट समेत ििे व्यवस्र्ा गिथ सहकिेछ। 
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(२) उपनियम (१) वमोशजम पेि िएको सभपनत हवविण परिषद्ले समय समयमा 
अिगुमि गिेछ । यसिी अिगुमि गदाथ त्यस्तो सभपनत अस्विाहवक वा अनमल्दो देशखएमा 
न्याय परिषद्ले र्प छािहवि गिथ सक्िेछ ।  

२१. िपर्ः उच्ि अदालतको मखु्य न्यायाधीिले प्रधाि न्यायाधीि समि ि उच्ि अदातलका 
अन्य न्यायाधीि तर्ा शजल्ला अदालतका न्यायाधीिले सभबशन्धत उच्ि अदालतको मखु्य 
न्यायाधीि समि अिसूुिी–१३ बमोशजमको ढााँिामा िपर् नलि ुपिेछ । 

२२. आिाि संहिताको पालिा सभबन्धी व्यवस्र्ाः (१) प्रत्येक न्यायाधीिले आिाि संहिताको 
पालिा गिुथ पिेछ ।  

(२) ऐिको दफा १६ बमोशजमको अिगुमि तर्ा निगिािी सनमनतले न्यायाधीिले 
आिाि संहिताको पालिा गिे िगिेको सभबन्धमा नियनमतरुपमा अिगुमि गिी सो को 
प्रनतवेदि परिषद् समि पेि गिुथ पिेछ । 

(३) उपनियम (२) बमोशजम प्राप् त प्रनतवेदिलाई न्यायाधीिको नियशुि तर्ा 
सरुवा गदाथ आधाि नलइिेछ । 

२३. न्यायाधीिलाई तालीम, प्रशििण तर्ा सेनमिाि गोष् ठीमा सििागी गिाउिःे (१) 
न्यायाधीिको तानलम तर्ा प्रशििणको पाठ्यिम तयाि गदाथ तानलम प्रदायक निकायले 
न्याय परिषद्साँग समन्वय गिुथ पिेछ । पाठ्यिम निमाथण गदाथ ि तानलममा सििागीको 
मापदण्ड निधाथिण गदाथ सवोच्ि अदालत, िाहिय न्याहयक प्रनतष्ठाि लगायतका सभबशन्धत 
निकायले सशिवालय माफथ त न्याय परिषद्साँग समन्वय गिुथ पिेछ ।  

(२) न्याय प्रिासि सभबन्धी हवषय ि न्यायाधीिको िमता अनिवहृद्धका लानग 
सञ् िालि गरििे सेनमिाि, गोष् ठी, कायथिाला, सभमेलि, पिुिताजगी प्रशििण जस्ता 
कायथिमिरू परिषद्ले सशिवालय माफथ त गिाउि सक्िेछ । 

(३) उपनियम (२) बमोशजम सञ् िालि ििुे कायथिमको सभबन्धमा हवषयवस्तकुो 
निधाथिण गिे, सििागीको छिौट गिे ि प्रहिया निधाथिण गिे जस्ता काम सशिवालयले 
गिेछ। 

२४.  परिषद्को बैठकबाट अिमुोदि गिे गिी लेखी पठाउि सक्िःे  संहवधािको धािा १४३ को 
उपधािा (१) को प्रनतबन्धात्मक वाक् यांि ि धािा १५० को उपधािा (१) को 
प्रनतबन्धात्मक वाक् यांि बमोशजम िेपाल सिकाि वा संवैधानिक निकायबाट पिामिथको 
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लानग लेखी आएको नबषयमा तत्काल न्याय परिषद्को बैठक बस्ि सक्िे अवस्र्ा ििएमा 
न्याय परिषद्को बैठकबाट पनछ अिमुोदि गिे गिी अध्यिको निदेििमा सशिवले लेखी 
पठाउि सक्िेछ । 

२५.  न्याय परिषद्का सदस्यको िाशजिी  तर्ा हवदा सभबन्धमाः (१) संहवधािको धािा १५३ को 
उपधािा (१) को खण्ड (घ) ि (ङ) बमोशजमको सदस्यले कायाथलयमा िाशजि िई काम 
कािवािी गिुथ पिेछ ।  

(२) उपनियम (१) बमोशजमका सदस्यको हवदा ि अन्य सहुवधा सवोच्ि 
अदालतका न्यायाधीििरुको पारिश्रनमक, सेवाको ितथ ि सहुवधा सभबन्धी ऐि, २०२६ 
बमोशजम ििुेछ। 

२६. निदेशिका तर्ा मापदण्डिरु बिाई लागू गिेः न्याय परिषद्ले देिायका हवषयमा निदेशिका 
तर्ा मापदण्डिरु बिाई लागू गिथ सक्िेछ । 

(क)  न्यायाधीि नियशुि सभबन्धी, 

(ख) अनिलेख व्यवस्र्ापि सभबन्धी, 

(ग)  न्यायाधीि हवरुद्ध पिेको उजिुी उपि कािवािी सभबन्धी, 

(घ)  अिगुमि तर्ा निगिािी सभबन्धी कायथहवनध, 

(ङ)  सरुवा तर्ा काज सभबन्धी, 

(ि)  न्याय परिषद्साँग सभबशन्धत अन्य हवषय सभबन्धी । 

२७.  खािेजी ि बिाउः (१) न्याय परिषद् (कायथहवनध) नियमावली, २०५६ खािेज गरिएको 
छ।  

  (२) न्याय परिषद् (कायथहवनध) नियमावली, २०५६ बमोशजम िए गिेका काम 
कािबािी यसै नियमावली बमोशजम िए गिेको मानििेछ । 

 

 

 
                                                           
  िाल प्रधाि न्यायाधीि तर्ा सवोच्ि अदालतका न्यायाधीिको पारिश्रनमक, सहुवधा ि सेवाका अन्य ितथ सभबन्धी 
ऐि, 2074 लागू ििेको। 
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अिसूुिी-१ 

(नियम ३ को उपनियम (१) ि (३) साँग सभबशन्धत) 

न्याय परिषद् सशिवालयमा पेि गिेको 

वैयशिक हवविण 

१ परिियात्मक हवविण िामः 

र्िः 

नलङ्ग: 

धमथः 
िागरिकता िभबि ि जािी िएको शजल्लाः 

२ वति 

 

क) स्र्ायी  

ख) अस्र्ायी  

३ जन्म नमनत 

 

िैशिक योग्यता अिसुाि  

िागरिकता अिसुाि  

४ पारिवारिक 

 हवविण 
क) बाबकुो िाम  

ख) आमाको िाम  

ग) पनत ÷ पत् िीको िाम   

घ) छोिा / छोिीको िाम  

ङ) सगोलमा ििेको िए 

दाज ु -िाई ि दददी-बहििी 
वा अन्य सदस्यको िाम 

 

 

५ पद / उपानध / प्रमाणपत्र 
िं. 

हवविण देशख सभम 
   

   

   

६ िाल आवद्ध संस्र्ा / 
निकाय  

 

७ िाल सभमको अििुवको 
हवविण 

 

८ सभपकथ  िभवि टेनलफोि   
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मोवाइल िभवि  

ई–मेल ठेगािा  

९ िैशिक  

योग्यता 
 

िैशिक 

अवस्र्ा 
अध्ययि गिेको िैशिक 
संस्र्ा 

उशत्तणथ गिेको 
साल 

प्राप् ताङ्क, शे्रणी 
ि प्रनतित 

प्रवेशिका    

प्रमाणपत्र    

स्िातक    

   

स्िातकोत्ति    

   

हपएिडी    

१० व्यवसाहयक आििण 
हवरुद्धमा उजूिी पिेको 
वा सजाय पाएको  

छ  

छैि  

िए उल्लेख गिी सो को प्रमाण 
संलग्ि गिे 

११ अन्य मित्वपूणथ हवविण केिी िए  

 

दस्तखतः 
नमनतः 

द्रिव्यः मानर् उशल्लशखत हवविण सभबशन्धत व्यशिले िदाथ निभि नलशखत कागजातिरु अनिवायथ 
रुपमा पेि गिुथ पिेछ ।  

(१)  िेपाली िागरिकताको प्रमाणपत्रको प्रनतनलहप, 

(२)  िैशिक योग्यताको प्रमाणपत्र (िारिनत्रक प्रमाणपत्र ि लब्धाङ्क पत्र) को प्रनतनलहप, 

(३)  समकिता ि सभबद्धता आवश्यक पिेमा सोको प्रनतनलहप, 

(४)  मानर् उशल्लशखत सबै हवविण अनिवायथ रुपमा ििुथ पिेछ । पूणथ रुपमा ििरिएको 
हवविणलाई मान्यता ददइिे छैि । 
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अिसूुिी-२ 

(नियम ४ को उपनियम (२) साँग सभबशन्धत) 

न्यायाधीिको वैयशिक हवविण (नसटिोल) पशुस्तका 

िाम, र्ि :-        

वति :- 

वैयशिक हवविण 

अदातलको िाम :- 

१. न्यायाधीिको पूिा िाम ि र्ि :- 

२. ठेगािा :- 

(क) स्र्ायी :- 

 

शजल्ला :- 

गाउाँपानलका/िगिपानलका :- 

वाडथ िभबि :- 

गाउाँ /टोल :- 

ब्लक िभबि :- 

(ख) अस्र्ायी :- 

शजल्लाः- 

गाउाँपानलका/िगिपानलका :- 

वाडथ िभबि :- 

गाउाँ /टोल :- 

ब्लक िभबि :- 

०३. घि िएको शजल्लाः 

०४. जन्म नमनतः  

   साल......महििा ....गते 

०५. ६३ वषथ उमेि पगु्ि ेनमनत :- 

०६. ६५ वषथ उमेि पगु्ि ेनमनत :- 

०७ िागरिकता िभबि, जािी नमनत ि स्र्ाि :- 

०८ धमथ :- 

०९ नलङ्ग :- 

१० िनुलया :- 

११.हववाहित िए पनत/पत्नीको िाम - 

१२.पनत/पत्नीको पेिा :- 

१३.छोिाको संख्या :- 

१४.छोिीको संख्या :- 

१५.बाबकुो िाम :- 

१६.आमाको िाम:- 

१७.बाब/ुआमाको पेिा :- 

१८.बाजेको िाम :- 

 

फोटो 
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१९.इच्छाएको व्यशिको िाम, र्ि ठेगािाः- 

शजल्ला :- 

गाउाँपानलका/िगिपानलका :- 

वाडथ िभबि :- 

सभबन्ध :- 

१९. नियशुिको हवविण 

अदालतको नियशुि नमनत 

साल महििा   गते 

२०. यस अशघ सिकािी सेवामा ििी 

स्र्ायी पदमा काम गिेको िए सोको हवविण :- 

कायाथलयको िाम :- 

पद:- 

शे्रणी:- 

नियशुि नमनत :- 

छोडेको नमनत 
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२१. िैशिक योग्यता 

अध्ययि गिेको 
संस्र्ाको िाम 

साल उशत्तणथ गिेको पिीिा शे्रणी, प्राप् ताङ्क ि 
प्रनतित 

    

    

    

    

    

    

    

    

२२. तानलम :- 

(क) स्वदेिी :- 

संस्र्ाको िाम तालीमको िाम 
अवनध 

शे्रणी 
देशख सभम 

     

     

     

     

     

     

 

(ख) बैदेशिक 
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संस्र्ाको िाम ि 
देि 

तालीमको िाम अवनध शे्रणी 

देशख सभम 

     

     

     

     

     

     

२३. माि, पदवी, अलंकाि, हविषूण, पदक 

िाम प्राप् त गिेको साल शे्रणी 

   

   

   

   

   

 

२४. िाषा सभबन्धी ज्ञाि 

िाषाको िाम बोल्ि े लेख्न े कैहफयत 

    

    

    

    

 



www.lawcommission.gov.np 

22 

 

२५. कृनत 

कृनतको िाम िाषा माध्यम प्रकाशित नमनत हवषय कैहफयत 

     

     

     

     

     

     

 

२६. िोकिी हवविण 

िालसभमको िोकिीमा ििेको पद, शे्रणी, कायाथलय, नमनत 

पद शे्रणी 
सेवा/ 
समूि 

अदालत वा कायाथलय 

नियशुि/ 

सरुवा/ 

बढुवा 

देशख सभम कैहफयत 
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२७. हविेष अििुव एवं अन्य हवविण 

 

मानर् लेशखएको हवविण ठीक छ । कुिै कुिा झठुो लेशखएको वा जािाजािी सााँिो कुिा दवाउिे लकुाउिे 
उदे्दश्यले लेशखएको ठििे काििु बमोशजम सजाय स्वीकाि गिेछु ििी सिी छाप गिे । 

न्यायाधीिको 

 

(बढुीऔलंाको छाप)  

 

 

 

 

दस्तखत 

न्याय परिषद् सशिवालयले प्रयोग गिे 

 

सशिवालयबाट कुिै हविेष संकेत िं. जािी गरिएको िए सो िं. 

 

१. ६३/६५ बषथ पगु्िे नमनत......................... 

२. सेवा अवनध............................. 

प्रमाशणत गिे पदानधकािीको 

सशिवालयको छाप      दस्तखतः 

      

दायााँ बायााँ 



www.lawcommission.gov.np 

24 

 

िामः 

पदः 

नमनत: 

 

 

 

 

  

 

निजामती हकतावखािाले प्रयोग गिे 

 

संकेत िं. 

 

१. ६३/६५ वषथ पगु्िे नमनत ....................... 

२. सेवा अवनध............................. 

प्रमाशणत गिे पदानधकािीको 

निजामती हकतावखािाको छाप    दस्तखतः 

िामः 

पदः 

नमनत: 

 

 

द्रिव्य : िागरिकताको प्रमाणपत्र, िैशिक योग्यताको प्रमाणपत्र ि मानर् उशल्लशखत अन्य हवविण पशुष् ट 
गिे कागज प्रमाणपत्रिरूको प्रमाशणत प्रनतनलहप अनिवायथ रूपमा सारै् पेि गिुथ पिेछ । 
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अिसुिुी- ३ 

(नियम ६ को उपनियम (१) साँग सभबशन्धत) 

न्यायाधीि पदपूनतथको कायथतानलका 

 

नस.िं. पदपूनतथको हकनसम पदसंख्या 
निधाथिण 

पदपूनतथ तर्ा 
परििाका 
लानग लेशख 
पठाउि े

१ संहवधािको धािा १४९ को उपधािा (२) को खण्ड (क) 
बमोशजमको पद 

श्रावण-िाद्र  िाद्र  

२ संहवधािको धािा १४९ को उपधािा (२) को खण्ड (ख) 
बमोशजमको पद 

श्रावण-िाद्र िाद्र 

३ संहवधािको धािा १४९ को उपधािा (२) को खण्ड (ग) 
बमोशजमको पद 

श्रावण-िाद्र िाद्र 

 

द्रिव्यः यो नियमावली प्रािभि िएपनछ गरििे पहिलो पदपूनतथको लानग यो कायथतानलकामा परिषद्ले सामान्य 
िेिफेि सहित लागू गिथ सक्िेछ । 
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अिसुिुी- ४ 

(नियम ६ को उपनियम (२) साँग सभबशन्धत) 

िेपालको संहवधािको धािा १४९ को उपधािा (२) अन्तगथतको शजल्ला न्यायाधीि पदमा पदसंख्या 
(प्रनतित) निधाथिण गिे सतु्र ि सो अिसुाि प्रनतित निधाथिण गदाथ कायम ििु आउिे पदसंख्या देिाय 
वमोशजम ििुेछ : 

(क) प्रनतित निधाथिण गिे सूत्रः 
िेपालको संहवधािको धािा 
१४९ को उपधािा (२) को 
खण्ड (क) अन्तगथत ििु े
पदपूनतथका लानग २०%, 

िेपालको संहवधािको धािा 
१४९ को उपधािा (२) को 
खण्ड (ख) अन्तगथत ििु े
पदपूनतथका लानग ४०% 

िेपालको संहवधािको धािा 
१४९ को उपधािा (२) को 
खण्ड (ग) अन्तगथत ििु े
पदपूनतथका लानग ४०%  

 

 

 

 

 

 

   

 

(ख) खण्ड (क) वमोशजम कुिै पद वा पदिरुको सभबन्धमा सूत्र प्रयोग गदाथ िागफल दिमलवमा 
आएमा िेपालको संहवधािको धािा १४९ को उपधािा (२) को खण्ड (क), खण्ड (ख) ि खण्ड 
(ग) मध्ये जिुमा बढी आउाँछ त्यसैका लानग प्रनतित निधाथिण गिे । दिमलव पनछको अङ्क 
बिाबि आएमा िमिः खण्ड (क), खण्ड (ख) ि खण्ड (ग) लाई प्रार्नमकता ददिे । यसिी 
पदसंख्या प्रनतित निधाथिण गदाथ देिाय वमोशजम पदसंख्या कायम ििुेछः 

रिि पदसंख्या िेपालको संहवधािको 
धािा १४९ को उपधािा 
(२) को खण्ड (क) 
अन्तगथत ििुे पदपूनतथका 
लानग २०%, 

िेपालको संहवधािको 
धािा १४९ को उपधािा 
(२) को खण्ड (ख) 
अन्तगथत ििुे पदपूनतथका 
लानग ४०% 

िेपालको संहवधािको 
धािा १४९ को उपधािा 
(२) को खण्ड (ग) 
अन्तगथत ििुे पदपूनतथका 
लानग ४०%  

सूत्रको प्रयोग  पद 
संख्या 

सूत्रको प्रयोग
  

पद 
संख्या 

सूत्रको प्रयोग
  

पद 
संख्या 

१ 
 

- 
 
१ 

 
- 
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२ 

 
- 

 
१ 

 
१ 

३ 
 

१ 
 
१ 

 
१ 

४ 

 
१ 

 
२ 

 
१ 

५ 

 
१ 

 
२ 

 
२ 

मानर् उल्लेख िएअिसुाि प्रनतित निधाथिण गदाथ एकै पटक वा पटक पटक गिी रिि पदसंख्या ५ (पााँि) 
िपगेुसभमको अवनधका मागिरु जोडी गणिा गिे ि छैठौं पददेशख पिुः ियााँ गणिा गिे। 
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अिसुिुी- ५ 

(नियम ६ को उपनियम (२) साँग सभबशन्धत) 

(क) िेपालको संहवधािको धािा १४९को उपधािा (२) को खण्ड (ग) बमोशजम छुट्याइएका पदलाई 
ित प्रनतित मािी नियम ६ को उपनियम (३) अिसुाि ४५ प्रनतित (समावेसी खलुा)बाट ििुे 
पद ि बााँकी ५५% खलुा उभमेदवािका लानग प्रनतित निधाथिण गिे ि सो अिसुाि प्रनतित 
निधाथिण गदाथ कायम ििु आउिे पदसंख्या देिाय वमोशजम ििुेछ:-  
५५ प्रनतित खलु्ला प्रनतयोनगताद्वािा 
पदपूनतथका लानग 

४५ प्रनतित समावेिीका लानग 

िेपालको संहवधािको धािा १४९को 
उपधािा (२) को खण्ड (ग) बमोशजम 
छुट्याइएका पद संख्या *  ५५⁄१०० 

िेपालको संहवधािको धािा १४९को उपधािा (२) 
को खण्ड (ग) बमोशजम छुट्याइएका पद संख्या * 
४५⁄१०० 

 

(ख) खण्ड (क) बमोशजम कुिै पद वा पदिरुको सभबन्धमा सतु्र प्रयोग गदाथ िागफल दिमलवमा 
आएमा ५५ पिनतित ि ४५ प्रनतितमा मध्ये जिुमा बढी आउाँछ, त्यसैका लानग प्रनतित निधाथिण 
गिे । दिमलव पनछ दवैु समिुमा बिाबि अङ्क आएमा पहिले ५५ प्रनतित खलुालाई प्रार्नमकता 
ददिे । यसिी पदसंख्या प्रनतित निधाथिण गदाथ देिाय वमोशजम पदसंख्या कायम ििुेछ : 
िेपालको 
संहवधािको धािा 
१४९को उपधािा 
(२) को खण्ड 
(ग) बमोशजम 
छुट्याइएका पद 
संख्या 

५५ प्रनतित खलु्ला प्रनतयोनगताद्वािा 
पदपूनतथका लानग 

४५ प्रनतित समावेिीका लानग 

सतु्रको प्रयोग पदसंख्या सतु्रको प्रयोग पदसंख्या 

१ 

 
१ 

 

- 

२ 

 
१ 

 

१ 

३ 
 

२ 

 
१ 
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४ 
 

२ 

 
२ 

५ 
 

३ 

 
२ 

६ 
 

३ 

 
३ 

७ 
 

४ 

 
३ 

८ 
 

४ 

 
४ 

९ 
 

५ 

 
४ 

१० 
 

६ 

 
४ 

११ 
 

६ 

 
५ 

१२ 
 

७ 

 
५ 

१३ 
 

७ 

 
६ 

१४ 
 

८ 

 
६ 

१५ 
 

८ 

 
७ 

१६ 
 

९ 

 
७ 

१७ 
 

९ 

 
८ 

१८ 
 

१० 

 
८ 

१९ 
 

१० 

 
९ 

२० 
 

११ 

 
९ 

 

(ग) खण्ड (क) बमोशजम समावेिीमा छुट्टाईएको पदलाई ित प्रनतित मािी ती पद मध्ये नियम ६ 
को उपनियम (३) बमोशजम (क) महिला (ख) आददवासी÷जिजानत (ग) मधेसी (घ) दनलत (ङ) 
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अपाङ्ग (ि) हपछनडएको िेत्रका उभमेदवाि वीि मात्र प्रनतस्पधाथका लानग पदसंख्या (प्रनतित) 
निधाथण गिे सूत्र ि सो अिसुाि प्रनतित निधाथिण गदाथ कायम ििु आउिे पदसंख्या देिाय वमोशजम 
ििुेछ : 

नस.िं. नियम ६ को उपनियम (३) मा उल्लेशखत 
समूि  

पदसंख्या छुट्याउिे सूत्र 

क) महिला (३३%) पदसंख्या * ३३⁄ १०० 

ख) आददवासी÷जिजानत (२७%) पदसंख्या * २७⁄ १०० 

ग) मधेसी (२२%)  पदसंख्या * २२⁄ १०० 

घ) दनलत (९%) पदसंख्या * ९⁄ १०० 

ङ) अपाङ्ग (५%) पदसंख्या * ५⁄ १०० 

ि) हपछनडएको िेत्र (४%) पदसंख्या * ४⁄ १०० 

 

(घ) खण्ड (ग) वमोशजम कुिै पद वा पदिरुको सभबन्धमा सूत्र प्रयोग गदथ िागफल दिमलवमा 
आएका महिला, आददवासी÷जिजानत, मधेसी, दनलत, अपाङ्ग ि हपछनडएको िेत्र जिुमा बढी आउछ, 

त्यसैका लानग प्रनतित निधाथिण गिे। दिमलव पनछ महिला आददवासी÷जिजानत, मधेसी, दनलत, 

अपाङ्ग ि हपछनडएको िेत्रमा बिाबि अङ्क आएमा महिलालाई प्रार्नमकता ददिे। 
आददवासी÷जिजानत, मधेसी, दनलत, अपाङ्ग ि हपछनडएको िेत्रमा बिाबि अङ्क आएमा 
आददवासी÷जिजानतलाई प्रार्नमकता ददिे। मधेसी, दनलत, अपाङ्ग ि हपछनडएको िेत्रमा बिाबि अङ्क 
आएमा मधेसीलाई प्रार्नमकता ददिे। दनलत, अपाङ्ग ि हपछनडएको िेत्रमा बिाबि अङ्क आएमा 
दनलतलाई प्रार्नमकता ददिे। अपाङ्ग ि हपछनडएको िेत्रमा बिाबि अङ्क आएमा अपाङ्गलाई 
प्रार्नमकता ददिे। यसिी पद संख्या प्रनतित निधाथिण गदाथ देिाय वमोशजम पद संख्या कायम 
ििुेछः  
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खलु्ला 
पद 
मध्ये 
४५% 
बाट 
ििु 
आउिे 
पदिरु 

महिला आददवासी जिजानत मधेिी दनलत अपाङ्ग हपछनडएको िेत्र 

३३% ििु 
आउिे िाि 
अङ्क 

पद 

संख्या 

२७% ििु 
आउिे िाि 
अङ्क 

पद 

संख्या 

२२% ििु 
आउिे िाि अङ्क 

पद 

संख्या 

९% ििु 
आउिे िाि 
अङ्क 

पद 

संख्या 

५% ििु 
आउिे िाि 
अङ्क 

पद 

संख्या 

४% ििु 
आउिे िाि 
अङ्क 

पद 

संख्या 

1.   १ 
 

0  0  0 
 

 

0 
 

0 

2.  
 

1 
 

1 
 

0 ०.१८ 0 
०.१

० 
0 

 
0 

3.  
 

1 
 

1 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 

4.  
 

1 
 

1 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 

5.  
 

2 
 

1 
 

1 
 

0 
 

0 
 

0 
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6.  
 

2 
 

2 
 

1 
 

1  0 
 

0 

7.   2 
 

2 
 

2  1 
 

0 
 

0 

8.  
 

3 
 

2 
 

2 
 

1 
 

0 
 

0 

9.  
 

3 
 

2 
 

2 
 

1 
 

0 
 

0 

10.  
 

3 
 

3 
 

 

2 
 

1 
 

1 
 

0 

11.  
 

4 
 

3 
 

2 
 

1 
 

1 
 

0 

12.  
 

4 
 

3 
 

3 
 

1 
 

1 
 

0 

13.  
 

4 
 

4 
 

3 
 

1 
 

1 
 

1 

14.  
 

5 
 

4 
 

3 
 

1 
 

1 
 

1 

15.  
 

5 
 

4 
 

3 
 

1 
 

1 
 

1 

16.  
 

5 
 

4 
 

4 
 

1 
 

1 
 

1 

17.  ५. 6 
 

5 
 

4 
 

2 
 

1 
 

1 
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६१ 

18.  
 

6 
 

5 
 

4 
 

2 
 

1 
 

1 

19.  
 

6 
 

5 
 

4 
 

2 
 

1 
 

1 

20.  
 

7 
 

5 
 

4 
 

2 
 

1 
 

1 

21.  
 

7 
 

6 
 

5 
 

2 
 

1 
 

1 

22.  
 

7 
 

6 
 

5 
 

2 
 

1 
 

1 

23.  
 

8 
 

6 
 

5 
 

2 
 

1 
 

1 

24.  
 

8 
 

6 
 

5 
 

2 
 

1 
 

1 

25.  
 

8 
 

7 
 

6 
 

2 
 

1 
 

1 

26.  
 

9 
 

7 
 

6 
 

2 
 

1 
 

1 

27.  
 

9 
 

7 
 

6 
 

2 
 

1 
 

1 

28.  
 

9 
 

8 
 

6 
 

3 
 

1 
 

1 

29.  
 

10 
 

8 
 

6 
 

3 
 

1 
 

1 
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30.  
९.

९० 
10 

 
8 

 
7 

 
3 

 
2 

 
1 

31.  
 

10 
 

8 
 

7 
 

3 
 

2 
 

1 

32.  
 

11 
 

9 
 

7 
 

3 
 

2 
 

1 

33.  
 

11 
 

9 
 

7 
 

3 
 

2 
 

1 

34.  
 

11 
 

9 
 

7 
 

3 
 

2 
 

1 

35.  
 

12 
 

9 
 

8 
 

3 
 

2 
 

1 

36.  
 

12 
 

10 
 

8 
 

3 
 

2 
 

1 

37.  
 

12 
 

10 
 

8 
 

3 
 

2 
 

1 

38.  
 

13 
 

 

10 
 

8 
 

3 
 

2 
 

2 

39.  
 

13 
 

 

11 
 

9 
 

4 
 

2 
 

2 

40.  
 

13  11 
 

9 
 

4 
 

2 
 

2 
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41.  
 

14 
 

 

11 
 

9 
 

4 
 

2 
 

2 

42.  
 

14 
 

 

11 
 

9 
 

4 
 

2 
 

2 

43.  
 

14 
 

 

12 
 

9 
 

4 
 

2 
 

2 

44.  
 

15 
 

 

12 
 

10 
 

4 
 

2 
 

2 

45.  
 

15 
 

 

12 
 

10 
 

4 
 

2 
 

2 

46.  
 

15 
 

 

12 
 
10 

 
4 

 
2 

 
2 

47.  
 

16 
 

 

13 
 
10 

 
4 

 
2 

 
2 

48.  
 

16 
 

 

13 
 
11 

 
4 

 
2 

 
2 
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49.  
 

16 
 

13 
 
11 

 
4 

 
2 

 
2 

50.  
 

17 
 

 

14 
 
11 

 
5 

 
3 

 
2 

51.  
 

17 
 

 

14  11  
5 

 
3 

 
2 

52.  
 

17 
 

 

14 
 
11 

 
5 

 
3 

 
2 

53.  
 

17 
 

 

14 
 
12 

 
5 

 
3 

 
2 

54.  
 

18 
 

 

15 
 
12 

 
5 

 
3 

 
2 

55.  
 

18 
 

 

15 
 
12 

 
5 

 

 

3 
 

2 

56.  
१८.

४८ 
18 

 

 

15 
 
12 

 
5 

 
3 

 
2 

57.  
 

19  15 
 
13 

 
5 

 
3 

 
2 
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58.  
 

19 
 

 

16 
 
13 

 
5 

 
3 

 
2 

59.  
 

19 
 

 

16 
 
13 

 
5 

 
3 

 
2 

60.  
 

20 
 

 

16 
 
13 

 
5 

 
3 

 
2 

61.  
 

20 
 

 

16 
 
13 

 
5 

 
3 

 
2 

62.  
 

20 
 

 

17 
 
14 

 
6 

 
3 

 
2 

63.  
 

21 
 

 

17 
 
14 

 
6 

 
3 

 
3 

64.  
 

21 
 

 

17 
 
14 

 
6 

 
3 

 
3 

65.  
 

21 
 

 

18 
 
14 

 
6 

 
3 

 
3 
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66.  
 

22 
 

 

18 
 
15 

 
6 

 
3 

 
3 

67.  
 

22 
 

 

18 
 
15 

 
6 

 
3 

 
3 

68.  
 

22 
 

 

18 
 
15 

 
6 

 
3 

 
3 

69.  
 

23 
 

 

19 
 
15 

 
6 

 
3 

 
3 

70.  
 

23 
 

19 
 
15 

 
6 

 
4 

 
3 

71.  
 

23 
 

 

19 
 
16 

 
6 

 
4 

 
3 

72.  
 

24 
 

 

19 
 
16 

 
6 

 
4 

 
3 

73.  
 

24 
 

 

20 
 
16 

 
7 

 
4 

 
3 

74.  
 

24 
 

 

20 
 
16 

 
7 

 
4 

 
3 
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75.  
 

25 
 

 

20 
 
17 

 
7 

 
4 

 
3 

76.  
 

25 
 

 

21 
 
17 

 
7 

 
4 

 
3 

77.  
 

25 
 

 

21 
 
17 

 
7 

 
4 

 
3 

78.  
 

26 
 

 

21 
 
17 

 
7 

 
4 

 
3 

79.  
 

26 
 

 

21 
 
17 

 
7 

 
4 

 
3 

80.  
 

26 
 

 

22 
 
18 

 
7 

 
4 

 
3 

81.  
 

27 
 

22 
 
18 

 
7 

 
4 

 
3 

82.  
 

27 
 

 

22 
 
18 

 
7 

 
4 

 
3 

83.  ७ 27 
 

 

22 
 
18 

 
7 

 
4 

 
3 
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.३९ 

84.  
 

28 
 

 

23 
 
18 

 
8 

 
4 

 
3 

85.  
 

28 
 

 

23 
 
19 

 
8 

 
4 

 
3 

86.  
 

28 
 

 

23 
 
19 

 
8 

 
4 

 
3 

87.  
 

29 
 

 

23 
 
19 

 
8 

 
4 

 
3 

88.  
 

29 
 

 

24 
 
19 

 
8 

 
4 

 
4 

89.  
 

29 
 

 

24 
 
20 

 
8 

 
4 

 
4 

90.  
 

30 
 

 

24 
 
20 

 
8 

 
5 

 
4 

91.  
 

30 
 

 

25 
 
20 

 
8 

 
5 

 
4 



www.lawcommission.gov.np 

41 

 

92.  
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25 
 
20 
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4 

93.  
 

31 
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4 

94.  
 

31 
 

 

25 
 
21 
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4 

95.  
 

31 
 

 

26 
 
21 

 
9 

 
5 

 
4 

96.  
 

32 
 

 

26 
 
21 
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4 

97.  
 

32 
 

 

26 
 
21 
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4 

98.  
 

32 
 

 

26 
 
22 

 
9 
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4 

99.  
 

33 
 

 

27 
 
22 

 
9 

 
5 

 
4 

100.  
 

33  27 
 

22 
 

9 
 

5 
 

4 
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अिसूुिी -6 

(नियम १२ साँग सभबशन्धत) 

न्यायाधीिको कायथसभपादि नििीिण फािाम 

 

आ.व.: ........... 

 

न्यायाधीिको िाम : नििीिणकताथको िाम : 

अदालत : नििीिण गिेको नमनत : 

 

     १. िालसभमको जभमा लगत संख्याः 
 

   २. िालसभमको फर्छ्यौट संख्याः 
 

   ३. बााँकी नमनसल संख्याः 
                 अ.   १ वषथ नित्रको  
                    आ.  १ वषथ देशख १८ महििासभमको 
          इ. १८ महििा देशख २ वषथ सभमको 
          ई. २ वषथ िाघेको  

 
    ४. मलु्तवीमा ििेको मदु्दाको संख्या 
                             

      ५.  . नििीिण नमनत सभमको लक्ष्य अिसुािको मदु्दाको शस्र्नत 

         अ.  फैसला गिुथ पिे लक्ष्य संख्या  

         आ. फैसला िएको संख्या 
 

   ६. न्याय प्रिासि ऐि, २०७३ को दफा २१ बमोशजम नििीिण गरिएका मदु्दाको संख्या          
         अ. पपुथिको लानग र्िुामा ििेका व्यशिको मदु्दा 
         आ. पिुिावेदि िपिी अशन्तम िएका मदु्दािरु मध्येका केिी मदु्दा 
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         इ. पिको रुपमा बालक, महिला, अपाङ्गता िएका व्यशि, मािनसक िोगबाट पीनडत वा 
पिित्ति वषथ उमेि पिुा िएका व्यशि सशभमनलत ििेको मदु्दा 

         ई. सावथजनिक सिोकाि वा मित्वको हवषय समावेि िएको मदु्दा 
                  उ. असमर्थ व्यशि पि ििेको मदु्दा 
 
   ७.  लक्ष्य पिुा ििु िसकेको िए सो को कािण  
 
   ८. नििीिणबाट देशखि आएका हवषयिरु 
     क. एकै पटक गिुथ पिे वा गिथ सहकि ेआदेि िगिी पटक पटक गिेको िए मदु्दा संख्या 
     ख. मदु्दा लभव्याउि काििु प्रनतकूल आदेि वा कािबािी िएको िए मदु्दा संख्या 

ग.  असभबशन्धत काििुको प्रयोग तर्ा, असाँगत वा गलत अर्थ वा व्याख्या वा कािबािी गिेको िए 
मदु्दा संख्या 

     घ.   ििाख् ि ुपिे मूलतवी िाखेको िए मदु्दा संख्या 
     ङ.  जगाउि ुपिे मलु्तहव िजगाएको िए संख्या  
     ि.  ठिि गिुथ पिे तथ्य ि प्रश् ि िखलुाई प्रमाण बझुि ेआदेि गिेको िए संख्या  
     छ.  सवोच्ि अदालतबाट प्रनतपाददत िजीि वा काििुी नसद्धान्त हवपिीत निणथय गिेको िए संख्या 
     ज.  फैसला वा आदेि तयाि गिथ लागेको औसत ददि 
     झ. अदालतको कायथ ददि................... ि अदालतमा िाशजि िएको ददि 
     ञ.  अदालतमा अिपुशस्र्त ििेको ददि 
     ट. हवदा बसेको ददि  
 
   9. आििण सभबन्धी नबषय 
     अ. अदालतको समयमा मादक पदार्थ सेवि गिे गिे िगिेको  
     आ. पदीय दाहयत्व ईमान्दािी पूवथक पालिा गिे िगिेको  

     इ. कािूिले पाउिे सहुवधा उशित तविले प्रयोग गिे िगिेको (सवािी साधि समेत)  
     ई.  अदालतको सभपनत वा अनधकािको दरुुपयोग गिे िगिेको  
 
  10. अन्तिवैयशिक सभबन्ध कायम गिे िमता ि निजप्रनतको धािणा 
     अ. सिकमी न्यायाधीिसाँगको सभबन्ध ि धािणा 
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     आ. कमथिािीसाँगको सभबन्ध ि धािणा 
     इ. सभवशन्धत वािसाँगको सभबन्ध ि धािणा 
     ई. सेवाग्रािीसाँगको सभबन्ध ि धािणा 
 

 ११. मानर्ल्लो अदालतिरुवाट िएका आदेि वा निदेििको पालिाको अवस्र्ा  
 

 १२.  अन्य कुिै उल्लेख्य हवषय 
 

...................................... 

नििीिणकताथको दस्तखत ि नमनत :- 

 

द्रिव्य :- 

१. नििीिण गदाथ नििीिणकताथले िमूिा पिीिणका रूपमा कभतीमा जभमा मदु्दाको पच्िीस प्रनतित 
मदु्दाको नमनसल नििीिण गिुथ पिे । 

२. नििीिण कताथले नििीिण प्रनतवेदिका सार् अिसूुिी-७ बमोशजमको कायथ सभपादि मूल्याङ्कि फािाम 
समेत ििी पठाउि ुपिे। 

३. आििण सभबन्धी कुिै सूििा वा जािकािी प्राप् त िए सो सभबन्धी व्यिोिा समेत प्रनतवेदिमा समावेि 
गिे। 

४. नििीिणकताथले उपिोि हवषयिरूमा केशन्द्रत िई मूल्याङ्किका सभबन्धमा आफ्िो िाय सहितको 
प्रनतवेदि लेख्न ुपिेछ । 
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अिसूुिी-7 

(नियम १३ को उपनियम (१) साँग सभबशन्धत) 

कायथसभपादि मूल्याङ्कि फािाम 

आ.व........... 

न्यायाधीिको िाम :- मूल्याङ्कि गिे न्यायाधीिको िाम :- 

अदालत :-  अदालत :- 

ि.स. कायथ सभपादि सभबन्धी शस्र्नत 
मूल्याङ्कि कताथको हवश्लषेण 

कैहफयत 
उत्तम मध्यम सन्तोषजिक सामान्य 

1.  निधाथरित समय नितै्र मदु्दाको कािबािी 
हकिािाको शस्र्नत 

     

2.  लक्ष्य अिसुािको फछथयौटको शस्र्नत      

3.  काम कािबािीमा इमान्दारिता      

4.  सभपाददत कामको स्ति      

5.  मदु्दाको तथ्य ि मदु्दामा उठाइएको प्रश् ि 
बझु्ि ेिमता 

     

6.  आििणजन्य हवषयिरू      

7.  अन्तिवैयशिक सभबन्ध कायम गिे 
िमता 

     

8.  न्यायधीि प्रनत मदु्दाका पि, काििु 
व्यवसायी तर्ा अन्य सथवसाधािणको 
धािणा 

     

9.  अन्य कुिै कुिा उल्लेख्य िए सो      

 

....................................... 

मूल्याङ्कि गिे न्यायाधीिको दस्तखत ि नमनत 
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द्रिव्य : 

(१) प्रस्ततु मूल्याङ्कि फािाममा मूल्याङ्ककि गदाथ मूल्याङ्किकताथले नििीिण फािाममा देखाइएको कुिा, 
कायथसभपादि सभबन्धी अनिलेख, कायथ-फर्छ्यौट तर्ा आििण सभबन्धी अनिलेख समेतलाई 
अध्ययि गिी सो को आधािमा मूल्याङ्कि गिुथ पिे ि प्रस्ततु मूल्याङ्कि फािाम ििी मूल्याङ्किकताथ 
न्यायाधीिले नििीिण प्रनतवेदि सारै् सशिवालयमा पठाउि ु पिे । मूल्याङ्किकताथले सभपाददत 
कायथको गणुस्ति समेतको मूल्याङ्कि गिी आफ्िो िाय सहितको प्रनतवेदि लेख्न ुपिेछ  

(२)  खण्ड १ ि २ मा उल्लेशखत नबषयमा मूल्याङ्कि गदाथ देिाय बमोशजम गिुथ पिेछ । 

क. लक्ष्य अिसुािको फछथयौटको शस्र्नत 

८० प्रनतित िन्दा मानर् लाई उत्तम 

६० प्रनतित देशख ७९ प्रनतित सभम मध्यम 

४० प्रनतित देखी ५९ प्रनतित सभम सन्तोषजिक 

४० प्रनतित िन्दा कम सामान्य 
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अिसूुिी-8 

(नियम १४ को उपनियम (१) साँग सभबशन्धत) 

न्यायाधीिको कायथसभपादि सभबन्धी अनिलेख 

(उच्ि अदालतको लानग) 

 

आ.व………. 

न्यायाधीिको िाम :- अनिलेख िाख् िकेो िाम :- 

 

अदालत :- अनिलेख प्रमाशणत गिेको िाम :- 

महििा 
मदु्दाको 
हकनसम 

मदु्दा सभबन्धी अनिलेख (संख्यामा) 
नछनिएको वा अशन्तम 
आदेि िएको मध्ये 

जभमा 
फर्छ्यौट 
संख्या 

िाशजिी सभबन्धी अनिलेख कैहफयत 

  संयिु इजलास एकल इजलास 
भयाद 
नित्र 

भयाद िाघे 
पनछ 

साथवथजनिक 
हवदा 

नलएको 
हवदा 

िाशजिी 
ददि 

 

  
पेि 
िएको 

अशन्तम 
आदेि वा 
निणथय 

अन्य 
आदेि 

स्र्नगत िभ्याइएको 
पेि 
िएको 

अशन्तम 
निणथय वा 
आदेि 

अन्य 
आदेि 

स्र्ानगत िभ्याइएको        

श्रावण मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

िाद्र मदु्दा                  
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निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

आशश् वि मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

कानतथक मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

मागथ मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

पौष मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

माघ मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

फाल्गणु मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

िैत्र मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 
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बैिाख मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

जेठ मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

आषाढ मदु्दा                  

 
निवदेि 
प्रनतवदेि 

                 

जभमा                   

 

 

............................................... 

अनिलेख प्रमाशणत गिेको दस्तखत ि नमनत 

 

द्रिव्य : काजमा बसेको ददिलाई उपशस्र्नत िजिाई जिु अदालतमा काजमा गई मदु्दा िेिेको िो सोिी अदालतबाटै अनिलेख िाख् ि े ि सभबनधत उच्ि 
अदालतले यसै अिरुूप अनिलेख तयाि गिी प्रत्येक महििा सशिवालयमा पठाउि ुपिे ि सशिवालयले यसै अिरुूपको अनिलेख अद्यावनधक गिी िाख् िे । 
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अिसूुिी-9 

(नियम १४ को उपनियम (१) साँग सभबशन्धत) 

न्यायाधीिको कायथसभपादि सभबन्धी अनिलेख 

(शजल्ला अदालतको लानग) 

आ.व…………… 

 

न्यायाधीिको िाम :- अनिलेख िाख् िकेो िाम :- 

 

अदालत :- अनिलेख प्रमाशणत गिेको िाम : 

 

महििा 
मदु्दाको 
हकनसम 

मदु्दा सभबन्धी अनिलेख (संख्यामा) 
नछनिएको वा अशन्तम 
आदेि िएको मध्ये जभमा फर्छ्यौट 

संख्या 

िाशजिी सभबन्धी अनिलेख कैहफयत 

पेि 
िएको 

अशन्तम आदेि 
वा निणथय 

अन्य 
आदेि 

स्र्ानगत िभ्याइएको भयाद नित्र 
भयाद िाघे 
पनछ 

साथवथजनिक 
हवदा 

नलएको 
हवदा 

िाशजिी 
ददि 

 

श्रावण मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

िाद्र मदु्दा             
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निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

आशश् वि मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

कानतथक मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

मागथ मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

पौष मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

माघ मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

फाल्गणु मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 
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िैत्र मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

बैिाख मदु्दा             

निवेदि 
प्रनतवेदि 

 
            

जेठ मदु्दा             

 
निवेदि 
प्रनतवेदि 

            

आषाढ मदु्दा             

 
निवेदि  
प्रनतवेदि 

            

जभमा              

 

                                                                        .......................................... 

                                                                   अनिलेख प्रमाशणत गिेको दस्तखत ि नमनत 

 

द्रिव्य :- काजमा बसेको ददिलाई उपशस्र्नत िजिाई जिु अदालतमा काजमा गई मदु्दा िेिेको िो सोिी अदालतबाटै अनिलेख िाख् िे । सभबनधत शजल्ला 
अदालतले यसै अिरुूप अनिलेख तयाि गिी प्रत्येक महििा सशिवालयमा पठाउि ुपिे ि सशिवालयले यसै अिरुूपको अनिलेख अद्यावनधक गिी िाख् िे । 
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अिसूुिी- 10 

(नियम १४ को उपनियम (२) साँग सभबशन्धत) 

उच्ि/शजल्ला अदालतका न्यायाधीिको कायथ-फछथयौट तर्ा आििण सभबन्धी अनिलेख 

आ.व............... 

न्यायाधीिको िाम :- अनिलेख प्रमाशणत गिेको िाम :- 

अदालत :- दजाथ :- 

काम 
गिेको 
अदालत 

नछिकेो 
मदु्दा 
संख्या 

इजलािमा पेि 
िएको मध्ये नछिकेो 
प्रनतित 

पिुिावेदि तिबाट 
पिुिावेदिको िोिमा कुिै 
हटप्पणी गिेको ििेछ िि े
तत्सभबन्धी संशिप्त हवविण 

भयाद नित्र 
नछिकेो 

भयाद 
िाघेपनछ 
नछिकेो 

सदि 
वदि 
ि 
उल्टी 
 

आििण सभबन्धी 
उजिुी पिेको िए सो 
को प्रकृनत ि संख्या 

उजिुीमा छािवीि 
िएकोमा सोको 
निष्कषथ 

नििीिण कताथको 
प्रनतवेदिको 
निष्कषथ 

कैहफयत 

           

           

           

जभमा           

 

                                                                       .......................................... 

                                                                    अनिलेख प्रमाशणत गिेको दस्तखत ि नमनत 
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अिसूुिी-11 

(नियम १५ को उपनियम (१) साँग सभबशन्धत) 

 

दगुथम िते्र 

क. डोल्पा ि िभुला । 

ख. ताप्लेजङु्ग, संखवुासिा, सोलखुभुब,ु मिाङ्ग, मसु्ताङ्ग, जाजिकोट, जभुला, मगु ुि कालीकोट। 

ग. पााँिर्ि, िोजपिु, तेह्रर्मु, ओखलढंुङ्गा, खोटाङ्ग, िसवुा, िोल्पा, रुकुम, दैलेख, बाजिुा, 
अछाम, बझाङ्ग, डोटी, बैतडी ि दािूथला । 

 

 

सगुम िते्र 

क. इलाम, धिकुटा, उदयपिु, दोलखा, नसन्धलुी, िामेछाप, नसन्धपुाल्िोक, िवुाकोट, धाददङ्ग,  
गोिखा, स्याङ्गजा, लमजङु्ग, तििुाँ, बाग्लङु्ग, पवथत, भयाग्दी, गलु्मी, अघाथखााँिी, पाल्पा, 
सल्याि, प्यूठाि, सखेुत ि डडेल्धिुा ।  

ख. झापा, सिुसिी, मोिङ्ग, सप्तिी, नसिािा, धिषुा, मिोत्तिी, सलाथिी, काभ्रपेलान्िोक, बािा, 
पसाथ, िौतिट, शितवि, मकवािपिु, कास्की, कहपलवस्त,ु रुपन्देिी, िवलपिासी, दाङ्ग, बााँके 
बददथया, कैलाली ि कञ्चिपिु । 

ग. काठमाडौं, लनलतपिु ि ििपिु। 
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अिसूुिी-12 

(नियम २० को उपनियम (१) साँग सभबशन्धत) 

सभपशत्त हवविण फािाम 

वैयशिक हवविण 

क. िाम र्िः................................. 

ख. वतिः  

जन्म स्र्ािः.................................. 

स्र्ायीः ......................................... 

अस्र्ायीः ........................................ 

ग. बाबकुो िाम र्िः ............................ 

घ. पनत / पत्नीको िाम र्िः .................. 

ङ महिला न्यायाधीिको िकमा सास ुससिुाको 

 िाम र्ि, वतिः ............................ 

ि. सगोलमा ििेका परिवािको संख्याः ..........  

छ. छोिा / छोिीको हवविणः   

१. .......................................... 

२. ............................................ 

३. ............................................ 

४. ............................................ 

ज. सगोलमा ििेका परिवािको सदस्यको िाम 
ि ठेगािाः  

१. ........................................... 

२. ............................................ 

३. ........................................... 

४. ............................................ 

 

सभपशत्त सभबन्धी हवविण 

१. िल सभपशत्तको हवविणः 

क. बिमूुल्य धातःु 

धातकुो 
हवविण 

िएको 
परिमाण 

आजथि  
गिेको 
नमनत 

आजथि 
िएको 
वखतको 
मूल्य 

खरिद 
गिेको 
िए 
खरिद 
मूल्य 

िगद 
आभदािीको 
श्रोत 

खरिद बािेक अन्य 
व्यिोिाबाट प्राप् त 
िएको िए सो  
को माध्यम 

कैहफयत 
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क. सिु तर्ा 
सिुका गििा 

                         

ख. िााँदी         

ग. अन्य 
बिमूुल्य धात ु
/ पत्र्ि / 
जवाििात 

       

ख. िेयि/नडवेञ्चि/बित पत्र/ऋणपत्र/औद्योनगक लगािीः 

कभपिी 
संस्र्ाको 
िाम 

ियेि/बित 
पत्र/ऋणपत्र 
संख्या 

नडवेञ्चि 
संख्या 

अंहकत 
मूल्य 

प्रिनलत 
बजाि 
मूल्य 

जभमा 
िकम 

लगािी 
नमनत 

कसका 
िाममा 
ििेको 

लगािीको 
आयको 
श्रोत 

कैहफयत 

 

 

         

िेयि/नडवेञ्चि/औद्योनगक लगािी माफथ त प्राप् त आयः रु. ............। ...........साल ....... 

ग. कोष / बैंकमा ििेको िगद मौज्दात 

संस्र्ा / 
बैंकको िाम 

जभमा 
िकम 

जभमा गिेको 
नमनत 

कसको िाममा 
ििेको 

कोष / खाता 
िभबि 

आयको 
श्रोत 

कैहफयत 
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घ. सवािी साधिको हवविण 

 ईशञ् जि िएका सवािी 

सवािीको 
िाम 

सवािीको 
संकेत 
िभबि 

स्वानमत्व  
प्राप् त नमनत 

खरिद 
मूल्य 

खरिद गदाथको 
आयको श्रोत 

खरिद बािेक अन्य  
माध्यमबाट प्राप् त 
िएको िए सो माध्यम 

कैहफयत 

        
 
 
 

     

 

२. अिल सभपशत्तको हवविण 

क. घि / िविको हवविण 

घि 
िएको 
स्र्ाि 

जग्गाको 
िते्रफल 

घिको 
पूणथ 
हवविण 

घि 
निमाथण 
िएको 
नमनत 

निमाथणको 
लागत ि 
आयको 
श्रोत 

स्वानमत्व 
प्राशप् तको  
माध्यम 

स्वानमत्व 
प्राशप् तको  
नमनत 

खरिद गिेको 
िए खरिद 
मूल्यको  
आयको श्रोत 

कसको 
िाममा 
ििेको 

घिको 
प्रिनलत 
मूल्य 

          

 

 

घि / िवि / बिाल माफथ त प्राप् त आयः  रु. ....................।...................साल     
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ख.जग्गा जनमिको हवविण 

जग्गा  
िकेको 
स्र्ाि 

जग्गाको 
िते्रफल 

जग्गाको 
स्वानमत्व 
प्राप् त नमनत 

जग्गा 
कसको 
िाममा 
ििेको 

स्वानमत्व 
प्राशप् तको  
हकनसम 

खरिद 
मूल्य 

खरिद बािेक अन्य 
प्रहियाबाट प्राप् त 
िएको िए कसबाट 
के वापत प्राप् त 
िएको 

जग्गाको 
िालको 
प्रिनलत 
मूल्य 

कैहफयत 

                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

जग्गा जनमिकोतफथ बाट िएको वाहषकथ  आभदािी रु. .....................।..............साल 

  

३. हवहवध सभपशत्त (आय) हवविण 

  क. ............................................ 

  ख. ........................................... 

 

४. ऋण । जमाित तर्ा नधतोको हवविण 

  क. .......................................... 

  ख. ......................................... 

मानर् लेशखए बमोशजमको हवविण ठीक छ । फिक पिे कािूि बमोशजम िोस ्ििी सिी गिेः- 

दस्तखत :- 
िाम र्ि :- 
पद :-  
नमनत :- 
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अिसूुिी-१3 
(नियम २१ साँग सभबनधत) 

िपर् 

म...............................................मलुकु ि जिताप्रनत पूणथ बफादाि ििी सत्य निष्ठापूवथक 
प्रनतज्ञा गछुथ÷ईश् वि÷देि ि जिताको िाममा िपर् नलन्छु हक िेपालको िाजकीय सत्ता ि 
सावथिौमसत्ता िेपाली जितामा निहित ििेको िेपालको संहवधाि प्रनत पूणथ बफादाि 
ििी...................... पदको कामकाज प्रिनलत कािूिको अधीिमा ििी, कसैको डि िमािी, 
पिपात िगिी, कसैप्रनत पूवाथग्रि वा खिाब िाविा िनलई, इमािदािीसार् गिेछु ि आफ्िो कतथव्य 
पालिाको नसलनसलामा आफूलाई जािकािी िएको कुिा म पदमा बिाल ििाँदा वा िििाँदा जिुसकैु 
अवस्र्ामा पनि प्रिनलत कािूिको पालिा गदाथ बािेक अरु अवस्र्ामा कुिै हकनसमबाट पनि प्रकट 
वा संकेत गिे छैि । 

 

नमनत :-  िाम :– 

 दस्तखत 

 

 

 


