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प्रशासकीय अदालत नियमावली, २०५१ 

िेपाल राजपत्रमा प्रकाशि नमनत 

२०५१।१०।१६ 

 निजामती सेवा ऐि, २०४९ को दफा ७५ ले ददएको अनिकार प्रयोग गरी िेपाल 
सरकारले देहायका नियमहरु बिाएको छ । 

१. संक्षिप्त िाम र प्रारम्भः (१) यी नियमहरुको िाम “प्रशासकीय अदालत नियमावली, 
२०५१” रहेको छ । 

  (२) यो नियमावली तरुुन्त प्रारम्भ हिुेछ । 

२. पररभाषाः ववषय वा प्रसंगले अको अर्थ िलागेमा यस नियमावलीमा,– 

(क) “ऐि” भन्नाले निजामती सेवा ऐि, २०४९ सम्झि ुपछथ । 

(ख) “अदालत” भन्नाले नियम ३ बमोक्षजम गठि भएको प्रशासकीय अदालत 
सम्झि ुपछथ । 

(ग) “सदस्य” भन्नाले अदालतको सदस्य सम्झि ुपछथ र सो शब्दले अध्यिलाई 
समेत जिाउँछ । 

(घ) “रक्षजष्ट्रार” भन्नाले अदालतको रक्षजष्ट्रार सम्झि ुपछथ । 

३. अदालतको गठिः (१) देहाय बमोक्षजम एक प्रशासकीय अदालतको गठि हिुेछः– 

(क) ऐिको दफा ६९ को उपदफा (१) बमोक्षजम  

योग्यता पगेुको व्यक्षिहरुमध्ये िेपाल सरकारले 

 तोकेको वा नियकु्षि गरेको व्यक्षि   –अध्यि 

(ख) कािूिमा स्िातक भई िेपाल न्याय सेवाको कम्तीमा  

राजपत्रावित प्रर्म शे्रणीको पदमा कायथरत अनिकृतहरु  

वा कािूिमा स्िातकभई कािूि वा न्यायको िेत्रमा  
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कम्तीमा दश वषथको अिभुव प्राप्त व्यक्षिहरुमध्ये िपेाल  

सरकारले तोकेको वा नियकु्षि गरेको एकजिा  –सदस्य 

(ग) कुिै ववषयमा स्िातक भई िेपाल प्रशासि सेवाको 

 कम्तीमा राजपत्रावित प्रर्म शे्रणीको पदमा कायथरत  

अनिकृतहरु वा कुिै ववषयमा स्िातक भई सावथजनिक 

 प्रशासिको िेत्रमा कम्तीमा दश वषथको अिभुव 

 प्राप्त व्यक्षिहरुमध्ये िेपाल सरकारले तोकेको वा नियकु्षि 

 गरेको एक जिा     –सदस्य 

(२) उपनियम (१) बमोक्षजम नियिु अध्यि र सदस्यहरुको पदावनि पाँचवषथको 
हिुेछ र निजहरु पिुः नियिु हिु सक्िेछि ्। 

४. सदस्यहरुको पाररश्रनमक, सेवाका शतथ र सवुविाः (१) अध्यि र सदस्यहरुको पाररश्रनमक, 

सेवाका शतथ र सवुविाहरु क्रमशः पिुरावेदि अदालतका मखु्य न्यायािीश र पिुरावेदि 
अदालतका न्यायािीश सरह हिुेछ । 

(२) उपनियम (१) मा जिुसकैु कुरा लेक्षखएको भएता पनि पिुरावेदि अदालतको 
न्यायािीश अध्यि रहेको वा वहालवाला कमथचारी सदस्य रहेकोमा त्यस्तो अध्यि वा 
सदस्यलाई इजलाश बसेको ददिको निनमत्त िपेाल सरकारले तोके बमोक्षजमको भत्ता मात्र 
ददइिेछ । 

५. अनिकार िते्रको प्रयोगः (१) अदालतको अनिकार िेत्रको प्रयोग तीिै जिा सदस्यले 
सामवुहक रुपले गिेछि ्र बहमुतको राय अदालतको निणथय मानििेछ । 

(२) उपनियम (१) मा जिुसकैु कुरा लेक्षखएको भए तापनि अध्यि र कुिै एक 
जिा सदस्यको उपक्षस्र्नत भएमा मदु्दाको कारवाई र वकिारा गिथ सवकिेछ । अध्यि 
वाहेक दईुजिा सदस्यहरुको उपक्षस्र्नतमा मदु्दा फैसला गिथ वा अक्षन्तम आदेश ददि बाहेक 
अरु कारवाई गिथ सवकिछे । 
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(३) उपनियम (२) बमोक्षजम दईुजिा सदस्यको उपक्षस्र्नतमा मदु्दाको कारवाई वा 
वकिारा गदाथ दईुजिाको मतेक्य हिु िसकेमा पवहले अिपुक्षस्र्त रहेको सदस्य समि पेश 
गरी निजले समर्थि गरेको राय िै अदालतको राय मानििेछ । 

(४) उपनियम (३) बमोक्षजम पवहले अिपुक्षस्र्त रहेको सदस्य समि पेश गदाथ 
तीिै जिाको राय अलग अलग भई बहमुत कायम हिु िसकेमा कारवाहीको हकमा 
अध्यिको राय बमोक्षजम हिुेछ र मदु्दाको वकिारा गिे सम्बन्िमा सवोच्च अदालतमा 
सािक जाहेर गरी निकासा भई आए बमोक्षजम हिुेछ । 

६. म्याद र तारीखः (१) निजामती सेवा ऐि, २०४९ बमोक्षजम ववभागीय सजाय ददि े
अनिकारीले भववष्यमा सरकारी सेवाको निनमत्त अयोग्य िठहररिे गरी वा अयोग्य ठहररि े
गरी सेवाबाट अवकाश ददएको ववभागीय सजायको आदेश सिुी पाएको वा त्यसको सूचिा 
तामेल भएको नमनतले पैतीस ददि नभत्र सम्बक्षन्ित व्यक्षिले अदालतमा पिुरावेदि ददि 
सक्िेछ । 

तर सम्बक्षन्ित पिको काबू बावहरको पररक्षस्र्नतले गदाथ म्याद गकु्षिएकोमा बढीमा 
तीस ददिसम्मको म्याद र्ानमि सक्िेछ । 

(२) पिुरावेदिको कारवाहीमा पिुरावेदकले चाहेमा तारीखमा बस्ि सक्िेछ । 
त्यसरी तारीखमा बसेकोमा बीचमा तारीख टुटेमा पनि तारीख टुटेको कारणबाट 
पिुरावेदिको कारवाही वा निणथयमा प्रनतकूल असर पिे छैि । पिुरावेदिको वकिारा 
भएपनछ तारीखमा िबसेको पिुरावेदकलाई सो निणथयको जिाउ ददिपुिेछ । 

७. पिुरावेदि पत्रको ढाचँाः यस नियमावली बमोक्षजम पिुरावेदि गदाथ अिसूुची–१ बमोक्षजमको 
ढाँचामा गिुथ पछथ । 

८. पिुरावेदि गदाथ परुय्ाउि ु पिे सामान्य रीत र पिुरावेदिपत्रमा खलुाउि ु पिे कुराः (१) 
पिुरावेदि गदाथ पिुरावेदि गिे व्यक्षिले देहाय बमोक्षजमको रीत परुय्ाउि ुपिेछः– 

(क) आफ्िो िामबाट पिुरावेदि गिुथ पिेछ र पिुरावेदिमा आफ्िो 
ठेगािा समेत उल्लेख गिुथ पिेछ ।  

(ख) ववभागीय सजायको आदेशमा क्षचत्त िबझेुको कुराहरुको कारण र 
पिुरावेदिमा माग गरेको कुरा स्पष्ट उल्लेख गिुथ पिेछ । 
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(ग) पिुरावेदि संयनमत भाषामा लेक्षखएको हिु ुपिेछ । 

(घ) जिु आदेश ववरुद्ध पिुरावेदि गररएको हो सो आदेशको प्रमाक्षणत 
िक्कल राख्न ुपिेछ । 

(ङ) कािूि व्यवसायी राखेको भए सो कािूि व्यवसायीको िाम र 
प्रमाणपत्र संख्या उल्लेख गिुथ पिेछ । 

(च) प्रचनलत कािूि बमोक्षजम पिुरावेदि गदाथ लाग्िे दस्तरु दाक्षखल गिुथ 
पिेछ । 

(२) पिुरावेदि गदाथ पिुरावेदि गिे व्यक्षिले पिुरावेदिपत्रमा देहाय बमोक्षजमका 
कुराहरु समेत खलुाउि ुपिेछ । 

(क) जिु निकायको निणथयमा क्षचत्त बझेुको छैि सो निकायको िाम । 

(ख) मदु्दाको िाम । 

(ग) निणथय भएको नमनत । 

(घ) पिुरावेदि कुि कािूि अन्तगथतको हो भने्न कुरा । 

९. पिुरावेदिपत्र दताथः (१) यस नियमावली बमोक्षजम रीत पगेुको पिुरावेदिपत्र अदालतले 
दताथ गरी ददि ु पिेछ । म्याद िाघेको वा अरु रीत िपगेुको देक्षखएमा दरपीठ गरी 
पिुरावेदि पत्र वफताथ गरी ददि ुपिेछ । 

तर रीत िपगुी दरपीठ गरी वफताथ गररएकोमा सो नमनतले सात ददि नभत्र रीत 
परुय्ाई ल्याएमा पिुरावेदि दताथ गरी ददि ुपिेछ । 

(२) यस नियमावली बमोक्षजम जिु अनिकारीको आदेश उपर पिुरावेदि ददिे हो 
सोही अनिकारी वा निकाय माफथ त पनि पिुरावेदि गिथ सवकिेछ । त्यस्तो पिुरावेदि सो 
अनिकारीले सम्बक्षन्ित नमनसल सवहत सात ददि नभत्र अदालतमा पठाईददि ुपिेछ । 

१०. पिुरावेदिको कारवाही र वकिाराः (१) नियम ९ बमोक्षजम दताथ भएको पिुरावेदिबाट 
ववभागीय सजाय ददिे अनिकारीले अपिाएको कायथववनि सम्बन्िी त्रटुीले वा अन्य कुिै 
कारणले गदाथ पिुरावेदकलाई मकाथ परेको छ भने्न देक्षखएमा सोको कारण समेत दशाथई 
अदालतले अरु जाँचबझु गिथ सजाय ददिे अनिकारीलाई आदेश ददि सक्िेछ । त्यसरी 
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आदेश भएकोमा अरु जाँचबझु गरी त्यस्तो जाँचबझुबाट देक्षखएका कुराहरु खलुाई 
अदालतमा पठाउि ुपिेछ । 

(२) अदालतले यस नियमावली बमोक्षजम परेको पिुरावेदिको कारवाही गदाथ 
सम्बक्षन्ित पिसंग केही कुरा बझु्ि ुपरेमा बझु्ि र सम्बक्षन्ित कागजपत्र दाक्षखल गराउि 
सक्िेछ । 

तर ववभागीय सजाय ददिे अनिकारीलाई निजले गरेको ववभागीय कारवाहीको 
सम्बन्िमा प्राप्त गरेको जािकारीको श्रोत खलुाउि कर लाग्िे छैि । 

(३) अदालतले प्राप्त कागजातको आिारमा सजाय हिु ुपिे अवस्र्ाको औक्षचत्यको 
समेत ववचार गरी ववभागीय सजाय ददिे अनिकारीले ददएको सजाय सदर वा वदर गिथ वा 
सजाय घटाउिे वा सफाई ददिे गरी पिुरावेदिमा अक्षन्तम निणथय ददिेछ ।  

(४) अदालतले आफू कहाँ परेको पिुरावेदिमा त्यस्तो पिुरावेदि परेको नमनतले 
सामान्यतया छ महीिा नभत्र निणथय गिुथ पिेछ ।  

११. पिुरावेदि खारेज िहिुःे यस नियमावली बमोक्षजम अदालतमा परेको पिरुावेदिको टुङ्गो 
िलाग्दै त्यस्तो पिुरावेदि ददिे व्यक्षिको मतृ्य ु भएमा पनि पिुरावेदि खारेज िगरी 
अक्षन्तम वकिारा गिुथ पिेछ । 

१२. फैसला वा आदेशको ढाचँाः अदालतबाट हिुे फैसला वा आदेश अिसूुची २ बमोक्षजमको 
ढाँचामा लेख्न ुपिेछ । 

१३. निणथयको कायाथन्वयिः यस नियमावली बमोक्षजम परेको पिुरावेदिमा अदालतले गरेको 
निणथयको कायाथन्वयि िेपाल सरकारले गिुथ पिेछ । 

१४. प्रचनलत कािूि बमोक्षजमको अनिकार प्रयोग गिथ पाउिःे अदालतले यस नियमावली 
बमोक्षजम परेको पिुरावेदिको कारवाही र वकिारा गदाथ यस नियमावली बमोक्षजमको 
अनिकारको अनतररि आवश्यकता अिसुार प्रचनलत कािूि बमोक्षजमको अदालती 
कायथववनि सम्बन्िी अनिकार समेत प्रयोग गिथ पाउिेछ । 

१५. रक्षजष्ट्रारको काम, कतथव्य र अनिकारः (१) अध्यिको सामान्य नियन्त्रण र निदेशिमा रही 
अदालतको प्रशासकीय रेखदेख र नियन्त्रण गिे कतथव्य र अनिकार रक्षजष्ट्रारको हिुेछ । 
अदालतको सबै कमथचारीहरु रक्षजष्ट्रारको प्रशासकीय रेखदेख र नियन्त्रणमा रहिेछि ्। 
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(२) उपनियम (१) बमोक्षजमको काम र कतथव्यको अनतररि रक्षजष्ट्रारको अन्य 
काम र कतथव्य देहाय बमोक्षजम हिुेछः– 

(क) निवेदिपत्र दताथ गिे । 

(ख) पिुरावेदि पत्र दताथ गिे । 

(ग) पिुरावेदकले कािूि व्यवसायी नियिु गरेकोमा वकालतिामा दताथ 
गिे ।  

(घ) अदालतमा दताथ हिु आएका पिुरावेदिपत्रमा प्रचनलत कािूि 
बमोक्षजम लाग्िे रकम दाक्षखला गराउिे । 

(ङ) अदालतको म्याद तर्ा सूचिा जारी गिे, तामेल गराउिे र सो 
सम्बन्िमा आवश्यक निकासा ददिे । 

(च) कािूि बमोक्षजम मदु्दाका पिहरुको म्याद तारीख र्ाम्िे र 
तारीखसंग सम्बक्षन्ित व्यवस्र्ा नमलाउिे । 

(छ) मदु्दाका दायरी नमनसल र नछिवुा नमनसलहरु ठीकसंग राख्न 
लगाउिे । 

(ज) वावषथक प्रनतवेदि तयार गिे । 

(झ) अदालतको आदेश बमोक्षजम गिुथ पिे काम कारवाही सम्बन्िमा 
लेखापढी गिे । 

(ञ)  प्रचनलत कािूि बमोक्षजम नमनसल कागजातको िक्कल ददिे । तर 
नमनसलमा रहेको गोप्य कागजातको िक्कल ददइिे छैि । 

(ट) पेश भएको सक्कल नलखत काम सकेपनछ सम्बक्षन्ित पिलाई वफताथ 
गिे । 

(ठ) नमनसल कागजातको निरीिणको निनमत्त परेको निवेदिमा निकासा 
ददिे ।  
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(३) रक्षजष्ट्रारले आफूलाई भएको अनिकारमध्ये कुिै अनिकार आफ्िा मातहतका 
कमथचारीलाई समु्पि सक्िेछ ।  

१६. अदालतको आदेश पालि गिुथ पिेः (१) अदालतबाट भएको फैसला वा आदेशको पालिा 
गिुथ सम्बक्षन्ित सबैको कतथव्य हिुेछ । 

(२) अदालतको फैसला वा आदेशको पालिा िगिे वा अदालतको अवहेलिा गिे 
कुिै पनि व्यक्षिलाई अदालतले न्याय प्रशासि ऐि, २०४८ बमोक्षजम पिुरावेदि 
अदालतलाई भए सरहको अनिकार प्रयोग गरी आफ्िो अवहेलिामा कारवाही गिथ 
सक्िेछ। 

१७. अदालतको मकुामः अदालतको मकुाम काठमाण्डौमा रहिेछ । 

१८. खारेजी र बचाउः (१) प्रशासकीय अदालत नियमावली, २०४४ खारेज गररएको छ । 

(२) प्रशासकीय अदालत नियमावली, २०४४ बमोक्षजम भए गरेका काम 
कारवाहीहरु यसै नियमावली बमोक्षजम भए गरेको मानििे छि ्। 

(३) यस नियमावलीमा लेक्षखएका कुराहरुमा यसै नियमावली बमोक्षजम र अरुमा 
प्रचनलत कािूि बमोक्षजम हिुेछ । 
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अिसूुची – १ 

(नियम ७ संग सम्बक्षन्ित) 

श्री प्रशासकीय अदालतमा चढाएको 

पिुरावेदिपत्र 

 सम्वत ्....... सालको प.ु िं. ....... ....... ....... ....... .......   

..............................................................................................................पिुरावेदक 

ववरुद्ध 

....... ....... .................................................................................................प्रत्यर्ी 

मदु्दाः– .......... 

 म । हामी पिुरावेदि गरे वापत लाग्िे दस्तरु रु. ...... यसै सार् राखी .......  निकाय 
वा अनिकारीले गरेको ...... नमनतको कारवाहीको निणथयमा क्षचत्त िबझुी ...... को म्याद नभत्र 
निम्ि व्यहोराको निवेदि क्षजकीर सार् पिुरावेदि गदथछु । गदथछौं । 

१.  ....... ....... 

२. ....... ....... 

३. ....... ....... 

४. उक्षल्लक्षखत व्यहोरा ठीक साँचो हो झठु्ठा ठहरे कािूि बमोक्षजम सहुँला बझुाउँला । 

५. संलग्ि प्रमाण कागजात 

 क. ....... 

 ख. ....... 

 ग. ....... 

          पिुरावेदक 

          ....... 

ईनत सम्वत ्...... साल .... गते ..... रोज .... शभुम ्। 
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अिसूुची – २ 

(नियम १२ संग सम्बक्षन्ित) 

प्रशासकीय अदालत 

इजलाश 

  अध्यि श्री .......  

  सदस्य श्री .......   

  सदस्य श्री .......  

  बाट भएको फैसला । आदेश 

 सम्वत ्......... को ........... पिुरावेदि िं. ...... 

  मदु्दाः– .......  । 

....... ....... .........................................................................................  पिुरावेदक 

ववरुद्ध 

....... ....... ..............................................................................................  प्रत्यर्ी 

यसमा ....... ....... .......  

 (....... )    (....... )    (....... ) 

       िाम               िाम             िाम 

 सदस्य              सदस्य            अध्यि 

अदालतको छाप 

 

ईनत सम्वत ्...... साल .. गते रोज .... शभुम ्.... 

 


