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कोशी Ĥदेश सरकारƮारा Ĥकािशत 
खÖड ८) ǒवराटनगर, नेपाल, Įावण ९ गते, २०८१ साल (अǓतǐरƠाǋ ९ 

  भाग २ 
Ĥदेश सरकार 

  कोशी Ĥदेश 

ǒवराटनगर, नपेाल 
 

मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लयको सूचना 
 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा Ǔनयमावलȣ, २०८१ 

Ĥदेश राजपğ 
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Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा १३७ ले Ǒदएको 

अǓधकार Ĥयोग गरȣ Ĥदेश सरकारले देहायका ǓनयमहǾ बनाएको छ। 

पǐरÍछेद-१ 

Ĥारिàभक  

१.  संि¢Ư नाम र Ĥारàभः (१) यी ǓनयमहǾको नाम “Ĥदेश Ǔनजामती 

सेवा Ǔनयमावलȣ, २०८१” रहेको छ। 

(२) यो Ǔनयमावलȣ तǽुÛत Ĥारàभ हनेुछ। 

२.  पǐरभाषाः ǒवषय वा ĤसǍले अकȾ अथ[ नलागमेा यस 

Ǔनयमावलȣमा,- 

(क) “इकाइ[ काया[लय Ĥमखु” भǏाले काया[लय Ĥमखु मातहतका 

इकाइ[ काया[लयको Ĥमखु सàझन ुपछ[।  

(ख) “ऐन” भǏाले Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ सàझन ु

पछ[। 

(ग) “काया[लय Ĥमखु” भǏाले अनसूुची-१ मा तोǒकएको 

काया[लयको Ĥमखु सàझन ुपछ[। 

(घ) “ǒवभागीय Ĥमखु” भǏाले अनसूुची-२ मा तोǒकएको अǓधकारȣ 

सàझन ुपछ[। 

३. यस Ǔनयमावलȣको åयाÉयाः (१) कुनै अǓधकारȣले यस 

Ǔनयमावलȣको कुनै Ǔनयम Ĥयोग गदा[ गरेको åयाÉयाबाट कुनै 
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कम[चारȣलाइ[ मका[ परेमा Ǔनजले Ĥदेश सरकार, मÉुमÛğी तथा 

मिÛğपǐरषÙको काया[लय सम¢ Ǔनवदेन Ǒदन सÈनछे। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम पन[ आएको Ǔनवेदनको 

सàबÛधमा Ĥदेश सरकारले गरेको åयाÉयालाइ[ मÛğालयले 

Ĥदेशका सबै सरकारȣ काया[लयहǾको जानकारȣ तथा 

माग[दश[नको ǓनǓमƣ पठाउनछे। 

पǐरÍछेद-२ 

सǍठन संरचना र पद सàबÛधी åयवèथा 

४.  समूह तथा उपसमूहः (१) ऐनको दफा ४ को उपदफा (२) 

बमोिजम Ĥदेश Ǔनजामती सेवामा रहने समूह तथा उपसमूहहǾ 

अनसूुची-३ बमोिजम हनेुछन।् 

(२) अǓधकृतèतर एघारɋ तहको सिचव पदमा समूह र 

उपसमूह रहन े छैनन ्र ×यèतो पदमा सàबिÛधत सेवा Ǔभğको 

जनुसकैु समूह वा उपसमूहको कम[चारȣ रहन सÈनेछ। 

५.  Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका पदहǾ: (१) ऐनको दफा ४ को उपदफा 

(३) र दफा ५ को उपदफा (२) र (४) को Ĥयोजनका लाǓग 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका ǒवǓभǏ तहमा रहने ĤाǒवǓधक तथा 

अĤाǒवǓधक पद र ×यèतो पदका लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम 

शैि¢क योÊयता अनसूुची-४ बमोिजम हनुेछन।् 
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(२) Įेणी ǒवहȣन पदबाट Ĥदेशमा समायोजन भएका 

कम[चारȣलाइ[ ऐनको दफा ५ को उपदफा (१) बमोिजम 

सहायकèतरको आधारभतू तह कायम गǐरनेछ। 

६. सǍठन संरचना र दरबÛदȣ सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा 

७ को उपदफा (४) बमोिजम नयाँ सǍठन èवǽप तयार गनȶ वा 

मौजदुा सǍठन संरचनामा हेरफेर गनȶ वा èथायी पद सजृना वा 

खारेज गनȶ सàबÛधी Ĥèताव Ĥदेश सरकारबाट èवीकृत भएको 

ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ मÛğालयले सàबिÛधत Ǔनकायमा लेखी 

पठाउन ुपनȶछ र सàबिÛधत Ǔनकायले सो जानकारȣ ĤाƯ गरेको 

ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğमा दरबÛदȣ अǓभलेख अƭावǓधक गरȣ 

×यसको जानकारȣ मÛğालय र Ĥदेश ǒकताबखानामा पठाउन ु

पनȶछ।  

(२) उपǓनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएता 

पǓन Ĥदेश सभा सिचवालयको सǍठनको èवǽप तयार गनȶ वा 

सǍठन संरचनामा हेरफेर गनȶ वा èथायी पद सजृना वा खारेज 

गनु[ परेमा सिचवालय सʶालन तथा åयवèथापन सǓमǓतले èवीकृǓत 

Ǒदएको ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ Ĥदेश सभा सिचवलयले दरबÛदȣ 

अǓभलेख अƭावǓधक गराइ[ ×यसको जानकारȣ मÛğालय र Ĥदेश 

ǒकताबखानामा पठाउन ुपनȶछ। 

(३) ऐनको दफा (७) बमोिजम नयाँ सǍठन èवǽप 

तयार गनȶ वा मौजदुा सǍठन संरचनामा हेरफेर गनȶ Đममा 
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èथायी पद सजृना वा हेरफेर गनु[ परेमा थप वा हेरफेर गन[ 

खोिजएको पदको काय[ ǒववरण संलÊन गनु[ पनȶछ। 

(४) ऐनको दफा ७ को उपदफा (६) बमोिजमको 

अèथायी दरबÛदȣमा Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका èथायी कम[चारȣलाइ[ 

काजमा खटाइ[ कामकाज गराउन ुपनȶछ।  

तर ×यèतो दरबÛदȣमा त×काल èथायी कम[चारȣ खटाउन 

नसǒकएमा ×यèतो Ǔनकायको Ĥमखु, लेखा Ĥमखु र िजÛसी संर¢क 

(èटोरǒकपर) बाहेकका अÛय पदमा èथायी कम[चारȣ 

नखटाइएसàमका लाǓग सेवा कारारबाट कम[चारȣ ǓनयिुƠ गदा[ 

Ĥदेश लोक सेवा आयोगको वैकिãपक र अèथायी सूचीको 

योÊयताĐम अनसुार गनु[ पनȶछ र यसरȣ पूǓत[ गन[ सàभव नभएमा 

वा उàमेदवार पया[Ư नभएमा सàबिÛधत मÛğालयले सूचना 

Ĥकाशन गरȣ करार सेवामा ǓनयƠु गनु[ पनȶछ। 

(५) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन Ĥदेश सरकारका ǒवǓभǏ ǓनकायहǾले ǒवǓभǏ काय[Đम 

सʶालनको लाǓग दात ृ Ǔनकाय र दात ृसंèथासँग सàझौता गदा[ 

×यèता काय[Đमलाइ[ आवæयक पनȶ जनशिƠको ǒवषय पǓन 

उãलेख हनु आएमा सàझौता गनु[ पवू[ जनशिƠको सàबÛधमा 

मÛğालय र आǓथ[क माǓमला हेनȶ मÛğालयको समेत सहमǓत 

Ǔलन ुपनȶछ। 

(६) ऐनको दफा ७ को उपदफा (७) बमोिजम अèथायी 

ĤकृǓतका सिचवालय, आयोग, सǓमǓत, Ǔनकाय, काया[लय वा 
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आयोजनाको वाǒष[क बजेट तथा काय[Đम बमोिजम सोहȣ आǓथ[क 

वष[कोलाǓग माğ आवæयक पनȶ जनशिƠको ǒकǓसम तथा सÌÉया 

यǒकन गरȣ अèथायी दरबÛदȣ Ǔसफाǐरस गन[ देहाय बमोिजमको 

अèथायी दरबÛदȣ Ǔसफाǐरस सǓमǓत रहने छः- 

(क) Ĥमखु सिचव - संयोजक 

(ख) मÛğालयको Ĥशासन महाशाखा 

हेनȶ सिचव - सदèय 

(ग) Ĥदेशको आǓथ[क माǓमला हेनȶ 

मÛğालयको सिचव 

- सदèय 

(घ) Ĥदेशको कानून ǒवषय हेनȶ 

मÛğालयको सिचव 

- सदèय 

(ङ) अèथायी ĤकृǓतका आयोग, 

सǓमǓत, Ǔनकाय, सिचवालय, 

काया[लय वा आयोजनासँग 

सàबिÛधत मÛğालयको सिचव - सदèय सिचव 

(७) उपǓनयम (६) बमोिजमको सǓमǓतको बैठक 

सàबÛधी काय[ǒवǓध सो सǓमǓत आफैले Ǔनधा[रण गरे बमोिजम 

हनेुछ। 

७. सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण सǓमǓत सàबÛधी åयवèथाः (१) 

ऐनको दफा ७ को उपदफा (२) बमोिजम नयाँ सǍठन èवǽप 

तयार गनȶ वा मौजदुा सǍठन संरचनामा पǐरवत[न वा दरबÛदȣमा 

पनुरावलोकन वा हेरफेर गनȶ सàबÛधमा ĤǓतवेदन पेश गन[ 
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सàबिÛधत मÛğालयमा देहायको सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण 

सǓमǓत रहनेछः- 

(क) सिचव, सàबिÛधत मÛğालय - संयोजक 

(ख) मÛğालयको कàतीमा 

अǓधकृतèतर नवɋ तह वा सो 

सरहकको अǓधकृत ĤǓतǓनǓध  - सदèय 

(ग) आǓथ[क माǓमला हेनȶ मÛğालयको 

कàतीमा अǓधकृतèतर नवɋ तह 

वा सो सरहको अǓधकृत ĤǓतǓनǓध - सदèय 

(घ) सàबिÛधत मÛğालयको कानून 

ǒवषय हेनȶ अǓधकृत  - सदèय 

(ङ) सàबिÛधत मÛğालयको Ĥशासन 

महाशाखा हेनȶ Ĥमखु  - सदèय सिचव 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको सǓमǓतले आÝनो 

ĤǓतवेदन सàबिÛधत मÛğालय सम¢ पेश गनु[ पनȶछ। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम पेश हनु आएको ĤǓतवेदन 

सàबिÛधत मÛğालयले ऐनको दफा ७ को उपदफा (३) बमोिजम 

आǓथ[क माǓमला हेनȶ मÛğालयको सहमǓत Ǔलइ[ èवीकृǓतका लाǓग 

मÛğालयमा पेश गनु[ पनȶछ। 
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(४) उपǓनयम (३) बमोिजमको ĤǓतवेदन मूãयाǋन गन[ 

मÛğालयमा देहाय बमोिजमको सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण 

मूãयाǋन सǓमǓत रहनछेः- 

(क) सिचव, मÛğालय (शासकȧय 

सधुार ǒवषय हेनȶ महाशाखा) - संयोजक 

(ख) सिचव, आǓथ[क माǓमला हेनȶ 

मÛğालय - सदèय 

(ग) सिचव, मÛğालय (कानून 

ǒवषय हेनȶ महाशाखा) - सदèय 

(घ) सिचव, सàबिÛधत मÛğालय 

वा सिचवालय वा आयोग - सदèय 

(ङ) संयोजकले तोकेको 

अǓधकृतèतरको कम[चारȣ  - सदèय सिचव 

(५) उपǓनयम (१) र (४) बमोिजमको सǓमǓतको 

बैठकमा आवæयकता अनसुार ǒवषय ǒव£लाई आमÛğण गन[ 

सǒकनछे। 

(६) उपǓनयम (४) बमोिजमको सǓमǓतले Ǔनयम ६ को 

उपǓनयम (६) बमोिजमको सǓमǓतलाइ[ अèथायी Ǔनकायमा रहन े

अèथायी दरबÛदȣ Ǔसज[नाका लाǓग Ǔसफाǐरस सǒहत ĤǓतवेदन पेश 

गन[ सÈनेछ। 
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८. सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण गनȶ काय[ǒवǓधः (१) ऐनको दफा 

७ बमोिजम सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण गदा[ ×यèतो 

सǍठनको काय[Đम, काय[बोझ, काय[ĤकृǓत, ǒवƣीय अवèथा र 

जनशिƠको ǒवæ लेषण सǒहत देहाय बमोिजम सिÌ¢Ư वा ǒवèततृ 

सवȶ¢ण गनु[ पनȶछः- 

(क) मौजदुा सǍठनमा महाशाखा, शाखा वा एकाइ 

थपघट नगरȣ सामाÛय दरबÛदȣ थपघट गनु[ 

परेमा वा सǍठन संरचना यथावत राखी 

दरबÛदȣ कटौती गनु[ परेमा वा सǍठनको 

काय[Ĥणालȣ र åयवèथापनमा आिंशक सधुार 

गनु[ परेमा देहाय बमोिजम सिÌ¢Ư सवȶ¢ण 

गरȣ Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछः- 

(१) सǍठनको काय[ ¢मता, काय[ 

Ĥभावकाǐरता र काय[शैलȣमा सधुार गनȶ 

उƧेæयले सिÌ¢Ư Ǿपमा सवȶ¢ण गदा[ 

कुनै दरबÛदȣ, शाखा वा एकाइ थप 

नगरȣ नहनेु अवèथामा काय[बोझ कम 

भएका सàबिÛधत Ǔनकायको तालकु वा 

मातहत Ǔनकायको दरबÛदȣ, शाखा वा 

एकाइ कटौती वा आÛतǐरक Ǿपमा 

समायोजन गन[ सǒकने भए ×यसतफ[  

समेत Úयान Ǒदई Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 
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(२) सिÌ¢Ư सवȶ¢ण गदा[ Ǔनयम ७ को 

उपǓनयम (१) बमोिजमको सǓमǓतले 

मौजदुा सǍठन तथा दरबÛदȣ संरचना, 

काय[ Ĥणालȣ, काय[बोझ र काय[ 

ǒववरणको ǒवæ लेषण गरȣ मौजदुा 

सǍठन संरचना, दरबÛदȣ åयवèथापन 

तथा काय[ Ĥणालȣमा सधुार गनु[पनȶ तर 

सǍठनमा åयापक हेरफेर नहनुे र 

अǓधक आǓथ[क दाǒय×व बहन गनु[ नपनȶ 

अवèथालाई सǓुनिæ चत गरȣ काय[ 

Ĥणालȣ, åयवèथापकȧय शैलȣ, दरबÛदȣ 

तथा सǍठन संरचनामा सधुार गनु[पनȶ 

कारण र औिच×य èपç ट Ǿपमा खोलȣ 

सझुाव सǒहत Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 

(ख) Ĥदेश सरकार मातहत नयाँ सरकारȣ 

Ǔनकायको èथापना, मौजदुा सǍठनको 

संरचना, दरबÛदȣ तथा åयवèथापनमा हेरफेर, 

थपघट, समायोजन तथा सधुार गनु[ पनȶ 

अवèथामा ǒवèततृ सवȶ¢ण गनु[ पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम सǍठन तथा åयवèथापन 

सवȶ¢ण गनु[पूव[ देहायका ǒवषयमा Úयान Ǒदन ुपनȶछः- 
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(क) सǍठनको काय[ सरलȣकरण र छǐरतो 

åयवèथापन गनȶ, 

(ख) Ĥदेश सरकारको साǍठǓनक संरचनालाई 

उपयƠु आकारमा ãयाउने, 

(ग) सǍठनलाई समसामǒयक Ǿपमा सǺुढ, स¢म 

र चèुत बनाउन आवæयक पनȶ नीǓत, रणनीǓत 

र योजना, 

(घ) सेवाĒाहȣलाई उपलÞध गराउन ु पनȶ सेवा 

सǒुवधाको Ĥभावकाǐरता अǓभवǒृƨ, 

(ङ) सǍठनलाई काय[मूलक, Ĥभावकारȣ तथा 

उपलिÞधमूलक बनाउन आवæयक पनȶ 

संरचनागत प¢, 

(च) कम[चारȣको उ×Ĥरेणा र मनोबलको 

अǓभवृǒƨसँगै सǍठनको उ×पादन र 

उ×पादक×व बढाउन आवæयक पनȶ योजना वा 

रणनीǓत, 

(छ) सǍठनलाई थप Ĥभावकारȣ बनाउन आवæयक 

पनȶ İोत साधनको खोजी, ĤािÜ त र Ĥभावकारȣ 

पǐरचालन, 

(ज) सǍठनको योजना, कम[चारȣ åयवèथा, 

समÛवय, बजेट, ǓनयÛğण, Ǔनदȶशन, 
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सपुǐरवे¢ण, काय[Đम, सǍठना×मक सÑ चार 

र सूचना ĤǒवǓध सàबÛधी ǒवषय। 

(३) Ǔनयम ७ को उपǓनयम (१) बमोिजमको सǓमǓतले 

सǍठनको काय[Đम, काय[बोझ तथा काय[ ĤकृǓतको ǒवæ लेषण 

गरȣ सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण गनȶ कारण र औिच×य 

समेत खलुाइ[ आवæयकता अनसुार संि¢Ü त वा ǒवèततृ सवȶ¢ण 

गरȣ अनसूुची-५ बमोिजमको ढाँचामा Ĥèताǒवत साǍठǓनक ढाँचा 

तथा दरबÛदȣ सǒहतको ĤǓतवेदन सàबिÛधत मÛğालय सम¢ पेश 

गनु[ पनȶछ। 

९. पद दता[ गनȶः  (१) ऐनको दफा ७ बमोिजम सजृना भएका 

पदहǾको सेवा, समूह वा उपसमूह एवम ्तह समेत खãुने गरȣ 

पद सजृना गनȶ Ǔनण[य भएको ǓमǓतले एक मǒहनाǓभğ अǓनवाय[ 

Ǿपमा Ĥदेश ǒकताबखानामा पद दता[ गराउन ुपनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम पद दता[ गरेको जानकारȣ 

Ĥदेश ǒकताबखानाले मÛğालय, आǓथ[क माǓमला हेनȶ मÛğालय र 

सàबिÛधत Ǔनकायमा पठाउन ुपनȶछ। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम पद दता[ भएको जानकारȣ 

पाएपǓछ माğ ×यèतो पदमा पदपूǓत[ गन[ सǒकनेछ। 

१०. काय[ ǒववरणः (१) ऐनको दफा ६ को उपदफा (१) को 

Ĥयोजनको लाǓग Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका पदहǾको अनसूुची-६ 

बमोिजमको ढाचँामा काय[ ǒववरण बनाइ[ सàबिÛधत सिचव, 
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ǒवभागीय Ĥमखु र काया[लय Ĥमखुले लागू गनु[ पनȶछ। ×यèतो 

काय[ ǒववरणको एक ĤǓत मÛğालयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(२) यो Ǔनयम Ĥारàभ हुदँाका बखत बहाल रहेका 

कम[चारȣहǾको काय[ ǒववरण यो Ǔनयम Ĥारàभ भएको छ 

मǒहनाǓभğ सàबिÛधत पदाǓधकारȣले èवीकृत गरȣ लागू गरȣ सÈन ु

पनȶछ। 

(३) उपǓनयम (१) बमोिजमको काय[ ǒववरणमा 

मूãयाǋन गन[ सǒकने वèतगुत आधारहǾ समेत उãलेख गनु[ पनȶछ 

र Ĥ×येक काय[को सूचकाǋ आधार समेत तोÈन ुपनȶछ। 

(४) यस Ǔनयम बमोिजम काय[ ǒववरण लागू भए नभएको 

सàबÛधमा सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालयले मातहतका 

काया[लयहǾको र मÛğालयले सबै Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय, 

आयोग वा Ǔनकायको अनगुमन गनȶछ। 

(५) ऐन र यस Ǔनयमावलȣ बमोिजम काय[ ǒववरण लागू 

नगनȶ ǒवभागीय Ĥमखु वा काया[लय Ĥमखुलाइ[ अिÉतयारवालाले 

सचेत गराउन ुपनȶछ। ×यसरȣ सचेत गराउँदा समेत काय[ ǒववरण 

लागू नगरेमा Ǔनजलाइ[ ऐन तथा यस Ǔनयमावलȣ बमोिजम 

अिÉतयारवालाले ǒवभागीय कारवाहȣ गनȶछ। 

(६) काय[ ǒववरणमा उãलेख भएको सूचकाǋको काय[ 

ĤगǓतको आधारमा सपुरȣव¢ेकले Ĥ×येक कम[चारȣको काय[ 

सàपादन मूãयाǋन गनु[ पनȶछ। 
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११. नǓतजामूलक काय[ताǓलका बनाउन ु पनȶः (१) Ĥ×येक काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय Ĥमखुले Ĥ×येक पदको लाǓग तोǒकएको काम, 

कत[åय तथा िजàमेवारȣका आधारमा आफू मातहतका सबै 

कम[चारȣहǾको काय[ ǒवभाजन èपƴ खãुन े गरȣ वाǒष[क 

काय[ताǓलका बनाई राơ ुपनȶछ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम काय[ ताǓलका बनाउँदा 

सàबिÛधत कम[चारȣको काय[ सàपादनलाई नǓतजामूलक तãुयाउने 

Ǻǒƴकोण राखी कामको ǒवèततृ ǒववरण, पǐरमाण, लागत र 

समयावǓध समेत यथासàभव खलुाउन ुपनȶछ। 

१२. काय[ सàपादन सàझौता सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा ६ 

को उपदफा (३) बमोिजम सàबिÛधत कम[चारȣसँग देहाय 

बमोिजमका पदाǓधकारȣहǾले अनसूुची-७ बमोिजमको ढाँचामा 

काय[सàपादन सàझौता गन[ सÈनेछनः्- 

(क) Ĥदेश सरकारको सàबिÛधत मÛğालयको 

सिचव वा आयोगको Ĥशासकȧय Ĥमखुको 

हकमा Ĥमखु सिचव, 

(ख) आयोजना Ĥमखुको हकमा सàबिÛधत 

मÛğालय अÛतग[तको आयोजना भएमा सो 

मÛğालयको सिचव र आयोजना Ĥमखु, 

(ग) Ǔनदȶशनालय वा काया[लय अÛतग[तको 

आयोजनाको हकमा सàबिÛधत Ǔनदȶशनालय 

Ĥमखु वा काया[लय Ĥमखु,  
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(घ) काया[लय Ĥमखुको हकमा सàबिÛधत 

Ǔनदȶशनालयका Ĥमखु,  

(ङ) Ǔनदȶशनालय नरहेका काया[लयको हकमा 

सàबिÛधत मÛğालयको सिचव, र 

(च) खÖड (क) देखी (ङ) सàम उãलेख भएका 

बाहेक अÛय सàबिÛधत काया[लयका 

कम[चारȣको हकमा सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय Ĥमखु। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको काय[ सàपादन 

सàझौतामा देहाय बमोिजमका कुराहǾ खलुाइएको हनु ुपनȶछः- 

(क) मÛğालय, सिचवालय, आयोग वा आयोजना 

वा काया[लयको लêय, 

(ख) लêय हाǓसल गन[को लाǓग आवæयक पनȶ 

बजेट, जनशिƠ र अÛय साधन İोत, 

(ग) लêय हाǓसल गनȶ समय Ǔसमा,  

(घ) ĤाƯ हनु ुपनȶ नǓतजा वा अपेि¢त उपलिÞध, 

(ङ) काय[सàपादन मूãयाǋनको सूचकाǋ, 

(च) काय[सàपादन सàझौता रƧ गन[ सǒकने 

अवèथाहǾ, 
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(छ) काय[सàपादन सàझौता काया[Ûवयनको लाǓग 

आवæयक अǓधकारहǾ, 

(ज) काय[सàपादन सàझौताका शत[हǾ, 

(झ) लêय नतोǒकन ेĤकृǓतका मÛğालय, आयोग, 

ǒवभाग, Ǔनदȶशनालय तथा काया[लयहǾको 

हकमा वाǒष[क काय[Đममा तोǒकएका ǒवषय 

तथा सेवा Ĥवाह सधुार सàबÛधी ǒवषय, 

(ञ)  अÛय आवæयक कुराहǾ। 

(३) काय[सàपादन सàझौता अनसुारको काय[ भए 

नभएको बारेमा मÛğालय, सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय 

र अÛतग[तका Ǔनकायले ǓनयǓमत Ǿपमा अनगुमन गनु[ पनȶछ। 

(४) काय[सàपादन सàझौता बमोिजम सàपाǑदत काय[को 

वाǒष[क समी¢ा गन[ सàबिÛधत मÛğालयका सिचवको 

संयोजक×वमा मÛğालय, Ĥदेशको आǓथ[क माǓमला हेनȶ मÛğालय, 

Ĥदेश लोक सेवा आयोग र Ĥदेश योजना आयोगका ĤǓतǓनǓध 

सदèय रहेको सǓमǓत रहनेछ।  

(५) आÝनो काब ु बाǒहरको पǐरिèथǓत परेमा बाहेक 

काय[सàपादन सàझौता बमोिजम उƣम Ǿपमा काम सàपǏ गन[ 

नसकेमा ×यèतो ǒवभागीय Ĥमखु वा आयोजना Ĥमखु वा काया[लय 

Ĥमखुलाई दईु वष[सàम कुनै पǓन Ĥमखु पदको ǒवशेष िजàमेवारȣ 

Ǒदइने छैन।  
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(६) ǒवभागीय Ĥमखु वा आयोजना Ĥमखु वा काया[लय 

Ĥमखुले एक पटक भÛदा बढȣ उपǓनयम (५) बमोिजम काम 

सàपǏ गन[ नसकेमा Ǔनजलाई ऐनको दफा ९६ को खÖड (क) 

बमोिजम ǒवभागीय सजाय हनुेछ। 

(७) उपǓनयम (४) बमोिजमको सǓमǓतले काय[ सàपादन 

सàझौता गनु[पनȶ Ǔनकायको Ĥमखु वा आयोजना Ĥमखुमा 

पदèथापन गनȶ Ĥयोजनका लाǓग सàभाåय कम[चारȣहǾ मÚयेबाट 

×यèतो Ǔनकाय वा आयोजनाको दईु वष[को रणनीǓतक योजना र 

काय[ सʶालन सàबÛधी योजना एवम ्अपेि¢त उपलिÞध सǒहत 

काय[योजना पेश गन[ लगाई उ×कृƴ योजना पेश गनȶ कम[चारȣलाई 

Ǔसफाǐरस गन[ सÈनछे। 

१३.  ǒवशषे पदको सजृनाः (१) देहायको अवèथामा ǒवशषे पद सजृना 

गन[ सǒकनेछः- 

(क) कुनै कम[चारȣ सǽवा भएको काया[लयमा पÊुन 

काब ुबाǒहरको पǐरिèथǓतले गदा[ ǒढला भएमा, 

(ख) कुनै कम[चारȣलाइ[ काजमा खटाउँदा साǒवक 

काया[लयको कामकाज गन[ नßयाउने भएमा, 

(ग) कुनै कम[चारȣ ताǓलम, छाğवृिƣ, सेǓमनार 

आǑदमा खǒटएमा, 

(घ) कुनै कम[चारȣले एक मǒहनाभÛदा बढȣ Ǔबदा 

Ǔलइ[ बसेमा, 
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(ङ) ऐनको दफा १२ को उपदफा (४) बमोिजम 

चाल ुआǓथ[क वष[Ǔभğ ǐरƠ हनुे पद माग गरȣ 

पठाइएकोमा ×यèतो पद ǐरƠ नहुदैँ Ĥदेश 

लोक सेवा आयोगबाट कम[चारȣ Ǔसफाǐरस भइ[ 

आएमा, 

(च) मÛğालय र अÛतग[तका Ǔनकायको सǍठन 

संरचना तयार गदा[ फािजलमा परेको 

कम[चारȣको पदाǓधकार कायम राơ ु पनȶ 

भएमा। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम ǒवशेष पद सजृना गदा[ 

मÛğालयको सहमǓत Ǔलइ[ अǓधकृतèतरको पदको हकमा 

सàबिÛधत मÛğालय, आयोग वा सिचवालयको सिचवèतरबाट र 

सहायकèतर पदको हकमा सàबिÛधत ǒवभागीय Ĥमखुबाट Ǔनण[य 

हनु ुपनȶछ। 

तर उपǓनयम (१) को खÖड (क), (ग) र (ङ) 

बमोिजमको अवèथामा एक मǒहनाभÛदा कम अवǓधको लाǓग 

ǒवशेष पद सजृना गनु[ परेमा मÛğालयको सहमǓत Ǔलनपुनȶ छैन। 

(३) उपǓनयम (१) को अवèथा ǒवƭमान नरहेमा ×यसरȣ 

सजृना भएको ǒवशेष पद èवतः खारेज हनुेछ। 

१४. सेवा, समूह वा उपसमूह पǐरवत[न गदा[ अपनाउन ु पनȶ आधारः 

Ĥदेश सरकारले ऐनको दफा ४५ बमोिजम कुनै कम[चारȣको 
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सेवा, समूह वा उपसमूह पǐरवत[न गदा[ देहायका आधारहǾ 

अपनाउन ुपनȶछः- 

(क) कम[चारȣको पǐरवत[न गन[ खोिजएको सेवा, 

समूह वा उपसमूहको लाǓग सो सेवा, समूह 

वा उपसमूहसँग सàबिÛधत आवæयक Ûयूनतम 

योÊयता पगेुको र ×यèतो कम[चारȣको द¢ता 

र अनभुव पǐरवत[न गन[ खोिजएको सेवा, समूह 

वा उपसमूहलाइ[ अ×यावæयक भएको। 

(ख) पǐरवत[न गन[ खोिजएको सेवा, समूह वा 

उपसमूहमा कम[चारȣ अपया[Ư भएको। 

(ग)  ऐनको दफा ४५ को उपदफा (३) को 

Ĥयोजनको लाǓग सेवा, समूह वा उपसमूह 

पǐरवत[न गदा[ देहायका आधारमा गनु[ पनȶछः- 

(१) पǐरवत[न हनुे समूह वा उपसमूहको 

पदका लाǓग Ǔनधा[ǐरत आवæयक 

Ûयूनतम योÊयता ĤाƯ गरेको। 

(२) एक समूह वा उपसमूहबाट अकȾ समूह 

वा उपसमूहको सातɋ तह वा सो भÛदा 

माǓथको पदमा पǐरवत[न हनुे भए सो 

समूह र उपसमूहसँग सàबिÛधत 

ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ 

गरेको। 



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

20 
 

(३) हाल वहाल रहेको समूह वा 

उपसमूहको पदमा कàतीमा तीन वष[को 

सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

१५.  कम[चारȣको अǓभलेखः (१) ऐनको दफा १३० को Ĥयोजनको 

लाǓग कम[चारȣको वैयिƠक ǒववरण तथा अÛय अǓभलेख Ĥदेश 

ǒकताबखानामा रािखनेछ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम कम[चारȣको वैयिƠक 

ǒववरण तथा अÛय अǓभलेख अƭावǓधक गरȣ राơ े Ĥयोजनको 

लाǓग Ĥदेश सरकारका मÛğालय, सिचवालय, आयोग तथा 

अÛतग[तका काया[लय र सàबिÛधत कम[चारȣले Ĥदेश 

ǒकताबखानालाइ[ समय समयमा आवæयक ǒववरण उपलÞध 

गराउन ुपनȶछ। 

(३) सेवा समूह सʶालन गनȶ Ĥदेश मÛğालय, 

सिचवालय, आयोग तथा अÛतग[तका काया[लयले आÝनो 

मातहतका कम[चारȣको अǓभलेख Ĥदेश ǒकताबखानाको 

अǓभलेखसँग दǽुèत हनुे गरȣ अƭावǓधक गरȣ राơ ुपनȶछ। 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजम सेवा समूह सʶालन गनȶ 

Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय, आयोग तथा अÛतग[तका काया[लयले 

कम[चारȣको वैयिƠक ǒववरण तथा अǓभलेख Ĥदेश 

ǒकताबखानाको अǓभलेखसँग दǽुèत हनु े गरȣ अƭावǓधक गरȣ 

राखे नराखेको सàबÛधमा आवæयकता अनसुार Ĥदेश 

ǒकताबखानाले Ǔनरȣ¢ण गनȶछ। 
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(५) उपǓनयम (४) बमोिजम Ǔनरȣ¢ण गदा[ कुनै ğटुȣ 

फेला परेमा ×यèतो ğटुȣ सधुार गन[ सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय, 

सिचवालय, आयोग तथा अÛतग[तका काया[लयलाइ[ Ĥदेश 

ǒकताबखानाले सूिचत गनȶछ। यसरȣ सूिचत गरेका ğटुȣहǾ सधुार 

गनु[ सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय, आयोग तथा 

अÛतग[तका काया[लयको कत[åय हनुछे। 

(६) उपǓनयम (५) बमोिजम Ĥदेश ǒकताबखानाले सूिचत 

गरेको ğटुȣहǾ तीन मǒहनाǓभğ सधुार नगनȶ सàबिÛधत 

कम[चारȣलाइ[ सàबिÛधत मÛğालय वा Ǔनकायले ǒवभागीय 

कारबाहȣ गनȶछ। 

(७) Ĥदेश सरकारका मÛğालय, सिचवालय, आयोग 

तथा अÛतग[तका काया[लयबाट ĤाƯ हनु आएका कम[चारȣको 

अǓभलेख Ĥदेश ǒकताबखानाले अƭावǓधक गरȣ राơ ु पनȶछ। 

यसरȣ Ĥदेश ǒकताबखानाले कम[चारȣको अǓभलेख अƭावǓधक गरे 

नगरेको सàबÛधमा मÛğालयले समय समयमा Ǔनरȣ¢ण गनȶछ। 

(८) उपǓनयम (७) बमोिजम Ǔनरȣ¢ण गदा[ ğटुȣहǾ 

फेला पन[ गएमा तीन मǒहनाǓभğमा ×यèता ğटुȣहǾ सधुार गन[ 

मÛğालयले Ĥदेश ǒकताबखानालाइ[ Ǔनदȶशन Ǒदनेछ। यसरȣ ĤाƯ 

Ǔनदȶशन पालना गनु[ Ĥदेश ǒकताबखानाको कत[åय हनुेछ। 

(९) उपǓनयम (८) बमोिजम सूिचत गरेको ğटुȣहǾ तीन 

मǒहनाǓभğ सधुार नगरेमा Ĥदेश ǒकताबखानाको सàबिÛधत 

कम[चारȣलाइ[ मÛğालयले ǒवभागीय कारबाहȣ गनȶछ। 
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१६.  कम[चारȣको अǓभलेख åयविèथत गनु[ पनȶः (१) ऐनको दफा १३० 

को उपदफा (५) को Ĥयोजनको लाǓग कम[चारȣ समायोजन ऐन, 

२०७५ बमोिजम Ĥदेशमा समायोजन भएका कम[चारȣको ǒववरण 

Ĥदेश ǒकताबखानाले राǒƶय ǒकताबखानाबाट माग गरȣ 

åयवèथापन गनु[ पनȶछ। 

(२) कम[चारȣको ǓनयिुƠ, सǽवा, पदèथापन भएको, 

औषǓध उपचार Ǔलएको तथा अÚययन Ǔबदा, असाधारण Ǔबदा, 

ĤसǓुत Ǔबदा, ĤसǓुत èयाहार Ǔबदा, बेतलवी Ǔबदा Ǔलएको र 

ǒवभागीय सजायको ǒववरण Ĥदेश ǒकताबखानामा रहेको सàबिÛधत 

Ĥदेश कम[चारȣको वैयिƠक ǒववरणमा अƭावǓधक गनु[ पनȶछ। 

(३) कम[चारȣलाइ[ औषधी उपचारको रकम भƠुानी Ǒदँदा 

भƠुानी Ǒदने रकम सàबÛधी अǓभलेख Ĥदेश ǒकताबखानामा 

अƭावǓधक नगरȣ भƠुानी Ǒदइने छैन।  

(४) अÚययन Ǔबदा, असाधारण Ǔबदा र बेतलवी Ǔबदा 

èवीकृत भइ[ सोको अǓभलेख Ĥदेश ǒकताबखानाबाट अƭावǓधक 

भएको जानकारȣ ĤाƯ भएपǓछ माğ सàबिÛधत Ĥदेश कम[चारȣलाइ[ 

×यèतो Ǔबदाको èवीकृǓतको पğ Ǒदइनछे।  

(५) यस Ǔनयममा उãलेख भएका ǒवषयमा अǓभलेख राơ े

Ĥयोजनको लाǓग लेखी आएकोमा Ĥदेश ǒकताबखानाले सोहȣ Ǒदन 

वा सो Ǒदन सàभव नभएमा सोको भोǓलपãटसàममा अǓभलेख 

åयविèथत गरȣ Ǔछटो साधनƮारा सàबिÛधत काया[लयलाइ[ 

जानकारȣ Ǒदन ुपनȶछ। 
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(६) यस Ǔनयम बमोिजम अǓभलेख अƭावǓधक नगरȣ 

Ǔनण[य काया[Ûवयन गनȶ िजàमेवार पदाǓधकारȣलाइ[ ǒवभागीय सजाय 

हनेुछ। 

(७) कम[चारȣको अǓभलेख सàबÛधी ǒववरण Ǔनज 

सेवाबाट हटेपǓछ Ǔनजले ऐन वा यस Ǔनयमावलȣ बमोिजम Ǔलन ु

पनȶ सǒुवधा नǓलँदासàम वा Ǔनजको Ǔनवƣृभरण अǓधकारपğ जारȣ 

नहुँदासàम सरुि¢त राơ ुपनȶछ। 

(८) Ǔनवƣृभरण पाउने गरȣ सेवाबाट अवकाश भएको 

कम[चारȣको सǋते नàबर, ǓनयिुƠ ǓमǓत, कुल सेवा अवǓध र 

अवकाश भएको ǓमǓत समेत उãलेख गरȣ जारȣ भएको Ǔनवƣृभरण 

अǓधकारपğ दइु[ ĤǓत तयार गरȣ एक ĤǓत सàबिÛधत कम[चारȣ 

वा Ǔनजको पǐरवारका सदèयलाइ[ उपलÞध गराइ[ अकȾ एक ĤǓत 

आवæयक परेका बखत ĤǓतǓलǒप Ǒदन सÈन ेगरȣ सरुि¢त राơ ु

पनȶछ। 

èपǒƴकरणः यस Ǔनयमको Ĥयोजनको लाǓग यो 

Ǔनयमावलȣ जारȣ भएपǓछ ǓनयƠु कम[चारȣको हकमा “Ǔनवृƣभरण” 

भǏाले योगदानमा आधाǐरत Ǔनवƣृभरण सàझन ुपछ[। 

(९) Ĥदेश ǒकताबखानाले चाल ु आǓथ[क वष[भǐरमा 

अǓनवाय[ अवकाश हनुे कम[चारȣको ǒववरण Įावण मǒहनाǓभğमा 

तयार गरȣ आÝनो वेभसाइटमा Ĥकाशन गनु[ पनȶछ। 

(१०) कुनै कम[चारȣले Ĥदेश Ǔनजामती ǒकताबखानामा 

रहेको आफूसँग सàबिÛधत अǓभलेखको ĤǓतǓलǒप माग गदा[ आफू 



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

24 
 

काय[रत रहेको मÛğालय, सिचवालय, आयोग वा काया[लय माफ[ त ्

माग गनु[ पनȶछ। कुनै कम[चारȣले आफू काय[रत रहेको काया[लय 

माफ[ त ् ĤǓतǓलǒप माग गन[ नसÈन ेअवèथा भई Ǔसधै ĤǓतǓलǒप 

माग गरेमा Ĥदेश Ǔनजामती ǒकताबखानाले अǓभलेखको ĤǓतǓलǒप 

Ǒदन ुपनȶछ। 

१७. पद नभइ[ कम[चारȣ ǓनयƠु गन[ नहनुःे (१) कुनै पǓन काया[लयमा 

पद ǐरƠ नभइ[ वा पद सजृना नभइ[ कम[चारȣ ǓनयƠु गनु[ हुँदैन।  

(२) उपǓनयम (१) ǒवपरȣत कुनै कम[चारȣ ǓनयƠु गरȣ 

तलब भƣा खवुाएमा ×यसरȣ खवुाएको तलब भƣा बापतको रकम 

ǓनयिुƠ गनȶ अǓधकारȣबाट असलु उपर गǐरनेछ। 

१८.  पद खारेज हनुःे (१) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको कुनै पद सजृना वा 

ǐरƠ भएको ǓमǓतले एक वष[सàम èथायी पदपूǓत[ नभएमा उƠ 

पद èवतः खारेज हनुेछ। यसरȣ खारेज भएको पद सàबÛधी 

ǒववरण सàबिÛधत Ǔनकायले ×यèतो पद खारेज भएको सात 

ǑदनǓभğ मÛğालय र Ĥदेश ǒकताबखानालाइ[ अǓनवाय[ ǽपले Ǒदन ु

पनȶछ। 

तर Ĥदेश लोक सेवा आयोगबाट पदपूǓत[को लाǓग 

कारबाहȣ भैरहेको र बढुवाको कारबाहȣ शǽु भई सकेको पद 

खारेज हनुे छैन। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम खारेज भएको पद सàबÛधी 

ǒववरण ĤाƯ भए पǓछ मÛğालय र Ĥदेश ǒकताबखानाले सोको 

अǓभलेख अƭावǓधक गरȣ राơ ुपनȶछ। 
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(३) उपǓनयम (१) बमोिजम कुनै पदका सàबÛधमा 

Ĥदेश लोक सेवा आयोगमा पदपूǓत[को कारबाहȣ भई रहेको वा 

बढुवाको कारबाहȣ शǽु भई सकेको जानकारȣ सàबिÛधत 

Ǔनकायले मÉुयमÛğी तथा मिÛğपरषÙको काया[लय र Ĥदेश 

ǒकताबखानालाइ[ अǓनवाय[ ǽपले Ǒदन ुपनȶछ। 

(४) उपǓनयम (१) बमोिजम खारेज भएका पदहǾको 

सूचना Ĥदेश ǒकताबखानाले मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको 

काया[ल, Ĥदेशको आǓथ[क माǓमला ǒवषय हेनȶ मÛğालय र सेवा 

सʶालन गनȶ मÛğालयलाइ[ Ǒदन ुपनȶछ। 

(५) उपǓनयम (१) बमोिजम एक वष[सàम ǐरƠ भइ[ 

पद खारेज भएको ǒववरण नǑदने पदाǓधकारȣलाइ[ ऐनको दफा 

९८ को उपदफा (१) को खÖड (क) बमोिजम पǑदय दाǒय×व 

िजàमेवारȣपूव[क पूरा नगरेको मानी अिÉतयारवालाले ǒवभागीय 

सजाय गनȶछ। 

पǐरÍछेद-३ 

पदपूǓत[ र पदाǓधकार सàबÛधी åयवèथा 

१९. Ĥदेश सरकारको सिचवः (१) ऐनको दफा ११३ को उपदफा 

(१) को Ĥयोजनको लाǓग Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको अǓधकृत एघारɋ 

तहको पदमा काय[रत Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣमÚयेबाट 

ऐनको दफा ४२ को उपदफा (१) को खÖड (क) बमोिजमको 

बढुवा सǓमǓतले ÏयेƵता, काय[कुशलता, काय[सàपादन तथा नेत×ृव 
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मूãयाǋनको आधारमा Ǔसफाǐरस गरेको कम[चारȣलाइ[ Ĥदेश 

सरकारले सिचव पदमा ǓनयिुƠ गनȶछ। 

(२) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको अǓधकृत एघारɋ तहको 

पदमा सिचव वाहेकका अÛय पद रहन सÈनेछन।् 

(३) सिचव वा अǓधकृत एघारɋ तहको पद रहने काया[लय 

अनसूुची-८ बमोिजम हनुछे। 

२०.  èथायी कम[चारȣ माग गनȶः (१) कुनै अǓधकृतèतरको पद नया ँ

सजृना भएमा वा कुनै तǐरकाबाट ǐरƠ भएमा पÛĢ ǑदनǓभğ 

सàबिÛधत मÛğालय, सिचवालय वा आयोगले ×यèतो पदसगँ 

सàबिÛधत ǒववरण मÛğालयमा पठाउन ुपनȶछ। ×यèतो जानकारȣ 

ĤाƯ भएपǓछ मÛğालयले Ĥदेश ǒकताबखाना र आफूसगँ रहेको 

अǓभलेखसँग Ǔभडाई एक मǒहनाǓभğ आवæयक ǒववरण सǒहत 

Ĥदेश लोक सेवा आयोगमा पदपǓूत[कालाǓग माग गरȣ पठाउन ु

पनȶछ। 

(२) कुनै सहायक èतरको पद नयाँ सजृना भएमा वा 

कुनै तǐरकाबाट ǐरƠ भएमा ǐरƠ भएको पÛĢ ǑदनǓभğ सàबिÛधत 

ǒवभागीय Ĥमखु वा काया[लय Ĥमखुले ×यèतो पदसँग सàबिÛधत 

ǒववरण सǒहत सàबिÛधत मÛğालयमा पठाउन ुपनȶछ र सàबिÛधत 

मÛğालयले एक मǒहनाǓभğ आवæयक ǒववरण सǒहत Ĥदेश लोक 

सेवा आयोगमा पदपǓूत[का लाǓग माग गरȣ पठाउन ुपनȶछ र साथै 

सोको जानकारȣ मÛğालय तथा Ĥदेश ǒकताबखानालाई Ǒदन ु

पनȶछ। 
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(३) उपǓनयम (१) र (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए तापǓन ऐनको दफा २५ को उपदफा (२) बमोिजम अǓतǐरƠ 

समूहमा पदाǓधकार रहेका कम[चारȣको सàबिÛधत सेवा, समूह वा 

उपसमूहको ǐरƠ दरबÛदȣमा पद Ǔमलान गरȣ बाकँȧ रहेको पदमा 

पदपǓूत[का लाǓग माग गनु[ पनȶछ। 

(४) ऐनको दफा १२ को उपदफा (४) बमोिजम 

आǓथ[क वष[Ǔभğ ǐरƠ हनेु पद माग गदा[ पद ǐरƠ हनेु आधार 

र कारण èपƴ Ǿपमा उãलेख गरȣ पठाउन ुपनȶछ।  

(५) यस Ǔनयम ǒवपǐरत पदपǓूत[का लाǓग माग गनȶ 

अǓधकारȣलाई ǒवभागीय सजाय गǐरनेछ। 

२१. पदपूǓत[ ĤǓतशतको आधारमा पदसÌÉया Ǔनधा[रणः (१) Ǔनयम २० 

बमोिजम कम[चारȣ माग सàबÛधी ǒववरण ĤाƯ भए पǓछ Ĥदेश 

लोक सेवा आयोगले ǐरƠ पदहǾमÚये ऐनको दफा ८ बमोिजम 

खलुा ĤǓतयोǓगता, अÛतर èथानीय तह ĤǓतयोǓगता, आÛतǐरक 

अÛतर सेवा ĤǓतयोǓगता, काय[¢मताको मूãयाǋन तथा ÏयेƵता र 

काय[सàपादन मूãयाǋनƮारा हनेु पदपǓूत[को ĤǓतशतको आधारमा 

पदसÌÉया Ǔनधा[रण गनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम पदसÌÉया Ǔनधा[रण गदा[ 

ऐनको दफा ८ को उपदफा (१) बमोिजम खलुा ĤǓतयोǓगताƮारा 

पूǓत[ हनेु पदसÌÉयामÚये ऐनको दफा १३६ बमोिजम एक 

पटकका लाǓग पूǓत[ हनेु र दफा १० को उपदफा (१) बमोिजम 

पूǓत[ हनेु पदसÌÉया समेत Ǔनधा[रण गनु[ पनȶछ। 
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(३) उपǓनयम (२) बमोिजम ĤǓतशत Ǔनधा[रण गदा[ Đम 

अनसुार समूहका लाǓग ĤǓतशत Ǔनधा[रण गनु[ पनȶछ। कुनै समूहमा 

एक ĤǓतशतभÛदा कम घाताǋ (ĥयाÈसन) आएमा जनु समूहको 

हकमा ×यèतो घाताǋ आएको हो सो भÛदा लगƣै पǓछको समूहमा 

Đमशः सदȷ जानेछ। 

(४) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन ऐनको दफा 1० को उपदफा (१) बमोिजमको सǒुवधा 

एक åयिƠले सेवा अवǓधभरमा सहायकèतर र अǓधकृतèतर तहमा 

एक एक पटक माğ Ǔलन पाउनेछ। 

(५) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन कुनै उàमेदवार ऐनको दफा १० को उपदफा (1) 

बमोिजमको एकभÛदा बढȣ समावेशी समूहमा ĤǓतèपधा[ गन[ बाधा 

पगुेको माǓनने छैन। 

(६) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन कुनै खास ĤकृǓतको काय[ वा पदका लाǓग मǒहलाले माğ 

ĤǓतèपधा[ गन[ पाउने पद नपेाल सरकारले नेपाल राजपğमा वा 

Ĥदेश सरकारले Ĥदेश राजपğमा सूचना Ĥकाशन गरȣ तोके 

बमोिजम हनेुछ। 

(७) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन ऐनको दफा १० को उपदफा (1) को खÖड (ज) 

बमोिजम अपाǍता भएका åयिƠकोलाǓग छुɪ याइएको पदमा कुनै 

खास ĤकृǓतको कामकोलाǓग तोǒकए बमोिजमका अपाǍता भएका 
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åयिƠहǾ बीच माğ ĤǓतèपधा[ गन[ पाउन ेगरȣ ĤǓतèपधा[×मक 

परȣ¢ाƮारा पदपǓूत[ गन[ सǒकनेछ। 

(८) उपǓनयम (७) बमोिजम Ǔनधा[ǐरत पदमÚये कुन पद 

कुन ǒकǓसमका अपाǍहǾको लाǓग अनपुयƠु हनेु भǏे सàबÛधमा 

नेपाल सरकारले नेपाल राजपğमा वा Ĥदेश सरकारले Ĥदेश 

राजपğमा सूचना Ĥकाशन गरȣ तोके बमोिजम हनेुछ। 

(९) ऐनको दफा १० को उपदफा (१) बमोिजम 

छुʫाइएका पदमा दरखाèत Ǒदँदा देहायका आधारमा Ǒदन ु

पनȶछ:- 

(क) आǑदवासी/जनजाǓतका हकमा नेपाल 

आǑदवासी/जनजाǓत उ×थान राǒƶय ĤǓतƵान 

ऐनमा सूचीकृत भएको जाǓतको हकमा सोहȣ 

सूचीको आधारमा, 

  तर आǑदवासी/जनजाǓत उ×थान राǒƶय 

ĤǓतƵान ऐन, २०५८ मा सूचीकृत भएको 

जाǓतǓभğ एकभÛदा बढȣ थरहǾ भएमा 

सàबिÛधत èथानीय तहको Ǔसफाǐरसमा 

Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट सूचीकृत भएको 

जाǓतǓभğको थर भनी Ĥमािणत गराई 

दरखाèतसाथ पेश गनु[ पनȶछ। 
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(ख) दǓलतका हकमा राǒƶय दǓलत आयोगबाट 

सूचीकृत भएको जाǓतको हकमा सोहȣ 

सूचीको आधारमा, 

  तर राǒƶय दǓलत आयोगबाट सूचीकृत 

भएको जाǓतǓभğ एक भÛदा बढȣ थरहǾ 

भएमा सàबिÛधत èथानीय तहको 

Ǔसफाǐरसमा Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट 

सूचीकृत भएको जाǓतǓभğको थर भनी 

Ĥमािणत गराई दरखाèतसाथ पेश गनु[ 

पनȶछ। 

(ग) थाǽको हकमा थाǽ आयोगबाट सूचीकृत 

भएको जाǓतको हकमा सोहȣ सूचीको 

आधारमा, 

  तर थाǽ आयोगबाट सूचीकृत 

नभएसàमको लाǓग र सूचीकृत भएका 

जाǓतǓभğ पǓन एकभÛदा बढȣ थरहǾ भएमा 

सàबिÛधत èथानीय तहको Ǔसफाǐरसमा 

Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट सूचीकृत भएको 

जाǓतǓभğको थर भनी Ĥमािणत गराई 

दरखाèतसाथ पेश गनु[ पनȶछ। 

(घ) मधेशीका हकमा नेपाल सरकारले नेपाल 

राजपğमा वा Ĥदेश सरकारले Ĥदेश 
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राजपğमा सूचना Ĥकाशन गरȣ तोके 

बमोिजमको संèथाबाट मधेशी भनी Ĥमािणत 

गरेको आधारमा, 

  तर नेपाल राजपğ वा Ĥदेश राजपğमा 

सूचना Ĥकाशन गरȣ संèथा नतोकेसàम 

सàबिÛधत èथानीय तहको Ǔसफाǐरसमा 

Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट मधेशी भनी 

Ĥमािणत गराई दरखाèतसाथ पेश गनु[ 

पनȶछ।  

(ङ) मिुèलमको हकमा राǒƶय मिुèलम 

आयोगबाट सूचीकृत भएको मिुèलम 

समूदायको हकमा सोहȣ सूचीको आधारमा, 

  तर राǒƶय मिुèलम आयोगबाट सूिचकृत 

नभएसàमको लाǓग र सूचीकृत भएको 

जाǓतको हकमा पǓन एकभÛदा बढȣ थरहǾ 

भएमा सàबिÛधत èथानीय तहको 

Ǔसफाǐरसमा Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट 

सूचीकृत भएको जाǓतǓभğको थर भनी 

Ĥमािणत गराई दरखाèतसाथ पेश गनु[ 

पनȶछ। 
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(च) अपाǍता भएका åयिƠको हकमा ĤचǓलत 

कानून बमोिजमको अपाǍता पǐरचयपğ 

दरखाèतसाथ पेश गनु[ पनȶछ। 

(१०) ऐनको दफा १० को उपदफा (१) बमोिजमको 

ĤǓतशत बमोिजम पद सÌÉया Ǔनधा[रण गदा[ कुनै ǒववाद आएमा 

Ĥदेश लोक सेवा आयोगको Ǔनण[य अिÛतम हनुछे। 

२२.  ǓनयिुƠ गनȶ ĤǒĐयाः (१) ऐनको दफा ११ को उपदफा (१) 

बमोिजम Ĥदेश लोक सेवा आयोगबाट खलुा ĤǓतयोǓगताƮारा 

Ǔसफाǐरस भएका उàमेदवारलाई Ǔसफाǐरस पğ दािखला भएको 

ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ अिÉतयारवालाले ǓनयƠु गनु[ पनȶछ र यèतो 

ǓनयिुƠको सूचना Ǔछटो साधनƮारा सàबिÛधत उàमेदवारलाई Ǒदन ु

पनȶछ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको ǓनयिुƠको सूचना 

सàबिÛधत उàमेदवारले नपाएमा वा सूचना ǒफता[ आएमा 

साव[जǓनक पğ-पǓğकामा एक मǒहनाको àयाद Ǒदई सàबिÛधत 

उàमेदवारलाई ǓनयिुƠ पğ बÐुन आउन सूचना Ĥकािशत गनु[ 

पनȶछ।  

(३) उपǓनयम (२) बमोिजमको àयादǓभğ ǓनयिुƠ पğ 

बÐुन नआएमा उƠ ǒव£ापनको Ǔसफाǐरस सूचनाको वैकिãपक 

सूचीमा रहेका उàमेदवारलाइ[ योÊयता Đमअनसुार ǓनयƠुकालाǓग 

Ǔसफाǐरस गन[ Ĥदेश लोक सेवा आयोगमा लेखी पठाउन ुपनȶछ।  



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

33 
 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजम Ĥदेश लोक सेवा आयोगले 

Ǔसफाǐरस गरȣ पठाएको वैकिãपक उàमेदवारलाइ[ ǓनयƠु गरȣ 

सोको सूचना पÛĢ ǑदनǓभğ Ĥदेश लोक सेवा आयोगमा पठाउन ु

पनȶछ। 

(५) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको ǐरƠ रहेको एउटा èथायी 

पदमा एकै समयमा एकभÛदा बढȣ åयिƠलाई èथायी ǓनयिुƠ 

गनु[ हुँदैन। 

(६) ǓनयिुƠ पğको ढाचँा अनसूुची-९ मा åयवèथा भए 

बमोिजम हनुेछ। 

२३.  ǓनयिुƠ पğ Ǒदने वा रƧ गनȶः (१) देहायको अǓधकारȣले देहायका 

कम[चारȣलाई ǓनयिुƠ गरेको वा ǓनयिुƠ रƧ गरेको पğ Ǒदनेछः- 

(क) अǓधकृत एघारɊ तह वा सो सरहको तहको 

पदमा Ĥमखु सिचवले, 

(ख) खÖड (क) मा उिãलिखत पद बाहेकका 

अÛय अǓधकृतèतरको पदमा सàबिÛधत 

Ĥदेश मÛğालय/सिचवालय/आयोगको 

सिचवले, 

(ग) सहायकèतरको पदमा ǒवभागीय Ĥमखु वा 

कàतीमा अǓधकृतèतर सातɋ तहको 

काया[लय Ĥमखुले।  
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(२) उपǓनयम (१) बमोिजम कुनै कम[चारȣलाई ǓनयिुƠ 

पğ Ǒदंदा सàबिÛधत अǓधकारȣले Ǔनजले बहालȣ गनु[ पनȶ ǓमǓत 

समेत तोÈन सÈनेछ। बहालȣ गन[को ǓनǓमƣ कुनै खास ǓमǓत 

तोǒकएको भए सोहȣ ǓमǓतमा र कुनै ǓमǓत नतोǒकएकोमा ×यèतो 

ǓनयिुƠ पğ बिुझǓलएको ǓमǓतले बाटोको àयाद बाहेक पɇतीस 

ǑदनǓभğ सàबिÛधत कम[चारȣले बहालȣ गनु[ पनȶछ। 

(३) आÝनो काब ुबाǒहरको पǐरिèथǓत परेको सĤमाण 

जानकारȣ Ǒदएमा बाहेक उपǓनयम (२) बमोिजमको àयादǓभğ 

बहालȣ नगनȶ कम[चारȣको ǓनयिुƠ पğ ǓनयिुƠ Ǒदने अǓधकारȣले 

रƧ गन[ सÈनेछ। ×यसरȣ ǓनयिुƠ पğ रƧ गǐरएको जानकारȣ 

Ĥदेश लोक सेवा आयोगलाई Ǒदन ुपनȶछ। 

२४.  कबǓुलयत गराउन ेवा धन जमानी Ǔलनःे Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको 

कुनै पदमा ǓनयिुƠ पाउन ेकम[चारȣको कामको ĤकृǓत अनसुार 

धन जमानी Ǔलन ुवा कबǓुलयत गराउन ुपनȶ आवæयकता भएमा 

सो कम[चारȣले ×यèतो कबǓुलयत वा धन जमानी नǑदएसàम 

Ǔनजलाई ǓनयिुƠपğ Ǒदइने छैन। 

२५. ǓनरोǓगताको Ĥमाणपğ पेश गनु[ पनȶः (१) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको 

पदमा पǒहलो पटक नयाँ ǓनयिुƠको लाǓग Ǔसफाǐरस भएको 

åयिƠले अनसूुची-१० बमोिजमको ढाँचामा ǓनरोǓगताको Ĥमाणपğ 

पेश नगरȣ Ǔनजलाई Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको पदमा èथायी ǓनयिुƠ 

गǐरने छैन। 
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(२) ǓनरोǓगताको Ĥमाणपğ नेपाल सरकार वा Ĥदेश 

सरकार वा èथानीय तह अÛतग[तको अèपतालमा काय[रत 

अǓधकृतèतरका िचǒक×सकबाट ĤाƯ भएको हनु ुपनȶछ। 

२६. शपथ Ēहणः (१) ऐनको दफा २० बमोिजम पǒहलो पटक 

ǓनयिुƠ भएको Ĥ×येक कम[चारȣले अनसूुची-११ बमोिजम शपथ 

Ēहण गनु[ पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम शपथ Ēहण गराउँदा 

अǓधकृतèतर सातɋ, आठɋ र नवɊ तहको पदको हकमा सàबिÛधत 

मÛğालयको सिचवले र सहायकèतर तहका पदको हकमा 

ǒवभागीय Ĥमखु वा किàतमा अǓधकृतèतर सातɋ तहको काया[लय 

Ĥमखुले शपथ Ēहण गराउन ुपनȶछ। 

(३) कम[चारȣले गरेको शपथ Ēहणको एक ĤǓत Ĥदेश 

ǒकताबखानामा पठाउन ुपनȶछ र अकȾ ĤǓत सàबिÛधत कम[चारȣ 

काय[रत रहेको काया[लयमा राơ ुपनȶछ।  

२७.  वैयिƠक ǒववरण फाराम (Ǔसटरोल) दता[ः (१) ऐनको दफा २२ 

को उपदफा (१) बमोिजम Ĥदेश Ǔनजामती सेवामा ǓनयिुƠ भएको 

कम[चारȣले अनसूुची-१२ बमोिजमको ढाँचामा चार ĤǓत वैयिƠक 

ǒववरण (Ǔसटरोल) भरȣ काय[रत काया[लयमा पेश गनु[ पनȶछ। 

(२) ऐनको दफा २२ को उपदफा (३) बमोिजम दता[ 

भएको वैयिƠक ǒववरणमा ×यèतो कम[चारȣको जÛमǓमǓत र 

ऐनको दफा ५७ बमोिजम अǓनवाय[ अवकाश हनेु ǓमǓत समेत 

ǒकटान गरȣ Ĥमािणत गरȣ राơ ुपनȶछ र यसरȣ जÛमǓमǓत र उमेर 
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Ĥमािणत गनȶ ĤयोजनकालाǓग Ĥदेश ǒकताबखानाले आवæयक 

परेमा सàबिÛधत कम[चारȣसँग आवæयक सʞल Ĥमाण समते माग 

गरȣ पेश गन[ लगाउन सÈनछे। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम दता[ भएको वैयिƠक 

ǒववरणको एक ĤǓत Ĥदेश ǒकताबखानामा राखी, एक ĤǓत 

सàबिÛधत कम[चारȣ काय[रत काया[लयमा पठाउन ुपनȶछ, एक ĤǓत 

सàबिÛधत कम[चारȣको सेवा समूहसँग सàबिÛधत मÛğालयमा राơ ु

पनȶछ र बाकँȧ एक ĤǓत सàबिÛधत कम[चारȣलाइ[ उपलÞध गराउन ु

पनȶछ। 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजम कम[चारȣ बहाल रहेको 

काया[लयमा रािखएको वैयिƠक ǒववरण सो कम[चारȣ अÛयğ 

सǽवा भएमा अǒवलàब सोहȣ काया[लयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(५) कम[चारȣले आÝनो वैयिƠक ǒववरणमा कुनै ǒववरण 

समावेश गनु[ परेमा ×यèतो ǒववरण आÝनो काया[लय माफ[ त ्Ĥदेश 

ǒकताबखानामा पठाउन ु पनȶछ र ×यसरȣ ĤाƯ ǒववरण Ĥदेश 

ǒकताबखानाले सàबिÛधत कम[चारȣको वैयिƠक ǒववरणमा 

समावेश गरȣ सोको जानकारȣ सàबिÛधत कम[चारȣ काय[रत 

काया[लय र कम[चारȣको सेवा समूहसँग सàबिÛधत मÛğालयमा 

Ǒदन ुपनȶछ। 

पǐरÍछेद-४ 

ǒवशषे£ पद सàबÛधी åयवèथा 
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२८.  ǒवशषे£ पदः योÊयता, अनभुव र कामको ĤकृǓत हेरȣ ǒवशषे£ताको 

ǒवकासको लाǓग नभई नहनेु अवèथामा Ĥदेश सरकारले Ĥदेश 

राजपğमा सूचना Ĥकािशत गरȣ Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको 

अǓधकृतèतरको कुनै खास पदलाई ǒवशषे£ पद तोÈन सÈनेछ। 

×यèतो सूचनामा सो पदलाई चाǒहने ǒवशेष योÊयता समेत खलुाउन ु

पनȶछ। 

२९. ǒवशषे£ पदमा रहेको कम[चारȣको सǽवाः (१) तोǒकएको सेवा, 

समूह र उपसमूहǓभğ सीǓमत रहने गरȣ समान ĤकृǓतको काम, 

कत[åय सàपादन गनȶ िजàमेवारȣमा फरक नपनȶ गरȣ ǒवशेष£ 

पदमा रहेको Ĥदेश Ǔनजामती कम[चारȣलाई Ĥदेश सरकारले सǽवा 

गन[ सÈनेछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम सǽवा भएको कम[चारȣ 

आÝनो पद सǒहत सǽवा हनेुछ। 

३०.  ǒवशषे£ पदमा रहेको कम[चारȣको बढुवाः (१) ǒवशषे£ पदमा 

रहेको कम[चारȣको बढुवाका लाǓग Ǔसफाǐरस गदा[ ऐनको दफा 

४२ बमोिजमको बढुवा सǓमǓतले काय[ ¢मताको आधारमा 

गनȶछ। 

(२) बढुवा सǓमǓतले काय[ ¢मताको मूãयाǋन गदा[ यस 

सàबÛधमा Ǔनधा[ǐरत मापदÖडको आधारमा गनȶछ र यसको लाǓग 

आवæयक ठानेमा ǒवशषे£ सǓमǓत गठन गन[ सÈनछे। 

(३) ǒवशेष£ पदमा रहेको कम[चारȣलाई माǓथãलो तहमा 

बढुवा गदा[ कम[चारȣ बहाल रहेको पदलाई नै उपयƠु पदनाम 
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राखी माǓथãलो तहमा पǐरणत गǐरनेछ। यसरȣ पǐरणत गǐरएको 

पद ǐरƠ भएपǓछ èवतः शǽु ǓनयिुƠ हनेु पदमा कायम हनेुछ। 

(४) ǒवशषे£ पदमा रहेको कम[चारȣ काय[ ¢मताको 

मूãयाǋनƮारा हनेु अÛय कुनै पǓन बढुवाको लाǓग उàमेदवार हनु 

सÈने छैन। 

(५) एक तहबाट अकȾ तहमा बढुवा हनु बहाल रहेको 

तहको पदमा तीन वष[ सेवा अवǓध पगुेको हनु ुपनȶछ। 

पǐरÍछेद-५ 

आधारभतू तहका पद सàबÛधी åयवèथा 

३१. आधारभतू तहका पदः अनभुवको आधारमा सीप ǒवकास हनुे एकै 

Ĥकारको काय[ ĤकृǓत भएका अनसूुची-१३ मा तोǒकएका पदहǾ 

आधारभतू तहका पद माǓनन ेछन।् 

३२. आधारभतू तहका पदमा पदपूǓत[ः (१) आधारभतू तहको पदहǾमा 

नयाँ ǓनयिुƠƮारा पदपूǓत[ गदा[ èवीकृत तलबमानको शǽुको तलब 

पाउने गरȣ ǓनयƠु गǐरनेछ। 

(२) तहवƨ पदहǾ आधारभतू तहको पदमा पǐरणत 

भएमा सàबिÛधत कम[चारȣलाइ[ Ǔमलान गदा[ साǒवकमा Ǔनजले 

खाइपाइ[ आएको तलबको आधारमा आधारभतू तहको पदको 

लाǓग èवीकृत तलबमानको उपयƠु र Ǔमãदो èथानमा तोǒकनेछ। 
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३३. आधारभतू तहका पदमा काय [रत कम[चारȣको èतर वǒृƨ सàबÛधी 

åयवèथाः (१) आधारभतू तहका पदहǾको èतर देहाय बमोिजम 

हनेुछः- 

(क) Ĥथमèतर 

(ख) ǑƮतीयèतर 

(ग) ततृीयèतर 

(घ) चतथु[èतर 

(ङ) पाँचौèतर 

(२) आधारभतु तहमा सǽु ǓनयिुƠ हनेु कम[चारȣको 

Ĥथमèतर कायम हनुछे। 

(३) यो Ǔनयम Ĥारàभ भएपǓछ ऐनको दफा ११२ 

बमोिजम सजायको अǓभलेख नभएका आधारभतू तहका 

कम[चारȣलाइ[ ǓनयिुƠको ǓमǓतले देहाय बमोिजमको सेवा अवǓध 

पूरा भएको भोǓलपãटदेिख लागू हनुे गरȣ अिÉतयारवालाले èतर 

वǒृƨ गनȶछः- 

(क) पाँच वष[ वा सोभÛदा बढȣ तर दस वष[भÛदा 

कम सेवा अवǓध भएकोलाइ[ ǑƮतीयèतरमा, 

(ख) दस वष[ वा सोभÛदा बढȣ तर पÛĢ वष[भÛदा 

कम सेवा अवǓध भएकोलाइ[ ततृीयèतरमा, 
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(ग) पÛĢ वष[ वा सोभÛदा बढȣ तर बीस वष[भÛदा 

कम सेवा अवǓध भएकोलाइ[ चतथु[èतरमा, 

(घ) बीस वष[ वा सोभÛदा बढȣ सेवा अवǓध 

भएकोलाइ[ पाँचɋèतरमा। 

(४) ऐनको दफा ११२ बमोिजम सजायको अǓभलेख 

रहेका आधारभतू तहका कम[चारȣको हकमा सजाय भƠुान भएको 

भोǓलपãटदेिख लागू हनेु गरȣ उपǓनयम (३) बमोिजम èतर वǒृƨ 

गनु[ पनȶछ। 

(५) उपǓनयम (३) को èतर बमोिजमको तलबमान 

नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकारले तोके बमोिजम हनुेछ। 

३४. आधारभतू तहका पदमा काय[रत कम[चारȣको सǽवाः आधारभतू 

तहका पदमा काय[रत èथायी कम[चारȣको सǽवा समान ĤकृǓतको 

आधारभतू तहका पदमा गन[ सǒकनछे। 

पǐरÍछेद-६ 

पदèथापन र सǽवा सàबÛधी åयवèथा 

३५. पदèथापन सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा ८ बमोिजम खलुा, 

अÛतर èथानीय तह ĤǓतयोǓगता तथा बढुवाƮारा Ǔसफाǐरस भएका 

कम[चारȣको शǽु पदèथापना गदा[ ऐनको दफा १५ को उपदफा 

(१) र (२) बमोिजम ×यèता कम[चारȣलाई ǐरƠ पदहǾको 

जानकारȣ गराई ǓनजहǾको ǽची तथा चाहनाको ĤाथǓमकताĐम 
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कायम गन[ लगाइ[ Ǔसफाǐरस योÊयताĐम अनसुार रोजेको èथानमा 

पदèथापन गǐरनेछ। 

तर सेवा Ĥवेश ताǓलम पƱात ्पदèथापना हनेु कम[चारȣको 

हकमा ×यèतो ताǓलम Ǒदने संèथाबाट ĤाƯ ताǓलमको योÊयताĐम 

समेतलाई आधार Ǔलन सǒकनेछ।  

(२) यस Ǔनयम बमोिजम पदèथापन भई हािजर हनु 

आएको कम[चारȣलाई सàबिÛधत काया[लयको Ĥमखुले हािजर 

गराई सात ǑदनǓभğ काय[ ǒववरण सǒहत िजàमेवारȣ तोÈन ुपनȶछ। 

×यèतो अवǓधǓभğ िजàमेवारȣ नतोÈने सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखुलाई सपुरȣवे¢कले ऐनको दफा ९१ बमोिजम चेतावनी 

Ǒदनेछ। 

३६.  सेवाबाट हटाइएका कम[चारȣले सफाई पाएमा पदèथापन गनȶः (१) 

सेवाबाट हटाइएका Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कुनै कम[चारȣले कुनै 

अदालतको Ǔनण[यबाट Ǔनजको सेवा पनुèथा[ǒपत हनेु भएमा ×यèतो 

कम[चारȣले ऐनको दफा ९५ बमोिजमको अवǓधǓभğ सàबिÛधत 

Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय, आयोग वा सàबिÛधत काया[लयमा 

हािजर हनु जान ुपनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय, 

सिचवालय, आयोग वा सàबिÛधत काया[लयमा हािजर हनु नजाने 

×यèतो कम[चारȣलाई पदèथापन गǐरने छैन। 

३७. अǓतǐरƠ समूह सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा २८ को 

उपदफा (२) र (३) बमोिजम एक आǓथ[क वष[का लागी काजमा 
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खटȣएका कम[चारȣको दरबÛदȣ मÛğालयले अǓतǐरƠ समूहमा 

सान[ सÈनछे। 

(२) ऐनको दफा २५ को उपदफा (२) बमोिजम 

अǓतǐरƠ समूहमा पदाǓधकार रहेका कम[चारȣलाई मÛğालयले 

खǒटएकै Ǔनकायबाट तलव भƣा खाने गरȣ कामकाजका लाǓग 

खटाउन सÈनछे। 

३८. Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत खटाउनःे ऐनको दफा ११४ को 

उपदफा (२) बमोिजम Ĥदेश सरकारले èथानीय तहको èवीकृत 

Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतको पदमा अनसूुची-१४ मा तोǒकए 

बमोिजमको तहका Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣ खटाउन ु

पनȶछ। 

३९. सǽवाको समय ताǓलका र सǽवाका आधारहǽः (१) ऐनको दफा 

२६ अनसुार Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣलाइ[ सǽवा गदा[ 

देहाय बमोिजमको समय ताǓलका अनसुार गनु[ पनȶछः- 

(क) मÛğालयले Ĥ×येक वष[को Įावण एक 

गतेदेिख Įावण मसाÛतǓभğमा, 

(ख) सàबिÛधत मÛğालय वा सǽवा गनȶ 

अिÉतयार ĤाƯ Ǔनकायले Ĥ×येक वष[को भाġ 

एक गतेदेिख भाġ मसाÛतǓभğमा। 

तर कुनै काया[लयमा ǐरƠ हनु गएको 

पदमा तोǒकएको समय ताǓलका बाहेकको 
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समयमा सǽवा गनु[ परेमा मÛğालयको 

सहमǓत Ǔलई सǽवा गन[ सǒकनेछ। 

(२) कम[चारȣलाइ[ Ĥदेशको ǒवǓभǏ भौगोǓलक ¢ेğको 

अनभुव समेत Ǒदलाउनको लाǓग Ǔनजको सǽवा गदा[ सàबिÛधत 

अिÉतयारवालाले उपǓनयम (१) बमोिजमको समय ताǓलका 

अनसुार देहाय बमोिजम सǽवा पğमा ऐनको दफा २६ को 

उपदफा (४) बमोिजमको समयावǓध तोकȧ सǽवा गनु[ पनȶछः- 

(क) “क” वा “ख” वग[को भौगोǓलक ¢ेğको 

काया[लयमा काम गǐरसकेको कम[चारȣलाइ[ 

“घ” वा “ग” वग[को भौगोǓलक ¢ेğको 

काया[लयमा।  

(ख) “ग” वा “घ” वग[को भौगोǓलक ¢ेğको 

काया[लयमा काम गǐरसकेको कम[चारȣलाइ[ 

“ख” वा “क” वग[को भौगोǓलक ¢ेğको 

काया[लयमा। 

तर परȣ¢णकालमा रहेको कम[चारȣलाइ[ सǽवा गǐरने 

छैन। 

(३) उपǓनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन ऐनको दफा २६ को उपदफा (४) बमोिजमको अवǓध 

नपगुी कुनै कम[चारȣको सǽवा गनु[ पदा[ अवǓध नपÊुदै सǽवा 

गनु[को èपƴ कारण सǒहत मÛğालयको सहमǓत Ǔलइ[ 

अिÉतयारवालाले जनुसकैु बखत सǽवा गन[ सÈनछे र यसरȣ 
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अवǓध नपÊुदै सǽवा गनु[को आधार सǽवा पğमा समेत उãलेख 

गनु[ पनȶछ। 

(४) उपǓनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन ऐनको दफा २६ को उपदफा (५) को खÖड (ख) अनसुार 

काया[लयमा राखी राơ उपयƠु नभएको कम[चारȣलाई सǽवा 

गदा[ Ǔनजको कुन काम र आचरणबाट सो काया[लयमा राखी राơ 

उपयƠु नभएको हो सोको èपƴ कारण सǒहत सàबिÛधत 

काया[लय Ĥमखुबाट लेखी आएपǓछ मÛğालयको सहमǓत Ǔलई 

अिÉतयारवालाले जनुसकैु वखत सǽवा गन[ सÈनेछ। 

(५) उपǓनयम (३) वा (४) बमोिजम कुनै कम[चारȣलाई 

अवǓध नपÊुदै सǽवा गन[ मÛğालयको सहमǓत माग भएकोमा 

×यèतो सहमǓतका लाǓग पğ ĤाƯ भएको ǓमǓतले सात ǑदनǓभğ 

मÛğालयले सो सàबÛधमा Ǔनण[य गरȣ सàबिÛधत Ǔनकायलाई 

Ǔलिखत जानकारȣ Ǒदन ुपनȶछ। 

(६) अिÉतयारवालाले यस Ǔनयम बमोिजम Ĥदेश सभा 

सिचवालयको दरबÛदȣमा कुनै कम[चारȣलाइ[ सǽवा गनु[ पदा[ वा 

उƠ सिचवालयमा काय[रत कम[चारȣको सǽवा गदा[ Ĥदेश सभा 

सिचवालयको समÛवयमा गन[ सÈनेछ। 

(७) उमेरको कारणबाट अǓनवाय[ अवकाश हनु एक वष[ 

वा सोभÛदा कम अवǓध बाकँȧ रहेको वा पचास वष[ उमेर पगुेको 

कम[चारȣलाई Ǔनजले मागेको अवèथामा बाहेक सामाÛयतया सǽवा 

गǐरने छैन। 
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(८) सहायक èतर पाचɋ तह सàमका कम[चारȣलाई घर 

पायकको िजãलामा सǽवा गन[ ĤाथǓमकता Ǒदइनेछ। 

(९) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन कुनै पǓन कम[चारȣलाई ǒवभागीय सजाय भई सो अवǓध 

समाƯ नभएको वा Ǔनजले èवेÍछाले मागेको अवèथामा बाहेक 

अÛय अवèथामा ǓनजभÛदा कǓनƵ कम[चारȣको मातहतमा रहन े

गरȣ सǽवा वा पदèथापन गǐरने छैन। 

(१०) मǒहला कम[चारȣको सǽवा गदा[ ऐन र यस 

Ǔनयमावलȣमा उिãलिखत आधारका अǓतǐरƠ देहायका आधार 

समेत Ǔलइनेछः- 

(क) एकल र गभ[वती वा दइु[ वष[ मǓुनको बÍचा 

भएका मǒहला कम[चारȣलाई Ǔनजको माग 

बमोिजम सǽवा गन[ ĤाथǓमकता Ǒदइनेछ, 

(ख) गभ[वती वा दईु वष[ मǓुनको बÍचा भएका 

मǒहला कम[चारȣलाई Ǔनजले माग गरेको 

अवèथामा बाहेक सǽवा गǐरने छैन, 

(ग) मǒहला कम[चारȣको पǓत, पƤी दवैु सरकारȣ 

सेवामा रहेको भए सàभव भएसàम 

दàपिƣलाई एकै िजãलामा पनȶ गरȣ सǽवा 

गǐरनेछ। 
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(११) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन सहायकèतरको कुनै ǐरƠ पद पूǓत[को लाǓग माग आकृǓत 

फाराम भरȣ पठाइसके पǓछ ×यèतो पदमा सǽवा गरȣ पदपǓूत[ 

गǐरने छैन। 

(१२) ऐनको दफा २६ को उपदफा (४) को अवǓध 

नपÊुदै सोहȣ दफाको उपदफा (५) को खÖड (ख) को अवèथामा 

बाहेक कुनै कम[चारȣलाइ[ सǽवा गनु[ परेमा ×यèतो कम[चारȣलाइ[ 

नयाँ ठाउँमा बÛदोबèत गन[को लाǓग Ǔनजले खाइपाइ[ आएको एक 

मǒहनाको तलब बराबरको रकम उƠ कम[चारȣ काय[रत 

साǒवकको काया[लयबाट भƠुानी Ǒदन ुपनȶछ। 

(१३) उपǓनयम (१२) बमोिजमको रकम पाउने वा 

नपाउने ǒवषय सǽवापğमा नै èपƴ Ǿपमा उãलेख गनु[ पनȶछ र 

यस Ǔनयम बमोिजमको रकम माग गदा[ सǽवापğको ĤǓतǓलǒप 

समेत पशे गनु[ पनȶछ।  

(१४) कुनै कम[चारȣको सǽवा ऐन तथा यस Ǔनयमावलȣ 

ǒवपरȣत भएमा ×यèतो कम[चारȣले सǽवाको Ǔनण[य भएको ǓमǓतले 

पÛĢ ǑदनǓभğ मÛğालयमा उजूरȣ Ǒदन सÈनछे। 

(१५) सǽवा माग गनȶ Ǔनवेदनपğको ढाचँा अनसूुची-

१५ बमोिजम हनेुछ। 

४०. सǽवा सàबÛधी ǒववरणः कम[चारȣलाई सǽवा गनȶ अǓधकार ĤाƯ 

अǓधकारȣले अनसूुची-१६ बमोिजम कम[चारȣहǾको सǽवा 
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सàबÛधी ǒववरण तयार गरȣ मÛğालय र Ĥदेश ǒकताबखानामा 

पठाउन ुपनȶछ। 

४१. सǽवा गनȶ काय[ǒवǓधः (१) कम[चारȣको सǽवाको लाǓग 

अिÉतयारवालाले अनसूुची-१७ बमोिजमको ǒववरण अƭावǓधक 

गरȣ राơ ुपनȶछ। 

(२) Ĥदेश Ǔनजामती  कम[चारȣलाई सǽवा गदा[ देहायका 

काय[ǒवǓध अपनाउन ुपनȶछः- 

(क) कम[चारȣलाई एक ठाउँबाट अकȾ ठाउँमा 

सǽवा गदा[ कम[चारȣ काय[रत काया[लय र 

काय[रत अवǓध, सǽवा Ĥèताव गǐरएको 

काया[लय र सǽवा अवǓध तथा सǽवा गनु[ 

पनȶ कारण समेत सǽवा गनȶ Ǔनण[यमा 

खलुाउन ुपनȶछ। 

(ख) कम[चारȣलाई सǽवा गनȶ Ǔनण[य भएपǓछ 

सǽवा हनेु कम[चारȣलाई ×यèतो Ǔनण[य 

भएको ǓमǓतले तीन ǑदनǓभğ अनसूुची-१८ 

बमोिजमको सǽवापğ जारȣ गरȣ सÈन ु

पनȶछ र ×यसरȣ सǽवा हनुे कम[चारȣले 

सǽवापğ बझेुपǓछ सàबिÛधत काया[लयले 

Ǔनयम ४३ बमोिजमको àयादǓभğ अनसूुची-

१९ बमोिजमको रमानापğ Ǒदन ुपनȶछ। 
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(३) उपǓनयम (२) को खÖड (क) बमोिजमको ĤǒĐया 

नपâु याइ[ सǽवा गनȶ अिÉतयारवालालाई ǒवभागीय सजाय 

गǐरनेछ। 

(४) उपǓनयम (२) को खÖड (ख) बमोिजमको 

àयादǓभğ रमाना नǑदई सǽवा भएको कुनै कम[चारȣलाई तलब 

भƣा भƠुानी Ǒदएमा ×यèता कम[चारȣलाइ[ रमाना Ǒदन ुपनȶ àयाद 

भÛदा पǓछ उपलÞध गराएको तलब भƣाको रकम ×यसरȣ रमाना 

नǑदने काया[लय Ĥमखु र लेखा Ĥमखुबाट असलु उपर गǐरनेछ। 

४२.  सǽवा भएको काया[लयमा हािजर हनु जानपुनȶः कुनै पǓन कम[चारȣ 

सǽवा भएको काया[लयमा रमाना पğमा तोǒकएको àयादǓभğ 

हािजर हनु जान ुपनȶछ। सǽवा भएको काया[लयमा हािजर नभई 

×यèतो कम[चारȣलाई अकȾ पद वा काया[लयमा सǽवा गǐरने छैन। 

यसरȣ Ǔनधा[ǐरत समयǓभğ हािजर हनु नजाने कम[चारȣलाई 

ǒवभागीय कारबाहȣ हनेुछ। 

४३. बहालȣ àयादः एक èथानबाट अकȾ èथानमा जान ुपनȶ भई कुनै 

कम[चारȣको सǽवा भएमा ×यèतो कम[चारȣले बरबझुारथको ǓनǓमƣ 

पÛĢ Ǒदनमा नबढाई तथा तयारȣको ǓनǓमƣ बाटोको àयाद बाहेक 

सात Ǒदनको àयाद पाउनेछ र तयारȣ àयादमा Ǔनजले काया[लयमा 

हािजर हनु ुपनȶ छैन। बरबझुारथको ǓनǓमƣ पÛĢ ǑदनभÛदा बढȣ 

लाÊने भएमा ×यसको èपƴ कारण खोलȣ सàबिÛधत मÛğालयको 

सिचवबाट बढȣमा एक मǒहनासàम बरबझुारथको लाǓग àयाद थप 

हनु सÈनेछ। 
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४४. सǽवा हनेु कम[चारȣले ĤǓतवेदन बझुाउन ु पनȶः (१) कुनै 

काया[लयको Ĥमखु अकȾ काया[लयमा सǽवा हुँदा Ǔनजले आÝनो 

िजàमाको काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामहǾ, लेखा, बǽेज ु

फʪȿट र बाकँȧको ǒववरण, गोÜय कागजातहǾ, पेæकȧको िèथǓत 

र काया[लयको फʪȿट गन[ बाकँȧ काय[हǾको ĤाथǓमकता èपƴ 

देिखने गरȣ ǒववरण तयार गरȣ हालवालालाई वा Ǔनज नभए 

Ǔनकटतम ÏयेƵ कम[चारȣलाई बझुाउन ुपनȶछ।  

(२) काया[लय Ĥमखु बाहेकका अÛय कम[चारȣको सǽवा 

हुँदा Ǔनजले आÝनो िजàमामा रहेको बाकँȧ वÈयौता, काया[लयको 

फʪȿट गन[ बाकँȧ काय[हǾको ĤाथǓमकता èपƴ देिखने ǒववरण 

र आÝनो काय[ ǒववरण अनसुारको काम सàबÛधी ǒववरण तयार 

गरȣ काया[लय Ĥमखुले तोकेको कम[चारȣलाई बझुाउन ुपनȶछ। 

तर काब ु बाǒहरको पǐरिèथǓत परȣ समयमा ǒववरण 

बझुाउन नसकेमा सǽवा भएको काया[लयमा हािजर भएको सात 

ǑदनǓभğ ǒववरण तयार गरȣ साǒवक काया[लयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(३) उपǓनयम (१) र (२) बमोिजम ĤǓतवेदन नबझुाउन े

कम[चारȣलाइ[ अिÉतयारवालाले ǒवभागीय कारबाहȣ गनȶछ। 

पǐरÍछेद-७ 

काज र कायम मकुायम तथा ǓनǓमƣ सàबÛधी åयवèथा 

४५. काज खटाउन ेसàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा २८ बमोिजम 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको पद नभएको Ǔनकाय र èवीकृत अèथायी 
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दरबÛदȣमा कम[चारȣलाई काजमा खटाउन ुपनȶ भएमा  देहायका 

कुरा खलुाई मÛğालयको सहमǓत Ǔलइ[ कम[चारȣ काजमा खटाउन ु

पनȶछः- 

(क)  काजमा खटाउन Ĥèताव गǐरएको Ǔनकायमा 

Ĥèताǒवत कम[चारȣ नै खटाउन ुपनȶ वèतǓुनƵ 

कारण, 

(ख)  काज खǒटन े कम[चारȣले खǒटन े

काया[लयबाट Ǔनयमानसुार पाउन ेतलव भƣा 

बाहेक अÛय सǒुवधा पाउन े भएमा के के 

सǒुवधा पाउन ेहो सोको ǒववरण, 

(ग)  काज खटाउन सहमǓत माग भएको 

कम[चारȣ र सो सरहका अÛय कम[चारȣको 

काय[द¢ता, काय[ अनभुव, शैि¢क योÊयता, 

ÏयेƵता, ताǓलम लगायतका ǒववरणको 

आधारमा Ǔनजलाई नै काज खटाउन 

उपयƠु देिखनकुो कारण, 

(घ)  काज खǒटन े कम[चारȣले गरȣ आएको 

कामकाज सàहाãने वैकिãपक åयवèथा। 

(२) अèथायी दरबÛदȣको हकमा उपǓनयम (१) बमोिजम 

सहमǓत माग गदा[ जनु पदको अèथायी दरबÛदȣ èवीकृत भएको 

हो सोहȣ पदको कम[चारȣ काज खटाउन सहमǓत माग गनु[ पनȶछ। 
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(३)  उपǓनयम (१) बमोिजम कम[चारȣ काजमा खटाउन 

सहमǓत माग भएमा मÛğालयले बढȣमा एक आǓथ[क वष[को लाǓग 

कम[चारȣ काजमा खटाउन सहमǓत Ǒदनेछ।  

(४) उपǓनयम (१) बमोिजम काजमा खǒटएका 

कम[चारȣलाई ऐन तथा यस Ǔनयमावलȣ बमोिजम उपǓनयम (३) 

को अवǓध पूरा नहुँदै काज ǒफता[ वा अÛय काया[लयमा सǽवा 

गन[ सǒकनेछ। 

४६. कायम मकुायम मकुरर सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा २३ 

को उपदफा (१) मा लेिखएदेिख बाहेक अÛय Ĥदेश Ǔनजामती 

सेवाको पदमा कायम मकुायम मकुरर गǐरने छैन। 

(२) कुनै एउटा Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको पदमा एकै 

समयमा एकभÛदा बढȣ कम[चारȣलाई कायम मकुायम मकुरर गनु[ 

हुँदैन। 

(३) कुनै Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको पदमा कायम मकुायम 

मकुरर गǐरएकोमा ×यसको जानकारȣ सàबिÛधत मÛğालय र 

Ĥदेश ǒकताबखानालाई Ǒदन ुपनȶछ। 

४७. काया[लय Ĥमखुको अǓधकार Ĥयोग गनȶः (१) ऐनको दफा २३ 

को उपदफा (४) को Ĥयोजनको लाǓग कुनै काया[लयको Ĥमखु 

ǒवरामी भइ[ वा अÛय कुनै कारणले छोटो अवǓधको लाǓग 

अनपुिèथत भएमा वा ǐरƠ रहेको कुनै काया[लयको Ĥमखुको 

पदमा हालवाला ǓनयƠु वा सǽवा नभएसàमको अवǓधका लाǓग 

Ǔनज काय[रत रहँदाको काया[लय मातहतको दरबÛदȣको वा ǒवशेष 
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दरबÛदȣ Ǔभğको वा ǐरƠ दरबÛदȣमा काजमा खǒटएको 

कम[चारȣमÚये वǐरƵतम ् कम[चारȣले Ǔनजको ǓनǓमƣ जनाई 

काया[लयको दैǓनक काय[ सʶालन गनु[ पनȶछ। 

तर Ĥदेश èवाèØय सेवाको हकमा िचǒक×सक बाहेकका 

कम[चारȣ ǓनǓमƣ काया[लय Ĥमखु हनेु भएमा ×यèतो कम[चारȣको 

काया[लय Ĥमखुको पदका लाǓग आवæयक Ûयूनतम शैि¢क 

योÊयता परूा भएको र èवाèØयसँग सàबिÛधत पǐरषÙ मा नाम दता[ 

भइ[ ĤचǓलत कानून बमोिजम नǒवकरण अƭावǓधक भएको हनु ु

पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम ǓनǓमƣ भइ[ काम गनȶ 

कम[चारȣलाइ[ ऐनको दफा २३ को उपदफा (६) बमोिजम Ĥमखु 

सिचवले आǓथ[क कारोबार गन[ सÈने िजàमेवारȣ समेत तोकेमा 

×यèतो कम[चारȣले सो काया[लयको नगदȣ मौÏदात, काया[लयको 

छाप, कागजपğ र दैǓनक काम चलाउनका लाǓग चाǒहने िजÛसी 

समेत िजàमा Ǔलई काया[लय Ĥमखुको काम अकȾ åयवèथा 

नभएसàम ǓनǓमƣ भई गनु[ पनȶछ।  

(३) कुनै कम[चारȣले कुनै पदमा कायम मकुायम भई 

काम गरेको वा उपǓनयम (१) वा (२) बमोिजम ǓनǓमƣ भई 

काम गरेकोमा ×यस पदमा काम गरेको अवǓधको बहȣ (ǒहसाब) 

बझुाउने कुरामा समेत Ǔनजको उƣरदाǒय×व हनेुछ। 

तर वष[भरको बहȣ बझुाउन ुपनȶमा हालवालाले बहालȣ 

गǐरसकेको वष[को हालवालाले र हालवालाले बहाल नगरेको 
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वष[को कायम मकुायम वा ǓनǓमƣ भई काम गनȶले बझुाउन ु

पनȶछ। 

४८. कायम मकुायम वा ǓनǓमƣ भई काम गरेको तलब भƣा पाउनःे 

(१) ऐनको दफा २३ बमोिजम कुनै पदमा कायम मकुायम भइ[ 

वा पÛĢ Ǒदन भÛदा बढȣ अवǓध ǓनǓमƣ भई काम गरेकोमा ×यसरȣ 

काम गनȶ कम[चारȣले जनु पदको काम गरेको छ सोहȣ पदको 

तलब भƣा ×यसरȣ काम गरेको ǓमǓतदेिख पाउनेछ। 

 (२) उपǓनयम (१) बमोिजम कायम मकुायम वा 

ǓनǓमƣ भई काम गनȶ कम[चारȣले पाउने तलब भƣा Ǔनजले एक 

तह माǓथको पदमा बढुवा पाएमा पाउन ेतलब भƣाभÛदा बढȣ 

हनेु छैन। 

तर ×यसरȣ पाउन ेतलब भƣाको रकम Ǔनजले खाइपाई 

आएको तलब भƣाभÛदा घटȣ हनेु छैन। 

पǐरÍछेद-८ 

बढुवा, तह वǒृƨ तथा नते×ृव मूãयाǋन सàबÛधी åयवèथा 

४९. बढुवा तथा तह वǒृƨकालाǓग सेवा अवǓधको गणनाः बढुवा तथा 

तह वǒृƨकालाǓग ÏयेƵता बापतको अǋ र सेवा अवǓधको गणना 

ऐनको दफा २९ बमोिजम हनुेछ। 

५०. उमेरको हद नलाÊनःे ऐनको दफा ८ को उपदफा (१) बमोिजम 

खलुा ĤǓतयोǓगता, अÛतर èथानीय तह ĤǓतयोǓगता, आÛतǐरक 

अÛतर सेवा ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ामा उàमेदवार हनुे र 
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काय[¢मताको मूãयाǋन तथा ÏयेƵता र काय[सàपादन 

मूãयाǋनƮारा हनुे बढुवाको लाǓग उàमेदवार हनु कम[चारȣलाई 

उमेरको हद लाÊने छैन। 

५१. èवतः बढुवा वा तह वृǒƨ सàबÛधी ǒवशषे åयवèथाः (१) ऐनको 

दफा ५ को उपदफा (३) बमोिजम सहायकèतर तेİो तहका 

कम[चारȣले तह वृǒƨका लाǓग आफू काय[रत काया[लयमा Ǔनवदेन 

Ǒदन ुपनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम Ǔनवेदन ĤाƯ भएमा 

सàबिÛधत अिÉतयारवालाले ऐनको दफा ३३ बमोिजम बढुवा वा 

तह वǒृƨका लाǓग अयोÊय नभएका Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका 

कम[चारȣलाइ[ चौथो तहमा तह वृǒƨ गनु[ पनȶछ।  

(३) ऐनको दफा ८ को उपदफा (१४) बमोिजम Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣले चौथो तहबाट पाँचौ तहमा èवतः 

बढुवाका लाǓग सàबिÛधत मÛğालय वा सिचवालय वा आयोगमा 

देहायका कागजात संलÊन गरȣ Ǔनवदेन Ǒदन ुपनȶछः- 

(क) ǓनयिुƠ पğको ĤǓतǓलǒप, 
(ख) Ĥदेशमा समायोजन भएका कम[चारȣको 

हकमा समायोजन पğको ĤǓतǓलǒप,  

(ग) पेसा सàबÛधी åयवसायी पǐरषÙले उपलÞध 
गराएको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप (आवæयक 
हनेुको हकमा माğ।) 
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(४) उपǓनयम (३) बमोिजम ĤाƯ Ǔनवेदनका सàबÛधमा 

ऐनको दफा ३३ बमोिजम बढुवाको लाǓग सàभाåय उàमेदवार 

हनु नपाउने वा तह वǒृƨका लाǓग अयोÊय नभएका Ĥदेश Ǔनजामती 

सेवाका कम[चारȣलाइ[ माğ ऐनको दफा ३० को उपदफा (२) 

बमोिजमको अǓधकारȣले Ǔनण[य गरȣ सोहȣ दफाको उपदफा (३) 

बमोिजम ÏयेƵता कायम हनुे गरȣ बढुवा ǓनयिुƠको पğ Ǒदन ु

पनȶछ। 

(५) उपǓनयम (४) बमोिजम ǓनयिुƠ भएका 

कम[चारȣलाइ[ साǒवकको तहको कामकाज गनȶ गरȣ िजàमेवारȣ 

तोÈन बाधा पनȶछैन।  

(६) उपǓनयम (४) बमोिजम सहायक कàÜयटुर अपरेटर 

पद चौथो तहको कम[चारȣ पाचँौ तहको कàÜयटुर अपरेटर पदमा 

बढुवा भएमा ×यèतो कम[चारȣ काय[रत Ǔनकायमा ऐनको दफा ८ 

को उपदफा (१४) बमोिजम èवतः सजृना हनेु माǓथãलो तहको 

पद सàबिÛधत Ǔनकायले Ĥदेश ǒकताबखानामा दता[ गराउन ु

पनȶछ। 

(७) ऐनको दफा ८ को उपदफा (१४) बमोिजम 

समायोजन ऐन, २०७५ बमोिजम Ĥदेशमा चौथो तहमा समायोजन 

भएका कम[चारȣ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ (पǒहलो 

संशोधन) Ĥारàभ हुँदाका बखत चौथो तहमा पाँच वष[ सेवा अवǓध 

पूरा गǐरसकेका Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣलाइ[ पाचँौ तहमा 

बढुवा गदा[ माǓथãलो तहको पद èवतः सजृना हनेुछ।  
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(८) उपǓनयम (७) बमोिजम सजृना भएको पदमा 

काय[रत Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣ जनुसकैु कारणले सो 

पदमा बहाल नरहेमा उƠ पद साǒवकको तãलो तहमा कायम 

हनेुछ।  

(९) उपǓनयम (२) र (४) बमोिजम भएको तह वृǒƨ 

वा èवतः बढुवाको जानकारȣ Ǔनण[य भएको ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ 

मÛğालय, Ĥदेश लोक सेवा आयोग र Ĥदेश ǒकताबखानालाई 

Ǒदन ुपनȶछ। 

(१०) यस Ǔनयम बमोिजम भएको बढुवा वा तह वǒृƨ 

सàबÛधी कारबाहȣमा िचƣ नबÐुने कम[चारȣले बढुवा वा तह 

वǒृƨको कारबाहȣ गनु[पनȶ अǓधकारȣभÛदा एक तह माǓथãलो 

अǓधकारȣ सम¢ सात ǑदनǓभğ उजूरȣ Ǒदन सÈनछे। 

(११) उपǓनयम (१०) बमोिजम उजूरȣ परेमा ×यसरȣ 

उजूरȣ परेको ǓमǓतले पɇतीस ǑदनǓभğ सàबिÛधत अǓधकारȣले 

अिÛतम Ǔनण[य गरȣ सÈन ुपनȶछ। 

५२. तह वǒृƨ सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा ३० बमोिजम 

योÊयता पगेुका Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣलाइ[ पाँचɋ 

तहबाट छैटɋ तह, सातɋ तहबाट आठɋ तह र नवɋ तहबाट दशɋ 

तहमा तह वǒृƨ गनु[ पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम तह वृǒƨका लाǓग 

सàबिÛधत मÛğालय, सिचवालय र आयोगले Ĥ×येक आǓथ[क 
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वष[को पसु र असार मǒहनामा तीस Ǒदने सूचना जारȣ गरȣ उƠ 

सूचना सàबिÛधत Ǔनकायले आÝनो वेबसाइटमा राơ ुपनȶछ। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम तह वǒृƨको सूचना Ĥकाशन 

भएपǓछ देहायका Ĥमाण संलÊन गरȣ Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका 

कम[चारȣले सूचनामा तोǒकएको àयादǓभğ सàबिÛधत Ǔनकायमा 

तह वǒृƨका लाǓग अनसूुची-२० बमोिजमको ढाचँामा Ǔनवेदन Ǒदन ु

पनȶछः- 

(क) कम[चारȣको तह वǒृƨ हनुे पदभÛदा तãलो 

तह वा पदमा ǓनयिुƠ/बढुवा भएको पğको 

ĤǓतǓलǒप, 

(ख) समायोजन भएका कम[चारȣको हकमा 

समायोजन पğको ĤǓतǓलǒप,  

(ग) गयल कʣी नभएको, सेवा ǓनरÛतरता रहेको, 

ǒवभागीय कारवाहȣमा नपरेको तथा 

अÚययन, असाधारण र बतेलबी Ǔबदामा 

नबसेको Ĥमािणत हनेु काया[लयको 

Ǔसफाǐरस पğ। 

(घ) पेसा सàबÛधी åयवसायी पǐरषÙले उपलÞध 

गराउने Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप (आवæयक 

हनेुको हकमा माğ।), र 
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(ङ) ऐनको दफा ३० को उपदफा (४) 

बमोिजमको तह वǒृƨ Ǔसफाǐरस सǓमǓतले 

मागेका अÛय कागजातहǾ। 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजम ĤाƯ Ǔनवेदनका सàबÛधमा 

ऐनको दफा ३० बमोिजम योÊयता पूरा भएका र दफा ३३ 

बमोिजम बढुवाको लाǓग सàभाåय उàमेदवार हनु नपाउन ेवा तह 

वǒृƨ रोʞा नभएका Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣलाइ[ माğ 

तह वǒृƨ Ǔसफाǐरस सǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ तह वृǒƨको लाǓग 

Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 

(५) ऐनको दफा ३० को उपदफा (४) बमोिजम गठन 

हनेु तह वǒृƨ Ǔसफाǐरस सǓमǓतको सिचवालय सàबिÛधत मÛğालय, 

सिचवालय र आयोगमा रहनेछ। 

(६) उपǓनयम (४) बमोिजम तह वृǒƨका लाǓग 

Ǔसफाǐरस ĤाƯ भएपǓछ ऐनको दफा ३० को उपदफा (२) 

बमोिजमको अǓधकारȣले Ǔनण[य गरȣ सोहȣ दफाको उपदफा (३) 

बमोिजम ÏयेƵता कायम हनुे गरȣ ×यèतो कम[चारȣलाइ[ अनसूुची-

२१ बमोिजमको ढाँचामा सात ǑदनǓभğ तह वǒृƨ भएको पğ Ǒदन ु

पनȶछ। 

(७) उपǓनयम (६) बमोिजम तह वǒृƨ भएका Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣमÚये Ĥदेश èवाèØय सेवामा काय[रत 

कम[चारȣको हकमा यस Ǔनयम बमोिजम तह वǒृƨ भए तापǓन 

×यèतो कम[चारȣ जनु तहबाट तह वǒृƨ भएको हो सोहȣ तहको 
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कामकाज गनु[ पनȶ åयहोरा उãलेख गरȣ तह वृǒƨको पğ Ǒदन ु

पनȶछ। 

(८) उपǓनयम (६) बमोिजम तह वǒृƨको Ǔनण[य गदा[ 

Ĥ×येक वष[को Įावण मǒहनाको एक गते र माघ मǒहनाको एक 

गते देिख लागू हनेु गरȣ गनु[ पनȶछ। 

५३. बढुवाको सूचना Ĥकाशन, Ǔनवेदन तथा बढुवा Ǔसफाǐरस सàबÛधी 

åयवèथाः (१) Ǔनयम २१ बमोिजम पदपǓूत[ ĤǓतशत तथा 

पदसÌÉया Ǔनधा[रण भएपǓछ ×यसमा काय[¢मताको मãूयाǋन तथा 

ÏयेƵता र काय[सàपादन मãूयाǋनƮारा बढुवा हनेु पदहǾको 

ǒववरण सǒहतको सूचना Ĥदेश लोक सेवा आयोगले Ĥकाशन 

गनȶछ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम Ĥकािशत हनेु सूचनामा 

बढुवा गǐरने पदको लाǓग आवæयक पनȶ सेवा अवǓध, शैि¢क 

योÊयता, बढुवा हनेु पदको ǒववरण तथा सÌÉया, पद ǐरƠ भएको 

काया[लय, Ǔनवदेन Ǒदने àयाद र èथान समेत खलुाइएको हनु ु

पनȶछ। 

(३) सàबिÛधत उàमेदवारले उपǓनयम (१) बमोिजमको 

सूचनामा तोǒकएको àयादǓभğ Ĥदेश लोक सेवा आयोगƮारा 

Ǔनधा[ǐरत ढाँचाको Ǔनवदेन सचुनामा तोǒकएको Ǔनकायमा पेश गनु[ 

पनȶछ। यसरȣ पेश हनु आएका ǓनवेदनहǾ बढुवा Ǔसफाǐरसको 

कारवाहȣ चलाउन Ĥदेश लोक सेवा आयोगले सàबिÛधत बढुवा 

सǓमǓतको सिचवालयमा पठाउन ुपनȶछ। 
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(४) बढुवा सǓमǓतले बढुवाका लाǓग Ǔसफाǐरस गदा[ 

बढुवाको योÊयताĐमको आधारमा सàबिÛधत उàमेदवारले पेश 

गरेको शैि¢क योÊयता र Ǔनजले दरखाèत फाराममा उãलेख 

गरेको ĤाथǓमकताĐम बमोिजमको सेवा,  समूह वा उपसमूहको 

पदमा Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 

५४. बढुवाकोलाǓग सàभाåय उàमेदवार हनेुः (१) Ĥदेश Ǔनजामती 

सेवाको समूह वा उपसमूहका ǐरƠ पदहǾमा काय[¢मताको 

मूãयाǋन तथा ÏयेƵता र काय[सàपादन मूãयाǋनƮारा बढुवा 

हनुको लाǓग ǐरƠ पदभÛदा एक तह मǓुनका सàबिÛधत सेवा, 

समूह वा उपसमूह अÛतग[तको पदमा ऐनको दफा ३१ 

बमोिजमको Ûयूनतम सेवा अवǓध र योÊयता पगुेका कम[चारȣ 

सàभाåय उàमेदवार हनु सÈनेछन।् 

(२) उपǓनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन ऐनको दफा ८ को उपदफा (१५) बमोिजम 

अǓधकृतèतरको छैटɋ तहका कàÜयूटर अपरेटर पदमा काय[रत 

कम[चारȣ Ĥदेश Ĥशासन सेवाको जनुसकैु समूहको अǓधकृतèतर 

सातɋ तहको पदमा बढुवाका लाǓग सàभाǒवत उàमेदवार हनु 

सÈनेछन।् 

५५. शैि¢क योÊयता सàबÛधी ǒवशषे åयवèथाः Ĥदेश Ǔनजामती सेवामा 

कुनै सेवा वा समूह गठन भएको अवèथामा ×यèतो सेवा वा 

समूहमा सेवा Ĥवेशका ǓनǓमƣ जनुसकैु ǒवषयको शैि¢क योÊयता 

Ǔनधा[रण गǐरए तापǓन सो सेवा वा समूह गठन हनु ु भÛदा 
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अगाǓडदेिख बहाल रहȣ नया ँसेवा वा समूहमा समूहȣकृत भएका 

कम[चारȣहǾको हकमा ǓनजहǾ सेवा Ĥवेश गदा[ ǓनजहǾले हाǓसल 

गरेको त×कालȣन सेवा, समूहसँग सàबिÛधत ǒवषयको Ûयूनतम 

शैि¢क योÊयतालाई बढुवा Ĥयोजनको लाǓग गणना गǐरनेछ। 

५६. काय[¢मताको आधारमा बढुवाः कम[चारȣको काय[ ¢मताको 

मूãयाǋन ऐनको दफा ३५ बमोिजम गरȣ सबैभÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ 

गनȶ कम[चारȣलाइ[ सबैभÛदा पǒहले बढुवा गǐरनेछ। 

तर काय[¢मताको मूãयाǋन गदा[ समान अǋ ĤाƯ गनȶ 

कम[चारȣको हकमा जेƵताको आधारमा बढुवा गǐरनेछ र ×यèता 

कम[चारȣको ÏयेƵता Ǔनधा[रण गदा[ देहायको आधारमा गǐरनेछः- 

(क) हाल बहाल रहेको तहको पदमा ǓनयिुƠ वा 

बढुवा Ǔनण[य भएको ǓमǓतको आधारमा, 

(ख) खÖड (क) बमोिजम ÏयेƵता नछुǒʣएमा 

सोभÛदा एक तह मǓुनको तहमा ǓनयिुƠ वा 

बढुवा Ǔनण[य भएको ǓमǓतको आधारमा, 

(ग) खÖड (क) र (ख) मा उिãलिखत कुनै पǓन 

आधारबाट ÏयेƵता नछुǒʣएमा Ĥदेश लोक 

सेवा आयोगको Ǔसफाǐरसको योÊयताĐमको 

आधारमा। 

तर Ĥदेश लोक सेवा आयोगबाट खलुा 

ĤǓतयोǓगता र बढुवाको एकै ǓमǓतमा 
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Ǔसफाǐरस ĤाƯ भएको रहेछ भने खलुा 

ĤǓतयोǓगताबाट Ǔसफाǐरस भएको 

कम[चारȣको ÏयेƵता कायम गǐरनेछ। 

(घ) Ĥदेशमा समायोजन भएका कम[चारȣको 

हकमा ऐनको दफा २९ बमोिजम ÏयेƵता 

गणना गǐरनेछ। 

५७. ÏयेƵता र काय[सàपादन मूãयाǋनको आधारमा बढुवाः (१) 

कम[चारȣको ÏयेƵता र काय[सàपादन मूãयाǋनƮारा बढुवा गदा[ 

ऐनको दफा ४१ बमोिजम बढुवा हनुे पदभÛदा एक तह मǓुनको 

पदमा सबैभÛदा बढȣ सेवा अवǓध भएका उàमेदवारलाइ[ बढुवा 

गǐरनेछ।  

(२) उपǓनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन बढुवा हनुे पदभÛदा एक तह मǓुनको पदमा समान सेवा 

अवǓध हनुे कम[चारȣको ÏयेƵता Ǔनधा[रण गदा[ देहायको आधारमा 

गǐरनेछः- 

(क) हाल बहाल रहेको तह भÛदा एक तह 

मǓुनको पदमा ǓनयिुƠ वा बढुवा Ǔनण[य 

भएको ǓमǓतको आधारमा, 

(ख) खÖड (क) बमोिजम ÏयेƵता नछुǒʣएमा 

हाल बहाल रहेको पदमा बढुवा सǓमǓत वा 

Ĥदेश लोक सेवा आयोगको Ǔसफाǐरसको 

योÊयताĐमको आधारमा,  
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तर खलुा ĤǓतयोǓगता र बढुवाको एकै 

ǓमǓतमा Ǔसफाǐरस ĤाƯ भएको रहेछ भने 

खलुा ĤǓतयोǓगताबाट Ǔसफाǐरस भएको 

कम[चारȣको ÏयेƵता कायम गǐरनेछ। 

(ग) खÖड (क) र (ख) मा उिãलिखत कुनैपǓन 

आधारबाट ÏयेƵता नछुǒʣएमा उमेरको 

ÏयेƵताको आधारमा। 

(घ) Ĥदेशमा समायोजन भएका कम[चारȣको 

हकमा ऐनको दफा २९ बमोिजम ÏयेƵता 

गणना गǐरनेछ। 

५८. काय[सàपादनको मूãयाǋनः (१) ऐनको दफा ३६ को उपदफा 

(४) बमोिजम अǓधकृतèतर तहका कम[चारȣले अनसूुची-२२ मा 

तोǒकएको फाराम अध[वाǒष[क काय[सàपादन मूãयाǋनका लाǓग 

दइु[ ĤǓत र वाǒष[क काय[सàपादन मूãयाǋनका लाǓग तीन ĤǓत 

भरȣ सàबिÛधत काया[लयमा दता[ गनु[ पनȶछ। 

(२) ऐनको दफा ३६ को उपदफा (४) बमोिजम 

सहायकèतर तहका कम[चारȣले अनसूुची-२३ मा तोǒकएको 

फाराम वाǒष[क काय[सàपादन मूãयाǋनका लाǓग तीन ĤǓत भरȣ 

सàबिÛधत काया[लयमा दता[ गनु[ पनȶछ। 

(३) अǓधकृतèतर तहको कम[चारȣको काय[ सàपादन 

मूãयाǋनका लाǓग एक तह माǓथको कम[चारȣ सपुǐरवे¢क हनेुछ 
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र सपुǐरवे¢कभÛदा एक तह माǓथको सàबिÛधत कम[चारȣ 

पनुरावलोकनकता[ हनेुछ। 

तर अǓधकृत एघारɋ तह वा सो सरहको पदमा काय[रत 

कम[चारȣको काय[ सàपादन मूãयाǋनको लाǓग Ĥमखु सिचवले नै 

सपुरȣवे¢क, पनुरावलोकनकता[ र पनुरावलोकन सǓमǓतको समेत 

काम गनȶछ। 

(४) सहायकèतर तहको कम[चारȣको काय[ सàपादनको 

मूãयाǋनको लाǓग किàतमा अǓधकृतèतर सातɊ तहको कम[चारȣ 

सपुǐरवे¢क हनेुछ र सपुǐरवे¢कभÛदा एक तह माǓथको सàबिÛधत 

कम[चारȣ पनुरावलोकनकता[ हनेुछ।  

तर िजãलािèथत काया[लयहǾमा सहायकèतर तहको 

कम[चारȣको सपुǐरवे¢क हनुे सातɋ तहको अǓधकृत र 

पनुरावलोकनकता[ हनेु अǓधकृत कम[चारȣ नभएमा पनुरावलोकन 

सǓमǓतको अÚय¢ले तोकेको अǓधकृत कम[चारȣ सपुǐरव¢ेक र 

पनुरावलोकनकता[ हनेुछ। 

(५) काया[लय Ĥमखु वा ǒवभागीय Ĥमखु भई काम गनȶ 

कम[चारȣले आफू मातहत काम गनȶ समान तहका कम[चारȣको 

समेत काय[ सàपादन मूãयाǋनको ǓनǓमƣ सपुरȣवे¢क भई काम 

गन[ सÈनेछ।  

èपƴीकरणः मूãयाǋन गǐरन े कम[चारȣ र Ǔनजको 

सपुरȣवे¢क हनेु कम[चारȣ समान तहको भई एउटै सेवा, समूह वा 

उपसमूहमा बढुवाको लाǓग दवैु सàभाåय उàमेदवार हनेु भएमा 
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×यèतो कम[चारȣको काय[ सàपादन मूãयाǋनको लाǓग उƠ 

सपुरȣवे¢क हनेु कम[चारȣले काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराममा 

उिãलिखत आधारलाई Ǻǒƴगत गरȣ आÝनो Ǔलिखत मÛतåय सǒहत 

सो फाराम पनुरावलोकनकता[ सम¢ सपुǐरवे¢णको ǓनǓमƣ पेश 

गनु[ पनȶछ। 

(६) सहायकèतर तहका कम[चारȣको काय[ सàपादन 

मूãयाǋनको लाǓग देहाय बमोिजमको पनुरावलोकन सǓमǓत 

रहनेछः- 

(क) सàबिÛधत मÛğालय, 

सिचवालय वा आयोगको 

सिचव - अÚय¢ 

(ख) सàबिÛधत पनुरावलोकनकता[ - सदèय 

(ग) सàबिÛधत सपुǐरवे¢क - सदèय 

(७) सàबिÛधत मÛğालय वा अÛतग[तका Ǔनकायमा 

काय[रत अǓधकृतèतर छैठɋ, सातɋ र आठɋतहका कम[चारȣको 

काय[ सàपादन मूãयाǋनको लाǓग देहायको पनुरावलोकन सǓमǓत 

रहनेछः- 

(क) सàबिÛधत मÛğालय, 

सिचवालय वा आयोगको 

सिचव वा सàबिÛधत ǒवभागीय 

Ĥमखुले तोकेको अǓधकृत - अÚय¢ 
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(ख) सàबिÛधत पनुरावलोकनकता[ - सदèय 

(ग) सàबिÛधत सपुǐरवे¢क - सदèय 

(८) अǓधकृतèतर नवɋ र दशɋ तहका कम[चारȣको काय[ 

सàपादन मूãयाǋनको लाǓग देहायको पनुरावलोकन सǓमǓत 

रहनेछः- 

(क) Ĥमखु सिचव - अÚय¢ 

(ख) सेवा, समूह सàबÛधी 

मÛğालयको सिचव  - सदèय 

(ग) Ĥमखु सिचवले तोकेको 

मÛğालयको सिचव  - सदèय 

तर खÖड (ख) र (ग) बमोिजमको सदèय एकै åयिƠ 

भएमा आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालयको सिचव सदèय 

रहनेछ। 

(९) सपुरȣवे¢क, पनुरावलोकनकता[ र पनुरावलोकन 

सǓमǓतले कम[चारȣहǾको काय[ सàपादन बापत अǋ Ǒदंदा काय[ 

सàपादनको मूãयाǋन फाराममा उिãलिखत आधार अनǽुप Ǒदन ु

पनȶछ। 

(१०) अवकाश ĤाƯ गरेका कम[चारȣले अदालतको 

Ǔनण[य अनसुार पनुव[हालȣ भएमा अवकाश ĤाƯ गनु[भÛदा त×काल 
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अिघãलो वष[को काय[ सàपादन मूãयाǋनमा Ǔनजले जǓत अǋ 

पाएको हो Ǔनजलाई सोहȣ अनपुातमा अǋ Ǒदइनछे। 

तर आषाढ मसाÛत अगाǓड नै पनुव[हालȣ भएको 

कम[चारȣको हकमा Ǔनजको काय[ सàपादन गदा[ सो वष[को पूरै 

अवǓध मानी मूãयाǋन गǐरनेछ। 

(११) पनुरावलोकन सǓमǓतले अǓधकृतèतरको 

कम[चारȣहǾको काय[ सàपादनको मूãयाǋन  फारामको सàबÛधमा 

देहाय बमोिजमको ĤǒĐया अपनाउन सÈनेछः- 

(क) पेश हनु आएका काय[ सàपादनको मूãयाǋन 

फारामहǾ छानǓबन गरȣ सो फारामहǾमा 

काय[सàपादन र अǋ ǒवतरण बीच सामʷèय 

कायम गनȶ, 

(ख) कुनै Ǔनकायको समǒƴगत उपलिÞध र 

×यसमा काय[रत कम[चारȣको काय[ 

सàपादनको मूãयाǋन बीचको पारèपǐरक 

सàबÛधमाǓथ ǒवचार गनȶ, 

(ग) पेश हनु आएका काय[सàपादन मूãयाǋन 

फारामहǾमा आवæयक देिखएमा 

पनुरावलोकनकता[ वा सपुरȣवे¢कसँग 

पçुʫाइँको माग गनȶ वा पनुǒव[चारको लाǓग 

Ǔनजकहाँ पठाउन,े 
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(घ) पनुः पेश हनु आएको काय[सàपादन 

मूãयाǋन फाराममा पçुʫाइँ औिच×यपूण[ 

नभएको वा अǋ संशोधन समेत नभई 

आएमा पनुरावलोकन सǓमǓतले यस ǒवषयमा 

ǒटÜपणी गरȣ ×यèतो सपुरȣवे¢क वा 

पनुरावलोकनकता[को अǓभलेख राơ 

सàबिÛधत Ǔनकायमा लेखी पठाउन।े  

(१२) वाǒष[क काय[सàपादन मूãयाǋन गदा[ अध[वाǒष[क 

Ǿपमा भǐरएका Ĥ×येक काय[सàपादन मूãयाǋन फारामको समते 

आधार Ǔलन ुपनȶछ।  

(१३) अध[वाǒष[क काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम ǓनǑद[ƴ 

समयमा नभनȶ कम[चारȣ र ×यसको जाचँ गरȣ पƵृपोषण नǑदने 

सपुǐरवे¢कलाइ[ अिÉतयारवालाले ǒवभागीय कारबाहȣ गन[ 

सÈनेछ। 

(१४) पनुरावलोकन सǓमǓतले कुनै कम[चारȣलाई काय[ 

सàपादन मूãयाǋन बापत पÛचानÞब ेĤǓतशत भÛदा बढȣ र असी 

ĤǓतशत भÛदा घटȣ अǋ Ĥदान गदा[ सोको èपƴ कारण खलुाउन ु

पनȶछ। 

५९. काय[ सàपादन मूãयाǋन गनु[पनȶ अवǓधः (१) सàबिÛधत कम[चारȣले 

Ǔनयम ५८ को उपǓनयम (१) बमोिजमको फाराम Ĥथम 

अध[वाǒष[क काय[सàपादन मूãयाǋनको हकमा माघ मǒहनाको सात 

गते Ǔभğ र ǑƮतीय अध[वाǒष[क तथा वाǒष[क काय[सàपादन 
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मूãयाǋनको हकमा Įावण मǒहनाको सात गतेǓभğ दता[ गरȣ 

सÈन ुपनȶछ। 

(२) सàबिÛधत कम[चारȣले Ǔनयम ५८ को उपǓनयम 

(२) बमोिजमको फाराम Įावण मǒहनाको सात गतेǓभğ दता[ गरȣ 

सÈन ुपनȶछ।  

(३) उपǓनयम (१) र (२) बमोिजमको फाराम 

काया[लयमा दता[ भएपǓछ दता[ भएको भरपाई सàबिÛधत 

कम[चारȣलाई Ǒदन ुपनȶछ।   

(४) उपǓनयम (१) र (२) मा उिãलिखत अवǓध समाƯ 

भएको भोǓलपãट काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम दता[ गनȶ 

कम[चारȣको सǋते नàबर, नाम र सÌÉया सǒहतको ǒववरण तयार 

गरȣ सàबिÛधत काया[लय Ĥमखु वा ǒवभागीय Ĥमखुले Ĥमािणत 

गरȣ राơ ुपनȶछ र अǓधकृतèतर तहमा काय[रत कम[चारȣको हकमा 

×यसको एक ĤǓत ǒववरण मÛğालयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(५) उपǓनयम (१) र (२) बमोिजम दता[ हनु आएका 

फाराम सàबिÛधत काया[लयले दता[ गनȶ अवǓध समाƯ भएको 

भोǓलपãट मूãयाǋनका लाǓग सपुǐर¢क सम¢ पेश गनु[ पनȶछ। 

(६) उपǓनयम (१) बमोिजम पेश भएको Ĥथम र ǑƮतीय 

अध[वाǒष[क काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम सपुरȣवे¢कले दता[ गनȶ 

अवǓध समाƯ भएको ǓमǓतले सात ǑदनǓभğ मूãयाǋन गरȣ 

पƵृपोषण Ǒदनपुनȶ कुरा फारामको ǓनǑद[ƴ èथानमा नै उãलेख गरȣ 

एक ĤǓत सàबिÛधत कम[चारȣलाइ[ ǒफता[ Ǒदन ुपनȶछ। 
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(७) उपǓनयम (१) र (२) बमोिजम पेश भएको वाǒष[क 

काय[सàपादन मूãयाǋन सपुरȣवे¢कले Įावण मसाÛतǓभğ 

मूãयाǋन गरȣ पनुरावलोकनकता[ सम¢ पेश गरȣ सÈन ुपनȶछ। 

(८) सपुǐरवे¢कले अǓधकृतèतरको कम[चारȣको वाǒष[क 

काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामको मूãयाǋन गदा[ उपǓनयम (१) 

बमोिजम भरेको अध[ वाǒष[क काय[ सàपादन मãूयाǋन 

फारामहǾलाइ[ समेत आधार Ǔलन ुपनȶछ। 

(९) पनुरावलोकनकता[ले उपǓनयम (७) बमोिजम ĤाƯ 

हनु आएको काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम भाġ पÛĢ गतेǓभğ 

पनुरावलोकन गरȣ पनुरावलोकन सǓमǓत सम¢ बझुाई सÈन ु

पनȶछ। 

(१०) उपǓनयम (९) बमोिजम पेश हनु आएको 

काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम पनुरावलोकन सǓमǓतले भाġ 

मसाÛतǓभğ पनुरावलोकन गरȣ Ĥदेश लोक सेवा आयोग र बढुवा 

सǓमǓत सम¢ बझुाई सÈन ुपनȶछ। 

(११) ऐनको दफा ३६ को उपदफा (८) र (९) 

बमोिजमको àयाद Ǔभğ दता[ हनु नआएका काय[सàपादन मूãयाǋन 

फाराम माÛय हनेु छैन। 

तर यो Ǔनयम Ĥारàभ हनुभुÛदा अगाǓडका वष[को छूट 

भएको काय[ सàपादन मूãयाǋन यो Ǔनयम Ĥारàभ भएको ǓमǓतले 

तीन मǒहनाǓभğमा दता[ गरȣ मूãयाǋन गरȣ सÈन ुपनȶछ। 
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(१२) उपǓनयम (११) को ĤǓतबÛधा×मक वाÈयाÌशको 

Ĥयोजनको लाǓग कुनै कम[चारȣले कुनै वष[को काय[ सàपादन 

मूãयाǋन फाराम नभरेमा ×यस आǓथ[क वष[को काय[ सàपादन 

मूãयाǋन वापत Ǔनजलाई सो आǓथ[क वष[को लाǓग पूणा[ǋको 

पचास ĤǓतशत अǋ Ǒदइनेछ। 

(१३) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन कम[चारȣले समयावǓधǓभğ आÝनो काय[ सàपादन मूãयाǋन 

फाराम दता[ गरȣ सपुरȣवे¢क सम¢ पेश गरेको तर सàबिÛधत 

मूãयाǋनकता[हǾबाट समयावǓधǓभğ मूãयाǋन भएको रहेनछ भन े

सàबिÛधत ǒवभागीय Ĥमखुले उिचत र मनाǓसव कारण खलुाई 

सहायकèतरका कम[चारȣको हकमा सàबिÛधत मÛğालयको र 

अǓधकृतèतरका कम[चारȣको हकमा मÛğालयको èवीकृǓत Ǔलई 

बहालवाला मूãयाǋनकता[बाट मूãयाǋन गराउन सÈनेछ। 

तर, Ĥदेश मÛğालय वा अÛतग[त Ǔनकायका 

सहायकèतरका कम[चारȣको हकमा सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालयको 

सिचवले बहालवाला मूãयाǋनकता[बाट मूãयाǋन गराउन 

सÈनेछ। 

(१४) कम[चारȣको काय[ सàपादन मूãयाǋन गन[को लाǓग 

पनुरावलोकन सǓमǓतको बैठक राơ े िजàमेवारȣ सàबिÛधत 

Ǔनकायको Ĥमखु र कम[चारȣ Ĥशासन हेनȶ Ĥमखुको हनेुछ। 

(१५) अǓधकृत नवɋ वा दशɋ तहका कम[चारȣहǾको 

काय[ सàपादन मूãयाǋन गनȶ पनुरावलोकन सǓमǓतको बैठक बèन े
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समयमा कुनै Ǔनकायको ǒवभागीय Ĥमखुको पद ǐरƠ हनु गई 

पनुरावलोकन सǓमǓतको बैठक तोǒकएको समयावǓधǓभğ बèन 

नसÈने अवèथा आएमा ×यèता Ǔनकायमा पनुरावलोकनकता[को 

Ǿपमा काम गन[ Ĥमखु सिचवले तोकेको अǓधकृतèतर एघारɋ 

तहको कम[चारȣमÚये सबैभÛदा वǐरƵ अǓधकृतलाई तोकȧ समयमै 

काय[ सàपादन मूãयाǋन गन[ लगाउन ुपनȶछ। 

(१६) समयǓभğ कुनै कम[चारȣको काय[ सàपादन 

मूãयाǋन फाराम पेश हनु वा दािखल हनु नआएको कारणले 

बढुवा सǓमǓतले आÝनो काम कारबाहȣ रोÈन बाÚय हनेु छैन। 

६०.  काय[ सàपादन मूãयाǋन गनȶ आधारहǽः (१) कम[चारȣको काय[ 

सàपादन मूãयाǋन सपुरȣवे¢कले देहायको आधारमा गनु[ पनȶछः- 

(क) Ǔबदा èवीकृत नगराई वा Ǔबदाको आवेदन 

नǑदई लगातार तीस Ǒदन भÛदा बढȣ 

अनपुिèथत भएको कम[चारȣलाई लागत, समय, 

पǐरमाण र गणुèतर मÚये उपयƠु कुनै एक 

प¢मा बढȣमा उƣम èतरको अǋ Ǒदने,  

(ख) नǓसहत पाएको वा Ēडे रोʞा वा बढुवा 

रोʞाको सजाय पाएको कम[चारȣलाई सो 

सजाय पाएको वष[मा कामको समĒ गणुèतर 

सàबÛधी आधारमा बढȣमा उƣम èतरको अǋ 

Ǒदने, 
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(ग) कुनै कम[चारȣले आफूले Ǔलएको पेæकȧ रकम 

काब ुबाǒहरको पǐरिèथǓतमा सàबिÛधत Ĥदेश 

लेखा ǓनयÛğक काया[लयबाट Ĥमािणत 

गराएको अवèथामा बाहेक आǓथ[क Ĥशासन 

तथा पेæकȧ फʪȿट सàबÛधी ĤचǓलत 

कानूनको अधीनमा रहȣ छ मǒहनाǓभğ 

फʪȿट नगराएको भएमा कामको समĒ 

गणुèतर सàबÛधी आधारमा बढȣमा उƣम 

èतरको अǋ Ǒदने, 

(घ) काया[लय Ĥमखु वा ǒवभागीय Ĥमखु वा 

आयोजना Ĥमखुको पदमा रहेको कम[चारȣले 

आǓथ[क वष[को पǒहलो चौमाǓसक अवǓधमा 

रकम Ǔनकासा र काय[Đम èवीकृत भैसकेपǓछ 

पǓन वष[भरȣ पचास ĤǓतशत लêय पूरा गन[ वा 

नǓतजा ĤाƯ गन[ नसकेको भएमा कामको 

समĒ पǐरमाण सàबÛधी आधारमा बढȣमा 

उƣम èतरको अǋ Ǒदने, 

(ङ) काया[लय Ĥमखु बाहेकका पदमा काय[रत 

कम[चारȣले गनु[पनȶ कामको लêय Ĥ×येक 

वष[को पǒहलो चौमाǓसक अवǓधǓभğ 

कम[चारȣको सामूǒहक बैठकबाट Ǔनधा[रण 

गǐरनेछ। ×यसरȣ Ǔनधा[रण गǐरएको लêयको 

पचास ĤǓतशत ĤगǓत पूरा गन[ नसÈन े
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कम[चारȣको मूãयाǋनमा खÖड (घ) बमोिजम 

कामको समĒ पǐरमाण सàबÛधी आधारमा 

बढȣमा उƣम èतरको अǋ Ǒदने, 

तर खÖड (घ) र (ङ) मा तोǒकएको 

लêय सàबिÛधत कम[चारȣको कारणले नभई 

अÛय कारणले पूरा हनु नसकेकोमा अǋ 

घटाइन ेछैन।  

(च) कुनै कम[चारȣले अनशुासनहȣन काम गरेको 

Ĥमाण भएमा कामको समĒ गणुèतर सàबÛधी 

आधारमा बढȣमा उƣम èतरको अǋ Ǒदने, 

(छ) Ǔनयम ५९ को उपǓनयम (१) बमोिजमको 

àयादǓभğ अध[वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन 

फाराम नभनȶ र उपǓनयम (७) बमोिजमको 

àयाǑदभğ वाǒष[क तथा अध[वाǒष[क काय[ 

सàपादन मूãयाǋन नगनȶ कम[चारȣलाइ[ 

कामको समĒ गणु र पǐरमाण सàबÛधी दइु[ 

आधारमÚये कुनै एउटामा बढȣमा उƣम 

èतरको अǋ Ǒदने। 

(२) यस Ǔनयम बमोिजमको आधारमा अǋ घटाउदा 

एउटै कम[चारȣको एकभÛदा बढȣ आधारमा अǋ घटाउन ु पनȶ 

भएमा एक वष[मा चारवटामÚये कुनै दईुभÛदा बढȣ आधारमा अǋ 

घटाउन पाइने छैन।  
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(३) उपǓनयम (१) बमोिजमका कारण ǒवƭमान हुँदाहुँदै 

सो बमोिजमको अǋ नघटाएको देिखएमा ×यèतो मूãयाǋनकता[को 

काय[ सàपादन मूãयाǋनमा एक अǋ घटाइनेछ। 

(४) उपǓनयम (१) बमोिजम अǋ Ǒदन ुपनȶ भएमा सोको 

èपƴ कारण सǒहतको कागजात संलÊन गनु[ पनȶछ। 

६१. उजरूȣ सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा ३६ को उपदफा 

(१३) बमोिजम उजूरȣ परेमा उजूरȣ सǏेु अǓधकारȣले आवæयक 

छानǓबन गरȣ पÛĢ ǑदनǓभğ Ǔनण[य गǐरसÈन ुपनȶछ र ×यसको 

जानकारȣ Ǔनवेदक तथा पनुरावलोकन सǓमǓतलाई Ǒदन ुपनȶछ। 

(२) उजूरȣ सǏेु अǓधकारȣले उपǓनयम (१) बमोिजम 

Ǔनण[य गदा[ सपुǐरवे¢क वा पनुरावलोकनकता[ले Ǒदएको अǋलाई 

नै कायम राơ वा सो अǋ संशोधन गरȣ फरक अǋ Ĥदान गन[ 

सÈनेछ। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम अǋ संशोधन भएकोमा 

संशोǓधत अǋ नै सपुǐरवे¢क वा पनुरावलोकनकता[ले Ǒदएको अǋ 

माǓननेछ। 

६२. काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम सàबÛधी åयवèथाः कम[चारȣको 

काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम ऐनको दफा ३६ को उपदफा 

(१२) को अवèथामा बाहेक अिÉतयारवालाले Ǔनधा[रण गरे 

बमोिजम गोÜय गरȣ रािखनेछ। 
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६३. भौगोǓलक ¢ेğको ǒववरणः Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣलाइ[ 

ǒवǓभǏ भौगोǓलक ¢ेğमा काम गरेको अनभुवको अǋ Ǒदने 

Ĥयोजनको लाǓग ऐनको दफा २७ बमोिजम Ĥदेशको भौगोǓलक 

¢ेğको वǓग[करण अनसूुची-२४ मा उãलेख भए बमोिजम हनेुछ। 

६४. पनुवा[हलȣ भएमा पाउन ेभौगोǓलक ¢ेğको अǋः ऐनको दफा ३८ 

को Ĥयोजनको लाǓग कुनै कम[चारȣ Ĥदेश Ǔनजामती सेवाबाट 

अवकाश ĤाƯ गरȣ पनुव[हालȣ भइ[ कामकाज गरेमा Ǔनजलाइ[ 

अवकाश पाएको वष[को भौगोǓलक ¢ेğमा काम गरे वापत अǋ 

Ǒदंदा ऐनको दफा ३८ को उपदफा (३) बमोिजम जनु वग[को 

भौगोǓलक ¢ेğबाट अवकाश पाइ[ बसेको हो सोहȣ वग[को 

भौगोǓलक ¢ेğको अǋ Ǒदइनछे। 

तर बाँकȧ अवǓधको लाǓग “घ” वग[को भौगोǓलक ¢ेğको 

अǋ Ǒदइनछे। 

६५. वैदेिशक ताǓलमको अवǓधको भौगोǓलक ¢ेğको अǋः कुनै 

कम[चारȣ एकै पटक वा पटक पटक गरȣ दइु[ मǒहनाभÛदा बढȣ 

अवǓध वैदेिशक ताǓलममा गएको भएमा ×यèतो कम[चारȣलाइ[ 

×यèतो ताǓलमको अवǓधको भौगोǓलक ¢ेğ बापत ऐनको दफा 

३८ को उपदफा (४) बमोिजम “घ” वग[को लाǓग तोǒकएको 

अǋको आधा र दइु[ मǒहना वा सोभÛदा कम अवǓध वैदेिशक 

ताǓलममा गएका कम[चारȣलाइ[ “घ” वग[ सरहको अǋ Ǒदइनेछ। 

६६. शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğको Ĥमाणीकरण गनु[पनȶः (१) Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवामा èथायी ǓनयिुƠ भई सेवा Ĥवशे गनȶ कम[चारȣले 
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आफूले ĤाƯ गरेको शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğको 

Ĥमाणीकरणको लाǓग आफू ǓनयƠु भएको काया[लयमा हािजर 

भएको ǓमǓतले पɇतीस ǑदनǓभğ आफूले ĤाƯ गरेको शैि¢क 

योÊयताको लÞधाǋ पğ र Ĥमाणपğको दईु ĤǓत ĤǓतǓलǒप 

सàबिÛधत कम[चारȣ आफɇ ले Ĥमािणत गरȣ पेश गनु[ पनȶछ। 

(२) कुनै कम[चारȣले सेवा Ĥवेश गǐरसकेपǓछ वा 

बढुवाको लाǓग थप शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğ ĤाƯ गरȣ पेश 

गरेको भएमा समेत उपǓनयम (१) बमोिजम नै गनु[ पनȶछ। 

(३) उपǓनयम (१) र (२) बमोिजम Ĥमाणपğको 

ĤǓतǓलǒप ĤाƯ भएपǓछ सàबिÛधत काया[लयले दईु मǒहनाǓभğ 

सàबिÛधत मÛğालयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजम Ĥमाणपğ ĤाƯ भएपǓछ 

सàबिÛधत मÛğालयले Ĥमाणीकरणको लाǓग èवदेशǓभğका 

िश¢ण संèथाबाट ĤाƯ गरेको शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğ 

सàबिÛधत ǒवƳǒवƭालय वा पǐरषɮ वा बोड[मा र ǒवदेशी 

ǒवƳǒवƭालय वा िश¢ण संèथाबाट ĤाƯ गरेको शैि¢क योÊयताको 

Ĥमाणपğ ĤचǓलत कानूनƮारा माÛयता ĤाƯ ǒवƳǒवƭालय वा उÍच 

माÚयǓमक िश¢ा पǐरषɮ वा ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयवसाǒयक 

ताǓलम पǐरषɮ वा यèतै अÛय संèथा माफ[ त ्ǒवदेशको सàबिÛधत 

ǒवƳǒवƭालय, पǐरषɮ वा बोड[मा पठाउन ुपनȶछ। 

(५) उपǓनयम (४) बमोिजम Ĥमाणीकरण भई आएपǓछ 

सोको जानकारȣ सàबिÛधत कम[चारȣ, Ǔनज काय[रत काया[लय र 
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Ĥदेश ǒकताबखानालाई Ǒदई ×यसको अǓभलेख सàबिÛधत Ǔनकायले 

अƭावǓधक गरȣ राơ ुपनȶछ। 

६७. शैि¢क योÊयता र ताǓलमको Ĥमािणत ĤǓतǓलǒप पेश गनु[पनȶः Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवामा Ĥवेश गरेपǓछ कुनै कम[चारȣले नेपाल सरकार 

वा Ĥदेश सरकारबाट मनोनयन भई ǒवदेशी ǒवƳǒवƭालय वा 

माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट हाǓसल गरेको शैि¢क योÊयताको 

Ĥमाणपğ बाहेक अÛय Ĥकारबाट हाǓसल गरेको ǒवदेशी 

ǒवƳǒवƭालयको शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğ ĤाƯ गरेको ǓमǓतले 

तीन मǒहनाǓभğ पेश गनु[ पनȶछ। ×यèतो Ĥमाणपğ पेश गदा[ 

देहायका कागजातहǾ पेश गनु[ अǓनवाय[ हनेुछः- 

(क) लÞधाǋ पğ।  

(ख) Ĥमाणपğ। 

(ग) अवǓध खãुन ेǓबदा Ǔलएको Ĥमाण। 

(घ) èथानाÛतर Ĥमाणपğ। 

(ङ) समक¢ता Ǔनधा[रण गरेको Ĥमाणपğ। 

(च) ǓमǓत र समय खलेुको परȣ¢ा काय[Đम। 

(छ) परȣ¢ा शãुक बझुाएको रǓसद वा Ĥमाण र 

Ĥवेशपğ वा त×सàबÛधी अÛय कुनै Ĥमाण। 
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६८. ताǓलमको Įेणी बापतको अǋः (१) ऐनको दफा 39 बमोिजम 

ताǓलम बापतको अǋ Ǒदंदा ताǓलमको Ĥमाणपğमा उिãलिखत 

Įेणीका आधारमा Ǒदइनेछ। 

(२) Įेणी नखलेुको शैि¢क योÊयताको हकमा ĤाƯाǋको 

आधारमा Ǔğभवुन ǒवƳǒवƭालय वा नेपालका अÛय ǒवƳǒवƭालयले 

Ǔनधा[रण गरेको Įेणी वा सो सàबÛधी नीǓत अनसुारको Įेणी 

कायम गǐरनेछ। 

(३) उपǓनयम (१) र (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए तापǓन सàबिÛधत Ĥमाणपğमा Įेणी नखलेुको शɇि¢क योÊयता 

बापत ǑƮतीय Įेणीको अǋ Ǒदइ[नेछ। 

६९. सàबƨता Ǔनधा[रण सǓमǓतः (१) बढुवा Ĥयोजनको लाǓग 

कम[चारȣले हाǓसल गरेको शैि¢क उपाǓध सàबिÛधत सेवा, समूह 

वा उपसमूहसँग सàबिÛधत छ वा छैन भǏे ǑƮǒवधा भएमा सो 

सàबÛधमा देहाय बमोिजमको सǓमǓतले Ǔनण[य गनȶछः- 

(क) सेवा, समूह वा उपसमूह सʶालन 

गनȶ मÛğालयको सिचव वा 

Ǔनकायको Ĥमखु - अÚय¢ 

(ख) लोक सेवा आयोगको सिचव वा 

Ǔनजले तोकेको आयोगको 

किàतमा अǓधकृतèतर नवɋ 

तहको कम[चारȣ - सदèय 
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(ग) कानून ǒवषय हेनȶ मÛğालयको 

सिचव वा Ǔनजले तोकेको 

किàतमा अǓधकृतèतर नवɋ 

तहको कम[चारȣ - सदèय 

(घ) अÚय¢ले तोकेको नेपालको कुनै 

ǒवƳǒवƭालयको सàबƨता 

Ǔनधा[रण गनु[ पनȶ ǒवषयसँग 

सàबिÛधत ĤाÚयापक वा ǒवशेष£ 

एक जना - सदèय 

(ङ) सेवा, समूह वा उपसमूह सʶालन 

गनȶ मÛğालयको सिचव वा 

Ǔनकायको Ĥमखुले तोकेको 

अǓधकृतèतर सातɋ तहको 

कम[चारȣ - सदèय सिचव 

(२) बढुवा Ĥयोजनको लाǓग कम[चारȣले हाǓसल गरेको 

ताǓलमको ǒवषय, Įेणी र èतर सàबÛधमा ǑƮǒवधा भएमा सो 

ǒवषयमा समक¢ता Ǔनधा[रण गन[ देहाय बमोिजमको सàबƨता 

Ǔनधा[रण सǓमǓत रहनेछः- 

(क) सेवा, समूह वा उपसमूह 

सʶालन गनȶ मÛğालयको 

सिचव वा Ǔनकायको Ĥमखु   - अÚय¢ 

(ख) लोक सेवा आयोगको सिचव वा 

Ǔनजले तोकेको आयोगको 
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किàतमा अǓधकृतèतर नवɋ 

तहको कम[चारȣ 

 

- सदèय 

(ग) कानून ǒवषय हेनȶ मÛğालयको 

सिचव वा Ǔनजले तोकेको 

किàतमा अǓधकृतèतर नवɋ 

तहको कम[चारȣ - सदèय 

(घ) सàबƨता Ǔनधा[रण गनु[ पनȶ 

ताǓलमको ǒवषयसँग सàबिÛधत 

Ĥिश¢ण ĤǓतƵान वा ताǓलम 

केÛġको Ĥमखु वा Ǔनजले 

तोकेको ĤǓतǓनǓध एकजना - सदèय 

(ङ) सेवा, समूह वा उपसमूह 

सʶालन गनȶ मÛğालयको 

सिचव वा Ǔनकायको Ĥमखुले 

तोकेको अǓधकृतèतर सातɋ 

तहको कम[चारȣ - सदèय सिचव 

(३) उपǓनयम (१) र (२) बमोिजमको सǓमǓतको 

सिचवालय सेवा, समूह वा उपसमूह सʶालन गनȶ मÛğालयमा 

रहनेछ। 

(४) बढुवाको सàभाåय उàमेदवारले दरखाèतसँग पेश 

गरेको शैि¢क योÊयता र ताǓलमको सàबÛधमा बढुवा सǓमǓतको 

बैठक बèन ुभÛदा अगाǓड उपǓनयम (१) र (२) बमोिजमका 
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सǓमǓतले सàबƨता Ǔनधा[रण गरेमा ×यèतो शैि¢क योÊयता र 

ताǓलमको अǋ समेत बढुवाको लाǓग गणना गǐरनेछ। 

(५) यस Ǔनयम बमोिजमका सǓमǓतƮारा सàबƨता 

Ǔनधा[रण गǐरएका शैि¢क योÊयताका ǒवषयहǾ सेवा, समूह वा 

उपसमूह सʶालन गनȶ मÛğालय वा Ǔनकायले Ĥदेश राजपğमा 

सूचना Ĥकाशन गनȶछ। 

७०. बढुवा ǓमǓत र बढुवा ǓनयिुƠः (१) ÏयेƵता र काय[सàपादन 

मूãयाǋनƮारा भएको बढुवा Ǔसफाǐरस उपर ऐनको दफा ४४ को 

उपदफा (१) बमोिजम उजरुȣ परेमा ×यèतो उजरुȣको टुǍो 

नलागसेàम काय[ ¢मताको मूãयाǋनƮारा बढुवा Ǔसफाǐरस हनु े

उàमेदवारहǾलाइ[ समेत बढुवा ǓनयिुƠ नǑदइ[ ĤǓत¢ा सूचीमा 

रािखनेछ। 

(२) ÏयेƵता र काय[सàपादन मूãयाǋनƮारा भएको बढुवा 

Ǔसफाǐरसमा संशोधन भइ[ सो Ǔसफाǐरसबाट नाम हटेको कम[चारȣ 

काय[¢मताको मूãयाǋनƮारा हनुे बढुवामा समावेश हनु ेअवèथामा 

उपǓनयम (१) बमोिजम Ǔनजको उजरुȣ नपरे पǓन उपयƠु 

योÊयताĐम कायम गरȣ Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 

७१. बढुवा Ǔमलान गनȶः (१) कुनै बढुवा सàबÛधमा अदालतमा मƧुा 

परȣ बढुवा बदर भइ[ पǒहले बढुवा भएको कम[चारȣको बढुवा 

कायम नहनुे भएमा र पǒहलेको बढुवा र बढुवा बदर हनेु गरȣ 

अदालतबाट फैसला भएको ǓमǓतका बीचमा अकȾ ǒव£ापन भएको 

रहेछ र ×यसरȣ बढुवा बदर भएको कम[चारȣ उƠ ǒव£ापनमा 
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बढुवा हनुे अवèथा रहेछ भन े×यसरȣ बढुवा बदर हुँदा ǒवèथाǒपत 

हनेु कम[चारȣलाइ[ ǐरƠ पद भएमा ǐरƠ पदमा र पद ǐरƠ नभए 

पǓछ ǐरƠ हनेु सàबिÛधत सेवा, समूहको पदमा Ǔमलान हनुे गरȣ 

बढुवा ǓनयिुƠ Ǒदइनछे। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम बढुवा गदा[ बढुवा सǓमǓतले 

बढुवा बदर भएको कम[चारȣको ǒव£ापन भएको र बढुवा बदर 

भएको अवǓध बीचमा भएका ǒव£ापनमा ×यèतो कम[चारȣको 

बढुवाका आधारहǾको पनुः मूãयाǋन गरȣ बढुवा नामावलȣ 

Ĥकाशन भइ[नसकेको अवèथामा योÊयता Đमानसुार र बढुवा 

नामावलȣ Ĥकािशत भइसकेको भएमा उƠ ǒव£ापनमा Ûयूनतम 

अǋ ĤाƯ गनȶभÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ गनȶ अवèथा रहेछ भने बढुवाको 

लाǓग Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 

(३) उपǓनयम (१) र (२) बमोिजम बढुवाको Ǔसफाǐरस 

भएको कम[चारȣको ÏयेƵता Ǔनज जनु ǒव£ापनबाट बढुवा कायम 

हनेु हो सोहȣ ǒव£ापनमा Ǔसफाǐरस भएका अÛय कम[चारȣ सरह 

कायम हनुछे। 

७२. बढुवा सǓमǓतले आवæयक åयवèथा गन[ सÈनःे अǓधकृतèतरको 

पदहǾमा बढुवाको कारबाहȣ गदा[ यस पǐरÍछेदǓभğ नपरेको 

ǒवषयमा वा सोǓभğ परेका ǒवषय भए तापǓन Ǔनयममा èपƴ 

उãलेख नभएको ǒवषयमा कुनै अĤ×यािशत कǑठनाई आई परेमा 

बढुवा सǓमǓतले ऐन र यस Ǔनयमावलȣको उƧेæय ĤǓतकूल नहनेु 

गरȣ आवæयक åयाÉया वा åयवèथा गन[ सÈनेछ। ×यèतो åयाÉया 
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वा åयवèथालाई माग[दश[नको ǓनǓमƣ सàबिÛधत सबै Ǔनकायमा 

पठाउन ुपनȶछ। 

७३. बढुवा सàबÛधी ǒवशषे åयवèथाः (१) ऐनको दफा ३२ वा दफा 

६० को उपदफा (२) बमोिजम कुनै कम[चारȣलाइ[ बढुवा वा तह 

वǒृƨ गदा[ देहाय बमोिजम गनु[ पनȶछः- 

(क) अǓधकृतèतर एघारɋ तहको पदमा Ĥदेश 

सरकार, मिÛğपǐरषÙको Ǔनण[य अनसुार, 

(ख) खÖड (क) बाहेकको अÛय अǓधकृतèतरको 

तहको पदमा Ĥमखु सिचवèतरȣय Ǔनण[य 

अनसुार, 

(ग) सहायकèतरको तहको पदमा सàबिÛधत 

मÛğालयको सिचवèतरȣय Ǔनण[य अनसुार। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम बढुवा वा तह वृǒƨ गदा[ 

सàबिÛधत काया[लयमा रहेको अǓभलेख र Ǔनजामती 

ǒकताबखानाबाट उƠ कम[चारȣको सेवाको अǒविÍछǏता र उमेर 

बझुी बढुवा वा तह वǒृƨ गरȣ मÛğालय र Ĥदेश ǒकताबखानालाइ[ 

सोको जानकारȣ Ǒदन ुपनȶछ। 

(३) उपǓनयम (१) बमोिजम बढुवा वा तह वǒृƨ पाउने 

कम[चारȣलाइ[ Ǔनजले तãलो पदबाट अवकाश Ǔलंदा पाउने सǒुवधा 

भÛदा कम नहनुे गरȣ सǒुवधा Ĥदान गǐरनेछ। 
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७४. आÛतǐरक अÛतर सेवा ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा हनु े बढुवा 

सàबÛधी åयवèथाः (१) Ǔनयम २१ बमोिजम Ǔनधा[ǐरत ĤǓतशत 

अनǽुप आÛतǐरक अÛतर सेवा ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा हनेु 

बढुवाƮारा पूǓत[ गनु[पनȶ पदहǾ पूǓत[का लाǓग Ĥदेश लोक सेवा 

आयोगले सàबिÛधत उàमेदवारहǾको जानकारȣको ǓनǓमƣ 

ǒव£ापन Ĥकािशत गनु[ पनȶछ। सो ǒव£ापनमा बढुवा हनुे 

पदहǾको सÌÉया तथा ǒववरण, आवæयक शैि¢क योÊयता एवम ्

सेवा अवǓध, Ǔनवेदनको अिÛतम ǓमǓत तथा दरखाèत बझुाउन े

èथान समेत खलुाइएको हनु ुपनȶछ। 

(२) ऐनको दफा ४ को उपदफा (१) बमोिजमको Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवामा काय[रत कम[चारȣ उपǓनयम (१) बमोिजम 

Ĥकािशत ǒव£ापन अनसुार बढुवा हनुे तहको पदभÛदा एक तह 

मǓुनको पदमा ऐनको दफा ३१ बमोिजमको सेवा अवǓध र शैि¢क 

योÊयता पगेुका Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣ उàमेदवार हनु 

सÈनेछन।् 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम आÛतǐरक अÛतर सेवा 

ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा बढुवा गदा[ Ĥदेश लोक सेवा 

आयोगले सʶालन गरेको परȣ¢ामा सफल हनेु 

उàमेदवारहǾमÚयेबाट Ǔसफाǐरस गरेको आधारमा गǐरनेछ। 

७५. अÛतर èथानीय तह ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा पदपǓूत[ गनȶ 

सàबÛधी åयवèथाः (१) Ǔनयम २१ बमोिजम Ǔनधा[ǐरत ĤǓतशत 

अनǽुप अÛतर èथानीय तह ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा पूǓत[ गनु[ 
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पनȶ पदहǾका लाǓग Ĥदेश लोक सेवा आयोगले सàबिÛधत 

उàमेदवारहǾको जानकारȣको ǓनǓमƣ ǒव£ापन Ĥकािशत गनु[ 

पनȶछ। सो ǒव£ापनमा पूǓत[ हनुे पदहǾको सÌÉया तथा ǒववरण, 

आवæयक शैि¢क योÊयता एवम ्सेवा अवǓध, Ǔनवेदनको अिÛतम 

ǓमǓत तथा दरखाèत बझुाउन ेèथान समेत खलुाइएको हनु ुपनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम Ĥकािशत ǒव£ापन अनसुार 

पूǓत[ हनेु पदभÛदा एक तह मǓुनको पदमा ऐनको दफा ८ को 

उपदफा (२), (३), (४) र (५) बमोिजमको शैि¢क योÊयता र 

अवǓध पगुेका जनुसकैु Ĥदेशको èथानीय तहमा काय[रत कम[चारȣ 

उàमेदवार हनु सÈनेछन।् 

७६. नते×ृव मूãयाǋन सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा ४० 

बमोिजम अǓधकृतèतर एघारɋ तह वा सो सरहको पदमा काय[रत 

कम[चारȣले अनसूुची-२५ बमोिजमको नेत×ृव परȣ¢ण फाराम 

Ĥ×येक वष[को Įावण मǒहनाको सात गतेǓभğ भरȣ Ĥमखु सिचव 

सम¢ पेश गनु[ पनȶछ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम अǓधकृतèतर एघारɋ तह 

वा सो सरहको पदमा काय[रत कम[चारȣको नेत×ृव मूãयाǋनका 

लाǓग देहाय बमोिजमको नते×ृव मूãयाǋन सǓमǓत रहनछेः- 

(क) Ĥमखु सिचव - संयोजक 
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(ख) Ĥदेश लोक सेवा आयोगको 

अÚय¢ले तोकेको आयोगको 

सदèय - सदèय 

(ग) संयोजकले तोकेको Ĥशासन 

तथा åयवèथापन ǒवशेष£  - सदèय 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजमको सǓमǓतले सिचवको 

पदमा ǓनयिुƠको लाǓग अǓधकृतèतर एघारɋ तह वा सो सरहको 

पदमा काय[रत कम[चारȣको नेत×ृव मãूयाǋन गरȣ Ĥ×येक वष[को 

ĮावणमसाÛतǓभğ Ĥदेश सरकार र ऐनको दफा ४२ को उपदफा 

(१) को खÖड (क) बमोिजमको बढुवा सǓमǓत सम¢ ĤǓतवेदन 

पेश गनȶछ। यस सǓमǓतलाइ[ आवæयक पनȶ अÛय सूचना 

सàबिÛधत Ǔनकायले उपलÞध गराउन ुपनȶछ। 

(४) नेत×ृव मूãयाǋन सǓमǓतले उपǓनयम (३) बमोिजम 

नेत×ृव मूãयाǋन गदा[ कम[चारȣले नेत×ृव गरेको Ǔनकायको वाǒष[क 

काय[Đमको ĤगǓत, नीǓत ǒवƲषेण ¢मता, काय[ सàपादन गदा[ 

नेत×ृव Ǔलन सÈने ¢मता, Ǔनण[य गनȶ ¢मता, सेवाĒाहȣ वग[को 

सÛतƴुी, वेǽज ुफʪȿटको ĤगǓत, सामूǒहक काय[ Ĥणालȣ, पेशागत 

संवेदनिशलता, अÛतरवैयिƠक सàबÛध तथा काय[रत Ǔनकायमा 

गरेको रचना×मक वा Ǔसज[ना×मक सधुार समेतलाइ[ आधार माǏु 

पनȶछ। 
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यस उपǓनयम बमोिजम सǓमǓतले नते×ृव मूãयाǋन गदा[ 

सàबिÛधत कम[चारȣ काय[रत Ǔनकायका कम[चारȣबाट गोÜय Ǿपमा 

काम ĤǓतको åयवहार र आचरणको सूचना सǋलन गन[ सÈनेछ। 

(५) उपǓनयम (३) बमोिजमको ĤǓतवेदनमा नेत×ृव 

मूãयाǋन गǐरएको सàबिÛधत कम[चारȣको èतर èपƴ Ǿपमा 

खलेुको हनु ुपनȶछ। 

(६) Ĥदेश सरकारले ऐनको दफा ११३ को उपदफा 

(१) बमोिजम ǓनयƠु गदा[ तथा दफा २६ बमोिजम सǽवा गदा[ 

उƠ ĤǓतवेदनलाइ[ आधार माǏ सÈनेछ। 

(७) यस Ǔनयम बमोिजम पेश भएको ĤǓतवेदन गोÜय 

रािखनेछ। 

तर सàबिÛधत कम[चारȣले Ǔनवेदन Ǒदइ[ माग गरेमा 

Ǔनजको èतरको बारेमा जानकारȣ Ǒदन ुपनȶछ। 

(८) नेत×ृव मूãयाǋनको अÛय आधार तथा काय[ǒवǓध 

सǓमǓतले तय गरȣ Ǔनधा[रण गनȶछ र नेत×ृव मूãयाǋन सǓमǓतको 

सिचवालय मÛğालयमा रहनेछ। 

पǐरÍछेद-९ 

तलब, भƣा, अÛय सǒुवधा तथा काय[ सàपादन Ĥो×साहन कोष सàबÛधी 

åयवèथा 
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७७. तलबमानः (१) Ǔनधा[ǐरत तलबमान अनसुार तलब पाउने पदमा 

नया ँ ǓनयिुƠ पाउन ेकम[चारȣले सो तलबमानमा लेिखएको शǽु 

तलब पाउनेछ। 

(२) माǓथãलो तलबमानको कुनै पदमा बढुवा पाउन े

कम[चारȣले उƠ तलबमानमा तोǒकएको शǽु तलब पाउनछे। 

तर Ǔनजले हाल पाइरहेको तलब उƠ माǓथãलो 

तलबमानको Ûयूनतम तलब बराबर वा सोभÛदा बढȣ भएमा उƠ 

माǓथãलो तलबमानमा Ǔनजको तलब तोÈदा देहाय बमोिजम गरȣ 

तोǒकनेछः- 

(क) Ǔनजले हाल पाइरहेको तलब माǓथãलो 

तलबमानको शǽु तलब बराबर माğ भएमा 

सो तलबमा एक तलब वǒृƨ थप गरȣ 

तोǒकनेछ। 

(ख) साǒवक पदमा पाइरहेको तलब बढुवा वा 

तह वǒृƨ भएको पदको शǽु तलबभÛदा बढȣ 

भएको अवèथामा माǓथãलो पदको तलब 

तोÈदा हाल पाइआएको तलबमा 

नपगुसàमको तलब वǒृƨ थप गरȣ माǓथãलो 

पदको एक तलब वǒृƨ समेत Ǒदइनेछ। 

(३) ऐनको दफा ६२ को उपदफा (५) बमोिजम अवǓध 

थप गरȣ Ǔनवृिƣभरणको लाǓग जàमा अवǓध कायम गरेको 
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अवèथामा Ǔनजको Ǔनवƣृभरण Ĥयोजनको लाǓग सो थप गरेको 

अवǓधको तलब वǒृƨ रकम समेत समावेश गǐरनेछ।  

७८. तलब भƣा पाउन ेअÛय अवèथाः (१) एक काया[लयबाट अकȾ 

काया[लयमा सǽवा वा बढुवा वा तह वǒृƨ भएको कम[चारȣले 

साǒवक काया[लय छोडी हालको काया[लयमा बहालȣ गन[ यस 

Ǔनयमावलȣ बमोिजम पाउन ेतयारȣ àयाद सात Ǒदन र बाटोको 

àयादको लाǓग सǽवा वा बढुवा वा तह वǒृƨ भएको पद अनसुार 

हालको काया[लयबाट तलब (èथानीय भƣा बाहेक) पाउनेछ। 

(२) एक काया[लयबाट अकȾ काया[लयमा सǽवा, बढुवा 

वा तह वǒृƨ वा नयाँ ǓनयिुƠ भएको कुनै कम[चारȣलाई हालको 

काया[लयमा बहाल हनु नपाउँदै Ĥदेश सरकारले कुनै ताǓलम Ǒदने 

वा अǽ कुनै सरकारȣ काममा लगाउने Ǔनण[य गरेमा सो अवǓधको 

लाǓग सǽवा, बढुवा वा तह वǒृƨ वा नया ँ ǓनयिुƠ भएको पद 

अनसुारको तलब (èथानीय भƣा बाहेक) Ǒदइनेछ। 

(३) ऐनको दफा ४६ को उपदफा (३) बमोिजम सǎीय 

Ǔनजामती सेवाबाट Ĥदेश सरकार मातहतको Ǔनकायको èवीकृत 

दरबÛदȣमा खǒटएका कम[चारȣलाइ[ फरक तलब सǒुवधाको रकम 

उपलÞध गराउने Ĥयोजनको लाǓग आǓथ[क माǓमला हेनȶ 

मÛğालयले Ǔनण[य गदा[ सǎीय Ǔनजामती सेवाका Įेणीलाइ[ Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवाको तहसँग देहाय बमोिजमको समक¢ता Ǔनधा[रण 

गनु[ पनȶछः- 
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सǎीय Ǔनजामती सेवाको Įेणी Ĥदेश सेवाको तह 

राजपğ अनǒǋत ǑƮतीय Įेणी वा सो सरह - सहायकèतर चौथो तह  

राजपğ अनǒǋत Ĥथम Įेणी वा सो सरह - सहायकèतर पाँचौ तह 

राजपğाǒǋत ततृीय Įेणी वा सो सरह - अǓधकृतèतर सातɊ तह 

राजपğाǒǋत ǑƮतीय Įेणी वा सो सरह - अǓधकृतèतर नवɋ तह 

राजपğाǒǋत Ĥथम Įेणी वा सो सरह - अǓधकृतèतर एघारɋ तह 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजमको समक¢ता Ǔनधा[रणको 

आधारमा फरक तलब सǒुवधाको रकम उपलÞध गराउँदा सǎीय 

Ǔनजामती सेवाबाट Ĥदेशमा खǒटआएको कम[चारȣको शǽु तलब 

èकेल र Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको समान तहको लाǓग तोǒकएको 

शǽु तलब èकेल बीचको फरक रकम उपलÞध गराउन आǓथ[क 

माǓमला हेनȶ मÛğालयले Ǔनण[य गनु[ पनȶछ। 

(५) उपǓनयम (४) बमोिजमको Ǔनण[यको आधारमा 

कम[चारȣ काय[रत रहेको सàबिÛधत Ǔनकायले फरक भएको रकम 

माǓसक तलब सँगै सàबिÛधत कम[चारȣलाइ[ भƠुानी गनु[ पनȶछ र 

यसरȣ फरक रकम भƠुानी गदा[ कम[चारȣ सʶयकोष तथा तलब 

वǒृƨ (Ēडे) रकम भने साǒवक बमोिजमनै हनेुछ। 

(६) Ĥदेश सरकारलाई ĤाƯ छाğवृिƣमा Ĥदेश 

सरकारबाट कुनै कम[चारȣ मनोनयन भइ[ ǒवदेशमा अÚययन 

ताǓलम वा अÚययन ħमणमा गएको कारणबाट त×काल बढुवा 

ǓनयिुƠ Ǔलन नसकेमा वा कुनै कम[चारȣ बढुवा वा तह वǒृƨ भइ[ 
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×यèतो ǓनयिुƠ Ǔलन ुअगावै म×ृय ुभएमा बढुवा वा तह वǑृƪ गनȶ 

Ǔनण[य भएको ǓमǓतदेिख नै Ǔनजले बढुवा वा तह वǒृƨ भएको पद 

अनǽुप तलब भƣा लगायतका सǒुवधाहǾ पाउनछे। 

७९. तलब बǒृƨ सàबÛधी åयवèथाः ऐनको दफा ४६ को उपदफा 

(६) बमोिजम Ĥ×येक Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣले ऐनको 

दफा ९८ बमोिजम तलब बǒृƨ रोÈ का भएको अवèथामा बाहेक 

एक वष[को सेवा अवǓध पूरा गरेपǓछ सàबिÛधत पदको माǓसक 

Ǿपमा ĤाÜ त गनȶ सǽु तलब èकेलको आधारमा एक Ǒदनको 

तलब बराबरको रकमका दरले वाǒष[क तलब बǒृƨ पाउनेछ। 

८०. बीमा सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा ५१ को उपदफा (२) 

को Ĥयोजनको लाǓग कम[चारȣको सावǓधक जीवन बीमाको 

åयवèथापन नेपाल सरकारले नेपाल राजपğमा वा Ĥदेश सरकारले 

Ĥदेश राजपğमा सूचना Ĥकाशन गरȣ सावǓधक जीवन बीमा 

सʶालनको लाǓग तोकेको संèथामा रहेको सावǓधक जीवन बीमा 

कोषबाट हनुेछ।  

(२) Ĥ×येक कम[चारȣको माǓसक तलबबाट चार सय 

ǽपैयाँ कʣा गरȣ उपǓनयम (१) बमोिजमको कोषमा जàमा 

गǐरनेछ। र ×यती नै रकम Ĥदेश सरकारले थप गरȣ बीमाǋ 

रकम दईु लाख ǽपैयाँको बीस वषȶ सावǓधक जीवन वीमा 

गǐरǑदनेछ। बीमा कोषमा जàमा भएको रकम मÚयेबाट कम[चारȣ 

सेवा Ǔनवƣृ हुँदा Ǔनजलाई बीमाǋ रकम र बोनस भƠुानी 

Ǒदइनेछ। 
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(३) उपǓनयम (२) बमोिजम रकम कʣा गरȣ शǽु 

गरेको बीस वष[ अवǓध नपगुी कुनै कम[चारȣको म×ृय ु भएमा 

Ǔनजको पǐरवारले दईु लाख ǽपैया ँपाउनेछ। कुनै कम[चारȣले 

सेवाबाट अǓनवाय[ अवकाश भएमा देहाय बमोिजमको रकम Ĥदान 

गǐरनेछः-  

(क) एक वष[ भÛदा कम अवǓधको रकम कǒʣ 

गरȣ गǐरएको भएमा बीस हजार ǽपैया।ँ 

(ख) एक वष[ भÛदा बढȣ पाँच वष[सàम रकम 

कʣी गǐरएको भएमा चालȣस हजार ǽपैयाँ।  

(ग) पाँच वष[ भÛदा बढȣ दश वष[सàम रकम 

कʣी गǐरएको भएमा एक लाख ǽपैयाँ। 

(घ) दश वष[ भÛदा बढȣ पÛĢ वष[सàम रकम 

कʣी गǐरएको भएमा एक लाख पचास 

हजार ǽपैयाँ। 

(ङ) पÛĢ वष[ भÛदा बढȣ बीस वष[सàम रकम 

कʣी गǐरएको भएमा दइुलाख ǽपैया।ँ 

तर Ǔनजले जàमा गरेको रकम र सोको åयाज लाभाशं 

रकम उिãलिखत रकम भÛदा बढȣ हनु आएमा सोहȣ बराबरको 

रकम उƠ कोषबाट Ĥदान गǐरनेछ।  

(४) कुनै कम[चारȣले उपǓनयम (२) बमोिजम रकम 

जàमा गन[ शǽु गरेको बीस वष[ नपगुी अǓनवाय[ अवकाश भएको 
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अवèथामा बाहेक अÛय जनुसकैु ǒकǓसमबाट अलग भएमा ×यèतो 

कम[चारȣलाई समप[ण मãुय बराबरको रकम उपलÞध गराइनेछ। 

(५) उपǓनयम (२) र (३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए तापǓन Ǔनजामती सेवाबाट अवकाश हनेु कम[चारȣले सावǓधक 

जीवन बीमा वापत जàमा गरेको रकम बीस वष[ वा सोभÛदा कम 

अवǓधमा पǐरपÈव हनुे गरȣ ǓनरÛतरता Ǒदन सÈनछे।  

तर सो वापत Ĥदेश सरकारले कुनै रकम åयहोनȶ छैन।  

(६) असाधारण Ǔबदा वा वेतलबी अÚययन Ǔबदा वा 

वेतलबी Ǔबदा Ǔलएको अवèथामा ×यèता कम[चारȣले बीमा बापत 

रकम जàमा गरेमा माğ ×यèता कम[चारȣको लाǓग Ĥदेश 

सरकारले सो अवǓधको रकम थप गरȣ कोषमा जàमा गǐरǑदनेछ। 

(७) भǒवçयमा सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय ठहǐरन े

गरȣ सेवाबाट बरखाèत भएको कम[चारȣले समेत Ǔनजको कोषमा 

जàमा भएको रकम र ×यसमा पाकेको åयाज पाउनछे। 

(८) यस Ǔनयम बमोिजम बीमाǋ रकम Ĥदान गदा[ 

सàबिÛधत कम[चारȣको नाममा जàमा भएको रकमभÛदा बढȣ 

रकम Ĥदान गनु[ पनȶ भएमा बढȣ हनेु रकम Ĥदेश सरकारले 

उपǓनयम (१) बमोिजमको कोषमा जàमा गǐरǑदनेछ। 

(९) उपǓनयम (१) बमोिजम सावǓधक जीवन बीमा कोष 

सʶालन गन[ तोǒकएको संèथाले बीमा कोषमा जàमा भएको 

Ĥ×येक कम[चारȣको छुʣाछुʣै ǒहसाब देिखने गरȣ अǓभलेख 
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अƭावǓधक गरȣ Ĥ×येक वष[को ǒववरण सàबिÛधत कम[चारȣलाई 

उपलÞध गराउन ुपनȶछ। 

(१०) सावǓधक जीवन बीमा कोष सʶालन र 

åयवèथापनको लाǓग Ĥदेश सरकारले आवæयक ठानेमा Ǔनदȶ िशका 

जारȣ गरȣ लागू गन[ सÈनेछ। 

८१. चाडपव[ खच[ सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा ४९ को 

उपदफा (१) बमोिजम कम[चारȣले पाउने एक मǒहनाको तलब 

बराबरको चाडपव[ खच[ Ĥ×येक वष[ Ǔनजले चाडपव[ खच[ Ǔलन 

चाहेको मÉुय चाडपव[को पÛĢ Ǒदन अगावै पाउनेछ। यसरȣ 

चाडपव[ खच[ Ǒदँदा उƠ चाडपव[भÛदा अिघãलो मǒहना भƠुान 

भई नसकेको भए तापǓन अिघãलो मǒहनाको तलब समेत खच[ 

लेखी भƠुानी Ǒदइनेछ। 

(२) Ǔनयम १२८ को उपǓनयम (१०) को अवèथा 

बाहेक असाधारण Ǔबदा Ǔलएको तथा ऐनको दफा ११६ 

बमोिजमको बतेलवी Ǔबदा Ǔलएको कम[चारȣले सो Ǔबदा Ǔलएको 

अवǓधमा चाडपव[ खच[ पाउने छैन। 

(३) यो Ǔनयम Ĥारàभ भएपǓछ ǓनयƠु हनुे कम[चारȣले 

हािजर भएको ǓमǓतले तीन मǒहनाǓभğ आफूले चाडपव[ खच[ Ǔलन े

मÉुय चाडपव[ र सो चाडपव[ पनȶ सàभाǒवत मǒहनाको सàबÛधमा 

सàबिÛधत काया[लयमा Ǔलिखत Ǿपमा जानकारȣ Ǒदन ु पनȶछ। 

यसरȣ Ǔनवेदन Ǒदइ[ सकेपǓछ सो कम[चारȣले आÝनो सेवा अवǓधभर 

अकȾ चाडपव[मा खच[ माग गन[ पाउने छैन। 
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८२. अǓतǐरƠ समय काम गरेको भƣाः कम[चारȣले Ĥदेश सरकारले 

तोकेको समयभÛदा बढȣ समय काम गरेमा ×यसरȣ बढȣ समय 

काम गरे बापत पाउन ेभƣा Ĥदेश सरकारले तोǒकǑदए बमोिजम 

हनेुछ। 

८३. काय[ सàपादन Ĥो×साहन कोषः (१) Ĥदेश सरकारले ऐनको दफा 

४६ को उपदफा (२) बमोिजम एक काय[ सàपादन Ĥो×साहन 

कोषको èथापना गन[ सÈनछे। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम èथापना हनु े कोषको 

अधीनमा रहȣ Ĥदेशका Ĥ×येक ǒवषयगत मÛğालय, सिचवालय वा 

आयोगले काय[ सàपादन Ĥो×साहन कोषको èथापना गन[ 

सÈनेछन।् 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजमको कोषमा सàबिÛधत 

ǒवषयगत मÛğालय, सिचवालय वा आयोगले आफू र अÛतग[त 

Ǔनकायको साधारणतफ[ को उपभोग र काया[लय सʶालन खच[मा 

अिघãलो आǓथ[क वष[को भÛदा कम रकम खच[ गरȣ बचत गरेको 

अनपुातको आधारमा Ĥदेश सरकारले Ĥो×साहन èवǽप थप 

गǐरǑदएको रकम जàमा गन[ सÈनेछ। 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजम जàमा भएको रकमबाट 

सàबिÛधत मÛğालय, सिचवालय वा आयोगले आफू र आफू 

अÛतग[तका Ǔनकायका कम[चारȣको काय[सàपादन, काय[ पǐरमाण 

र ĤाÜ त नǓतजाको सàबÛधमा मूãयाǋन गनȶ आधार र मापदÖड 

Ǔनमा[ण गरȣ काय[सàपादन èतर अǓतउƣम भएका कम[चारȣलाई 
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Ĥ×येक आǓथ[क वष[को अÛतमा Ĥो×साहन èवǽप थप रकम Ĥदान 

गन[ सÈनेछ। 

(५) उपǓनयम (४) बमोिजम Ĥदान गǐरने रकम 

सàबिÛधत कम[चारȣले वाǒष[क Ǿपमा ĤाÜ त गनȶ कूल पाǐरĮǓमक 

रकमको èकेलको पचास ĤǓतशतभÛदा बढȣ हनेु छैन।  

(६) यस Ǔनयमको ǒवपरȣत हनुे गरȣ कुनै पǓन Ǔनकायले 

काय[ सàपादन Ĥो×साहन कोष बनाउन सÈने छैन। 

(७) काय[ सàपादन Ĥो×साहन कोषको सÑ चालन, 

åयवèथापन र सो सàबÛधी अÛय åयवèथा Ĥदेश सरकारले 

बनाएको Ǔनदȶ िशका बमोिजम हनेुछ। 

पǐरÍछेद-१० 

Ǔनवƣृभरण, विृƣ र अÛय सǒुवधा 

८४. अशƠ विृƣः (१) कुनै कम[चारȣ सरकारȣ कामको ǓसलǓसलामा 

दघु[टनामा परȣ अǍभǍ भएको वा चोटपटक लागेको कारणले 

शारȣǐरक वा मानǓसक Ǿपमा सरकारȣ सेवाको लाǓग अशƠ 

भएमा ×यèतो कम[चारȣले Ǔनजको जीǒवकाको ǓनǓमƣ 

बाचँÛुजलेसàम अशƠवृिƣको Ǿपमा उपǓनयम (२) मा लेिखए 

बमोिजमको Ǔनवƣृभरण सǒहत उपǓनयम (५) मा लेिखए 

बमोिजमको अशƠ भƣा पाउने छ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम अशƠ भएको कम[चारȣको 

सेवा अवǓध Ǔनवƣृभरण पाउने अवèथामा पगेुको भए Ǔनजले 
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त×काल खाइपाइ[ आएको (कायम मकुायम भई काम गरेको वा 

Ǔनयम ४७ बमोिजम ǓनǓमƣ भई काम गरेको भए सोको समेत) 

तलबले ऐनको दफा ६२ बमोिजम ǒहसाब गरȣ हनु आउने रकम 

बराबर अशƠ Ǔनवƣृभरण पाउनेछ। ×यèतो अशƠ भएको 

कम[चारȣको सेवा अवǓध Ǔनवƣृभरण पाउने अवèथामा पगेुको नभए 

ऐन बमोिजम Ǔनवƣृभरण पाउने वष[ पâु याउन नपगु Ĥ×येक पूरा 

वा चानचनु वष[को ǓनǓमƣ दामासाहȣबाट रकम कʣी गरȣ बाँकȧ 

हनु आउने रकम Ǔनवƣृभरण बापत पाउनेछ। यसरȣ कʣी गदा[ 

एक Ǔतहाइ[भÛदा बढȣ रकम कʣी गǐरने छैन।  

(३) उपǓनयम (१) बमोिजम अशƠ भएको 

कम[चारȣलाइ[ चोटपटकको अवèथा हेरȣ आǓथ[क सहायता बापत 

पचास हजार ǽपैयाँसàमको रकम Ǒदन सǒकनछे। 

(४) उपǓनयम (१) बमोिजम चोटपटक लाÊन गइ[ 

उपचार गराउँदा लाÊने उपचार खच[को शतĤǓतशत रकम 

सàबिÛधत कम[चारȣले पाउनेछ। यèतो उपचार खच[ पाएको 

कारणले ×यèतो कम[चारȣले पǓछ Ǔबरामी हुँदा ऐनको दफा ५३ 

को उपदफा (१) बमोिजम पाउन सÈने उपचार खच[ पाउनमा 

कुनै बाधा पâु याएको माǓनने छैन। 

(५) कम[चारȣले अशƠता बापत उपǓनयम (२) बमोिजम 

पाउने अशƠ Ǔनवƣृभरणको अǓतǐरƠ थप पाउने माǓसक अशƠ 

भƣाको रकम Ǔनजले खाइपाइ[ आएको तलबको बीस ĤǓतशत 

बराबर हनुेछ।  
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èपǒƴकरणः अशƠवृिƣ पाएका वा पाउने ठहǐरएका 

कम[चारȣले पछȤ कुनै सेवामा पनुः Ĥवेश पाएमा Ǔनजले यो 

Ǔनयममा लेिखएको अशƠवृिƣ पाउने छैन। तर खाइपाइ[ सकेको 

अशƠवृिƣ वा अǓतǐरƠ आǓथ[क सहायता रकम भन ेǒफता[ गनु[ 

पनȶ छैन। 

(६) अशƠवृिƣ पाउने ठहǐरएको वा पाइरहेको कुनै 

कम[चारȣको म×ृय ुसो अशƠवृिƣ पाउन शǽु भएको ǓमǓतले सात 

वष[Ǔभğ भएमा सो सात वष[ पूरा हनु बाँकȧ अवǓध बापत पाउने 

अशƠवृिƣ अनदुानको Ǿपमा एकमƴु रकम Ǔनयम ८९ को 

उपǓनयम (२) बमोिजमको पǐरवारका सदèयलाइ[ Ǒदइनछे। 

(७) कुनै कम[चारȣले जानाजान आÝनै गàभीर 

लापरवाहȣले चोटपटक लगाएको कारणले अǍभǍ भएकोमा यस 

Ǔनयम बमोिजमको सǒुवधा पाउन ेछैन। 

८५. अǍभǍ भए वा चोटपटक लागे बापत पाउन ेसǒुवधाः (१) कुनै 

कम[चारȣ सरकारȣ कामको ǓसलǓसलामा चोटपटक लाÊन गई 

सेवाबाट अवकाश Ǔलन ु पनȶ नभए तापǓन सो चोटपटकको 

कारणबाट Ǔनजको ¢मता वǒृƨलाई बाधा पनȶ भएमा ×यèतो 

कम[चारȣलाई लागेको चोटपटकको अवèथाको ǒवचार गरȣ Ǔनजले 

खाइपाई आएको तलबको अिÛतम èकेलको तलब वǒृƨ वा पचास 

हजार ǽपैयासँàम एकमƴु रकम आǓथ[क सहायता Ǒदन सǒकनेछ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको चोटपटकको उपचार 

गराउन आवæयक पनȶ अवǓधभरको ǓनǓमƣ कम[चारȣले Ǔनजको 
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कुनै पǓन सिʶत Ǔबदाबाट Ǔबदा कʣा नहनेु गरȣ पूरा तलब 

सǒहतको थप Ǔबरामी Ǔबदा पाउनेछ।  

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम उपचार गराउँदा लागेको 

उपचार खच[को शतĤǓतशत रकम ×यèतो कम[चारȣले पाउनेछ। 

यèतो उपचार खच[ पाएको कारणले ×यèतो कम[चारȣले पǓछ 

Ǔबरामी हुँदा ऐनको दफा ५३ को उपदफा (१) बमोिजम पाउन 

सÈने उपचार खच[ पाउनमा कुनै बाधा पâु याएको माǓनने छैन। 

(४) उपǓनयम (२) बमोिजम उपचार गराउँदा गराउँदै 

कुनै कम[चारȣको म×ृय ुभएमा ×यसरȣ उपचार गराउँदा लागेको 

उपचार खच[को रकम Ǔनयम ८९ को उपǓनयम (२) बमोिजमको 

पǐरवारका सदèयलाई Ǒदइनछे। 

(५) उपǓनयम (३) तथा Ǔनयम ८४ को उपǓनयम (४) 

बमोिजम उपचार गदा[ आखँा, हात वा खʣुाको Ĥ×यारोपण गनु[ पनȶ 

भएमा यसरȣ अǍ Ĥ×यारोपण गदा[ लाÊने सàपूण[ खच[ ×यèतो 

कम[चारȣले पाउनछे। 

(६) यस Ǔनयम बमोिजमको उपचार खच[ पाउन 

अèपताल भना[ भएको तीन मǒहनाǓभğ दावी गरȣ सÈन ुपनȶछ। 

(७) उपǓनयम (६) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन तीन मǒहनाभÛदा बढȣ अवǓधसàम अèपताल भना[ भई 

उपचार गराउन ुपनȶ भएमा अèपतालबाट Ǔडèचाज[ भएको ǓमǓतले 

दईु मǒहनाǓभğ रकम दाबी गरȣ सÈन ुपनȶछ। 
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 (८) कुनै कम[चारȣले जानाजान आÝनै गàभीर 

लापरवाहȣले चोटपटक लगाएको कारणले अǍभǍ भएकोमा यस 

Ǔनयम बमोिजमको सǒुवधा पाउन ेछैन। 

८६. असाधारण पाǐरवाǐरक विृƣ तथा उपदानः (१) कुनै कम[चारȣको 

सरकारȣ कामको ǓसलǓसलामा ƮÛƮका कारण वा दघु[टनामा परȣ 

त×काल म×ृय ुभएमा वा ×यसको कारणबाट Ǔनको नहुदैँ पǓछ 

म×ृय ु भएमा Ǔनजको पƤी वा पǓतलाई छुʣै आजीवन माǓसक 

पाǐरवाǐरक वृिƣको Ǿपमा ऐनको दफा ६२ को उपदफा (२) 

अनसुारको Ûयूनतम Ǔनवƣृभरणको पचास ĤǓतशतले हनु आउन े

रकम र थप उपदानको Ǿपमा मतृक कम[चारȣले खाइपाई आएको 

तीन मǒहनाको तलब बराबरको रकम एकमƴु Ǒदइनेछ। 

(२) कम[चारȣको ǒवधरु पǓत वा ǒवधवा पƤीलाई देहाय 

बमोिजमको अवèथामा माğ माÛयता Ǒदइनेछः- 

(क) उपयु[Ơ कारणबाट म×ृय ुहनेु घटना घटन ु

अिघ ×यèतो कम[चारȣसँग वैवाǒहक सàबÛध 

भई सकेको हनु ुपनȶछ। 

(ख) कम[चारȣको म×ृय ुभएको समयमा Ǔनजसगँ 

सगोलमा बसेको हनु ुपनȶछ। 

(३) ǒवधवा पƤी नभएमा वा पǓतको म×ृयअुिघ Ǔनजबाट 

छुǒʣसकेको भएमा वा ×यèतो ǒवधवा पƤीको पनुǒव[वाह हनुभुÛदा 

पǒहले जÛमेको Ǔनज मतृक कम[चारȣको सÛतǓत वा धम[पğु वा 
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धम[पğुीलाइ[ उपǓनयम (१) मा तोǒकएको पटके उपदान 

दामासाहȣले एकमƴु Ǒदन सǒकनेछ।  

तर अठार वष[भÛदा कम उमेरका सÛतǓत वा धम[पğु 

रहेछन ् भने ǓनजहǾको गजुाराको ǓनǓमƣ Ĥदेश सरकारले 

ǓनजहǾलाइ[ अठार वष[ उमेर नपगुÛुजलेसàमको लाǓग दामासाहȣले 

ǒवधवा पƤीले पाउने पाǐरवाǐरक वृिƣको अǋको दइु[ Ǔतहाइमा 

नबÕने गरȣ मनाǓसब ठहराएको दरले थप पाǐरवाǐरक वृिƣ पǓन 

Ǒदन सÈनेछ। 

(४) मतृ कम[चारȣको ǒवधवा पƤी वा ǒवधरु पǓत, सÛतǓत 

वा धम[पğु वा धम[पğुी रहेनछन ् र Ǔनज कम[चारȣको आिĮत 

आमा बाब ु दबैु वा तीमÚये कुनै एक रहेछन ्भने ǓनजहǾको 

गजुाराको ǓनǓमƣ ǒवधरु पǓत वा ǒवधवा पƤीले पाउने पाǐरवाǐरक 

वृिƣको अǋको दइु[ Ǔतहाइमा नबÕने गरȣ आजीवन पाǐरवाǐरक 

वृिƣ Ĥदान गन[ सǒकनेछ। 

(५) मतृ कम[चारȣको ǒवधवा पƤी, ǒवधरु पǓत वा 

सÛतǓतको हकमा कुनै ǒववाद भएमा Ĥदेश सरकारले उिचत र 

Ûयायसँगत तǐरकाबाट कारबाहȣ गन[ सÈनेछ। 

(६) मतृ कम[चारȣको ǒवधरु पǓत वा ǒवधवा पƤी, सÛतǓत, 

धम[पğु धम[पğुी वा आमा बाब ु वा कुनै रहेनछन ् र ×यèतो 

कम[चारȣको आिĮत दाज ुभाइ वा अǒववाǒहता Ǒददȣ बǒहनीहǾ वा 

तीमÚये कुनै रहेछन ् भन े ǓनजहǾको गजुाराको ǓनǓमƣ Ĥदेश 

सरकारले मनाǓसब देखेको अवǓधसàमको लाǓग दामासाहȣले ǒवधरु 
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पǓत वा पƤीले पाउने पाǐरवाǐरक वृिƣको अǋको दइु[ Ǔतहाइमा 

नबÕने गरȣ मनाǓसब ठहराएको दरले पाǐरवाǐरक वृिƣ Ĥदान गन[ 

सÈनेछ। 

èपƴीकरणः यस Ǔनयमको Ĥयोजनको लाǓग “आमा बाब”ु 

भǏाले Ĥदेश Ǔनजामती कम[चारȣको सासू ससरुा समेतलाई 

जनाउनछे। 

८७. शैि¢क तथा सÛतǓत विृƣः (१) कुनै कम[चारȣको सरकारȣ कामको 

ǓसलǓसलामा दघु[टनामा परȣ म×ृय ुभएमा वा सोहȣ कारणले गदा[ 

आजीवन काम गन[ नसÈने भएमा ×यèतो मतृ वा अशƠ 

कम[चारȣको बढȣमा दईु सÛतǓतलाइ[ अठार वष[ उमेर नपगुÛुजेल 

Ĥ×येक सÛतǓतलाई देहायको दरले वाǒष[क शैि¢क वृिƣ Ǒदइनेछः- 

(क) अǓधकृतèतर तहको कम[चारȣको Ĥ×येक 

सÛतǓतलाइ[ पाचँ हजार चार सय ǽपैयाँ, 

(ख) सहायकèतर तहको कम[चाǐरको Ĥ×येक 

सÛतǓतलाइ[ चार हजार आठ सय ǽपैया।ँ 

(२) सरकारȣ कामको ǓसलǓसलामा म×ृय ु भएको 

कम[चारȣको बढȣमा दइु[ सÛतǓतलाइ[ उपǓनयम (१) बमोिजमको 

शɇि¢क वृिƣ लगायत मतृक कम[चारȣ बहाल रहेको पदको शǽु 

तलब èकेलको देहाय बमोिजमको ĤǓतशतका दरले माǓसक 

सÛतǓत वृिƣ समेत Ǒदइनेछः- 

कम[चारȣको तह 
शǽु तलबको 
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ĤǓतशत 

(क) अǓधकृत एघारɋ - ८ 

(ख) अǓधकृत छैटɋ देिख दशɋसàम - १२ 

(ग) सहायकèतर तह - 1५ 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजमको वृिƣ सàबिÛधत 

सÛतǓतले अठार वष[ उमेर पूरा नगरेसàम पाउनछे। 

èपƴीकरणः यस Ǔनयमको Ĥयोजनको लाǓग “सÛतǓत” 

भǏाले सàबिÛधत कम[चारȣको छोरा वा छोरȣ सàझन ुपछ[। 

८८. सǓमǓतको åयवèथाः (१) कुनै कम[चारȣको सरकारȣ कामको 

ǓसलǓसलामा ƮÛƮ वा दघु[टनामा परȣ म×ृय ुभएमा वा चोटपटक 

लाǓग उपचार गनु[ परेमा वा आजीवन अशƠ भएमा Ǔनजले 

Ǔनजको पǐरवार वा सÛतǓतले पाउन ेवृिƣ वा उपचार खच[ वा 

उपदानको सàबÛधमा Ǔसफाǐरस गन[ देहायका सदèयहǾ भएको 

सǓमǓत रहनेछः- 

(क) Ĥमखु सिचवले तोकेको मÛğालयको सिचव 

(ख) आǓथ[क माǓमला ǒवषय हेनȶ मÛğालयको 

सिचव 

(ग) कम[चारȣ काय[रत Ǔनकाय वा सàबिÛधत 

मÛğालयको सिचव 
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(२) उपǓनयम (१) बमोिजम गǑठत सǓमǓतलाई कुनै 

कम[चारȣको सरकारȣ कामकाजको ǓसलǓसलामा म×ृय ुभएको वा 

चोटपटक लागेको वा अशƠ भएको हो वा होइन भǏे सàबÛधमा 

समेत Ǔसफाǐरस गनȶ अǓधकार हनेुछ। 

(३) उपǓनयम (१) र (२) बमोिजमको Ǔसफाǐरस 

देहायका कागजातहǾको आधारमा गनु[ पनȶछः- 

(क) सरकारȣ कामको लाǓग खटाएको Ĥमाण वा 

ħमण आदेश, 

(ख) सज[Ǔमन मचुãुका वा Ĥहरȣ ĤǓतवेदन, 

(ग) उपचार गराएको अèपतालको कागजात वा 

ǒवल, 

(घ) उपचार गनु[पनȶ कम[चारȣ काय[रत Ǔनकायको 

Ǔसफाǐरस। 

(४) Ǔनयम ८५ को उपǓनयम (२) बमोिजम थप ǒवरामी 

Ǔबदा èवीकृत गदा[ समेत उपǓनयम (१) बमोिजमको सǓमǓतको 

Ǔसफाǐरसलाई आधार माǓननछे। 

èपƴीकरणः यस Ǔनयमावलȣको Ĥयोजनको लाǓग 

“सरकारȣ कामको ǓसलǓसला” भǏाले अÛयथा Ĥमािणत भएमा 

बाहेक देहायको अवèथालाई जनाउनछेः 
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(क) कुनैपǓन बलेा काया[लय जाँदा र 

काया[लयबाट फǒकɌ दा वा काया[लय 

समयǓभğ वा बाǒहर कुनैपǓन èथानमा 

काया[लयको काम काजमा खǒटएको 

अवèथा,  

(ख)  सरकारȣ काम काजको लाǓग अÛयğ काज 

खǒटई गएको अवèथामा काज अवǓधभर। 

(५) सǓमǓतले सरकारȣ कामकाजको ǓसलǓसलामा 

दघु[टनामा परेको हो वा होइन भǏे ǒवषयमा यǒकन गदा[ उपǓनयम 

(३) बमोिजमका कागजात बेगर सरकारȣ कामकाजको 

ǓसलǓसलामा दघु[टना परेको भनी Ǔसफाǐरस गरेमा ×यèतो 

Ǔसफाǐरसको आधारमा सàबिÛधत कम[चारȣ वा Ǔनजको पǐरवारले 

ĤाƯ गरेको सǒुवधा बापतको रकम सǓमǓतमा रहेका सबै 

सदèयहǾबाट दामासाहȣले असूल उपर गरȣ ǓनजहǾ उपर 

ĤचǓलत कानून बमोिजम ǒवभागीय कारबाहȣ समेत हनु सÈनेछ। 

(६) उपǓनयम (५) बमोिजम Ǔसफाǐरस गलत भएको 

Ĥमािणत भएमा ×यसपǓछ ×यèतो Ǔसफाǐरस बमोिजम सàबिÛधत 

कम[चारȣ वा Ǔनजको पǐरवारले पाइरहेको सǒुवधा Ǒदइने छैन। 

८९.  Ǔनवƣृभरण सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा ५७ बमोिजम 

उमेर वा सेवा अवǓधको कारणबाट अǓनवाय[ अवकाश पाउने 

कम[चारȣले अवकाश हनेु ǓमǓतभÛदा छ मǒहना अगावै अनसूुची-
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२६ बमोिजमको फाराम भरȣ आफू बहाल रहेको काया[लय माफ[ त ्

Ĥदेश ǒकताबखानामा अǓनवाय[ ǽपले पठाउन ुपनȶछ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको फाराम भन[ नपाउँदै 

कुनै कम[चारȣको म×ृय ुभएमा ×यèतो मतृ कम[चारȣले ईÍछाएको 

åयिƠले र कसैलाई नइÍछाएको भए Ǔनजको पǐरवारको 

सदèयमÚये देहायको Đमानसुार जो जीǒवत छ उसैले सàबिÛधत 

अǓधकारȣ सम¢ छ मǒहनाǓभğ फाराम भरȣ पठाउन ुपनȶछः-  

(क) सगोलको पǓत वा पƤी, 

(ख) सगोलको छोरा, छोरȣ, धम[पğु, अǒववाǒहता 

धम[पğुी वा ǒवधवा छोरा बहुारȣ,  

(ग) सगोलको बाब,ु आमा,  

(घ) आफैले पालन पोषण गनु[पनȶ पǽुष र 

अǒववाǒहता मǒहला कम[चारȣको हकमा 

बाजे, बÏयै, र ǒववाǒहता मǒहला कम[चारȣको 

हकमा सास,ु ससरुा र छोरापǒʣको नाǓत,  

(ङ)  ǓभǏ बसेको पǓत वा पƤी,  

(च)  ǓभǏ बसेको छोरा, अǒववाǒहता छोरȣ, 

धम[पğु, अǒववाǒहता धम[पğुी वा ǒवधवा छोरा 

बहुारȣ,  

(छ)  ǓभǏ बसेको बाब ुर आमा,  
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(ज) सगोलको दाज,ु भाइ र छोरापǒʣको 

अǒववाǒहता नाǓतनी, 

(झ)  सगोलको अǒववाǒहता Ǒददȣ, बǒहनी,  

(ञ)  सगोलको भǓतजा, भǓतजी, सौतेनी आमा, ǓभǏ 

बसेका छोरापǒʣको नाǓत, अǒववाǒहता 

नातीनी,  

(ट)  सगोलको काका, ǒवधवा काकȧ, भाउजू, भाई 

बहुारȣ, नाǓतनी बहुारȣ,  

(ठ)  ǓभǏ बसेको दाज,ु भाई,  

(ड)  ǒववाǒहता Ǒददȣ, बǒहनी, ǓभǏ बसेका बाजे, 

बÏयै, नाǓतनी बहुारȣ, भǓतजा। 

èपƴीकरणः एकै Đममा एकभÛदा बढȣ नातेदारहǾ 

तोǒकएको भए सो Đममा तोǒकएको सबै नातेदारहǾले बराबर 

ǒहसाबमा मतृ कम[चारȣको Ǔनवƣृभरण पाउन सÈनेछन।् 

  (३) उपǓनयम (१) वा (२) बमोिजम फाराम ĤाƯ 

भएपǓछ Ĥदेश ǒकताबखानाले आवæयक जाँचबझु गरȣ अवकाश 

ĤाƯ गनȶ कम[चारȣ वा मतृक कम[चारȣको Ǔनवƣृभरण पाउन े

नातेदारलाई Ĥदेश सरकारले तोकेको ढाँचामा Ǔनवƣृीभरणको 

अǓधकारपğ Ǒदन ुपनȶछ।  
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  (४) Ǔनवƣृभरणको लाǓग फाराम भरȣ पठाउन ेåयिƠले 

कुन ठेगानामा Ǔनवƣृभरणको लाǓग अǓधकारपğ पठाई Ǒदन ुपनȶ 

हो सो कुरा खोलȣ Ĥदेश ǒकताबखानामा लेखी पठाउन ुपनȶछ र 

सबै रȣत पगुेकोमा सàबिÛधत åयिƠले पाउन ेगरȣ पɆतीस ǑदनǓभğ 

Ǔनवƣृभरणको अǓधकारपğ सàबिÛधत åयिƠलाई पठाइǑदन ुपछ[। 

९०. Ǔनवƣृभरण, उपदान लगायताका सǒुवधा भƠुानी गनȶ सàबÛधी 

åयवèथाः ऐनको दफा ६५ बमोिजम सेवा Ǔनवƣृ हनुे कम[चारȣ 

वा Ǔनजको पǐरवारका सदèयले Ǔनयमानसुार पाउने Ǔनवƣृभरण, 

उपदान लगायतका सǒुवधा भƠुानी गनȶ सàबÛधमा Ĥदेश लेखा 

ǓनयÛğक काया[लयले åयवèथापन गनȶछ। 

९१. बरबझुारथ नगरेमा उपदान वा Ǔनवृƣभरण रोʞा गन[ सǒकनेः सेवा 

Ǔनवƣृ Ĥदेश Ǔनजामती  कम[चारȣले बझुाउन ुपनȶ सरकारȣ नगदȣ, 

िजÛसी र कागजात Ǔनयमानसुार नबझुाएमा ×यसरȣ नबझुाएको 

अवǓधसàमको लाǓग Ǔनजले पाउन ेउपदान वा Ǔनवƣृभरण रोʞा 

गन[ सǒकनछे। ×यèतो सरकारȣ नगदȣ, िजÛसी र कागजात बÐुन ु

पनȶ कम[चारȣले पǓन तोǒकएको समयमै बिुझǓलन ुपनȶछ। 

९२. थप आǓथ[क सहायता सàबÛधी åयवèथाः ऐनको दफा ५५ को 

उपदफा (२) बमोिजमको थप आǓथ[क सहायता Ǔसफाǐरस गनȶ 

सǓमǓतले मटुु रोग, मगृौला रोग, ÈयाÛसर, लपुस, पाǒक[ ÛसÛस, 

अãजाइमस[, èपाइनल इÛजरुȣ, हेड इÛजरुȣ, हेमोफोǓलया, 

अÜलािèटक एǓनǓमया तथा Ǔसकलसेल एǓनǓमया जèता कडा 

रोगको उपचारका लाǓग Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 
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९३. बेपƣा भएको कम[चारȣको पǐरवारलाई Ǒदइन ेसǒुवधाः (१) ऐनको 

दफा ६६ बमोिजम दईु वष[देिख हराई सàपक[  नभएको र जीǒवत 

रहे नरहेको पƣा नलागकेो कम[चारȣलाई ऐनको दफा ९९ को 

उपदफा (१) को खÖड (ग) बमोिजम सेवाबाट हटाइएकोमा 

Ǔनजले पाउन े उपदान वा सǒुवधा बापतको रकम Ǔनजको 

पǐरवारलाई Ǒदइनेछ।   

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको कम[चारȣको पǐरवारले 

सो बमोिजमको रकम ĤाƯ गन[को लाǓग ×यèतो कम[चारȣको 

èथायी वतन भएको गाउँपाǓलका वा नगरपाǓलका तथा हराई 

बेपƣा हनुअुिघ बहाल रहेको िजãलाको िजãला Ĥहरȣ 

काया[लयबाट Ǔनज दईु वष[देिख हराई बेपƣा भई जीǒवत रहे 

नरहेको पƣा नलागकेो भǏे åयहोराको Ǔसफाǐरस Ǔलई पेश गनु[ 

पनȶछ। 

९४. योगदानमूलक Ǔनवृƣभरण कोष सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको 

दफा ६९ को उपदफा (३) बमोिजम Ĥदेश सरकारले एक 

Ǔनवƣृभरण कोषको èथापना गनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको Ǔनवƣृभरण कोषको 

सÑ चालन, åयवèथापन र सो सàबÛधी अÛय åयवèथा Ĥदेश 

सरकारले कानून बनाइ[ लागू गनȶछ। 

पǐरÍछेद-११ 

अÚययन र ताǓलममा मनोनयन सàबÛधी åयवèथा 
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९५. अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमणको ǓनǓमƣ मनोनयनको 

आधारहǽः अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमणको ǓनǓमƣ 

कम[चारȣलाई मनोनयन गदा[ देहायको आधारमा मनोनयन 

गǐरनेछः- 

(क) अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमणको ǒवषय 

सàबिÛधत Ĥदेश Ǔनजामती  कम[चारȣ काय[रत 

रहेको सेवा, समूह वा उपसमूहको ǓनǓमƣ 

उपयोगी र आवæयक भएको। 

(ख) अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमणको लाǓग 

ĤाƯ छाğविृƣमा मनोनयनको लाǓग तोǒकएको 

आवæयकतालाई ĤाथǓमकता Ǒदई शैि¢क 

योÊयता, ÏयेƵता र काय[ सàपादनको मूãयाǋन 

बापत बढȣ अǋ पाउन े कम[चारȣमÚये 

ĤाथǓमकताको आधारमा। 

(ग) अÚययनको हकमा तीन वष[ èथायी सेवा 

अवǓध पूरा भएको। 

(घ) èनातक, èनातकोƣर वा कुनै शैि¢क 

उपाǓधको अÚययनको हकमा पɇतालȣस वष[ 

उमेर ननाघेको। 

९६.  मनोनयन गदा[ ĤाथǓमकता Ǒदन ु पनȶः (१) ǒवदेशमा अÚययन, 

ताǓलम वा अÚययन ħमणको ǓनǓमƣ कम[चारȣको मनोनयन गदा[ 
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Ǔनयम ९५ को अधीनमा रहȣ देहाय बमोिजम मनोनयन गनु[ 

पनȶछः- 

(क) वैदेिशक अÚययन गनȶ, ताǓलम Ǔलन े वा 

अÚययन ħमण गन[ पǒहले मौका नपाएको 

कम[चारȣलाई, 

(ख) योÊयतम सबै कम[चारȣहǾले पǒहले मौका 

पाई सकेको भएमा यसरȣ अÚययन, ताǓलम 

वा अÚययन ħमण पूरा गरȣ सकेपǓछ 

सàबिÛधत Ǔनकायमा सबैभÛदा बढȣ समय 

åयǓतत गरेको कम[चारȣलाई, 

(ग) खÖड (क) र (ख) बमोिजम मनोनयनका 

लाǓग Đम Ǔनधा[रण हनु नसकेमा एउटै 

पदमा सबैभÛदा बढȣ सेवा अवǓध भएको 

कम[चारȣलाई। 

  तर कुनै खास योÊयता र उमेर नै 

आवæयक पनȶ भनी उãलेख भई आएको 

ǒवषयमा ×यèतो योÊयता र उमेर हनेु 

कम[चारȣको बीचमा माğ खÖड (क) र (ख) 

अनǽुप मनोनयन गनु[ पनȶछ। 

(२) Ĥदेश सरकारले मनोनयन गनु[पनȶ ताǓलम वा 

अÚययन ħमणमा भाग Ǔलन कुनै कम[चारȣको नाममा आमÛğण 
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आए पǓन सàबिÛधत Ǔनकायले उपǓनयम (१) अनǽुप नै मनोनयन 

गनु[ पनȶछ। 

तर आयोजना ǒवशेषसँग सàबिÛधत Ǔसटको लाǓग सोहȣ 

आयोजनाǓभğबाट उपǓनयम (१) बमोिजम मनोनयन गन[ 

सǒकनछे। 

(३) यस Ǔनयमावलȣमा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए तापǓन आफू काय[रत सेवा, समूह वा उपसमूहको लाǓग 

उपयोगी र आवæयक हनेु ǒवषयमा ǒवǓभǏ मलुकु वा नेपाल 

सदèय रहेका अÛतरा[ǒƶय संèथाबाट छाğवृिƣ ĤाƯ गनȶ गरȣ Ĥदेश 

सरकारको पूव[ èवीकृǓत Ǔलई ĤǓतèपधा[मा छनौट भई ǒवदेशमा 

अÚययन वा ताǓलममा सहभाǓग हनेु अवसर पाएका कम[चारȣलाई 

समेत अÚययन वा ताǓलमका लाǓग मनोनयन गǐरनेछ। 

९७. मनोनयनमा बÛदेजः Ǔनयम ९५ र ९६ मा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए तापǓन ऐनको दफा ३३ बमोिजम बढुवाको लाǓग सàभाåय 

उàमेदवार हनु नपाउन ेवा तह वǒृƨ रोʞा हनेु अवǓधभर कुनै 

पǓन कम[चारȣलाई अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमणको ǓनǓमƣ 

मनोनयन गन[ हुँदैन। 

९८. अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमण सàबÛधी अÛय åयवèथाः (१) 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको कुनै पदाǓधकारȣ काय[रत रहेको 

Ǔनकायलाई दात ृसंèथाबाट सोझै ĤाƯ भएको अÚययन, ताǓलम र 

अÚययन ħमण सàबÛधी अवसरहǾको जानकारȣ सàबिÛधत 
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Ǔनकायले ऐनको दफा ७१ को उपदफा (३) बमोिजम गठन 

भएको सǓमǓतको सिचवालयलाई Ǒदन ुपनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम जानकारȣ नǑदने Ǔनकायको 

Ĥमखुलाई ǒवभागीय कारबाहȣ हनेुछ। 

(३) उपǓनयम (१) बमोिजम जानकारȣ नǑदई कम[चारȣ 

मनोनयन गनȶ अǓधकारȣबाट जǓत अवǓधको लाǓग कम[चारȣ 

मनोनयन गǐरएको हो, सो अवǓधभर मनोनयन भएको कम[चारȣले 

पाएको वा पाउन सÈन ेतलबभƣा बराबरको रकम असलु उपर 

गǐरनेछ। 

(४) ǒवǓभǏ दात ृसंèथाबाट आयोजनाहǾ काया[Ûवयनको 

ǓसलǓसलामा आयोजना सàझौता अÛतग[त ĤाƯ हनेु छाğवृिƣको 

वाǒष[क ǒववरण तयार गरȣ ऐनको दफा ७१ को उपदफा (३) 

बमोिजम गठन भएको सǓमǓतको सिचवालयमा पठाउन ु पनȶ 

कत[åय सàबिÛधत Ǔनकायको हनेुछ। 

(५) कम[चारȣले अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमण पूरा 

गरेको ǓमǓतले मनाǓसब माǒफकको कारण सǒहतको सूचना सǒहत 

Ǔबदा माग गरȣ Ǔबदा èवीकृत भएको अवèथामा बाहेक तीस 

ǑदनǓभğ सàबिÛधत काया[लयमा हािजर हनु जान ुपनȶछ। 

(६) उपǓनयम (५) बमोिजम हािजर नहनेु कम[चारȣलाई 

ǒवभागीय सजाय हनेुछ। 
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(७) अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमण पूरा गरेको 

ǓमǓतले नÞब ेǑदनǓभğ हािजर हनु नआएमा वा ऐनको दफा ७३ 

को उपदफा (१) बमोिजमको कबǓुलयत अनसुारको सेवा नगरेमा 

×यèतो अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमण अवǓधभर लागकेो वा 

पाएको खच[ र सो अवǓधमा पाएको तलबभƣा समेत अकȾ नÞब े

ǑदनǓभğ सàबिÛधत काया[लयमा बझुाउन ु पनȶछ र नबझुाएमा 

सरकारȣ बाकँȧ सरह असलु उपर गǐरनेछ। 

(८) अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमणमा गएको 

कम[चारȣ अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमणपǓछ उपǓनयम (५) 

बमोिजमको अवǓधǓभğ काया[लयमा हािजर हनु आए नआएको 

सàबÛधमा अǓभलेख Ĥयोजनको लाǓग ×यèतो कम[चारȣको नाम, 

अÚययन गन[ गएको देश, अÚययन वा ताǓलमको अवǓध र ǒवषय 

खãुने दईु ĤǓत ǒववरण Ĥ×येक वष[को Įावण मसाÛतǓभğ तयार 

गरȣ एक ĤǓत ऐनको दफा ७१ को उपदफा (३) बमोिजमको 

सǓमǓतको सिचवालयमा पठाई एक ĤǓत सàबिÛधत Ǔनकायले 

अǓभलेख अƭावǓधक गरȣ राơ ुपनȶछ। यèतो ǒववरण तयार गरȣ 

पठाउन ेदाǒय×व सàबिÛधत Ǔनकायको Ĥमखुको हनेुछ। 

(९) वैदेिशक अÚययन, ताǓलम वा अÚययन ħमणमा 

गएको कम[चारȣले काया[लयमा हािजर भएको पÛĢ ǑदनǓभğ 

ĤǓतवेदन तयार गरȣ सàबिÛधत काया[लयमा पेश गनु[ पनȶछ। 

×यसरȣ ĤǓतवदेन Ǒदएको जानकारȣ åयिƠगत फाइलमा समावेश 

गन[ Ĥदेश ǒकताबखानामा पठाइनेछ। 
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(१०) कुनै कम[चारȣले काबबुाǒहरको पǐरिèथǓत परȣ 

उपǓनयम (६) बमोिजमको अवǓधǓभğ ĤǓतवदेन पेश गन[ नसकेमा 

×यसको आधार र कारण सǒहत सàबिÛधत काया[लय Ĥमखु सम¢ 

àयाद थपको लाǓग Ǔनवेदन Ǒदन सÈनछे र यसरȣ परेको Ǔनवेदनको 

åयहोरा मनाǓसव लागेमा काया[लय Ĥमखुले ×यèतो ĤǓतवदेन पेश 

गन[ थप पÛĢ Ǒदन àयाद Ǒदन सÈनछे। ĤाƯ ĤǓतवेदनलाई 

आवæयक कारवाहȣ गǐरनेछ। 

९९. अÚययन पूव[ èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶः (१) यो Ǔनयम Ĥारàभ भएपǓछ 

èवदेश वा ǒवदेशमा Ǔनजी Ĥयासमा अÚययन गन[ चाहन ेकम[चारȣले 

सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय माफ[ त ्मÛğालयको पूव[ èवीकृǓत Ǔलन ु

पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन Ĥाइभेट परȣ¢ाथȸको Ǿपमा परȣ¢ामा सामेल हनु तथा 

काय[रत èथानमा काया[लय समय बाहेकको समयमा अÚययन गन[ 

पूव[ èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶ छैन। 

तर ×यèतो कम[चारȣले आफू काय[रत Ǔनकायमा सोको 

जानकारȣ Ǒदन ुपनȶछ। 

१००.  ताǓलम Ǒदन ु पनȶः (१) सेवा, समूह वा उपसमूह सʶालन गनȶ 

मÛğालयले ताǓलम Ĥदायक संèथाहǾसँग समÛवय गरȣ Ĥ×येक 

कम[चारȣलाई तीन वष[मा कàतीमा एक पटक पाचँ काय[ Ǒदन वा 

सो भÛदा बढȣ अवǓधको ताǓलम Ǒदने åयवèथा Ǔमलाउन ुपनȶछ। 
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(२) उपǓनयम (१) बमोिजम ताǓलम Ǒदन आवæयक 

बजेट Ĥ×येक काया[लयले आÝनो वाǒष[क बजेट तथा काय[Đममा 

समावेश गनु[ पनȶछ। 

१०१.  कबǓुलयतनामा गनु[ पनȶः ऐनको दफा ७३ को उपदफा (१) 

बमोिजम सरकारȣ मनोनयनमा अÚययन, ताǓलम वा अÚययन 

ħमणमा जाने कम[चारȣले अनसूुची-२७ बमोिजम, Ǔनयम १३२ 

को उपǓनयम (८) बमोिजम अÚययन Ǔबदा र Ǔनयम १३३ को 

उपǓनयम (३) को ĤǓतबÛधा×मक वाÈयाÌशको खÖड (ख) 

बमोिजम असाधारण Ǔबदा Ǔलई अÚययनमा जाने कम[चारȣले 

अनसूुची-२८ बमोिजम तथा असाधारण Ǔबदा Ǔलई राǒƶय तथा 

अÛतरा[ǒƶय संèथामा काम गन[ जाने कम[चारȣले अनसूुची-२९ 

बमोिजमको कबǓुलयतनामा गनु[ पनȶछ। 

 

पǐरÍछेद-१२ 

आचरण सàबÛधी  åयवèथा 

१०२. खटाइएको काया[लय वा èथानमा काम गनु[पनȶः कुनैपǓन कम[चारȣले 

आफूलाई पदèथापन वा सǽवा गǐरएको काया[लय वा èथानमा 

हािजर भई तोǒकएको कामकाज गनु[ पनȶछ। 

१०३. काया[लय समयमा काया[लयको काम माğ गनु[पनȶः (१) कुनैपǓन 

कम[चारȣले काया[लय समयमा काया[लयको काम बाहेक अÛय 

åयिƠगत काम गनु[ हुँदैन। 



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

118 
 

(२) कम[चारȣले काया[लय समयमा काया[लयको काममा 

बाहेक सामािजक सÑ जालको Ĥयोग गनु[ हुँदैन। 

१०४. पूव[ èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶः (१) ऐनको दफा ८१ बमोिजम कुनै बɇक, 

कàपनी वा सहकारȣ संèथाको èथापना, रिजƶेशन वा सʶालनको 

काममा भाग Ǔलन वा कुनै åयापार åयवसाय गन[ चाहन ेकम[चारȣले 

Ĥदेश सरकारबाट र दफा ८२ को उपदफा (३) को खÖड (ख) 

वा (ग) बमोिजमको काम गन[ चाहन े कम[चारȣले 

अिÉतयारवालाबाट पूव[ èवीकृǓत Ǔलन ुपनȶछ। 

(२) यो Ǔनयमावलȣ Ĥारàभ हनुभुÛदा पǒहले पवू[ èवीकृǓत 

Ǔलएका कम[चारȣहǾले यस Ǔनयम बमोिजम पनुः èवीकृǓत Ǔलन ु

पनȶछैन। 

(३) उपǓनयम (१) बमोिजम पूव[ èवीकृǓत Ǒदने 

सàबÛधमा मÛğालयले छुʣै मापदÖड बनाई लागू गन[ सÈनेछ। 

१०५. हानी नोÈसानी पâु याउन नहनुःे यस Ǔनयमावलȣमा अÛयğ जनुसकैु 

कुरा लेिखएको भए तापǓन कुनै पǓन कम[चारȣले असावधानीसाथ 

वा अनशुासनमा नरहȣ वा जानाजान ğटुȣपूण[ ढǍबाट काम गरȣ 

नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकार वा सरकारȣ काया[लयलाई कुनै 

Ĥकारको हानी नोÈसानी पâु याउन ुहुदैँन। 

१०६. इलाका छोÔन ेसàबÛधी åयवèथाः सरकारȣ काजमा खǒटएको वा 

Ǔबदामा रहेको अवèथामा बाहेक कुनै पǓन कम[चारȣले Ǔबदा Ǒदने 

अǓधकारȣको इजाजत बेगर आÝनो काया[लय रहेको िजãला वा 

इलाका छोडी अÛयğ जान ुहुँदैन। 
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तर अपझ[ट परȣ काया[लय छोडी जान ु पनȶ भएमा 

कम[चारȣले ×यसको कारण खोलȣ Ǔनवेदन Ǒदई आÝनो काया[लय 

Ĥमखुको इजाजत Ǔलई वा इजाजत Ǔलन नßयाएमा जान ु पनȶ 

कारण समेत खोलȣ सàबिÛधत काया[लय, ǒवभाग वा सिचवालयमा 

Ǔलिखत वा मौिखक ĤǓतवेदन Ǒदई देशǓभğ वा बाǒहर जान हÛुछ। 

×यसरȣ जाँदा काया[लयको काममा बाधा नपनȶ र सरकारȣ 

सàपिƣको ǒहनाǓमना नहनेु ĤबÛध Ǔमलाई जान ुपनȶछ। 

१०७. पोशाक लगाउन ुपनȶः (१) Ĥ×येक कम[चारȣ र ऐनको दफा १३४ 

क को उपदफा (३) बमोिजम पोशाक भƣा पाउने करारका 

कम[चारȣले काया[लयमा उपिèथत हुँदा नेपाल सरकार वा Ĥदेश 

सरकारले तोके बमोिजमको पोशाक लगाउन ुपनȶछ। 

(२) कम[चारȣले नेपाल सरकारको वा Ĥदेश सरकारको 

ĤǓतǓनǓध×व गरȣ औपचाǐरक काय[Đममा भाग Ǔलँदा उपǓनयम 

(१) बमोिजमको पोशाक लगाउन ुपनȶछ। 

१०८. पǐरचयपğ लगाउन ुपनȶः (१) काया[लयमा काय[रत रहेको समयमा 

Ĥ×येक कम[चारȣ र Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èवीकृत èथायी 

दरबÛदȣमा काय[रत करारका कम[चारȣले पǐरचयपğ लगाउन ु

पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको पǐरचयपğको ढाँचा 

अनसूुची-३० बमोिजम हनेुछ। 

१०९. सàपǓत ǒववरण पेश गनु[ पनȶः (१) Ĥ×येक कम[चारȣले आǓथ[क 

वष[ समाƯ भएको साठȤ ǑदनǓभğ अनसूुची-३१ बमोिजमको 
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ढाँचामा आÝनो सàपिƣको ǒववरण सàबिÛधत काया[लय माफ[ त ्

Ĥदेश ǒकताबखानामा पेश गनु[ पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको सàपिƣ ǒववरण नया ँ

ǓनयिुƠ हनेु कम[चारȣले ǓनयिुƠ भएको साठȤ ǑदनǓभğ पेश गनु[ 

पनȶछ। 

११०. बह ु ǒववाह, बाल ǒववाह, अनमेल ǒववाहमा ĤǓतबÛधः कुनैपǓन 

कम[चारȣले बह ुǒववाह, बाल ǒववाह तथा अनमेल ǒववाह सàबÛधी 

ĤचǓलत कानून ǒवपǐरत हनु े गरȣ बह ु ǒववाह, बाल ǒववाह र 

अनमेल ǒववाह गनु[ गराउन ुहुँदैन। 

१११. अचल सàपिƣ खǐरद गरेको जानकारȣ Ǒदन ुपनȶः Ĥ×येक कम[चारȣले 

आÝनो वा आÝनो पǐरवारको कुनै सदèयको नाममा कुनै अचल 

सàपिƣ खǐरद गरȣ वा अÛय तǐरकाƮारा ĤाƯ गरेमा ×यसरȣ खǐरद 

वा ĤाƯ गरेको एक मǒहनाǓभğ ×यस बापत लागकेो मोल समेतको 

ǒववरण खोलȣ आÝनो काया[लयमा पेश गनु[ पनȶछ। 

११२. अÛय आचरणः कम[चारȣले ऐन र यस Ǔनयमावलȣमा तोǒकएको 

आचरणका अǓतǐरƠ पालना गनु[पनȶ आचरण देहाय बमोिजम 

हनेुछः- 

(क) कम[चारȣले आÝनो काया[लयमा काम गदा[ 

सबैĤǓत िशç ट åयवहार गनु[ पनȶछ। 

(ख) कम[चारȣले आÝनो काया[लय तथा पद 

अनसुार आइपनȶ िजàमेवारȣलाई मया[दापूव[क 
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बहन गरȣ Ǔनçप¢, èवÍछ तथा Ǔछटो 

छǐरतो Ǿपमा काय[ सàपादन गनु[ पनȶछ। 

(ग) कम[चारȣले आÝनो कामसगँ सàबिÛधत 

सेवाĒाहȣĤǓत मया[Ǒदत åयवहार गनु[ पनȶछ। 

(घ) कम[चारȣले सेवाĒाहȣको कामसँग सàबिÛधत 

ǒवषय, ĤǒĐया र काम सàपÛ न गन[ लाÊन े

समय समेतको èपç ट जानकारȣ 

सेवाĒाहȣलाई यथासमयमा गराउन ुपनȶछ।  

(ङ) कम[चारȣले कुनै पǓन सरकारȣ सàपिƣको 

Ĥयोग वा उपयोग आÝनो घरायसी कामको 

लाǓग गनु[ हुदैँन। 

(च) कम[चारȣले सरकारȣ राजèवबाट तलब, भƣा 

खानेगरȣ ǓनयƠु भएको कुनैपǓन सरकारȣ 

कम[चारȣलाई काया[लयको काममा बाहेक 

आÝनो घरायसी काममा लगाउन हुँदैन। 

११३. कम[चारȣको नैǓतक दाǒय×वः कम[चारȣले आÝनो कत[åय पालना 

गदा[ देहायका नैǓतक दाǒय×वलाई Úयान Ǒदन ुपनȶछः- 

(क) सेवाĒाहȣहǾ ĤǓत समान ǒकǓसमको åयवहार 

गनȶ, 

(ख) राƶ र जनताको वृहƣर ǒहतलाई ĤाथǓमकता 

Ǒदने, 
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(ग) वèत ु तथा सेवाको ǒवतरणको मापदÖड र 

काय[ǒवǓधको पारदिश[ता कायम राơ,े 

(घ) साव[जǓनक सàपिƣको संर¢ण गनȶ, 

(ङ) साधन र İोतको Ǔमतåयǒयतापूव[क पǐरचालन 

गनȶ, 

(च) काय[ सàपादन Ĥकृयालाई सरलȣकरण गनȶ, 

(छ) Ûयूनतम समयमा काय[ िजàमेवारȣ सàपादन 

गन[ ĤयƤरत रहने, 

(ज) आधारभतू मानवीय मूãय र माÛयता ĤǓत 

सàमान गनȶ, 

(झ) सबै समदुाय र ¢ेğ ĤǓत समान Ǻǒƴकोण 

राखी समान åयवहार र सàमान गनȶ। 

११४. Ǔनरȣ¢ण तथा समी¢ा गनȶः (१) काया[लय Ĥमखु वा ǒवभागीय 

Ĥमखुले आÝनो काया[लयका कम[चारȣहǾले काया[लय समयको 

पालना गरे नगरेको, काम कारबाहȣमा लापरबाहȣ वा ǒढलासèुती 

भए नभएको वा सेवाĒाहȣलाई समयमै सेवा Ǒदए नǑदएको 

सàबÛधमा समय समयमा सपुरȣवे¢ण र छÔके Ǔनरȣ¢ण गरȣ 

×यसको अƭावǓधक ǒववरण माǓसक Ǿपमा तयार गनु[ पनȶछ। 
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(२) मÛğालय तथा ǒवभागीयèतरका काया[लयले आफू 

मातहतका काया[लयको वष[मा कàतीमा एक पटक Ǔनरȣ¢ण गनु[ 

पनȶछ। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम Ǔनरȣ¢ण गदा[ देिखएका 

सधुार गनु[पनȶ वा सÍयाउन ुपनȶ ǒवषयमा सàबिÛधत Ǔनकायलाई 

Ǔनदȶशन Ǒदने, छानǓबन एवम ्कारबाहȣ गनु[पनȶ ǒवषयमा त×काल 

कारबाहȣ शǽु गनȶ तथा Ǔसफाǐरस गनु[पनȶ ǒवषयमा त×काल 

सàबिÛधत Ǔनकायमा Ǔसफाǐरस गनȶ दाǒय×व यसरȣ Ǔनरȣ¢ण गनȶ 

Ǔनकायको हनेुछ।  

(४) काया[लय Ĥमखु वा ǒवभागीय Ĥमखुले Ĥ×येक मǒहना 

समाƯ हनुासाथ कम[चारȣ बैठक गरȣ आÝनो काया[लय अÛतग[तको 

अिघãलो मǒहनासàमको ĤगǓत समी¢ा तथा आगामी मǒहना गनु[ 

पनȶ काय[Đमको Ǔनधा[रण गरȣ ×यसको ǒववरण माǓथãलो Ǔनकाय 

सम¢ पठाउन ुपनȶछ। 

पǐरÍछेद-१३ 

सजाय सàबÛधी  åयवèथा 

११५. कारबाहȣ Ĥारàभ गनु[ पनȶ अवǓधः ऐनको दफा १०१ बमोिजम 

ǒवभागीय सजायको आदेश Ǒदने अǓधकारȣले कुनै पǓन 

कम[चारȣलाई ऐनको दफा ९७, ९८ र ९९ बमोिजम ǒवभागीय 

कारबाहȣ गनु[पनȶ अवèथा सजृना भएको ǓमǓतले पÛĢ ǑदनǓभğ 

कारबाहȣको Ĥकृया Ĥारàभ गनु[ पनȶछ।  
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११६. जाचँबझु गनȶ अǓधकृतले अपनाउन ेकाय[ǒवǓधः (१) ऐनको दफा 

१०२ बमोिजम जाचँबझु गनȶ अǓधकृतलाई देहायको काय[ǒवǓध 

अपनाई ǒवभागीय जाचँबझुको कारबाहȣ चलाउने अǓधकार हनेुछः- 

(क) बयान गराउने, Ǔलिखत ĤमाणहǾ दािखल 

गराउने र सा¢ीको नाममा समाƾान जारȣ गनȶ 

आǑद ǒवषयमा अदालतलाई भए सरहको 

अǓधकार Ĥयोग गन[ सÈन।े 

(ख) अǓभयोग लागेको कम[चारȣको रोहवरमा सबतु 

Ĥमाण बÐुने। 

(ग) अǓभयोग लागेको कम[चारȣलाई सा¢ीसँग 

िजरह गन[ र अǓभयोग ǒवǾƨ सबतु Ĥमाण 

दािखल गनȶ मौका Ǒदने। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको जाचँबझुको काम 

सǒकएपǓछ आदेश Ǒदन पाउन े अǓधकारȣ सम¢ जाँचबझु 

अǓधकृतले ĤǓतवेदन पेश गनु[ पनȶछ। Ǔनजले ×यèतो ĤǓतवेदनमा 

सजाय सàबÛधी कारण सǒहतको आÝनो ठहरको साथै जो भएको 

सबतु Ĥमाण पǓन दािखल गनु[ पनȶछ। 

११७. ǒवभागीय जाचँबझु गराउन ुनपनȶः देहायको अवèथामा सजायको 

आदेश Ǒदन पाउन े अǓधकारȣले कुनै कम[चारȣलाई देहायको 

ǒवभागीय सजाय गनȶ सàबÛधमा ǒवभागीय जाँचबझु गराई रहन ु

पनȶ छैनः-  
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(क) ऐनको दफा ९६ को खÖड (क) बमोिजमको 

सामाÛय सजाय गनु[ परेमा। 

(ख) नैǓतक पतन देिखन े फौजदारȣ अǓभयोगमा 

अदालतबाट अपराधी Ĥमािणत भएको 

आधारमा कुनै कम[चारȣलाई ǒवभागीय सजाय 

Ǒदन ुपरेमा। 

(ग) ħƴाचारको आरोपमा अदालतबाट कसूरदार 

ठहǐरएको कम[चारȣलाई ǒवभागीय सजाय गनु[ 

परेमा। 

११८. सफाई र èपƴीकरण माग गनȶ काय[ǒवǓधः कुनै कम[चारȣलाई 

ǒवभागीय सजाय गदा[ ऐन तथा यस Ǔनयमावलȣ बमोिजम देहाय 

बमोिजमको ĤǒĐया पूरा गरȣ सफाई पेश गनȶ र èपƴीकरण Ǒदने 

मौका Ǒदन ुपनȶछः- 

(क)  ǒवभागीय सजायको आदेश Ǒदन पाउन े

अǓधकारȣले Ǔनण[य गरȣ सàबिÛधत 

कम[चारȣलाई लगाइएको आरोपको 

सàबÛधमा कàतीमा सात Ǒदनको समय Ǒदई 

ऐनको दफा १०५ बमोिजम सफाईको 

मौका Ǒदन ुपनȶ,  

(ख)  खÖड (क) बमोिजम Ǒदइएको अवǓधǓभğ 

सफाई पेश नगरेमा वा पेश गरेको सफाई 

सÛतोषजनक नभएमा र ×यèतो 
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कम[चारȣलाई ऐनको दफा ९६ को खÖड 

(ख) बमोिजम ǒवशेष सजाय गनु[पनȶ 

देिखएमा ǒवभागीय सजायको आदेश Ǒदन 

पाउन े अǓधकारȣले सफाई सÛतोषजनक 

नभएको आधार र कारण सǒहत सजाय 

Ĥèताव गरȣ किàतमा पÛĢ Ǒदनको समय 

Ǒदई ऐनको दफा १०६ बमोिजम 

èपƴीकरण माग गनु[ पनȶ। 

११९. Ĥदेश लोक सेवा आयोगको परामश[ Ǔलन े काय[ǒवǓधः कुनै 

कम[चारȣलाई ǒवभागीय सजायको आदेश ǑदनभुÛदा पǒहले 

सजायको आदेश Ǒदन पाउने अǓधकारȣले ऐनको दफा १०७ 

बमोिजम Ĥदेश लोक सेवा आयोगको परामश[को ǓनǓमƣ लेखी 

पठाउँदा त×सàबÛधमा Ĥèततु भएका सफाई, èपƴीकरण तथा 

सबतु Ĥमाण समेतको मूãयाǋन गरȣ सो आधारमा ठहर गन[ 

खोिजएको ǒवभागीय सजाय समेत Ĥèताǒवत गरȣ सàबिÛधत 

मÛğालय वा सिचवालय वा आयोगको सिचव माफ[ त ्सàबिÛधत 

सबै सʞल कागजात सǒहतको फायल संलÊन राखी पठाउन ु

पनȶछ। 

१२०. सजायको आदेश र नʞल सàबÛधी काय[ǒवǓधः (१) कम[चारȣ उपर 

कुनै ǒवभागीय सजायको Ǔनण[य गदा[ सजायको आदेश Ǒदन पाउने 

अǓधकारȣले सàबिÛधत कम[चारȣलाई सफाई वा èपƴीकरण पेश 

गन[ पया[Ư मौका Ĥदान भए नभएको समेत ǒवचार गरȣ Ǔनज 

कम[चारȣबाट पेश भएको सफाई, èपƴीकरण तथा उपलÞध सàपूण[ 



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

127 
 

सबतु Ĥमाणको समिुचत मूãयाǋन गरȣ èपƴ कारण खलुाई Ǔनण[य 

गनु[ पनȶछ। यसरȣ सजायको आदेश Ǒदन पाउन े अǓधकारȣले 

सजायको आदेशको सàबÛधमा आÝनो èपƴ रायसाथ अनसूुची-

३२ बमोिजम Ǔनण[य गनु[ पनȶछ। 

(२) यस पǐरÍछेदमा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन कुनै कम[चारȣलाई एउटा सजाय Ĥèताǒवत गरȣ सफाई, 

èपƴीकरण माग गरेर पǓछ अकȾ सजाय Ǒदने गरȣ Ǔनण[य गनु[ 

हुँदैन।  

तर कुनै कारण परȣ घटȣ वा बढȣ सजाय गनु[ पनȶ अवèथा 

परेमा Ǔनयम ११८ र ११९ को काय[ǒवǓध पनुः पूरा गनु[ पनȶछ। 

(३) उपǓनयम (१) बमोिजम कुनैपǓन कम[चारȣलाई 

ǒवभागीय सजाय Ǒदने Ǔनण[य गदा[ सजायको आदेश Ǒदन पाउन े

अǓधकारȣले Ǔनण[य ǓमǓतभÛदा पǒहलेदेिख नै लागू हनेु गरȣ Ǔनण[य 

गनु[ हुँदैन। 

तर ऐनको दफा ९९ को उपदफा (१) को खÖड (ग) 

बमोिजमको कसूरमा सजाय गदा[ उƠ बमोिजम नÞब ेǑदन पूरा 

भएको भोǓलपãटदेिख र सोहȣ दफाको उपदफा (२) को खÖड 

(क) बमोिजमको कसूरमा सजाय गदा[ अदालतबाट कसूर ठहर 

भएको ǓमǓतदेिख लागू हनेु गरȣ Ǔनण[य गन[ सǒकनेछ। 

  (४) कुनैपǓन कम[चारȣको सàबÛधमा उपǓनयम (१) 

बमोिजम भएको ǒवभागीय सजायको आदेशको एक ĤǓत नʞल 
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सजायको आदेश Ǒदन पाउन ेअǓधकारȣले सàबिÛधत कम[चारȣलाई 

Ǔबना दèतूर Ǒदन ुपनȶछ। 

  (५) उपǓनयम (१) बमोिजम Ǔनण[य गदा[ Ĥदेश लोक 

सेवा आयोगबाट परामश[ ĤाƯ भएको सात ǑदनǓभğ सजायको 

आदेश सàबÛधी Ǔनण[य गरȣ सो Ǔनण[यको एक एक ĤǓत Ĥदेश 

लोक सेवा आयोग र Ĥदेश ǒकताबखानामा पठाउन ुपनȶछ। 

१२१. परामश[ सǓमǓतको गठनः कुनै कम[चारȣ उपर ऐनको दफा ९६ 

को खÖड (ख) बमोिजमको सजायको आदेश Ǒदनअुिघ सजाय 

Ǒदन पाउने अǓधकारȣले चाहेमा Ǔनजलाइ[ परामश[ Ǒदन Ĥदेश 

सरकारले परामश[ सǓमǓत गठन गन[ सÈनेछ। 

१२२. पनुरावेदनको काय[ǒवǓधः कुनै कम[चारȣले ऐनको दफा ९६ को 

खÖड (क) बमोिजम आफूलाई Ǒदएको ǒवभागीय सजाय ǒवǽƨ 

पनुरावेदन Ǒदन ु परेमा देहाय बमोिजमको काय[ǒवǓध अपनाउन ु

पनȶछः- 

(क) पनुरावेदन गनȶ कम[चारȣले आÝनै नामबाट 

पनुरावेदन Ǒदन ुपनȶछ र ×यèतो पनुरावदेन 

उिचत र आदरसूचक भाषामा लेिखएको हनु ु

पनȶछ। 

(ख) पनुरावेदन गनȶ कम[चारȣले पनुरावदेनको 

साथमा आÝनो सफाईको ǓनǓमƣ जो भएको 

सबतु Ĥमाण संलÊन राơकुा साथै जनु 
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आदेशको ǒवǽƨ पनुरावदेन गǐरएको हो सो 

आदेशको नʞल समेत संलÊन गनु[ पनȶछ। 

(ग) पनुरावेदन Ǒदंदा पनुरावेदन सǏेु 

अǓधकारȣलाई सàबोधन गरȣ Ĥशासकȧय 

अदालतमा पनुरावेदन दता[ गराउन ुपनȶछ। 

(घ) सजायको आदेश पाएको ǓमǓतले पɇतीस 

ǑदनǓभğ पनुरावेदन Ǒदन ुपनȶछ। 

तर पनुरावदेनको àयाद नघाई 

पनुरावेदन गनȶ åयिƠले पया[Ư कारण 

देखाई Ǔनवेदन Ǒदएमा पनुरावेदन सǏेु 

अǓधकारȣले मनुाǓसब ठहराएमा दईु 

मǒहनासàममा परेको पनुरावेदनलाई दता[ 

गन[ सÈनेछ। 

èपǒƴकरणः यस Ǔनयमको Ĥयोजनका लाǓग ĤचǓलत 

“Ĥशासकȧय” अदालत भǏाले ĤचǓलत सǎीय कानून बमोिजम 

गǑठत Ĥशासकȧय अदालत सàझन ुपछ[।  

१२३. सेवाबाट बखा[èत हनुहेǾको अǓभलेख राơःे (१) भǒवçयमा 

सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय ठहǐरने गरȣ सेवाबाट बखा[èत 

भएका कम[चारȣको सàबÛधमा बखा[èत गǐरएको आदेश Ǒदने 

अǓधकारȣले ×यèता कम[चारȣको तीन पèुते खलेुको हǓुलया 

समेतको सूचना Ĥदेश लोक सेवा आयोग, Ĥहरȣ Ĥधान काया[लय, 

Ĥदेश Ĥहरȣ काया[लय र Ĥदेश ǒकताबखानालाई Ǒदन ुपनȶछ।  



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

130 
 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम सेवाबाट बखा[èत गǐरएको 

åयिƠ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा वा पदमा पनुः ǓनयƠु भएमा Ǔनजले 

×यसरȣ पनुः ǓनयƠु भई पाएको तलब Ǔनजबाट ǒफता[ गराई 

Ǔनजलाई तǽुÛत सेवाबाट बरखाèत गǐरनेछ। 

पǐरÍछेद-१४ 

हािजरȣ र Ǔबदा 

१२४. कम[चारȣको सबै समय Ĥदेश सरकारको अधीन हनुःे यस 

Ǔनयमावलȣमा अÛयथा लेिखएकोमा बाहेक कम[चारȣको सबै समय 

Ĥदेश सरकारको अधीनमा हनुेछ र जनुसकैु समयमा पǓन Ǔनजलाई 

सरकारȣ कामकाजमा लगाउन सǒकनेछ। 

१२५. काया[लयको समय, समय पालन र हािजरȣः (१) सरकारȣ 

काया[लयहǾको काया[लय समयको Ǔनधा[रण नेपाल सरकारले 

नेपाल राजपğमा वा Ĥदेश सरकारले Ĥदेश राजपğमा सूचना 

Ĥकाशन गरȣ तोके बमोिजम हनेुछ। 

(२) Ĥदेश सरकारले तोकेको Ǔनधा[ǐरत समयमा 

काया[लयमा नआउन ेर काया[लयमा पटक पटक ǒढलो आउन े

चाँडो जाने तथा काया[लयको काममा बाहेक काया[लय समयमा 

èवीकृǓत नǓलई काया[लय छोÔने कम[चारȣलाई सàबिÛधत 

काया[लय Ĥमखुले गयल कʣी गनȶछ।  
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तर मǒहनाको तीन पटकसàम Ǔनधा[ǐरत समय भÛदा पÛĢ 

Ǔमनेटसàम ǒढला गरȣ आउने कम[चारȣलाई काया[लय Ĥमखुले 

हािजर गन[ Ǒदन सÈनेछ। 

(३) मनुाǓसब माǒफकको कारण परेमा बाहेक Ǔबदा 

èवीकृत नगराई कुनै पǓन कम[चारȣ आÝनो काया[लयमा 

अनपुिèथत हनु ु हुदैँन। यसरȣ अनपुिèथत हनुे कम[चारȣले सात 

ǑदनǓभğ Ǔबदाको Ǔनवेदन Ǒदन ुपनȶछ। 

१२६. भैपरȣ आउन े र पव[ ǒवदाः (१) कम[चारȣले Ĥ×येक वष[ भैपरȣ 

आउन ेǓबदा छ Ǒदन र पव[ Ǔबदा छ Ǒदन गरȣ जàमा बाı Ǒदन 

Ǔबदा Ǔलन पाउनेछ। 

(२) भैपरȣ आउन ेर पव[ Ǔबदामा बèन ेकम[चारȣले पूरा 

तलब पाउनेछ। 

(३) भैपरȣ आउन े र पव[ Ǔबदा आधा Ǒदन पǓन Ǔलन 

सǒकनछे। 

èपƴीकरणः यस उपǓनयमको Ĥयोजनको लाǓग “आधा 

Ǒदन” भǏाले दैǓनक काया[लय समयको आधा समय सàझन ुपछ[। 

(४) एक वष[को भैपरȣ आउने र पव[ Ǔबदा सिʶत गरȣ 

अकȾ वष[मा Ǔलन पाइने छैन। 

(५) मौिखक अनरुोधको आधारमा पǓन Ǔबदा Ǒदने 

अǓधकारȣले भैपरȣ आउने र पव[ Ǔबदाको èवीकृǓत Ǒदन सÈनेछ। 
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तर ×यसरȣ भैपरȣ आउने र पव[ Ǔबदाको èवीकृǓत 

Ǒदएकोमा Ǔबदा Ǒदने अǓधकारȣले सोको अǓभलेख राơ लगाउन ु

पनȶछ। 

१२७.  घर ǒवदाः (१) कम[चारȣले काम गरेको अवǓधको बाı Ǒदनको 

एक Ǒदनका दरले घर Ǔबदा पाउनेछ। 

èपǒƴकरणः यो Ǔनयमको Ĥयोजनको ǓनǓमƣ “काम गरेको 

अवǓध” भǏाले सो अवǓधǓभğ Ǔलएको भैपरȣ आउन ेर पव[ Ǔबदा, 

Ǔबरामी Ǔबदा, ĤसूǓत Ǔबदा, ĤसूǓत èयाहार Ǔबदा, म×ृय ुसंèकार Ǔबदा 

र साव[जǓनक Ǔबदालाई समेत जनाउनछे। 

(२) घर Ǔबदामा बèदा कम[चारȣले पूरा तलब पाउनेछ। 

(३) कम[चारȣले आफूले पकाएको घरǓबदा एकसय असी 

Ǒदनसàम सिʶत गरȣ राơ पाउनेछ।   

(४) कुनै कारणले कम[चारȣ सेवाबाट अलग भएमा 

Ǔनजको सिʶत रहेको घर Ǔबदा बापत Ǔनजको पदाǓधकार रहेको 

पदबाट खाइपाई आएको तलबको दरले हनु आउने रकम Ǔनजले 

एकमƴु Ǔलन पाउनेछ। 

(५) सिʶत रहेको घर Ǔबदाको रकम Ǔलन नपाउँदै कुनै 

कम[चारȣको म×ृय ुभएमा ×यèतो सिʶत घर Ǔबदाको रकम ऐनको 

दफा ६४ को उपदफा (७) बमोिजमको åयिƠले एकमƴु Ǔलन 

पाउनेछ। 
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(६) घर Ǔबदा, अÚययन Ǔबदा वा असाधारण Ǔबदामा 

बसेका कम[चारȣले सो अवǓधभरको घर Ǔबदा पाउन ेछैन। 

(७) कम[चारȣले वष[को एक पटक कàतीमा सात Ǒदन 

घर Ǔबदा Ǔलई घर जाँदा र घर Ǔबदा भƠुान गरȣ घरबाट आÝनो 

काया[लयमा आउँदा पैदलको बाटोलाई आठ कोशको ǓनǓमƣ एक 

Ǒदनको दरले हनेु Ǒदन तथा मोटर, रेल, हवाइजहाजको बाटोलाई 

जǓत Ǒदन लाÊने हो ×यǓत Ǒदन बाटोको àयाद पाउनेछ। 

१२८. Ǔबरामी ǒवदाः (१) कम[चारȣले Ĥ×येक वष[ बाı Ǒदन Ǔबरामी Ǔबदा 

पाउनेछ। 

(२) Ǔबरामी Ǔबदामा बèदा कम[चारȣले पूरा तलब 

पाउनेछ। 

(३) कम[चारȣ अशƠ Ǔबरामी भई सिʶत Ǔबरामी Ǔबदाले 

नपÊुने भएमा Ǔनजलाई बढȣमा बाı Ǒदनसàमको पेæकȧ Ǔबरामी 

Ǔबदा Ǒदन सǒकनछे। 

(४) कम[चारȣले असाधारण Ǔबदा र ऐनको दफा ११६ 

बमोिजमको बेतलबी Ǔबदा बाहेक अÛय Ǔबदा Ǔलएको अवǓधमा 

समेत Ǔबरामी Ǔबदा पाउनेछ। 

(५) सात ǑदनभÛदा बढȣ अवǓधको Ǔबरामी Ǔबदाको माग 

गनȶ Ĥदेश Ǔनजामती  कम[चारȣले èवीकृत िचǒक×सकको Ĥमाणपğ 

पेश गनु[ पनȶछ। 
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तर ×यèतो Ĥमाणपğ पेश गन[ साधारणतया सàभव 

Ǔथएन भǏे Ǔबदा Ǒदने अǓधकारȣलाई ǒवƳास भएमा Ǔनजले सो 

åयहोरा जनाई Ĥमाणपğ Ǔबना नै उƠ Ǔबदा èवीकृत गन[ 

सÈनेछ। 

(६) कम[चारȣले आफूले पकाएको Ǔबरामी Ǔबदा सिʶत 

गरȣ राơ पाउनेछ। 

(७) कुनै कारणले कम[चारȣ सेवाबाट अलग भएमा 

Ǔनजको सिʶत रहेको Ǔबरामी Ǔबदा बापत Ǔनजको पदाǓधकार 

रहेको पदबाट खाइपाई आएको तलबको दरले हनु आउने रकम 

Ǔनजले एकमƴु Ǔलन पाउनछे। 

(८) स िʶत रहेको Ǔबरामी Ǔबदाको रकम Ǔलन नपाउँदै 

कुनै Ĥदेश Ǔनजामती  कम[चारȣको म×ृय ुभएमा ×यèतो सिʶत 

Ǔबरामी Ǔबदाको रकम ऐनको दफा ६४ को उपदफा (७) 

बमोिजमको åयिƠले एकमƴु Ǔलन पाउनेछ। 

(९) कुनै ठूलो वा कडा रोग लागी उपचार गन[ Ǔबरामी 

Ǔबदा र घर Ǔबदाबाट नपगु हनेु भएमा èवीकृत िचǒक×सकको 

Ĥमाणपğ पेश गरȣ कम[चारȣले पǓछ पाउन ेǓबरामी Ǔबदा र घर 

Ǔबदाबाट कʣा हनेु गरȣ पɇतालȣस Ǒदनसàम थप Ǔबरामी Ǔबदा 

पेæकȧको Ǿपमा Ǔलन सÈनेछ। ×यसरȣ पेæकȧ Ǔबरामी Ǔबदा Ǔलई 

बसेको कम[चारȣले पूरा तलब पाउनेछ। 

(१०) उपǓनयम (९) बमोिजम Ǔलएको Ǔबदाले नपगु 

भई थप Ǔबदा Ǔलन ुपरेमा नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकारले 
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तोकेको मेǓडकल बोड[को Ǔसफाǐरसमा कम[चारȣले पाउन े

असाधारण Ǔबदाबाट कʣा हनुे गरȣ सेवा अवǓधभरमा बढȣमा एक 

वष[ असाधारण Ǔबदा Ǔलन सÈनेछ। यसरȣ Ǔबदा Ǔलइ[ बसेको 

कम[चारȣले पूरा तलब पाउनेछ। 

(११) उपǓनयम (९) बमोिजम पेæकȧ Ǔबरामी Ǔबदा 

Ǔलन ेकम[चारȣको म×ृय ुभएमा ×यसरȣ पेæकȧ Ǔलएको Ǔबरामी Ǔबदा 

èवतः Ǔमनाहा हनेुछ। 

१२९.  ĤसूǓत ǒवदाः (१) मǒहला कम[चारȣ गभ[वती भएमा Ǔनजले 

स×ुकेरȣको अिघपǓछ गरȣ अÛठानÞब े Ǒदन ĤसूǓत Ǔबदा Ǔलन 

पाउनेछ।  

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम ĤसूǓत Ǔबदा Ǔलएका मǒहला 

कम[चारȣले चाहेमा कुनै पǓन Ǔबदाबाट कʣा नहनेु गरȣ थप छ 

मǒहनासàम वेतलवी ĤसूǓत Ǔबदा Ǔलन सÈनेछन।् 

तर उपǓनयम (१) र यस उपǓनयम बमोिजमको Ǔबदा 

लगातार Ǿपमा Ǔलन ुपनȶछ। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम वेतलवी Ǔबदामा बसेको 

अवǓध नोकरȣ अवǓधमा जोǓडनेछ। 

(४) ĤसूǓत Ǔबदामा बèदा मǒहला कम[चारȣले पूरा तलब 

पाउनेछ। 
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(५) ĤसूǓत Ǔबदा Ǔलएको मǒहला कम[चारȣले काया[लयमा 

हािजर भएको ǓमǓतले तीस Ǒदनभğ बÍचाको जÛमदता[ Ĥमाणपğ 

वा ĤसǓुत भएको Ĥमाण काय[रत काया[लयमा पेश गनु[ पनȶछ। 

(६) उपǓनयम (५) बमोिजमको अवǓधǓभğ ×यèतो Ĥमाण 

पेश नगनȶ मǒहला कम[चारȣको ×यèतो Ǔबदाको अवǓध Ǔनजले 

पाउन ेअÛय Ǔबदाबाट कʣा गǐरनेछ। 

(७) ĤसूǓत Ǔबदा वा ĤसǓुत èयाहार Ǔबदा पाएका 

कम[चारȣलाई आमा र बÍचाको èयाहारको ǓनǓमƣ एकमèुट 

पÍचीस हजार ǽपैया ँिशश ुतथा स×ुकेरȣ èयाहार भƣा Ǒदईनेछ। 

(८) उपǓनयम (७) बमोिजमको सǒुवधा पǓत र पƤी 

दवैुजना Ĥदेश Ǔनजामती सेवामा रहेकोमा एक जनाले माğ 

पाउनेछ। 

(९) ĤसूǓत Ǔबदा Ǔलएको अǓभलेख सàबिÛधत काया[लयले 

अƭावǓधक बनाई राơ ुपनȶछ। 

१३०. ĤसूǓत èयाहार ǒवदाः (१) कुनै पǽुष कम[चारȣको पƤी स×ुकेरȣ 

हनेु भएमा ×यèतो कम[चारȣले स×ुकेरȣको अिघ वा पǓछ गरȣ पÛĢ 

Ǒदन ĤसूǓत èयाहार Ǔबदा Ǔलन पाउनेछ। 

(२) ĤसूǓत èयाहार Ǔबदामा बèने कम[चारȣले पूरा तलब 

पाउनेछ। 

(३) ĤसूǓत èयाहार Ǔबदा Ǔलएको कम[चारȣले काया[लयमा 

हािजर भएको ǓमǓतले तीस ǑदनǓभğ बÍचाको जÛमदता[ Ĥमाणपğ 
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वा पƤी ĤसǓुत भएको Ĥमाण काय[रत काया[लयमा पेश गनु[ 

पनȶछ। 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजमको अवǓधǓभğ ×यèतो Ĥमाण 

पेश नगनȶ कम[चारȣको ×यèतो Ǔबदाको अवǓध Ǔनजले पाउने अÛय 

Ǔबदाबाट कʣा गǐरनेछ। 

(५) ĤसूǓत èयाहार Ǔबदाको अǓभलेख सàबिÛधत 

काया[लयले अƭावǓधक गरȣ राơ ुपनȶछ। 

१३१. म×ृय ुसंèकार ǒवदाः (१) कुनै कम[चारȣले कुल धम[ अनसुार आफɆ  

वा पǓत वा पƤी म×ृय ुसंèकार काय[मा बèन ुपरेमा वा ×यèतो 

कम[चारȣको पǓत वा पƤी, बाबआुमा, बाजेबÏयै, छोराछोरȣ वा सास ु

ससरुाको म×ृय ुभएमा पÛĢ Ǒदन म×ृय ुसंèकार Ǔबदा पाउनेछ।  

(२) म×ृय ुसंèकार Ǔबदामा बèदा कम[चारȣले पूरा तलब 

पाउनेछ। 

(३) उपǓनयम (१) बमोिजम Ǔबदा Ǔलने कम[चारȣले Ǔबदा 

पǓछ काया[लयमा हािजर भएको पÛĢ ǑदनǓभğ मतृक åयिƠको 

म×ृय ु दता[को Ĥमाणपğ तथा मतृक åयिƠसँगको सàबिÛधत 

èथानीय तहबाट नाता खलेुको Ǔसफाǐरस पğ पेश गनु[ पनȶछ। 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजमको अवǓधǓभğ ×यèतो 

Ĥमाणपğ पेश नगनȶ Ĥदेश Ǔनजामती  कम[चारȣको ×यèतो Ǔबदाको 

अवǓध Ǔनजले पाउन ेअÛय Ǔबदाबाट कʣा गǐरनेछ। 
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१३२. अÚययन ǒवदाः (१) Ĥदेश Ǔनजामती सेवालाई उपयोगी र 

आवæयक पनȶ ǒवषयमा नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकारलाई ĤाƯ 

भएको वैदेिशक छाğवृिƣमा मÛğालयको èवीकृǓत Ǔलई खलुा 

ĤǓतयोǓगता वा अÛतर ǒवभागीय ĤǓतयोǓगतामा छाǓनई वा नेपाल 

सरकार वा Ĥदेश सरकारबाट मनोनयन भई अÚययन गन[ जाने 

कम[चारȣले अÚययन अवǓधभर अÚययन Ǔबदा पाउन सÈनेछ।  

(२) सेवा, समूह, उपसमूहलाई उपयोगी र आवæयक हनेु 

कुनै ǒवषयमा èवदेश िèथत कुनै ǒवƳǒवƭालय वा ×यस 

अÛतग[तको कुनै अÚययन संèथान वा संकायबाट ĤाƯ छाğवृिƣ 

वा कोटामा वा नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकारको खच[मा 

अÚययनको लाǓग मनोनयन गन[ सàबिÛधत Ǔनकायले Ǔसफाǐरस 

गरȣ पठाएकोमा ऐनको दफा ७१ को उपदफा (३) को 

सǓमǓतबाट èवीकृत भएमा ×यèता कम[चारȣलाई सो अÚययन 

अवǓधभर अÚययन Ǔबदा Ǒदन सǒकनछे। 

(३) आफू काय[रत सेवा, समूह वा उपसमूहको लाǓग 

उपयोगी र आवæयक हनेु ǒवषयमा ǒवǓभǏ मलुकु वा नेपाल 

सदèय रहेका अÛतरा[ǒƶय संèथाबाट छाğवृिƣ ĤाƯ गनȶ गरȣ Ĥदेश 

सरकारको पूव[ èवीकृǓत Ǔलई ĤǓतèपधा[मा छनौट भई ǒवदेशमा 

अÚययन वा ताǓलममा सहभागी हनेु अवसर पाएका कम[चारȣलाई 

उपǓनयम (१) बमोिजम मनोनयन गरȣ अÚययनको लाǓग अÚययन 

Ǔबदा र ताǓलमको लाǓग ताǓलम काज Ǒदन सǒकनेछ। 
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(४) कम[चारȣले सेवा अवǓधभरमा एकै पटक वा पटक 

पटक गरȣ तीन वष[सàम अÚययन Ǔबदा पाउनेछ। 

तर Ĥदेश सरकारले आवæयक ठानेको अवèथामा 

अÚययन Ǔबदाको अवǓधमा बढȣमा दईु वष[सàम थप गन[ सÈनेछ। 

(५) उपǓनयम (४) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन कुनै अÚययनको ǓनǓमƣ मनोनयन भई अÚययन Ǔबदा Ǔलई 

गएको कम[चारȣलाई थप ǒवषयमा अÚययन गन[ वा थप उपाǓध 

हाǓसल गन[को ǓनǓमƣ अÚययन Ǔबदा थǒपन ेछैन तथा असाधारण 

Ǔबदा पǓन Ǒदइने छैन। 

(६) अÚययन Ǔबदा Ǔलएको कम[चारȣले Ĥ×येक छ 

मǒहनामा आफूले सàबिÛधत अÚययन संèथामा अÚययन गǐररहेको 

Ĥमाण सǒहतको ĤगǓत ǒववरण पदाǓधकार रहेको Ǔनकाय, सेवा, 

समूह वा उपसमूह सʶालन गनȶ मÛğालय र Ĥदेश ǒकताबखानामा 

पठाउन ुपनȶछ। 

(७) अÚययन Ǔबदामा बèदा कम[चारȣले पूरा तलब 

पाउनेछ। 

(८) सàबिÛधत सेवा समूहलाई उपयोगी र आवæयक 

पनȶ ǒवषयमा Ĥदेश सरकारको पूव[ èवीकृǓत Ǔलई Ǔनजी Ĥयासमा 

èवदेशमा तथा ǒवदेशमा अÚययन गन[ जाने कम[चारȣलाई उपǓनयम 

(४) बमोिजम अÚययन Ǔबदा Ǒदन सǒकनेछ। 
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तर Ǔनजी Ĥयासमा अÚययनका लाǓग Ǔबदा èवीकृत भएको 

कम[चारȣले ×यèतो Ǔबदा अवǓधभर तलब पाउन ेछैन। 

(९) तीन वष[ सरकारȣ सेवा अवǓध नपगुी कुनै पǓन 

कम[चारȣले अÚययन Ǔबदा पाउन ेछैन। 

(१०) कुनै योजना वा काय[Đमलाई काया[Ûवयन गन[को 

ǓनǓमƣ अ×यावæयक भएको ताǓलम ĤाƯ गन[को लाǓग Ĥदेश 

सरकारले कुनै कम[चारȣलाई मनोनयन गरȣ खटाएमा ×यèतो 

ताǓलम अवǓधभर काजको Ǿपमा पठाइनछे र सो अवǓधभर 

Ǔनजलाई पूरा तलब Ǒदइनछे। 

तर यस Ĥकारको काज कुनै शैि¢क उपाǓध हाǓसल गन[ 

नभइ[ ताǓलमको ǓनǓमƣ माğ Ǒदन ुपनȶछ।  

(११) एउटा शैि¢क संèथामा अÚययन गन[को लाǓग 

अÚययन Ǔबदा Ǔलएको कम[चारȣले पूव[ èवीकृǓत Ǔबना सो शैि¢क 

संèथा पǐरवत[न गन[ पाउनेछैन।  

(१२) उपǓनयम (११) ǒवपǐरत कम[चारȣले शैि¢क 

संèथा पǐरवत[न गरे वा èवीकृǓत ĤाƯ शैि¢क संèथामा अÚययन 

नगरेमा Ǔनजले Ǔलएको अÚययन Ǔबदा èवतः रƧ भइ[ असाधारण 

Ǔबदामा पǐरणत हनेुछ। 

(१३) उपǓनयम (१२) बमोिजम Ǔबदा रƧ भएको 

ǒववरण सàबिÛधत Ǔनकायले मÛğालय र Ĥदेश ǒकताबखानामा 

पठाउन ुपनȶछ। 
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(१४) यस Ǔनयम बमोिजम अÚययनको लाǓग एक पटक 

वेतलवी अÚययन Ǔबदा èवीकृत भई सके पǓछ सो Ǔबदाको 

अवǓधलाई तलबी अÚययन Ǔबदामा पǐरणत गǐरने छैन। 

१३३. असाधारण ǒवदाः (१) कम[चारȣले असाधारण Ǔबदा Ǔलन ुपनȶ कारण 

सǒहत Ǔनवदेन Ǒदन ु पनȶछ र कारण मनाǓसब देिखएमा Ĥदेश 

सरकारले एक पटकमा एक वष[मा नबढाई र सेवा अवǓधभरमा 

तीन वष[मा नबढाई असाधारण Ǔबदा Ǒदन सÈनेछ। 

(२) असाधारण Ǔबदामा बèने कम[चारȣले सो अवǓधभर 

तलब पाउने छैन। 

तर Ǔनयम 128 को उपǓनयम (१०) बमोिजम 

असाधारण Ǔबदामा बèन े कम[चारȣको हकमा सोहȣ बमोिजम 

हनेुछ। 

(३) पाँच वष[ सेवा अवǓध नपगुी कुनै पǓन कम[चारȣले 

असाधारण Ǔबदा पाउन ेछैन। 

तर,- 

(क) Ǔनयम 128 को उपǓनयम (१०) बमोिजम 

थप Ǔबरामी Ǔबदा बापत असाधारण Ǔबदामा 

बèन यस उपǓनयमले बाधा पâु याएको माǓनन े

छैन। 

(ख) Ǔनजी Ĥयासमा अÚययन गन[ चाहन ेकम[चारȣले 

दईु वष[ सेवा अवǓध पूरा गरेपǓछ उपǓनयम 
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(१) बमोिजमको Ǔबदामा बèन यस 

उपǓनयमले बाधा पâु याएको माǓनने छैन। 

(४) कुनै कम[चारȣले Ǔबदा Ǔलइ[ ऐनको दफा ८२ को 

उपदफा (३) को खÖड (ङ) बमोिजम सेवा गन[ जान Ǔनवदेन 

Ǒदएमा र यसरȣ सेवा गन[ पठाउँदा Ĥदेश सरकारलाइ[ समेत 

उपयोǓग हनु े पया[Ư आधार रहेमा Ĥदेश सरकारले यस Ǔनयम 

बमोिजम Ǔनजले पाउन सÈन ेअसाधारण Ǔबदाबाट कʣा हनुे गरȣ 

पǓछ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा गन[ फǒक[  आउने कवǓुलयत गराइ 

Ǔनजलाइ[ ×यèतो सेवा गन[ जानको लाǓग अनमुǓत Ǒदन सÈनेछ। 

(५) कुनै कम[चारȣले Ǔलएको असाधारण Ǔबदाको अवǓध 

Ǔनजको सेवा अवǓधमा गणना गǐरने छैन। 

१३४. बेतलबी ǒवदाः (१) ऐनको दफा ११६ बमोिजमको बेतलबी Ǔबदा 

माग गनȶ कम[चारȣले आÝनो पǓत वा पƤी ǒवदेश िèथत नेपालȣ 

राजदूतावास वा कुनै Ǔनयोगमा खǒटइ[ गएको Ĥमाण सǒहत Ǔनवदेन 

Ǒदन ुपनȶछ। 

(२) कम[चारȣले उपǓनयम (१) बमोिजमको Ǔबदा एकै 

पटक वा पटक पटक गरȣ बढȣमा पाँच वष[सàम पाउनछे। 

१३५. सʣा ǒवदाः (१) ऐनको दफा ११५ को उपदफा (२) को 

Ĥयोजनको लाǓग अèपताल, बाǽणयÛğ, संĒहालय जèता 

साव[जǓनक Ǔबदाको Ǒदनमा काम गनु[ पनȶ काया[लयहǾमा काय[रत 

कम[चारȣहǾले साव[जǓनक Ǔबदाको Ǒदन काम गरे बापत सʣा 
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तलबी Ǔबदा पाउनेछन ् र ×यèतो Ǔबदा एक वष[Ǔभğमा पालो 

Ǔमलाई बèन ुपनȶछ। 

(२) एक वष[को सʣा Ǔबदा सिʶत गरȣ अकȾ वष[ Ǔलन 

पाइनेछैन। 

१३६. Ǔबदा माग गनȶ ǒवǓधः (१) Ǔबदाको Ǔनकासाको ǓनǓमƣ कम[चारȣले 

आफूलाई चाǒहएको Ǔबदाको अवǓध, कारण र ǒवदेश जान ु पनȶ 

भए सो समेत खोलȣ अनसूुची-३३ को ढाँचामा आÝनो काया[लय 

माफ[ त ्Ǔबदा Ǒदने अǓधकारȣ सम¢ Ǔनवदेन पेश गनु[ पनȶछ र Ǔबदा 

Ǒदने अǓधकारȣले पǓन Ǔबदा èवीकृत वा अèवीकृत भएको सूचना 

सो कम[चारȣलाई Ǒदन ुपनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम माग भएको ǓबदामÚये 

देहाय बमोिजमको Ǔबदा देहाय बमोिजमको अवǓधमा èवीकृत वा 

अèवीकृत गनु[ पनȶछः- 

(क) घर Ǔबदा र ǒवरामी Ǔबदाको हकमा सात 

ǑदनǓभğ, 

(ख) असाधारण Ǔबदा र अÚययन Ǔबदाको हकमा 

साठȤ ǑदनǓभğ। 

(३) देहायको कुरामा Ǔबदा Ǒदने अǓधकारȣलाई िचƣ 

बझेुमा Ǔनजले Ǔनवेदनको ǓमǓतभÛदा अगाǓडदेिखको ǓमǓतबाट Ǔबदा 

èवीकृत गन[ सÈनेछः- 
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(क) Ǔबदा Ǒदने अǓधकारȣको पूव[ èवीकृǓत Ǔलन 

सàभव Ǔथएन भǏे, 

(ख) पूव[ èवीकृǓत ĤाǓƯको लाǓग Ǔनवेदकले 

सकभर Ĥयास गरेको Ǔथयो भǏे। 

तर Ǔबदा èवीकृत नगराई लगातार नÞब ेǑदनसàम आÝनो 

काया[लयमा अनपुिèथत भएको कम[चारȣको हकमा Ǔबदा èवीकृत 

गǐरने छैन। 

(४) अÚययन Ǔबदाको लाǓग Ǔनवदेन Ǒदँदा अÛय कुराको 

अǓतǐरƠ देहायका कुराहǾ उãलेख गनु[ पनȶछः- 

(क) आफूले अÚययन गन[ खोजेका ǒवषयको 

ǒववरण, 

(ख) अÚययन गǐरने ǒवƳǒवƭालय, संèथा वा 

Ĥिश¢ण केÛġमा Ĥवशे गनȶ èवीकृǓत ĤाƯ 

भएको ǒववरण, 

(ग) Ĥदेश सरकारलाई ×यèतो Ǔबदाको 

सàबÛधमा ǒवचार गन[ सहायक हनेु अÛय 

आवæयक ǒववरण। 

१३७. Ǔबदा èवीकृत गनȶ अǓधकारȣः (१) ऐनको दफा ११५ को उपदफा 

(२क) को Ĥयोजनको लाǓग देहायको Ǔबदा देहायको अǓधकारȣले 

èवीकृत गन[ सÈनेछः- 
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Đ. 

स. 

Ǔबदाको 

ǒकǓसम 

Ǔबदा èवीकृत गनȶ 

अǓधकारȣ 

(क) भैपरȣ आउन ेर 

पव[ Ǔबदा 

सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय 

Ĥमखु 

(ख) घर Ǔबदा सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय 

Ĥमखु 

(ग) Ǔबरामी Ǔबदा सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय 

Ĥमखु 

(घ) ĤसूǓत Ǔबदा सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय 

Ĥमखु 

(ङ) ĤसूǓत èयाहार 

Ǔबदा 

सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय 

Ĥमखु 

(च) म×ृय ु संèकार 

Ǔबदा 

सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय 

Ĥमखु 

(छ) अǓतǐरƠ सेवा 

Ǔबदा 

सàबिÛधत काया[लय 

Ĥमखु वा ǒवभागीय 

Ĥमखु 
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(ज) अÚययन Ǔबदा Ĥमखु सिचव 

(झ) असाधारण 

Ǔबदा 

Ĥमखु सिचव 

(ञ) बेतलबी Ǔबदा Ĥमखु सिचव 
 

(२) सिचव पदमा काय[रत Ĥदेश Ǔनजामती कम[चाǐरको 

उपǓनयम (१) को खÖड (ज), (झ) र (ञ) बमोिजमका Ǔबदा 

बाहेक अÛय Ǔबदा Ĥमखु सिचवले èवीकृत गनȶछ। 

(३) उपǓनयम (१) को खÖड (क) र उपǓनयम (२) 

मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए तापǓन भैपरȣ आउने र पव[ Ǔबदा 

ǒवभागीय Ĥमखु वा काया[लय Ĥमखुले आफै Ǔलन सÈनेछ। 

(४) कुनै कम[चारȣले Ǔलएको Ǔबदा आफूलाई आवæयक 

नभएको भनी Ǔनवेदन Ǒदएमा Ǔबदा èवीकृत गनȶ अǓधकारȣले ×यèतो 

Ǔबदा रƧ गरȣ Ǔनजलाई हािजर गराउन सÈनछे। 

(५) Ǔबदा èवीकृत गनȶ अǓधकारȣले आफू मातहतका 

कम[चारȣको Ǔबदा èवीकृत गदा[ ×यèतो कम[चारȣको अनपुिèथǓतमा 

Ǔनजले गनु[ पनȶ सेवा Ĥवाह सàबÛधी काम गनȶ वैकिãपक åयवèथा 

गरेर माğ èवीकृत गनु[ पनȶछ र ×यसको सूचना काया[लयको 

सूचना पाटȣमा टाँस गनु[ पनȶछ। 

१३८. Ǔबदा पǐरणत नहनुःे कम[चारȣले जनु Ǔबदा Ǔलई बसेको हो सोहȣ 

Ǔबदानै उपभोग गनु[ पनȶछ। पǒहले कुनै एक ǒकǓसमको Ǔबदा 

èवीकृत भएकोमा ×यèतो ǓबदापǓछ म×ृय ुसंèकार Ǔबदा वा ĤसूǓत 
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Ǔबदा वा ĤसूǓत èयाहार Ǔबदा बाहेक अकȾ ǒकǓसमको Ǔबदामा 

पǐरणत गराउन पाइने छैन। 

१३९.  साव[जǓनक Ǔबदा गाǓभनःे भैपरȣ आउन ेर पव[ Ǔबदा, घर Ǔबदा र 

ǒवरामी Ǔबदा बाहेक अǽ कुनै Ĥकारको Ǔबदा Ǔलई बसेको 

कम[चारȣले Ǔलएको Ǔबदा अवǓधǓभğ साव[जǓनक Ǔबदा परेमा सो 

अवǓध पǓन Ǔनज कम[चारȣले Ǔलएको Ǔबदामा गाǓभनेछ। 

१४०. काया[लयमा अनपुिèथत हनु ेउपर कारबाहȣः Ǔबदा नǓलई आÝनो 

काया[लयमा अनपुिèथत हनेु कम[चारȣलाई गयल र तलब कʣी 

गरȣ ǒवभागीय सजाय समेत गन[ सǒकनछे। यसरȣ गयल भएको 

अवǓध सेवा अवǓधमा गणना हनेु छैन। 

१४१. Ǔबदाको अǓभलेखः (१) Ǔबदा Ǒदने अǓधकारȣले आÝनो मातहतमा 

काम गनȶ कम[चारȣको Ǔबदाको अǓभलेख राơ लगाउन ुपनȶछ। 

भैपरȣ आउन े र पव[ Ǔबदा बाहेकका Ǔबदाको अǓभलेख Ĥ×येक 

काया[लयले वष[ åयतीत भएको तीस ǑदनǓभğ Ĥदेश ǒकताबखाना 

र तलब खच[ लेơ ेकाया[लयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(२) कुनै कम[चारȣ एक काया[लयबाट अकȾ काया[लयमा 

सǽवा वा बढुवा भएमा सǽवा वा बढुवाको जनाउको साथै 

Ǔबदाको अǓभलेखको उतार पǓन हालको काया[लयमा पठाउन ु

पनȶछ। यèतो Ǔबदाको अǓभलेख अनसूुची-३४ बमोिजम राơ ु

पनȶछ। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजमको Ǔबदाको अǓभलेखको 

एक ĤǓत सàबिÛधत कम[चारȣलाई समेत Ǒदन ुपनȶछ। बढुवाको 
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लाǓग कारबाहȣ हुँदा यèतो Ǔबदाको अǓभलेख पेश गनȶ िजàमेवारȣ 

कम[चारȣको सàबिÛधत मÛğालय वा काया[लयको हनेुछ। 

पǐरÍछेद-१५ 

ǒवǒवध 

१४२. कम[चारȣको आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनः (१) ऐनको दफा १२० 

को उपदफा (३) बमोिजम गठन हनेु Ĥदेशèतरȣय कम[चारȣको 

Ěेड यǓुनयन दता[ गन[को लाǓग Ĥदेशèतरȣय कम[चारȣको Ěेड 

यǓुनयन काय[ सǓमǓतले तोकेको पदाǓधकारȣले Ĥदेश काय[ 

सǓमǓतको कàतीमा दइु[ Ǔतहाइ[ सदèयƮारा हèता¢ǐरत ǒवधान र 

ऐनको दफा १२० को उपदफा (४) बमोिजमका सदèयको 

हèता¢र भएको ǒववरण संलÊन गरȣ अनसूुची-३५ बमोिजमको 

ढाँचामा Ĥदेशको Įम ǒवषय हेनȶ मÛğालयमा Ǔनवदेन Ǒदन ुपनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम परेको Ǔनवदेन सàबÛधमा 

दाबी ǒवरोधको लाǓग पÛĢ Ǒदनको सूचना Ĥकाशन गरȣ दाबी 

ǒवरोध परेमा सो ǒवषयमा समेत छानǓबन गरȣ दता[को लाǓग रȣत 

पगुे नपगेुको हेरȣ दाबी ǒवरोध पनȶ àयाद समाÜ त भएको पÛĢ 

ǑदनǓभğ दता[ गरȣ सोको Ĥमाणपğ Ǒदन ुपनȶछ। 

(३) कुनै पǓन कम[चारȣ एकै पटक एकभÛदा बढȣ Ěेड 

यǓुनयनको सदèय हनेु छैन। 
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(४) Ěेड यǓुनयनको सदèय भई रहेको कम[चारȣ 

काया[लय Ĥमखु भएमा Ǔनजको Ěेड यǓुनयनको सदèयता èवतः 

Ǔनèकृय हनेुछ र Ěेड यǓुनयनमा Ǔनजको मताǓधकार रहनछैेन। 

(५) उपǓनयम (२) बमोिजम दता[ भएका Ěेड यǓुनयन 

Ĥ×येक पाचँ वष[मा नवीकरण गनु[ पनȶछ र नवीकरण गदा[ ऐनको 

दफा १२० को उपदफा (४) बमोिजमको शत[ पूरा गरेको हनु ु

पनȶछ। 

तर आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको लाǓग त×काल अिघ 

भएको Ǔनवा[चनमा खसेको कुल सदर मतको दश ĤǓतशतभÛदा 

बढȣ मत ĤाƯ गनȶ Ěेड यǓुनयन नवीकरण गन[ ऐनको दफा १२० 

को उपदफा (४) बमोिजमको शत[ पूरा गनु[ पनȶछैन। 

(६) उपǓनयम (५) बमोिजम नवीकरण नभएको Ěेड 

यǓुनयनको Ĥदेश èतरको Ěेड यǓुनयन गठन गन[ सǒकने छैन। 

तर, त×काल कायम रहेका Ěेड यǓुनयनलाई यो 

Ǔनयमावलȣ जारȣ भएपǓछ पǒहलो पटकको लाǓग èवतः दता[ वा 

नवीकरण भएको माǓननछे। 

(७) Ěेड यǓुनयनको ǒवधानमा देहायका ǒवषयहǾ 

समावेश गǐरएको हनु ुपनȶछः- 

(क) Ěेड यǓुनयनको नाम र ठेगाना, 

(ख) Ěेड यǓुनयन èथापना गनु[को उƧेæय, 
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(ग) काय[ सǓमǓतको गठन ǒवǓध र काय[ अवǓध 

(बढȣमा तीन वष[ हनेु), 

(घ) साधारण सदèयता, पदाǓधकारȣको सɨÉया 

र ǓतनीहǾको Ǔनवा[चन ĤǒĐया, 

(ङ) Ěेड यǓुनयनको कोष र ×यसको 

लेखापरȣ¢ण सàबÛधी åयवèथा, 

(च) पदाǓधकारȣको ǒवǽƨमा अǒवƳासको 

Ĥèताव ãयाउन सǒकने åयवèथा, 

(छ) Ěेड यǓुनयनको Ĥदेश अǓधवेशन र काय[ 

सǓमǓतको काम, कत[åय, अǓधकार र बैठक 

सàबÛधी åयवèथा, 

(ज) Ěेड यǓुनयनको ǒवधान संशोधन ĤǒĐया, 

(झ) Ěेड यǓुनयन ǒवघटन सàबÛधी åयवèथा र 

यसरȣ ǒवघटन भएमा ×यसको सàपिƣ र 

दाǒय×व सàबÛधी åयवèथा, 

(ञ) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनमा ĤǓतǓनǓध×व 

गराउने र ǒफता[ बोलाउने सàबÛधी 

åयवèथा। 
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(८) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनमा ĤǓतǓनǓध×वका लाǓग 

Ǔनवा[चनमा खसेको कुल सदर मतको दश ĤǓतशत मत ĤाƯ 

गरेको हनु ुपनȶछ। 

(९) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको Ǔनवा[चन सàबÛधी 

åयवèथा देहाय बमोिजम हनुछेः- 

(क) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको Ǔनवा[चन Ĥदेश 

èतरका Ěेड यǓुनयन बीच हनेुछ। 

(ख) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको Ǔनवा[चनमा ĤाÜ त 

मतको आधारमा सàबिÛधत Ěेड यǓुनयनहǾले 

पदाǓधकारȣ र सदèयहǾ चयन गरȣ 

पठाउनछेन।् 

(ग) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको èवǾप देहाय 

बमोिजम हनुेछः- 

(१) अÚय¢     - १ 

(२) उपाÚय¢    - १ 

(३) सिचव     - १ 

(४) कोषाÚय¢    - १ 

(५) सदèय    - ७ 

(१०) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको पदाǓधकारȣहǾको 

बाडँफाँट देहाय बमोिजम गǐरनेछः- 
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(क) पǒहलो मत ĤाÜ त 
गनȶले 

-अÚय¢, कोषाÚय¢ र 
चार सदèय 

(ख) दोİो मत ĤाÜ त 
गनȶले 

-उपाÚय¢ र दईु 
सदèय 

(ग) तेİो मत ĤाÜ त 
गनȶले 

-सिचव र एक सदèय 

तर, आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको Ǔनवा[चनमा दईु वटा 

माğ Ěेड यǓुनयन Ǔनवा[िचत भएमा पǒहलो मत ĤाÜ त गनȶले सिचव 

पद र दोİो मत ĤाÜ त गनȶले थप एक सदèय पद ĤाÜ त गनȶछन।् 

(११) ऐनको दफा १२० को उपदफा (५) बमोिजम 

आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनले कम[चारȣको सामूǒहक हक, ǒहतको 

संर¢ण तथा संवध[नका लाǓग देहाय बमोिजम सामािजक संवादमा 

सहभागी हनु पाउनेछः- 

(क) िजãला र èथानीयèतर वा सोभÛदा तलका 

ǒवǓभÛ न Ǔनकायसँग सàबिÛधत मागहǾ 

सàबिÛधत Ǔनकायमा Ĥèततु गन[ सÈनेछ। 

Ĥèततु भएका मागको सàबÛधमा 

èथानीयèतरमा आपसी छलफल गरȣ 

समèयाको समाधान खोÏन Ĥयास गनु[ 

पनȶछ। समèयाको समाधान हनु नसकेमा 

Ǔलिखत Ǿपमा Ĥदेशको Įम ǒवषय हेनȶ 

मÛğालयमा मागको Ǿपमा पेश गनु[ पनȶछ। 

पेश भएको समèयाको सàबÛधमा छलफल 

गदा[ एÈ काइस ǑदनǓभğ समाधान गन[ Ĥयास 
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गनु[ सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालयको सिचवको 

कत[åय हनेुछ। सो बमोिजम समèया 

समाधान हनु नसकेमा सोको ǒववरण सǒहत 

मÛğालयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(ख) Ĥदेशका मÛğालय, सिचवालय वा आयोग 

र Ĥदेशèतरका काया[लयसगँ सàबिÛधत 

मागहǾ Ǔलिखत Ǿपमा सàबिÛधत 

Ǔनकायमा Ĥèततु गनु[ पनȶछ र यसरȣ ĤाÜ त 

भएका मागको सàबÛधमा छलफल गराइ[ 

मÛğालय, सिचवालय वा आयोग र 

Ĥदेशèतरका काया[लय आफɇ ले Ǔनण[य गरȣ 

पूरा गन[ सǒकने जायज माग पÛĢ ǑदनǓभğ 

पूरा गनȶ र अÛय Ǔनकायमा पेश गनु[पनȶ 

ǒवषयका हकमा सàबिÛधत Ǔनकायमा पठाई 

सोको जानकारȣ Ěेड यǓुनयनलाई Ǒदन ुपनȶछ 

र तत ्तत ्Ǔनकायले पǓन सामािजक संवाद 

र सामूǒहक सौदाबाजीको ĤǒĐयाबाट 

एÈ काइस ǑदनǓभğ समाधान खोÏन ुपनȶछ। 

सो बमोिजम समèया समाधान हनु नसकेको 

एÈ काइस ǑदनǓभğ सोको ǒववरण सǒहत 

मÛğालयमा पठाउन ुपनȶछ। 

(ग) Ĥदेशèतरको आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनले 

कम[चारȣको हकǒहतसँग सàबिÛधत ǒवषयमा 
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मÛğालयमा Ǔलिखत Ǿपमा मागहǾ Ĥèततु 

गन[ सÈनेछ। यसरȣ पेश भएका ǒवषयको 

सàबÛधमा मÛğालय र आǓधकाǐरक Ěेड 

यǓुनयन बीच छलफल गरȣ ǒववादको 

समाधान खोÏन ुदवैु प¢को कत[åय हनुेछ।  

(घ) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनले यस उपǓनयम 

बमोिजम Ĥèततु गरेका आǓथ[क मागहǾ 

Ĥदेशको आǓथ[क अवèथा तथा ¢मतालाई 

ǒवचार गरȣ पूरा गन[ Ĥदेश सरकारले Ĥयास 

गनȶछ र यस सàबÛधमा Ĥदेश सरकार 

(मिÛğपǐरषɮ) को Ǔनण[य अिÛतम हनुछे। 

(ङ)  यस उपǓनयममा जनुसकैु कुरा लेिखएको 

भए तापǓन कुनै एउटा काया[लयको 

समèयालाई Ǔलएर अÛय काया[लयको 

काममा बाधा पâु याउन र हÔताल गन[ पाइने 

छैन। 

(१२) उपǓनयम (११) को खÖड (क), (ख), (ग) र 

(घ) बमोिजमका ĤǒĐया चǓलरहेको अवèथामा र सो अगावै 

कुनैपǓन ǒवरोधका काय[Đम सÑ चालन गन[ पाइने छैन। 

(१३) उपǓनयम (११) को खÖड (क), (ख) र (ग) 

बमोिजमका ĤǒĐयामा संलÊन हुँदा कसैको इÍछा ǒवǽƨ जोर 

जबरजèती गनȶ, करकाप गनȶ, अिशç ट ǽपले Ĥèततु हनुे, 
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साव[जǓनक सàपिƣको तोडफोड गनȶ, काया[लयमा तालाबÛदȣ गनȶ, 

चÈ का जाम र Ĥदेश बÛद जèता काय[ गन[ पाइने छैन। 

(१४) उपǓनयम (११) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन देहाय बमोिजमका माग वा दाबी Ĥèततु गन[ पाइने छैनः- 

(क) नेपालको संǒवधानसँग ĤǓतकूल हनुे ǒवषय, 

(ख) अĤमािणत वा आधारहȣन आरोपको 

आधारमा कसैको ǒहत ĤǓतकूल हनेु ǒवषय, 

(ग) कुनै कम[चारȣको åयिƠगत आचारणमा 

असर पनȶ ǒवषय, 

(घ) कम[चारȣसँग असàबिÛधत ǒवषय, 

èपç टȣकरणः यस खÖडको Ĥयोजनका लाǓग 

कुनै ǒवषय कम[चारȣसँग सàबिÛधत हो वा 

होइन भÛ न े ǒवषयमा ǒववाद भएमा मÉुय 

ÛयायाǓधवƠाको राय बमोिजम Ĥमखु 

सिचवले Ǔनण[य गनȶछ। 

(ङ) सामािजक संवाद र सामूǒहक सौदाबाजी 

भएको दईु वष[ åयतीत नभएको ǒवषय। 

(१५) यस Ǔनयम बमोिजम कुनै ǒववादको सàबÛधमा 

दईु प¢बीच भएको सàझौतामा उिãलिखत शत[हǾ पालना गनु[ 

दवैु प¢को कत[åय हनुेछ। 
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(१६) सàझौता काया[Ûवयन सàबÛधमा कुनै ǒववाद 

उ×पÛ न भएमा आपसी छलफलबाट समाधान गǐरनेछ। 

छलफलबाट समेत समाधान हनु नसकेमा सàझौता काया[Ûवयनको 

लाǓग Įम अदालतमा Ǔनवदेन Ǒदन सǒकनेछ। ×यèतो ǒवषयमा 

Įम अदालतको Ǔनण[य अिÛतम हनुेछ। 

èपç टȣकरणः यस उपǓनयमको Ĥयोजनका लाǓग “Įम अदालत” 

भÛ नाले ĤचǓलत सǎीय कानून बमोिजम गǑठत Įम अदालत 

सàझन ुपछ[। 

(१७) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको नाममा एउटा कोष 

रहनेछ। ×यèतो कोषमा देहाय बमोिजमको रकम रहनछेः- 

(क) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनमा ǒĐयाशील Ěेड 

यǓुनयनका सदèयबाट ĤाÜ त सदèयता शãुक 

बापतको रकममÚये आǓधकाǐरक Ěेड 

यǓुनयनले तोकेको रकम, 

(ख) नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकारबाट ĤाÜ त 

रकम, 

(ग) ǒवǓभÛ न सǎ संèथा र åयिƠबाट ĤाÜ त 

रकम, 

(घ) कोषको सÑ चालन तथा åयवèथापनबाट 

आज[न भएको वा वǒृƨ भएको रकम, 

(ङ) अÛय İोतबाट ĤाÜ त रकम। 
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(१८) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको कोषमा जàमा भएको 

रकमको बाँडफाँट र उपयोग आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनले Ǔनधा[रण 

गरे बमोिजम हनेुछ। 

१४३. राजीनामा सàबÛधी åयवèथाः (१) नेपाल बाǒहर रहेको कम[चारȣले 

राजीनामा सनाखत गराउन ुपदा[ नेपालȣ राजदूतावास सम¢ वा 

नेपालȣ वािणÏयदूतावास सम¢ वा दबैु Ǔनकाय नभएको मलुकुमा 

रहेको भएमा सàबिÛधत मलुकुको नोटरȣ पिÞलक सम¢ सनाखत 

गराई पठाउन सÈनेछ। 

(२) ऐन र यस Ǔनयमावलȣ बमोिजम सàबिÛधत 

कम[चारȣको सनाखत भइ[ पेश भएको राजीनामा देहाय बमोिजमका 

पदाǓधकारȣले èवीकृत गनȶछः-  

(क) अǓधकृतèतर एघारɋ तहको पदका कम[चारȣको 

हकमा Ĥमखु सिचवले,  

(ख) खÖड (क) मा उिãलिखत बाहेकका अÛय 

कम[चारȣको हकमा सàबिÛधत मÛğालयको 

सिचवले। 

(३) कुनै कम[चारȣले आÝनो पदबाट राजीनामा Ǒदएमा 

Ǔनजले Ĥदेश सरकारलाई Ǔतनु[ बझुाउन ु पनȶ दाǒयǂव बाकँȧ 

नरहेको, Ǔनजको राजीनामा लागू हनुे ǓमǓतसàमको नोकरȣ अवǓध 

अƭावǓधक रहेको र ǒवभागीय कारबाहȣ सǽु नभएको यǒकन 

भएमा Ǔनजको राजीनामा èवीकृत गन[ सǒकनछे। 
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१४४. पीरमका[, गनुासो र सनुवुाई सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा 

१२२ को उपदफा (१) बमोिजम कम[चारȣले आफूलाई परेको 

पीरमका[ तथा गनुासो Ǔलिखत Ǿपमा मÛğालयमा पेश गनु[ पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम पीरमका[ तथा गनुासो पेश 

हनु आएमा मÛğालयले आवæयक कारबाहȣ तथा Ǔनण[य गन[ 

सÈनेछ र ×यसरȣ भएको कारबाहȣ तथा Ǔनण[यको जानकारȣ 

सàबिÛधत गनुासोकता[लाई समेत Ǒदन ुपनȶछ। 

१४५. बरबझुारथ गनु[ पनȶः (१) ऐनको दफा १२३ बमोिजम कम[चारȣले 

आफूले बझुाउन ुपनȶ नगदȣ, िजÛसी वा कागजपğ ज ेजǓत आÝनो 

िजàमामा छ सो सबै Ĥदेश सरकारबाट अÛयथा तोǒकएमा बाहेक 

पÛĢ ǑदनǓभğ सàबिÛधत कम[चारȣलाई बझुाई Ǒदन ुपनȶछ र बÐुन ु

पनȶ कम[चारȣले पǓन सोहȣ àयादǓभğ बÐुन ुपनȶछ। 

(२) Ĥ×येक कम[चारȣले बहालȣ गन[ चाहेको Ǒदनको 

सूचना साǒवकवालालाई सकेसàम चाँडो Ǒदन ु पनȶछ र 

साǒवकवालाले पǓन ×यहȣ Ǒदन बरबझुारथ गन[ तयार रहन ुपनȶछ। 

(३) बरबझुारथ गनȶ काम सàपǏ भएपǓछ ×यसको सूचना 

तालकु काया[लयमा पठाउन ु पनȶछ। हालवालाले बहाल गरȣ 

सकेको नभए साǒवकवालाले आफूभÛदा Ǔनकटतम तãलो 

कम[चारȣलाई बरबझुारथ गरȣ àयादǓभğ नया ँकाया[लयमा बहाल 

गन[ जान ुपनȶछ र सो कम[चारȣले पǓन बझुी Ǔलन ुपनȶछ। 
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(४) कुनै पǓन कम[चारȣले बरबझुारथको ǓनǓमƣ आÝना 

भाइ, छोरा वा प×यारका माǓनस वाǐरस खडा गरȣ बÐुने वा 

बझुाउने åयवèथा गन[ सÈनछे। 

१४६. कम[चारȣ कãयाणकारȣ कोषको èथापना र सÑ चालनः ऐनको दफा 

१२५ को उपदफा (१) बमोिजम èथापना हनुे कम[चारȣ 

कãयाणकारȣ कोषको सÑ चालन र åयवèथापन Ĥदेश सरकारले 

बनाएको Ǔनदȶ िशका बमोिजम हनेुछ। 

१४७. Ĥदेश Ǔनजामती सेवा Ǒदवसः (१) ऐनको दफा १२६ को उपदफा 

(१) को Ĥयोजनको लाǓग Ĥ×येक वष[को असोज एघार गते Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवा Ǒदवस मनाइनछे। 

(२) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा Ǒदवस मनाउनको लाǓग Ĥमखु 

सिचवको अÚय¢तामा Ĥदेश Ǔनजामती सेवा Ǒदवस समारोह 

सǓमǓतको गठन गǐरनेछ। 

(३) उपǓनयम (२) बमोिजम गठन गǐरने सǓमǓतको 

सिचवालय मÛğालयमा रहनेछ। 

१४८. परुèकारको åयवèथाः (१) Ĥ×येक वष[ Ĥ×येक Ĥदेश मÛğालय, 

सिचवालय, आयोग, ĤǓतƵान, ĤाǓधकरण वा सो अÛतग[तका 

Ǔनकायमा काय[रत एक/एक जना उ×कृƴ कम[चारȣ छनौट गरȣ 

उपǓनयम (३) बमोिजमको रकम परुèकार èवǽप Ǒदइनछे। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको कम[चारȣ छनौट गन[ 

देहाय बमोिजमको सǓमǓत रहनेछः- 
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(क) Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय, 

आयोग, ĤǓतƵान, ĤाǓधकरणको 

सिचव - अÚय¢ 

(ख) मÛğालयले तोकेको किàतमा 

अǓधकृतèतर आठɋ तह वा सो 

सरहको कम[चारȣ - सदèय 

(ग) Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय, 

आयोग, ĤǓतƵान, ĤाǓधकरणको 

सिचवले तोकेको Ĥदेश 

मÛğालय, सिचवालय, आयोग, 

ĤǓतƵानमा वा अÛतरगत 

Ǔनकायमा काय[रत किàतमा 

अǓधकृतèतर आठɋ तहको 

कम[चारȣ - सदèय 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोिजम कम[चारȣको 

छनौटको आधार तथा Ĥदान गǐरने परुèकारको रकम Ĥदेश 

सरकारले èवीकृत गरेको मापदÖड बमोिजम हनुछे। 

(४) उपǓनयम (२) बमोिजमको सǓमǓतको सिचवालय 

सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय, आयोग, ĤǓतƵानमा 

रहनेछ। 

१४९. Ĥदेश Ǔनजामती सेवा परुèकारः (१) ऐनको दफा १२६ बमोिजम 

Ĥदेश सरकारले Ĥ×येक वष[ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा Ǒदवसको 

अवसरमा Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका कम[चारȣलाई उपǓनयम (३) 
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बमोिजमको सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा देहाय बमोिजमको Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवा परुèकार Ǒदनेछः- 

परुèकारको नाम रकम ǽ. सɨÉया 

(क) सवȾ×कृƴ Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवा  

परुèकार ǽ. २,००,०००।- एक जनालाई 

(ख) उ×कृƴ Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवा 

परुèकार ǽ. १,००,०००।- तीन जनालाई 

(ग) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा 

परुèकार ǽ. ५०,०००।- दश जनालाई 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको परुèकार Ĥदान गदा[ 

Ĥदेश सरकारले ×यèतो कम[चारȣले गरेको मÉुय काम तथा 

योगदान उãलेख गनु[ पनȶछ। 

(३) उपǓनयम (१) बमोिजमको परुèकार Ǔसफाǐरस गन[ 

देहाय बमोिजमको सǓमǓत रहनेछः- 

(क) Ĥमखु सिचव - अÚय¢ 

(ख) सिचव (कानून), मÛğालय - सदèय 

(ग) सिचव, आÛतǐरक माǓमला 

तथा कानून मÛğालय - सदèय 

(घ) आǓथ[क माǓमला ǒवषय हेनȶ 

मÛğालयको सिचव - सदèय 
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(ङ) मÛğालयको Ĥशासन 

महाशाखा हेनȶ सिचव 

 

- सदèय सिचव 

(४) उपǓनयम (३) बमोिजमको सǓमǓतको कुनै 

सदèयको नाम परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस भएको अवèथामा 

परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस नभएको Ĥदेश सरकारको सबै भÛदा 

वǐरƵ सिचव सǓमǓतको सदèयको Ǿपमा रहनछे। 

(५) सàबिÛधत Ǔनकाय तथा पदाǓधकारȣले कुनै 

कम[चारȣको नाम परुèकारको लाǓग सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय, 

सिचवालय, आयोग, ĤǓतƵानमा Ǔसफाǐरस गदा[ ×यèतो कम[चारȣले 

उपǓनयम (६) बमोिजमको आधार पूरा गरेको Ĥमािणत हनेु 

कागजात समेत संलÊन गनु[ पनȶछ। 

(६) उपǓनयम (३) बमोिजमको सǓमǓतले उपǓनयम (५) 

अनसुार सàबिÛधत Ǔनकाय तथा पदाǓधकारȣबाट Ǔसफाǐरस भई 

आएको देहायका आधार पूरा गनȶ कम[चारȣलाई उपǓनयम (१) 

बमोिजमको परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस गनȶछः-  

(क) सवȾ×कृƴ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा परुèकारको 

लाǓग,- 

(१) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èथायी पदमा 

पÛĢ वष[ वा सोभÛदा बढȣ अवǓध 

सेवा गरेको, 
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(२) पǓछãलो पाँच वष[को काय[सàपादन 

मूãयाǋन मा शतĤǓतशत अǋ ĤाƯ 

गरेको, 

(३) पǓछãलो पÛĢ वष[मा कुनै पǓन 

ǒवभागीय सजाय नपाएको, 

(४) परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस हनेु 

वष[मा Ǔनजको नाममा åयिƠगत 

बǽेज ुकायम नदेिखएको, 

(५) सàपिƣ ǒववरण ǓनयǓमत Ǿपमा पेश 

गरेको, 

(६) असाधारण Ǔबदा Ǔलएको भए ×यèतो 

Ǔबदा पǓछ हािजर भएको अवǓध 

कàतीमा दईु वष[ पूरा भएको, 

(७) परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस हनेु वष[ 

र ×यसको अिघãलो वष[मा अÚययन 

Ǔबदा नǓलएको, 

(८) पǓछãलो पाचँ वष[Ǔभğ गयल कʣीमा 

नपरेको, 

(९) åयवèथापन परȣ¢ण भएकोमा 

परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस हनेु 
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वष[मा Ǔनजको नाममा ĤशासǓनक 

बǽेज ुनदेिखएको, 

(१०) ĤचǓलत कानून बमोिजम बरबझुारथ 

गरेको। 

(ख) उ×कृƴ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा परुèकारको 

लाǓग,- 

(१) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èथायी पदमा 

दश वष[ वा सो भÛदा बढȣ अवǓध सेवा 

गरेको, 

(२) पǓछãलो पाचँ वष[को काय[सàपादन 

मूãयाǋनमा शतĤǓतशत अǋ ĤाƯ 

गरेको, 

(३) पǓछãलो दश वष[मा कुनै पǓन 

ǒवभागीय सजाय नपाएको, 

(४) परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस हनेु वष[मा 

Ǔनजको नाममा åयिƠगत बǽेज ु

कायम नदेिखएको, 

(५) सàपिƣ ǒववरण ǓनयǓमत Ǿपमा पेश 

गरेको, 
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(६) असाधारण Ǔबदा Ǔलएको भए ×यèतो 

Ǔबदा पǓछ हािजर भएको अवǓध 

कàतीमा दईु वष[ पूरा भएको, 

(७) परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस हनेु वष[ 

र ×यसको अिघãलो वष[मा अÚययन 

Ǔबदा नǓलएको, 

(८) पǓछãलो तीन वष[Ǔभğ गयल कʣीमा 

नपरेको, 

(९) åयवèथापन परȣ¢ण भएकोमा 

परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस हनेु वष[मा 

Ǔनजको नाममा ĤशासǓनक बǽेज ु

नदेिखएको, 

(१०) ĤचǓलत कानून बमोिजम बरबझुारथ 

गरेको। 

(ग) Ĥदेश Ǔनजामती सेवा परुèकारको लाǓग,- 

(१) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èथायी पदमा 

पाँच वष[ वा सोभÛदा बढȣ अवǓध सेवा 

गरेको, 

(२) पǓछãलो पाँच वष[मा काय[सàपादन 

मूãयाǋनमा शतĤǓतशत अǋ ĤाƯ 

गरेको, 
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(३) पǓछãलो पाचँ वष[मा कुनै पǓन 

ǒवभागीय सजाय नपाएको, 

(४) परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस हनेु 

वष[मा Ǔनजको नाममा åयिƠगत 

बǽेज ुकायम नदेिखएको, 

(५) सàपिƣ ǒववरण ǓनयǓमत Ǿपमा पेश 

गरेको, 

(६) असाधारण Ǔबदा Ǔलएको भए ×यèतो 

Ǔबदा पǓछ हािजर भएको अवǓध 

कàतीमा दईु वष[ पूरा भएको, 

(७) परुèकार पाउन े वष[ र ×यसको 

अिघãलो वष[मा अÚययन Ǔबदा 

नǓलएको, 

(८) पǓछãलो दईु वष[मा गयल कʣीमा 

नपरेको, 

(९) åयवèथापन परȣ¢ण भएकोमा 

परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस हनेु 

वष[मा Ǔनजको नाममा ĤशासǓनक 

बǽेज ुनदेिखएको, 

(१०) ĤचǓलत कानून बमोिजम बरबझुारथ 

गरेको। 
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(७) उपǓनयम (३) बमोिजमको सǓमǓतले परुèकारको 

लाǓग Ǔसफाǐरस गदा[ भौगोǓलक Ǿपले समेत सÛतलुन Ǔमãने गरȣ 

कम[चारȣको नाम Ǔसफाǐरस गनु[ पनȶछ। 

(८) उपǓनयम (३) बमोिजमको सǓमǓतले आवæयक 

ठानेमा उपǓनयम (६) मा उिãलिखत आधारका अǓतǐरƠ थप 

आधारको åयवèथा गन[ सÈनेछ। 

(९) उपǓनयम (३) बमोिजमको सǓमǓतले परुèकारको 

लाǓग कम[चारȣको नाम Ǔसफाǐरस गनȶ Ĥयोजनको लाǓग यस Ǔनयम 

बमोिजम तोǒकएका आधारहǾको भार Ǔनधा[रण गन[ सÈनेछ। 

(१०) Ǔनजामती सेवा परुèकारको साथमा Ǒदइन े

Ĥमाणपğको ढाचँा अनसूुची-३६ मा åयवèथा भए बमोिजम 

हनेुछ। 

(११) यस Ǔनयममा अÛयğ जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

तापǓन Ĥदेश सरकारले उपǓनयम (६) बमोिजमको आधार पूरा 

गरेको र सेवामा बहाल रहँदै म×ृय ुभएको कम[चारȣको पǐरवारलाई 

उपǓनयम (३) बमोिजमको सǓमǓतको Ǔसफाǐरसमा सàमान सǒहत 

छुʣै परुèकार Ĥदान गन[ सÈनेछ। 

(१२) उपǓनयम (३) बमोिजमको सǓमǓतको सिचवालय 

मÛğालयमा रहनेछ। 
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(१३) यस Ǔनयमको Ĥयोजनको लाǓग कम[चारȣको सेवा 

अवधी गणना गदा[ समायोजन भई आएका कम[चारȣको हकमा 

समायोजन हनु ुपूव[को सेवा अवǓध समेत गणना गǐरनेछ। 

(१४) यस Ǔनयम बमोिजम परुèकार ǒवतरण गदा[ Ǔनयम 

१४८ बमोिजम Ĥदेश मÛğालय, सिचवालय, आयोग, ĤǓतƵान, 

ĤाǓधकरण वा सो अÛतग[तका Ǔनकायमा उ×कृƴ छनौट भएका 

कम[चारȣलाइ[ ĤाथǓमकता Ǒदइनेछ। 

१५०. Ĥदेश Ǔनजामती सेवा परुèकार Ǔसफाǐरस गनȶ काय[ǒवǓधः (१) 

मÛğालयले Ǔनयम १४९ बमोिजमको परुèकारका लाǓग 

कम[चारȣको नाम Ǔसफाǐरस गरȣ पठाउन Ĥ×येक वष[को फागनु 

मसाÛतǓभğ तीस Ǒदनको साव[जǓनक सचुना गनु[पनȶछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको सूचना अनसुार 

परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस गǐरने कम[चारȣ काय[रत काया[लय 

Ĥमखुले अनसूुची-३७ बमोिजमको फाराम सàबिÛधत कम[चारȣबाट 

भराई ǒववरण Ĥमािणत हनु ेकागजात संलÊन गरȣ राơ लगाई 

तालकु मÛğालयमा Ǔसफाǐरस साथ फागनु मसाÛतसàममा पठाउन ु

पनȶछ। 

तर, कुनै कम[चारȣको काय[सàपादन उ×कृƴ भए तापǓन 

Ǔनजले यस उपǓनयम बमोिजमको फारम नभरेमा र सàबिÛधत 

काया[लय Ĥमखुलाई ×यèतो कम[चारȣ परुèकारका लाǓग योÊय छ 

भǏे लागेमा काया[लय Ĥमखुले Ǔनज कम[चारȣलाइ[ अनसुचुी-३७ 
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बमोिजमको फारम भन[ लगाइ[ Ĥमािणत गरȣ तालकु मÛğालयमा 

Ǔसफाǐरस साथ फागनु मसाÛतसàममा पठाउन सÈने। 

(३) देहायको कम[चारȣलाइ[ परुèकारका लाǓग Ǔसफाǐरस 

गनȶ Ĥयोजनको लाǓग Ĥदेश मÛğालय वा सिचवालय वा आयोगको 

सिचवले Ǔनण[य गरȣ Ĥ×येक वष[को चैğ मसाÛतǓभğ छुʣै सूची 

तयार गनु[ पनȶछः- 

(क) Ĥदेश मÛğालय वा सिचवालय वा आयोगमा 

काय[रत कम[चारȣ, 

(ख) Ĥदेश मÛğालय वा सिचवालय वा आयोग 

अÛतग[तको काया[लयको काया[लय Ĥमखु 

पदमा काय[रत कम[चारȣ, र 

(ग) Ĥदेश मÛğालय वा सिचवालय वा आयोग 

तथा अÛतग[तको Ǔनकायमा काय[रत कुनै 

कम[चारȣले आफू परुèकारको लाǓग योÊय 

भएको दाबी गरȣ Ĥदेश मÛğालय वा 

सिचवालय वा आयोगमा Ǔनयम १४९ को 

उपǓनयम (६) बमोिजमको आधार पूरा 

गरेको Ĥमािणत हनेु कागजात सǒहत फागनु 

मसाÛतǓभğ Ǔनवेदन Ǒदएमा Ǔनवदेन Ǒदने 

×यèतो कम[चारȣ। 

(४) उपǓनयम (२) बमोिजम ĤाƯ Ǔसफाǐरस तथा 

उपǓनयम (३) बमोिजम तयार गरेको सूचीमा परेको कम[चारȣको 
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सàबÛधमा ĤǓतǒĐया वा उजूरȣ Ǒदने Ĥयोजनको लाǓग कàतीमा 

तीस Ǒदनको àयाद Ǒदई ×यèता कम[चारȣको नाम वैशाख 

मसाÛतǓभğ सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय वा सिचवालय वा आयोगले 

आÝनो वेभसाइट र काया[लयको सूचना पाटȣमा Ĥकाशन गनु[ 

पनȶछ। 

(५) उपǓनयम (४) बमोिजमको àयादǓभğ कुनै 

ĤǓतǒĐया वा उजूरȣ ĤाƯ भएमा ×यèतो ĤǓतǒĐया वा उजूरȣको 

सàबÛधमा सàबिÛधत Ĥदेश मÛğालय वा सिचवालय वा आयोगको 

सिचवले छानवीन गरȣ परुèकारको लाǓग उपयƠु ठहǐरएको 

कम[चारȣको नाम असार पÛĢ गतेǓभğ सǓमǓत सम¢ Ǔसफाǐरस 

गनु[पनȶ। 

èपƴीकरणः यस Ǔनयमको Ĥयोजनको लाǓग “सǓमǓत” 

भǏाले Ǔनयम १४९ को उपǓनयम (३) बमोिजमको सǓमǓत 

सàझन ुपछ[। 

(६) उपǓनयम (५) बमोिजम कम[चारȣको नाम Ǔसफाǐरस 

गदा[ Ǔनजलाइ[ Ǔनयम १४९ को उपǓनयम (१) बमोिजमको कुन 

परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस गǐरएको हो èपƴ खलुाउन ुपनȶछ। 

(७) उपǓनयम (५) बमोिजम कम[चारȣको नाम Ǔसफाǐरस 
गदा[ Ĥ×येक Ĥदेश मÛğालय वा सिचवालय वा आयोगले आफू 
अÛतग[त रहेका सàपूण[ कम[चारȣहǾमÚयेबाट देहायको सÌÉयाका 
कम[चारȣ परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस गरȣ पठाउन ुपनȶछः- 
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(क) 150 सàम कम[चारȣ भएकोमा १ जना,  

(ख) 151 देिख 450 सàम कम[चारȣ भएकोमा 
7 जना, 

(ग) 451 भÛदा बढȣ कम[चारȣ भएकोमा 11 
जना। 

(८) सǓमǓतले असार मसाÛतǓभğ Ǔनयम १४९ को 

उपǓनयम (१) बमोिजमको परुèकार पाउन े कम[चारȣको नाम 

छनौट गरȣ सÈन ुपनȶछ र Įावण पाचँ गतेǓभğ सवȾ×कृƴ Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवा परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस भएको कम[चारȣको 

सàबÛधमा ĤǓतǒĐया तथा उजूरȣ गनȶ Ĥयोजनको लाǓग कàतीमा 

तीस Ǒदनको àयाद Ǒदइ[ ×यèतो कम[चारȣको नाम मÛğालयको 

वेभसाइट र सूचनापाटȣ लगायतका अÛय सʶार माÚयमƮारा 

साव[जǓनक गनु[ पनȶछ। 

(९) उपǓनयम (८) बमोिजमको àयादǓभğ ĤǓतǒĐया वा 
उजूरȣ ĤाƯ भएमा ×यèतो ĤǓतǒĐया वा उजूरȣको सàबÛधमा 
आवæयक छानǒवन समेत गरȣ सǓमǓत आफैले Ǔनधा[रण गरेको 
उपयƠु माÚयम अपनाई परुèकार पाउन ेकम[चारȣको नाम छनौट 
गनु[ पनȶछ। 

(१०) उपǓनयम (८) र (९) बमोिजम परुèकारको लाǓग 
कम[चारȣको नाम छनौट गǐरसकेपǓछ सǓमǓतले ×यèतो कम[चारȣको 
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नाम Ĥदेश सरकार, मिÛğपǐरषɮ सम¢ भदौ मसाÛतǓभğ Ǔसफाǐरस 
गनु[ पनȶछ। 

(११) सǓमǓतले परुèकारको लाǓग कम[चारȣको नाम 

Ǔसफाǐरस गदा[ अपनाउन ु पनȶ अÛय काय[ǒवǓध सǓमǓत आफɆ ले 

Ǔनधा[रण गन[ सÈनछे। 

१५१. åयवèथापन परȣ¢ण सàबÛधी काय[ǒवǓधः (१) ऐनको दफा १२८ 

बमोिजम मÛğालयले आकिèमक Ǿपमा Ĥदेश सरकारका सबै 

ǓनकायहǾमा आलोपालो गरȣ åयवèथापन परȣ¢ण गनȶछ। 

(२) मÛğालयले मातहतका ǒवभाग र ǓनकायहǾलाइ[ 

समेत उपǓनयम (१) बमोिजम åयवèथापन परȣ¢ण गन[ लगाइ[ 

ĤǓतवेदन पशे गन[ लगाउन सÈनेछ। 

(३) उपǓनयम (१) वा (२) बमोिजम åयवèथापन 

परȣ¢ण गदा[ Ĥदेश सरकारका सàबिÛधत ǓनकायहǾले सàबिÛधत 

अǓभलेख तथा कागजातहǾ देखाउन ुपनȶछ। 

(४) ऐनको दफा १२८ को उपदफा (३) बमोिजम 

Ĥदेश सरकार सम¢ पेश भएको åयवèथापन परȣ¢णको वाǒष[क 

ĤǓतवेदन मÛğालयले साव[जǓनक गरȣ åयवèथापन परȣ¢ण 

गǐरएको Ǔनकायमा पठाउनेछ। ×यèतो ĤǓतवेदनमा उिãलखत 

कैǒफयत, सझुाव वा अǓनयǓमतता फʪȿट गनȶ दाǒय×व सàबिÛधत 

ǒवभागीय Ĥमखु वा काया[लय Ĥमखुको हनुेछ। 
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(५) उपǓनयम (४) बमोिजमको ĤǓतवदेनमा उिãलिखत 

कैǒफयत, सझुाव वा अǓनयǓमतता फʪȿट नगनȶ ǒवभागीय Ĥमखु 

वा काया[लय Ĥमखुलाइ[ मÛğालयले अवǓध तोकȧ फʪȿटको 

लाǓग लेखी पठाउनछे। यसरȣ तोǒकएको अवǓधǓभğ ×यèतो 

कैǒफयत, सझुाव वा अǓनयǓमतता फʪȿट नगनȶ सàबिÛधत 

ǒवभागीय Ĥमखु वा काया[लय Ĥमखुलाइ[ अिÉतयारवालाले 

ǒवभागीय कारबाहȣ गनȶछ। 

१५२. अǓधकार Ĥ×यायोजनः (१) Ĥदेश सरकारले यस Ǔनयमावलȣ 

बमोिजम आफूलाई ĤाÜ त अǓधकार कुनै कम[चारȣले Ĥयोग गन[ 

पाउने गरȣ Ĥ×यायोजन गन[ सÈनेछ। 

(२) यस Ǔनयमावलȣ बमोिजम कुनै अǓधकारȣलाई ĤाÜ त 

अǓधकार आÝनो सामाÛय रेखदेखमा रहȣ Ĥयोग गनȶ गरȣ Ǔनजले 

आफूमǓुनका कम[चारȣलाई Ĥ×यायोजन गन[ सÈनेछ। 

१५३. छाğविृƣ सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा १३२ बमोिजम 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवामा काय[रत कम[चाǐरका सÛतǓतलाइ[ शैि¢क 

Ĥो×साहन विृƣ उपलÞध गराउने सàबÛधमा Ĥदेश सरकारले 

Ǔनदȶ िशका बनाइ[ लागू गन[ सÈनेछ। 

(२) कम[चारȣका सÛतǓतको गणुèतरȣय िश¢ाको 

सǓुनिƱताताको लाǓग Ĥदेश सरकारले Ǔनजामती आवाशीय 

ǒवƭालयको èथापना, åयवèथापन र सʶालन गन[ आवæयक 

åयवèथा Ǔमलाउनेछ। 
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१५४. Ĥदेश Ǔनजामती अèपताल सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको दफा 

१३३ बमोिजम Ĥदेश सरकारले कम[चारȣ र Ǔनजको पǐरवारलाइ[ 

सहǓुलयतमा गणुèतरȣय èवाèØय सेवा Ĥदान गन[को लाǓग Ĥदेश 

सरकार मातहतको कुनै अèपताल तोकेमा ×यèतो अèपताललाइ[ 

Ĥदेश सरकारले आवæयक बजेटको åयवèथा Ǔमलाउनेछ। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजम Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका 

कम[चारȣ तथा कम[चारȣका पǐरवारलाई सहǓुलयतमा गणुèतरȣय 

èवाèØय सेवा Ĥदान गनȶ सàबÛधमा Ĥदेश सरकारले Ĥदेश 

Ǔनजामती अèपतालको गठन, åयवèथापन र सʶालन गन[ 

सÈनेछ। 

१५५. सामािजक सरु¢ा कोषमा आबƨता सàबÛधी åयवèथाः (१) ऐनको 

दफा १३४ को Ĥयोजनको लाǓग Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èवीकृत 

दरबÛदȣǓभğ करारमा काय[रत कम[चारȣको योगदानयोÊय आयको 

दश ĤǓतशतका दरले हनु आउने रकम योगदानमा आधाǐरत 

सामािजक सरु¢ा ऐन, २०७४ बमोिजमको सामािजक सरु¢ा 

योजना अÛतरगतको सǒुवधा ĤाÜ त गनȶ Ĥयोजनको लाǓग कʣी गरȣ 

सàबिÛधत काया[लय तथा Ǔनकायले सो बराबरको रकम थप गरȣ 

सोहȣ ऐनको दफा २६ बमोिजम èथापना भएको सामािजक सरु¢ा 

कोषमा जàमा गǐरǑदनेछ। 

èपç टȣकरणः यस उपǓनयमको Ĥयोजनको लाǓग “योगदानयोÊय 

आय” भÛ नाले Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èवीकृत दरबÛदȣǓभğ 

करारमा काय[रत कम[चारȣले माǓसक Ǿपमा ĤाÜ त गनȶ ĤचǓलत 
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कानून बमोिजम कर कʣी गनु[पूव[को शǽु तलब èकेललाइ[ 

जनाउनछे। 

(२) योगदानमा आधाǐरत सामािजक सरु¢ा योजना, 

सामािजक सरु¢ा कोषको èथापना तथा सÑ चालन, सामािजक 

सरु¢ा पाउने åयिƠको पǒहचान र अǓभलेख, सामािजक सरु¢ामा 

आवƨ हनुे Ĥ×येक योगदानकता[को पǐरचय पğ लगायका 

ǒवषयहǾ योगदानमा आधाǐरत सामािजक सरु¢ा ऐन, २०७४ र 

सो अÛतग[त बनेको Ǔनयमावलȣ बमोिजम हनुेछ। 

èपç टȣकरणः यस उपǓनयमको Ĥयोजनको लाǓग 

“योगदानकता[” भÛ नाले सामािजक सरु¢ा योजनामा सूचीकृत भई 

सामािजक सरु¢ा नàबर Ǔलएको Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èवीकृत 

दरबÛदȣǓभğ करारमा काय[रत कम[चारȣलाइ[ जनाउनछे। 

१५६. करारका कम[चारȣ सàबÛधी ǒवशषे åयवèथाः (१) Ĥदेश Ǔनजामती 

सेवाको èवीकृत दरबÛदȣǓभğ करारमा काय[रत कम[चारȣको करार 

सàझौतामा ऐनको दफा १३४क को उपदफा (२) बमोिजम 

सामािजक सरु¢ा योजनाको अवǓध उãलेख गरȣ Ǔनयम १५५ 

बमोिजम सामािजक सरु¢ा योजनामा समावेश गǐरनेछ। 

(२) ऐनको दफा १३४क को उपदफा (३) बमोिजम 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èवीकृत दरबÛदȣमा काय[रत कारारका 

कम[चारȣले देहाय बमोिजम चाडपव[ खच[, पोशाक भƣा र महंगी 

भƣा पाउनेछः- 
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(क) किàतमा छ मǒहना करार सेवा गरेमा 

सालबसालȣ Ǿपमा एक मǒहनाको आधारभतू 

पाǐरĮǓमक बराबरको चाडपव[ खच[ पाउनेछ। 

(ख) सालबसालȣ Ǿपमा एक पटक चैğ मǒहनामा 

कम[चारȣले पाए सरह पोशाक भƣा पाउनेछ। 

(ग) नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकारले 

कम[चारȣका लाǓग तोके बमोिजमको महंगी 

भƣा Ĥ×येक मǒहना पाउनेछ। 

(३) ऐनको दफा १३४क को उपदफा (४) बमोिजम 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èवीकृत दरबÛदȣमा काय[रत करारका 

कम[चारȣले देहाय बमोिजम Ǔबदा पाउनछेः-  

(क) साव[जǓनक Ǔबदा बाहेक वाǒष[क Ǿपमा सिʶत 

भइ[ िजàमेवारȣ नसनȶ गरȣ माǓसक Ǿपमा एक 

Ǒदन Ǔबदा पाउनेछ। 

(ख) कम[चारȣले पाए सरह बढȣमा पÛĢ Ǒदन म×ृय ु

संèकार Ǔबदा पाउनेछ। 

(ग) मǒहला करारका कम[चारȣले स×ुकेरȣ अिघपछȤ 

गरȣ बढȣमा अÛठानÞबे Ǒदन स×ुकेरȣ Ǔबदा 

पाउनेछ। 

(४) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको èवीकृत दरबÛदȣमा काय[रत 

कारारका कम[चारȣले ऐनको दफा १३४क को उपदफा (४) 
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बमोिजमको अÛय सǒुवधा करार सàझौतामा उãलेख गरे बमोिजम 

पाउनेछ। 

१५७. अवकाशपğः कम[चारȣलाई अवकाशको पğ Ǒदने अǓधकार 

अिÉतयारवालालाई हनेुछ। 

१५८. सेवा Ǔनवƣृ कम[चारȣको सेवा Ǔलन े सàबÛधी åयवèथाः Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवाबाट अवकाश ĤाÜ त गरȣ Ǔनवƣृभरण पाइरहेका 

कम[चारȣसँग Ĥदेश सरकारले Ǔलने सेवाको ǒकǓसम, ĤǒĐया र 

×यèतो सेवा Ǔलए बापत उपलÞध गराउने पाǐरĮǓमकको åयवèथा 

Ĥदेश सरकारले बनाएको मापदÖड बमोिजम हनुछे। 

१५९. अवकाश योजना सàबÛधी åयवèथाः (१) Ĥदेश सरकारले Ĥदेश 

Ǔनजामती सेवाबाट अवकाश हनुे कम[चारȣको अवकाशपǓछको 

जीवनलाई ǒĐयािशल तथा èवèथ, सखुमय र उ×पादनमूलक 

बनाउन अवकाश योजना बनाउन सÈनछे। 

(२) उपǓनयम (१) बमोिजमको अवकाश योजनाको 

सÑ चालन सàबÛधी åयवèथा Ĥदेश सरकारले बनाएको Ǔनदȶ िशका 

बमोिजम हनुेछ। 

१६०. कम[चारȣ सàबÛध सǓमǓतः (१) Ĥदेश Ǔनजामती सेवालाई समय 

साप¢े सधुार गरȣ जनमखुी बनाउन, कम[चारȣको मनोवल अǓभवृǒƨ 

गन[ र असल काय[ संèकृǓतको ǒवकास गन[को लाǓग आपसी 

छलफल ǒवचार ǒवमश[ गरȣ सझुाव Ǒदन र समसामǒयक ǒवषयहǾ 

काया[Ûवयन गन[ देहायको सǓमǓत रहनेछः- 
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(क) Ĥमखु सिचव - अÚय¢ 

(ख) Ĥमखु सिचवले तोकेको 

मÛğालयको सिचव - सदèय 

(ग) कानून ǒवषय हेनȶ Ĥदेश 

मÛğालयका सिचव - सदèय 

(घ) Ĥदेशको Įम सàबÛधी ǒवषय 

हेनȶ Ĥदेश मÛğालयको सिचव - सदèय 

(ङ) आǓथ[क माǓमला ǒवषय हेनȶ 

Ĥदेश मÛğालयका सिचव - सदèय 

(२) सǓमǓतको बैठक आवæयकता अनसुार अÚय¢ले 

बोलाउनेछ। 

(३) आǓधकाǐरक Ěेड यǓुनयनको काय[ सǓमǓतको 

बहमुतले Ǔनण[य गरȣ बैठक बोलाउनको लाǓग अÚय¢ सम¢ 

Ǔलिखत Ǔनवदेन Ǒदएमा Ǔनवेदन ĤाƯ भएको पÛĢ ǑदनǓभğ 

अÚय¢ले बैठक बोलाउन सÈनेछ। 

(४) सǓमǓतको काय[ǒवǓध सǓमǓत आफɆ  Ǔनधा[रण गरे 

बमोिजम हनेुछ। 

१६१. उिचत र Ûयायसंगत कारबाहȣः कुनै कम[चारȣले यो Ǔनयमावलȣ 

लागू हनु ुअिघ पाइरहेको सहǓुलयत वा सǒुवधाको सàबÛधमा यस 

Ǔनयमावलȣ बमोिजम Ĥदान गǐरएको सहǓुलयत वा सǒुवधाबाट 
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मका[ परेको भनी पेश गरेको Ǔनवदेनको आधारमा Ĥदेश सरकारले 

उिचत र Ûयायसंगत तǐरकाबाट कारबाहȣ गन[ सÈनेछ। 

१६२. सेवा, समूह तथा उपसमूह सÑ चालन गनȶ मÛğालयः सेवा, समूह 

तथा उपसमूह सÑ चालन गनȶ मÛğालय अनसूुची-३८ मा उãलेख 

भए बमोिजम हनुछेन।्  

१६३. पदपूǓत[को बÛदेजः Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका ǐरƠ पदहǾमा ऐन र 

यस Ǔनयमावलȣमा åयवèथा भएदेिख बाहेक अÛय तǐरकाबाट 

पदपǓूत[ गǐरनेछैन। 

१६४. अनसूुचीमा हेरफेर तथा थपघट गनȶ अǓधकारः Ĥदेश सरकारले 

Ĥदेश राजपğमा सूचना Ĥकािशत गरȣ अनसूुची तथा अनसूुचीमा 

रहेको åयहोरालाई समय समयमा हेरफेर तथा थपघट गन[ 

सÈनेछ। 

१६५. खारेजी र बचाउः (१) देहाय बमोिजमका काय[ǒवǓध र Ǔनदȶ िशका 

खारेज गǐरएको छः-  

(क) Ĥदेश सेवाका कम[चारȣ पदèथापना तथा 

सǽवा सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७६ 

(ख) संगठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण सàबिÛध 

काय[ǒवǓध, २०७९ 

(ग) कम[चारȣको èवतः बढुवा तथा तह वǒृƨ 

सàबÛधी Ǔनदȶ िशका, 20८० 
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(२) उपǓनयम (१) बमोिजम खारेज भएका काय[ǒवǓध र 

Ǔनदȶ िशका बमोिजम भए गरेका काम कारबाहȣ यसै Ǔनयमावलȣ 

बमोिजम भए गरेको माǓनन ेछ। 
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अनसूुची-१ 

(Ǔनयम २ को खÖड (ग) सँग सàबिÛधत) 

काया[लयको नाम 
 

(१) कÛकाई Ǔसंचाइ åयवèथापन काया[लय 

(२) कृǒष åयवसाय Ĥवƨ[न सहयोग तथा ताǓलम केÛġ 

(३) कृǒष ǒवकास Ǔनदȶशनालय 

(४) कृǒष £ान केÛġ 

(५) खानेपानी तथा सरसफाई ǓडǓभजन काया[लय 

(६) घरेल ुतथा साना उƭोग काया[लय  
(७) चÛदा मोहना Ǔसंचाइ åयवèथापन काया[लय 

(८) जलĮोत तथा Ǔसंचाइ ǒवकास ǓडǓभजन 

(९) िजãला अèपताल 

(१०) िजãला आयवुȶद èवाèØय केÛġ 

(११) ǓडǓभजन वन काया[लय 

(१२) दȣघ[काǓलन पनुःèथापना केÛġ 
(१३) पय[टन काया[लय 

(१४) पय[टन ǒवकास आयोजना 
(१३) पशपुÛछȤ तथा म×èय ǒवकास Ǔनदȶशनालय 

(१४) पश ुसेवा ताǓलम केÛġ 

(१५) Ĥदेश अनसुÛधान तथा Ĥिश¢ण ĤǓतƵान 

(१६) Ĥदेश जनèवाèØय Ĥयोगशाला 
(१७) Ĥदेश खेलकुद ǒवकास वोड[ 
(१८) Ĥदेश Ĥ£ा ĤǓतƵान 

(१९) Ĥदेश लगानी ĤाǓधकरण 

(२०) Ĥदेश लेखा ǓनयÛğक काया[लय 

(२१) Ĥदेश वन Ǔनदȶशनालय 

(२२) Ĥदेश संĒहालय  
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(२३) Ĥदेश सहकारȣ रिजƶार तथा सहकारȣ Ĥिश¢ण काया[लय 

(२४) Ĥदेश èवाèØय आपतकालȣन काय[ सʶालन केÛġ 

(२५) Ĥदेश èवाèØय आपूǓत[ åयवèथापन केÛġ 

(२६) Ĥादेिशक अèपताल 

(२७) Ĥादेिशक आयवुȶद अèपताल 

(२८) पूवा[धार ǒवकास काया[लय  
(२९) बालȣ संर¢ण Ĥयोगशाला 
(३०) बीउ ǒवजन Ĥयोगशाला 
(३१) भ ूतथा जलाधार åयवèथापन काया[लय 

(३२) भǓूमगत जलĮोत तथा Ǔसंचाइ ǒवकास ǓडǓभजन 

(३३) भेटनरȣ अèपताल तथा ǒव£ केÛġ 

(३४) माटो तथा मल पǐर¢ण Ĥयोगशाला 
(३५) यातायात पूवा[धार Ǔनदȶशनालय 

(३६) यातायात åयवèथा काया[लय 

(३७) यातायात åयवèथा काया[लय सवारȣ 
(३८) यातायात åयवèथा काया[लय सवारȣ चालक अनमुती पğ 

(३९) यातायात åयवèथा सेवा काया[लय 

(४०) रोजगार सूचना केÛġ 
(४१) वन अनसुÛधान तथा Ĥिश¢ण केÛġ 

(४२) शहरȣ ǒवकास तथा भवन काया[लय  
(४३) िश¢ा ताǓलम केÛġ 

(४४) िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालय 

(४५) संĐामक रोग तथा सघन उपचार केÛġ 

(४६) èवाèØय काया[लय 

(४७) èवाèØय ताǓलम केÛġ 

(४८) èवाèØय Ǔनदȶशनालय 

(४९) Ĥदेश सरकारले समय समयमा Ĥदेश राजपğमा सूचना Ĥकाशन गरȣ 

èथापना गरेका वा तोकेका अÛय काया[लय। 
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अनसूुची-२ 

(Ǔनयम २ को खÖड (घ) सँग सàबिÛधत) 

ǒवभागीय Ĥमखु 
 

 
(क) Ĥदेश सरकारको Ĥमखु सिचव 

(ख) मÉुय ÛयायाǓधवƠा 

(ग) Ĥदेश लोक सेवा आयोगको अÚय¢ 

(घ) Ĥदेश योजना आयोगको उपाÚय¢ 

(ङ) Ĥदेश सरकारका मÛğालय, सिचवालय वा आयोगका सिचव  

(च) एघारɊ तहका अǓधकृत  

(छ) Ĥदेश सरकारले समय समयमा Ĥदेश राजपğमा सूचना Ĥकाशन गरȣ 

तोकेको अǓधकारȣ। 
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अनसूुची-३ 

(Ǔनयम ४ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवामा रहन ेसमूह तथा उपसमूह 

(क) Ĥदेश इिÛजǓनयǐरǍ सेवा 

समूह उपसमूह 

(१) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ (क) जनरल 

(ख) हाइवे 

(ग) èयाǓनटरȣ 

(घ) ǒविãडǍ एÖड आǒक[ टेÈट 

(ङ) इǐरगेसन 

(च) हाइĜो-पावर 

(२) इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरǍ - 

(३) मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ (क)   जनरल मेकाǓनकल 
इिÛजǓनयǐरǍ 

(ख) Ǔनमा[ण उपकरण सàभार 

(४) सभȶ - 

(५) केǓमç Ěȣ - 

(६) एĒी इǐरगेसन इिÛजǓनयǐरǍ - 
 
(ख) Ĥदेश कृǒष सेवा 

समूह उपसमूह 

(१) एĒी इकोनोǓमÈस एÖड माकȶ ǒटङ  - 

(२) एĒी एÈसटेÛसन (कृǒष Ĥसार)  - 

(३) हǒट[कãचर (बागवानी)  - 

(४) ÜलाÛट ĤोटेÈसन (बालȣ संर¢ण)  - 

(५) एĒोनोमी (बालȣ ǒवकास) - 

(६) फूड ÛयूǒĚशन एÖड ÈवाǓलटȣ कÛĚोल  - 
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(७) èवायल साइÛस (माटो ǒव£ान)  - 

(८) एĒी इिÛजǓनयǐरǍ  - 

(९) भेटेǐरनरȣ - 

(१०) लाइभèटक, पोãĚȣ एÖड डेरȣ डेभलपमेÖट  - 
(११) ǒफसǐरज (म×èय) - 

 
(ग) Ĥदेश Ĥशासन सेवा 

समूह उपसमूह 

(१) सामाÛय Ĥशासन - 

(२) लेखा - 

(३) राजèव - 

(४) ǒवǒवध (क) तØयाǋ 

(ख) मǒहला ǒवकास 

(ग) सूचना ĤǒवǓध 
 
(घ) Ĥदेश वन सेवा 

समूह उपसमूह 

(१) जनरल फरेç Ěȣ - 

(२) èवायल एÖड वाटर कÛजरभेसन - 

(३) बोटानी - 

(४) फरेç ट ǐरसच[ - 
(५) वातावरण - 

 
(ङ) Ĥदेश िश¢ा सेवा 

समूह उपसमूह 

(१) िश¢ा Ĥशासन 

 
(क) अÌĒजेी 
(ख) नेपालȣ 
(ग) संèकृत 
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(घ) ǒव£ान 
(ङ) गिणत 
(च) सामािजक िश¢ा 
(छ) åयावसाǒयक िश¢ा 
(ज) शारȣǐरक िश¢ा 
(झ) Ǔनरȣ¢ण 

(२) पूरात×व  (क) पूरात×व 
(ख) संĒहालय 

(३) पèुतकालय ǒव£ान - 
 
(च) Ĥदेश èवाèØय सेवा 

समूह उपसमूह 

(१) मेǓडǓसन (क) जनरल मेǓडǓसन 

(ख) नĥेोलोजी 
(ग) Ûयूरोलोजी 
(घ) काǓड[योलोजी 
(ङ) Ěǒपकल मेǓडǓसन 

(च) कàयǓुनटȣ मेǓडǓसन 

(छ) Êयाç Ěो इÛटेरोलोजी 
(ज) इÖडोĐाइनोलोजी 
(झ) मेǓडकल अǋोलोजी 
(ञ) हेपाटोलोजी 
(ट) फरेिÛसक 

(ठ) पãमोनोलोजी 
(ड) िÈलǓनकल जनेǒेटÈस 

(२) सज[रȣ (क) जनरल सज[रȣ 
(ख) काǓड[योथोराǓसक सज[रȣ 
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(ग) यरुो सज[रȣ 
(घ) Êयाƶो इÛटेरोलोिजकल सज[रȣ 
(ङ) वन[ तथा Üलाǒƴक सज[रȣ 
(च) Ûयूरो सज[रȣ 
(छ) अथȾपेǓडक सज[रȣ 
(ज) èपाइनल सज[रȣ 
(झ) आĠȾÜलाƴी तथा ǐरकÛèĚÈशन सज[रȣ 
(ञ) èपोट[स तथा आĠȾèकोǒपकल सज[रȣ 
(ट) पǓेडयाǒĚक सज[रȣ 
(ठ) ǒकÔनी ĚाÛसÜलाÖट सज[रȣ 

(३) रेǓडयोलोजी - 

(४) रेǓडएसन अǋोलोजी/रेǓडयो 
थेरापी 

- 

(५) डमा[टोलोजी, लेĤोलोजी र 
भेनेराल Ǔडिजजेज 

- 

(६) साइÈयाĚȣ - 

(७) अÜथãमोलोजी - 

(८) पेǓडयाǒĚÈस (क) पेǓडयाǒĚÈस मेǓडǓसन 

(ख) Ǔनओनेटोलोजी 
(९) ओटोǐरनोãयाǐरǍोलोजी - 

(१०) एनèेथेǓसयोलोजी - 

(११) पिÞलक हेãथ 
एडǓमǓनƶेशन 

- 

(१२) जनरल हेãथ सǓभ[सेज - 

(१३) मेǓडकल जनरǓलç ट - 

(१४) Üयाथोलोजी (क) जनरल Üयाथोलोजी 
(ख) ǒहèटो Üयाथोलोजी 
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(ग) माइĐोबायोलोजी/ÞयाÈटेǐरयोलोजी 
(घ) ǒहमाटोलोजी 
(ङ) बायोकेमेƶी 

(१५) अÞसटेǒĚÈस तथा 
गाइनोकोलोजी 

(क) जनरल गाइनोकोलोजी 
(ख) अǋो गाइनोकोलोजी 
(ग) यरुो गाइनोकोलोजी 
(घ) इनफǒट[Ǔलटȣ गाइनोकोलोजी 

(१६) हेãथ एजकेुशन - 

(१७) हेãथ इÛèपेÈसन - 

(१८) नǓस[Ǎ (क) जनरल नǓस[Ǎ 

(ख) पǓेडयाǒĚक नǓस[Ǎ 

(ग) साइǒकयाǒĚक नǓस[Ǎ 

(घ) Ǔमडवाइĥȧ नǓस[Ǎ 

(ङ) कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ/पिÞलक हेãथ नǓस[Ǎ 

(१९) डेिÖटç Ěȣ (क) जनरल डेÖटल 

(ख) इÖडोडोिÖटƴ 

(ग) ओरल तथा मेÈजीलो फेǓसयल सज[न 

(घ) ĤोèथोडोिÖटƴ 

(ङ) पेǐरयोडोिÖटƴ 

(च) अथȾडोिÖटƴ 

(२०) आयु[वȶद (क) जनरल आयवुȶद 

(ख) भेषज 

(ग) काय-िचǒक×सा 
(घ) शãय तथा सं£ाहरण 

(ङ) शालाÈय 

(च) Ƹीरोग तथा ĤसूǓत 

(छ) कौमारभ×ृय 
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(ज) पÑ चकम[ 

(झ) आयवुȶद èवाèØय Ĥशासक 

(२१) साइकोलोिज - 

(२२) मेǓडकल ãयाब 
टेÈनोलोजी 

(क) जनरल ãयाब टेÈनोलोजी 
(ख) मेǓडकल माइĐोबायोलोजी 

(२३) रेǓडयोĒाफȧ (क) रेǓडयोĒाफȧ 
(ख) रेǓडयोथेरापी 

(२४) ǒफिजयोथेरापी - 

(२५) फामȶसी - 

(२६) होǓमयोÜयाथी - 

(२७) एकȧकृत िचǒक×सा - 

(२८) यूनानी िचǒक×सा - 

(२९) मेडिकल रेकर्ड - 

(३०) ĤाकृǓतक िचǒक×सा - 

(३१) ǒवǒवध (क) मेǓडकल ǒफिजǓसƴ 

(ख) इ.Ǔस.िज. टेिÈनǓसयन 

(ग) डाइǒटǓसयन 

(घ) एनèेथेǓसया 
(ङ) अÜटोमेĚȣ 
(च) बायोमेǓडकल इिÛजǓनयरȣǍ 
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अनसूुची-४ 
 (Ǔनयम ४ को उपǓनयम (३) र Ǔनयम ५ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवामा रहन ेतह, पद र शैि¢क योÊयता 
 
(क) Ĥदेश इिÛजǓनयǐरǍ सेवाका समूह तथा उपसमूह अÛतग[त रहन ेतह र पद 

(१) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ समूह 

तह 
(क) जनरल 
उपसमूह 

(ख) हाइव े
उपसमूह 

(ग) èयाǓनटरȣ 
उपसमूह 

(घ) ǒविãडǍ 
एÖड 

आǒक[ टेÈट 
उपसमूह 

(ङ) इरȣगेसन 
उपसमूह 

(च) 
हाइĜोपावर 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडǍ 
इिÛजǓनयर 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडǍ 
इिÛजǓनयर 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडǍ 
इिÛजǓनयर 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडǍ 
इिÛजǓनयर 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडǍ 
इिÛजǓनयर 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडǍ 
इिÛजǓनयर 

१० (क) वǐरç ठ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) वǐरç ठ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) वǐरç ठ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) वǐरç ठ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) वǐरç ठ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) वǐरç ठ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

- - - 
(ख) वǐरƵ 
आǒक[ टेÈट 
Üलानर 

(ख) वǐरƵ 
Ǔसँचाइ[ योजना 

अǓधकृत 

(ख) वǐरƵ 
जलİोत 
वातावरण 
अǓधकृत 

- - - - 

(ग) वǐरƵ 
अनगुमन 
मãूयाǋन 
अǓधकृत 

- 

- - - - 

(घ) वǐरƵ 
Ǔसँचाइ[ 

åयवèथापन 
अǓधकृत 

- 

- - - - 
(ङ) वǐरƵ 
जलİोत 

- 
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वातावरण 
अǓधकृत 

9 (क) 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

- - - 
(ख) ǓसǓनयर 
आǒक[ टेÈट 
Üलानर 

(ख) जलİोत 
वातावरण 
अǓधकृत 

(ख) 
जलİोत 
वातावरण 
अǓधकृत 

८ (क) 
ǓसǓनयर 

इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
इिÛजǓनयर 

(क) 
ǓसǓनयर 

इिÛजǓनयर 

- - - 

(ख) 
आǒक[ टेÈट 
Üलानर 
(आठɋ) 

- - 

७ (क) 
इिÛजǓनयर 
(सातɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(सातɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(सातɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(सातɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(सातɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(सातɊ) 

- - - 

(ख) 
आǒक[ टेÈट 
Üलानर 
(सातɋ) 

- - 

६ (क) 
इिÛजǓनयर 
(छैटɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(छैटɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(छैटɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(छैटɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(छैटɊ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(छैटɊ) 

- 
(ख) ǓसǓनयर 

ãयाब 
टेिÈनǓसयन 

- - - - 

५ (क) सब-
इिÛजǓनयर 

(क) सब-
इिÛजǓनयर 

(क) सब-
इिÛजǓनयर 

(क) सब-
इिÛजǓनयर 

(क) सब-
इिÛजǓनयर 

(क) सब-
इिÛजǓनयर 
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- 
(ख) ãयाब 
टेिÈनǓसयन 

(ख) 
खानेपानी तथा 
सरसफाइ[ 
टेिÈनǓसयन 
(पाँचौ) 

- - - 

४ 

- 
(क) ãयाब 
अǓसèटेÛट 

(क) 
खानेपानी तथा 
सरसफाइ[ 
टेिÈनǓसयन 
(चौथो) 

- - - 

 

तह 

(२) 
इलेिÈĚकल 
इिÛजǓनयǐरǍ 

समूह 

(३) मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ 
समूह 

(४) सभȶ समूह 
(५) केǓमƶी 

समूह 

(६) एĒी 
इǐरगेसन 

इिÛजǓनयǐरǍ 
समूह 

    

(क) जनरल 
मेकाǓनकल 
इिÛजǓनयǐरǍ 

(ख) Ǔनमा[ण 
उपकरण 
सàभार 

      

११ 

(क) सिचव 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडङ 
इिÛजǓनयर 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडङ 
इिÛजǓनयर 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडङ 
इिÛजǓनयर 

(क) 
उपमहाǓनदȶशक 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडङ 

केǓमƴ 

(ख) 
सपुǐरÛटेिÛडङ 
इिÛजǓनयर 

१० 

(क) वǐरƵ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) वǐरƵ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 

(क) वǐरƵ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 

(क) वǐरƵ 
Ĥमखु नापी 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
केǓमƴ 

(क) वǐरƵ 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

९ 

(क) 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 

(क) ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 

(क) 
ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 

(क) Ĥमखु नापी 
अǓधकृत 

(क) ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
केǓमƴ 

(क) ǓसǓनयर 
ǓडǓभजनल 
इिÛजǓनयर 
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८ 

(क) 
इलेिÈĚकल 
इिÛजǓनयर 
(आठɋ) 

(क) 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 
(आठɋ) 

(क) 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 
(आठɋ) 

(क) वǐरƵ नापी 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
केǓमƴ 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(आठɋ) 

७ 

(क) 
इलेिÈĚकल 
इिÛजǓनयर 
(सातɋ) 

(क) 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 
(सातɋ) 

(क) 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 
(सातɋ) 

(क) नापी 
अǓधकृत (सातɋ) 

(क) केǓमƴ 
(सातɋ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(सातɋ) 

६ 

(क) 
इलेिÈĚकल 
इिÛजǓनयर 
(छैटɋ) 

(क) 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 
(छैटɋ) 

(क) 
मकेाǓनकल 
इिÛजǓनयर 
(छैटɋ) 

(क) नापी 
अǓधकृत (छैटɋ) 

(क) केǓमƴ 
(छैटɋ) 

(क) 
इिÛजǓनयर 
(छैटɋ) 

५ 

(क) सब-
इिÛजǓनयर 

(क) 
मकेाǓनकल 
सपुरभाइजर 

(क) 
मकेाǓनकल 
सपुरभाइजर 

(क) सभȶ¢क 

(क) 
अǓसèटेÛट 
केǓमƴ 

(क) ǓसǓनयर 
एशोǓसयसन 
अग[नाइजर 

- 

(ख) हेभी 
इिÈवÜमÖेट 
अपरेटर 

(ख) हेभी 
इिÈवÜमÖेट 
अपरेटर 

- - - 

- 

(ग) 
मकेाǓनकल 
टेिÈनǓसयन 

(ग) 
मकेाǓनकल 
टेिÈनǓसयन 

- - - 

- 

(घ) 
रेǒĥिजरेटर 
टेिÈनǓसयन 

(घ) 
रेǒĥिजरेटर 
टेिÈनǓसयन 

- - - 

४ 

- (क) अपरेटर 
(क) 

अपरेटर 
(क) अǓमन - 

(क) 
एशोǓसयसन 
अग[नाइजर 

- 
(ख) जǓुनयर 
फोरàयान 

(ख) जǓुनयर 
फोरàयान 

- - - 

- 
(ग) डोजर 
अपरेटर 

(ग) डोजर 
अपरेटर 

- - - 

आ
धा
रभ

तु  

- 

(क) भारȣ 
सवारȣ 
चालक 

(क) भारȣ 
सवारȣ 
चालक 

- - - 
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- 

(ख) हलकुा 
सवारȣ 
चालक 

(ख) हलकुा 
सवारȣ 
चालक 

- - - 

 
सेवा Ĥवेशको लाǓग चाǒहन ेÛयूनतम शैि¢क योÊयता 

समूह/उपसमू
ह 

तह शैि¢क योÊयताको ǒवषय र èतर 

(१) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ समूह अÛतग[तः 
(क) 
जनरल 
उपसमूह 

५ माÛयता ĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
èनातक तह वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयता ĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
कàतीमा èनातकोƣर तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको र ऐनको दफा 
८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको 
दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा 
अवǓध पूरा गरेको। 

(ख) हाइ[व े
उपसमूह 

४ माÛयता ĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǒट.एस.एल.सी. वा एस.एल.सी. वा 
सो सरह उƣीण[ गरȣ किàतमा एक मǒहनाको èवायल टेिÈनǓसयन 
ताǓलम ĤाÜ त। 

५ माÛयता ĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको र ãयाब टेिÈनǓसयन 
पदकोहकमा एक मǒहना èवायल टेिÈनǓसयन ताǓलम समेत ĤाÜ त 
गरेको।  

७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ वा हाइव े
इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा कàतीमा èनातक तह वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयता ĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ वा हाइव े
इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा कàतीमा èनातकोƣर तह वा सो सरह उƣीण[ 
गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध 
पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क 
योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 
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(ग) 
èयाǓनटरȣ 
उपसमूह 

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी वा एस.इ.इ. वा सो सरह 
उƣीण[ गरȣ खानेपानी तथा सरसफाई ǒवषयमा किàतमा एक मǒहनाको 
ताǓलम ĤाÜ त वा सàबिÛधत ǒवषयमा दईु वष[को अनभुव ĤाÜ त। 

५ माÛयता ĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ वा èयाǓनटरȣ 
इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा कàतीमा èनातक तह वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयता ĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ वा èयाǓनटरȣ 
इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा कàतीमा èनातकोƣर तह वा सो सरह उƣीण[ 
गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध 
पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क 
योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(घ) 
ǒविãडǍ 
एÖड 

आǒक[ टेÈट 
उपसमूह  

५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ वा आǒक[ टेÈचरल 
इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट आǒक[ टेÈचर वा ǓसǓभल वा ǒवãडǍ 
वा èĚÈचरल वा टाउन ÜलाǓनǍ वा èĚÈचर वा अव[न ÜलाǓनǍ 
ǒवषयमा कàतीमा èनातक तह वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयता ĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आǒक[ टेÈचर वा ǓसǓभल वा ǒवãडǍ 
वा èĚÈचरल वा टाउन ÜलाǓनǍ वा èĚÈचर वा अव[न ÜलाǓनǍ 
ǒवषयमा कàतीमा èनातकोƣर तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको र ऐनको 
दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा 
ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र 
सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(ङ) 
इरȣगसेन 

उपसमूह 

५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा èनातक 
वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ वा वाटर ǐरसȾस 
डेभलपमेÛट वा हाइĜोलजी वा वाटर यजु मेनजेमेÛट वा वाटर ǐरसȾस 
इिÛजǓनयǐरǍ वा हाइĜोलिजकल इिÛजǓनयǐरǍ वा ãयाÖड एÖड वाटर 
डेभलपमेÛट वा हाईĜोइÛफोरमेǒटÈस वा ǓसǓभल एÖड मǓुनǓसपल 
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इिÛजǓनयǐरǍ वा कÛèĚकसन मेनेजमेÛट वा एÜलाइड 
िजयोमफȾलोिजकल एÖड इिÛजǓनयǐरǍ िजयोलोिजक सभȶ वा वाटर 
ǐरसोसȶस àयानेजमेÛट वा इिÛजǓनयǐरǍ सभȶ वा िजयोटेिÈनकल 
इिÛजǓनयǐरǍ वा नेचरुल ǐरसोस[ àयानेजमेÛट वा हाइĜोǓलक 
इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा किàतमा èनातोकƣर उपाǓध पूरा गरेको र 
ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा 
गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क 
योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(च) 
हाइĜोपावर 
उपसमूह  

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ वा ǓसǓभल एÖड 
इÛभाइरोमेÛटल इिÛजǓनयǐरǍ वा हाइĜोपावर इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट हाइĜोपावर वा हाइĜोपावर 
डेभलपमेÛट वा हाइĜोपावर ÜलाǓनǍ वा हाइĜोपावर डेभलपमेÛट एÖड 
àयानेजमेÛट 

वा इिÛजǓनयǐरǍ हाइĜोलोजी वा हाइĜोǓलÈस वा हाइĜोǓलक 
इिÛजǓनयǐरǍ वा वाटर ǐरसोसȶज इिÛजǓनयǐरǍ वा वाटर ǐरसोसȶज 
डेभलपमेÛट (ǓसǓभल) इिÛजǓनयǐरǍ वा हाइĜोलोजी एÖड वाटर 
ǐरसोसȶस वा वाटर ǐरसोसȶस इिÛजǓनयǐरǍ àयानेजमेÛट वा इÛटर 
ǓडǓसिÜलनरȣ वाटर ǐरसोसȶस मेनेजमेÛट वा हाइĜोÛफरमेǒटÈस वा वाटर 
एÖड इÛभाइरोमेÛट ǐरसोसȶस àयानेजमेÛट वा èĚकचरल वा ǓसǓभल 
वा इÛभाइरोमेÛटल वा इÖडिÖĚयल एÖड ǓसǓभल वा िजयोटेिÈनकल 
इिÛजǓनयǐरǍ वा ǓसǓभल एÖड इÛभाइरोमेÛट इिÛजǓनयǐरǍ (èĚकचरल 
मेकाǓनÈस) ǒवषयमा किàतमा èनातोकƣर उपाǓध पूरा गरेको र ऐनको 
दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा 
ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र 
सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(२) 
इलेिÈĚकल 

५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[। 
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इिÛजǓनयǐरǍ 
समूह 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट इलेिÈĚकल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
èनातक तह वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट हाइĜोलेिÈटक Ǔसƴम इिÛजǓनयǐरǍ 
एÖड मेनेजमेÛट वा हाइĜोलेिÈटक इिÛजǓनयǐरǍ वा पावर Ǔसƴम 
इिÛजǓनयǐरǍ वा पवर Ǔसƴम मेनजेमेÛट वा पावर Ǔसƴम ĤोटेÈशन 
वा इ[निज[ इ[कोनोǓमÈस वा ǐरनेवल (Renewable) इ[निज[ वा 
इ[ÛभाइरोमेÛटल इिÛजǓनयǐरǍ वा पावर ÜलाÛट इिÛजǓनयǐरǍ वा पावर 
Ǔसƴम नेटवक[  वा हाइ भोãटेज इिÛजǓनयǐरǍ वा इनिज[ मेनजेमेÛट 
ǒवषयमा किàतमा èनातकोƣर उपाǓध पूरा गरेको र ऐनको दफा ८ 
को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको 
दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा 
अवǓध पूरा गरेको। 

(३) मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ समूह अÛतग[तः 
(क) जनरल 
मेकाǓनकल 
इिÛजǓनयǐरǍ 
उपसमूह  

आधा
रभतु 

माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट आठ क¢ा वा सो सरह उƣीण[ गरȣ 
सàबिÛधत ǒवषयमा एक वष[को अनभुव ĤाƯ वा लेखपɭ गन[ जाǏे 
भइ[ सàबिÛधत ǒवषयमा दइु[ वष[को अनभुव ĤाƯ। 

४ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǒट.एस.एल.सी. वा एस.एल.सी. वा 
सो सरह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा ताǓलम वा एक 
वष[को अनभुव ĤाƯ। 

५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको।  

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ वा 
Ǔसƴम इिÛजǓनयǐरǍ वा ÈवाǓलटȣ कÛĚोल इिÛजǓनयǐरǍ वा 
इÖडèĚȣयल इिÛजǓनयǐरǍ वा ĤोडÈसन इिÛजǓनयǐरǍ वा अटोमोवाइल 
इिÛजǓनयǐरǍ वा इएर किÛडशन एÖड रेǒĥजेरेशन वा मेिशन Ǔडजाइन 
वा Ĥोशेश इिÛजǓनयǐरǍ वा इनिज[ इिÛजǓनयǐरǍ वा रेãवे इिÛजǓनयǐरǍ 
ǒवषयमा किàतमा èनातकोƣर उपाǓध पूरा गरेको र ऐनको दफा ८ 
को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको 
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दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा 
अवǓध पूरा गरेको। 

(ख) Ǔनमा[ण 
उपकरण 
सàभार 
उपसमूह  

आधा
रभतु 

माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट आठ क¢ा वा सो सरह उƣीण[ गरȣ 
सàबिÛधत ǒवषयमा एक वष[को अनभुव ĤाƯ वा लेखपɭ गन[ जाǏे 
भइ[ सàबिÛधत ǒवषयमा दइु[ वष[को अनभुव ĤाƯ। 

४ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǒट.एस.एल.सी. वा एस.एल.सी. वा 
सो सरह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा ताǓलम वा एक 
वष[को अनभुव ĤाƯ। 

(क) अपरेटरः आठ क¢ा उƣीण[ भइ[ इिÈयपमेÛट चलाउन ेलाइसेÛस 
ĤाƯ गरȣ कàतीमा सàबिÛधत कामको दइु[ वष[को 
अवǓधको अनभुव ĤाƯ वा सàबिÛधत ǒवषयमा 
कàतीमा तीन मǒहनाको ताǓलम ĤाƯ। 

५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट सàबिÛधत इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा क¢ा 
बाı वा सो सरह उƣीण[। 

 (क) मेकाǓनकल सपुरभाइ[जरः एस.इ.इ. वा सो सरह उƣीण[ गरȣ 
अटोमोवाइ[ल ǒवषयमा माÛयता 
ĤाƯ संèथाबाट दइु[ वष[ अवǓधको 
ǓडÜलोमा ताǓलम ĤाƯ। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
किàतमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ ऐनको दफा ८ को उपदफा 
(२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा 
गरेको। 

(४) सभȶ 
समूह 

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट गिणत ǒवषय Ǔलई एस.एल.सी. वा सो 
सरह उƣीण[ गरȣ सवȶ वा िजयोमेǒटÈस ǒवषयमा किàतमा एक वष[को 
ताǓलम ĤाÜ त गरेको। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट गिणत ǒवषय Ǔलई एस.एल.सी. वा सो 
सरह उƣीण[ गरȣ सभȶ वा िजयोमेǒĚÈस ǒवषयमा तीन वषȶ Ĥǒवणता 
Ĥमाणपğ सरहको ǓडÜलोमा उƣीण[ वा ǒव£ान (ǒफिजक समूह) वा 
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भगूोल ǒवषय Ǔलई Ĥमाणपğ तह उƣीण[ गरȣ कàतीमा एक वष[को 
जǓुनयर नापी ताǓलम ĤाÜ त गरेको। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट सभȶ वा िजयोमेǒटÈस इिÛजǓनयǐरǍमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 

९ अǓधकृतèतर सातɋ तहको नापी अǓधकृत वा सो सरहको पदका लाǓग 
तोǒकएको Ûयूनतम शैि¢क योÊयता पगुकेो र माÛयता ĤाƯ िश¢ण 
संèथाबाट सभȶ वा िजयोमेǒटÈससँग सàबिÛधत ǒवषयमा èनातकोƣर 
तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) 
मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा 
(३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(५) केǓमƶी 
समूह  

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǒव.एèसी. वा सो सरह उƣीण[ वा फूड 
टेÈनोलोिजमा आई.एèसी. वा सो सरह उƣȸण गरेको। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट केǓमƶी ǒवषयमा एम.एèसी. वा सो 
सरह उƣीण[ गरेको। 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट केǓमƶी ǒवषयमा कàतीमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाÜ त गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको 
सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा 
तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(६) एĒी 
इǐरगसेन 
इिÛजǓनयǐरǍ 
समूह  

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǒट.एस.एल.सी वा एस.एल.सी वा 
एस.इ.इ. वा सो सरह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत ǒवषयमा ताǓलम ĤाÜ त। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔसँचाइ[ ǒवषय Ǔलइ[ एग ृइिÛजǓनयǐरǍ 
ǒवषयमा किàतमा èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एग ृ इिÛजǓनयǐरǍ वा इǐरगशेन 
इिÛजǓनयǐरǍ एÖड मेनेजमेÛट वा इǐरगशेन मेनेजमेÛट वा हाइĜोǓलक 
इिÛजǓनयǐरǍ (ãयाÖड एÖड वाटर डेभलेपमÛेट) वा वाटर यूज 
मेनेजमेÛट वा एगकृãचरल ãयाÖड एÖड वाटर डेभलेपमेÛट वा वाटर 
ǐरसोसȶज इिÛजǓनयǐरǍ वा वाटर ǐरसोसȶज मेनेजमेÛट वा एगकृãचरल 
इिÛजǓनयǐरǍ (èवायल एÖड वाटर ǐरसोसȶज इिÛजǓनयǐरǍ) वा 
एगकृãचरल इिÛजǓनयǐरǍ (ãयाÖड एÖड वाटर ǐरसोसȶज इिÛजǓनयǐरǍ) 
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ǒवषयमा èनातकोƣर तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको र ऐनको दफा 
८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको 
दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा 
अवǓध पूरा गरेको। 

 
(ख) Ĥदेश कृǒष सेवाका समूह तथा उपसमूह अÛतग[त रहन ेतह र पद 

तह 

(१) एĒी 
इकोनोǓमÈस 
एÖड माकȶ ǒटǍ 

समूह 

(२) एĒी 
एÈसटेÛसन 
(कृǒष Ĥसार) 

समूह 

(३) हǒट[कãचर 
(बागवानी) 

समूह 

(४) ÜलाÛट 
ĤोटेÈसन 

(बालȣ संर¢ण) 
समूह 

(५) 
एĒोनोमी 
(बालȣ 
ǒवकास) 
समूह 

(६) फूड 
ÛयूǒĚशन 
एÖड 

ÈवाǓलटȣ 
कÛĚोल 

११ 
(क) सिचव 

(ख) Ǔनदȶशक 

10 

वǐरƵ कृǒष 
अथ[ǒव£ 
(दशɋ) 

वǐरƵ कृǒष 
Ĥसार 

अǓधकृत 
(दशɋ) 

वǐरƵ बागवानी 
ǒवकास 
अǓधकृत 
(दशɋ) 

वǐरƵ बालȣ 
संर¢ण 
अǓधकृत 
(दशɋ) 

वǐरƵ 
बालȣ 
ǒवकास 
अǓधकृत 
(दशɋ) 

वǐरƵ खाƭ 
अनसुÛधान 
अǓधकृत 
(दशɋ) 

९ 

वǐरƵ कृǒष 
अथ[ǒव£ 
(नवɋ) 

वǐरƵ कृǒष 
Ĥसार 

अǓधकृत 
(नवɋ) 

वǐरƵ बागवानी 
ǒवकास 

अǓधकृत (नवɋ) 

वǐरƵ बालȣ 
संर¢ण 

अǓधकृत (नवɋ) 

वǐरƵ 
बालȣ 
ǒवकास 
अǓधकृत 
(नवɋ) 

वǐरƵ खाƭ 
अनसुÛधान 
अǓधकृत 
(नवɋ) 

८ 
कृǒष अथ[ǒव£ 

(आठɋ) 

कृǒष Ĥसार 
अǓधकृत 
(आठɋ) 

बागवानी 
ǒवकास 
अǓधकृत 
(आठɋ) 

बालȣ संर¢ण 
अǓधकृत 
(आठɋ) 

बालȣ 
ǒवकास 
अǓधकृत 
(आठɋ) 

खाƭ 
अनसुÛधान 
अǓधकृत 
(आठɋ) 

७ 
कृǒष अथ[ǒव£ 

(सातɋ) 

कृǒष Ĥसार 
अǓधकृत 
(सातɋ) 

बागवानी 
ǒवकास 
अǓधकृत 
(सातɋ) 

बालȣ संर¢ण 
अǓधकृत 
(सातɋ) 

बालȣ 
ǒवकास 
अǓधकृत 
(सातɋ) 

खाƭ 
अनसुÛधान 
अǓधकृत 
(सातɋ) 

६ 
सहायक कृǒष 

अथ[ǒव£ 

सहायक 
कृǒष Ĥसार 
अǓधकृत 

सहायक 
बागवानी 

सहायक बालȣ 
संर¢ण 
अǓधकृत 

सहायक 
बालȣ 

सहायक 
खाƭ 
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ǒवकास 
अǓधकृत 

ǒवकास 
अǓधकृत 

अनसुÛधान 
अǓधकृत 

५ 
ĤाǒवǓधक 
सहायक 

ĤाǒवǓधक 
सहायक 

ĤाǒवǓधक 
सहायक 

ĤाǒवǓधक 
सहायक 

ĤाǒवǓधक 
सहायक 

ĤाǒवǓधक 
सहायक 

४ 

नायव 
ĤाǒवǓधक 
सहायक 

नायव 
ĤाǒवǓधक 
सहायक 

नायव ĤाǒवǓधक 
सहायक 

नायव ĤाǒवǓधक 
सहायक 

नायव 
ĤाǒवǓधक 
सहायक 

नायव 
ĤाǒवǓधक 
सहायक 

 

तह 

(७) èवायल 
साइÛस (माटो 
ǒव£ान) समूह 

(८) एĒी 
इिÛजǓनयǐरǍ 

(9) भेटेǐरनरȣ 
समूह 

(१०) 
लाइभèटक 

पोãĚȣ एÖड डेरȣ 
डेभलपमेÖट 

समूह 

(११) ǒफसǐरज 
(म×èय) समूह 

११ 
(क) सिचव 

(ख) Ǔनदȶशक (ख) Ǔनदȶशक 

10 

(क) वǐरƵ 
माटोǒव£ 
(दशɋ) 

(क) वǐरƵ 
कृǒष 

इिÛजǓनयर 
(दशɋ) 

(क) वǐरƵ पश ु
िचǒक×सक (दशɋ) 

(क) वǐरƵ पश ु
ǒवकास अǓधकृत 

(दशɋ) 

(क) वǐरƵ 
म×èय ǒवकास 
अǓधकृत (दशɋ) 

९ 

(क) वǐरƵ 
माटोǒव£ 
(नवɋ) 

(क) वǐरƵ 
कृǒष 

इिÛजǓनयर 
(नवɋ) 

(क) वǐरƵ पश ु
िचǒक×सक (नवɋ) 

(क) वǐरƵ पश ु
ǒवकास अǓधकृत 

(नवɋ) 

(क) वǐरƵ 
म×èय ǒवकास 
अǓधकृत (नवɋ) 

८ 
(क) माटोǒव£ 

(आठɋ) 

(क) कृǒष 
इिÛजǓनयर 
(आठɋ) 

(क) पश ु
िचǒक×सक 
(आठɋ)  

(क) पश ु
ǒवकास अǓधकृत 

(आठɋ) 

(क) म×èय 
ǒवकास अǓधकृत 

(आठɋ) 

- - 
(ख) पश ुèवाèØय 
अǓधकृत (आठɋ) 

- - 

७ 
(क) माटोǒव£ 

(सातɋ) 

(क) कृǒष 
इिÛजǓनयर 
(सातɋ) 

(क) पश ु
िचǒक×सक (सातɋ) 

(क) पश ु
ǒवकास अǓधकृत 

(सातɋ) 

(क) म×èय 
ǒवकास अǓधकृत 

(सातɋ) 

- - 
(ख) पश ुèवाèØय 
अǓधकृत (सातɋ) 

- - 
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६ 
(क) सहायक 
माटोǒव£  

(क) सहायक 
कृǒष 

इिÛजǓनयर 

(क) सहायक पश ु
èवाèØय अǓधकृत 

(क) सहायक 
पश ुǒवकास 
अǓधकृत 

(क) सहायक 
म×èय ǒवकास 

अǓधकृत 

५ 

(क) 
ĤाǒवǓधक 
सहायक 

(क) सब-
इिÛजǓनयर 

(क) पश ुèवाèØय 
सहायक 

(क) पश ुसेवा 
ĤाǒवǓधक 

(क) ĤाǒवǓधक 
सहायक 

४ 

(क) नायव 
ĤाǒवǓधक 
सहायक 

(क) अǓसƴेÖट 
सब-इिÛजǓनयर 

(क) नायव पश ु
èवाèØय सहायक 

(क) नायव पश ु
सेवा ĤाǒवǓधक 

(क) नायव 
ĤाǒवǓधक 
सहायक 

 
सेवा Ĥवेशको लाǓग चाǒहन ेÛयूनतम शैि¢क योÊयता 

समूह/उपसमूह तह शैि¢क योÊयताको ǒवषय र èतर 

(१) एĒी इकोनोǓमÈस 
एÖड माकȶ ǒटǍ 
समूह  

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट जे.टȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) ǒवषयमा 
किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाÜ त वा सàबिÛधत ǒवषय Ǔलइ[ 
एस.एल.सी. वा टȣ.एस.एल.सी उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[. एèसी. एĒी (कृǒष ǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सीउƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन वष[ 
अवǓधको कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मेजर इन ÜलाÖट साइÛस) उƣीण[ 
वा ज.ेटȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ जे.टȣ. (कृǒष 
ǒव£ान) कोष[ उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एĒी इकोनोǓमÈस वा एĒी Ǔबजनेस 

मÉुय ǒवषय Ǔलई Ǔब.एèसी.एĒी. वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 
९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 

माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एĒी इकोनोǓमÈस वा एĒी Ǔबजनेस वा 
एĒी माकȶ ǒटǍ वा एĒी फाइनाÛस वा ǐरसोस[ इकोनोǓमÈस मÉुय ǒवषय 
Ǔलई èनातकोƣर तह वा सो सरह उƣीण[ गरȣ ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा 
८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा 
गरेको। 

(२) एĒी एÈसटेÛसन 
(कृǒष Ĥसार) 
समूह  

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट जे.टȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) ǒवषयमा 
किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाÜ त वा सàबिÛधत ǒवषय Ǔलइ[ 
एस.एल.सी. वा टȣ.एस.एल.सी. उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[.एèसी. एग ृ(कृǒष ǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सी उƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन वष[ 
अवǓधको कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मेजर इन ÜलाÖट साइÛस) उƣीण[ 
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वा जे.टȣ.ए.(कृǒष ǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ ज.ेटȣ. (कृǒष 
ǒव£ान) कोष[ उƣीण[। 

 ७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔब.एèसी. एग.ृ वा सो सरह उƣीण[। 
९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 

माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट कृǒष Ĥसार ǒवषयमा èनातकोƣर तह 
वा सो सरह उƣीण[ गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा 
तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) 
मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(३) हǒट[कãचर 
(बागवानी) समूह  

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट जे.टȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) ǒवषयमा 
किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाÜ त वा सàबिÛधत ǒवषय Ǔलइ[ 
एस.एल.सी. वा टȣ.एस.एल.सी. उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[.एèसी. एग ृ(कृǒष ǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सी उƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन वष[ 
अवǓधको कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मेजर इन ÜलाÖट साइÛस) उƣीण[ 
वा जे.टȣ.ए.(कृǒष ǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ ज.ेटȣ.(कृǒष 
ǒव£ान) कोष[ उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔब.एèसी. एग.ृ वा सो सरह उƣीण[। 
९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 

माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट बागवानी ǒवषयमा èनातकोƣर तह वा 
सो सरह उƣीण[ गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा 
तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) 
मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(४) ÜलाÛट ĤोटेÈसन 
(बालȣ संर¢ण) 
समूह 

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट जे.टȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) ǒवषयमा 
किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाÜ त वा सàबिÛधत ǒवषय Ǔलइ[ 
एस.एल.सी. वा टȣ.एस.एल.सी उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[. एèसी. एĒी (कृǒष ǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सीउƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन वष[ 
अवǓधको कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मजेर इन ÜलाÖट साइÛस) उƣीण[ 
वा ज.ेटȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ जे.टȣ. (कृǒष 
ǒव£ान) कोष[ उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔब.एèसी.एĒी. वा सो सरह उƣीण[। 
९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 

माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǒकट ǒव£ान वा बालȣ रोग ǒव£ान वा 
बालȣ संर¢ण ǒवषयमा èनातकोƣर तह वा सो सरह उƣीण[ गरȣ ऐनको 
दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा 
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ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र 
सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(५) एĒोनोमी (बालȣ 
ǒवकास) समूह  

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट जे.टȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) ǒवषयमा 
किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाÜ त वा सàबिÛधत ǒवषय Ǔलइ[ 
एस.एल.सी. वा टȣ.एस.एल.सी उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[. एèसी. एĒी (कृǒष ǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./टȣ.एस.एल.सी उƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन वष[ अवǓधको 
कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मेजर इन ÜलाÖट साइÛस) उƣीण[ वा ज.ेटȣ.ए. 
(कृǒष ǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ ज.ेटȣ. (कृǒष ǒव£ान) कोष[ 
उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔब.एèसी.एĒी. वा सो सरह उƣीण[। 
९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 

माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट बालȣ ǒव£ान ǒवषयमा èनातकोƣर तह 
वा सो सरह उƣीण[ गरȣ ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको 
सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा 
तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(६) फूड ÛयूǒĚशन 
एÖड ÈवाǓलटȣ 
कÛĚोल 

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी. उƣीण[ भइ[ ज.ेटȣ.ए. (कृǒष 
वा पश ुǒव£ान) ताǓलम ĤाƯ वा सàबिÛधत ǒवषय Ǔलइ[ एस.एल.सी. वा 
ǒट.एस.एल.सी. वा सो सरह उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट सàबिÛधत ǒवषयǓलइ[ Ĥमाणपğ वा आइ[. 
एèसी. (एĒी) वा सो सरह उƣीण[ वा ज.ेटȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) ताǓलम 
ĤाƯ वा सàबिÛधत ǒवषयǓलइ[ एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सी. 
उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत कामको तीन वष[को अनभुव ĤाƯ। 

७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट फूड टेÈनोलोजीमा बी.टेक. वा फूड 
साइÛस वा फूड ÒÈनोलोजी वा फूड इिÛजǓनयǐरǍ वा फूड 
माइĐोबायलोजी वा ƻàुयान ÛयूǒĚशन ǒवषयमा एम.एèसी. वा सो सरह 
उƣीण[। 

9 माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट सातɋ तहकालाǓग तोǒकएको ǒवषयमा 
èनातकोƣर वा एक तह माǓथको उपाǓध ĤाƯ गरȣ ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा 
८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा 
गरेको। 

(७) èवायल साइÛस 
(माटो ǒव£ान) 
समूह 

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट जे.टȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) ǒवषयमा 
किàतमा एक वष[को ताǓलमĤाÜ त वा सàबिÛधत ǒवषय Ǔलइ[ एस.एल.सी. 
वा टȣ.एस.एल.सी उƣीण[। 
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 ५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[. एèसी. एĒी (कृǒष ǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सीउƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन वष[ 
अवǓधको कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मेजर इन ÜलाÖट साइÛस) उƣीण[ 
वा ज.ेटȣ.ए. (कृǒष ǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ जे.टȣ. (कृǒष 
ǒव£ान) कोष[ उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔब.एèसी.एĒी. वा सो सरह उƣीण[। 
९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 

माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट माटो ǒव£ान ǒवषयमा èनातकोƣर वा 
सो सरह उपाǓध ĤाÜ त गरȣ ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा 
तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) 
मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(८) एĒी इिÛजǓनयǐरǍ 
समूह 

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट सब-ओभरǓसयर वा सो सरहको ताǓलम 
ĤाƯ। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा Ĥमाणपğ 
तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 

७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट वी.एèसी. (एĒी इिÛजǓनयǐरǍ) वा सो 
सरह। 

9 माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट सातɋ तहका लाǓग तोǒकएको ǒवषयमा 
èनातकोƣर भइ[ ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा 
अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको 
शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

9. भेटेǐरनरȣ समूह ४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी. उƣीण[ भइ[ èटक 
सपुरभाइजर ǒवषयमा किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाƯ वा जे.टȣ.ए. 
(पश ुǒव£ान) ǒवषयमा किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाƯ वा सàबिÛधत 
ǒवषय Ǔलइ[ एस.एल.सी. वा ǒट.एस.एल.सी. वा सो सरह उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[. एèसी. एĒी (पश ुǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सी. उƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन 
वष[ अवǓधको कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मेजर इन ÜलाÖट साइÛस) 
उƣीण[ वा ज.ेटȣ.ए. (पश ुǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ जे.टȣ. 
(पश ुǒव£ान) कोष[ उƣीण[ 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔब.Ǔभ.एèसी. एÖड ए.एच. वा Ǔड.Ǔभ.एम. 
वा सो सरह उƣीण[। 

९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 
माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट भेटेǐरनरȣ ǒव£ान सàबÛधी ǒवषयमा 
èनातकोƣर तह उƣीण[ गरȣ ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा 
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तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) 
मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(१०) लाइभèटक, 
पोãĚȣ एÖड डेरȣ 
डेभलपमेÖट 
समूह  

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी. उƣीण[ भइ[ èटक 
सपुरभाइजर ǒवषयमा किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाƯ वा जे.टȣ.ए. 
(पश ुǒव£ान) ǒवषयमा किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाƯ वा सàबिÛधत 
ǒवषय Ǔलइ[ एस.एल.सी. वा ǒट.एस.एल.सी. वा सो सरह उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[. एèसी. एग ृ(पश ुǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सी उƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन वष[ 
अवǓधको कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मजेर इन ÜलाÖट साइÛस) उƣीण[ 
वा ज.ेटȣ.ए. (पश ुǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ जे.टȣ. (पश ु
ǒव£ान) कोष[ उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔब.एèसी. (एǓनमल साइÛस वा डेरȣ 
साइÛस) वा Ǔब.टेक. (डेरȣ टेÈनोलोजी वा लाभईç टक एÈसटेÛसन) वा 
Ǔब.Ǔभ.एèसी. एÖड ए.एच. वा सो सरह उƣीण[। 

९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 
माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट पश ु ǒव£ान सàबÛधी ǒवषयमा 
èनातकोƣर तह उƣीण[ गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा 
तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) 
मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(११) ǒफसǐरज 
(म×èय) समूह  

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी. उƣीण[ भई जे.ǒट.ए. पश ु
ǒव£ान ǒवषयमा किàतमा एक वष[को ताǓलम ĤाÜ त वा कृǒष ǒवषय Ǔलई 
टȣ.एस.एल.सी. उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट आइ[.एèसी. एग ृ(पश ुǒव£ान) उƣीण[ 
वा एस.एल.सी./एस.इ.इ./टȣ.एस.एल.सीउƣीण[ गरȣ Ûयूनतम तीन वष[ 
अवǓधको कृǒष ǒवषयको ǓडÜलोमा (मेजर इन ÜलाÖट साइÛस) उƣीण[ 
वा ज.ेटȣ.ए.(पश ु ǒव£ान) कोष[ अÚययन गरȣ एक वषȶ जे.टȣ. (पश ु
ǒव£ान) कोष[ उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔब.एèसी. एग/ृǓब.एèसी. (पश ु

ǒव£ान)/Ǔब.Ǔभ.एèसी. एÖड ए.एच. वा सो सरह उƣीण[। 
९ सातɋ तहको लाǓग आवæयक पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरȣ 

माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एम.एèसी. ǒफसǐरज ǒवषयमा 
èनातकोƣर तह उƣीण[ गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा 
तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) 
मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 
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(ग) Ĥदेश Ĥशासन सेवाका समूह तथा उपसमूहमा रहन ेतह र पद 
तह (१) 

सामाÛय 
Ĥशासन 
समूह 

(२) लेखा 
समूह 

(३) राजèव 
समूह 

(४) ǒवǒवध समूह 

(क) तØयाǋ 
उपसमूह 

(ख) मǒहला 
ǒवकास 
उपसमूह 

(ग) सूचना 
ĤǒवǓध 
उपसमूह 

११ 
 

(क) सिचव - 

(ख) 
Ǔनदȶशक 

(ख) Ǔनदȶशक (ख) Ǔनदȶशक (ख) Ǔनदȶशक (ख) Ǔनदȶशक (ख) Ǔनदȶशक 

१० 
 

(क) वǐरƵ 
शाखा 
सिचव 

(क) Ĥमखु 

लेखा 
ǓनयÛğक 

(क) वǐरƵ 
उपसिचव 
(राजèव) 

(क) सहायक 
सिचव 

(तØयाǋ) 

(क) सहायक 
सिचव (मǒहला 

ǒवकास) 

(क) सहायक 
सिचव (सूचना 

Ĥǒवधी) 
- (ख) वǐरƵ 

उपसिचव 
(लेखा) 

- - - - 

९ 
 

(क) 
उपसिचव 

(क) लेखा 
ǓनयÛğक 

(क) 
उपसिचव 
(राजèव) 

(क) 
उपसिचव 

(तØयाǋ) 

(क) उपसिचव 

(मǒहला 
ǒवकास) 

(क) सूचना 
ĤǒवǓध उप 
Ǔनदȶशक 

- (ख) 
उपसिचव 

(लेखा) 

- - - - 

८ 
 

(क) वǐरƵ 
शाखा 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 

लेखा अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
शाखा 
अǓधकृत 

(क) Ĥमखु 
तØयाǋ 
अǓधकृत 

(क) Ĥमखु 
मǒहला ǒवकास 

अǓधकृत 

(क) Ĥमखु 

कàÜयटुर 
अǓधकृत 

- - - - - (ख) Ĥमखु 
कàÜयटुर 
इिÛजǓनयर 

७ 
 

(क) शाखा 
अǓधकृत 

(क) लेखा 
अǓधकृत 

(क) शाखा 
अǓधकृत 

(क) तØयाǋ 
अǓधकृत 

(क) मǒहला 
ǒवकास 
अǓधकृत 

(क) 
कàÜयटुर 
अǓधकृत 

- - - - - (ख) 
कàÜयटुर 
इिÛजǓनयर 
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६ 
 

(क) 

सहायक 
अǓधकृत 

(क) सहायक 
अǓधकृत 

(क) सहायक 
अǓधकृत 

(क) सहायक 
तØयाǋ 
अǓधकृत 

(क) सहायक 

मǒहला ǒवकास 
अǓधकृत 

(क) सहायक 
कàÜयटुर 
अǓधकृत 

५ 
 

(क) नायव 
सÞुबा 

(क) लेखापाल (क) नायव 
सÞुबा 

(क) तØयाǋ 
सहायक 

(क) मǒहला 
ǒवकास 
Ǔनरȣ¢क 

(क) कàÜयटुर 
अपरेटर 

४ (क) 

खǐरदार 

(क) सह 
लेखापाल 

- - (क) सहायक 

मǒहला ǒवकास 
Ǔनरȣ¢क 

(क) सहायक 

कàÜयटुर 
अपरेटर 

 
सेवा Ĥवेशको लाǓग चाǒहन ेÛयूनतम शैि¢क योÊयता 

समूह/उपसमूह तह शैि¢क योÊयताको ǒवषय र èतर 

(१) सामाÛय Ĥशासन 
समूह 

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ĥविेशका परȣ¢ा वा माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा 
(सेकेÛडरȣ एजकेुशन एÈजाǓमनेशन) वा सो सरह उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ĥǒवणता Ĥमाणपğ तह वा माÚयǓमक िश¢ा 
उƣीण[ परȣ¢ा (èकूल ǓलǓभङ सǒट[ǒफकेट एÈजाǓमनेशन) वा सो सरह 
उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट èनातक तह वा सो सरह उƣीण[। 
९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरȣ ऐनको 

दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको 
दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध 
पूरा गरेको। 

(२) लेखा समूह ४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट गिणत वा ऐन İेèता वा ऐिÍछक लेखा 
ǒवषय Ǔलई Ĥविेशका परȣ¢ा (एस.एल.सी.)/एस.इ.इ. वा सो सरह उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट åयवèथापन, वािणÏयशाƸमा Ĥǒवणता 
Ĥमाणपğ तह/Üलस टु वा अथ[शाƸ, गिणत वा तØयाǋशाƸमÚये कुनै एक 
मलू ǒवषय Ǔलई Ĥǒवणता Ĥमाणपğ तह/Üलस टु वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट åयवèथापन, वािणÏयशाƸ वा åयापार 
Ĥशासनमा èनातक तह वा अथ[शाƸ, गिणत, तØयाǋशाƸमÚये कुनै एक 
मलू ǒवषय Ǔलई èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट åयवèथापन, वािणÏयशाƸ, åयापार Ĥशासन, 
अथ[शाƸ, गिणत वा तØयाǋशाƸमा èनातकोƣर गरȣ ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 
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(३) राजèव समूह ५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट åयवèथापन वा वािणÏयशाƸमा Ĥǒवणता 
Ĥमाणपğ तह/Üलस टु वा अथ[शाƸ, गिणत वा तØयाǋशाƸमÚये कुनै एक 
मलू ǒवषय Ǔलई Ĥǒवणता Ĥमाणपğ तह/Üलस टु वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट èनातक तह वा सो सरह उƣीण[। 
९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट åयवèथापन, वािणÏयशाƸ, åयापार Ĥशासन, 

अथ[शाƸ, गिणत वा तØयाǋशाƸमा èनातकोƣर गरȣ ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(४) ǒवǒवध समूह 
(क) तØयाǋ 
उपसमूह 

४ माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी. उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत ǒवषयमा 
कàतीमा छ मǒहनाको ताǓलम ĤाƯ। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट तØयाÌ कशाƸ वा गिणत ǒवषय सǒहत कुनै 
ǒवषयमा èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट तØयाÌ कशाƸ वा गिणत वा जनसÌ ÉयाशाƸ 
वा एÜलाइड èटाǒटिèटÈस ǒवषयमा èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ वा 
तØयाÌ क ǒवषय सǒहत कुनै ǒवषयमा èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट तØयाÌ कशाƸ वा गिणत वा जनसÌ ÉयाशाƸ 
वा एÜलाइड èटाǒटिèटÈस ǒवषयमÚये कुनै ǒवषयमा èनातकोƣर वा सो सरह 
उƣीण[ गरȣ ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध 
पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क 
योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(ख) मǒहला ǒवकास 
उपसमूह 

४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ĥविेशका परȣ¢ा वा माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा 
(सेकेÛडरȣ एजकेुशन एÈजाǓमनेशन) वा सो सरह उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ĥǒवणता Ĥमाणपğ तह वा माÚयǓमक िश¢ा 
उƣीण[ परȣ¢ा (èकूल ǓलǓभङ सǒट[ǒफकेट एÈजाǓमनेशन) वा सो सरह 
उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट èनातक तह वा सो सरह उƣीण[। 
९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट èनातकोƣर वा सो सो सरह उƣीण[ गरȣ 

ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा 
ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा 
अवǓध पूरा गरेको। 

(ग) सूचना ĤǒवǓध 
उपसमूह 

४ पदपǓूत[ नहनुे। 
५ 
७ 
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(घ) Ĥदेश वन सेवाका समूह तथा उपसमूहमा रहन ेतह र पद 

तह 
(१) जनरल फरेƶी 

समूह 

(२) èवायल एÖड 
वाटर कÛजरभेसन 

समूह 

(३) 
बोटानी 
समूह 

(४) 
फरेç ट 
ǐरसच[ 
समूह 

(५) वातावरण 
समूह 

११ 
 

(क) सिचव 

(ख) Ĥदेश वन Ǔनदȶशक 

१० (क) वǐरƵ वन 
åयवèथापन अǓधकृत 

(दशɋ) 

(क) वǐरƵ जलाधार 

åयवèथापन अǓधकृत 
(दशɋ) 

- - - 

(ख) वǐरƵ वन 
संर¢ण अǓधकृत 

(दशɋ) 

- - - - 

(ग) वǐरƵ योजना 
तथा अनगुमन 
अǓधकृत (दशɋ) 

- - - - 

(घ) ǓडǓभजनल वन 
अǓधकृत (दशɋ) 

- - - - 

९ (क) वǐरƵ वन 
åयवèथापन अǓधकृत 

(नवɋ) 

(क) वǐरƵ जलाधार 

åयवèथापन अǓधकृत 
(नवɋ) 

- - - 

(ख) वǐरƵ वन 
संर¢ण अǓधकृत 

(नवɋ) 
- 

- - - 

(ग) वǐरƵ योजना 
तथा अनगुमन 
अǓधकृत (नवɋ) 

- - - - 

(घ) ǓडǓभजनल वन 
अǓधकृत (नवɋ) 

- - - - 

८ 
(क) जलवाय ु

पǐरवत[न अǓधकृत 
(आठɋ) 

(क) जलाधार 

åयवèथापन अǓधकृत 
(आठɋ) 

(क) 

वनèपǓत 
अǓधकृत 
(आठɋ) 

(क) वन 
अनसुÛधान 
अǓधकृत 
(आठɋ) 

(क) 

वातावरण 
Ǔनरȣ¢क 
(आठɋ) 
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(ख) वन åयवèथापन 
अǓधकृत (आठɋ) 

- - - - 

(ग) वन संर¢ण 
अǓधकृत (आठɋ) 

- - - - 

(घ) योजना तथा 
अनगुमन अǓधकृत 

(आठɋ) 
- - - - 

(ङ) ताǓलम अǓधकृत 
(आठɋ) 

- - - - 

(च) वन अǓधकृत 
(आठɋ) 

- - - - 

७ 
(क) जलवाय ु

पǐरवत[न अǓधकृत 
(सातɋ) 

(क) जलाधार 

åयवèथापन अǓधकृत 
(सातɋ) 

(क) 

वनèपǓत 
अǓधकृत 
(सातɋ) 

(क) वन 
अनसुÛधान 
अǓधकृत 
(सातɋ) 

(क) 

वातावरण 
Ǔनरȣ¢क 
(सातɋ) 

(ख) वन åयवèथापन 
अǓधकृत (सातɋ) 

- - - - 

(ग) वन संर¢ण 
अǓधकृत (सातɋ) 

- - - - 

(घ) योजना तथा 
अनगुमन अǓधकृत 

(सातɋ) 
- - - - 

(ङ) ताǓलम अǓधकृत 
(सातɋ) 

- - - - 

(च) वन अǓधकृत 
(सातɋ) 

- - - - 

६ 
(क) सहायक वन 
अǓधकृत (रेÛजर 

(पाँचौ)  र ǓसǓनयर 
फरेƴर (पाँचौ) बाट 

तह वǒृƨ हनुे) 

(क) सहायक जलाधार 
åयवèथापन अǓधकृत 

(छैटɋ) 

(क) 

सहायक 
वनèपǓत 
अǓधकृत 
(छटɋ) 

(क) 
सहायक 
वन 

अनसुÛधान 
अǓधकृत 
(छैटɋ) 

- 

(ख) फरेƴर 
अǓधकृत (छैटɋ) 
(वन सहायक 

- - - - 
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(पाँचौ) बाट तह 
वǒृƨ हनुे) 

५ (क) रेÛजर (पाचँौ) 
(ऐनको दफा ८(१) 
बमोिजम पदपǓूत[ 

भएका) 

(क) भ ूसंर¢ण 
सहायक  

(क) 
वनèपǓत 
सहायक 
(पाँचौ) 

(क) वन 
अनसुÛधान 
सहायक 
(पाँचौ) 

- 

(ख) वन सहायक 
(पाँचौ) (ऐनको दफा 
८(१४) बमोिजम 
चौथो तहबाट èवतः 

बढुवा भएका) 

- - - - 

(ग) ǓसǓनयर फरेƴर 
(पाँचौ) (चौथो 

तहबाट èवतः तह 
वǒृƨ भएका) 

- - - - 

४ (क) फरेƴर - - - - 
आधारभतू (क) वन र¢क - - - - 

 
सेवा Ĥवेशको लाǓग चाǒहन ेÛयूनतम शैि¢क योÊयता 

समूह/उपसमूह तह शैि¢क योÊयताको ǒवषय र èतर 

 अÛतग[तः 
(१) जनरल फरेƶी 

समूह 
आधारभतू माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट कàतीमा आठ क¢ा उƣीण[ गरȣ 

शारȣǐरक तÛदǽुèत भएको। 
४ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी वा एस.इ.इ. वा सो 

सरह उƣीण[ गरȣ नेपाल सरकारबाट माÛयताĤाÜ त शैि¢क संèथाबाट 
वन सàबÛधी तह दइु[को Ǔसप परȣ¢ा उƣीण[ गरेको। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔसिãभकãचर, वनİोत मापन (फरेç ट 
मÛेसरेुसन) र वन åयवèथापन मूल ǒवषय Ǔलई वन ǒव£ानमा Ĥमाण 
पğ तह वा सो सरह उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔसिãभकãचर, वनİोत मापन (फरेç ट 
मÛेसरेुसन), वन संर¢ण, वन अनसुÛधान, वन åयवèथापन, भ ूतथा 
जलाधार åयवèथापन र वÛयजÛत ुसंर¢ण मÚये कàतीमा तीन ǒवषय 
Ǔलई वन ǒव£ानमा èनातक वा सो सरह उƣीण[। 
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९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट Ǔसिãभकãचर, वनİोत मापन (फरेç ट 
मÛेसरेुसन), वन İोत सभȶ¢ण, भ ूतथा जलाधार åयवèथापन, वÛयजÛत ु
संर¢ण/åयवèथापन वा संरि¢त ¢ेğ åयवèथापनमÚये किàतमा तीन 
मलू ǒवषय Ǔलइ[ वन ǒव£ानमा èनातक तहको शैि¢क योÊयता हाǓसल 
गरȣ माÛयता ĤाƯ शी¢ण संèथाबाट Ǔसिãभकãचर वा वनİोत मापन 
(फरेç ट मेÛसरेुसन) वा वन İोत सभȶ¢ण वा भ ू तथा जलाधार 
åयवèथापन वा वÛयजÛत ु संर¢ण/åयवèथापन वा संरि¢त ¢ेğ 
åयवèथापन वा कृǒष वन åयवèथापन वा वन तथा वातावरण 
åयवèथापन वा वन तथा जलवाय ु पǐरवत[न वा ĤाकृǓतक İोत 
åयवèथापन वा जैǒवक ǒवǒवधता ǒवषयमा èनातकोƣर वा सो सरह 
उƣीण[ गरȣ ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा 
अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको 
शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध परूा गरेको। 

(२) èवायल एÖड 
वाटर 
कÛजरभेन 
समूह 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट वन ǒव£ानमा Ĥमाण पğ तह वा सो 
सरह उƣीण[। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट माटो वा जल संर¢ण वा जलाधार 
åयवèथापन वा वन ǒव£ान वा कृǒष इिÛजǓनयǐरǍ वा वन वातावरण 
ǒवषयमा èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट माटो वा जल संर¢ण वा जलाधार 
åयवèथापन वा वन ǒव£ान वा कृǒष इिÛजǓनयǐरǍ वा वन वातावरण 
ǒवषयमा èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरȣ ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (२) मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा 
८ को उपदफा (३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध 
पूरा गरेको। 

(३) बोटानी समूह ५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट बायोलोजी (बोटानी) ǒवषयमा Ĥमाणपğ 
तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 

७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट मूल ǒवषय वोटानी Ǔलइ[ ǒव£ानमा 
èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 

(४) फरेç ट ǐरसच[ 
समूह 

५ माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट वन ǒव£ानमा Ĥमाणपğ तह वा सो 
सरह उƣीण[ गरेको। 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट वन ǒव£ान वा वÛयजÛत/ुपाक[  
åयवèथापन वा जलाधार åयवèथापन वा ĤाकृǓतक İोत åयवèथापन 
ǒवषयमा èनातक वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 
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(५) वातावरण समूह ७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट वातावरण ǒव£ान वा वातावरण 
åयवèथापन वा वातावरण इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा किàतमा चार वष[को 
èनातक तह वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 

 
(ङ) Ĥदेश िश¢ा सेवाका समूह तथा उपसमूहमा रहन ेतह र पद 
तह (१) िश¢ा Ĥशासन समूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ǔनदȶशक 

१० (क) वǐरƵ उपसिचव (िश¢ा) 

९ (क) उपसिचव (िश¢ा) 

तह 
(क) 

अÌĒजेी 
उपसमूह 

(ख) 
नेपालȣ 
उपसमूह 

(ग) 

संèकृत 
उपसमूह 

(घ) 
ǒव£ान 
उपसमूह 

(ङ) 
गिणत 

उपसमूह 

(च) 

सामािजक 
िश¢ा 

उपसमूह 

(छ) 

åयावसाǒयक 
िश¢ा 

उपसमूह 

(ज) 

शारȣǐरक 
िश¢ा 

उपसमूह 

(झ) Ǔनरȣ¢ण 
उपसमूह 

८ 

(क) वǐरƵ Ĥिश¢क अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
िश¢ा 

अǓधकृत 

७ 
(क) Ĥिश¢क अǓधकृत 

(क) िश¢ा 
अǓधकृत 

६ 

- - - - - - - - 

(क) वǐरƵ 

ĤाǒवǓधक 
सहायक 

५ 
- - - - - - - - 

(क) ĤाǒवǓधक 
सहायक 

 
तह (२) पूरात×व समूह (३) पèुतकालय ǒव£ान समूह 

११ (क) सिचव 

- - 
१० (क) वǐरƵ उपसिचव (पूरात×व) (क) वǐरƵ पèुतकालय Ĥमखु 

९ (क) उपसिचव (पूरात×व) (क) पèुतकालय Ĥमखु 

- (क) पूरात×व उपसमूह (ख) संĒहालय उपसमूह - 

८ (क) वǐरƵ पूरात×व अǓधकृत 

(क) वǐरƵ संĒहालय 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ पèुतकालय 
अǓधकृत 

७ (क) पूरात×व अǓधकृत (क) संĒहालय अǓधकृत 

(क) पèुतकालय अǓधकृत 
(सातɋ) 
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६ (क) सहायक अǓधकृत (क) सहायक अǓधकृत 

(क) पèुतकालय अǓधकृत 
(छैटɋ) 

५ (क) ĤाǒवǓधक सहायक (क) ĤाǒवǓधक सहायक (क) पèुतकालय सहायक 

४ - - (क) काउÖटर सहायक 

 
सेवा Ĥवेशको लाǓग चाǒहन ेÛयूनतम शैि¢क योÊयता 

समूह/उपसमूह तह शैि¢क योÊयताको ǒवषय र èतर 

(१) िश¢ा Ĥशासन समूह ९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट िश¢ा शाƸमा èनातकोƣर वा सो 
सरह उƣीण[ गरȣ ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको 
सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा 
तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(क) अÌĒजेी 
उपसमूह 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट अÌĒजेी मूल ǒवषय Ǔलइ[ िश¢ा 
शाƸमा èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

(ख) नेपालȣ उपसमहू ७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट नेपालȣ मूल ǒवषय Ǔलइ[ िश¢ा शाƸमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

(ग) संèकृत उपसमूह ७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट संèकृत मलू ǒवषय Ǔलइ[ िश¢ा शाƸमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

(घ) ǒव£ान उपसमूह ७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट ǒव£ान मलू ǒवषय Ǔलइ[ िश¢ा शाƸमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

(ङ) गिणत उपसमूह ७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट गिणत मलू ǒवषय Ǔलइ[ िश¢ा शाƸमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

(च) सामािजक िश¢ा 
उपसमूह 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट भगूोल, इǓतहास, अथ[शाƸ, 
राजǓनतीशाƸ, समाजशाƸ वा सामािजक िश¢ा मÚये कुनै एक मूल 
ǒवषय Ǔलई िश¢ा शाƸमा èनातक उƣीण[। 

(छ) åयावसाǒयक 
िश¢ा उपसमूह 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट कृǒष, गहृǒव£ान, सिचवालय ǒव£ान र 
औƭोǓगक िश¢ा मÚये कुनै एक मूल ǒवषय Ǔलई िश¢ा शाƸमा 
èनातक वा सो सरह उƣीण[ गरेको वा माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट 
कृǒष, गहृǒव£ान, सिचवालय ǒव£ान र औƭोǓगक िश¢ा मÚये कुनै 
एक ǒवषयमा èनातक वा सो सरह उƣीण[ गरेको वा माÛयताĤाÜ त 
िश¢ण संèथाबाट कृǒष, गहृǒव£ान, सिचवालय ǒव£ान र औƭोǓगक 
िश¢ा मÚये कुनै एक ǒवषयमा èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[। 

(ज) शारȣǐरक िश¢ा 
उपसमूह 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट èवाèØय तथा शारȣǐरक िश¢ा मूल 
ǒवषय Ǔलई िश¢ा शाƸमा èनातक उƣीण[ गरेको वा माÛयताĤाÜ त 
िश¢ण संèथाबाट शारȣǐरक िश¢ामा èनातक वा सो सरह उƣीण[। 
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(झ) Ǔनरȣ¢ण 
उपसमूह 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट िश¢ा शाƸमा èनातक वा सो सरह 
उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट िश¢ाशाƸमा Ĥमाणपğ तह वा सो 
सरह उƣीण[। 

(२) पूरात×व समूह ९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट पूरात×व, इǓतहास वा संèकृǓतमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाÜ त गरेको र ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) 
मा तोǒकएको सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा 
(३) मा तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

(क) पूरात×व 
उपसमूह 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट पूरात×व ǒवषयमा èनातक वा सो सरह 
उƣीण[ गरेको वा इǓतहास वा संèकृǓतमा èनातकोƣर वा सो सरह 
उƣीण[ गरेको वा èनातक वा सो सरह भइ[ पूरात×व वा ततृ×वामा 
èनातक वा èनातकोƣर उƣीण[। 

५ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट पूरात×व ǒवषयमा èनातक वा इǓतहास 
र संèकृǓत मूल ǒवषय Ǔलइ[ èनातक वा सो सरह उƣीण[। 

(ख) संĒहालय 
उपसमूह 

७ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट संĒहालय ǒव£ानमा èनातक वा सो 
सरह उƣीण[ वा इǓतहास वा संèकृǓतमा èनातकोƣर वा सो सरह 
उƣीण[ वा èनातक वा सो सरह भई संĒहालय ǒव£ानमा ǓडÜलोमा 
उƣीण[ गरेको। 

५ संĒहालय ǒव£ानमा Ĥमाणपğ तह उƣीण[ वा इǓतहास र संèकृǓतमा 
èनातक तह उƣीण[ वा Ĥमाणपğ तह उƣीण[ गरȣ संĒहालय सàबÛधी 
ताǓलम ĤाƯ। 

(३) पèुतकालय ǒव£ान 
समूह 

९ माÛयताĤाÜ त िश¢ण संèथाबाट पèुतकालय ǒव£ानमा èनातकोƣर वा 
सो सरह उƣीण[ गरȣ ऐनको दफा ८ को उपदफा (२) मा तोǒकएको 
सेवा अवǓध पूरा गरेको वा ऐनको दफा ८ को उपदफा (३) मा 
तोǒकएको शैि¢क योÊयता र सेवा अवǓध पूरा गरेको। 

७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पèुतकालय ǒव£ानमा èनातक वा कुनै 
ǒवषयमा èनातक वा सो सरह उƣीण[ भइ[ पèुतकालय ǒव£ानमा 
माÛयता ĤाƯ संèथाबाट घटȣमा छ मǒहने ताǓलम ĤाƯ गरेको। 

५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पèुतकालय ǒव£ानमा Ĥमाणपğ तह 
वा कुनै ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[ भइ[ घटȣमा एक 
मǒहनाको पèुतकालय ǒव£ान सàबÛधी संèथागत ताǓलम ĤाƯ गरेको। 

४ Ĥविेशका परȣ¢ा उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत ǒवषयमा £ान ĤाƯ गरेको। 
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(च) Ĥदेश èवाèØय सेवाका समूह तथा उपसमूहमा रहन ेतह र पद 
(१) मेǓडसन समूह 

तह 

(क) 
जनरल 
मेǓडǓसन 
उपसमूह 

(ख) 
नĥेोलोजी 
उपसमूह 

(ग) Ûयूरोलोजी 
उपसमूह 

(घ) 

काǓड[योलो
िज 

उपसमूह 

(ङ) 

Ěǒपकल 
मेǓडǓसन 
उपसमूह 

(च) कàयǓुनटȣ 
मेǓडǓसन 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
जनरल 

ǒफिजǓसयन 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
नĥेोलोिजƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
Ûयूरोलोिजƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
काǓड[योलो

िजƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
Ěǒपकल 
मǓेडǓसन 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
कàयǓुनटȣ 
ǒफिजǓसयन 

१० (क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
जनरल 

ǒफिजǓसयन 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

नĥेोलोिजèट 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
Ûयूरोलोिजèट  

(ख) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
काǓड[योलो

िजƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
Ěǒपकल 
मǓेडǓसन 

(क) वǐरƵ 
कàयǓुनटȣ 
ǒफिजǓसयन 

९ (क) 

कÛसãटेÖट 
जनरल 

ǒफिजǓसयन 

(क) 

कÛसãटेÖट 
नĥेोलोिजèट

  

(क) 

कÛसãटेÖट 
Ûयूरोलोिजèट 

(क) 

कÛसãटेÖट 
काǓड[योलो
िजèट  

(क) 

कÛसãटेÖट 
Ěǒपकल 
मǓेडǓसन 

(क) कÛसãटेÖट 
कàयǓुनटȣ 
ǒफिजǓसयन 

 

तह 

(१) मेǓडसन समूह 

(छ) Êयाƶो 
इÛटेरोलोजी 
उपसमूह 

(ज) 

इÖडोĐाइनोलȣ 
उपसमूह 

(झ) मेǓडकल 
अǋोलोजी 
उपसमूह 

(ञ) हेपाटोलȣ 
उपसमूह 

(ट) 
फरेिÛसक 
उपसमूह 

(ठ) 
पãमोनोलो

जी 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 
(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
Êयाç Ěो 

इÛटेरोलोिज
ç ट  

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

इÛडोĐाइनोलो
िजç ट  

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
मǓेडकल 

अǋोलोिजç ट  

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
हेपाटोलोिजƴ 
(ǒफिजǓसयन) 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
फरेिÛसक 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
पãमोनोलो

िजƴ 

१० (क) 
वǐरç ठ 

कÛसãटेÖट 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 

(क) 
वǐरç ठ 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
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Êयाç Ěो 
इÛटेरोलोिज

ç ट  

इÛडोĐाइनोलो
िजç ट 

मǓेडकल 
अǋोलोिजç ट  

हेपाटोलोिजƴ 
(ǒफिजǓसयन) 

कÛसãटेÖट 
फरेिÛसक  

पãमोनोलो
िजƴ 

९ (क) 
कÛसãटेÖट 
Êयाç Ěो 

इÛटेरोलोिज
ç ट  

(क) 
कÛसãटेÖट 

इÛडोĐाइनोलो
िजç ट 

(क) 
कÛसãटेÖट 
मǓेडकल 

अǋोलोिजç ट  

(क) 

कÛसãटेÖट 
हेपाटोलोिजƴ 
(ǒफिजǓसयन) 

(क) 
कÛसãटेÖट 
फरेिÛसक 

(क) 

कÛसãटेÖट 
पãमोनोलो

िजƴ 

 

तह 

(१) 
मेǓडसन 
समूह 

(२) सज[रȣ समूह 

(ड) 
िÈलǓनकल 
जेनǒेटÈस 
उपसमूह 

(क) जनरल 
सज[रȣ उपसमूह 

(ख) 
काǓड[योथोराǓसक 
सज[रȣ उपसमूह 

(ग) यरुो 
सज[रȣ 

उपसमूह 

(घ) Êयाƶो 
इÛटेरोलोिज
कल सज[रȣ 
उपसमूह 

(ङ) वन[ 
तथा 

Üलाǒƴक 
सज[रȣ 

उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
िÈलǓनकल 
जेनेǒटÈस 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

सज[न 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

काǓड[योथोराǓसक 
सज[न 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
यरुो सज[न 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
सिज[कल 
Êयाƶो 

इÛटेरोलोज
ि◌ƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
Üलाǒƴक 
सज[न 

१० 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
िÈलǓनकल 
जेनेǒटÈस 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

सज[न 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

काǓड[योथोराǓसक 
सज[न 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
यरुो सज[न 

(ख) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
सिज[कल 
Êयाƶो 

इÛटेरोलोज
ि◌ƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
Üलाǒƴक 
सज[न 

९ (क) 

कÛसãटेÖट 
िÈलǓनकल 
जेनेǒटÈस 

(क) 

कÛसãटेÖट 
सज[न 

(क) कÛसãटेÖट 
काǓड[योथोराǓसक 

सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
यरुो सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
सिज[कल 
Êयाƶो 

(क) 

कÛसãटेÖट 
Üलाǒƴक 
सज[न 
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इÛटेरोलोज
ि◌ƴ 

 

तह 

(२) सज[रȣ समूह 

(च) Ûयूरो 
सज[रȣ 
उपसमूह 

(छ) 
अथȾपेǓडक 
सज[रȣ 

उपसमूह 

(ज) 

èपाइनल 
सज[रȣ 

उपसमूह 

(झ) 
अĠȾÜलाƴी 

तथा 
ǐरकÛèĚÈशन 

सज[रȣ 
उपसमूह 

(ञ) èपोट[स 
तथा 

आĠȾèकोǒपकल 
सज[रȣ उपसमूह 

(ट) 
पेǓडयाǒĚक 
सज[रȣ 

उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
Ûयूरो सज[न 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
अथȾपेǓडक 
सज[न 

(क) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
èपाइनल 
सज[न 

(क) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
अĠȾÜलाƴी 

तथा 
ǐरकÛèĚÈशन 

सज[न 

(क) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
èपोट[स तथा 
अĠȾèकोǒपकल 

सज[न 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
पेǓडयाǒĚक 
सज[न 

१० (क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
Ûयूरो सज[न 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

अथȾपेǓडक 

सज[न 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
èपाइनल 
सज[न 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
अĠȾÜलाƴी 

तथा 
ǐरकÛèĚÈशन 

सज[न 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
èपोट[स तथा 
अĠȾèकोǒपकल 

सज[न 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
पेǓडयाǒĚक 
सज[न 

९ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
Ûयूरो सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 

अथȾपेǓडक 
सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
èपाइनल 
सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
अĠȾÜलाƴी 

तथा 
ǐरकÛèĚÈशन 

सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
èपोट[स तथा 
अĠȾèकोǒपकल 

सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
पेǓडयाǒĚक 
सज[न 

 

तह 

(२) सज[रȣ 
समूह (३) 

रेǓडयोलोजी 
समूह 

(४) रेǓडएसन 

अǋोलोजी/रेड
ि◌योथेरापी 
समूह 

(५) 
डमा[टोलोजी/लेĤो
लोजी/भेनरेाल 
Ǔडिजजेज समूह 

(६) 
साइÈया

Ěȣ 
समूह 

(७) 
अÜथãमोलोजी 

समूह 

(ठ) 
ǒकÔनी 

ĚाÛसÜलाण्
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ट सज[रȣ 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
ǒकÔनी 

ĚाÛसÜलाण्
ट सज[न 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
रेǓडयोलोिज

ç ट 

/रेǓडयोडाइ
ÊनोǓसस 

(ख) Ĥमखु  

कÛसãटेÖट 
रेǓडयोलो 

थेराǒपƴ/रेǓडए
सन 

अǋोलोिजƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

डमा[टोलोिजç ट/ले
Ĥोलोिजç ट/भेनेराल 

Ǔडिजजजे 

(ख) 

Ĥमखु 
कÛसãटे

Öट 
साइÈया
ǒĚç ट 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट  

अÜथãमोलोिजƴ 

१० 
(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
ǒकÔनी 

ĚाÛसÜलाण्
ट सज[न 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
रेǓडयोलोिज
ç ट/रेǓडयो
डाइÊनोǓस

स 

(क) वǐरƵ  

कÛसãटेÖट 
रेǓडयोलो 

थेराǒपƴ/रेǓडए
सन 

अǋोलोिजƴ 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

डमा[टोलोिजç ट/ले
Ĥोलोिजç ट/भेनेराल 

Ǔडिजजजे 

(क) 

वǐरç ठ 
कÛसãटे

Öट 
साइÈया
ǒĚç ट 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट  

अÜथãमोलोिजƴ 

९ 
(क) 

कÛसãटेÖट 
ǒकÔनी 

ĚाÛसÜलाण्
ट सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
रेǓडयोलोिज
ç ट/रेǓडयो
डाइÊनोǓस

स 

(क) 

कÛसãटेÖट 
रेǓडयोलो 

थेराǒपƴ/रेǓडए
सन 

अǋोलोिजƴ 

(क) कÛसãटेÖट 
डमा[टोलोिजç ट/ले
Ĥोलोिजç ट/भेनेराल 

Ǔडिजजजे 

(क) 

कÛसãटे
Öट 

साइÈया
ǒĚç ट 

(क) 

कÛसãटेÖट  

अÜथãमोलोिजƴ 

 

तह 

(८) पेǓडयाǒĚÈस समूह 

(९) 
ओटोǐरनोãयाǐरǍो

लोजी समूह 

(१०) 
एनèेथेǓस
योलोजी 
समूह 

(११) 
पिÞलक 
हेãथ 

एडǓमǓनƶेशन 
समूह 

(१२) 
जनरल हेãथ 
सǓभ[सेज 
समूह 

(क) पǓेडयाǒĚÈस 
मेǓडǓसन उपसमूह 

(ख) 
Ǔनओनेटो
लोजी 

उपसमूह 

११ (क) सिचव  

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

पेǓडयाǒĚǓसयन 

(ख) 

Ĥमखु 
कÛसãटे
Öट 

Ǔनओनेटो
लोिजç ट 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

इ.एन.टȣ. सज[न 

(ख) 
Ĥमखु 

कÛसãटे
Öट 

एनेèथेǓस
योलोिजç 

ट 

(ख) Ĥमखु 
èवाèØय 
Ĥशासक 

(ख) Ĥमखु 
मǓेडकल 

सपुǐरटÖडेÖट
/Ĥमखु 
अèपताल 
Ĥशासक 
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१० 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

पेǓडयाǒĚǓसयन 

(क) 

वǐरç ठ 
कÛसãटे
Öट 

Ǔनओनेटो
लोिजç ट 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

इ.एन.टȣ. सज[न 

(क) 
वǐरç ठ 
कÛसãटे
Öट 

एनेèथेǓस
योलोिजç 

ट 

(क) वǐरƵ 
èवाèØय 
Ĥशासक 

(क) वǐरç ठ 
मǓेडकल 

सपुǐरटÖडेÖट
/वǐरƵ 
अèपताल 
Ĥशासक 

९ 

(क) कÛसãटेÖट 
पेǓडयाǒĚǓसयन 

(क) 

कÛसãटे
Öट 

Ǔनओनेटो
लोिजç ट 

(क) कÛसãटेÖट 
इ.एन.टȣ. सज[न 

(क) 

कÛसãटे
Öट 

एनेèथेǓस
योलोिजç 

ट 

(क) èवाèØय 
Ĥशासक 

(क) 

मǓेडकल 
सपुǐरटÖडेÖट

/Ĥमखु 
अèपताल 
Ĥशासक 

८ 

- - - - 

- 

(क) 

मǓेडकल 
अǓधकृत 

 

तह 

(१३) 
मेǓडकल 
जनरǓलç ट 

समूह 

(१४) Üयाथोलोजी समूह 

(क) 
जनरल 

Üयाथोलोजी 
उपसमूह 

(ख) 
ǒहèटोÜयाथोलो
जी उपसमूह 

(ग) 

माइĐोबाय
◌ोलोजी/ब्
याÈटेǐरयो
लोजी 

उपसमूह 

(घ) ǒहमाटोलोजी 
उपसमूह 

(ङ) 

बायोकेमेƶी 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
मǓेडकल 

जनरǓलƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
Üयाथोलोिज

ƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

ǒहèटोÜयाथोलो
िजƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
माइĐोबाय
◌ोलोिजƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

ǒहमाटोलोिजƴ 

(ग) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
बायोकेǓमƴ 

१० (क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
मǓेडकल 
जनरǓलƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
Üयाथोलोिज

ƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 

ǒहèटोÜयाथोलो
िजƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
माइĐोबाय
◌ोलोिजƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 

ǒहमाटोलोिजƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
बायोकेǓमƴ 
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९ (क) 
कÛसãटेÖट 
मǓेडकल 
जनरǓलƴ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
Üयाथोलोिज

ƴ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
ǒहèटोÜयाथोलो

िजƴ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
माइĐोबाय
◌ोलोिजƴ 

(क) कÛसãटेÖट 
ǒहमाटोलोिजƴ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
बायोकेǓमƴ 

 

तह 

(१५) अÞसटेǒĚÈस तथा गाइनोकोलोजी समूह 

(१६) हेãथ 
एजकेुशन समूह 

(१७) हेãथ 
इÛèपेÈसन 

समूह 

(क) जनरल 
गाइनोकोलो
जी उपसमूह 

(ख) अǋो 
गाइनोको
लोजी 

उपसमूह 

(ग) यूरो 
गाइनो
कोलोजी 
उपसमू
ह 

(घ) 

इनफǒट[Ǔलटȣ 
गाइनोकोलोजी 

उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
अÞसटेǒĚÈस 

तथा 
गाइनोकोलो

िजƴ 

(ख) 

Ĥमखु 
कÛसãटे
Öट अǋो 
गाइनोको
लोिजƴ 

(ख) 

Ĥमखु 
कÛसल्
टेÖट 
यूरो 
गाइनो
कोलोिज

ƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
इनफǒट[Ǔलटȣ 

गाइनोकोलोिजƴ 

(ख) Ĥमखु 
èवाèØय िश¢ा 

Ĥशासक 
(ख) Ĥमखु 
जनèवाèØय 
Ĥशासक 

१० 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
अÞसटेǒĚÈस 

तथा 
गाइनोकोलो

िजƴ 

(क) 

वǐरƵ 
कÛसãटे
Öट अǋो 
गाइनोको
लोिजƴ 

(क) 

वǐरƵ 
कÛसल्
टेÖट 
यूरो 
गाइनो
कोलोिज

ƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
इनफǒट[Ǔलटȣ 

गाइनोकोलोिजƴ 

(क) वǐरƵ 
èवाèØय िश¢ा 

Ĥशासक 

(क) वǐरƵ 
जनèवाèØय 
Ĥशासक 

९ 
(क) 

कÛसãटेÖट 
अÞसटेǒĚÈस 

तथा 
गाइनोकोलो

िजƴ 

(क) 

कÛसãटे
Öट अǋो 
गाइनोको
लोिजƴ 

(क) 

कÛसल्
टेÖट 
यूरो 
गाइनो
कोलोिज

ƴ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
इनफǒट[Ǔलटȣ 

गाइनोकोलोिजƴ 

(क) èवाèØय 
िश¢ा Ĥशासक 

(क) 

जनèवाèØय 
Ĥशासक 
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८ 

- - - - 

(क) वǐरƵ 
èवाèØय िश¢ा 

अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
जनèवाèØय 
अǓधकृत 

७ 

- - - - (क) èवाèØय 
िश¢ा अǓधकृत 

(क) 

जनèवाèØय 
अǓधकृत 

- - - - 

(ख) वǐरƵ 
èवाèØय िश¢ा 

Ǔनरȣ¢क 

(ख) वǐरƵ 
पोषण 

Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

(ग) वǐरƵ 
भेÈटर 
कÛĚोल 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 
(घ) वǐरƵ 

खोप Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

(ङ) वǐरƵ 
मलेǐरया 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

(च) वǐरƵ 
कोãड चेन 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

(छ) वǐरƵ 
जनèवाèØय 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

(ज) वǐरƵ 
¢य-कुƵ 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

(झ) वǐरƵ 
भेÈटर वन[ 
Ǔडिजज 
कÛĚोल 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 
(ञ) वǐरƵ 
पǐरवार 
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Ǔनयोजन 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

(ट) वǐरƵ 
पǐरवार 
Ǔनयोजन 
Ǔनरȣ¢क 

६ 
- - - - 

(क) èवाèØय 
िश¢ा Ǔनरȣ¢क 

(क) पोषण 
सपुरभाइजर 

- - - - - 

(ख) भेÈटर 
कÛĚोल 

सपुरभाइजर 

- - - - - 
(ग) खोप 

सपुरभाइजर 

- - - - - 
(घ) मलेǐरया 
सपुरभाइजर 

- - - - - 

(ङ) कोãड 
चेन 

सपुरभाइजर 

- - - - - 
(च) हेãथ 
अǓसƴेÖट 

- - - - - 
(छ) ¢य-कुƵ 
सपुरभाइजर 

- - - - - 

(ज) भेÈटर 
वन[ Ǔडिजज 
कÛĚोल 

सपुरभाइजर 

- - - - - 

(झ) पǐरवार 
Ǔनयोजन 

सपुरभाइजर 

- - - - - 
(ञ) 

Ǔस.अ.हे.व. 

- - - - - 
(ट) कोãड 

चेन Ǔनरȣ¢क 

५ 
- - - - 

(क) èवाèØय 
िश¢ा टेिÈनǓसयन  

(क) पोषण 
सपुरभाइजर 
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- - - - - 

(ख) भेÈटर 
कÛĚोल 

सपुरभाइजर 

- - - - - 
(ग) खोप 

सपुरभाइजर 

- - - - - 
(घ) मलेǐरया 
सपुरभाइजर 

- - - - - 

(ङ) कोãड 
चेन 

सपुरभाइजर 

- - - - - 
(च) हेãथ 
अǓसƴेÖट 

- - - - - 
(छ) ¢य-कुƵ 
सपुरभाइजर 

- - - - - 

(ज) भेÈटर 
वन[ Ǔडिजज 
कÛĚोल 

सपुरभाइजर 

- - - - - 

(झ) पǐरवार 
Ǔनयोजन 

सपुरभाइजर 

- - - - - 
(ञ) 

Ǔस.अ.हे.व. 

- - - - - 

(ट) ǓसǓनयर 
कोãड चेन 
अǓसƴेÖट 

४ - - - - - (क) अ.हे.व. 

- - - - - 
(ख) कोãड 

चेन अǓसƴेÖट 
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तह 

(१८) नǓस[Ǎ समूह 

(क) 
जनरल 
नǓस[Ǎ 
उपसमूह 

(ख) 
पेǓडयाǒĚक 
नǓस[Ǎ 
उपसमूह 

(ग) 

साइǒकयाǒĚक 
नǓस[Ǎ 
उपसमूह 

(घ) 

Ǔमडवाइĥȧ 
नǓस[Ǎ 
उपसमूह 

(ङ) कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ/पिÞलक 
हेãथ नǓस[Ǎ उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
अèपताल 
नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(ख) Ĥमखु 
पेǓडयाǒĚक 
नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(ख) Ĥमखु 
साइǒकयाǒĚक 

नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(ख) Ĥमखु 
Ǔमडवाइफ 
Ĥशासक 

(ख) Ĥमखु कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

१० (क) वǐरƵ 
अèपताल 
नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(क) वǐरƵ 
पेǓडयाǒĚक 
नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(क) वǐरƵ 
साइǒकयाǒĚक 

नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(क) वǐरƵ 
Ǔमडवाइफ 
Ĥशासक 

(क) वǐरƵ कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

९ (क) 

अèपताल 
नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(क) 

पेǓडयाǒĚक 
नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(क) 

साइǒकयाǒĚक 
नǓस[Ǎ 
Ĥशासक 

(क) 

Ǔमडवाइफ 
Ĥशासक 

(क) कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ Ĥशासक 

८ (क) वǐरƵ 
नǓस[Ǎ 
अǓधकृत 

- - 

(क) वǐरƵ 
Ǔमडवाइफ 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ 
अǓधकृत 

७ 
(क) नǓस[Ǎ 
अǓधकृत 

- - 

(क) 

Ǔमडवाइफ 
अǓधकृत (क) कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ अǓधकृत 

(ख) वǐरƵ 
अèपताल 
नǓस[Ǎ 

Ǔनरȣ¢क 

- - 
(ख) वǐरƵ 
Ǔमडवाइफ 
Ǔनरȣ¢क 

(ख) वǐरƵ पिÞलक हेãथ नǓस[Ǎ 
Ǔनरȣ¢क 

६ (क) 

अèपताल 
नǓस[Ǎ 

Ǔनरȣ¢क 

- - 

(क) 

Ǔमडवाइफ 
Ǔनरȣ¢क 

(क) पिÞलक हेãथ नǓस[Ǎ 
Ǔनरȣ¢क 
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- - - 

(ख) 

Ǔस.अ.न.मी. 
Ǔनरȣ¢क - 

५ 

(क) èटाफ 
नस[ 

- - 

(क) 

Ǔमडवाइफ 
नस[ (क) पिÞलक हेãथ नस[ 

- 
- - 

(ख) 

Ǔस.अ.न.मी - 

४ 

- 
- - 

(क) 

अ.न.मी.   

 

तह 

(१९) डेिÖटƶी समूह  

(क) जनरल 
डेÖटल 
उपसमूह 

(ख) 
इÖडोडोǒƴट 
उपसमूह 

(ग) ओरल तथा 
मेिÈजलो 

फेǓसयल सज[न 
उपसमूह 

(घ) Ĥोèथो 
डोिÖटƴ 
उपसमूह 

(ङ) पेǐरयो 
डोिÖटƴ 
उपसमूह 

(च) 
अथȾडोिÖटƴ 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
डेÖटल 
सज[न 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
इÖडोडोǒƴट 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
ओरल सज[न 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
Ĥोèथो 
डोिÖटƴ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

पेǐरयो 
डोिÖटƴ 

(ग) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
अथȾडोिÖटƴ 

१० (क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
डेÖटल 
सज[न 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
इÖडोडोǒƴट 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
ओरल सज[न 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
Ĥोèथो 
डोिÖटƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 

पेǐरयो 
डोिÖटƴ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
अथȾडोिÖटƴ 

९ (क) 

कÛसãटेÖट 
डेÖटल 
सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
इÖडोडोǒƴट 

(क) 

कÛसãटेÖट 
ओरल सज[न 

(क) 

कÛसãटेÖट 
Ĥोèथो 
डोिÖटƴ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
पेǐरयो 
डोिÖटƴ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
अथȾडोिÖटƴ 

८ 
(क) डेÖटल 

सज[न 
- - - - - 

७ 
(क) वǐरƵ 
डेÖटल 

- - - - - 
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हाइिजǓनƴ 
Ǔनरȣ¢क 

६ (क) डेÖटल 
हाइिजǓनƴ 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

(ख) डेÖटल 
चेयरसाइड 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

५ (क) डेÖटल 
हाइिजǓनƴ 

- - - - - 

(ख) डेÖटल 
चेयरसाइड 
टेिÈनǓसयन 

- - - - - 

४ (क) सहायक 
डेÖटल 

चेयरसाइड 
अǓसƴेÖट 

- - - - - 

 
(२०) आयु[वȶद समूह 

तह 

(क) जनरल 
आयवुȶद 
उपसमूह 

(ख) भेषज 
उपसमूह 

(ग) काय-
िचǒक×सा 
उपसमूह 

(घ) शãय तथा 
सं£ाहरण उपसमूह 

(ङ) शालाÈय 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
आयवुȶद 
ǒव£ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट भेषज 

ǒव£ 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 

काय-
िचǒक×सक 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट शãय 

िचǒक×सक/सं£ाहरण 
िचǒक×सक 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
शालाÈय 
िचǒक×सक 

१० (क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
आयवुȶद 
ǒव£ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट भेषज 

ǒव£ 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 

काय-
िचǒक×सक 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट शãय 

िचǒक×सक/सं£ाहरण 
िचǒक×सक 

(क) वǐरç ठ 
कÛसãटेÖट 
शालाÈय 
िचǒक×सक 

९ (क) 

कÛसãटेÖट 
आयवुȶद 
ǒव£ 

(क) कÛसãटेÖट 
भेषज ǒव£ 

(क) 
कÛसãटेÖट 

काय-
िचǒक×सक 

(क) कÛसãटेÖट 
शãय 

िचǒक×सक/सं£ाहरण 
िचǒक×सक 

(क) 
कÛसãटेÖट 
शालाÈय 
िचǒक×सक 
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८ 

(क) 

आयवुȶद 
िचǒक×सक 

- - - - 

७ (क) वǐरƵ 

कǒवराज 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - 

६ (क) 
कǒवराज 

Ǔनरȣ¢क 

- - - - 

(ख) वƭै 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - 

५ (क) 
कǒवराज 

- - - - 

(ख) वǐरƵ 
वƭै 

- - - - 

४ (क) वैƭ - - - - 

 
(२०) आयु[वȶद समूह 

(२१) साइकोलोजी  

समूह 

तह 

(च) Ƹीरोग 
तथा ĤसूǓत 
उपसमूह 

(छ) 
कौमारभ×ृय 
उपसमूह 

(ज) पÑ चकम[ 
उपसमूह 

(झ) 
आयवुȶद 
èवाèØय 
Ĥशासक 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
Ƹीरोग 

तथा ĤसूǓत 

िचǒक×सक 

(ग) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
कौमारभ×ृय 
िचǒक×सक 

(क) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
पʶकम[ ǒव£ 

(क) Ĥमखु 
आयवुȶद 
èवाèØय 
Ĥशासक 

- 

१० (क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
Ƹीरोग 

तथा ĤसूǓत 
िचǒक×सक 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
कौमारभ×ृय 
िचǒक×सक 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
पʶकम[ ǒव£ 

(क) वǐरƵ 
आयवुȶद 
èवाèØय 
Ĥशासक 

(क) वǐरƵ कÛसãटेÖट 
िÈलǓनकल साइकोलोिजƴ 
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९ (क) 

कÛसãटेÖट 
Ƹीरोग 

तथा ĤसूǓत 
िचǒक×सक 

(क) 
कÛसãटेÖट 
कौमारभ×ृय 
िचǒक×सक 

(क) कÛसãटेÖट 
पʶकम[ ǒव£ 

(क) 
आयवुȶद 
èवाèØय 
Ĥशासक 

(क) कÛसãटेÖट 
िÈलǓनकल साइकोलोिजƴ 

८ 
- - - - 

(क) वǐरƵ िÈलǓनकल 
साइकोलोिजƴ 

७ 
- - - - 

(क) िÈलǓनकल 
साइकोलोिजƴ 

 

तह 

(२२) मेǓडकल ãयाब टेÈनोलोजी 
समूह 

(२३) रेǓडयोĒाफȧ समूह 

(२४) ǒफिजयोथेरापी 
समूह 

(क) जनरल 
ãयाब 

टेÈनोलोजी 
उपसमूह 

(ख) मेǓडकल 
माइĐोबायोलोजी 

उपसमूह 

(क) 
रेǓडयोĒाफȧ 
उपसमूह 

(ख) 
रेǓडयोथेरापी 
उपसमूह 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
मǓेडकल 
ãयाब 

टेÈनोलोिजƴ 
Ĥशासक 

(ख) Ĥमखु 
माइĐोबायोलोिजƴ 

Ĥशासक 

- - - 

१० (क) वǐरƵ 
मǓेडकल 
ãयाब 

टेÈनोलोिजƴ 
Ĥशासक 

(क) वǐरƵ 
माइĐोबायोलोिजƴ 

Ĥशासक 

- - - 

९ (क) मǓेडकल 
ãयाब 

टेÈनोलोिजƴ 
Ĥशासक 

(क) 

माइĐोबायोलोिजƴ 
Ĥशासक 

- - - 

८ (क) वǐरƵ 
मǓेडकल 
ãयाब 

टेÈनोलोिजƴ 

(क) वǐरƵ 
माइĐोबायोलोिजƴ 

(क) वǐरƵ 
रेǓडयोĒाफȧ 
टेÈनोलोिजƴ 

(क) वǐरƵ 
रेǓडयोथेरापी 
टेÈनोलोिजƴ 

(क) वǐरƵ 
ǒफिजयोथेराǒपç ट 
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७ (क) मǓेडकल 
ãयाब 

टेÈनोलोिजƴ 

(क) 

माइĐोबायोलोिजƴ 

(क) 
रेǓडयोĒाफȧ 
टेÈनोलोिजƴ 

(क) 
रेǓडयोथेरापी 
टेÈनोलोिजƴ 

(क) ǒफिजयोथेराǒपç ट 

(ख) वǐरƵ 
ãयाब 

टेिÈनǓसयन 
Ǔनरȣ¢क 

(ख) वǐरƵ 
माइĐोèकोǒपƴ 

Ǔनरȣ¢क 

(ख) वǐरƵ 
रेǓडयोĒाफȧ 
Ǔनरȣ¢क 

- 
(ख) वǐरç ठ 

ǒफिजयोथेराषी Ǔनरȣ¢क 

६ (क) ãयाब 
टेिÈनǓसयन 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 

माइĐोèकोǒपƴ 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 
रेǓडयोĒाफȧ 
Ǔनरȣ¢क 

- 
(क) ǒफिजयोथेराǒप 

Ǔनरȣ¢क 

(ख) ãयाब 
अǓसƴेÖट 
Ǔनरȣ¢क 

(ख) ãयाब 
सहायक Ǔनरȣ¢क 

(ख) डाक[ ǽम 
Ǔनरȣ¢क 

- - 

५ (क) ãयाब 
टेिÈनǓसयन 

(क) 

माइĐोèकोǒपƴ 

(क) 
रेǓडयोĒाफर 

- 
(क) ǒफिजयोथेराǒप 

अǓसƴेÖट   

(ख) ǓसǓनयर 
ãयाब 

अǓसƴेÖट 

(ख) ǓसǓनयर 
ãयाब सहायक 

(ख) ǓसǓनयर 
डाक[ ǽम 
अǓसƴेÖट 

- - 

४ (क) ãयाब 
अǓसƴेÖट 

(क) ãयाब 
सहायक 

(क) डाक[ ǽम 
अǓसƴेÖट 

- - 

 

तह 
(२५) फामȶसी 

समूह 

(२६) 
होǓमयोÜयाथी 

समूह 

(२७) 
एकȧकृत 

िचǒक×सा समूह 

(२८) 
यनुानी 
िचǒक×सा 
समूह 

(२९) 
मेǓडकल 
रेकड[स ्

समूह 

(३०) 
ĤाकृǓतक 

िचǒक×सा 

११ (क) सिचव 

(ख) Ĥमखु 
गणुèतर 
ǓनयÛğक 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
होǓमयोÜयाथी 
िचǒक×सक 

(ख) Ĥमखु 
èवाèØय 
Ĥशासक 
(एकȧकृत 
िचǒक×सा) 

- - 

(ख) Ĥमखु 
कÛसãटेÖट 
ĤाकृǓतक 
िचǒक×सक 

(ग) Ĥमखु 
िÈलǓनकल 
फमा[Ǔसƴ 

- - - - - 
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(घ)  Ĥमखु 
औषधी 

åयवèथापक 

- - - - - 

१० 

(क)  वǐरƵ 
गणुèतर 
ǓनयÛğक 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
होǓमयोÜयाथी 
िचǒक×सक 

(क) वǐरƵ 
èवाèØय 
Ĥशासक 
(एकȧकृत 
िचǒक×सा) 

- - 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
ĤाकृǓतक 
िचǒक×सक 

(ख) वǐरƵ 
िÈलǓनकल 
फमा[Ǔसƴ 

    - - - 

(ग) वǐरƵ 
औषधी 

åयवèथापक 

    - - - 

९ 

(क) गणुèतर 
ǓनयÛğक 

(क) 
कÛसãटेÖट 
होǓमयोÜयाथी 
िचǒक×सक 

(क) èवाèØय 
Ĥशासक 
(एकȧकृत 
िचǒक×सा) 

- - 

(क) 

कÛसãटेÖट 
ĤाकृǓतक 
िचǒक×सक 

(ख) 
िÈलǓनकल 
फमा[Ǔसƴ 

- - - - - 

(ग) औषधी 
åयवèथापक 

- - - - - 

८ 
(क) वǐरƵ 
गणुèतर 
अǓधकृत 

(क) 

होǓमयोÜयाथी 
िचǒक×सक 

- 
(क) यूनानी 
िचǒक×सक 

(क) वǐरƵ 
मǓेडकल 
रेकड[ 

अǓधकृत 

(क) 

ĤाकृǓतक 
िचǒक×सक 

(ख) वǐरƵ 
फामȶसी 
अǓधकृत 

- - - - - 

७ 

(क) गणुèतर 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
होǓमयोÜयाथी 
Ǔनरȣ¢क 

- 

(क) वǐरƵ 
हǒकम 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 

मǓेडकल 
रेकड[ 

अǓधकृत 

- 
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(ख) फामȶसी 
अǓधकृत 

- - - 

(ख) वǐरƵ 
मǓेडकल 
रेकड[ 

Ǔनरȣ¢क 

- 

(ग) वǐरƵ 
फामȶसी ãयाब 

Ǔनरȣ¢क 
- - - - - 

(घ) वǐरƵ 
फामȶसी 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

६ 
(क) फामȶसी 

ãयाब 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 

होǓमयोÜयाथी 
Ǔनरȣ¢क 

- 
(क) हǒकम 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 

मǓेडकल 
रेकड[ 

Ǔनरȣ¢क 

- 

(ख) फामȶसी 
Ǔनरȣ¢क 

- - - - - 

५ (क) फामȶसी 
ãयाब 

टेिÈनǓसयन 
- - - - - 

(ख) फामȶसी 
सपुरभाइजर 

(क) 
होǓमयोÜयाथी 
अǓसƴेÖट 

- 
(क) हǒकम 
अǓसƴेÖट 

(क) 

मǓेडकल 
रेकड[ 

सपुरभाइजर 

- 

 

तह 

(३१) ǒवǒवध समूह 

(क) 
मेǓडकल 
ǒफिजǓसƴ 
उपसमूह 

(ख) इ.Ǔस.िज. 
टेिÈनǓसयन 
उपसमूह 

(ग) 

डाइǒटǓसयन 
उपसमूह 

(घ) 

एनèेथेǓसया 
उपसमूह 

(ङ) 

अÜटोमेĚȣ 
उपसमूह 

(च) 
बायोमेǓडकल 
इिÛजǓनयरȣङ 
उपसमूह 

११ (क) सिचव  

१० (क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
मǓेडकल 
ǒफिजǓसƴ 

- 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
डइǒटǓसयन 

- 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
अÜटोमेĚȣ 

(क) वǐरƵ 
कÛसãटेÖट 
वायोमेǓडकल 
इिÛजǓनयर 
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९ (क) 

कÛसãटेÖट 
मǓेडकल 
ǒफिजǓसƴ 

- 

(क) 

कÛसãटेÖट 
डइǒटǓसयन 

- 

(क) 

कÛसãटेÖट 
अÜटोमेĚȣ 

(क) 

कÛसãटेÖट 
वायोमेǓडकल 
इिÛजǓनयर 

८ (क) वǐरƵ 
मǓेडकल 
ǒफिजǓसƴ 

(क) वǐरƵ 
इ.Ǔस.िज. 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
पोषण 
अǓधकृत 

- 

(क) वǐरƵ 
अÜटोमेĚȣ 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
वायोमेǓडकल 
इिÛजǓनयर 

७ (क) 
मǓेडकल 
ǒफिजǓसƴ 

(क) इ.Ǔस.िज. 
अǓधकृत 

(क) पोषण 
अǓधकृत 

(क) वǐरƵ 
एनेèथेǓसया 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 
अÜटोमेĚȣ 
अǓधकृत 

(क) 

वायोमेǓडकल 
इिÛजǓनयर 

- 

(ख) वǐरƵ 
इ.Ǔस.िज. 
टेिÈनǓसयन 
Ǔनरȣ¢क 

(ख) वǐरƵ 
डइǒटǓसयन 
Ǔनरȣ¢क 

- 

(ख) वǐरƵ 
अÜटोमेĚȣ 
Ǔनरȣ¢क 

(ख) वǐरƵ 
वायोमेǓडकल 
टेिÈनǓसयन 
Ǔनरȣ¢क 

६ 

- 

(क) इ.Ǔस.िज. 
टेिÈनǓसयन 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 
डइǒटǓसयन 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 
एनेèथेǓसया 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 
अÜटोमेĚȣ 
Ǔनरȣ¢क 

(क) 

वायोमेǓडकल 
टेिÈनǓसयन 
Ǔनरȣ¢क 

५ 

- 
(क) इ.Ǔस.िज. 
टेिÈनǓसयन 

(क) 
डइǒटǓसयन 

सपुरभाइजर 

(क) 
एनेèथेǓसया 
सपुरभाइजर 

(क) 
अÜटोमेĚȣ 

(क) 

वायोमेǓडकल 
टेिÈनǓसयन 

 
सेवा Ĥवेशको लाǓग चाǒहन ेÛयूनतम शैि¢क योÊयता 

समूह/उपसमूह तह शैि¢क योÊयताको ǒवषय र èतर 

(१) मेǓडǓसन समूह 
(क) जनरल मǓेडǓसन 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल वा इÛटरनल मǓेडǓसन 

ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ख) नĥेोलोजी उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ नेĥोलोजीमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप 
वा तीन वषȶ Ǔड.एम. गरȣ वा नĥेोलोजीमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ 
गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 
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(ग) Ûयूरोलोजी उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ Ûयूरोलोजीमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप 
वा तीन वषȶ Ǔड.एम. गरȣ वा Ûयूरोलोजी मेǓडǓसन ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(घ) काǓड[योलोजी उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ काǓड[योलोजीमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर 
फेलोǓसप वा तीन वषȶ  Ǔड.एम. वा काǓड[योलोजी मǓेडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ङ) Ěǒपकल मेǓडǓसन 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ Ěǒपकल मेǓडǓसन ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ 
ǓनरÛतर फेलोǓसप गरȣ वा Ěǒपकल मǓेडǓसन ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(च) कàयǓुनǒट मǓेडǓसन ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट कàयǓुनǒट मǓेडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(छ) Êयाç Ěो इÛटेरोलोजी 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ Êयाƶो इÛटेरोलोजी ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ 
ǓनरÛतर फेलोǓसप वा तीन वषȶ Ǔड.एम. गरȣ वा Êयाƶो इÛटेरोलोजी 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ज)  इÖडोĐाइनोलोजी 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ इÛडोĐाइनोलोजी ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ 
ǓनरÛतर फेलोǓसप वा तीन वषȶ Ǔड.एम. गरȣ वा इÛडोĐाइनोलोजी 
ǒवषयमा èनातकोƣर गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ 
तथा नवीकरण भएको। 

(झ) मेǓडकल अǋोलोजी 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ मǓेडकल अÛकोलोजी ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ 
ǓनरÛतर फेलोǓसप वा तीन वषȶ Ǔड.एम. उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ञ) हेपाटोलोजी उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ हेपाटोलोजी ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर 
फेलोǓसप वा तीन वषȶ Ǔड.एम. वा हेपाटोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
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उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा हेपाटोलोजी ǒवषयमा 
नाम दता[ तथा Ǔनवकरण भएको। 

(ट) फरेिÛसक उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट फरेिÛसक मǓेडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ठ) पãमोनोलोजी ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ पãमोनोलोजी ǒवषयमा तीन वषȶ Ǔड.एम. वा कàतीमा 
एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप वा पãमोनोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(ड) िÈलǓनकल जेनेǒटÈस ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÛटरनल मेǓडǓसन ǒवषयमा 
èनातकोƣर गरȣ िÈलǓनकल जनेǒेटक ǒवषयमा तीन वषȶ Ǔड.एम. वा 
कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप वा िÈलǓनकल जेनेǒटÈस 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(२) सज[रȣ समूह 
(क) जनरल सज[रȣ उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 

उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(ख) काǓड[योथोराǓसक सज[रȣ 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ काǓड[योथोराǓसक सज[रȣ ǒवषयमा तीन वषȶ 
एम.Ǔस.एच. वा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप वा 
काǓड[योथोराǓसक सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको।   

(ग) यरुो सज[रȣ उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ यरुो सज[रȣ ǒवषयमा तीन वषȶ एम.Ǔस.एच. वा 
कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप वा यरुो सज[रȣ ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(घ) Êयाƶो इÛटेरोलोिजकल 
सज[रȣ उपसमहू 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ Êयाƶो इÛटेरोलोिजकल सज[रȣ ǒवषयमा तीन वषȶ 
एम.Ǔस.एच. वा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप वा Êयाƶो 
इÛटेरोलोिजकल सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 
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(ङ) वन[ तथा Üलाǒƴक 
सज[रȣ उपसमहू 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ वन[ तथा Üलािèटक सज[रȣ ǒवषयमा तीन वषȶ 
एम.Ǔस.एच. वा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप वा वन[ तथा 
Üलािèटक सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(च) Ûयूरो सज[रȣ उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ Ûयूरो सज[रȣमा तीन वषȶ एम.Ǔस.एच. वा कàतीमा 
एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप गरȣ वा Ûयूरो सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(छ) अथȾपेǓडक सज[रȣ 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अथȾपेǓडक सज[रȣ ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको।   

(ज) èपाइनल सज[रȣ 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अथȾपेǓडक सज[रȣ वा Ûयूरो सज[रȣ 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ èपाइनल सज[रȣ ǒवषयमा 
एम.Ǔस.एच. वा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोǓसप गरȣ वा 
èपाईनल सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा èपाईनल सज[रȣ ǒवषयमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(झ) आĠȾÜलाƴी तथा 
ǐरकÛèĚÈशन सज[रȣ 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अथȾपेǓडक सज[रȣ वा Ûयूरो सज[रȣ 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ आĠȾÜलाƴी तथा 
ǐरकÛèĚÈशन सज[रȣ ǒवषयमा माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
एम.Ǔस.एच. गरेको वा अथȾपेǓडक सज[रȣ वा Ûयूरो सज[रȣ ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ आĠȾÜलाƴी तथा ǐरकÛèĚÈशन सज[रȣ 
ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोिशप गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी काउिÛसलमा आĠȾÜलाƴी तथा ǐरकÛèĚÈशन सज[रȣ 
ǒवषयमा नाम दता[ तथा नǒवकरण भएको। 

(ञ) èपोट[स तथा 
आĠȾèकोǒपकल सज[रȣ 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अथȾपेǓडक सज[रȣ वा Ûयूरो सज[रȣ 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ èपोट[स तथा आĠȾèकोǒपकल 
सज[रȣ ǒवषयमा एम.Ǔस.एच. गरेको वा अथȾपेǓडक सज[रȣ वा Ûयूरो 
सज[रȣ ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ èपोट[स तथा 
आĠȾèकोǒपक सज[रȣ ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर फेलोिशप 
गरȣ सàबिÛधत åयवसायी काउिÛसलमा èपोट[स तथा आĠȾèकोǒपकल 
सज[रȣ ǒवषयमा नाम दता[ तथा नǒवकरण भएको। 
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(ट) पेǓडयाǒĚक सज[रȣ 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पेǓडयाǒĚक सज[रȣ ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको।   

(ठ) ǒकÔनी ĚाÛसÜलाÖट 
सज[रȣ उपसमहू 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǒकÔनी ĚाÛसÜलाÛट सज[रȣ ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ वा जनरल सज[रȣमा èनातकोƣर उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ ĚाÛसÜलाÛट सज[रȣ ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर 
फेलोǓसप गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको।   

(३) रेǓडयोलोजी समूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट रेǓडयोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(४) रेǓडएसन 
अǋोलोजी/रेǓडयो थेरापी 
समूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट रेǓडयोलोजी/रेǓडयसन 
अǋोलोजी/रेǓडयोथेराǒप ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(५) डमा[टोलोजी, लेĤोलोजी र 
भेनेराल Ǔडिजजेज समूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट डमा[टोलोजी, लेĤोलोजी र भेनेराल 
Ǔडिजजजे ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको।  

(६) साइÈयाĚȣ समूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट साइǒकयाĚȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(७) अÜथãमोलोजी समूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अÜथाãमोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(८) पेǓडयाǒĚÈस समूह 
(क) पेǓडयाǒĚÈस मǓेडǓसन 

उपसमूह 
९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पेǓडयाǒĚÈस ǒवषयमा èनातकोƣर 

उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(ख) Ǔनओनटेोलोजी 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट Ǔनओनटेोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ वा पेǓडयाǒĚÈस ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ 
गरȣ Ǔनओनेटोलोजीमा तीन वषȶ डी.एम. वा कàतीमा ǓनरÛतर एक 
वषȶ फेलोǓसप गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(९) ओटोǐरनोãयाǐरǍोलोजी 
समूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ओटोǐरनोãयाǐरǍोलोजी ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 
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(१०) एनèेथेǓसयोलोजी समूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एनेèथेǓसयोलोजी ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(११) पिÞलक हेãथ 
एडǓमǓनƶेशन समूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.ǒव.ǒव.एस. वा सो सरहको उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ जनèवाèØय वा कàयǓुनटȣ मǓेडǓसन ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

(१२) जनरल हेãथ सǓभ[सेज 
समूह 

८ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.ǒव.ǒव.एस. वा सो सरहको उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.ǒव.ǒव.एस. वा सो सरहको उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ जनèवाèØय èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(१३) मेǓडकल जनरǓलç ट 
समूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.Ǔड.िज.पी. ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(१४) Üयाथोलोजी समूह 
(क) जनरल Üयाथोलोजी 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.ǒव.ǒव.एस. वा सो सरहको उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ जनरल Üयाथोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ख) ǒहèटोÜयाथोलोजी 
उपसमूह 

९ एम.ǒव.ǒव.एस. वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ ǒहèटो Üयाथोलोजी 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ग) माइĐोबायोलोजी/ 

ÞयाÈटेǐरयोलोजी 
उपसमूह 

९ एम.ǒव.ǒव.एस. वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ माइĐोबायोलोजी 
वा ÞयाÈटेǐरयोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(घ) ǒहमाटोलोजी उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.ǒव.ǒव.एस. वा सो सरहको उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ हेमाटोलोजीमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ङ) बायो केमƶेी उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.ǒव.ǒव.एस. वा सो सरहको उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ बायोकेमƶेीमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(१५) अÞटेǒĚक तथा गाइनोकोलोजी समूह 
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(क) जनरल गाइनोकोलोजी ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट गाइनोकोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(ख) अǋो गाइनेकोलोजी ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट गाइनोकोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर गाइन े अǋोलोजीमा 
फेलोǓसप  वा गाइन ेअÛकोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ 
गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

(ग) यरुो गाइनेकोलोजी ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट गाइनोकोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ यरुो लोजी ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर 
फेलोǓसप  वा यरुो गाइनेकोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ 
गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

(घ) इनफǒट[Ǔलटȣ 
गाइनेकोलोजी 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट गाइनोकोलोजी ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ इनफǒट[Ǔलटȣ ǒवषयमा कàतीमा एक वष[ ǓनरÛतर 
फेलोǓसप वा इनफǒट[Ǔलटȣ ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(१६) हेãथ एजकेुशन समूह ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट èवाèØय िश¢ा ǒवषयमा Ĥमाणपğ 
तह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

७  èवाèØय िश¢ा अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
èवाèØय िश¢ा ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट èवाèØय िश¢ा ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(१७) हेãथ इÛèपेÈसन समूह ४ माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अ.हे.व. वा Ǔस.एम.ए. कोष[ उƣीण[ 
गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

५ पǐरवार Ǔनयोजन सपुरभाइजर/भेÈटर वन[ Ǔडिजज कÛĚोल 
सपुरभाइजर/¢य-कुƵ सपुरभाइजर/हेãथ अǓसèटेÛट/कोãडचेन 
सपुरभाइजर/मलेǐरया सपुरभाइजर/खोप सपुरभाइजर/भेÈटर कÛĚोल 
सपुरभाइजर/पोषण सपुरभाइजरः माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
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सामाÛय िचǒक×सा ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

७ जनèवाèØय अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनèवाèØय 
ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनèवाèØय ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(१८) नǓस[Ǎ समूह 
(क) जनरल नǓस[Ǎ ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट नǓस[Ǎ ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह वा 

सो सरह तह उƣीण[ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

७ नǓस[Ǎ अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट नǓस[Ǎ ǒवषयमा 
èनातकोपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट नǓस[Ǎ ǒवषयमा èनातकोƣर वा सो 
सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(ख) पेǓडयाǒĚक नǓस[Ǎ ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पेǓडयाǒĚक नǓस[Ǎ ǒवषयमा 
èनातकोƣर वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा 
नाम, ǒवशेष£ पेǓडयाǒĚक नǓस[Ǎमा दता[ सǒĐय भएको। 

(ग) साइǒकयाǒĚक नǓस[Ǎ ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट साइǒकयाǒĚक नǓस[Ǎ ǒवषयमा 
èनातकोƣर वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा 
ǒवशेष£ साइǒकयाǒĚक नǓस[Ǎमा नाम, दता[ सǒĐय भएको। 

(घ) Ǔमडवाइĥȧ नǓस[Ǎ ४ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अ.न.मी. कोष[ उƣीण[ गरȣ नेपाल 
नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

५ Ǔमडवाइफ नस[ः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट Ǔमडवाइफ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह उƣीण[ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

७ Ǔमडवाइफ अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट Ǔमडवाइĥȧ 
नǓस[Ǎ ǒवषयमा èनातक  वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल 
नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा Ǔमडवाइĥȧ ǒवषयमा ǒवशेष£को Ǿपमा नाम दता[ 
तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट Ǔमडवाइĥȧ नǓस[Ǎ ǒवषयमा 
èनातकोƣर वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ 



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

242 
 

पǐरषÙ मा Ǔमडवाइĥȧ ǒवषयमा ǒवशेष£को Ǿपमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(ङ) कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ/ 

पिÞलक हेãथ नǓस[Ǎ 
५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट नǓस[Ǎ ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह 

उƣीण[ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

७ कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट कàयǓुनǒट 
हेãथ नǓस[Ǎ ǒवषयमा èनातकको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट कàयǓुनǒट हेãथ नǓस[Ǎ ǒवषयमा 
èनातकोƣर वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल नǓस[Ǎ पǐरषÙ मा 
कàयǓुनटȣ नǓस[Ǎ ǒवषयमा ǒवशेष£को Ǿपमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको।  

(१९) डेिÛटƶी समूह 
(क) जनरल डेÖटल 

उपसमूह 
४ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट डेÛटल 

ǒवषयमा TSLC वा सो सरह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

5 डेÛटल हाइिजǓनƴः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट डेÛटल हाइिजǓनƴ 
ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह उƣीण[ गǐर सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

८ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट Ǔब.Ǔड.एस. ǒवषयमा èनातक तहको 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.Ǔड.एस. ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(ख) इÖडोडोिÖटƴ उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट इÖडोडोिÛटƴमा एम.Ǔड.एस. 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ग) ओरल तथा मÈेजलो 
फेǓसयल सज[न 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ओरल तथा मेिÈजलो फेǓसयल सज[रȣ 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
मिेÈजलो फेǓसयल सज[रȣ ǒवषयमा ǒवशेष£को Ǿपमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(घ) ĤोèथोडोिÖटƴ उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ĤोèथोडोिÛटƴमा एम.Ǔड.एस. 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 
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(ङ) पेǐरयोडोिÖटƴ उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पेǐरयोडोिÛटƴमा एम.Ǔड.एस. 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(च) अथȾडोिÖटƴ उपसमहू ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अथȾडोिÛटƴमा एम.Ǔड.एस. 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(२०) आयु[वȶद समूह 
(क) जनरल आयवुȶद 

उपसमूह 

४ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एसएलसी/एसइई पƱात सहायक 
आयवुȶद èवाèØय काय[कता[ (AAHW)  एक वष[को सहायक आयवुȶद 

काय[कता[ कोष[ उƣीण[ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषद, नेपालमा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

५ कǒवराजः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट आयवुȶद ǒवषयमा Ĥमाणपğ 
तह उƣीण[ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषद, नेपालमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

८ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट आयवुȶद िचǒक×सा ǒवषयमा èनातक 
तहमा उपाǓध ĤाƯ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषद, नेपालमा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट आयवुȶद ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषद, नेपालमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(ख) भेषज उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ġåयगणु ǒव£ान वा रसशाƸ तथा 
भैषÏय-कãपना ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ आयवुȶद 
िचǒक×सा पǐरषद, नेपालमा नाम, दता[ सǒĐय भएको। 

(ग) काय-िचǒक×सा 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट काय-िचǒक×सा ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषद, नेपालमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(घ) शãय तथा सं£ाहरण 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट शãयतÛğ वा सं£ाहरण ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषद, नेपालमा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ङ) शालाÈय उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट शालाÈय तÛğ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषɮ, नेपालमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(च) Ƹीरोग तथा ĤसूǓत 
उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट Ƹीरोग तथा ĤसǓुत तÛğ ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषद, नेपालमा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 
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(छ) कौमारभ×ृय उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट कौमार भ×ृय वा बालरोग ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषɮ, 
नेपालमा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ज) पÑ चकम[ उपसमूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पʶकम[ ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ आयवुȶद िचǒक×सा पǐरषɮ, नेपालमा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(झ) आयवुȶद èवाèØय 
Ĥशासक उपसमूह 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट èनातक तहमा BAMS उƣीण[ गरȣ 
जनèवाèØय ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(२१) साइकोलोिज समूह ७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट िÈलǓनकल साइकोलोजी ǒवषयमा 
èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट िÈलǓनकल साइकोलोजी ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(२२) मेǓडकल ãयाब टेÈनोलोजी समूह 
(क) जनरल ãयाब 

टेÈनोलोजी उपसमहू 
४ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट हेãथ ãयाब ǒवषयमा ǒट.एस.एल.सी. 

वा सो सरह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ 
तथा नवीकरण भएको। 

५ ãयाब टेिÈनǓसयनः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट हेãथ ãयाब 
Ĥमाणपğ तह वा सो सरह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

७ मेǓडकल ãयाब टेÈनोलोिजƴः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
मǓेडकल ãयाब टेÈनोलोजी ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट मǓेडकल ãयाब टेÈनोलोजी ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ख) मǓेडकल 
माइĐोबायोलोजी 
उपसमूह 

४ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट हेãथ ãयाब ǒवषयमा ǒट.एस.एल.सी. 
वा सो सरह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ 
तथा नवीकरण भएको। 

५ माइĐोèकोǒपƴः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट माइĐोबायोलोजी 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 
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 ७ माइĐोबायोलोिजƴः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
माइĐोबायोलोजी ǒवषयमा èनातक उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

 ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट माइĐोबायोलोजी ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(२३) रेǓडयोĒाफȧ समूह 
(क) रेǓडयोĒाफȧ उपसमहू ४ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी./एस.इ.इ.मा ǒव£ान 

ǒवषय Ǔलइ उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत ǒवषयमा कàतीमा छ मǒहनाको 
ताǓलम ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

५ रेǓडयोĒाफरः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट रेǓडयोĒाफȧ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ 
तथा नवीकरण भएको। 

७ रेǓडयोĒाफȧ टेÈनोलोिजƴः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
रेǓडयोĒाफȧ ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ख) रेǓडयोथेरापी उपसमूह ७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट रेǓडयोĒाफȧ ǒवषयमा èनातक तहको 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(२४) ǒफिजयोथेरापी समूह ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǒफिजयोथेरापी ǒवषयमा Ĥमाणपğ 
तह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

७ ǒफिजयोथेराǒपƴः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǒफिजयोथेरापी 
ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(२५) फामȶसी समूह ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट फामȶसी ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह 
उƣीण[ गरȣ नेपाल फामȶसी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

७ फामȶसी अǓधकृत/गणुèतर अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
फामȶसी ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल फामȶसी 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९  औषधी åयवèथापकः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट फामȶसी 
ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ नपेाल फामȶसी पǐरषÙ मा 
नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 
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 िÈलǓनकल फमा[Ǔसƴः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
िÈलǓनकल फामȶसी वा फामा[èयǒुटकल केयर ǒवषयमा 
èनातकोƣर वा Ǔब. फाम[ पछȤ फाम[ Ǔड. उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
सàबिÛधत पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

 गणुèतर ǓनयÛğकः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
फमा[èयǒुटकल केमèेĚȣ èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल 
फामȶसी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(२६) होǓमयोÜयाथी समूह ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट होǓमयोÜयाथी ǒवधामा Ĥमाणपğ तह 
उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

८ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट होǓमयोÜयाथी ǒवधामा èनातक तहको 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट होǓमयोÜयाथी ǒवधामा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(२७) एकȧकृत िचǒक×सा समूह ९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट BAMMS ǒवषय उǓतण[ गरȣ 
जनèवाèØय ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(२८) यूनानी िचǒक×सा समूह ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट यनुानी िचǒक×सामा Ĥमाणपğ तहको 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

८ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट यनुानी िचǒक×सामा èनातक तहको 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(२९) मेǓडकल रेकड[ समूह ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
तØयाकंशाƸ वा गिणत ǒवषयमा èनातक उपाǓध ĤाƯ। 

७ मेǓडकल रेकड[ अǓधकृतः माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट तØयाकंशाƸ 
वा गिणत वा जनसंÉयाशाƸ वा एÜलाइड èटाǒटिèटÈस ǒवषयमा 
èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ वा तØयाǋशाƸ वा गिणत मलु 
ǒवषयमा èनातक गरȣ कुनै ǒवषयमा èनातकोƣर उƣीण[ वा तØयाǋ 
ǒवषय सǒहत कुनै ǒवषयमा  èनातकोƣर वा सो सरह उƣीण[ गरेको। 

(३०) ĤाकृǓतक िचǒक×सा ८ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ĤाकृǓतक िचǒक×सा ǒवषयमा èनातक 
(BNYS) ǒवषय उƣीण[ ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 
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९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ĤाकृǓतक िचǒक×सा ǒवषयमा 
èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(३१) ǒवǒवध समूह 
(क) मेǓडकल ǒफिजǓसƴ 

उपसमूह 
७ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट ǒफिजÈस ǒवषयमा एम.एस.सी (MSC)  

उƣीण[ गरȣ एक वष[को ǓडÜलोमा इन रेǓडयसन ǒफिजÈस (DRP) 

ताǓलम ĤाƯ। 
९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट मǓेडकल ǒफिजÈस ǒवषयमा 

एम.ǒफल. वा ǒप.एच.Ǔड. वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

(ख) इ.Ǔस.िज. टेिÈनǓसयन 
उपसमूह 

५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट िचǒक×सा ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह 
उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत ǒवषयमा नौ मǒहनाको ताǓलमĤाƯ गनु[का 
साथै सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

७ इ.Ǔस.जी. अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट èवाèØय ǒव£ान 
वा ǒव£ान ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत 
ǒवषयमा एक वष[को ताǓलमĤाƯ गरेको। 

(ग) डाइǒटǓसयन उपसमूह ५ माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पोषण तथा खाƭ ǒवषयमा Ĥमाणपğ 
तह वा सो सरह उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम 
दता[ तथा नवीकरण भएको। 

७ पोषण अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पोषण तथा खाƭ 
ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयताĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पोषण तथा खाƭ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(घ) एनेèथेǓसया उपसमूह ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट èटाफ नस[ वा हेãथ अǓसèटेÛट 
उƣीण[ गरȣ एनèेथेǓसया अǓसèटÛटको १ वष[को ताǓलमĤाƯ गनु[का 
साथै सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 

(ङ) अÜटोमेĚȣ उपसमूह ५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अÜटोमेĚȣ ǒवषयमा Ĥमाणपğ तह 
उƣीण[ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण 
भएको। 
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७ अÜटोमेĚȣ अǓधकृतः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अÜटोमेĚȣ 
ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अÜटोमेĚȣ ǒवषयमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा 
नवीकरण भएको। 

(च) बायोमेǓडकल 
इिÛजǓनयǐरǍ उपसमूह 

५ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट बायोमेǓडकल इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा 
Ĥमाणपğ तह उƣीण[ भएको। 

७ बायोमेǓडकल इिÛजǓनयरः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 
बायोमǓेडकल इिÛजǓनयǐरǍ  वा मǓेडकल इलेÈĚोǓनक इिÛजǓनयǐरǍ 
ǒवषयमा èनातक तहको उपाǓध ĤाƯ गरȣ नेपाल इिÛजǓनयǐरǍ 
पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 

९ माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट बायोमǓेडकल इिÛजǓनयǐरǍ  वा 
इलेÈĚोǓनक इिÛजǓनयǐरǍ ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ गरȣ 
नेपाल इिÛजǓनयǐरǍ पǐरषÙ मा नाम दता[ तथा नवीकरण भएको। 
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अनसूुची-५ 

(Ǔनयम ८ को उपǓनयम (३) सँग सàबिÛधत) 
सǍठन तथा åयवèथापन सवȶ¢ण ĤǓतवेदनको ढाचँा 

 
भाग-१  
पǐरचय 

१. अÚययनको पçृ ठभǓूम 

२. सǓमǓतको गठन 

३. अÚययनको उƧेæय 

४. अÚययनको ǒवǓध र सीमा 
 

भाग-२ 

मौजदुा सǍठन र दरबÛदȣ 

१. सǍठनको काय[¢ेğ 

२. साǍठǓनक ढाँचा 

३. दरबÛदȣको अवèथा 

४. सǍठन संरचना र दरबÛदȣ सàबÛधमा देिखएका समèया 
 

भाग-३  

ǒवæ लेषण र औिच×य 

१. काय[Đमको ǒवæ लेषण 

२. काय[बोझको ǒवæ लेषण 

३. काय[ ĤकृǓतको ǒवæ लेषण  

४. उपलÞध मानव İोतको आǋलन 

५. सǍठनको ǒवƣीय अवèथाको ǒवæ लेषण 

६. पǐरवत[नको औिच×य 
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भाग-४ 

Ĥèताǒवत सǍठन, दरबÛदȣ र Ǔसफाǐरस 

१.    सǍठन ढाँचाको åयाÉया 

२.    दरबÛदȣ ǒववरणको åयाÉया 

३.    अÛय सझुाव तथा Ǔसफाǐरस 

४.    अनसूुची 

(क) मौजदुा तथा Ĥèताǒवत साǍठǓनक ढाँचा 

(ख) मौजदुा तथा Ĥèताǒवत दरबÛदȣ तेǐरजको ǒववरण 

(ग) Ĥèताǒवत स Ǎठन, महाशाखा, शाखा तथा पदको काय[ǒववरण 
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अनसूुची-६ 
(Ǔनयम १० को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

काय[ ǒववरण फारामको ढाचँा 
Ĥदेश सरकार, कोशी Ĥदेश 

काय[ǒववरण फाराम 

(१) पदको नामः पद सǋेत 
(२) माǓसक तलबः सेवाः 
(३) काम गनȶ समय: समूहः 
(४) कम[चारȣको नाम 
................................................ 

उपसमूहः 

(५)  सǋेत नàबर: तहः 
(६) मÛğालयः ......................................... 

काया[लयः ................................................       
शाखा/फाँटः............................................. 
ठेगानाः ............................................. 

(७) ǒवèततृ Ǿपमा पदको काम, कत[åय, अǓधकार र उƣरदाǒय×व 
Đ. 
सं. 

काम अǓधकार 
उƣरदाǒयत्

व 

काय[सàपादन 
सूचकाǋ 

सूचकाǋको 
आधार 

कैǒफ
यत 

१.       

२.       

३.       

४.       

५.       

(८) कत[åय 
१.  

२.  

३.  



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

252 
 

(९) आवæयक योÊयता: 
मेरो पदसँग सàबिÛधत उपयु[Ơ काम, 
कत[åय, उƣरदाǒय×व तथा अǓधकारको 
ǒववरण पूण[ एवम ्ठȤक साँचो हो। 
 
……………………. 
कम[चारȣको दèतखत 

ǓमǓत: ……………………….. 

यस पदसँग सàबिÛधत उपयु[Ơ काम, 
कत[åय, उƣरदाǒय×व तथा 
अǓधकारको ǒववरण पूण[ एवम ्ठȤक 
साँचो हो। 
 

………………………… 
Ǔनकटतम 
माǓथãलो 
अǓधकृतको 
दèतखत 

नाम: ………………… 

ǓमǓत: ………………… 
…………………… 

काया[लय 
Ĥमखुको 
दèतखत 

नाम: ……………….. 
ǓमǓत: ………………… 
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अनसूुची-७ 

(Ǔनयम १२ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत)  

कम[चारȣसँग गǐरन ेकाय[ सàपादन सàझौता फाराम 
 
............ मÛğालय/आयोजना/Ǔनदȶशनालय/काया[लयका .................... 

Įी..................................... (यसपǓछ "Ĥथम प¢" भǓनएको) र 

.................................. मÛğालय/आयोजना/Ǔनदȶशनालय/काया[लयको 

............. पदमा काय[रत Įी ................................ (यसपǓछ "दोİो प¢" 

भǓनएको) बीच भएको  
 

काय[ सàपादन सàझौता 
 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ र Ĥदेश Ǔनजामती सेवा Ǔनयमावलȣ, २०८१ 

बमोिजम ............... पदमा काय[रत.......... पदका Įी..................को 

काय[सàपादनलाइ[ Ĥभावकारȣ बनाउँदै सेवामूलक र उƣरदायी बनाई 

............काया[लयबाट सàपादन हनुे काय[Đम र सेवा Ĥवाहलाइ[ नǓतजामा आबƨ 

गन[ देहायका शत[हǾको अधीनमा रहȣ काय[सàपादन गन[ गराउन यो सàझौता 

गरȣ एक एक ĤǓत Ǔलयɋ Ǒदयɋ।  

तपǓसल 

काय[ सàपादन सàझौताका शत[ 

(१) 

(२) 

(३) 

(४) 

(५) 
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Ĥथम प¢    दोİो प¢ 

दèतखतः     दèतखतः 

काया[लयको छाप    काया[लयको छाप 
 
 
 
इǓत सàवत ्....... साल ..... मǒहना ..... गते रोज ..... शभुम.्............... 
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अनसूुची-८ 

(Ǔनयम १९ को उपǓनयम (३) सँग सàबिÛधत) 

सिचव वा एघारɊ तहको पद रहन ेकाया[लय 

 

(क) Ĥदेश लोक सेवा आयोग 

(ख) Ĥदेश योजना आयोग 

(ग) मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय 

(घ) आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालय 

(ङ) आǓथ[क माǓमला तथा योजना मÛğालय 

(च) सामािजक ǒवकास मÛğालय 

(छ) èवाèØय मÛğालय 

(ज) भौǓतक पूवा[धार ǒवकास मÛğालय 

(झ) खानेपानी, Ǔसंचाइ[ तथा उजा[ मÛğालय 

(ञ) पय[टन, वन तथा वातावरण मÛğालय 

(ट) उƭोग, कृǒष तथा सहकारȣ मÛğालय 

(ठ) कृǒष ǒवकास Ǔनदȶशनालय 

(ड) पशपुÛछȤ तथा म×èय ǒवकास Ǔनदȶशनालय 

(ढ) Ĥदेश Ĥ£ा ĤǓतƵान 

(ण) Ĥदेश लेखा ǓनयÛğक काया[लय 

(त) Ĥदेश वन Ǔनदȶशनालय 

(थ) यातायात पूवा[धार Ǔनदȶशनालय 

(द) वन अनसुÛधान तथा Ĥिश¢ण केÛġ 

(ध) िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालय 

(न) èवाèØय Ǔनदȶशनालय 

(प) Ĥदेश सरकारले समय समयमा Ĥदेश राजपğमा सूचना Ĥकाशन गरȣ èथापना 

गरेका वा तोकेको काया[लय। 
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अनसूुची-९ 

(Ǔनयम २२ को उपǓनयम (६) सँग सàबिÛधत) 

èथायी ǓनयिुƠ पğको ढाचँा 
 

Ĥदेश सरकार 

............. मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लय 

कोशी Ĥदेश  
पğ संÉया: 
चलानी नàबर:       
          ǓमǓत: 

ǒवषय: èथायी ǓनयिुƠ। 
महाशय, 
              Ĥदेश लोक सेवा आयोग, कोशी Ĥदेशको प.सं....... च.नं........ ǓमǓत 

........../...../...... को Ǔसफाǐरस पğ अनसुार तपाइɌलाइ[ यस 

मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लयको ǓमǓत 

........../...../...... को Ǔनण[यानसुार ǓमǓत ........../...../...... देिख Ĥदेश 

.................................. सेवा ................................ समूह 

...................................... उपसमूह ............................ तहको 

.................................... पदमा Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा 

....... बमोिजम छ मǒहना/एक वष[को परȣ¢णकाल रहने गरȣ èथायी ǓनयिुƠ 

गǐरएको छ। 

  ............. तहको ........................... पदमा èथायी ǓनयƠु 
हनुभुएकोमा हाǑद[क बधाई छ। 

Įी ........................................... 
.......................................... 

बोधाथ[:- 
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अनसूुची-१० 
(Ǔनयम २५ सँग सàबिÛधत) 

ǓनरोǓगताको Ĥमाणपğ 

 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा अÛतग[तको 

..................................................................... सेवा 

..................................... समूह ........................................... 

उपसमूह अÛतग[तको ............. तहको ................................. पदमा 

उàमेदवार हनुभुएका Įी ........................................... 

...................लाई मैले जाÍँदा कुनै सǽवा वा कडा रोग लागेको वा आÛतǐरक 

रोग भएको पाइन। Ǔनजमा ........................................................रोग 

भए तापǓन Ǔनजलाई ×यसले उपरोƠ पदमा काम गन[ असमथ[ बनाउँदैन। 

 

Ǔनजको हǓुलया.............................. छ। 

(क) दायाँ वा बायाँ हातको बढुȣ औलंाको छापः             

(ख) दèतखतः 

(ग) ǓमǓतः 
 
Ĥमािणत गनȶ िचǒक×सककोः- 
नाम: 
दèतखत: 
नेपाल मेǓडकल काउिÛसल रिजç Ěेशन नàबर: 
ǓमǓत: 
काय[रत अèपतालको छापः 

दायाँ बाया ँ
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अनसूुची-1१ 
 (Ǔनयम २६ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

शपथ Ēहण 
 

म ....................................... नेपाल राÏयको नाममा शपथ ǓलÛछु ǒक 

कम[चारȣको हैǓसयतले मलाई तोǒकएको काम मेरो £ान ǒववेकले जाने बझेुसàम 

इमान, धम[ तथा कत[åय सàझी देश, नेपाल सरकार र Ĥदेश सरकारĤǓत बफादार 

रहȣ भय, प¢पात वा Ʈेष नराखी लोभ, लालच र मोलाǒहजा नगरȣ अनशुासनमा 

रहȣ ĤचǓलत कानूनको अधीनमा रहȣ आÝनो पदȣय कत[åयको पालन गनȶछु। 

मलाई £ात हनु आएको कुनै सरकारȣ गोÜय सूचना सàबिÛधत अǓधकारȣलाई 

बाहेक अǽ कसैलाई म सेवामा बहाल रहे वा नरहेको जनुसकैु अवèथामा पǓन 

Ĥ×य¢ वा अĤ×य¢ ǽपले भÛ ने वा सǋेत गनȶ छैन। 

शपथ Ēहण गनȶ कम[चारȣकोः 
(क) दèतखत:  
(ख) नाम: 
(ग) पद, तह: 
(घ) सेवाः 
(ङ) समूह, उपसमूहः 
(च) ǓमǓत: 

शपथ Ēहण गरेको Ĥमािणत गनȶ 
अǓधकारȣकोः 
(क) दèतखत: 
(ख) नाम: 
(ग) पद, तह: 
(घ) सǋेत नàबर: 
(ङ) काया[लय: 
(च) ǓमǓत: 

     



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

259 
 

अनसूुची-१२ 
(Ǔनयम २७ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

 
वैयिƠक ǒववरण फाराम (Ǔसटरोल) 

संलÊन गनु[पनȶ कागजातहǽः 

1. शैि¢क योÊयता र नेपालȣ नागǐरकताको Ĥमाणपğको Ĥमािणत ĤǓतǓलǒप 

(सेवा Ĥवेश गनु[ पूव[को उमेर खलेुको शैि¢क योÊयता र नागǐरकता 

हनुपुनȶ।) 

2. यस अिघ सरकारȣ सेवामा रहȣ èथायी पदमा काम गरेको भए सो को 

ǒववरण èपƴसँग उãलेख गरȣ तत ्सàबÛधी कागजातहǾको Ĥमािणत 

ĤǓतǓलǒप।  

3. सàबिÛधत काया[लयबाट Ǔसटरोल दता[ गरȣ Ĥमािणत गरȣ Ǒदने भǏे 

åयहोराको पğ।  

4. काया[लयमा शǽु èथायी ǓनयिुƠ हुँदाको हािजरȣ भएको जानकारȣ पğ।  

5. èथायी ǓनयिुƠ हुँदा पेश गरेको Ǔनरोगीता र शपथĒहणको Ĥमािणत 

ĤǓतǓलǒप।  

6. Ĥदेश लोक सेवा आयोगको Ǔसफाǐरश पğको सʞलै वा Ĥमािणत 

ĤǓतǓलǒप।  

7. ताǓलमको Ĥमाणपğको Ĥमािणत ĤǓतǓलǒप र अÛय कागजातहǾको 

ĤǓतǓलǒप।  
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कम[चारȣको नाम नेपालȣमा (देवनागरȣ Ǔलपी).................................... 

अंĒजेीमा (BLOCK LETTER).................................................. 

 
 
कम[चारȣ सǋते नàबर (Ĥदेश ǒकताबखानाले भनȶ) 
 

 

 

 

 

ġƴåयः कàतीमा पǓन A4 साइजको नपेालȣ कागजमा वैयिƠक ǒववरण 

छाǒपएको हनु ुपनȶछ। 

 

      नेपालȣ अǋमा 

      अÌĒजेी अǋमा 
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6. कम[चारȣको सǽु èथायी ǓनयिुƠको ǒववरण  
काया[लयको नाम र ठेगानाः .................................................................... 
ǓनयिुƠ ǓमǓतः .................. Ǔनण[य ǓमǓतः........................ हािजरȣ ǓमǓतः.............. 
सेवाः .................. समूहः........................ उपसमूहः.................................... 
तहः................................. पदः...................... ĤाǒवǓधक (   ) अĤाǒवǓधक (  )  

 
7. यस अिघ सरकारȣ सेवामा रहȣ èथायी पदमा काम गरेको भए सोको ǒववरण  

काया[लयको नाम र ठेगानाः .................................................................... 
सेवाः ................ समूहः ........................... उपसमहूः................................ 
Įेणी/तहः .............................. पदः...............ĤाǒवǓधक (  ) अĤाǒवǓधक (  ) 

 
8. अÛय ǒववरणः 

(क)  बह ुǒववाह/बाल ǒववाह गरेको छ/छैन छ भने पǓत/पƤीको नाम लेơहुोस ्

.................................... 

(ख)  पǓत वा पƤीले ǒवदेशी मलुकुको èथायी आवासीय अनमुǓत (DV/PR वा 

अÛय) Ǔलए/नǓलएको वा सोको लाǓग दरखाèत Ǒदए/नǑदएको ǒववरण:  

 छ ( ) छैन ( ) 

१. èथायी आवासीय अनमुǓत Ǔलएको भए देशको नामः ......................... 

Ǔलएको ǓमǓत:........... 

२. èथायी आवासीय अनमुǓतका लाǓग दरखाèत Ǒदएको भए देशको नामः 

......................... दरखाèत Ǒदएको ǓमǓतः............................. 

(ग)  कुनै सरकारȣ बÈयौता Ǔतन[ बाकँȧ छ/छैन बाकँȧ भए सोको 

ǒववरण:.......................... 

(घ)  सàबिÛधत कम[चारȣको ǒवशेष योÊयता र ¢मताः .............................. 
 

माǓथ लेिखएको ǒववरण ठȤक छ। सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय हनुे गरȣ मलाई 
कुनै सजाय भएको छैन। कुनै कुरा झʣुो लेिखएको वा जानाजानी साँचो कुरा दबाउन े
लकुाउने उƧेæयले लेिखएको ठहरे कानून बमोिजम सजाय èवीकार गनȶछु, साथै 
कम[चारȣ आचार संǒहता पालना गन[ ĤǓतबƨ छु भनी सǒहछाप गनȶः 
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  कम[चारȣको   Ĥमािणत गनȶ काया[लय  
   (बढुȣ औ Uलाको छाप) कम[चारȣको दèतखत ...............  Ĥमखुको नाम, थर:............. 
   दèतखत: ....................... 
          दाया ँ    बाया ँ                               काया[लयको छाप 
 
 

Ĥदेश ǒकताबखानाले Ĥयोग गनȶः 
 

 

 

 

 

  

ǒवभागीय Ĥमखु वा अǓधकार ĤाƯ  

अǓधकृतको दèतखतः-.................... 

नामः.......................................... 

पदः .......................................... 

ǓमǓतः ....................................... 

काया[लयको छापः 

      नेपालȣ अǋमा 

      अÌĒजेी अǋमा 
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फाराम नं. ०२ 

(क) सेवा सàबÛधी ǒववरण                                      

Đ. 
सं. 

सेवा 
समूह/उप 
समूह 

पद र तह 
काया[लयको 
नाम र ठेगाना 

नया ँ
ǓनयिुƠ/ 
सǽवा/ 
बढुवा 

Ǔनण[य 
ǓमǓत 

बहालȣ 
ǓमǓत 

(हािजरȣ 
ǓमǓत) 

        

        

        

        

        

        

फाराम नं. ०३ 
(ख) शैि¢क योÊयता/ताǓलम/सेǓमनार/सàमेलन सàबÛधी ǒववरण   

Đ. 
सं. 

शैि¢क 
योÊयता 
वा 

उपाǓध 

अÚययनको 
ǒवषय वा 
संकाय 

उƣीण[ 
गरेको 
साल 

ĤाƯ 
Įेणी 

िश¢ण संèथा/पǐरषɮ/ǒवƳǒवƭालयको नाम र 
देश 
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फाराम नं. ०४ 

(ग) ǒवभषूण, Ĥशंसा पğ र परुèकारको ǒववरण                     

Đ. 

सं. 

ǒवभषूण/Ĥशंसा पğको 

ǒववरण 
ĤाƯ ǓमǓत 

ǒवभषूण/Ĥशंसा 

पğ पाएको 

कारण 

सहǓुलयत 

     

     

     

     

     

 

फाराम नं. ०५ 

(घ) ǒवभागीय सजायको ǒववरण                                   

Đ. 

सं. 
सजायको Ĥकार 

सजायको 

आदेश 

ǓमǓत 

पनुरावेदनको  
कैǒफयत 

ठहर ǓमǓत 
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फाराम नं. ०७ 

(च) वगȸकृत ¢ğेहǾमा काम गरेको ǒववरण  

Đ. 
सं. 

अवǓध पदèथापन 
भएको èथान 
वा ¢ğे 

काम 
गरेको 

èथान वा 
¢ğे 

यो िचÛह () Ǒदई काम गरेको 
¢ğेको वग[ जनाउने 

कैǒफयत 

देिख सàम 
क 
वग[ 

ख वग[ 
ग 
वग[ 

घ 
वग[ 

 

          

          

          

          

          

 



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

269 
 

फाराम नं. ०८ 

(छ) माǓथ उãलेख भए देिख बाहेकका ǒववरणहǾ थपघट गनु[ पनȶ भए 

Ĥदेश ǒकताबखानाले भनȶ 

 

(१) ठेगाना पǐरवत[न सàबÛधी ǒववरण: 

 

 

(२) इÍछाइएको åयिƠ पǐरवत[न भएमा सोको ǒववरण: 

 

 

(३) अÛय कुनै ǒववरण थपघट भएमा सोको ǒववरण: 

 

 

सàबिÛधत कम[चारȣको Ĥमािणत गनȶ अǓधकारȣको 
नाम, थर: ... ... ... ... ... ...  नाम, थर: ... ... ... ... ... ...  

पद: ... ... ... ... ... ... ... . पद: ... ... ... ... ... ... ... ... 

तह: ... ... ... ... ... ... ... . तह: ... ... ... ... ... ... ... .. 

दèतखत: ... ... ... ... ... ...  दèतखत: ... ... ... ... ... ... . 

ǓमǓत: ... ... ... ... ... ... ...  ǓमǓत: ... ... ... ... ... ... ... . 
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अनसूुची-1३ 
 (Ǔनयम ३१ सँग सàबिÛधत) 

 
आधारभतू तहका पदहǾ 

 
 
१. वन र¢क 
२. हलकुा र भारȣ सवारȣ चालक 
३. काया[लय सहयोगी वा सो सरहका पदहǾ 
४. नेपाल सरकारले नेपाल राजपğ वा Ĥदेश सरकारले Ĥदेश राजपğमा सूचना 

Ĥकाशन गरȣ समय समयमा तोकेका अÛय पदहǾ 
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अनसूुची-1४ 
 (Ǔनयम ३८ सँग सàबिÛधत) 

 
èथानीय तहको सǍठन संरचनामा रहन ेĤमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत पदको तह 

 

èथानीय तह 
भौगोǓलक ¢ğे र Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृतको तह 

“क” वग[ “ख” वग[ “ग” वग[ “घ” वग[ 
गाउँपाǓलका सातɋ/आठɋ सातɋ/आठɋ सातɋ/आठɋ सातɋ/आठɋ 
नगरपाǓलका नवɋ नवɋ नवɋ/दशɋ नवɋ/दशɋ 

उप 
महानगरपाǓलका 

र 
महानगरपाǓलका 

एघारɋ एघारɋ एघारɋ एघारɋ 

 
ġƴåय: Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत तहको पदमा वǐरƵ अǓधकृत खटाउन ु
पनȶछ। 
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अनसूुची-१५ 

(Ǔनयम ३९ को उपǓनयम (१५) सँग सàबिÛधत) 
सǽवा माग गनȶ Ǔनवेदनको ढाचँा  

ǓमǓतः ..................... 

ǒवषयः सǽवा हनु पाउँ। 

Įी .............................,  
.................................. 
 
महोदय, 

देहायमा उिãलिखत Ǔनकायमा सǽवा भई सेवा गनȶ अवसर उपलÞध 
गराइ Ǒदनहुनु आवæयक ǒववरण र कागजात संलÊन गरȣ Ǔनवेदन पेश गरेको 
छुः- 
१. कम[चारȣको शǽु ǓनयƠुी ǓमǓतः 

२. हालको पदमा पदèथापना/सǽवा ǓमǓतः 

३. हालको पदमा काय[रत मÛğालय/काया[लयः 

४. हालको सेवा, समूह, उपसमूहको पदमा यसभÛदा अगाǓड गरेको सेवाको ǒववरणः 

(Đमागत पǓछãलोको आधारमा) 

Đ.सं. 
काया[लयको 
नाम र 
ठेगाना 

सàबिÛधत 
मÛğालय 

सेवा गरेको 
अवǓध वष[/मǒहना 

भौगोǓलक 
¢ğे 

देिख सàम 

१.       

२.       

३.       

 
५. सǽवा हनु चाहेको काया[लय र िजãलाः (ĤाथǓमकता Đमको आधारमा 
काया[लय छनौट गनȶ) 



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

273 
 

Đ.सं. काया[लयको 
नाम 

सàबिÛधत मÛğालय काया[लय रहेको िजãला 

१.    

२.    

३.    

४.    

५.    

६. पǓत वा प× नी दवैु सरकारȣ सेवामा काय[रत भएमा सो को ǒववरणः 
१. पǓत वा प× नीको नामः  ६. सǋेत नàबरः  

२. सेवा 
(सǎ/Ĥदेश/èथानीय): 

 ७. सेवा, समूह र 
उपसमूहः 

 

३. काया[लयको नामः  ८. पदः  

४. िजãलाः  ९. तहः  

५. हालको काया[लयमा 
हािजर भएको ǓमǓत: 

 १०. अÛय कुनै 
åयहोराः 

 

७. कडा रोग लागेको भए उãलेख गनȶः 
८. दइु[ वष[भÛदा कम उमेरका िशश ुभए उãलेख गनȶः 
९. कम[चारȣको èथायी ठेगानाः 
१०. कम[चारȣको जÛम ǓमǓतः २०.........../......../........  
  
यस Ǔनवेदनमा लेिखएको åयहोरा साँचो हो, झʣुा ठहरे कानून बमोिजम सहुँला 
बझुाउँला। 

Ǔनवेदक कम[चारȣको,- 
दèतखतः 
नामः 
पद 
सǋेत नàबरः 
सàपक[  नं.  
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अनसूुची-1६ 
 (Ǔनयम ४० सँग सàबिÛधत) 

 सǽवा गनȶ अǓधकारȣले राÉ न ुपनȶ तहगत सǽवा सàबÛधी ǒववरणको ढाचँा 
 
काया[लय: 
िजãला:                                            ǒववरण भǐरएको ǓमǓत: 

Đ.
सं. 

त
ह 

सेवा, 
समूह 
र 

उपस
मूह 

कुल 
दरबन्
दȣ 

पदपूǓत[ 
सÌÉया 

कुल ǐरƠ 
पद 

सÌÉया 
(४-५) 

ǐरƠ पदमा 
सǽवा भई 
सकेको तर 
कम[चारȣ 
हािजर भई 
नसकेको 
सÌÉया 

Ĥदेश लोक 
सेवा 

आयोगमा 
माग 

पठाएको 
सÌÉया 

खदु ǐरƠ 
सÌÉया 

(६-७-८) 

कै
ǒफ
यत 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० 
          
          
          

 

नोटः  माǓथ उिãलिखत ǒववरण Ĥ×येक काया[लयले Ĥ×येक छ मǒहनामा अƭावǓधक 

गरȣ सोको ǒववरण मÛğालय, सेवा समूह सÑ चालन गनȶ मÛğालय र सàबिÛधत 

मÛğालयमा पठाइ अǓभलेख राÉ न ुपनȶछ। 

तयार गनȶ अǓधकृतको,-    Ĥमािणत गनȶ अǓधकृतको,- 
नामः     नामः  
दèतखत:     दèतखत: 
पद:      पद: 
ǓमǓत:      ǓमǓत: 
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अनूसूची-१७ 

(Ǔनयम ४१ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

सǽवाको ǒववरण (åयिƠगत फाइलमा रहन)े 
 

नामः 

कम[चारȣ सǋेत नàबरः 

पद र तहः 

सेवाः 

समूह, उपसमूहः 

शैि¢क योÊयताः 

ताǓलमः 

अÛयः 
 

Đ.सं. 

साǓबक
को 

काया[ल
य 

सǽवा वा 
पदèथापन 
भएको 

काया[लय 

सǽवा 
भएको 
ǓमǓत 

हािजर 
भएको 
ǓमǓत 

सǽवाको 
कारण 

अकȾ 
सǽवाको 
लाǓग 
अवǓध 
पÊुन े
ǓमǓत 

हाल 
काय[रत 
भौगोǓल
क ¢ğे 

अब 
सǽवा 
हनुपुनȶ 
भौगोǓल
क ¢ğे 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ 
 
 

        

 
 

        

 
 

        

 
नोट:- यस फाराम अनसुारको ǒववरण भरȣ भराई अƭावǓधक गनȶ दाǒय×व Ĥ×येक 

काया[लयको Ĥमखुको हनुेछ। 
 
तयार गनȶको,-  

नामः 

दèतखत: 

पद: 

ǓमǓत: 

Ĥमािणत गनȶ अǓधकृतको,- 

नामः 

दèतखत: 

पद: 

ǓमǓत:  
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अनसूुची-१८ 

 (Ǔनयम ४१ को उपǓनयम (२) को खÖड (ख) सँग सàबिÛधत) 

सǽवा पğ को नमनुा 
 

Ĥदेश सरकार 

...............मÛğालय/सिचवालय/आयोग/काया[लय 

कोशी Ĥदेश 

पğ सÌÉया: 
चलानी नàबर:                              ǓमǓतः 

ǒवषयः सǽवा पğ। 
 
महाशय, 
Ĥदेश सरकार, कोशी Ĥदेश (...........èतर) को ǓमǓत ................ को 
Ǔनण[यानसुार तपाइɌलाइ[ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा २६ बमोिजम 
................ अवǓधसàमको लागी देहाय बमोिजम सǽवा गǐरएको छ। ĤचǓलत 
कानून बमोिजम तोǒकएको àयादǓभğ बरबझुारथ गरȣ सǽवा भएको काया[लयमा 
हािजर हनु जानहुोला। 
 

साǓबक पद र काया[लय सǽवा भएको पद र काया[लय 

Ĥदेश ....... सेवा ..... समूह..........उपसमहू 

अǓधकृतèतर/सहायकèतर ......... तह 

.............. (पद)............ 
मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/ 

काया[लय 

Ĥदेश ....... सेवा ........ समहू, .......उपसमहू 

अǓधकृतèतर/सहायकèतर ......... तह 

.............. (पद)............ 
मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/ 

काया[लय 

 

 

Įी  ......................................................   

कम[चारȣ सǋेत नàबर: ……….................. 

............................ 

(दèतखत) 
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बोधाथ[ तथा काया[थ[ः 
Įी ........................... मÛğालय, कोशी Ĥदेश। 

Įी Ĥदेश लेखा ǓनयÛğक काया[लय, कोशी Ĥदेश। 

Įी ........................... काया[लय, ........ िजãला, कोशी Ĥदेश। 

Įी Ĥदेश ǒकताबखाना, कोशी Ĥदेश। 

Įी कम[चारȣ सÑ चय कोष, शाखा काया[लय, ǒवराटनगर, कोशी Ĥदेश। 

Įी नागǐरक लगानी कोष, शाखा काया[लय, ǒवराटनगर, कोशी Ĥदेश। 

Įी आǓथ[क Ĥशासन शाखा/Įी िजÛसी शाखा, मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको 
काया[लय, कोशी Ĥदेश। 
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अनसूुची-१९ 

 (Ǔनयम ४१ को उपǓनयम (२) को खÖड (ख) सँग सàबिÛधत)  
 

Ĥदेश सरकार 

कोशी Ĥदेश 

............ मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लय 

पğ सÌÉयाः 
चलानी नàबरः      ǓमǓत: 

रमाना पğ  
  
Įी ..........................., 
...............................। 
 
तहाँ मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लयमा सǽवा हनुभुएका Įी 
......................... लाई Ǔनजको ǒववरण सǒहतको रमानापğ Ǒदई हािजर हनु पठाइएको 
åयहोरा अनरुोध गद[छु। 
 
१. कम[चारȣको नाम थरः 

२. कम[चारȣको सǋेत नàबरः 

३. साǓबकः  

(क) पदः   ख) तहः  (ग) सेवाः 

(घ) समूह, उपसमूहः   (ङ) काया[लयः 

४. सǽवा भएकोः 

(क) Ǔनण[य ǓमǓतः  (ख) पदः  (ग) तह  

(घ) सेवाः   (ङ) समूह, उपसमूहः 

(च) काया[लयः 

५. बरबझुारथ सàबÛधी ǒववरणः  (क) गरेको  (ख) नगरेको  

६. रमाना हनुे ǓमǓतः 

७. रमानापğको ǓमǓतसàम खच[ भएका ǒवदाः  
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(क) भैपरȣ आउन ेर पव[ ǒवदा  .....Ǒदन।     (ख) घर ǒवदा .....Ǒदन। 

(ग) Ǔबरामी ǒवदा  .....Ǒदन।           (घ) ĤसूǓत ǒवदा .....पटक। 

(ङ) ĤसूǓत èयाहार ǒवदा .....पटक। (च) अÚययन ǒवदा  .....Ǒदन। 

(छ) असाधारण ǒवदा .....Ǒदन।          (ज) बेतलबी ǒवदा .....Ǒदन। 

८. रमानापğको ǓमǓतसàम सिʶत ǒवदाः 

(क) घर Ǔबदा .....Ǒदन।  (ख) Ǔबरामी ǒवदा .....Ǒदन। 

(ग) ĤसूǓत ǒवदा .....Ǒदन।  (घ) ĤसूǓत èयाहार ǒवदा .....Ǒदन। 

(ङ) अÚययन ǒवदा   .....Ǒदन।      (च) असाधारण ǒवदा .....Ǒदन। 

(छ) बेतलबी ǒवदा .....Ǒदन। 

९. काया[लयमा ǽज ुहािजर भएको Ǒदनः 

१०. खाइपाई आएको माǓसक: (क) तलब ǽ. .......(ख) तलब वǒृƨ (Ēडे) ǽ. ... 

(ग) तलब वǒृƨ हनुे मǒहनाः ............  

११. तलब भƣा भƠुानी Ǔलएको अिÛतम ǓमǓतः 

१२. भƠुानी Ǔलएको उपचार खच[को रकमः ............... ǓमǓतः ................ 

१३. कम[चारȣ सʶय कोष नं. र कʣी रकमः 

१४. नागǐरक लगानी कोष नं. र कʣी रकमः 

१५. सावǓधक जीवन बीमा कोष नं. र कʣी सǽु भएको ǓमǓतः 

१६. योगदानमा आधाǐरत Ǔनवƣृभरण कोष नं. र कʣी रकमः 

१७. èथायी लेखा नàबरः 

१८. आयकर कʣी रकमः 

१९. सǽवा ħमण खच[ Ǔलएको/नǓलएकोः 
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२०. चाडपव[ खच[ Ǔलएको/नǓलएकोः  

२१. चाडपव[ खच[ Ǔलन ेचाडको नाम र सो चाड पनȶ सàभाǒवत मǒहनाः 

 

........................ 
(दèतखत) 

 

बोधाथ[ः 
Įी ........................... मÛğालय, कोशी Ĥदेश। 

Įी Ĥदेश लेखा ǓनयÛğक काया[लय, कोशी Ĥदेश। 

Įी Ĥदेश ǒकताबखाना, कोशी Ĥदेश। 

Įी कम[चारȣ सÑ चय कोष, शाखा काया[लय, ǒवराटनगर, कोशी Ĥदेश। 

Įी नागǐरक लगानी कोष, शाखा काया[लय, ǒवराटनगर, कोशी Ĥदेश। 

Įी आǓथ[क Ĥशासन शाखा/Įी िजÛसी शाखा, ........., कोशी Ĥदेश। 

Įी...................(सàबिÛधत कम[चारȣ): सǽवा भएको काया[लयमा हािजर हनु 

जान ुहनु। 
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अनसूुची-२० 

(Ǔनयम ५२ को उपǓनयम (३) सँग सàबिÛधत) 

तह वǒृƨका लाǓग भनु[ पनȶ फाराम 
 

Ĥदेश सरकार 

....... मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लय 

कोशी Ĥदेश 

(तह वǒृƨ आवेदन फाराम) 
१. सूचनाको ǒववरणः 

तह वǒृƨको सूचना नàबरः ǓमǓतः 
तह वǒृƨ हनुे तहः सेवा/समूह/उपसमूहः 

२. उàमेदवारको ǒववरणः 
(क) कम[चारȣ सǋेत नàबरः 
(ख) उàमेदवारको नाम, थर (नेपालȣमा): 

(ग) उàमेदवारको नाम, थर (अÌĒजेीमा): 

(घ) ठेगाना र सàपक[  नàबरः 
(ङ) बाबकुो नाम, थरः 
(च) आमाको नाम, थरः 
(छ) बाज/ेबÏयैको नाम, थरः 
(ज) पǓत/प× नीको नाम, थरः 
(झ) जÛम ǓमǓतः ǒव.सं. इ[.सं. 
(ञ) नागǐरकता नàबरः जारȣ िजãलाः 
(ट) रािç Ěय पǐरचयपğ नàबरः 
(ठ) बहाल रहेको काया[लयको नाम र ठेगानाः 
सेवाः 
समूहः 
उपसमूह: 

पदः 
तहः 

(ड) पेसासँग सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙको Ĥमाणपğको अवǓधः 
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३. हालको तहमा वा समायोजन हनुभुÛदा पǒहलेको समान तहको पदमा तह 
वǒृƨको लाǓग आवेदन Ǒदन पाउने अिÛतम ǓमǓतमा पÊुने सेवा अवǓधः  
……………. वष[, ……….. मǒहना, …………. Ǒदन। 

४. Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३० बमोिजम तह वǒृƨको लाǓग 
योÊय भएको/नभएकोः  

(क) हाल Ǔनलàबनको अवǓधमा रहेको/नरहेकोः 

(ख) नǓसहतको सजाय भएको भए एक वष[ Ǔबतेको/नǓबतेकोः 

(ग) हाल बढुवा रोÈ का भएको/नभएकोः 

(घ) हाल तलबवǒृƨ रोÈ का भएको/नभएकोः 

(ङ) सेवा/समूह/उपसमूह पǐरवत[न भएको/नभएकोः  

सेवा/समूह/उपसमूह पǐरवत[न भएकोमा तीन वष[ अवǓध पगुकेो/नपगुकेोः 

(च) पेसासँग सàबिÛधत åयवसायी पǐरषÙले हाल Ǔनलàबन गरेको/नगरेकोः 
 

५. पǓछãलो तीन वष[को काय[सàपादन मूãयाǋन पेश गरेका काया[लयहǾको 
ǒववरणः- 

Đ.सं. काया[लयको नाम, ठेगाना कैǒफयत 

१   

२   

३   

६. माǓथ उिãलिखत ǒववरणमा कुनै कुरा झʣुा लेिखएको ठहरे कानून बमोिजम 
सहुँला/बझुाउँला भनी सहȣछाप गनȶ: 
कम[चारȣको नाम, थरः 
सǋेत नàबरः 
पद, तहः 
दèतखतः 
ǓमǓतः 

 
 

  

ãयाÜचे सǒहछाप 

दाया ँ बाया ँ
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७. उपरोƠ åयहोरा मÛğालय/काया[लयमा रहेको Ǔनजको रेकड[ अनसुारको हो र 

यसमा Ǔनजले मेरो रोहबरमा सहȣछाप गरेको ठȤक हो भनी Ĥमािणत गनȶ 

अǓधकृतकोः 

नाम, थरः 

पद, तहः 

सǋेत नàबरः 

दèतखतः 

ǓमǓत: 

मÛğालय/काया[लयको छाप 
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अनसूुची-२१ 

 (Ǔनयम ५२ को उपǓनयम (६) सँग सàबिÛधत) 

तह वǒृƨ पğको ढाचँा 
 

Ĥदेश सरकार 

...............मÛğालय/सिचवालय/आयोग/काया[लय 

कोशी Ĥदेश 

पğ सÌÉया: 
चलानी नàबर:                              ǓमǓतः 
 
 

ǒवषयः तह वृǒƨ। 
 

 

तह वǒृƨ सǓमǓतको ǓमǓत ..................... को Ǔसफाǐरस तथा यस 
मÛğालयको ǓमǓत ..................... को Ǔनण[यानसुार ǓमǓत ..................... 
गते देिख लागू हनु ेगरȣ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३० बमोिजम 
तपाइɌलाइ[ देहाय अनसुार तह वǒृƨ गǐरएको छ। 

 
तह वǒृƨ हनु ुभएकोमा हाǑद[क बधाई छ। 
 
साǓबक पद र काया[लय तह वǒृƨ भएको पद र काया[लय 

Ĥदेश ....... सेवा ..... समूह..........उपसमहू 

अǓधकृतèतर/सहायकèतर ......... तह 

.............. (पद)............ 
मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/ 

काया[लय 

Ĥदेश ....... सेवा ........ समूह, .......उपसमहू 

अǓधकृतèतर/सहायकèतर ......... तह 

.............. (पद)............ 
मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/ 

काया[लय 

 
Įी  ..............................................   

कम[चारȣ सǋेत नàबर: …...............…….. 

 
............................ 

(दèतखत) 
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बोधाथ[ तथा काया[थ[ः 
Įी ........................... मÛğालय, कोशी Ĥदेश। 

Įी Ĥदेश लेखा ǓनयÛğक काया[लय, कोशी Ĥदेश। 

Įी Ĥदेश ǒकताबखाना, कोशी Ĥदेश। 

Įी कम[चारȣ सÑ चय कोष, शाखा काया[लय, ǒवराटनगर, कोशी Ĥदेश। 

Įी नागǐरक लगानी कोष, शाखा काया[लय, ǒवराटनगर, कोशी Ĥदेश। 

Įी आǓथ[क Ĥशासन शाखा/Įी िजÛसी शाखा, मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको 

काया[लय, कोशी Ĥदेश। 
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अनसूुची-२२ 
 (Ǔनयम ५८ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत)  

अǓधकृत èतरका कम[चारȣको अध[वाǒष[क र वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम 

काय[ सàपादनको मूãयाǋन फाराम भनȶ Ǔनदȶिशकाः 

१. यो अनसूुचीको अध[वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम Ĥ×येक 
अध[वाǒष[क अवǓधको आधारमा र वाǒष[क काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम 
Ĥ×येक आǓथ[क वष[को Įावण एक गते देिख असार मसाÛतसàम काम 
गरेको आधारमा भनु[ पनȶछ। 

२. काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामलाई तीन खÖडमा Ǔनàन अनसुार 
ǒवभाजन गǐरएको छः- 

खÖड क - अध[वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम 

खÖड ख - वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम 
(सपुǐरव¢ेक र पनुरावलोकनकता[को मूãयाǋन) 

खÖड ग - पनुरावलोकन सǓमǓतको मूãयाǋन 

३. खÖड (क) मा उिãलिखत कम[चारȣले भनȶ भनी तोǒकएका १ देिख ४ 
सàमका महलहǾमा सàबिÛधत कम[चारȣले भनु[ पनȶछ। तोǒकएको 
अवǓधमा आफूले गरेका सबै कामहǾलाई सकेसàम समेǒटने गरȣ 
कामहǾ छोटकरȣमा उãलेख गनु[ पनȶछ। यसरȣ कम[चारȣले गरेको भनी 
उãलेख भएका काय[हǾ उसको काय[ ǒववरणǓभğ परेका र èवीकृत 
वाǒष[क काय[ योजनाǓभğ परेको हनु ु पनȶछ। काय[ ǒववरण र काय[ 
योजनाǓभğ नपरेका तथा अÛय पदको काय[ ǒववरण र काय[ योजनाǓभğ 
परेका महǾ सामाÛयतया भन[ हुँदैन। यसरȣ भǐरएको फाराममा दèतखत 
र ǓमǓत सǒहत तोǒकएको सपुǐरव¢ेक सम¢ पेश गनȶ ĤयोजनकालाǓग 
Ĥ×येक अवǓध समाÜ त भएको सात ǑदनǓभğ सàबिÛधत काया[लयमा दता[ 
गनु[ पनȶछ। यèतो फाराम पेश गदा[ कम[चारȣले आÝनो काय[ ǒववरण 
र èवीकृत वाǒष[क काय[ योजनाको ĤǓतǓलǒप समेत संलÊन गनु[ पनȶछ। 
यसरȣ अǓधकृतèतरका कम[चारȣबाट भरȣ आएका अध[वाǒष[क अवǓधको 
काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामहǾलाइ[ सपुǐरव¢ेकले सàबिÛधत 
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कम[चारȣले आफूले गरेको भनी उãलेख गरेका काय[हǾ Ǔनजको काय[ 
ǒववरण र èवीकृत काय[ योजनाǓभğ परेका छन ्छैनन ्र èवीकृत काय[ 
ǒववरण र काय[ योजनाǓभğ परेका काय[हǾको उपलिÞध कम[चारȣले 
फाराममा उãलेख गरे अनसुार छ छैन भÛ ने कुराको जाँच गरȣ ×यसको 
पçृ ठपोषण सǒहत अकȾ सात ǑदनǓभğमा सàबिÛधत कम[चारȣलाई ǒफता[ 
गनु[ पनȶछ। Ĥ×येक वष[को Įावण सात गतेǓभğ आफूले गरेको 
कामहǾलाई उãलेख गरȣ Ǔनयम ५९ बमोिजम भǐरएको वाǒष[क काय[ 
सàपादन मूãयाǋन फाराममा नाम, दèतखत र ǓमǓत समेत उãलेख गरȣ 
तोǒकएको समयǓभğमा दता[ गरȣ मूãयाǋनका लाǓग सपुǐरव¢ेक सम¢ 
पेश गनु[ पछ[ वा हलुाकबाट पठाउन ुपनȶ भए तोǒकएको समयǓभğमा 
हलुाकमा रिजç टड[ दता[ गरȣ मूãयाǋनका लाǓग सपुǐरव¢ेक कहाँ पठाउन ु
पछ[। कम[चारȣले भरेको अध[वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन 

फारामहǾका आधारमा सपुǐरवे¢कले Ĥ×येक वष[को Įावण मसाÛतǓभğ 
वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋनको लाǓग खÖड ख को “सपुǐरवे¢कको 
मूãयाǋन” को अंश भनु[ पनȶछ। 

४. यसरȣ मूãयाǋन गरȣ सकेपǓछ सपुǐरव¢ेकले आÝनो नाम, पद, दèतखत 
र ǓमǓत उãलेख गरȣ सो काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम Įावण 
मसाÛतǓभğै पनुरावलोकनकता[ले ĤाÜ त गǐरसÈने गरȣ पनुरावलोकनकता[ 
सम¢ पेश गनु[ पनȶछ। 

५. पनुरावलोकनकता[ले सपुǐरवे¢कबाट ĤाÜ त हनु आएको वाǒष[क काय[ 
सàपादन मूãयाǋन फारामको आधारमा Ĥ×येक वष[को भाġ पÛĢ 
गतेǓभğमा खÖड ग को पनुरावलोकनकता[को मूãयाǋनको अंश भनु[ 
पनȶछ। यसरȣ भǐरएको फाराममा पनुरावलोकनकता[ले आÝनो नाम, 
पद, दèतखत र ǓमǓत उãलेख गरȣ पनुरावलोकन सǓमǓत सम¢ पेश गनु[ 
पनȶछ। 

६.  पनुरावलोकन सǓमǓतमा पेश हनु आएका काय[ सàपादन मूãयाǋन 
फारामहǾमा पनुरावलोकन सǓमǓतलाई सपुǐरव¢ेक वा 
पनुरावलोकनकता[ वा दवैुको मूãयाǋनमा िचƣ नबझेुमा 
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पनुरावलोकनकता[ वा सपुǐरवे¢कसँग पçु Ò याइɍको माग गनȶ वा 
पनुमू[ãयाǋन गनु[ पनȶ आधार सǒहत पनुǒव[चारको लाǓग पठाउन सÈनेछ। 
यसरȣ पठाएको काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराममा सपुǐरवे¢क तथा 
पनुरावलोकनकता[ले आफूकहाँ ĤाÜ त भएको तीन ǑदनǓभğ पनुः मूãयाǋन 
गरȣ वा पǒहले गरेको मूãयाǋनमा संशोधन गन[ आवæयक नभए सोको 
औिच×यपूण[ कारण खलुाई पनुरावलोकन सǓमǓतमा पेश गरȣ सÈन ु
पनȶछ। यसरȣ पनुः पेश हनु आएको काय[सàपादन मूãयाǋन फाराममा 
औिच×यपूण[ कारण खलुाई नआएमा वा अǋ संशोधन पǓन भई नआएमा 
पनुरावलोकन सǓमǓतले यस ǒवषयमा ǒटÜपणी गरȣ ×यèता सपुǐरव¢ेक 
र पनुरावलोकनकता[को अǓभलेख राÉ न र ǓनजहǾको काय[ सàपादन 
मूãयाǋनमा पनुǒव[चार गन[ सàबिÛधत Ǔनकायमा लेखी पठाउन सÈनेछ। 

७. पनुरावलोकन सǓमǓतले पेश हनु आएको वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन 
फारामहǾमा सपुǐरव¢ेक र पनुरावलोकनकता[ले गरेको मूãयाǋन 
समेतको आधारमा मूãयाǋन गरȣ Ĥ×येक वष[को भाġ मसाÛतǓभğै Ĥदेश 
लोक सेवा आयोग र बढुवा सǓमǓतको सिचवालयमा पठाई सÈन ुपनȶछ। 

८.  एउटा अवǓधǓभğ एकभÛदा बढȣ सपुǐरव¢ेकको सपुǐरवे¢णमा रहȣ काम 
गरेको कम[चारȣको हकमा यो फाराम भनु[ पदा[ सो अवǓधको अÛतमा 
जो सपुǐरवे¢क हÛुछ उसैले पूरा अवǓधको फाराम भनु[ पनȶछ। 

९.  ऐनको दफा ३६ को उपदफा (8) बमोिजमको समयावǓध पǓछ काय[ 
सàपादन मूãयाǋन फाराम दता[ गदा[ चाल ुआǓथ[क वष[Ǔभğ दता[ गǐरसÈन ु
पनȶछ। यसरȣ दता[ गǐरएको काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराममा 
पनुरावलोकन सǓमǓतले एक अǋ घटाउनेछ। 

१०. कुनै कम[चारȣले तोǒकएको समयǓभğ बझुाउन ु पनȶ काय[ सàपादन 
मूãयाǋन फाराम समयमै भरȣ दता[ गरेकोमा काया[लयमा भǒवतåय परȣ 
आगलागी वा अÛय ×यèतै दैवी ǒवपिƣ वा ĤाकृǓतक Ĥकोप परȣ दता[ 
गरȣ सकेको काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम नç ट हनु गएको अवèथामा 
×यèता कम[चारȣको काय[सàपादन मूãयाǋन फाराम नç ट हनुकुो 
कारणको Ĥमाण संलÊन राखी तालकु मÛğालयको Ǔसफाǐरस सǒहत 
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मÛğालयमा èवीकृǓतको लाǓग लेखी पठाउन ु पनȶछ र मÛğालयबाट 
èवीकृǓत ĤाÜ त भएपǓछ बहालवाला मूãयाǋनकता[ले Ĥमाण समेत संलÊन 
गरȣ सàबिÛधत कम[चारȣलाई काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम पनुः भन[ 
लगाई मूãयाǋन गनु[ पद[छ। यसरȣ मूãयाǋन गरेका काय[ सàपादन 
मूãयाǋन फाराममा मूãयाǋनकता[ले पनुः मूãयाǋन गनु[पना[को कारण 
उãलेख गरȣ Ĥमाण र मÛğालयको èवीकृǓत पğको Ĥमािणत ĤǓतǓलǒप 
समेत संलÊन गनु[ पद[छ। 

११.  कम[चारȣको काय[ सàपादन मूãयाǋन गनȶ Đममा सपुǐरव¢ेकले Ǔनयम 
६० बमोिजमको आधारमा मूãयाǋन गनु[ पनȶछ। 

१२. काय[ सàपादन मूãयाǋनकता[ले काय[ सàपादन मूãयाǋन गदा[ काय[ 
सàपादन मूãयाǋन फाराममा अǋ Ǒदने Ĥयोजनको लाǓग ǓनǑद[ç ट गǐरएको 
महलमा èपç ट Ǿपमा अǋ नै लेखी मूãयाǋन गनु[ पनȶछ। 

खÖड क 

अǓधकृत èतरका कम[चारȣको अध[वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामको 
ढाचँा 

१. Ĥथम अध[वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम 

 

मूãयाǋन अवǓधः ............... साल Įावण मǒहनादेिख पौष मसाÛतसàम 

 

ǒववरण पेश गरेको काया[लयः .........................दता[ नं.: ...... ǓमǓतः ............... 

कम[चारȣको नामः........................................ कम[चारȣ सǋेत नं.: ..................  

पद र तहः ......................सेवाः .................... समूह/उपसमूह ...................... 

हाल काय[रत काया[लयः ....................... हालको पदमा ǓनयिुƠ ǓमǓतः ................. 

यस मूãयाǋनको अवǓधमा सǽवा भएका काया[लयहǾ (Đमश) ............................ 

सपुǐरव¢ेक सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः ................................ 
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कम[चारȣले भनȶ 

सàपाǑदत काम (लêय 
तोǒकएका र 

नतोǒकएका) (१) 

काय[ सàपादन सूचकाǋ (२) काय[ सàपादन 
सचुकाǋ 
अनसुार 
सàपाǑदत 

काय[को ĤगǓत 
(३) 

काय[ सàपÛ न 
हनु नसकेका 
भए सोको 
कारण (४) 

एकाई (सàभव 
भएसàम पǐरमाण, 

लागत र समय 
समते उãलेख 

गनु[पनȶ) 

अध[वाǒष[क 
लêय 

वाǒष[क 
लêय 

काय[ ǒववरण र वाǒष[क 
काय[Đम बमोिजमका 
काय[हǾः 

     

(क) 
(ख) 
(ग) 
(घ) 
(ङ) 

आÝनै पहलमा गरेका अÛय काय[हǾः 

(क) 
(ख) 

 

१०० 

ĤǓतशत 
 १०० 
ĤǓतशत 

औसत ĤǓतशत 

.......... 

 

 
कम[चारȣको दèतखतः ................  ǓमǓतः  
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(क) सàबिÛधत सपुǐरवे¢कको मूãयाǋनको èतर, पçृ ठपोषण वा धारणाः 
सपुǐरव¢ेकको दèतखतः 
नामः 
पदः 
कम[चारȣ सǋेत नं.: 
ǓमǓतः 

 
 

(ख) सàबिÛधत कम[चारȣको भनाई र ĤǓतकृयाः   
    

ġƴåयः 
१. Ĥथम अध[वाǒष[क मूãयाǋनको लाǓग उपयु[Ơ ढाँचामा महल १, २, ३ र ४ 

सàमको यथाथ[ ǒववरण भरȣ Ĥ×येक वष[को माघ सात गतेǓभğ सàबिÛधत 
कम[चारȣले सपुरȣव¢ेक सम¢ पेश गनȶ Ĥयोजनको लाǓग आÝनो काया[लयमा 
दता[ गनु[ पनȶछ। 

२. सàपाǑदत कामको ǒववरणमा Ûयूनतम पाँच वटा काय[ उãलेख भएको हनु ु
पनȶछ। 

३. काम उãलेख गदा[ सǍठनको उƧेæय अनǽुप पदको काय[ ǒववरणसँग Ǔमãन ु
पनȶछ। 

४. वाǒष[क लêय सǽुमा तोÈन नǓमãने कामको लाǓग वष[भरȣमा सàपादन 
गǐरएका कामलाई वाǒष[क लêय माÛ न ुपनȶछ। 

५. सपुǐरव¢ेकले आफू सम¢ पेश भएको अध[वाǒष[क मूãयाǋन फारामको 
मूãयाǋन सात ǑदनǓभğ गरȣ एक ĤǓत मूãयाǋन फाराम सàबिÛधत 
कम[चारȣलाई उपलÞध गराउन ुपनȶछ। 

६. समयलाई मूãयाǋन गन[ सàभव नदेिखएमा हाǓसल गरेको समĒ पǐरमाण 
समेतको आधारमा ǒवæ लेषण गरȣ मूãयाǋन गनु[ पनȶछ। कुनै महलमा ǒववरण 
नअटाए छुʣै पानामा  खलुाई Ĥमािणत गरȣ संलÊन गनु[ पनȶछ। 

७. अǋ Ǒदने Ĥयोजनको लाǓग ǓनǑद[ç ट गǐरएको महलमा अǋ नै लेखी मूãयाǋन 
गनु[ पनȶछ। 
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२. ǑƮतीय अध[वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम 

मूãयाǋन अवǓधः ......... साल माघ मǒहनादेिख ............... साल असार मसाÛतसàम 

ǒववरण पेश गरेको काया[लयः ............................... दता[ नं.: ...... ǓमǓतः .......... 
कम[चारȣको नामः................................................. कम[चारȣ सǋेत नं.: ...........  
पद र तहः ........................सेवाः ................... समूह/उपसमूह ..................... 
हाल काय[रत काया[लयः ................... हालको पदमा ǓनयिुƠ ǓमǓतः ..................... 
यस मूãयाǋनको अवǓधमा सǽवा भएका काया[लयहǾ (Đमश) ............................. 
सपुǐरव¢ेक सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः ............................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
कम[चारȣको दèतखतः ................       ǓमǓतः  
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(क) सàबिÛधत सपुǐरव¢ेकको मूãयाǋनको èतर, पçृ ठपोषण वा धारणाः  
सपुǐरव¢ेकको दèतखतः 
नामः 
पदः 
कम[चारȣ सǋेत नं.: 
ǓमǓतः 

 

(ख) सàबिÛधत कम[चारȣको भनाई र ĤǓतकृयाः    
   
 

ġƴåयः 
१. ǑƮतीय अध[वाǒष[क मूãयाǋनको लाǓग उपयु[Ơ ढाँचामा महल १, २, ३ र ४ सàमको 

यथाथ[ ǒववरण भरȣ Ĥ×येक वष[को माघ सात गतेǓभğ सàबिÛधत कम[चारȣले 
सपुरȣव¢ेक सम¢ पेश गनȶ Ĥयोजनको लाǓग आÝनो काया[लयमा दता[ गनु[ पनȶछ। 

२. सàपाǑदत कामको ǒववरणमा Ûयूनतम पाँच वटा काय[ उãलेख भएको हनु ुपनȶछ। 

३. काम उãलेख गदा[ सǍठनको उƧेæय अनǽुप पदको काय[ ǒववरणसगँ Ǔमãन ुपनȶछ। 

४. वाǒष[क लêय सǽुमा तोÈन नǓमãने कामको लाǓग वष[भरȣमा सàपादन गǐरएका 
कामलाई वाǒष[क लêय माÛ न ुपनȶछ। 

५. सपुǐरव¢ेकले आफू सम¢ पेश भएको अध[वाǒष[क मूãयाǋन फारामको मूãयाǋन सात 
ǑदनǓभğ गरȣ एक ĤǓत मूãयाǋन फाराम सàबिÛधत कम[चारȣलाई उपलÞध गराउन ु
पनȶछ। 

६. समयलाई मूãयाǋन गन[ सàभव नदेिखएमा हाǓसल गरेको समĒ पǐरमाण समेतको 
आधारमा ǒवæ लेषण गरȣ मूãयाǋन गनु[ पनȶछ। कुनै महलमा ǒववरण नअटाए छुʣै 
पानामा  खलुाई Ĥमािणत गरȣ संलÊन गनु[ पनȶछ। 

७. अǋ Ǒदन ेĤयोजनको लाǓग ǓनǑद[ç ट गǐरएको महलमा अǋ नै लेखी मूãयाǋन गनु[ 
पनȶछ। 

 

खÖड ख 

अǓधकृत èतरका कम[चारȣको ǓनǓमƣ वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामको ढाचँा 
मूãयाǋन अवǓधः ...... साल Įावण मǒहनादेिख ...... साल असार मसाÛतसàम 

ǒववरण पेश गरेको काया[लयः ............... दता[ नं.: ...... ǓमǓतः ............ 
कम[चारȣको नामः................................... कम[चारȣ सǋेत नं.: ...........  
पद र तहः .............. सेवाः ........... समूह/उपसमूह ............... 
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हाल काय[रत काया[लयः................. हालको पदमा ǓनयिुƠ ǓमǓतः ........... 
यस मूãयाǋनको अवǓधमा सǽवा भएका काया[लयहǾ (Đमश) ............... 
सपुǐरव¢ेक सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः ................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

कम[चारȣको दèतखतः ................    ǓमǓतः  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ġƴåयः 
१. वाǒष[क मूãयाǋनको लाǓग उपयु[Ơ ढाँचामा महल १, २, ३ र ४ सàमको यथाथ[ 

ǒववरण भरȣ Ĥ×येक वष[को Įावण सात गतेǓभğ सàबिÛधत कम[चारȣले सपुरȣव¢ेक 

सम¢ पेश गनȶ Ĥयोजनको लाǓग आÝनो काया[लयमा दता[ गनु[ पनȶछ। 
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२. सàपाǑदत कामको ǒववरणमा Ûयूनतम पाँच वटा काय[ उãलेख भएको हनु ुपनȶछ। 

३. काम उãलेख गदा[ सǍठनको उƧेæय अनǽुप पदको काय[ ǒववरणसगँ Ǔमãन ुपनȶछ। 

४. वाǒष[क लêय सǽुमा तोÈन नǓमãने कामको लाǓग वष[भरȣमा सàपादन गǐरएका 

कामलाई वाǒष[क लêय माÛ न ुपनȶछ। 

 

सपुǐरवे¢क र पनुरावलोकनकता[को मूãयाǋन 

 

सपुरȣव¢ेक सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः  पनुरावलोकनकता[ सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

समयलाई मूãयाǋन गन[ सàभव नदेिखएमा हाǓसल गरेको समĒ पǐरमाण समेतको आधारमा 
ǒवæ लेषण गरȣ मूãयाǋन गनु[ पनȶछ। कुनै महलमा ǒववरण नअटाए छुʣै पानामा खलुाई 
Ĥमािणत गरȣ संलÊन गनु[ पनȶछ। सपुǐरव¢ेक र पनुरावलोकनकता[ले Ĥदेश Ǔनजामती सेवा 
ऐन, २०७९ को दफा ३६ मा तोǒकएको आधारमा मूãयाǋन गरȣ Ǔनयम ५९ बमोिजमको 
अवǓध Ǔभğ पनुरावलोकनकता[ र पनुरावलोकन सǓमǓत सम¢ पेश गनु[ पनȶछ। साथै Ĥदेश 
Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३६ को उपदफा (१४) बमोिजम ९५ ĤǓतशतभÛदा 
बढȣ र ८० ĤǓतशतभÛदा घटȣ अǋ Ĥदान गनु[ परेमा सोको èपƴ कारण खलुाउन ुपनȶछ 
र ८० ĤǓतशत भÛदा घटȣ अǋ Ǒदएकोमा सàबिÛधत कम[चारȣलाइ[ जानकारȣ गराइ[ Ǔनजले 
ĤǓतǒĐया Ǒदएमा सो समेत राखी पनुरावलोकन सǓमǓत सम¢ पेश गनु[ पनȶछ। ĤाƯाǋमा 
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ǒटपÈेस लगाएमा ǒटपेÈस लगाउने मूãयाǋनकता[लाइ[ अिÉतयारवालाले ǒवभागीय कारवाहȣ 
गनȶछ। 

 
 

ġç टåयः 
१. कम[चारȣले भरेको अध[वाǒष[क मूãयाǋन फारामको आधारमा सपुरȣव¢ेकले 

अǓधकृतèतर कम[चारȣको वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामको मूãयाǋन गरȣ 
Įावण मǒहनाǓभğै पनुरावलोकनकता[ले ĤाÜ त गǐरसÈने गरȣ पेश गनु[पनȶछ। 

२. पनुरावलोकनकता[ले आफू सम¢ पेश भएको कम[चारȣको वाǒष[क काय[ सàपादन 
मूãयाʩन फारामको मूãयाǋन गरȣ भाġ पÛĢ गतेǓभğै पनुरावलोकन सǓमǓतले ĤाÜ त 
गǐरसÈने गरȣ पेश गनु[पनȶछ। 

३. वाǒष[क Ǿपमा गǐरन े काय[ सàपादन मूãयाǋन बापत सपुरȣव¢ेक वा 
पनुरावलोकनकता[ले पÛचानÞबे ĤǓतशतभÛदा बढȣ र असी ĤǓतशतभÛदा घटȣ अǋ 
Ǒदएमा सोको èपç ट कारण खलुाउन ुपनȶछ र असी ĤǓतशतभÛदा घटȣ अǋ Ǒदएकोमा 
सàबिÛधत कम[चारȣलाई जानकारȣ गराई Ǔनजले ĤǓतǒĐया Ǒदएमा सो समेत राखी 
पनुरावलोकन सǓमǓत सम¢ पेश गनु[पनȶछ। 

 

खÖड ग 

पनुरावलोकन सǓमǓतको मूãयाǋन 

पनुरावलोकन सǓमǓत सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः .................. 
सपुǐरव¢ेक र पनुरावलोकनकता[ले गरेको मूãयाǋनमा सहमत भए सोहȣ èतरको अǋ 
Ǒदने अÛय िèथǓतमा कैǒफयत खलुाइ[ मूãयाǋन गनȶः 
कम[चारȣको नाम, थरः पदः  तह/Įेणीः  
 

(क) अǓधकृतèतर एघारɊ र सिचव पदका 
कम[चारȣको लाǓगः 

èतर अǓतउƣम उƣम सामाÛय Ûयून 

अǋ १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 

(१) नीǓत ǒवæ लेषण गनȶ ¢मता      
(२) छलफल तथा वाता[ गनȶ ¢मता      

(३) ǒववकेको Ĥयोग, Ǔनण[य गनȶ ¢मता र 

मूãयाǋन 

     

(४) नेत×ृव र सǍठना×मक ¢मता      
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(५) पेशागत संवेदनशीलता (इमानदाǐरता, 
गोपनीयता, आǑद) 

     

 पूणा[ǋ ५   कुल ĤाƯाǋः अǋमा        
अ¢रमा 

(ख) अǓधकृतèतर नवɋ र दशɋ तहका 
कम[चारȣको लाǓगः 

èतर अǓतउƣम उƣम सामाÛय Ûयून 

अǋ १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 

(१) ǒवषयवèतकुो £ान र सीप      
(२) ǒववकेको Ĥयोग र Ǔनण[य गनȶ ¢मता      

(३) काय[चाप बहन गनȶ ¢मता      

(४) Ǔसज[नशीलता र अĒसरता      

(५) İोत साधनको Ĥभावकारȣ उपयोग      

 पूणा[ǋ ५   कुल ĤाƯाǋः अǋमा        
अ¢रमा 

(ग) अǓधकृतèतर छैटɋ, सातɋ र आठɋ तहका 
कम[चारȣको लाǓगः 

èतर अǓतउƣम उƣम सामाÛय Ûयून 

अǋ १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 

(१) ǒवषयवèतकुो £ान र सीप      
(२) ǒववकेको Ĥयोग र Ǔनण[य गनȶ ¢मता      

(३) काय[चाप बहन गनȶ ¢मता      

(४) Ǔसज[नशीलता र अĒसरता      

(५) पेशागत संवेदनशीलता (गोपनीयता र 
मया[Ǒदत रहने) 

     

 पूणा[ǋ ५   कुल ĤाƯाǋः अǋमा        
अ¢रमा 

पनुरावलोकन सǓमǓतका पदाǓधकारȣहǾकोः 
 नाम पद सǋते नं. दèतखत  

कुल ĤाƯाǋः अǋमा        
 

अ¢रमा 

१.     
 

२. 
    

 

३. 
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ġç टåयः 
(१) यसरȣ  पनुरावलोकन  सǓमǓतमा  ĤाÜ त  हनु  आएको  काय[सàपादन  मूãयाǋन 

फारामहǾको मूãयाǋन गरȣ सǓमǓतले भाġ मसाÛतǓभğै Ĥदेश लोक सेवा आयोग र 
बढुवा सǓमǓतको सिचवालयमा पठाई सÈन ुपनȶछ। 

(२) पनुरावलोकन सǓमǓतले कुनै कम[चारȣलाई काय[सàपादन मूãयाǋन बापत पÛचानÞन े
ĤǓतशतभÛदा बढȣ र असी ĤǓतशतभÛदा घटȣ अǋ Ĥदान गन[ परेमा सोको  èपç ट  
कारण  खलुाउन ु पछ[  पनȶछ। ĤाÜ ताǋमा  ǒटपÈेस  लगाउन े मूãयाǋनकता[लाई 
अिÉतयारवालाले ǒवभागीय कारबाहȣ गनȶछ। 
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अनसूुची-२३ 
 (Ǔनयम ५८ को उपǓनयम (२) सँग सàबिÛधत)  

सहायक èतरका कम[चारȣको वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम 

काय[ सàपादनको मूãयाǋन फाराम भनȶ Ǔनदȶिशकाः 
१. यो फाराम Ĥ×येक आǓथ[क वष[को Įावण एक गते देिख असार मसाÛतसàम 

काम गरेको आधारमा भनु[ पनȶछ। 

२. काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामलाई तीन खÖडमा Ǔनàन अनसुार ǒवभाजन 
गǐरएको छः- 

खÖड क - सàपाǑदत कामको ǒववरण र उपलÞधी 
खÖड ख - काय[सàपादनको èतर मूãयाǋन 

खÖड ग - पनुरावलोकन सǓमǓतको मूãयाǋन 

३. खÖड (क) मा उिãलिखत कामको ǒववरण अÛतग[त रहेको सàपूण[ ǒवषय, लêय 
र उपलिÞध समेत सàबिÛधत कम[चारȣले भनु[ पनȶछ। यसरȣ कम[चारȣले गरेका 
भनी उãलेख भएका काय[हǾ उसको काय[ ǒववरणǓभğ परेका र èवीकृत वाǒष[क 
काय[ योजनाǓभğ परेको हनु ुपनȶछ। यèतो फाराम पेश गदा[ कम[चारȣले आÝनो 
काय[ ǒववरण र èवीकृत वाǒष[क काय[ योजनाको ĤǓतǓलǒप समेत संलÊन गनु[ 
पनȶछ। Ĥ×येक वष[को Įावण सात गतेǓभğ आफूले गरेको कामहǾलाई 
सकेसàम समेǒटने गरȣ बढमा पाचँ वटा कामहǾ छोटकरȣमा उãलेख गनु[ 
पनȶछ। Ǔनयम ५९ बमोिजम भǐरएको वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराममा 
नाम, दèतखत र ǓमǓत समेत उãलेख गरȣ तोǒकएको समयǓभğमा दता[ गरȣ 
मूãयाǋनका लाǓग सपुǐरव¢ेक सम¢ पेश गनु[ पछ[ वा हलुाकबाट पठाउन ुपनȶ 
भए तोǒकएको समयǓभğमा हलुाकमा रिजç टड[ दता[ गरȣ मूãयाǋनका लाǓग 
सपुǐरव¢ेक कहा ँपठाउन ुपछ[। 

४. सपुǐरव¢ेकले सàबिÛधत कम[चारȣबाट भǐरएको फाराम ĤाƯ भएपǓछ खÖड क 
मा उिãलिखत सपुǐरव¢ेकले भनȶ र ǒटÜपणी गनȶ भǓन तोǒकएको महलमा 
कम[चारȣƮारा भǐरएको उपलिÞध समेतलाइ[ Ǻƴीगत गरȣ ǒटÜपणी गनु[ पनȶछ। 
कम[चारȣले भरेको कामको उपलÞधी र ǒटÜपणीको आधारमा सपुǐरव¢ेकले 
Ĥ×येक वष[को Įावण मसाÛतǓभğ खÖड ख को सपुǐरव¢ेकको मूãयाǋनको अंश 
भनु[ पनȶछ। यसरȣ मूãयाǋन गदा[ सपुǐरव¢ेकले कम[चारȣबाट आÝनो 
काय[ǒववरणमा तोǒकएका र वाǒष[क काय[ योजनामा परेका कामहǾको 
उपलÞधीको ǒववरण Ĥèततु गǐरएको छ छैन भǏे कुरा हेरȣ सो आधारमा 
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मूलयाǋन गनु[ पनȶछ। यसरȣ मूãयाǋन गरȣ सकेपǓछ आÝनो नाम, पद, दèतखत 
र ǓमǓत समेत उãलेख गरȣ Įावण मसाÛतǓभğै पनुरावलोकनकता[ले ĤाÜ त 
गǐरसÈने गरȣ सो काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम पनुरावलोकनकता[ सम¢ 
पेश गनु[ पनȶछ। 

५. पनुरावलोकनकता[ले सपुǐरव¢ेकबाट ĤाÜ त हनु आएको फारामको खÖड क को 
आधारमा Ĥ×येक वष[को भाġ पÛĢ गतेǓभğमा खÖड ख को पनुरावलोकनकता[को 
मूãयाǋनको अंश भनु[ पनȶछ। यसरȣ भǐरएको फाराममा पनुरावलोकनकता[ले 
आÝनो नाम, दèतखत र ǓमǓत उãलेख गरȣ पनुरावलोकन सǓमǓतले ĤाƯ 
गǐरसÈने गरȣ पेश गनु[ पनȶछ। 

६.  पनुरावलोकन सǓमǓतमा पेश हनु आएका काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामहǾमा 
पनुरावलोकन सǓमǓतलाई सपुǐरव¢ेक वा पनुरावलोकनकता[ वा दवैुको 
मूãयाǋनमा िचƣ नबझेुमा पनुरावलोकनकता[ वा सपुǐरव¢ेकसँग पçु Ò याइɍको 
माग गनȶ वा पनुमू[ãयाǋन गनु[ पनȶ आधार सǒहत पनुǒव[चारको लाǓग पठाउन 
सÈनेछ। यसरȣ पठाएको काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराममा सपुǐरव¢ेक तथा 
पनुरावलोकनकता[ले आफूकहाँ ĤाÜ त भएको तीन ǑदनǓभğ पनुः मूãयाǋन गरȣ 
वा पǒहले गरेको मूãयाǋनमा संशोधन गन[ आवæयक नभए सोको औिच×यपूण[ 
कारण खलुाई पनुरावलोकन सǓमǓतमा पेश गरȣ सÈन ुपनȶछ। यसरȣ पनुः पेश 
हनु आएको काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराममा औिच×यपूण[ कारण खलुाई 
नआएमा वा अǋ संशोधन पǓन भई नआएमा पनुरावलोकन सǓमǓतले यस ǒवषयमा 
ǒटÜपणी गरȣ ×यèता सपुǐरव¢ेक र पनुरावलोकनकता[को अǓभलेख राÉ न र 
ǓनजहǾको काय[ सàपादन मूãयाǋनमा पनुǒव[चार गन[ सàबिÛधत Ǔनकायमा लेखी 
पठाउन सÈनेछ। 

७. पनुरावलोकन सǓमǓतले पेश हनु आएको काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामहǾमा 
सपुǐरव¢ेक र पनुरावलोकनकता[ले गरेको मूãयाǋन समेतको आधारमा मूãयाǋन 
गरȣ Ĥ×येक वष[को भाġ मसाÛतǓभğै Ĥदेश लोक सेवा आयोग र बढुवा सǓमǓतको 
सिचवालयमा पठाई सÈन ुपनȶछ। 

८.  एउटा अवǓधǓभğ एकभÛदा बढȣ सपुǐरव¢ेकको सपुǐरव¢ेणमा रहȣ काम गरेको 
कम[चारȣको हकमा यो फाराम भनु[ पदा[ सो अवǓधको अÛतमा जो सपुǐरव¢ेक 
हÛुछ उसैले पूरा अवǓधको फाराम भनु[ पनȶछ। 

९.  ऐनको दफा ३६ को उपदफा (8) बमोिजमको समयावǓध पǓछ काय[ सàपादन 
मूãयाǋन फाराम दता[ गदा[ चाल ुआǓथ[क वष[Ǔभğ दता[ गǐरसÈन ुपनȶछ। यसरȣ 
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दता[ गǐरएको काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराममा पनुरावलोकन सǓमǓतले एक 
अǋ घटाउनेछ। 

१०. कुनै कम[चारȣले तोǒकएको समयǓभğ बझुाउन ु पनȶ काय[ सàपादन मूãयाǋन 
फाराम समयमै भरȣ दता[ गरेकोमा काया[लयमा भǒवतåय परȣ आगलागी वा 
अÛय ×यèतै दैवी ǒवपिƣ वा ĤाकृǓतक Ĥकोप परȣ दता[ गरȣ सकेको काय[सàपादन 
मूãयाǋन फाराम नç ट हनु गएको अवèथामा ×यèता कम[चारȣको काय[सàपादन 
मूãयाǋन फाराम नç ट हनुकुो कारणको Ĥमाण संलÊन राखी तालकु मÛğालयको 
Ǔसफाǐरस सǒहत मÛğालयमा èवीकृǓतको लाǓग लेखी पठाउन ु पनȶछ र 
मÛğालयबाट èवीकृǓत ĤाÜ त भएपǓछ बहालवाला मूãयाǋनकता[ले Ĥमाण समेत 
संलÊन गरȣ सàबिÛधत कम[चारȣलाई काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम पनुः भन[ 
लगाई मूãयाǋन गनु[ पद[छ। यसरȣ मूãयाǋन गरेका काय[ सàपादन मूãयाǋन 
फाराममा मूãयाǋनकता[ले पनुः मूãयाǋन गनु[पना[को कारण उãलेख गरȣ Ĥमाण 
र मÛğालयको èवीकृǓत पğको Ĥमािणत ĤǓतǓलǒप समेत संलÊन गनु[ पद[छ। 

११.  कम[चारȣको काय[ सàपादन मूãयाǋन गनȶ Đममा सपुǐरव¢ेकले Ǔनयम ६० 
बमोिजमको आधारमा मूãयाǋन गनु[ पनȶछ। 

१२. काय[ सàपादन मूãयाǋनकता[ले काय[ सàपादन मूãयाǋन गदा[ काय[ सàपादन 
मूãयाǋन फाराममा अǋ Ǒदन ेĤयोजनको लाǓग ǓनǑद[ç ट गǐरएको महलमा èपç ट 
Ǿपमा अǋ नै लेखी मूãयाǋन गनु[ पनȶछ। 

 

सहायक èतरका कम[चारȣको ǓनǓमƣ वाǒष[क काय[ सàपादन मूãयाǋन फारामको ढाचँा 
ǒववरण पेश गरेको काया[लयः 

दता[ नàबरः   ǓमǓतः 

कम[चारȣको नामः ........................ कम[चारȣ सǋेत नàबरः ................... 

मãूयाǋन अवǓधः ....... आǓथ[क वष[ ......... साल Įावण मǒहना देिख ....... आषाढ मसाÛतसàम 

१. पदः ...... २. तह/Įेणीः ....... ३. सेवाः ......... ४. समूह/उपसमूह ...  

५. हाल काय[रत काया[लयः ................................................. 

६. हालको पदमा ǓनयिुƠ ǓमǓतः  

७. यस मूãयाǋनको अवǓधमा सǽवा भएका काया[लयहǾ (Đमशः) ............ 

८. सपुǐरव¢ेक सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः ................... 
 
 



खÖड ८) अǓतǐरƠाǋ ९ Ĥदेश राजपğ भाग २ ǓमǓत २०८१।०४।०९ 

 

302 
 

खÖड क 

सàपाǑदत कामको ǒववरण 

लêय तोǒकएका र 
नतोǒकएका कामहǾ 

कम[चारȣले भनȶ 
ǒववरण 

पǐरमाण लागत समय गणुèतर 

(क)         

(ख)         

(ग)         

(घ)         

(ङ)         

आÝनै पहलमा गरेका अÛय 
काय[हǾ 

        

(क)         

(ख)         

 

कुनै काम सàपादन हनु नसकेको भए ×यसका कारणहǾः सपुǐरवे¢कको ǒटÜपणीः 
कामहǾ कारणहǾ समाधान गन[ 

गǐरएको ĤयासहǾ 

(क) कारणको औिच×यः  
ठȤक 

बेठȤक (क) (क) (क) 
(ख) (ख) (ख) 
(ग) (ग) (ग) (ख) कारण समाधान गन[ 

गǐरएको Ĥयासः 
ठȤक 

बेठȤक 

(घ) (घ) (घ) 

कम[चारȣको दèतखतः                            ǓमǓतः  सपुǐरव¢ेकको दèतखतः 
ǓमǓतः 

ġƴåयः 
१) लêय तोǒकएको कामको ǓनǓमƣ Ǔनधा[ǐरत आधारहǾ (पǐरमाण, लागत, समय र 

गणुèतर) सàभव भएसàम भनȶ Ĥयास हनुपुनȶ। 

२) कम[चारȣले लêय नतोǒकएको कामहǾको उपलÞधी ǒववरण भनु[ पदा[ सàभव भएसàम 
पǐरमाण, लागत र समयलाइ[ औãंयाउन ुपनȶछ। 
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खÖड ख 

सपुǐरवे¢क र पनुरावलोकनकता[को मूãयाǋन 

सपुरȣव¢ेक सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः    पनुरावलोकनकता[ सम¢ 
पेश गरेको ǓमǓतः  
काय[ सàपादनको èतर 
(काय[ ǒववरणको 
आधारमा) 

सूपǐरवे¢कको मूãयाǋन पूनरावलोकनकता[को मूãयाǋन 

èतर अǓत 
उƣम 

उƣम सामाÛय Ûयून अǓत 
उƣम 

उƣम सामाÛय Ûयून 

अǋ ६.२५ 5.२५ ४.२५ ३.२५ २.5 २ १.५ १ 

१) सàपाǑदत कामको समĒ 
पǐरमाण 

        

२) सàपाǑदत कामको समĒ 
लागत 

        

३) सàपाǑदत कामको समĒ 
समय 

        

४) सàपाǑदत कामको समĒ 
गणुèतर 

        

(जàमा ĤाÜ ताǋ अǋ र 
अ¢रमा) 

  

 पूणा[ǋ २५ पूणा[ǋ १० 

पÛचानÞबे ĤǓतशतभÛदा 
बढȣ र असी 
ĤǓतशतभÛदाभÛदा घटȣ 
अǋ Ǒदँदा खलुाउन ुपनȶ 
कारण 

सपुरȣव¢ेकको  
नामः 
पदः 
कम[चारȣ सǋेत नं.:   
दèतखतः 
ǓमǓतः 

पनुरावलोकनकता[को 
नामः 
पदः 
कम[चारȣ सǋेत नं.:   
दèतखतः 
ǓमǓतः 

लागतलाइ[ मूãयाǋन गन[ सàभव नदेिखएमा यस बापत छुʫाइएको अǋ बाँकȧ तीनवटा 
आधारहǾमा समानǒुपतक ǒहसाबमा ǒवतरण गन[ सǒकनेछ। कुनै महलमा ǒववरण नअटाए 
छुʣै पानामा खलुाइ[ Ĥमािणत गरȣ संलÊन गनु[ पनȶछ। सपुǐरव¢ेक र पनुरावलोकनकता[ले 
Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३६ मा तोǒकएको आधारमा मूãयाǋन गरȣ 
Ǔनयम ५९ बमोिजमको अवǓध Ǔभğ पनुरावलोकनकता[ र पनुरावलोकन सǓमǓत सम¢ पेश 
गनु[ पनȶछ। साथै Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३६ को उपदफा (१४) 
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बमोिजम ९५ ĤǓतशतभÛदा बढȣ र ८० ĤǓतशतभÛदा घटȣ अǋ Ĥदान गनु[ परेमा सोको 
èपƴ कारण खलुाउन ु पनȶछ र ८० ĤǓतशत भÛदा घटȣ अǋ Ǒदएकोमा सàबिÛधत 
कम[चारȣलाइ[ जानकारȣ गराइ[ Ǔनजले ĤǓतǒĐया Ǒदएमा सो समेत राखी पनुरावलोकन 
सǓमǓत सम¢ पेश गनु[ पनȶछ। ĤाƯाǋमा ǒटपÈेस लगाएमा ǒटपÈेस लगाउन े
मूãयाǋनकता[लाइ[ अिÉतयारवालाले ǒवभागीय कारवाहȣ गनȶछ। 

 

खÖड ग 

पनुरावलोकन सǓमǓतको मूãयाǋन 

कम[चारȣको नाम, थरः  पदः  तह/Įेणीः  
पनुरावलोकन सǓमǓत सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः .................. 

åयिƠगत गणु एवम ्आचरण èतर अǓत 
उƣम 

उƣम सामाÛय Ûयून 

क) सहायक पाचँौ र चौथो तहका 
कम[चारȣको लाǓगः 

अǋ १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 

(१)  ǒवषयवèतकुो £ान र सीप      
(२)  गोपनीयता राÉ न सÈने ¢मता      

(३)  Ǔनदȶशन अनसुार काम गन[ सÈने 
¢मता 

     

(४)  उपिèथǓत, समय पालना र अनशुासन      

(५)  इमानदाǐरता र नैǓतकता      

 पूणा[ǋ ५   कुल ĤाƯाǋः अǋमा        
अ¢रमा 
 ख) आधारभतू तहका कम[चारȣको लाǓगः  èतर अǓतउƣम उƣम सामाÛय Ûयून 

अǋ १ ०.७५ ०.५० ०.२५ 

(१) ǒवषयवèतकुो £ान र सीप      
(२) Ǔनदȶशानसुार काम गन[ सÈन े¢मता        

(३) काममा ǽिच र उ×साह      

(४) आ£ापालना र अनशुासन      

(५) सजगता र शीēता      

 पूणा[ǋ ५   कुल ĤाƯाǋः अǋमा        
अ¢रमा 
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पनुरावलोकन सǓमǓतका पदाǓधकारȣहǾकोः 
 नाम पद सǋते नं. दèतखत  

कुल ĤाƯाǋः अǋमा     
 

अ¢रमा 

१.     
 

२. 
    

 

३. 
    

 
 

ġƴåयः 
Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३६ को उपदफा (१४) बमोिजम ९५ 
ĤǓतशतभÛदा बढȣ र ८० ĤǓतशतभÛदा घटȣ अǋ Ĥदान गनु[ परेमा सोको èपƴ कारण 
खलुाउन ुपनȶछ। 
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अनसूुची-२४ 
(Ǔनयम ६३ सँग सàबिÛधत) 

भौगोǓलक ¢ğेमा रहन ेिजãलाको ǒववरण 
 

“क” वग[ 
१. ताÜलेजǍु 

२. संखवुासभाको नमु सǒहत दि¢णी ¢ेğ बाहेक सàपूण[ संखवुासभा 
३. सोलखुàुब ु
 

“ख” वग[ 
१. पाँचथर 
२. भोजपरु 
३. तेıथमु 

४. संखवुासभाको नमु सǒहत दि¢णी ¢ेğ  
५. ओखलढुǍा 
६. खोटाङ 

 

“ग” वग[ 
१. इलाम 

२. धनकुटा 
३. उदयपरु 
 

“घ” वग[ 
१. झापा 
२. मोरǍ 

३. सनुसरȣ 
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अनसूुची-२५ 
(Ǔनयम ७६ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

अǓधकृतèतर एघारɋ तह वा सो सरहको पदमा काय[रत कम[चारȣको नते×ृव 
परȣ¢ण फाराम 

 

आǓथ[क वष[ः पेश गरेको ǓमǓतः 
कम[चारȣ सǋेत नàबरः 
Ĥदेश Ǔनजामती कम[चाǐरको नाम, थरः 
पद र तहः सेवाः 
हाल काय[रत काया[लयः 

आǓथ[क वष[ ................ मा सàपाǑदत Ĥमखु काय[हǾको ǒववरण 
 
 

1. काय[रत संèथाको काय[ िजàमेवारȣ बमोिजमका काय[हǾ 

2. संèथागत सǺुढȣकरण 

3. नेत×ृव ¢मता 
4. Ǔनण[य गनȶ ¢मता 
5. Ĥभावकारȣ सेवा Ĥवाह 

6. रचना×मक तथा Ǔसज[ना×मक सधुार  

7. बेǽज ुफछȿट लगायतका काय[ 

                                                             कम[चारȣको दèतखतः                                                                   
                                                             ǓमǓतः 
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अनसूुची-२६ 

(Ǔनयम ८९ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

Ǔनवƣृभरणको माग फाराम 
 

ǓमǓतः................... 
Įीमान ्..........................................Ïयू, 
Ĥदेश ǒकताबखाना, 
कोशी Ĥदेश। 

 
म Ĥदेश Ǔनजामती सेवाबाट देहाय बमोिजम सेवा Ǔनवƣृ भएको/हनुे भएको र 
हालसàम मैले उपदान तथा Ǔनवƣृभरण रकम नǓलएको हनुाले Ĥदेश Ǔनजामती सेवा 
Ǔनयमावलȣ, २०८० को Ǔनयम ८९ को उपǓनयम (३) बमोिजम Ǔनवƣृभरण 
अǓधकारपğ तयार गǐरǑदनहुनु Ǔनàनानसुारको ǒववरण खलुाई पेश गरेको छु। åयहोरा 
ठȤक साँचो हो, झʣुा ठहरेमा कानून बमोिजम सहुँला बझुाउँला। 
१. कम[चारȣको नाम, थरः ................................................... 
२. कम[चारȣ  सǋते नं.: .... ....... .... 
४. तहः........................ 

३. पदः ...................  
 

५. काया[लयको नामः ........................................................ 
६. जÛम ǓमǓतः .............. ७. सǽु ǓनयƠुी ǓमǓतः 

................... 
८. अवकाश ǓमǓतः............. ९. ǒकǓसमः अǓनवाय[/राजीनामा/ 

èवेिÍछक/अÛय .................. 
१०. नागǐरकता Ĥमाणपğ नं.: ............ ११. जारȣ ǓमǓत र िजãलाः 

........................... ............... 
१२. रािç Ěय पǐरचयपğ नं.: ............................................. 
१३. बाबकुो नाम, थरः ................................................. 
१४. आमाको नाम, थरः ........................................... 
१५. बाजको नाम, थरः .............................................. 
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१६. èथायी ठेगानाः 
िजãलाः .................... महानगरपाǓलका/नगरपाǓलका/गाउँपाǓलका 
...................................... वडा नं.: ................. 
सàपक[  नं.:................... आवासः .......... मोबाइलः .............................. 
इमेलः .................................... 
१७. ĤाÜ त गरेका सेवा सǒुवधाहǾः (Ǔलएको वा नǓलएको भए कोç ठमा ठȤक () 
िचÛह लगाउन ुहोला।) 

Đ.सं. ǒववरण छ छैन कैǒफयत 

(क) असाधारण 
Ǔबदा Ǔलएको  

  Ǔलएको भए .. वष[ .. मǒहना .. Ǒदन। 

(ख) गयल कʣी 
भएको 

  भएको भए .. वष[ .. मǒहना .. Ǒदन। 

(ग) औषधी 
उपचार रकम 
Ǔलएको 

  Ǔलएको भए Ǿ. .......  

(घ)  ǒवभागीय 
सजाय पाएको 

  पाएको भए (सजायको ǒववरण) ........ 

(ङ) बरबझुारथ 
गरेको 

  नगरेको भए कारणः ..................... 

(च)  अÛय åयहोराः  
१८. इÍछाइएको åयिƠः 
(क) नाम, थरः 
........................ 

(ख) नाताः ................. 

(ग) èथायी ठेगानाः 
िजãलाः .............................. महानगरपाǓलका/नगरपाǓलका/गाउँपाǓलका 
...................................... वडा नं.: .......................... 
सàपक[  नं.:......................... आवासः .............मोबाइलः ........................ 
इमेलः .................................... 
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(घ) नागǐरकता Ĥमाणपğ नं.: 
............................... 

(ङ) जारȣ ǓमǓत र िजãलाः .................. 
............. 

(च) रािç Ěय पǐरचयपğ नं.: ............................................ 
१९. पǒहले इÍछाइएको åयिƠ फरक भए सोको कारणः 
.................................................................... 
 
२०. भƠुानी Ǔलन ेबैǋको नाम र ठेगानाः 
....................................................................................... 
...................................................................................... 
अǓधकारपğ तयार गरेपǓछ Ĥदेश ǒकताबखानाले पठाउन े ठेगानाः 
............................................................ 
 

                              कम[चारȣको दèतखतः 
 

                                                                                      ǓमǓतः 
 
 

 

उपयु[Ơ ǒववरण काया[लयको अǓभलेख अनसुार ठȤक देिखएकोले Ǔनवƣृभरण 

अǓधकारपğ जारȣ गन[ Ǔसफाǐरस गनȶ काया[लयको Ĥमखुको,- 

 
दèतखतः                      

नाम थरः 
पद/तहः 
ǓमǓतः 

काया[लयको छापः 
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अनसूुची-२७ 

(Ǔनयम १०१ सँग सàबिÛधत) 

नपेाल सरकार वा Ĥदेश सरकारको मनोनयनमा अÚययन, ताǓलम वा अÚययन 
ħमणमा जान ेĤदेश Ǔनजामती कम[चाǐरले गरेको कबǓुलयतनामाको ढाचँा 

 
 (तलबी अÚययन ǒवदा/काज èवीकृतीको लाǓग Ǒदइने Ǔनवेदन साथमा नै 

अǓनवाय[ Ǿपमा यो कबǓुलयतनामा पेश गनु[ पनȶछ।) 

............... मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लयको .......... 
पदमा काय[रत म ............. ले Ĥदेश सरकार (........... èतर) को ǓमǓत 
.......... को Ǔनण[यानसुार ........... मलुकुमा ǓमǓत .............. देिख ........... 
सàम सÑ चालन हनुे ............ ǒवषयको ताǓलम/अÚययन/अÚययन ħमणमा 
मनोनयन भए अनǽुप उƠ काय[Đममा सहभागी हनु जान लागेकोले मैले Ĥदेश 
Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ७३ बमोिजम देहाय बमोिजमको 
कबǓुलयतनामा पेश गरेको छु। 

(क) उिãलिखत ताǓलम/अÚययन/अÚययन ħमणमा सहभागी हनुको लाǓग 
ǓनǑद[ç ट ǓमǓतǓभğ ताǓलम/अÚययन/ अÚययन ħमण काय[Đम सÑ चालन 
गनȶ संèथामा हािजर हनु जानेछु। 

(ख) ताǓलम/अÚययन/अÚययन ħमण अवǓधभर छाğविृƣ Ĥदान गनȶ एवम ्
काय[Đम सÑ चालन गनȶ Ǔनकायबाट Ǔनधा[ǐरत नीǓत/Ǔनयम/आचार 
संǒहताको पूण[ Ǿपमा पालना गनȶछु। 

(ग) ताǓलम/अÚययन/अÚययन ħमणको लाǓग पूव[ èवीकृत अवǓध भƠुानी 
हनुासाथ èवदेश फकȽ आÝनो पदाǓधकार रहेको Ǔनकायमा हािजर हनुेछु 
तथा Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ७३ को उपदफा (४) 
बमोिजमको अवǓधसàम Ĥदेश सरकारले खटाएको ठाउँमा गई अǓनवाय[ 
ǽपले सेवा गनȶछु। 

(घ) उिãलिखत ताǓलम/अÚययन/अÚययन ħमण पूरा गना[साथ Ǔनयमानसुारका 
àयादǓभğ मेरो पदाǓधकार रहेको काया[लयमा हािजर हनु नआएमा वा 
Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ७३ को उपदफा (४) 
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बमोिजम गनु[ पनȶ सेवा अवǓध पूरा नगरेमा Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, 
२०७९ को दफा ७३ अनसुार ताǓलम/अÚययन/अÚययन ħमण अवǓधमा 
मैले पाएको तलब भƣा एवम ्अÛय आǓथ[क सǒुवधा र उƠ काय[Đममा 
भाग Ǔलन आउँदा जाँदाको लाǓग ĤाÜ त गरेको हवाइभाडा, दात ृǓनकायबाट 
ĤाÜ त छाğविृƣ तथा अÛय आǓथ[क सǒुवधा बराबरको सàपूण[ रकम मैले 
नेपाल सरकार वा Ĥदेश सरकारबाट भƠुानी पाउन ु पनȶ तलब, भƣा, 
पेÛसन वा उपदान, मेरो नाममा रहेको कम[चारȣ सÑ चयकोष र नागǐरक 
लगानी कोष, मैले सिÑ चत गरेको घर Ǔबदा र Ǔबरामी Ǔबदा बापत पाउन ु
पनȶ रकम, औषधी उपचार बापत मैले भƠुानी पाउन ुपनȶ रकम, नेपाल 
सरकार वा Ĥदेश सरकार र मेरो संयƠु लगानीबाट गǐरएको बीमा रकम 
र नेपालǓभğ मेरो नाममा रहेको चल-अचल सàपिƣबाट समेत Ĥदेश 
सरकारले मबाट सरकारȣ बाँकȧ सरह असलु गरेमा मेरो पूण[ मÑ जरुȣ छ। 

 
कबǓुलयतनामा गराउन ेअǓधकारȣको,- कबǓुलयतनामा गनȶ कम[चारȣको,- 
दèतखतः 
नाम, थरः 
सǋेत नàबरः 
तह र पदः 
काया[लयः 
ǓमǓतः 

दèतखतः 
नाम, थरः 
सǋेत नàबरः 
तह र पदः 
काया[लयः 
ǓमǓतः 
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अनसूुची-२८ 

(Ǔनयम १०१ सँग सàबिÛधत) 

Ǔनयम 132 को उपǓनयम (८) अनसुार अÚययन ǒवदा र Ǔनयम १३३ को 
उपǓनयम (३) को ĤǓतवÛधा×मक वाÈयाÌसको खÖड (ख) अनसुार असाधारण 
ǒवदा Ǔलई अÚययन/ताǓलम/ħमणमा जान ेकम[चारȣले गनु[ पनȶ कवǓुलयतनामाको 

ढाचँा 
 

 (ǒवदा èवीकृतीको लाǓग Ǒदइने Ǔनवेदन साथमा नै अǓनवाय[ Ǿपमा यो 
कबǓुलयतनामा पेश गनु[ पनȶछ।) 

 

............... मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लयको .......... 

पदमा काय[रत म ............. ले Ĥदेश सरकार (........... èतर) को ǓमǓत 

.......... को Ǔनण[यानसुार ǓमǓत .............. देिख ........... सàम ............. 

मलुकुको ǒवƳǒवƭालय/शैि¢क संèथामा ............................. ǒवषयको 

अÚययन/ताǓलम/ħमण गन[ पूव[ èवीकृǓत ĤाƯ गरेको र Ĥदेश सरकार (........... 

èतर) को ǓमǓत..........को Ǔनण[यानसुार उपयु[Ơ Ĥयोजनको लाǓग म Ǔनकट 

भǒवçयमा माǓथ उãलेख गǐरएको मलुकुमा जान लागेकोले उƠानसुारको मेरो 

èवीकृत ǒवदा समाƯ हनुासाथ म आÝनो पदाǓधकार कायम रहेको Ǔनकायमा 

हािजर हनुेछु र अÚययनबाट फǒक[ आएपǓछ मैले ǒवदा Ǔलएको अवǓध बराबरको 

अवǓध अǓनवाय[ Ǿपमा सेवा गनȶछु। उƠ Ĥयोजनको लाǓग èवीकृत अÚययन 

ǒवदा भƠुान हनुा साथ पदाǓधकार कायम रहेको Ǔनकायमा हािजर हनु नआएको 

अवèथामा वा उिãलिखत अवǓधसàम सेवामा बहाल नरहेको अवèथामा मैले ǒवदा 
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Ǔलएको अवǓध मेरो सेवा अवǓधमा गणना नभएमा मेरो मʷूरȣ छ भनी यो 

कवǓुलयतनामा पेश गरेको छु। 

 

कबǓुलयतनामा गराउन ेअǓधकारȣको,- कबǓुलयतनामा गनȶ कम[चारȣको,- 
दèतखतः 
नाम, थरः 
सǋेत नàबरः 
तह र पदः 
काया[लयः 
ǓमǓतः 

दèतखतः 
नाम, थरः 
सǋेत नàबरः 
तह र पदः 
काया[लयः 
ǓमǓतः 
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अनसूुची-२९ 

(Ǔनयम १०१ सँग सàबिÛधत) 
 

राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶय सɨ घ/संèथामा काम गन[को लाǓग असाधारण ǒवदा 
माग गनȶ Đममा कम[चारȣले गनु[ पनȶ कबǓुलयतनामाको ढाँचा 

 

(असाधारण ǒवदा èवीकृǓतको लाǓग Ǒदइने Ǔनवेदन साथमा नै अǓनवाय[Ǿपमा पेश 
गनु[ पनȶछ।) 

............... मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लयको .......... 
पदमा काय[रत म ............. ले Ĥदेश सरकार (........... èतर) को ǓमǓत 
.......... को Ǔनण[यानसुार ĤाƯ गरेको पूव[ èवीकृǓत अनǽुप ǓमǓत .............. 
देिख ........... सàम ............. सɨ घ/संèथामा सेवा गन[को लाǓग असाधारण 
ǒवदा माग गरेको छु। उƠ ǒवदा èवीकृत भएको अवèथामा ǒवदाको अवǓध 
समाƯ हनुासाथ म आÝनो पदाǓधकार कायम रहेको Ǔनकायमा हािजर हनुेछु र 
सो ǒवदाबाट फǒक[  आएपǓछ मैले ǒवदा Ǔलएको अवǓध बराबरको अवǓध अǓनवाय[ 
Ǿपमा सेवा गनȶछु। 
 
कबǓुलयतनामा गराउन ेअǓधकारȣको,- कबǓुलयतनामा गनȶ कम[चारȣको,- 
दèतखतः 
नाम, थरः 
सǋेत नàबरः 
तह र पदः 
काया[लयः 
ǓमǓतः 

दèतखतः 
नाम, थरः 
सǋेत नàबरः 
तह र पदः 
काया[लयः 
ǓमǓतः 
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अनसूुची-३० 

 (Ǔनयम १०८ को उपǓनयम (२) सँग सàबिÛधत) 

कम[चारȣको पǐरचयपğको ढाचँा 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ġƴÞयः 
(१) कम[चारȣ पǐरचयपğ ९ से.मी. लàबाइ[ र ५.५ से.मी. चौडाइ[को हनु ुपनȶछ। 

(२) कम[चारȣको पǐरचयपğ सेतो कागजको हनुपुछ[। 

Ĥदेश सरकार 

…………………………… 
नामः 
दजा[ः 
नागǐरकता/राǒƶय पǐरचयपğ नं. 
Þलड Ēपुः 
सǋेत नं. 

 

फोटो 

Đेƴ 

अगाǓड 

Ĥमािणत गनȶको दèतखत         कम[चारȣको दèतखत 
 
(............................)  ............................ 
दजा[ः 
 

Name: 
Designation: 
Office: 
 
 

यो पǐरचय-पğ कसैले पाएमा सàबिÛधत काया[लय, िजãला Ĥशासन काया[लय 
वा निजकको Ĥहरȣ काया[लयमा बझुाइ[ Ǒदन ुहोला। 

 

पछाǓड 
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(३) पǐरचयपğको अगाǓडपǒʣ सबभÛदा माǓथãलो भागमा १२ ÜवाइÛटको अ¢रमा 
Ĥदेश सरकार, १४ ÜवाइÛटको अ¢रमा सàबिÛधत काया[लयको नाम, १८ 
ÜवाइÛटको अ¢रमा कम[चारȣको नाम, १६ ÜवाइÛटको अ¢रमा दजा[, दजा[ 
भÛदा मǓुन नागǐरकता/राǒƶय पǐरचयपğ नं. लेơ ुपनȶछ। 

(४) कम[चारȣ पǐरचयपğको अगाǓडपǒʣ माǓथãलो भागमा रातो रǍको नेपाल 
सरकारको Đेƴ छाÜन ुपनȶ र दायाँपǒʣको तãलो भागमा अटो साइजको फोटो 
टाèँन ुपनȶछ। 

(५) कम[चारȣ पǐरचयपğको पछाǓडको दायाँपǒʣ Ĥमािणत गनȶको दèतखत र 
वायाँपǒʣ कम[चारȣको दèतखत लेơ ुपनȶछ। 
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अनसूुची-३१ 

 (Ǔनयम १०९ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

सàपिƣ ǒववरण फारामको ढाचँा 
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मैले जाने बझेुसàम माǓथ लेिखए बमोिजमको ǒववरण ठȤक छ। फरक पनȶ छैन। 

नामः 
पदः 
दèतखतः 
ǓमǓतः 

ġƴåयः 
१. यो ǒववरण पेश गǐरसकेपǓछ सàपिƣमा कुनै थपघट भएमा सàबिÛधत 

Ǔनकायमा सो ǒववरण खलुाइ[ ǓसलबÛदȣ Ǿपमा पेश गनु[ पछ[। 

२. सरकारȣ कम[चारȣ उपर गǐरने कानून बमोिजमको कारबाहȣदेखी बाहेक अǽ 
कुरामा यो ǒववरण Ĥयोग गǐरने छैन। यो ǒववरण सàबिÛधत पदाǓधकारȣ 
बाहेक अǽले हेन[ पाइने छैन। यी ǒववरण Ĥकाश नगरȣ गोÜय Ǿपमा 
रािखनेछ। 
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अनसूुची-३२ 

(Ǔनयम १२० को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

ǒवभागीय सजायको आदेशको नमूना 
 

...............मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लयका Įी 

.............. ले गरेको 

सजायको आदेश 
 

.............. मÛğालय/सिचवालय/आयोग/Ǔनदȶशनालय/काया[लयमा ........ पदमा 

काय[रत Įी ........... (कम[चारȣ सǋेत नàबर ...) ले ............ ǒवषयमा जाँचबझु 

गदा[/गराउँदा ........... देिखन आएकोले Ǔनज Įी ........... सगँ Ĥदेश Ǔनजामती 

सेवा ऐन, २०७९ को दफा .......... बमोिजम ........ Ǒदनको àयाद Ǒदई सफाई 

माग गǐरएकोमा Ǔनजले पेश गरेको सफाईको åयहोरा, सबतु .......... कारणबाट 

सÛतोषजनक देिखएन। तसथ[ Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ......... 

को ........ बमोिजमको कसरुमा Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा 

............... बमोिजमको सजाय Ǔनजलाई ǒकन नगनȶ? सो गनु[ नपनȶ कुनै सबतु Ĥमाण 

वा कारण केहȣ भए ….... ǑदनǓभğ èपç टȣकरण पेश गनु[ भनी Ĥदेश Ǔनजामती सेवा 

ऐन, २०७९ को दफा ........... बमोिजमको èपç टȣकरण माग गǐरएकोमा Ǔनजले 

........ भनी èपç टȣकरण पेश गरेको देिखयो। यस सàबÛधमा सǋलन भएका 

कागजात, बिुझएका सबतु Ĥमाण र पेश भएको èपç टȣकरण उपर समेत ǒवचार गदा[ 

................ सबतु Ĥमाणबाट Ǔनज Įी .......... ले ऐनको दफा .......... बमोिजमको 

कसरु गरेको देिखएकोले Ǔनज Įी ....... उपर ऐनको दफा .......... को सजाय 

Ĥèताǒवत गरȣ सो सजाय गन[को ǓनǓमƣ Ĥदेश लोक सेवा आयोगबाट परामश[ ĤाÜ त 

भए अनǽुप Ǔनज Įी ........ लाई ऐनको दफा ....... बमोिजम ....... सजाय Ǒदन े

Ǔनण[य आदेश गǐरएको छ। यो आदेशमा िचƣ नबझेुमा ऐनको दफा ......... बमोिजम 

Ĥशासकȧय अदालत सम¢ पनुरावेदन Ǒदन सǒकनेछ। 
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अनसूुची-३३ 

(Ǔनयम १३६ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत) 

ǒवदाको Ǔनवेदन  

Ĥदेश सरकार 

................................... 
कोशी Ĥदेश 

 

कम[चारȣले Ĥयोग गनȶ 
नाम: ...................................... कम[चारȣ सǋेत नं. ......................... 
मÛğालय/सिचवालय/आयोगः .......................................................... 
तह र पदः ............................. काया[लयः ..................................... 
िचÛह 

लगाउन े
मागकेो ǒवदाको ǒकǓसम ǒवदाको 

अवǓध 

कारण 

 १. भैपरȣ आउने र पव[ ǒवदा   

 २. घर ǒवदा  

 ३. Ǔबरामी ǒवदा  

 ४. ĤसूǓत ǒवदा  

 ५. ĤसूǓत èयाहार ǒवदा  

 ६. म×ृय ुसंèकार ǒवदा  

 ७. अÚययन ǒवदा  

 ८. असाधारण ǒवदा  कम[चारȣको सहȣ वा पğः 
ǓमǓतः  ९. बेतलबी ǒवदा  

ǒवदाको ǓमǓतः ........................... देिख ........................... सàम 
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................................ 

सूचना गनȶ कम[चारȣको दèतखत 

कम[चारȣ Ĥशासन शाखा 
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अनसूुची-३५ 
(Ǔनयम १४२ को उपǓनयम (१) सँग सàबिÛधत)  

Ěेड यǓुनयन दता[को लाǓग Ǒदन ेǓनवेदनको ढाचँा 

 
Įी ...................................... मÛğालय, 

कोशी Ĥदेश, ...........................। 
 

 

महोदय, 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ................. बमोिजम 

कम[चारȣको Ěेड यǓुनयन दता[ गनȶ काय[ सǓमǓतले मलाई अिÉतयार गरेको हनुाले 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा Ǔनयमावलȣ, २०८० को Ǔनयम ....................... मा 

उिãलिखत कागजातहǾ समेत संलÊन गरȣ कम[चारȣको Ěेड यǓुनयन दता[ 

गराउनको लाǓग यो Ǔनवेदन गरेको छु। 

 
भवदȣय, 

(.................... Ěेड यǓुनयनको तफ[ बाट) 
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अनसूुची-३६ 

(Ǔनयम १४९ को उपǓनयम (१०) सँग सàबिÛधत) 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा परुèकार पाउन ेकम[चारȣलाई Ĥदान गǐरन ेĤमाणपğको 
ढाचँा 

 
Ĥदेश सरकार 

मÉुयमÛğी तथा मिÛğपǐरषÙको काया[लय 

कोशी Ĥदेश 
 

Ĥमाणपğ 

Įी (नाम, थर).................,      ǓमǓतः ............... 

(पद/तह) ............. 

(काय[रत काया[लय)...............  

 

तपाइɌले Ĥदेश सरकारको Ǔनजामती सेवामा रहȣ पâु याउन ु भएको 
योगदानको उÍच मूãयाǋन तथा कदर गदȷ Ĥदेश सरकारले तपाइɌलाइ[ आǓथ[क 
वष[ .............................. को सवȾ×कृç ट/उ×कृç ट/Ĥदेश Ǔनजामती सेवा 
परुèकार Ĥदान गरेको छ। 
 
Ĥदेश सरकारले तपाइɌबाट भǒवçयमा पǓन ǒविशç ट योगदानको अप¢ेा राखेको 
छ। परुèकृत हनु ुभएकोमा हाǑद[क बधाई छ। 
 
 
 

........................ ........................ 
Ĥमखु सिचव मÉुयमÛğी 
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अनसूुची-३७ 
(Ǔनयम १५० को उपǓनयम (२) सँग सàबिÛधत) 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा परुèकारको लाǓग सàभाåय कम[चारȣले भनȶ फारामको ढाचँा 
 
 

मैले देहाय बमोिजमको ǒववरण र पƴुयाɂ गनȶ Ĥमािणत कागजात सǒहत Ĥदेश 
Ǔनजामती सेवा Ǔनयमावलȣ,२०८१ को Ǔनयम १४९ बमोिजमको Ĥदेश Ǔनजामती सेवा 
परुèकारको Ǔसफाǐरसका लाǓग यो Ǔनवेदन पेश गरेको छु।  
 

१. कम[चाǐरको नाम, थरः २. कम[चारȣ सǋेत नàबरः 
३. सेवाः ४. समूह/उपसमूहः 
५. पद/तहः ६. हाल काय[रत काया[लयः 
७. सǽु ǓनयिुƠ ǓमǓतः ८. Ĥदेशमा समायोजन भएको ǓमǓतः 
९. भौगोǓलक ¢ेğमा काम गरेको ǒववरणः  

 “क” वग[मा काम गरेको काया[लयः ................................. सेवा अवǓधः ............ देिख ...... सàम 

 “ख” वग[मा काम गरेको काया[लयः ................................. सेवा अवǓधः ............ देिख ...... सàम 

 “ग” वग[मा काम गरेको काया[लयः ................................. सेवा अवǓधः ............ देिख ...... सàम 

 “घ” वग[मा काम गरेको काया[लयः ................................. सेवा अवǓधः ............ देिख ...... सàम 

१०. मैले ǒवभागीय सजाय पाएको छैन। 
११. सàपती ǒववरण ǓनयǓमत Ǿपमा पेश गरेको छु। 
१२. मेरो नाममा ĤशासǓनक र असलु उपर गनु[ पनȶ बेǽज ुछैन। 
१३. मैले असाधारण ǒवदा Ǔलएको छैन। मैले ǓमǓत............मा......Ǒदन असाधारण ǒवदा Ǔलएको छु। 
१४. मैले अÚययन ǒवदा Ǔलएको छैन। मैले ǓमǓत...............मा.....Ǒदन अÚययन ǒवदा Ǔलएको छु। 
१५. मैले सǽवा हुँदा Ǔनयमानसुार बरबझुारथ गरेको छु। 
१६. Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ बमोिजम मैले हालसàम कुनै ǒवभागीय सजाय पाएको छैन। 
१७. म गयल कʣीमा परेको छैन। 

उƠ åयहोरा ठȤक साँचो हो। परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस भएमा परुèकृत भएपǓछ पǓन उƠ åयहोरा झठुा ठहरे 
परुèकार ǒफता[ गन[का साथै कानून बमोिजम सजाय åयहोनȶ छु। 

 
 

 

 

Ǔनवदेक  

दèतखतः  

कम[चारȣको नाम, थरः 

ǓमǓतः 
 

 

काया[लय Ĥमखुले भनȶः 
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माǓथ पेश भएका ǒववरण र Ǔनवदेन साथ संलÊन कागजातको आधारमा Ǔनज Ǔनवदेक कम[चारȣ  

Įी .........................................................लाई परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस गरेको छु:- 
 

 
सàबिÛधत काया[लयको Ĥमखुकोः काया[लयको छाप 
दèतखतः  

नाम, थरः  

पद/तहः 
ǓमǓतः 

 

सàबिÛधत मÛğालय/आयोग/सिचवालयको Ĥमखुले भनȶः 
माǓथ पेश भएका ǒववरण र Ǔनवदेन साथ संलÊन कागजातको आधारमा Ǔनज Ǔनवदेक कम[चारȣ Įी 
.......................................................लाई परुèकारको लाǓग Ǔसफाǐरस गरेको छु:- 
 
 
 
 

 
सàबिÛधत मÛğालय/आयोग/सिचवालयकोः काया[लयको छाप 
दèतखतः  

नाम, थरः  

पद/तहः 
ǓमǓतः 
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अनसूुची-३८ 

 (Ǔनयम १६२ सँग सàबिÛधत) 

सेवा वा समूह वा उपसमूह सÑ चालन गनȶ मÛğालय 
 

Đ.सं. सेवा समूह वा उपसमूह  सÑ चालन गनȶ मÛğालय 
१. Ĥदेश Ĥशासन 

सेवा 
(क) सामाÛय Ĥशासन समूह र 
ǒवǒवध समूहको तØयाǋ, मǒहला 

ǒवकास र सूचना ĤǒवǓध 
उपसमूह 

मÉुयमÛğी तथा 
मिÛğपǐरषÙको काया[लय 

(ख) Ĥशासन सेवाको लेखा 
समूह र राजèव समूह 

आǓथ[क माǓमला तथा 
योजना मÛğालय 

२. Ĥदेश 
इिÛजǓनयǐरǍ 
सेवा 

(क) मेकाǓनकल इिÛजǓनयǐरǍ 
समूह र सभȶ समूह 

आÛतǐरक माǓमला तथा 
कानून मÛğालय 

(ख) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ 
समूहको जनरल, 
ǒविãडǍ एÖड आǒक[ टेÈट 
तथा हाइवे उपसमूह 

भौǓतक पूवा[धार ǒवकास 
मÛğालय 

(ग) ǓसǓभल इिÛजǓनयǐरǍ 
समूहको èयाǓनटरȣ, 
इǐरगेसन, हाइĜो-पावर 
उपसमूह, जनरल 
इलेिÈĚकल 
इिÛजǓनयǐरǍ समूह र 
एĒी इǐरगेशन 
इिÛजǓनयǐरǍ समूह 

खानेपानी, Ǔसंचाइ तथा 
उजा[ मÛğालय 

(घ) केǓमç Ěȣ समूह उƭोग, कृǒष तथा सहकारȣ 
मÛğालय 
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Ĥदेश सरकार¸ आÛतǐरक माǓमला तथा कानून मÛğालय¸ कोशी Ĥदेश¸ ǒवराटनगरमा मǑुġत। 
website:- moial.koshi.gov.np 

३. Ĥदेश िश¢ा 
सेवा 

 सामािजक ǒवकास मÛğालय 

४. Ĥदेश èवाèØय 
सेवा 

 èवाèØय मÛğालय 

५. Ĥदेश वन सेवा  पय[टन, वन तथा वातावरण 
मÛğालय 

६. Ĥदेश कृǒष 
सेवा 

 उƭोग, कृǒष तथा सहकारȣ 
मÛğालय 

 
 
 
 
 
 
 
èवीकृत ǓमǓत : 2081।0४।०९ 

Ĥकाशन ǓमǓत : २०८१।०४।३२ 
 

आ£ाले, 
ǒवçण ुĤसाद पौडेल 

Ĥदेश सिचव 
 

 

३३0 


