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Öवत: ÿकाशन 
 

िश±ा िवकास िनद¥शनालय, 

आ.व. २०८१/२०८२ 

सूचनाको हक सÌबÆधी ऐन, २०६४ को दफा ५ को उपदफा (३) र 
सूचनाको हक सÌबÆधी िनयमावली, २०६५ को िनयम ३ बमोिजम 

सावªजिनक गåरएको। 

गÁडकì ÿदेश, पोखरा । 
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१. िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालयको पǐरचय 

१.१ पƵृभǓूम 

नेपालको संǒवधान जारȣ भई नेपाल संघीय संरचनामा गइसकेपǓछ संघीय सरकार, Ĥदेश सरकार र 

èथानीय सरकारको åयवèथा भएको हो। Ĥदेश सरकार मातहत ǒवǓभǏ मÛğालयहǽको èथापना 

भएसंगै सामािजक ǒवकास मÛğालय गÖडकȧ Ĥदेश पोखराको समेत èथापना भएको हो। यस 

मÛğालयलाई िश¢ा, èवाèØय, मǒहला, वालवाǓलका, जेƵ नागǐरक, अपाǍता भएका åयिƠ, सामािजक 

सरु¢ा, भाषा संèकृǓत, परुात×व, यवुा खेलकुद, Įम तथा रोजगारसँग सàविÛधत ǒवषयहǽको काय[ 

िजàमेवारȣ तोǒकएको छ। उƠ काय[ िजàमेवारȣ अनसुार मÛğालयले संघीय मÛğालयहǽसंग 

समÛवय गरȣ काय[ गǐररहेको छ। सामािजक ǒवकास मÛğालयको èथापना भए पƱात नेपाल 

सरकारको ǓमǓत २०७५।०३।३२ को Ǔनण[यानसुार मÛğालयका शैि¢क नीǓत र काय[Đमहǽको 

Ĥ×य¢ ǽपमा काया[Ûवयन गरȣ शैि¢क गणुèतर कायम गन[का लाǓग मÛğालय मातहत िश¢ा 

ǒवकास Ǔनदȶशनालयको èथापना गǐरएको Ǔथयो। Ǔनदȶशनालयको èथापना पƱात यसको साǍठǓनक 

संरचनामा अǓधकृतèतर एघारɊ तह, Ǔनदȶशक मातहत योजना तथा काय[Đम शाखा, उÍच तथा 

ĤाǒवǓधक िश¢ा शाखा, िश¢क सेवा शाखा, अनसुÛधान तथा तØयाǋ शाखा रहेका छन।् जसमा ४ 

जना अǓधकृतèतर ९/१० औU तहको उपसिचवलाई शाखा Ĥमखुको िजàमेवारȣ Ǒदईएको छ। 

१.२ उƧेæय: 

िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालयका उƧेæयहǾ: 

1. शैि¢क नीǓत, योजना तथा काय[Đम Ǔनमा[ण एवं काया[Ûवयन सàबÛधमा Ĥदेशको िश¢ा हेनȶ 

मÛğालयलाई सझुाव Ĥदान गनȶ। 

2. गÖडकȧ Ĥदेश सरकारको शैि¢क काय[Đमहǽ काया[Ûवयन गनȶ गराउने। 

3. तोǒकएको मापदÖड बमोिजम माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा (क¢ा १०) सʶालन तथा 

åयवèथापन एवम ्अǓभलेख सàबÛधी काय[ गनȶ। 

4. िश¢क सेवा आयोगबाट Ĥ×यायोिजत अǓधकार काया[Ûवयन गनȶ। 

5. शैि¢क गणुèतर अǓभवǒृƨका लाǓग िश¢ासàबƨ संèथाहǾसँग समÛवय र सहकाय[ गनȶ। 

१.३ Ǔनदȶशनालयका Ĥमखु काय[हǽ: 

Ĥ×येक Ĥदेशमा सामािजक ǒवकास मÛğालय अÛतग[त रहने गरȣ िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालयको 

èथापनाको औिच×यलाई Ǻǒƴगत गरȣ èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ तथा संघ èतरमा 

रहेका Ǔनकायहǽको काय[ ǒववरणसगँ नबािझने गरȣ देहायका काय[ ǒववरण Ǔनधा[रण गǐरएको छ। 
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1. िश¢ासàबÛधी राǒƶय, अÛतरा[ǒƶय एवम ्राƶसंघीय सàझौता, घोषणा तथा ĤǓतबƨता अÛतग[तका 

ǒवǓभǏ नीǓत, आयोजनाका साथै राǒƶय अǓभयानका काय[Đमहǽलाई Ĥदेश èतरमा काया[Ûवयन 

गनȶ åयवèथा Ǔमलाउने। 

2. Ĥदेशèतरमा सʶालन हनुे Ǒदगो ǒवकासका लêय (Sustainable Development Goal) 

अÛतग[तको ǒवƭालय िश¢ा ¢ेğ काय[Đम काया[Ûवयन åयवèथा तथा ǓनयǓमत ĤǓतवेदन तयारȣ 

गनȶ। 

3. Ĥदेश èतरको उÍच िश¢ाका नीǓत, काननु, Ĥशासन, र Ǔनयमन गन[ सामािजक ǒवकास 

मÛğालयलाई सहयोग गनȶ। 

4. ǒव£ान तथा ĤǒवǓध सàवÛधी खोज, आǒवçकार तथा ǒवƭालय एवम ्उÍच िश¢ामा ǒव£ान र 

ĤǒवǓधको पठनपाठन åयवèथा Ĥवध[नसàवÛधी åयवèथापकȧय काय[ गनȶ। 

5. Ĥदेश ǒवƳǒवƭालय èथापना, सʶालन तथा Ǔनयमनको åयवèथा Ǔमलाउने सàवÛधी ĤाǒवǓधक 

काय[ गनȶ। 

6. शैि¢क परामश[ सेवाको मापदÖड Ǔनधा[रण, अनमुǓत तथा Ǔनयमन सàवÛधी काय[ गनȶ। 

7. Ĥदेशèतरमा उÍच िश¢ाका लाǓग èवदेशी छाğविृƣ åयवèथापन गनȶ। 

8. िश¢ाको Ĥादेिशक नीǓत तथा काननु Ǔनमा[णका लाǓग सामािजक ǒवकास मÛğालयलाई 

ĤाǒवǓधक सहिजकरण गनȶ। 

9. Ĥादेिशकèतरमा िश¢ाको गणुèतर मापदÖड Ǔनधा[रण, अनगुमन र परȣ¢ण गनȶ। 

10. Ĥदेशèतरमा पèुतकालय तथा संĒाहलय सʶालनका लाǓग मÛğालयलाई सहिजकरण गनȶ र 

काया[Ûवयन åयवèथा Ǔमलाउने। 

11. Ĥदेशका लाǓग मानव संशाधन आवæयकता Ĥ¢ेपण गनȶ तथा Ĥादेिशक जनशिƠ योजना 

तजु[मा गनȶ। 

12. ǒवƭालय तहको èवीकृत दरबÛदȣमा èथायी िश¢क छनोट र अÚयापन अनमुǓत पğको 

परȣ¢ासàबÛधी िश¢क सेवा आयोगबाट Ĥ×यायोिजत काय[हǽ सàपादन गनȶ। 

13. ǒवƭालय तहको िश¢कको सेवा शत[, योÊयता र स¢मताको Ĥदेशèतरमा मापदÖड Ǔनधा[रण 

एवम ्ǓनयमनसàबÛधी काय[ गनȶ। 

14. èथायी िश¢कहǽको Ǔनविृƣभरण, Ǔबमा, औषधी उपचार खच[, पाǐरवाǐरक Ǔनविृƣभरण, पाǐरवाǐरक 

विृƣ, शैि¢क भƣा तथा सÛतǓत विृƣ र उपदान ǒवतरण åयवèथा Ǔमलाउने। 

15. èथायी िश¢कहǽको वाǒष[क तलबी ǒववरण पाǐरत गराउने। 

16. िश¢कहǽको सàपिƣ ǒववरणको अǓभलेख राơ।े 

17. िश¢ा ¢ेğमा काम गनȶ कम[चारȣ, ĤाǒवǓध£ तथा िश¢कका लाǓग सेवाकाǓलन लगायतका सबै 

Ĥकारका ¢मता ǒवकास काय[Đम Ĥयोजनका लाǓग नीǓतगत माग[दश[न Ĥदान गनȶ। 
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18. Ĥदेशèतरमा ǒवƭालय तहको पाʬĐम एवम ्पाʬपèुतक Ǔनमा[ण, उ×पादन र Ĥकाशन एवम ्

ǒवƭालयमा ǒवतरणको åयवèथा Ǔमलाउने। 

19. सामदुाǒयक तथा संèथागत ǒवƭालयका लाǓग Ǔनजी ¢ğेबाट Ĥकािशत पाʬपèुतक तथा सÛदभ[ 

सामĒी Ĥयोगका लाǓग èवीकृǓत Ĥदान गनȶ सàबÛधी काय[ गनȶ। 

20. Ĥदेशभरका ǒवƭालयमा पाʬĐम काया[Ûवयनको अनगुमन, Ǔनगरानी तथा सहजीकरण गनȶ। 

21. ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयवसाǒयक ताǓलम सàवÛधी Ĥादेिशक नीǓत तथा मापदÖड तजु[मा गन[ 

मÛğालयलाई सहजीकरण गनȶ। 

22. ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयवसाǒयक ताǓलमको छाğविृƣको Ǔनयमन गनȶ। 

23. ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयवसाǒयक ताǓलमको Ĥादेिशक नीǓत, पाʬĐम र पाʬसामĒीका लाǓग 

मÛğालयलाई सहिजकरण गनȶ। 

24. संघले तय गरेको एकȧकृत शैि¢क åयवèथापन सूचना Ĥणालȣ (IEMIS) सँग तादाàय हनेु गरȣ 

Ĥदेश Ǔभğको ǒवƭालय र उÍच िश¢ा तहको शैि¢क तØयाǋ संकलन, Ĥशोधन, Ĥकाशन तथा 

अÚयावǓधक गनȶ। 

25. ǒवǓभǏ शैि¢क मƧुामा Ĥाि£क तथा काय[मूलक अनसुÛधान सʶालन गरȣ तØयमा आधाǐरत 

Ǔनण[य सàपादनको संयÛğ पǐरचालन गनȶ। 

26. सàमाǓनत सवȾÍच तथा उÍच अदालतƨारा Ĥदेश तहका लाǓग भएका िश¢ा सàबÛधी फैसला 

काननुी ǓसƨाÛत काया[Ûवयन गनȶ। 

27. साǒवकमा ¢ेğèतरमा èथापना गǐरएका Ǔनजामती ǒवƭालयको åयवèथापन गनȶ। 

28. Ĥदेश Ǔभğ समानाÛतर अनौपचाǐरक िश¢ा Ĥणालȣ अÛतग[त परȣ¢ण काय[, ǒवƭालयको काय[ 

सàपादन परȣ¢ण (Audit) काय[ तथा ǒवƭाथȸको राǒƶय उपलिÞध परȣ¢णसàबÛधी काय[को 

åयवèथापन तथा समÛवय गनȶ। 

29. अÛतराǒƶय तथा राǒƶय ĤǓतबƨताबमोिजम ĤदेशǓभğ बाँकȧ रहेका Ǔनर¢र जनसंÉयालाई सा¢र 

तãुयाउन समÛवय तथा सा¢र िजãला तथा सा¢र Ĥदेश घोषणा गनȶ। 

30. राǒƶय परȣ¢ा बोड[ले तोकेको मापदÖडका आधारमा Ĥदेशèतरमा माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा 

क¢ा १० (SEE) को परȣ¢ा सʶालन तथा åयवèथापन गनȶ। 

31. èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ ƨारा ǒकटान नगǐरएका ǒवƭालय िश¢ा तथा माÚयǓमक 

िश¢ा åयवèथापनसàबÛधी काय[ लगायत काननुले ǓनǑद[ƴ गरेका अÛय काय[ सàपादन गनȶ। 

32. Ĥदेशको िश¢ा ताǓलम केÛġका काममा सहिजकरण, अनगुमन र Ǔनयमन गनȶ। 

33. सामािजक ǒवकास मÛğालयबाट तोǒकएको अÛय काय[ गनȶ। 
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योजना तथा काय[Đम शाखाको काय[ǒववरणः 

 िश¢ा सàवÛधी राǒƶय èतरका काय[Đमहǽको Ĥदेश èतरमा काया[Ûवयनको लाǓग योजना 

तथा काय[Đम तजु[मा पेश गनȶ। 

 Ĥदेश èतरमा सʶालन गǐरने शैि¢क काय[Đमहǽको आवǓधक र वाǒष[क योजना तथा 

काय[Đम वनाइ èवीकृǓतका लाǓग पेश गनȶ। 

 Ĥदेश èतरमा Ǒदगो ǒवकासका लêय (Sustainable Development Goal) अÛतग[तको 

ǒवƭालय ¢ेğ ǒवकास काय[Đम, Ĥारिàभक पठन सीप पǐरयोजना, िश¢ाका लाǓग खाƭाǏ 

आयोजना लगाययत सवै Ĥकारका पǐरयोजना काया[Ûवयन तथा काय[Ûवयनको अनगुमन 

योजना तयार पानȶ। 

 èथानीय तहका लाǓग हèताÛतरण गǐरने एवम ्Ǔनकासा गǐरने िश¢ा वजेट तजु[मा, शैि¢क 

योजना Ǔनमा[ण र काया[Ûवयन åयवèथा गनȶ। 

 Ĥदेशका लाǓग मानव संशाधन आवæयकता Ĥ¢ेपण तथा जनशिƠ तजु[मा गनȶ। 

 िजãला तथा èथानीय तहमा रहेका िश¢ा Ǔनकायहǽ एवम ्ǒवƭालयलाई योजनाको Ĥभावकारȣ 

काया[Ûवयनमा सहयोग पÊुन ेगरȣ Ǔनदȶशन Ǒदने। 

 िश¢ा ¢ेğमा काम गनȶ कम[चारȣ, ĤाǒवǓधक तथा िश¢कका लाǓग सेवाकाǓलन लगायतका 

सवै Ĥकारका ¢मता ǒवकास काय[Đम Ĥयोजनका लाǓग नीǓतगत माग[दश[नको खाका तयार 

गनȶ।  

 Ĥदेशèतरमा ǒवƭालय तहका पाʬĐम एवम ्पाʬपèुतक Ǔनमा[ण, उ×पादन र Ĥकाशन एवम ्

ǒवƭालयमा ǒवतरणको योजना वनाउने। 

 सामदुाǒयक तथा संèथागत ǒवƭालयका लाǓग Ǔनजी ¢ेğबाट Ĥकािशत पाʬपèुतक तथा 

सÛद[भ सामĒी Ĥयोगका लाǓग èवीकृती Ĥदान गनȶ सàवÛधी काम गनȶ। 

 ĤाǒवǓधक धारका ǒवƭालय अनमुǓत तथा åयवèथापन एवम ्ǒवकास र ǒवèतार काय[ सʶालन 

समवÛधी काय[हǽ गनȶ। 

 नमूना ǒवƭालय ǒवèतार तथा åयवèथापकȧय सधुारका लाǓग ǒवशेष काय[Đम तजु[मा र सोको 

काया[Ûवयन एवम ्Ǔनयमन सàवÛधी काय[हǽ गनȶ। 

 अनौपचाǐरक वैकिãपक तथा ǓनरÛतर िश¢ा सàवÛधी योजना, काय[Đम तजु[मा तथा 

काया[Ûवयन सàवÛधी काय[ गनȶ। 

 िश¢ण संèथाहǽको भौǓतक सǒुवधा सǒहतको Ûयूनतम Ǔसकाई अवèथाको योजन Ǔनमा[ण गनȶ 

तथा काया[Ûवयनका लाǓग आवæयक İोत åयवèथापन एवम ्सहजीकरण सàवÛधी काय[ 

गनȶ। 
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 Ǔनदȶशनालयका सवै शाखाहǽलाई Ǔत शाखासगँ सàविÛधत तोǒकएको आǓथ[क वष[को Ǔनिàत 

सàपादन गǐरएका काम कावा[हȣहǽ झिãकने गरȣ लêय एवम ्ĤगǓत सǒहतको वाǒष[क काय[ 

योजना र आवǓधक तथा वाǒष[क िèथǓत पे शगन[ लगाई ×यसलाई एकȧकृत गनȶ। 

 Ǔनदȶशनालयबाट तोǒकएको अÛय काय[हǽ गनȶ। 

उÍच तथा ĤाǒवǓधक िश¢ा शाखाको काय[ǒववरणः 

 Ĥदेश èतरको उÍच िश¢ाका नीǓत, काननु, Ĥशासन र Ǔनयमन गन[ सामािजक ǒवकास 

मÛğालयलाई सहजीकरण गनȶ तथा सàवƨ Ǔनकायहǽसँग समÛवय गनȶ। 

 Ĥदेश ǒवƳǒवƭालय èथापना, सʶालन तथा Ǔनयमनको आधार तथा मापदÖड तयार पारȣ पेश 

गनȶ। 

 शैि¢क परामश[ सेवाको मापदÖड Ǔनधा[रण, अनमुǓत तथा Ǔनयमन सàवÛधी åयवèथा। 

 Ĥदेश èतरको उÍच िश¢ाका लाǓग èवदेशी छाğविृƣको åयवèथा गनȶ। 

 केÛġȣय र Ĥादेिशक ǒवƳǒवƭालयका कामकारवाहȣको समÛवय तथा एकȧकरण गनȶ åयवèथा 

Ǔमलाउने सàवÛधी काय[हǽ गनȶ। 

 ǒव£ान तथा ĤǒवǓध सàवÛधी खोज, आǒवçकार तथा ǒवƭालय एवम ्उÍच िश¢ामा ǒव£ान र 

ĤǒवǓधको पठनपाठन åयवèथा Ĥवध[न सàवÛधी åयवèथापन काय[ गनȶ। 

 ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलम सàवÛधी Ĥादेिशक नीǓत तथा मापदÖड एवम ्

पाʬĐम र पाʬसामĒी तजु[मा गन[ मÛğालयलाई सहजीकरण गनȶ। 

 ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलमको Ĥादेिशक नीǓत, पाʬĐम र पाʬसामĒी 

èवीकृǓतका लाǓग मÛğालयलाई सहजीकरण गनȶ। 

 ĤाǒवǓधक िश¢ा तथा åयावसाǒयक ताǓलमको छाğविृƣको मापदÖड र Ǔनयमन सàवÛधी 

काय[ गनȶ। 

 राǒƶय परȣ¢ा वोड[ले तोकेको मापदÖडको आधारमा Ĥदेश èतरमा माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा 

क¢ा १० (SEE) परȣ¢ा सʶालन तथा åयवèथापन गनȶ। 

 Ǔनदȶशनालयबाट तोǒकएका अÛय काय[ गनȶ। 

िश¢क सेवा आयोगः 

 ǒवƭालय िश¢ाका तहगत èवीकृत िश¢क दरवÛदȣ र िश¢क अनदुान कोटाको Ĥदेशगत 

र èथानीय तहगत ǒववरण तयार गरȣ अǓभलेख åयवèथापन गनȶ र यसलाई समय समयमा 

अÚयावǓधक गनȶ। 

 िश¢क ǒवƭाथȸ अनपुात र ǒवƭालयमा पठनपाठन हनुे ǒवषय समतेका आधारमा िश¢क 

दरवÛदȣको Ĥदेश तहमा Ǔमलान तथा पनुःǒवतरण सàवÛधी मापदÖड तयार पानȶ र èथानीय 

तहलाई आवæयकता र मागको आधारमा सहजीकरण गनȶ åयवèथा Ǔमलाउने। 
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 ǒवƭालय तहको िश¢कको सेवा शत[, योÊयता र स¢मताको अनगुमन तथा पƵृपोषण 

सàवÛधी काय[ गनȶ। 

 èथायी िश¢कहǽको Ǔनविृƣभरण, ǒवमा, औषधी उपचार खच[, पाǐरवाǐरक Ǔनविृƣभरण वृिƣ, 

शैि¢क भƣा तथा सÛतǓत विृƣ र उपादन ǒवतरणको åयवèथा Ǔमलाउने। 

 साǒवकमा संघको ǒवƭालय िश¢क ǒकतावखानाले सàपादन गनȶ गरेका Ĥदेशसँग सàविÛधत 

अÛय काय[ गनȶ। 

 èथायी िश¢कहǽको वाǒष[क तलवी ĤǓतवेदन पाǐरत गराउने। 

 िश¢कहǽको सàपिƣ ǒववरण अǓभलेख राơ।े 

 िश¢क सेवा आयोगबाट Ĥ×यायोिजत अǓधकार वमोिजमको काय[ आयोग ĤǓत उƣरदǒय भई 

सàपादन गनȶ। 

 काननुमा åयवèथा भए वमोिजम िश¢क åयवèथापन सàवÛधी काय[ गनȶ। 

 िश¢कका लाǓग सेवाकाǓलन ताǓलम लगायतका सवै Ĥकारका ¢मता ǒवकास काय[Đम 

Ĥयोजनका लाǓग आधार र मापदÖड तथा माग[दश[न तयार गनȶ। 

 Ĥदेशको ǒवƭालय िश¢ाको शैि¢क गणुèतर सधुार सàवÛधी काय[हǽ गनȶ। 

 ǒवƭालय िश¢ा सàवÛधमा èथानीय तहलाई आवæयक सहयोग गनȶ। 

 Ǔनदȶशनालयबाट तोǒकएको अÛय काय[ गनȶ। 

अनसुÛधान तथा तØयाǋ शाखाको काय[ǒववरणः 

 ǒवǓभǏ शैि¢क मƧुामा Ĥाि£क तथा काय[मूलक अनसुÛधानहǽ सʶालन गरȣ ĤǓतवेदनहǽ 

Ĥकाशन गनȶ। 

 ĤदेशǓभğ अनौपचाǐरक िश¢ा Ĥणालȣ अÛतग[त परȣ¢ण काय[, ǒवƭालयको काय[ सàपादन 

परȣ¢ण (Audit) काय[ तथा ǒवƭाथȸको राǒƶय उपलåधी परȣ¢ण सàवÛधी काय[को 

åयवèथापन र समÛवय गनȶ। 

 Ĥादेिशक èतरमा िश¢ाको गणुèतर मापदÖड Ǔनधा[रण, अनगुमन र परȣ¢ण गनȶ। 

 संघले तय गरेको एǒककृत शैि¢क åयवèथापन सूचना Ĥणालȣ (Integrated Educational 

Management Information System-IEMIS) र राǒƶय ढाँचा (National Standard) सँग 

तादाàय हनुे गरȣ Ĥदेश Ǔभğका ǒवƭालय र उÍच िश¢ा तहको शैि¢क तØयाǋ संकलन, 

Ĥशोधन, Ĥकाशन तथा अÚयावǓधक गनȶ गरȣ एकȧकृत शैि¢क सूचना åयवèथापन Ĥणालȣ 

èथापना गनȶ। 

 संघीय सरकारले ǒवƳåयापी अनगुमन ĤǓतवेदन लगायत अÛतराǒƶय मʶमा उपलåध 

गराउनेपनȶ ǓनयǓमत सूचकगत ĤǓतवेदनहǽ तयारȣ गन[का लाǓग आवæयक सूचनाहǽ 

तोǒकएको ढाँचामा ǓनयǓमत ǽपमा उपलåध गराउने। 

 Ĥदेश तहमा शैि¢क सूचकाǋहǽको Ĥभावकारȣताको ǒवƲेषण गनȶ। 
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 ǒवǓभǏ शैि¢क मƧुामा Ĥाि£क तथा काय[मूलक अनसुÛधानहǽ सʶालन गरȣ तØयमा आधाǐरत 

Ǔनण[य सàपादनको संयÛğ पǐरचालन गन[ आवæयक ĤाǒवǓधक काय[हǽ गनȶ। 

 ĤदेशǓभğ सवै Ĥकारका शैि¢क Ǔनकायमा काय[रत कम[चारȣ जनशिƠको सूचना Ĥणालȣ 

åयवèथापन गनȶ। 

 åयविèथत तØयाǋ एवम ्सूचनाहǽका आधारमा सामािजक ǒवकास मÛğालय लगायत अÛय 

काया[लयहǽका योजना Ǔनमा[ण र अÛय काय[हǽका लाǓग सहजीकरण गनȶ। 

 शैि¢क अनसुÛधान माफ[ त Ĥदेश èतरको िश¢ाको नीǓत, Ĥशासन र Ǔनयमन गन[ ĤाǒवǓधक 

सहजीकरण गनȶ। 

 Ĥदेशभरका ǒवƭालयमा पाʬĐम काया[Ûवयनको अनगुमन तथा सहजीकरण गनȶ। 

 Ǔनदȶशनालयको सामाÛय दैǓनक Ĥशासन सʶालन सàवÛधी काय[हǽ गनȶ। 

 Ǔनदȶशनालयको आÛतǐरक Ĥशासन, कम[चारȣ åयवèथापन तथा आǓथ[क Ĥशासन सàवÛधी 

काय[हǽ गनȶ। 

 Ǔनदȶशनालयको सàपिƣ संर¢ण, िजÛसी åयवèथापन, भÖडार åयवèथापन, कम[चारȣको 

åयिƠगत अǓभलेख åयवèथापन र काय[ सàपादन मूãयाǋन सàवÛधी काय[हǽ गनȶ। 

 èवीकृत काय[Đम र वजेट अनसुार काया[लयबाट खरȣद गनȶपनȶ िजÛसी सामान खǐरद योजना 

(procurement Plan) वनाई खǐरद गनȶ र सो को उिचत रेखदेख, मम[त सàभार र 

ǒवतवरणको åयवèथा मलाउने सàवÛधी काय[ गनȶ। 

 सàमाǓनत सवȾÍच तथा उÍच अदालतƨारा Ĥदेशका लाǓग भएका िश¢ा सàवÛधी फैसला 

तथा काननुी ǓसƨाÛत काया[Ûवयन गनȶ। 

 Ǔनदȶशनालयका कामका वारेमा पन[ आएका ǒवǓभǏ उजरुȣ एवम ्गनुासोहǽको छानǒवन गनȶ, 

गराउने सàवÛधी आवæयक काय[ गनȶ। 

 Ǔनदȶशनालयबाट तोǒकएको अÛय काय[हǽ गनȶ। 

१.४ संगठन संरचना 

िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालयको संगठन संचरना यसĤकार रहेको छ:  
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िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालयको संगठन संरचना 

 

 

  

महाǓनदȶशक 

अǓधकृतèतर एघारɊ 

(िश¢ा/िश.Ĥ.)-१ 

योजना तथा काय[Đम शाखा 
उपमहाǓनदȶशक, 

अǓधकृत ९/१० (िश¢ा/िश.Ĥ.)-१ 

शाखा अǓधकृत, अǓधकृत ७/८ 

(िश¢ा/िश.Ĥ.)-३  

उÍच तथा ĤाǒवǓधक िश¢ा 

शाखा 
उपमहाǓनदȶशक, 

अǓधकृत ९/१०(िश¢ा/िश.Ĥ.)-१ 

शाखा अǓधकृत, अǓधकृत ७/८ 

(िश¢ा/िश.Ĥ.)-२  

िश¢क सेवा शाखा 
उपमहाǓनदȶशक,  

अǓधकृत ९/१० 

(िश¢ा/िश.Ĥ.)-१ 

शाखा अǓधकृत, अǓधकृत 

७/८  (िश¢ा/िश.Ĥ.)-२  

अनसुÛधान तथा तØयाǋ शाखा 

उपमहाǓनदȶशक, 

अǓधकृत ९/१० (िश¢ा/िश.Ĥ.)-१ 

शाखा अǓधकृत, अǓधकृत ७/८ (Ĥशासन/सा.Ĥ)-१ 

तØयाǋ अǓधकृत, अǓधकृत ७/८ (आ.यो.तथा 

त./तØयाǋ)-१ 

लेखा अǓधकृत, अǓधकृत ७/८  (Ĥशासन/लेखा)-१ 

शाखा अǓधकृत, अǓधकृत ७/८ (िश¢ा/िश.Ĥ.)-१ 

वǐरƵ लेखा सहायक ५/६ (Ĥशासन/लेखा)-१ 

Ĥा.स., सहायक ५/६  (िश¢ा/िश.Ĥ.)-८ 

वǐरƵ Ĥशासन सहायक ५/६  (Ĥशासन/सा.Ĥ)-३  

कàÜयटुर अपरेटर, रा.प.अनं.Ĥथम (ǒवǒवध)-२ 

काया[लय सहयोगी (Įेणी ǒवǒहन)-३ 

ह.स.चा. (Įेणी ǒवहȣन)-२ 
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१.५ दरबÛदȣ तेǐरज र काय[रत जनशƠी 

दरबÛदȣ तेǐरज र काय[रत जनशƠीको ǒववरण यसĤकार रहेको छ: 

तािलका 1 दरबÛदȣ तǐेरज 

ञ पद सेवा 
समूह/ 

उपसमूह 
तह 

èवीकृत 

दरबÛदȣ 

संÉया 

हाल काय[रत संÉया èथायीमÚये 
ǐरƠ 

संÉया 
कैǒफयत 

èथायी अèथायी करार जàमा समायोजनबाट संघबाट 

१ महाǓनदȶशक   ११ औU १ - - - - - -   

२ उपमहाǓनदȶशक िश¢ा 
िश¢ा 

Ĥशासन 
9/10 ४ 3 - - 3 3 - 1  

३ शाखा अǓधकृत िश¢ा 
िश¢ा 

Ĥशासन 
7/8 ८ ८ - - ८ ८ - - 

१ जना अÛयğ 

कामकाज 

४ शाखा अǓधकृत Ĥशासन 
सामाÛय 

Ĥशासन 
7/8 १ - - - - - - १  

५ लेखा अǓधकृत Ĥशासन लेखा 7/8 १ १ - - १ १ - -  

६ तØयाǋ अǓधकृत 
आ.यो. 

तथा त. 
तØयाǋ 7/8 १ १ - - १ १ - -  
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ञ पद सेवा 
समूह/ 

उपसमूह 
तह 

èवीकृत 

दरबÛदȣ 

संÉया 

हाल काय[रत संÉया èथायीमÚये 
ǐरƠ 

संÉया 
कैǒफयत 

èथायी अèथायी करार जàमा समायोजनबाट संघबाट 

७ 
ĤाǒवǓधक 

सहायक 
िश¢ा 

िश¢ा 

Ĥशासन 
5/६ ८ ७ - - ७ ६ १ १  

८ लेखापाल Ĥशासन लेखा 5/६ १ १ - - १ १ - -  

९ नायब सÞुबा Ĥशासन 
सामाÛय 

Ĥशासन 
5/६ ३ २ - - २ २ - १  

१० 
कàÜयूटर 

अपरेटर 
ǒवǒवध -  5/६ २ २ - - २ २ - -  

११ ह.स.चा. इिÛज. मेका. 
Įेणी 

ǒवहȣन 
२ - - १ १ - - १  

१२ 
काया[लय 

सहयोगी 
Ĥशासन सा. Ĥ. 

Įेणी 

ǒवहȣन 
३ - - ३ ३ - - -  

जàमाः ३५       ५  
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२. काय[सàपादन तथा उपलÞधीको अवèथा 

िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालयबाट सàपाǑदत काय[ र उपलिÞधहǽ: 

 ३६ वटा माÚयǓमक ǒवƭालयमा STEM ãयाब èथापनाका लाǓग ĤǓत ǒवƭालय Ǿ ५ लाख 

अनदुान Ĥदान भई ǒवƭालयमा ãयाब सʶालनमा आएका छन।् यसबाट ८८५५ जना ǒवƭाथȸ 

लाभािÛवत भएका छन।्  

 ǓसÈदै कमाउँदै, कमाउँदै ǓसÈदै काय[Đमबाट जàमा ३० वटा  ǒवƭालयका 1500 जना 

ǒवƭाथȸ Ĥ×य¢ लाभािÛवत भएका छन।् 

 अपाǍ उÍच िश¢ा छाğविृƣ अÛतग[त ६६ जना ǒवƭाथȸ लाभािÛवत  भएका  छन।् जसमÚये  

èनातक  तह  अÚययन  गनȶ  ५९  जना  र  èनातकोƣर  तह  अÚययन  गनȶ  ७ जना  

रहेका छन।्   

 कोǓभड-१९ का  कारण  अǓभभावक  गमुाएका ३ जना बालबाǓलकालाइ[ ६० हजारका 

दरले राहत अनदुान उपलÞध गराइएको छ। 

 िश¢क तथा  ǒवƭाथȸ  ĤǓतभा  पǒहचान  काय[Đम अÛतग[त ǒवƭाथȸतफ[  वƠृ×वकला  र  

न×ृय एवम ् िश¢कतफ[  वƠृ×वकला र हािजरȣजवाफ  ĤǓतयोǓगता सàपǏ गǐरएको छ। 

 िश¢ा ǒवकास तथा  समÛवय  इकाइ,  èथानीय तहका िश¢ा  शाखा  Ĥमखु  र  तØयाǋ  

सàबÛधी  काम गनȶ कम[चारȣ एवम ्सरोकारवाला  गरȣ  १०२  जनालाई  शैि¢क  तØयाǋ 

सɨकलन र åयवèथापन सàबÛधी अǓभमखुीकरण गǐरएको छ।   

 माÚयǓमक तहका अÌĒजेी, गिणत र ǒव£ान ǒवषय िश¢ण गनȶ िश¢कहǾलाइ[ ǒवषयगत 

समूहमा आवƨ गरȣ िश¢ण Ǔसकाइ सàबÛधमा अनभुव आदान Ĥदानको वातावरण तयार 

गन[ िश¢ा ǒवकास तथा समÛवय इकाइ, सामािजक ǒवकास काया[लय र èथानीय तहका 

िश¢ा, यवुा तथा खेलकूद शाखाका कम[चारȣ र ǒवषयगत िश¢क समूहका १३० जना 

िश¢कलाई ¢मता अǓभवǒृƨका लाǓग अǓभमखुीकरण गǐरएको छ। 

 १२७ जना सरोकारवालाको लाǓग माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा (क¢ा १०) सàबÛधी अǓभलेखमा 

नाम,  थर,  जÛम ǓमǓत सÍयाउने सàबÛधमा सचेतीकरण काय[Đम सàपǏ गǐरएको छ। 

 १११ जना सरोकारवालाको सहभाǓगतामा आयोजना गǐरएको असल अßयास Ĥवƨ[न 

काय[शालाबाट असल अßयासहǾ सɨकलन गरȣ Ĥकाशन गǐरएको छ। 

 “राǒƶय िश¢ा Ǒदवस -२०८१ ” समारोह आयोजना गरȣ उ×कृƴ सामदुाǒयक Èयाàपस -   ५ 

वटा एवम ्माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा (क¢ा १०) २०८० को नǓतजाका आधारमा उ×कृƴ 
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१९ वटा (सामदुाǒयक १० र संèथागत ९) ǒवƭालयहǾलाई परुèकार र Ĥमाणपğ Ĥदान 

गरȣ Ĥो×साहन गǐरएको छ।  

 अǓनवाय[  अÌĒजेी,  नेपालȣ,  गिणत,  ǒव£ान  तथा  ĤǒवǓध  र  सामािजक अÚययन ǒवषयका  

िश¢कहǾको  काय[शाला  आयोजना  गरȣ माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा (क¢ा १०) को  

Ĥưपğ  र  उƣरकुिʷका  Ǔनमा[णसàबÛधी ¢मता अǓभवǒृƨ गǐरएको छ। 

 बागलङु,  तनहुँ,  èयाÌजा, नवलपरु र  काèकȧ  गरȣ पाँच èथानमा ११ वटै िजãलाका 

१३८  जना सरोकारवालाहǾको लाǓग िश¢कको  काय[सàपादन  मूãयाǋन  सचेतीकरण 

काय[Đम सàपǏ गǐरएको छ।   

 कोशी,  मधेश,  बागमती  र  लिुàबनी  Ĥदेशका  सामािजक  ǒवकास  मÛğालय,  िश¢ा  

ǒवकास  Ǔनदȶशनालय  र  उ×कृƴ  ǒवƭालयहǾसँग  अÛतरǒĐया  गरȣ  अनभुव  आदान  

Ĥदान  गǐरएको छ। 

 Ĥदेशका  १०  िजãलाका  १२  वटा  èथानीय  तहका  ५४  वटा  ǒवƭालयहǾमा  ५५  जना  

विृƣ  माग[  Ǔनदȶशक िश¢कहǾबाट ९० वटा  क¢ा  सʶालन  गरȣ  क¢ा ९  मा  अÚययनरत  

छाğा 1915,  छाğ  1729 गरȣ  जàमा 3644 जनाको  लाǓग  विृƣमाग[  Ǔनदȶशन  सेवा  

Ĥदान  गǐरएको छ। विृƣमाग[  Ǔनदȶशन  सेवा  केÛġमा  उपिèथत  यवुाहǾ  र  ǒवǓभǏ  

ǒवƭालयका  क¢ा ११  र  १२  मा  अÚययनरत  जàमा 3153 जना (मǒहला 1668, पǾुष 

1485) ǒवƭाथȸलाइ[ उपयƠु विृƣ छनोटको लाǓग परामश[ Ĥदान गǐरएको छ। 

 ११  वटा  िजãलामा  २०५ वटा  परȣ¢ा  केÛġ  माफ[ त 1375 ǒवƭालयका  ǓनयǓमत र  

Ēडेवǒृƨ  गरȣ 45887 जना  परȣ¢ाथȸको  लाǓग माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा (क¢ा १०) 

सʶालनका लाǓग åयवèथापन  गǐरएको छ।  

 माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा (क¢ा १०) को उƣरपिुèतका  परȣ¢ण केÛġको  Ǿपमा  काम  

गनु[का साथै Ĥदेशका अÛय ८ वटा परȣ¢ण केÛġको åयवèथापनमा सहजीकरण गǐरएको 

छ। 

 माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा (क¢ा १०) का  617 वटा ĒडेǓसट,  589 वटा मूल Ĥमाणपğ, 6 

वटा èथानाÛतरण Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप उपलÞध गराउनकुा साथै 17 जनाको  नाम,  थर  र  

जÛम ǓमǓत सÍयाई  सेवा  उपलÞध  गराइएको छ। 

 िश¢क  सेवा  आयोगबाट  भएको  काय[सàपादन  मूãयाǋनको  आधारमा  गǐरन े (7५ ĤǓतशत)  

िश¢क  बढुवा  तफ[   ĤाथǓमक  ǑƮतीय  र  Ĥथम  Įेणीमा  Đमश  1672  र  738,  Ǔनàन  

माÚयǓमक  ǑƮतीय  र  Ĥथम  Įेणीमा  Đमश  399  र  24  तथा  माÚयǓमक  ǑƮतीय  र  
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Ĥथम  Įेणीमा  Đमश  478  र  71  गरȣ  जàमा  3382 जनाको  आवदेन  परेकोमा  

ǒव£ापन  भएका  पदसÌÉयाको  आधारमा  11 वटा िश¢ा  ǒवकास  तथा  समÛवय  

इकाइहǾबाट  ĤाƯ  काय[  सàपादन  मूãयाǋन  फारामहǾका आधारमा नǓतजा Ĥकाशन  

गǐरएको छ। 

 आÛतǐरक  ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाको  आधारमा  गǐरन े (२५  ĤǓतशत)  िश¢क  बढुवा  तफ[   

ĤाथǓमक ǑƮतीय  र  Ĥथम  Įेणीमा  Đमशः  124  र  35  जनाको  र  Ǔनàन  माÚयǓमक  

ǑƮतीय  Įेणीमा  36 जना  गरȣ  कुल  195  जनाको  अÛतवा[ता[  सʶालन  गǐरएको  ।×यèतै  

खलुा  तफ[   Ǔनàन  माÚयǓमक  तह ततृीय  Įेणीको  लाǓग  ǒवǓभǏ  ǒवषयमा  272 जनाको  

अÛतवा[ता[  सʶालन  गरȣ  जàमा  186 जना उàमेƮार ǓनयिुƠका  लाǓग  Ǔसफाǐरस  गǐरएको 

छ। 

३. वाǒष[क बजेट, खच[को अवèथा र राजƳ संकलन 

3.1 वाǒष[क बजेट, खच[को अवèथा: 

आ.व. २०८१/०८२ वाǒष[क बजेट तथा खच[को अवèथा यसĤकार रहेको छ: 

बजेट उपशीष[क नं.: 35000011४ (काय[Đमगत) 
Ĥदेश राजèव  र 
समानीकरण 

Đस काय[Đम 
वाǒष[क 
बजेट 

जàमा खच[  
 खच[  
ĤǓतशत 

भौǓतक 
ĤगǓत 

 

क) चाल ुकाय[Đमहǽ (काय[Đम तफ[ )  

१ 
िश¢क ǒवƭाथȸ ĤǓतभा पǒहचान 
काय[Đम 

1880 1865.50 99.23 100  

२ शैि¢क तØयाǋ संकलन र Ĥकाशन 400 400.00 100.00 100  

३ ǒवषयगत िश¢क समूह पǐरचालन 600 587.68 97.95 100  

४ 
माÚयǓमक ǒवƭालय SSSTEM  ãयाब 
èथापना र सʶालन अनदुान 

18500 18165.06 98.19 100  

५ 
माÚयǓमक तहको नाम थर 
जÛमǓमǓत सÍचाउने सàबÛधी 
सचेǓतकरण 

500 500.00 100.00 100  

६ 
माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा (क¢ा 
१०) पǐर¢ाका लाǓग मूãयाǋन 
सǓमǓत, ǒव£ सǓमǓत, ǒवषयगत 

200 0.00 0.00 0.00  
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सǓमǓत, रोƴर, Ĥư बैǋ लगायतको 
अÛय सǓमǓतको बैठक खच[ 

७ 
क¢ा-८ र एसईई परȣ¢ाको 
Ĥưवैǋ Ǔनमा[णका लाǓग ǒवषयगत 
िश¢क काय[शाला 

1200 1048.02 87.34 50  

८ असल अßयास Ĥबƨ[न काय[Đमः 500 494.18 98.84 100  

९ िश¢ा Ǒदवस काय[Đमः 500 500.00 100.00 100  

१० 

िश¢क काय[सàपादन मूãयाǋन 
सàबÛधमा िश¢ा ǒवकास तथा 
समÛवय ईकाई, èथानीय तह, 
ĤधानाÚयापक र िश¢कको ¢मता 
ǒवकास काय[Đमः 

600 600.00 100.00 100  

११ अÛतरĤदेश अनभुव आदान Ĥदान 500 500.00 100.00 100  

१२ 

साधारण तथा ĤाǒवǓधक धार 
सʶालन भएका सामदुाǒयक 
ǒवƭालयमा ǓसÈदै कमाउँदै, 
कमाउँदै ǓसÈदै काय[Đम सʶालन 

15500 10734.93 69.26 76.92  

१३ अपाǍ उÍच िश¢ा छाğविृƣ 1000 741.80 74.18 100  

१४ 
कोǓभड-19 का कारण अǓभभावक 
गमुाएका बालबाǓलकाका लाǓग 
राहत अनदुान 

2500 192.82 7.71 100  

  जàमा 44380 36329.99 81.86 84.79  

ख) पुजँीगत काय[Đमहǽ:  

Đस काय[Đम 
वाǒष[क 
बजेट 

जàमा खच[  
 खच[  
ĤǓतशत 

भौǓतक 
ĤगǓत 

 

१ ǒĤÛटर ãयापटप फोटोकपी खǐरद 400.00 398.89 99.72 100  

२ काया[लयको लाǓग फǓन[चर 200 199.50 99.75 100  

३ Ǔनदȶशनालयमा शौचालय Ǔनमा[ण 1000 984.35 98.44 100  
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४ 
िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालयमा 
ढलान बाटो Ǔनमा[ण 

1200 1196.46 99.71 100  

  जàमा 2800.00 2779.20 99.71 100  

  चाल ुर पुजँीगत तफ[ को जàमा 47180 39109.19 82.894 90.72  

 

संघ सशत[ अनदुान (चाल ुतफ[ ) 

Đस काय[Đम 
वाǒष[क 
बजेट 

जàमा खच[  
 खच[  
ĤǓतशत 

भौǓतक 
ĤगǓत 

 

१ क¢ा १० (माÚयǓमक िश¢ा परȣ¢ा 
(क¢ा १०) सʶालन) 

51900 37737.14 72.71 100  

२ विृƣमाग[ Ǔनदȶशन सेवा केÛġ 
सʶालन तथा åयवèथापन 

700 697.00 99.57 100  

३ विृƣमाग[ Ǔनदȶशन सेवा केÛġ माफ[ त 
विृƣमाग[ Ǔनदȶशन तथा रोजगार मेला 
आयोजना 

500 0.00 0.00 0  

४ वाǒष[क, चौमाǓसक ĤǓतवेदन तयारȣ 
तथा Ĥदेशèतरȣय IEMIS 
åयवèथापन 

250 172.66 69.06 100  

  जàमा 250 172.66 69.06    

  संघ सशत[ तफ[ को कुल जàमा 53350.00 38606.80 72.37    

 

3.२ राजƳ संकलन: 

आ.व. २०८१/०८२ मा राजƳ संकलनको अवèथा यसĤकार रहेको छ: 

Đ.स राजƳ शीष[क जàमा (ǽ.) 

1 14223-िश¢ा ¢ेğको आàदानी 513,050 
2 14224-परȣ¢ा शãुक 8,900 

3 14229-अÛय ĤशासǓनक सेवा शãुक 13,000 
4 15111-बेǽजू 0 

जàमा रकम ǽ. 534,950/- 
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४. सेवा Ĥदान गन[ लाÊन ेदèतरु र अवǓध: सेवाको ǒकǓसम र ĤकृǓत नागǐरक बडापğ बमोिजम 

हनुेछ। 

५. सूचनाको हक सàबÛधी åयवèथाको काया[Ûवयन अवèथा 

सूचनाको हक सàबÛधी ऐन, 2064 र सूचनाको हक सàबÛधी Ǔनयमावलȣ, २०६५ को 

काया[Ûवयन सàबÛधमा देहाय बमोिजमको åयवèथा कायम गǐरएको छ। 

५.१ गनुासो सǏुे अǓधकारȣको åयवèथा: 

Ǔनदȶशनालयको कुनै काम कारबाहȣका सàबÛधमा कसैलाई िचƣ नबझुी गनुासो आएमा ×यसको 

उिचत सàबोधनका लाǓग गनुासो सǏेु अǓधकारȣको ǽपमा उपसिचव Įी घनæयाम पौडेललाई 

(मोबाइल नं. (9856044262) लाई तोǒकएको छ। 

५.२ सूचना अǓधकारȣको åयवèथा: 

काया[लयबाट सàपाǑदत कामहǽको सूचना Ĥवाह गन[का लाǓग सूचना अǓधकारȣको ǽपमा उपसिचव 

Įी ǒवमला कुमारȣ शमा[ (मोबाइल नं. 9846083863) लाई तोǒकएको छ। 

५.३ सूचना Ĥवाहको माÚयम: 

यस काया[लयबाट सàपाǑदत कामहǽको सूचना Ĥवाह गन[का लाǓग वेबसाइट  

www.edd.gandaki.gov.np, फेसबकु पेज EDD, Gandaki Province, Pokhara 

(hƩps://www.facebook.com/RegionalEducaƟonDirectorate ) (िश¢ा ǒवकास Ǔनदȶशनालय) र 

यूʫूब Íयानल hƩps://www.youtube.com/@eddgandaki मा सूचना जानकारȣ अपलोड गनȶ, 

वाǒष[क ĤगǓत ĤǓतवेदन तयार गरȣ Ĥकाशन गनȶ र सूचनाको हक सàबÛधी अǓधकार अÛतग[त सूचना 

माग गरेमा सो सूचना वा जानकारȣ गराउने गǐरएको छ। साथै टेǓलफोन र मोबाइलबाट समते 

त×काल सूचना उपलÞध गराउने गǐरएको छ। 


