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जेन-जी आन्दोलनका सहिद परिवाि तथा घाइतेलाई ननिःशलु्क शशक्षा प्रदान गनेसम्बन्धी मापदण्ड, २०८३  
 

प्रस्तावनािः अननवार्य तथा ननशलु्क शशक्षासम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा ४१ ले ददएको अनधकाि प्रर्ोग गिी नेपाल 
सिकाि, शशक्षा तथा खेलकुद मन्रालर्ले देिार्को मापदण्ड बनाएको छ।   

परिच्छेद–१ 

प्रािशम्िक 

१. सशषक्षप्त नाम ि प्रािम्ि: (१) र्स मापदण्डको नाम "जेन-जी आन्दोलनका सहिद परिवाि तथा घाइतेलाई ननिःशलु्क 
शशक्षा प्रदान गनेसम्बन्धी मापदण्ड, २०८३" ििनेछ ।  

 (२) र्स मापदण्ड तरून्त प्रािम्ि िनुेछ। 

२. परििाषा: हवषर् वा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा र्स मापदण्डमा-, 
(क) "सहिद" िन्नाले नेपाल सिकािबाट घोषणा गरिएको जेन-जी सहिद सम्झन ुपछय । 

(ख) "परिचर्पर वािक" िन्नाले सम्बशन्धत ननकार्बाट जािी जेन-जी आन्दोलनका कािण गम्िीि वा अनत 
गम्िीि घाइते परिचर्पर प्राप्त व्र्शि सम्झन ुपछय । 

(ग) "लािग्रािी" िन्नाले जने-जी आन्दोलनका सहिदका छोिाछोिी, सिोदि दाजिुाइ–दददीबहिनी तथा गम्िीि 
वा अनत गम्िीि घाइते परिचर्परवािकलाई सम्झन ुपछय। 

(घ) "हवद्यालर्" िन्नाले नेपाल सिकािबाट स्वीकृनतप्राप्त सामदुाहर्क ि संस्थागत हवद्यालर् सम्झन ुपछय । 

(ङ) "हवश्वहवद्यालर्" िन्नाले नेपाल सिकािबाट मान्र्ता प्राप्त हवश्वहवद्यालर् सम्झन ुपछय । 

परिच्छेद–२ 

मापदण्डको उद्दशे्र् तथा सहुवधासम्बन्धी व्र्वस्था 
३. उद्दशे्र्: र्स मापदण्डको उद्दशे्र् देिार् बमोशजम ििेका छन:्- 

(क) जेन-जी आन्दोलनका सहिद परिवाि तथा गम्िीि ि अनत गम्िीि घाइते परिचर्परवािकलाई शशक्षामा 
समान पिुुँच सनुनशित गनुय, 

(ख) जेन-जी आन्दोलनका सहिदका छोिाछोिी वा सिोदि दाजिुाइ दददीबहिनी तथा घाइतेको परिचर्पर 
वािकलाई आधािितू तिमा पूणय रूपमा ननिःशलु्क शशक्षा ि आवश्र्क शैशक्षक सामग्री उपलब्ध गिाउन,ु 

(ग) जेन-जी आन्दोलनका सहिदका छोिाछोिी वा सिोदि दाजिुाइ दददीबहिनी तथा घाइतेको परिचर्पर 
वािकलाई स्नातक तिसम्म ननिःशलु्क अध्र्र्नको अवसि सनुनशित गनुय । 

 

४. लािग्रािीले प्राप्त गने सहुवधािः (१) लािग्रािीलाई आधािितू तिमा देिार्का सहुवधा उपलब्ध गिाइनेछिः- 

(क) प्रचनलत काननुबमोशजम ननिःशलु्क शशक्षा, 
(ख) हवद्यालर् पोशाक ि पाठ्य तथा नसकाइ सामग्री बापत कक्षा ५ सम्म वाहषयक बाह्र िजाि रूपैर्ाुँ 

ि कक्षा छ देशख आठ सम्म वाहषयक सोह्र िजाि रूपैर्ाुँ स्थानीर् तिमाफय त उपलब्ध गिाईने छ।  

  (2) लािग्रािीलाई माध्र्नमक तिमा देिार्का सहुवधा उपलब्ध गिाइनेछिः- 

(क) प्रचनलत काननुबमोशजम ननिःशलु्क शशक्षा, 

स्वीकृत मिमतिः २०८३ असोज २ गते 
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(ख) हवद्यालर् पोशाक ि पाठ्य तथा नसकाइ सामग्री बापत कक्षा नौ ि कक्षा दश को लानग वाहषयक 
बीस िजाि रूपैर्ाुँ ि कक्षा एघाि ि कक्षा बाह्र सम्म वाहषयक चौबीस िजाि रूपैर्ाुँ स्थानीर् 
तिमाफय त उपलब्ध गिाइने छ। 

   (३) लािग्रािीलाई स्नातक तिसम्म अध्र्र्नका लानग देिार्का सहुवधा उपलब्ध गिाइनेछिः- 

(क) सबै हवश्वहवद्यालर्ले उपलब्ध गिाउने छारवृशि कोटामध्र्े ननशित कोटा लािग्रािीका लानग 
आिक्षण गनुयपने, 

(ख) त्र्स्तो कोटामा हवद्याथी छनोट गने प्रर्ोजनका लानग अन्र् छारवृशि कोटामा छनोटका लानग 
उपर्ोग गरिने मापदण्ड उपर्ोग गनुयपने,  

(ग) उशल्लशखत छारवृशि कोटामा छनोट िनु नसकेका हवद्याथीका लानग हवश्वहवद्यालर् अनदुान 
आर्ोगमाफय त वाहषयक रुपमा तीस िजाि रूपैर्ाुँ वा ननधायरित शलु्कमध्र्े जनु कम िनु्छ 
सोिीबमोशजमको िकम छारवृशिको रूपमा उपलब्ध गिाइने छ । 

(४) संस्थागत हवद्यालर्िरुले ऐनको दफा २७ को उपदफा (३) बमोशजम उपलब्ध गिाउने छारवृशिकोटामा 
लािग्रािीलाई समावेश गनुयपने छ। 

परिच्छेद–३ 

ननवेदन तथा संस्थागत शजम्मेवािीसम्बन्धी व्र्वस्था 
५. ननवेदन माग गनुय पने: (१) र्स मापदण्ड बमोशजम लािग्रािीले आधािितू तथा माध्र्नमक तिका लानग 

हवद्यालर्माफय त स्थानीर् तिमा आवदेन पेश गनुयपने छ । 

(2) स्नातक तिका लानग लािग्रािीले सम्बशन्धत क्र्ाम्पसमाफय त हवश्वहवद्यालर् अनदुान आर्ोगमा आवेदन 
गनुयपने छ । 

(3) लािग्रािीले आवदेन साथ सम्बशन्धत ननकार्ले ननधायिण गिेको अवनधनिर अनसूुची बमोशजमको ढाुँचामा 
देिार्बमोशजमका कागजात पेस गनुयपनेछिः-  

(क) लािग्रािी परिचर्परको प्रनतनलहप , 
(ख) नागरिकता वा जन्मदताय प्रमाणपरको प्रनतनलहप, 
(ग) नाता प्रमाशणत गने कागजात, 
(घ) अध्र्र्नित संस्थाको नसफारिस । 

परिच्छेद–४ 

संस्थागत शजम्मेवािी 
६. संस्थागत शजम्मेवािीसम्बन्धी व्र्वस्थािः (1) हवद्यालर्को शजम्मेवािी देिार् बमोशजम िनुेछिः- 

(क) लािग्रािीको अनिलेख िाख्न े, 
(ख) तोहकएको सहुवधा उपलब्ध गिाउने । 

(2) स्थानीर् तिको शजम्मेवािी देिार् बमोशजम िनुेछिः- 
(क) लािग्रािी प्रमाणीकिण गिी ननशलु्क अध्र्र्नको व्र्वस्था गने, 
(ख) हवद्यालर् तिमा अध्र्र्नित हवद्याथीका िकमा तोहकएको िकम हवद्याथीको बैङ क खातामा 

ििुानी गने, 
(ग) अनगुमन गने ि सोको प्रनतवदेन शशक्षा तथा मानव स्रोत हवकास केन्रमा पेश गने । 
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(3) हवश्वहवद्यालर् अनदुान आर्ोग/हवश्वहवद्यालर्/ क्र्ाम्पसको शजम्मवेािी देिार् बमोशजम िनुेछिः- 

(क) िनाय तथा अध्र्र्न हवविण प्रमाशणत गने, 
(ख) छारवृशि कोटामा हवद्याथी छनोट गने ि िनाय गिी अध्र्र्न अध्र्ापन गिाउने, 
(ग) छारवृशि कोटामा नपिेका लािग्रािीलाई छारवृशि िकम उपलब्ध गिाउन हवश्वहवद्यालर् अनदुान 

आर्ोगमा नसफारिस गने, 
(घ) हवश्वहवद्यालर् अनदुान आर्ोगले तोहकएको छारवृनत िकम सम्बशन्धत हवद्याथीको बैङ्क खातामा 

ििुानी गने, 
(ङ) हवश्वहवद्यालर् अनदुान आर्ोगले सोसुँग सम्बशन्धत प्रनतवदेन शशक्षा तथा खेलकुद मन्रालर्मा पेश 

गने। 
(४) शशक्षा तथा खेलकुद मन्रालर्को शजम्मवेािी देिार् बमोशजम िनुेछिः - 

(क) मापदण्ड कार्ायन्वर्न गिाउन,े 
(ख) हवद्यालर् तिका िकमा स्थानीर् ति ि उच्च शशक्षाको िकमा हवश्वहवद्यालर् अनदुान आर्ोगका 

लानग बजेट हवननर्ोजनको व्र्वस्था गने । 

परिच्छेद–५ 

अनगुमन ि कािबािी 
7. अनगुमन: स्थानीर् ति, प्रदेश सिकाि तथा शशक्षा तथा खेलकुद मन्रालर्ले ननर्नमत अनगुमन गनेछन ्। 

8. झटु्टा हवविण पेश गनय निनुेिः कुन ैव्र्शिले झटु्टा हवविण पेश गिी सहुवधा नलएको प्रमाशणत िएमा सहुवधा िद्द गिी 
प्रचनलत काननुबमोशजम कािबािीको लानग सम्बशन्धत ननकार्मा नसफारिस गरिनेछ । 
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अनसूुची 
(दफा ५ को उपदफा (3) सुँग सम्बशन्धत) 

ननवेदनको ढाुँचा 

१. ननवदेकको हवविण:  

नाम: ………………………………………. 

पूिा ठेगाना: स्थार्ी …………………..………. अस्थार्ी स्थार्ी ………………..……………… 

लािग्रािीको वगय: 
 

 परिचर्पर नम्बि:  

२. अध्र्र्नित हवद्यालर्/क्र्ाम्पसको नाम: …………………..………. 

३. कक्षा/ति: …………………..………. 

४. बैङ्क खाता हवविण:  

नाम: …………………..…………………………….…………..  

खाता नम्बि: .………………………….…….. 

५. संलग्न कागजातिरू: 

क. परिचर्पर 

ख. नागरिकता वा जन्मदताय 
ग. नाता प्रमाशणत कागजात 

घ. अध्र्र्नित संस्थाको नसफारिस 

मानथ उशल्लशखत हवविण सिी छन ्। झठुा ठििेमा काननुबमोशजम सिुुँला/बझुुुँला । 

………………………. 

ननवदेकको नाम ि िस्ताक्षि 

 

 समिदका छोराछोरी  सिोदर दाजभुाइ/मददीबमिनी 

 


