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१) स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयको  स्िरुप र प्रकृसतिः  

नेपालको संविधानले आधारभतू स्िास््य सेिालाई प्रत्येक नागररकको मौसलक हकको रूपमा 

स्थावपत गरेको छ। देश संघीय शासन प्रणालीमा गइसकेकोले संघीय संरचनाको िस्तगुत 

धरातलमा आधाररत रही गणुस्तरीय स्िास््य सेिालाई सबै नागररकको सितसलुभ पहुुँचमा पयुातउन ु

राज्यको दावयत्ि हो। संविधानबमोजिम राज्यका संघ, प्रदेश र स्थानीय तहले सम्पादन गने 

कायतहरूको एकल तथा साझा असधकार सूची, नेपाल सरकारका नीसत तथा कायतक्रमहरू, नेपालले 

विसभन्न समयमा गरेका अन्तरातविय प्रसतबद्धता अनरुूप कायत गदै आएको छ। संस्थागत रूपमा 

नेपालमा वि.स. १९९० देजख औपचाररक रुपमा स्िास््य सेिा विभागको स्थापना भइ स्िास््य 

क्षेत्रमा नयाुँ विषयहरुको प्रिेशलाई एकीकृत गरी संचालनका लासग वि.सं. २०११ सालमा 

स्िास््य मन्त्रालयको स्थापना भए पश्चात विसभन्न संरचनागत सधुार गदै देशभरी स्िास््य सेिा 

प्रिाहलाइ सनरन्तरता ददइरहेको छ।  

नेपालको संविधानले स्िास््यलाई मौसलक हकको रुपमा अविकार गदै प्रत्येक नागररकलाई 

राज्यबाट आधारभतूस्िास््य सेिा सनिःशलु्क प्राप्त गने मौसलक हकको प्रत्याभसूत गरेको छ। 

स्िास््य सेिामा सबैको समान पहुुँचको व्यिस्था गने, कसैलाई पसन आकजस्मक स्िास््य सेिाबाट 

िजित नगररने, प्रत्येक व्यजिलाई आफ्नो स्िास््य उपचारको सम्बन्धमा िानकारी पाउनेहकको 

व्यिस्था गरेको छ। साथै नागरीकलाइ स्िस्थ बनाउन राज्यले स्िास््य क्षेत्रमा लगानी बवृद्ध गदै 

गणुस्तरीय तथा सितसलुभ स्िास््य सेिामा समान पहचु बढाउुँदै सिैको स्िस्थ िीिन प्रत्याभतु 

गरी ददगो सबकास ससुनजश्चत गनुत पने दावयत्ि रहेको छ।यसैगरी तीनै तहले सम्पादन गने 

कायतहरुकोसूची, नेपाल सरकारकासान्दसभतक सबद्यमान नीसतहरु, नेपालले विसभन्न समयमा गरेको 

अन्तराविय प्रसतबद्धताहरूलाइत कायातन्ियन गनत विसभन्न ऐन तथा नीसतगत व्यिस्था र सो अनरुूप 

कायतक्रमहरुलाई सिालन गदै आएको छ। विशेषगरी राविय स्िास््य नीसत २०७६ अनरुूप 

देहायको सोच, नीसत, उदे्दश्यहरू तय गरी सो अनरुूप कायत गने लक्ष्य राखेको छ। 
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१.२ भािी सोच 

स्िस्थ तथा सखुी िीिन लजक्षत सिग र सचेत नागररक। 

१.३ ध्येय 

साधन स्रोतको असधकतम एिं प्रभािकारी प्रयोग गरी सहकायत र साझेदारीमाफत त नागररकको 

स्िास््यसम्बन्धी मौसलक असधकार ससुनजश्चत गने । 

१.४ लक्ष्य 

संघीय संरचनामा सबै िगतका नागररकका लासग सबै सामाजिक न्याय र सशुासनमा आधाररत 
स्िास््य प्रणालीको विकास र विस्तार गदै गणुस्तरीय स्िास््य सेिाको पहुुँच र उपभोग ससुनजश्चत 
गने । 

 

१.५ उद्दशे्यहरू 

१) संविधानप्रदत्त स्िास््यसम्बन्धी हक सबै नागररकले उपभोग गनत पाउने अिसर 

ससितना गनुत।  

२) संघीय संरचनाअनरुूप सबै वकससमका स्िास््य प्रणालीलाई विकास, विस्तार र सधुार 

गनुत। 

३) सबै तहका स्िास््य संस्थाहरूबाट प्रदान गररन ेसेिाको गणुस्तरमा सधुार गदै सहि 

पहुुँच सनजश्चत गनुत। 

४) असत सीमान्तकृत िगतलाई समेट्दै सामाजिक स्िास््य सरुक्षा पद्धसतलाई सदुृढ गनुत। 

५) सरकारी, गैर-सरकारी तथा सनिी क्षेत्रसुँग बहकु्षेत्रीय साझेदारी, सहकायत तथा 

सामदुावयक सहभासगतालाई प्रबद्धतन गनुत। 

६) नाफामूलक स्िास््य क्षेत्रलाई सेिामूलक स्िास््य सेिामा रूपान्तरण गदै िान।ु  
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२) स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयको  काम, कततव्य र असधकार  

नेपाल सरकार (कायत विभािन) सनयमािली, २०७४ अनसुार स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयले 
सम्पादन गनुतपने कायतहरू सनम्न बमोजिम रहेका छनिः 

१) स्िास््य तथा पोषणसम्बन्धी नीसत, कानून र मापदण्ड, 

२) राविय स्तरमा प्रिद्धतनात्मक, प्रसतकारात्मक, उपचारात्मक, पनुस्थातपनात्मक र 

सनिारणात्मक सम्बन्धी नीसत, कानून र मापदण्ड, 

३) स्िास््य सम्बन्धी प्राजिक, व्यिसावयक र पेसागत संघ, संस्थासम्बन्धी नीसत, कानून 

र मापदण्ड, 

४) राविय तथा केन्द्रीय अस्पताल, स्िास््य प्रसतष्ठानहरूको स्थापना, सिालन र 

सनयमन, 

५) नससतङहोम लगायतका स्िास््य संस्था स्थापना तथा सिालनसम्बन्धी नीसत, कानून, 

मापदण्ड र सनयमन, 

६) अस्पताल तथा स्िास््य संस्थाको प्रत्यायन, 

७) विजशष्ट सेिा प्रदायक अस्पतालसम्बन्धी नीसत, कानून, मापदण्ड र सनयमन, 

८) औषसध, स्िास््य सामाग्री तथा स्िास््य प्रविसधको उत्पादन र विकास, सिय, विक्री 

वितरण, अजन्तम विसितन सम्बन्धी गणुस्तर मापदण्ड र सनयमन, 

९) आयिेुददक यूनानी, आम्ची, होसमयोप्यासथक, प्राकृसतक जचवकत्सा लगायतका 

परम्परागत स्िास््य उपचार सेिासम्बन्धी नीसत, कानून र मापदण्ड, 

१०) सने र नसने रोग रोकथाम तथा सनयन्त्रणसम्बन्धी नीसत तथा मापदण्ड, 

११) अन्तरातविय स्िास््य सनयमन, 

१२) स्िास््य बीमा तथा सामाजिक स्िास््य सरुक्षा, 

१३) स्िास््य तथा िनसंख्या क्षते्रको मानिश्रोत विकास र व्यिस्थापन, 

१४) स्िास््य सेिा तथा िस्तकुो शलु्कसम्बन्धी नीसत, कानून, मापदण्ड र सनयमन, 
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१५) औषसध सनगरानी र सनयमन 

१६) औषसध खररद तथा आपूसततसम्बन्धी नीसत, कानून, मापदण्ड र सनयमन, 

१७) असत आिश्यक स्िास््य सामाग्री (खोप र पररिार सनयोिन साधन) आपूसतत र 

व्यिस्थापन, 

१८) स्िास््य वििानसम्बन्धी अध्ययन र अनसुन्धानसम्बन्धी मापदण्ड, 

१९) िडीबटुी, िान्ति र खसनि (हितल, एसनमल र समनरल) को औषधीय अनसुन्धान, 

२०) स्िास््य सूचना प्रणाली व्यिस्थापन र स्िास््य लेखा पद्धसत, 

२१) राविय एिं अन्तराविय चासोका िनस्िास््य समस्याको सनगरानी, 

२२) आधारभतू स्िास््य सेिा र क्षेत्रको मापदण्ड, 

२३) विसभन्न तहमा आिश्यक पने स्िास््य सेिा राविय प्रोटोकल, 

२४) राविय ररफरेन्स प्रयोगशाला र परीक्षण केन्द्रको स्थापना, सिालन र सनयमन, 

२५) स्िास््य पयतटन प्रबद्धतनसम्बन्धी समन्िय, 

२६) िनस्िास््य सम्बन्धी आपतकालीन अिस्था, स्िास््य क्षेत्रमा विपद र महामारी 

व्यिस्थापन, 

२७) आपतकालीन अिस्थाका लासग औषधी तथा औषधीिन्य सामाग्रीको मौज्दात 

(बफरस्टक) व्यिस्थापन, 

२८) आकजस्मक स्िास््य सेिा प्रिाह तथा ररफरल पद्धसतको विकास, 

२९) िनसंख्या, बसाइसराइ, पररिार सनयोिन, मातजृशश ुकल्याण, प्रिनन स्िास््यसम्बन्धी 

राविय नीसत, कानून, मापदण्ड, 

३०) रावियस्तरमा िनसंख्यासम्बन्धी अध्ययन, अनसुन्धान एिं प्रक्षेपण सूचना प्रणाली, 

३१) बसाइसराइ सिेक्षण तथा जस्थसत सबश्लषेण, 

३२) स्िास््यिन्य सरसफाइ तथा स्िच्छतासम्बन्धी नीसत र मापदण्ड, 
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३३) मन्त्रालयसम्बन्धी राविय अन्तराविय संघ संस्थासंग सजन्ध, सम्झौता, असभसजन्ध, 

सम्पकत  र समन्िय, 

३४) मन्त्रालयसम्बन्धी साितिसनक संस्थान, प्रासधकरण, ससमसत, प्रसतष्ठान, कम्पनी आददको 

सिालन र सनयमन, 

३५) मन्त्रालयको विषयक्षेत्रसंग सम्बजन्धत सेिा, समूह र उपसमूह सिालन । 

३) सनकायमा रहन ेकमतचारी संख्या र कायत वििरणिः 

 स्थायी कमतचारी दरबन्दी संख्यािः१०६  

 सेिा करारबाट काम गराउने कमतचारी संख्यािः ४0 

 िम्मा कमतचारी संख्या (सेिा करार समेत) : १46 

४) मन्त्रालयका सनयकायहरुको कायतवििरण तथा प्रदान गररन ेसेिा   

१.  नीसत, योिना, तथा अनगुमन महाशाखा 

१.१.  नीसत तथा योिना शाखा: 

स्िास््य सम्बन्धी संघीय, प्रादेजशक तथा स्थानीयतहका अल्पकालीन तथा दीघतकालीन नीसत, 
रणनीसत,  योिना, सनदेजशका, मागतदशतन, प्रोटोकल तिुतमा गने । 

नीसत कायातन्ियन, नीसतको मूल्याङ्कन र नीसत विश्लषेण गने । 

 असङ्क्क्रमणीय रोग सनदान तथा उपचारका लासग स्थापना भएका विसभन्न स्िास््य 

संस्थाबीचसमन्िय कायम गरी उपयिु नीसत तयार गने । 

 अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्बन्धी नीसत तथा अनगुमन मूल्याङ्कन खाका तिुतमा गने । 

 आिसधक तथा िावषतक योिना तथा कायतक्रम तिुतमा र कायातन्ियनको मागतसनदेशन तयार 

गने। 

 स्िास््य सधुार नीसतहरूको विकास गने । 
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 मन्त्रालय अन्तगततका प्रसतष्ठान, पररषद्, ससमसत पररचालन सम्बन्धमा आिश्यक नीसत 

तथायोिना तिुतमा गने । 

 स्िास््य क्षेत्र मानि संसाधन सम्बन्धी दीघतकालीन, मध्यकालीन तथा अल्पकालीन नीसत, 

योिना तथाकायतक्रम तिुतमागने । 

 स्िास््य सधुार नीसतहरूको विकास गने । 

 मन्त्रालय तथा अन्तगततका कायातलयहरूको साधारण तथा विकास बिेट तिुतमा गने, 

गराउने। 

 मन्त्रालय र अन्तगततका सनकायहरूको लासग आिश्यक पने िग्गा, भिन, फसनतचर, 

मेजशनरीऔिार, उपकरण, सिार साधन सिारी साधन लगायतका भौसतक साधनहरूको 

योिना तथाआपूसतत व्यिस्थापन नीसत तिुतमा गने । 

 िसडबूटी संरक्षण, सिंधतन, प्रिधन र गणुस्तरीय आयिेुद औषधी उत्पादन र सनयमनका 

लासगनीसत तिुतमा गने । 

 आयिेुद विभाग र सो अन्तगतत सिासलत कायतक्रमहरू तिुतमा गने । 

 िनसङ्क्ख्या सम्बन्धी नीसत, योिना र कायतक्रम तिुतमा गने । 

 बसाइुँसराइ सम्बन्धी नीसत, योिना र कायतक्रमको तिुतमा गने । 

 स्िास््य क्षेत्र सधुारका लासग िैकजल्पक वित्तीय व्यिस्थापन गने । 

 आसथतक अध्ययन, अनसुन्धान, नीसतगत तथा कायतगत अध्ययन गने । 

 स्िास््य कायतक्रमहरूको आसथतक मूल्याङ्कन, लागत प्रभािी लागत लाभविश्लषेण  

  र लागत उपयोसगता विश्लषेण गने । 

 स्िास््य क्षेत्रमा प्राप्त हनुे िैदेजशक सहायताको उपयोग क्षमताको अध्ययन गने । 

 िैदेजशक सहायताबाट सिासलत तथा कायतक्रमको विश्लषेण र स्िीकृत गने । 

 हेल्थ फाइनाजन्सङ तथा राविय स्िास््य लेखा सम्बन्धी नीसत रणनीसत तयार गरर लाग ुगने 

। 
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१.२. अनगुमन तथा मलु्यांकन शाखा 

 स्िास््य कायतक्रमहरु सिालन पश्चात िनतामा परेको, प्रभाि मूल्याङ्कनको लेखािोखा गने 

। 

 मन्त्रालय र अन्तगतत सरकारी, गैरसरकारी, अधतसरकारी तथा ससमसतहरूबाट सिासलत 

कायतक्रमहरूको अनगुमन सम्बन्धी कायतहरू गने । 

 अनगुमन तथा मूल्याङ्कन सम्बन्धी नीसत तथा अनगुमन मूल्याङ्कन खाका तिुतमा गने र लागू 

गने। 

 कायतक्रमहरूको तलुनात्मक विश्लषेण गरी समतव्यवयता, कायतदक्षता तथा प्रभािकाररता 

ल्याउनका लासग आयोिनालाई पषृ्ठपोषण ददने । 

 स्िास््य सम्बन्धी कायतक्रमहरू तथा प्रगसतहरुको विश्लषेण गने । 

 विसभन्न दात ृसनकाय बीच कायतक्रम योिना, बिेट तिुतमा, समीक्षा र मूल्याङ्कन गने कायतमा 

समन्िय गने। 

 स्िास््य सूचकहरूको विकास र समीक्षामा सहयोग गने । 

 आधारभतु स्िास््य सेिाको बारेमा अध्ययन र अनसुन्धान गने । 

 स्िास््य सम्बजन्ध आिश्यक अध्ययन, अनसुन्धान गने । 

 नयाुँ स्िास््य कायतक्रमहरूको पाइलट टेष्ट र कायतगत अनसुन्धान गने गराउने । 

 प्रदेशस्तरतहबाट सिासलत कायतक्रमहरूको माससक, चौमाससक र िावषतक समीक्षा गनत 

सहजिकरण गने । 

१.३. जचवकत्सा सेिा, जशक्षा तथा अनसुन्धान शाखा 

 स्िास््य वििान प्रसतष्ठान, जशक्षण संस्था तथा अस्पताल लगायत प्राविसधक जशक्षालयहरुसंग 

समन्िय र सहकायत गने । 

 स्िास््य क्षेत्र अन्तरगतका विसभन्न विधाहरुमाहनुे अध्ययन र अनसुन्धानको लासग समन्िय 

गने  
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 मेसडकोसलगल सम्बजन्ध नीसत, सनयम, पूिातधार तथा कायतक्रमहरु तयार गरर लाग ुगने । 

 सरकारी अस्पताल, सनिी स्िास््य संस्था, मेसडकल कलेि, प्रयोगशाला सेिा, रेसडयोलोिी र 

ईमेजिङ सेिा सिालन र व्यिस्थापन सम्बन्धी नीसतगत विषयमा समन्िय गने । 

१.४. आयिेुद  तथा िैकजल्पक जचवकत्सा शाखा 

 िसडबूटी संरक्षण, संिधतन, प्रिधतन र गणुस्तरीय आयिेुद औषधी उत्पादन र सनयमनका 

लासगनीसत तिुतमाका लासग सम्बजन्धत सनकायहरुसंग समन्िय गने । 

 विभाग र सो अन्तगतत सिासलत कायतक्रमहरूको योिना तिुतमा समन्िय र सहयोग गने। 

 आयिेुद तथा िैकजल्पक जचवकत्सा सेिा प्रिाह गने संस्थाहरुको त्यांक अध्यािसधक 

गने।  

२. गणुस्तर मापन  तथा सनयमन महाशाखा: 

२.१. गणुस्तर, मापदण्ड तथा सनयमन शाखा 

 सरकारी अस्पताल, सनिी नससतङ होम र अस्पताल लगायतका स्िास््य सस ंथाहरू, मेसडकल 
कलेि, िैकजल्पक जचवकत्सा, आयिेुद, प्रयोगशाला, रेडीयोलोिी तथा ईमेिीङ सेिा 
लगायतका सेिाहरूको मापदण्ड सनधातरण तथा कायातन्ियनको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने 
। 

 स्िास््य संस्थाहरूबाट प्रदत सेिाको गणुस्तर मापन र पषृ्ठपोषण गने । 

 स्िास््य संस्थाहरूबाट प्रदान गररने स्िास््य सेिाको प्रभािकाररता अध्ययन तथा मूल्याङ्कन 
गने  

 औषसध व्यिस्था सम्बन्धी नीसत तथा गणुस्तर सनधातरण गने । 

 सरकारी तथा सनिी क्षेत्रबाट प्रिावहत स्िास््य सम्बन्धी सेिाहरूको गणुस्तर सनधातरण, 

गणुस्तर सनयमन । 

 मापन मापदण्ड सनधातरण गरी सो को कायातन्ियन भए नभएको लेखािोखा गने 

 स्िास््य संस्था स्थापना, सिालन तथा स्त्तरोन्नती मापदण्ड सम्बन्धी सनदेजशका 
 औषसध व्यिस्था विभाग र अन्तगततको नीसतगत विषय,आयिेुद औषधालय, जचवकत्सा 

सम्बन्धी मापदण्ड तयार पाने 

 स्िास््य संस्थाहरूबाट प्रदत सेिाको गणुस्तर मापनगने । 
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 आयिेुद औषधालय, जचवकत्सा सम्बन्धी मापदण्ड तयार गने । 

 सरकारी तथा सनिी संस्थाहरुबाट संचासलत आयिेुद तथा िैकजल्पक स्िास््य संस्थाबाट 
प्रदानगररने सेिाको प्रभािकारीताको अनगुमन तथा सनररक्षण तथा आिश्यक मागदशतन । 

 अस्पताल सेिा सिालन सम्बन्धी मापदण्ड सनधातरण तथा कायातन्ियनको व्यिस्था गने । 

 मन्त्रालय र अन्तगततका अस्पताल लगायतका सनकायमा प्रयोगमा आउने भौसतक 
सामाग्रीहरूको मापदण्ड सनधातरण तथा कायातन्ियन मागतदशतन सम्बजन्ध कायत गने । 

 मन्त्रालय र अन्तगतत सरकारी, गैरसरकारी, अधतसरकारी तथा ससमसतहरूबाट सिासलत 
कायतक्रमहरूको सामवयक सनरीक्षण गने । 

 अस्पतालको मेजशनरी औिार तथा भौसतक व्यिस्था सम्बन्धमा आिश्यक मापदण्ड 
सनधातरणर सनयमन गने । 

 अन्तराविय स्िास््य सनयमन (International Health Regulation) सम्बजन्ध कायत गने । 

२.२. सूचना प्रविसध शाखा 

 स्िास््य क्षेत्रमा नुँया एिम  प्रभािकारी सूचना प्रणाली प्रविसध अनसुन्धान गरर स्थावपत गने 

। 

 टेसल मेसडससनलाई दगुतम क्षेत्रहरुमा स्थावपत र सदुृड गदै िाने । 

 ई हेल्थ, एम हेल्थ िस्ता प्रविसधहरु स्थापीत गने । 

 स्िास््य क्षेत्रमा विधसुतय स-ुशासन पद्दती स्थावपत गने ।  

 मन्त्रालय र अन्तगततका सम्पूणत संस्थाहरूको स्िासमत्िमा रहेको भौसतक सम्पजत्तको 

एकीकृत केन्द्रीय असभलेख तयार गने । 

३. िनसंख्या व्यिस्थापन तथा सूचना महाशाखा 
३.१. िनसंख्या व्यिस्थापन तथा सूचना शाखा 

 िनसङ्क्ख्या तथा बसाइुँसराइ सम्बन्धी नीसत, ऐन, सनयम, योिना र कायतक्रम तिुतमा एिं 

कायातन्ियन गने । 

 िनसङ्क्ख्या नीसत, सनमातण, सनदेजशका तिुतमा र समन्िय गने । 

 िनसङ्क्ख्या विषयका अध्ययन तथा अनसुन्धान, सभेक्षण एिं विश्लषेण गने । 
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 िनसङ्क्ख्या सम्बन्धी अन्तरातविय सभा सम्मेलनबाट पाररत प्रस्ताि तथा कायत योिनाहरू 

कायातन्ियन र समन्िय गने । 

 िनसङ्क्ख्या व्यिस्थापन सूचना प्रणाली विकास र समन्िय गने । 

 बसाइुँसराइ सम्बन्धी कायतक्रमहरूको तिुतमा, कायातन्ियन, अनगुमन गने । 

 प्रिनन, मतृ्य,ु वििाह र बसाइुँसराइ )आन्तररक /बाह्य  (िस्ता िनसङ्क्ख्याका विविध 

पक्षहरूमादीघतकालीन, आिसधक िा िावषतक कायतक्रमहरू तिुतमा कायातन्ियन, अनगुमन तथा 

मूल्याङ्कन गने । 

 िनसङ्क्ख्याको िवृद्धदर, प्रिनन, मतृ्यदुर आदद िनसाङजख्यक सूचनाहरू, पाठ्यपसु्तक तथा 

सूचना सामाग्रीहरूको व्यिस्थापन गरी नीसत तथा कायक्रम सनधातरण गने र आिश्यकता 

अनसुार अनमुान एिं प्रक्षेपण लगायतका अन्य विषयका कायत गने। 

 

३.२. लैसगंक समता तथा सामाजिक समािेजशकरण शाखा 

 स्िास््य क्षेत्रका लासग सबसभन्न तहमा सनमाणत गररन े नीसत तथा कायतक्रमहरुलाई िेसी 

संिेदनजशल बनाउन आिश्यक समन्िय तथा सहिीकरण गने । 

 स्िास््य क्षेत्रमा िेसीलाई संस्थागत गने । 

 स्िास््य क्षेत्रका िावषतक कायतक्रम तथा बिेटलाई िेसी उत्तरदायी बनाउन मन्त्रालय तथा 

विभागमाआिश्यक सहिीकरण / सहयोग गने । 

 िेसी सम्िद्ध कायतक्रमहरुको तिुतमा तथा कायतन्ियन, समन्िय, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 

गनेलगायतका अन्य विषयका कायत गने  

 

४. स्िास््य समन्िय महाशाखा 
४.१. प्रादेजशक तथा स्थानीय स्िास््य समन्िय शाखा 

 कायत सबस्ततृीकरण बमोजिम प्रदेश तथा स्थानीय तहमा स्िास््यका कायतक्रमहरु सिालन 

गनत आिश्यक समन्िय सहजिकरण तथा प्रािीसधक सहयोग उपलब्ध गराउन े। 
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 प्रदेश तथा स्थानीय तहको स्िास््यको सम्पकत  इकाइको रुपमा कायत गने । 

 स्िास््य क्षेत्रमा कायतरत मानि संसाधनको असभलेख राख्न े । मानि संसाधनको 

आिश्यकताकोप्रक्षेपण र मानि संसाधनको विकास सम्बन्धी नीसत तथा योिना तिुतमा 

सम्बन्धी कायत गने । 

 स्िास््य सेिा प्रिाहमा संलग्न सबै सनकायहरूको मानि संसाधन सम्बन्धी सूचना 

व्यिस्थापन गने  

 स्िास््य क्षेत्र मानि संसाधन सम्बन्धी सूचनाको सङ्कलन, प्रशोधन, विश्लषेण, वितरण, 

संरक्षण,अद्यािसधक, उपयोग तथा प्रकाशन सम्बन्धी कायत गने । 

 स्िास््य मानिश्रोतको स्तर सनधातरण, िनशजि पररचालन, सेिा शतत सवुिधा सम्बन्धमा 

आिश्यकअध्ययन अनसुन्धान तथा विश्लषेण गने । 

 स्िास््य मानिश्रोत सम्बजन्धतासलम, उत्प्ररेणा तथा िजृत्त विकास सम्बजन्ध योिना तिुतमा 

सम्बजन्ध कायत गने । 

 विसभन्न स्िास््य संस्थाहरूमा स्िास््य मानि श्रोतको सेिा प्रभािको सनरीक्षण अनगुमन गरी 

आिश्यक मागत सनदेशन सम्बजन्ध कायत गने । 

 स्िास््य मानि श्रोतको लासग तासलम आिश्यकता पवहचान गने । 

४.२. बहकु्षेत्रीय समन्िय शाखा 

 बहपुक्षीय सरोकार राख्न े सनम्न सलजखत सबषयबस्तकुा सम्बन्धमा सरोकारिाला 

सनकायहरुसंग समन्िय गरी आिश्यक कायत सम्पादन गने । 

 पोषण  

 कृषी क्षेत्र 

 लाईभस्टक क्षेत्र  

 मवहला तथा िालबालीका क्षेत्र 

 िातािरणीय स्िास््य, खानपेानी, सरसफाई एिं खाद्द पदाथत 
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 प्रदषुण तथा सबषादी सनयन्त्रण एिं औद्योसगक, पेशागत तथा आप्रिासीको स्िास््य 

 सडक दघुतटना  

 विद्यालय स्िास््य  

 आपतकालीन अिस्थाको ब्यिस्थापन तथा सिालन  

 सकु्ष्मजिि सनरोधक प्रसतरोध रोकथाम 

 श्रम तथा िैदेजशक रोिगारको लासग िानेहरुको स्िास््य 

 स्िास््य पयतटन आदद 

 स्िास््य सम्बन्धी कायत गने विसभन्न रावियस्तरका गैर सरकारी संघ संस्थाहरु संग 

समन्िय कायम गने । 

४.३.विकास, सहायता समन्िय शाखा 

 अन्तरातविय संघसंस्थाहरूसुँग समन्िय र सहकायत गने । 

 िैदेजशक श्रोतको प्रभािकारी पररचालन र उपयोग गने । 

 अन्तरातविय गैरसरकारी संस्थाहरू पररचालन तथा समन्िय गने । 

 िैदेजशक छात्रिजृत्त, तासलम, अध्ययन भ्रमणमा मनोनयन गने । 

 नेपाल सरकार र विदेशी संस्थाबीच भएको सम्झौता बमोजिम कर, भंसार छुट लगायतका 

अन्य विषय कायत गनत । 

४.४. साितिसनक सूचना समन्िय शाखा 

 सिार  व्यिस्थापन सम्बन्धी  कायत गने ।  

 गनुासो व्यिस्थापन सम्बन्धी कायत गने । 

 प्रदेश तथा स्थानीय तहबाट सचुनाहरु संकलन तथा व्यिस्थापन गने । 

 मन्त्रालयका आसधकाररक धारणाहरुको साितिसनकीकरण सम्बन्धी कायत गने । 

 मन्त्रालयका काम कारिाहीहरुको पारदशीता लगायत सम्बजन्धत अन्य कायतहरु गने । 

५. प्रशासन महाशाखा 
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५.१. कमतचारी प्रशासन शाखा 

 आिश्यक िनशजिको दरिन्दी ससितना, सनयजुि, सरुिा, पदस्थापना तथा बढुिा सम्बजन्ध 

कायतगने  

 मन्त्रालय अन्तगतत कमतचारीको शे्रणी र तहगत दरिन्दी वििरण तथा कमतचारी असभलेख 

राख्न।े 

 मन्त्रालय अन्तगततका कमतचारीहरूको कायतवििरण, कायतसम्पादन, तासलम, विदा तथा 

अिकाश तथा विभागीय कारिाही गने । 

 मन्त्रालय र अन्तगततको सिठनात्मक संरचना प्रशासन सधुारका कायतहरू गने । 

 कायतसम्पादन मूल्याङ्कन सम्बन्धी मूल्याङकनको असभलेख तथा व्यिस्थापन गने। 

 स्िास््य सेिाका विसभन्न पदको बढुिाको लासग सजचिालय सम्बन्धी कायत गने। 

 स्तरिवृद्ध सम्बन्धी कायत गने । 

 मानि संसाधन सूचना केन्द्रमा प्रविष्ट भएका पत्रको व्यजिगत फाइलमा अद्यािसधक गने। 

 लामो अिसधका विदा तथा कारिाहीहरूको असभलेख राख्न।े 

 असधकृतस्तरका कमतचारीहरूको व्यजिगत फाइल अद्यािसधक गने। 

 मन्त्रालय अन्तगतत सामान्य प्रशासन समूहका कमतचारीहरूको सपुरीिेक्षण, असभलेख, कायत 

सम्पादन मूल्याङ्कन गने। 

५.२. आसथतक प्रशासन शाखा 

 आसथतक योिना तथा सघीयं आसथतक प्रशासन नीसत अनसुार कायत गने । 

 मन्त्रालय र अन्तगततको विजत्तय नीसत तिुतमा, बिेट, मन्त्रालयको केन्द्रीयस्तरको लेखा 

अन्तगतत िावषतक विसनयोिन बाुँडफाुँड सम्बन्धी कायतहरू गने, गराउने । 

 मन्त्रालय र अन्तगततको लासग विसनयोजित बिेटको सनकासा, खचत, लेखाङ्कन तथा प्रसतिेदन 

र लेखापरीक्षण सम्बन्धी कायतहरू गने, गराउने । 
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 तिुतमा, बिेट कायातन्ियन, लेखापरीक्षण तथा बेरुि ु फछ्र्योट, आसथतक अनशुासन 

पालनासम्बन्धी कायत गने । 

 मन्त्रालयको आन्तररक बिेट सिालन गने । 

 केन्द्रीय लेखा, लेखाप्रणाली तथा आन्तररक सनयन्त्रण प्रणाली व्यिस्थापन गने । 

 मन्त्रालय अन्तगततका छुटै ऐन र सनयम अन्तगतत स्थापना भएका प्रसतष्ठान, पररषद्, 

ससमसतहरूको आसथतक प्रशासन नीसत, सनदेशन, सनयन्त्रण तथा समन्िय सम्बन्धी कायतहरू 

गने । 

 नेपाल सरकारको आसथतक प्रशासन र वित्तीय व्यिस्थापन सम्बन्धी विषयका कायत गने । 

 मन्त्रालय अन्तगतत लेखा समूहका कमतचारीहरूको सपुरीिेक्षण, असभलेख, कायतसम्पादन 

मूल्याङ्कन गने । 

 

५.३. कानून  शाखा 

 संघीयता कायातन्ियको क्रममा स्िास्थसंग सम्बजन्धत आिश्यक ऐन, सनयमािलीहरु तिुतमा 

एिम  पररमाितन गने।  

 प्रदेश तथा स्थानीय तहमा आिश्यक ऐन, सनयमािलीहरु तिुतमा गनत सहजिकरण गने । 

 मन्त्रालय र अन्तगततका सनकायहरूको वक्रयाकलाप सिालनमा आिश्यक पने ऐन सनयम 

तथा विसनयम तिुतमा गने, कायातन्ियनको अनगुमन र कानूनी िाधा अड्चन फुकाउन े

सरसल्लाह ददने। 

 मन्त्रालय र अन्तगततका सनकायहरुलाई आिश्यक पने कानूनी राय सझुाि ददने। 

 मन्त्रालयसंग सम्बजन्धत सरकारी मदु्धा मासमला सम्बन्धी प्रसतरक्षात्मक कायत गने। 

 

५.४. आन्तररक प्रशासन शाखा 

 मन्त्रालयको आन्तररक प्रशासन, कायातलय व्यिस्थापन, सरसफाइ र आिश्यक भौसतक 

व्यिस्था गने । 
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 आन्तररक कमतचारी प्रशासन, आन्तररक कायत विभािन, हाजिरी, विदा, रमाना, पालो पहरा, 

खटनपटनको व्यिस्थापन गने । 

 कायातलय भिन, पररसर, सिारी साधनहरूको ममततसंभार तथा व्यिस्थापन गने । 

 मन्त्रालयको आन्तररक जिन्सी सामानको आपूसतत तथा व्यिस्था, जिम्मा तथा रेखदेख, 

संभार, संरक्षण, सनरीक्षण तथा प्रसतिेदन सम्बन्धी कायतहरू गने । 

 सम्पती वििरण सम्बन्धी कायत । 

 सशुासन सम्बजन्ध कायत। 

 पसु्तकालय व्यिस्थापन तथा ई- लाईबे्ररी संचालन। 

६. स्िास््य आपतकासलन तथा विपद व्यिस्थापन इकाई 

 स्िास््य आपतकासलन तथा विपदको अिस्थामा स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयको 

सजचिालयको रुपमा कायत गने । 

 गहृ मन्त्रालय अन्तगततको राविय विपद व्यिस्थापन केन्द्र लगायत अन्य सम्बजन्धत 

सनकायहरुसंग स्िास््य क्षते्रको सम्पकत  विन्दकुो रुपमा कायत गने । 

 स्िास््य आपतकासलन तथा विपदको अिस्थामा आकजममक जचवकत्सकीय टोली पररचालन 

तथा  इवपसडसमयोलोिी तथा रोग सनयन्त्रण महाशाखासंग समन्िय गरर द्रतु प्रसतकायत गने 

। 

 प्रदेश तथा स्थानीय तहसंग स्िास््य आपतकासलन तथा विपदको अिस्थामा केजन्द्रय 

सम्पकत  विन्दकुो रुपमा कायत गने । 

 आपतकासलन तथा विपदको अिस्थामा सहयोसग अन्तराविय सनकाय, गैरसरकारीएिम  

सरोकारिाला संघसंस्थाहरुसंग समन्िय गरर आिश्यक सहयोग पररचालन गने । 

 आपतकासलन तथा विपदको अिस्थामा हब तथा स्याटेलाईट अस्पतालहरुबाट सेिा प्रिाह 

गनत आिश्यक सहकायत गनत । 

 स्िास््य आपतकासलन अिस्थाको सूचनाहरुलाई असभलेजखकरण गने । 
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 मापदण्ड सनधातरण तथा क्षमता विकासका लासग इवपसडसमयोलोिी तथा रोग सनयन्त्रण 

महाशाखासंग सहकायत गने। 

५) स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयबाट प्रदान गररन ेप्रमखु सेिाहरु  

 औषधोपचार खचत भिुानी 

 िनगनुासो तथा उिरुी सनुिुाई 

 सनिी तथा गैर सरकारी स्िास््य संस्थाको पूिातधार सनमातण तथा संचालन स्िीकृसत 

 सनिी स्िास््य संस्थाको पूिातधार संचालन / स्िीकृसत र निीकरण 

 विपन्न नगररक उपचार राहत सम्िन्धी कायत 

 िन आन्दोलन घाइते उपचार   

 सनिी स्िास््य जशक्षण संस्थाको विधासथतहरुलाई  सरकारी अस्पतालमा प्रयोगात्मक अभ्यास 

सम्िन्धी कायत 

 स्िास्थ जशविर संचालन अनमुसत सम्िन्धी कायत 

 विदेशमा उपचार गराउन  

 विदेशी जचवकत्साहरुलाई नेपाल मेसडकल काउजन्सल अस्थायी दतात , नविकरण गनत 

ससफाररस ददने सम्िन्धी कायत 

 कमतचारीहरुको सरुिा 

 बढुिा/ स्तरिदृद्द  

 संगठन संरचना सिेक्षण 

 विदेशी स्ियसेिक र विशेषिहरुलाई कायत सवहत र सभसाको लासग ससफाररस  गने 

 एम्बलेुन्स आयातमा छुटको ससफाररश 

 विदेशमा अध्ययन गने िाने जचवकत्सकहरुलाई आिश्यकता अनसुार उपलब्ध गराउने   
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६) सेिा प्रदान गने महाशाखा,शाखा र जिम्मेिार असधकारी  

६.१ नीसत, योिना, तथा अनगुमन महाशाखा प्रमखुिः डा. कृमण प्रसाद पौडेल 

६.१.१ नीसत तथा योिना शाखा प्रमखुिः  शासलक राम दाहाल  
६.१.२ अनगुमन तथा मलु्यांकन शाखा प्रमखु: डा. अन ुशाक्य  
६.१.३ जचवकत्सा सेिा, जशक्षा तथा अनसुन्धान शाखा प्रमखु :  डा. ससुनता लम्साल   

६.१.४ आयूिेद तथा िैकजल्पक जचवकत्सा शाखा प्रमखुिः डा. पमुपराि पौडेल  

 

६.२. गणुस्तर मापदण्ड तथा सनयमन महाशाखा प्रमखुिः डा. सरोि शमात  

६.२.  गणुस्तर, मापदण्ड तथा सनयमन शाखा प्रमखुिः ईिरी प्रसाद ढकाल  

६.२.२  सूचना प्रविसध शाखा प्रमखुिः सरुि प्रकाश अयातल 
 

६.३. िनसंख्या व्यिस्थापन तथा सचुना महाशाखा प्रमखुिः हेमराि सिेुदी 
६.३.१ िनसंख्या ब्यिस्थापन तथा सचुना शाखा प्रमखुिः झविन्द्र पाण्डे  

६.३.२ लैसगंक समता तथा सामाजिक समािेजशकरण शाखा प्रमखुिः पित प्रसाद सापकोटा  

 

६.४. स्िास््य समन्िय महाशाखा प्रमखुिः डा. भीम प्रसाद सापकोटा  

६.४.१ प्रादेजशक तथा स्थानीय स्िास््य समन्िय शाखा प्रमखुिः सबशाल सबेुदी  
६.४.२ बहकु्षेत्रीय समन्िय शाखा प्रमखुिः डा. समीर कुमार असधकारी 
६.४.३ विकास, सहायता समन्िय शाखा प्रमखुिः डा. गणु सनसध शमात  

६.४.४ साितिसनक सूचना समन्िय शाखा प्रमखुिः डा. भि बहादरु के.सी.  

 

६.५. प्रशासन महाशाखा प्रमखुिः ददिस आचायत 
६५.१ कमतचारी प्रशासन शाखा प्रमखु: चन्द्रकला िली  
६.५.२ आसथतक प्रशासन शाखा प्रमखुिः गोवपचन्द्र भण्डारी  

६.५.३ काननु शाखा प्रमखुिः गोपीकृमण रेग्मी 
६.५.४ आन्तररक प्रशासन शाखा प्रमखुिः समत्र प्रसाद जघसमरे   

 

६.६ स्िास््य आपतकासलन तथा विपद व्यिस्थापन इकाई प्रमखु: डा.प्रकाश बढुाथोकी  

      स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयको प्रििा : डा.प्रकाश बढुाथोकी 
 

6.7 गनुासो व्यिस्थापन इकाई प्रमखु: डा. अनपु बास्तोला  
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७. सेिा प्राप्त गनत प्रकृया र दस्तरु  

प्रदान गररन ेसेिाको वििरण  प्रवक्रया  दस्तरु  
औषधोपचार खचत भिुानी  मं. प. िाट सनणतय भई आएपसछ अथत 

मन्त्रालयबाट म. ले. सल.का.िाट सनकासा 
प्राप्त हनुे  

सन:शलु्क  

िनगनुासो तथा उिरुी सनुिुाई  प्रचसलत ऐन सनयम अनसुार  ऐन सनयम 
िमोजिम  

सनिी तथा गैर सरकारी 
स्िास््य संस्थाको पूिातधार 
सनमातण तथा संचालन स्िीकृसत  

स्थलगत अनगुमन प्रसतिेदन  सन:शलु्क  

सनिी स्िास््य संस्थाको 
पूिातधार संचालन /स्िीकृसत र 
निीकरण  

वटप्पणी उठान गरर पेश गने, स्िीकृत 
भएपसछ पत्र ददने, असभलेख राख्न े 

सन:शलु्क  

विपन्न नगररक उपचार राहत 
सम्िन्धी कायत  

सम्बजन्धत अस्पतालमा ससफाररश गने  सन:शलु्क  

द्वन्द  तथा िनआन्दोलन 
घाइते उपचार   

सम्बजन्धत अस्पतालमा ससफाररश गने सन:शलु्क  

सनिी स्िास््य जशक्षण संस्थाको 
विध्यासथतहरुलाई  सरकारी 
अस्पतालमा प्रयोगात्मक 
अभ्यास सम्िन्धी कायत  

छलफल िैठक तथा सलजखत कारिाही  सन:शलु्क  

स्िास्थ जशविर संचालन 
अनमुसत सम्िन्धी कायत  

आिश्यक कागिात प्राप्त भए पश्चात सनणतय 
गरर सम्िजन्धत संस्थालाई अनमुसत ददईने  

सन:शलु्क  

विदेशी जचवकत्साहरुलाई नेपाल 
मेसडकल काउजन्सल अस्थायी 
दतात , नविकरण गनत ससफाररश 
ददने सम्िन्धी कायत  

आिश्यक कागिात प्राप्त भए पश्चात वटप्पणी 
उठान गरर स्िीकृसत पश्चात नेपाल मेसडकल 
काउजन्सलमा ससफाररश ददन े 

सन:शलु्क  

विदेशमा उपचार गराउन No 
Objection Letter  

शाखामा सनिेदन  सन:शलु्क  
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कमतचारीहरुको सरुिा  १. सनिामती सेिाका कमतचारीहरुको  
भाद्र मवहना  

२. स्िास््य सेिाका कमतचारीहरुको 
अन्तर विभाग सरुिा (आजिन र फागनु 
मवहना)  

सन:शलु्क  

बढुिा÷स्तरिदृद्द  स-प्रमाण सनिेदन ददएकोमा छानविन गरर 
िढुिा सूची प्रकाशन 

सन:शलु्क  

पूित विभागीय सहमसत प्रचसलत ऐन/सनयममा व्यिस्था भए 
अनसुारको प्रकृया परुा गरर सम्बजन्धत 
सनकायिाट स्पष्ट राय सवहतको वटप्पणी 
उठान भई तालकु कायातलय हुुँदै मन्त्रालयमा 
पेश हनु े 

सन:शलु्क  

संगठन संरचना सिेक्षण जिल्ला पररषदको सनणतय सवहत  सम्बजन्धत 
कायतलयिाट अनरुोध भै आएमा  

सन:शलु्क  

विदेशी स्ियसेिक र 
विशेषिहरुलाई कायत सवहत र 
सभसाको लासग ससफाररश गने  

शाखामा सनिेदन  सन:शलु्क  

एम्िलेुन्स आयातमा रािि 
छुटको ससफाररश  

शाखामा सनिेदन सन:शलु्क  

विदेशमा अध्ययन गने िाने 
जचवकत्सकहरुलाई आिश्यकता 
अनसुार उपलब्ध  गराउने   

शाखामा सनिेदन सन:शलु्क  

   

८. सनणतय गने प्रकृया र असधकारीिः 

कामको स्िरुप र प्रकसत अनसुार शाखा असधकृत, शाखा प्रमखु, महाशाखा प्रमखु,  
असतररि सजचि, सजचि र माननीय मन्त्री। 

९. सनणतय उपर उिरुी सनु्न ेअसधकारीिः  

           सजचि, स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालय   
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१०.सम्पादन गरेको कामको वििरण: यस सम्बन्धी विस्ततृ वििरण अनसूुचीमा राजखएको छ । 

 

११. सूचना असधकारीको नाम र पदिः 

सूचना असधकारी : डा. भि बहादरु के.सी., बररष्ठ स्िास््य जशक्षा प्रशासक  

१२.ऐन, सनयम, विसनयम िा सनदेजशकाको सूची 

 िनस्िास््य सेिा ऐन, २०७५ 

 िनस्िास््य सेिा सनयमािली २०७७ 

 सरुजक्षत माततृ्ि तथा प्रिनन  स्िास््य असधकार ऐन,२०७५ 

 राविय स्िास््य बीमा ऐन,२०७४ 

 मानि अंग प्रत्यारोपण (सनयसमत तथा सनषधे) ऐन,२०७२ (२०५५को संशोधन) 

 सूसततिन्य पदाथत (सनयन्त्रण र सनयमन गने) ऐन,२०६८ 

 सूसततिन्य पदाथत (सनयन्त्रण र सनयमन गने) सनयमािली ,२०६८ 

 स्िास््यकमी तथा स्िास््य संस्थाको सरुक्षा सम्बन्धी ऐन, २०६६ 

 पाटन स्िास््य वििान राविय प्रसतष्ठान ऐन,२०६४ 

 जचवकत्सा वििान राविय प्रसतष्ठान ऐन,२०६३ 

 शवहद गंगालाल राविय हृदयकेन्द्र ऐन,२०५७ 

 नेपाल फामेसी पररषद ऐन,२०५७ 

 नेपाल स्िास््य व्यिसायी पररषद सनयमािली, २०५६ 

 नेपाल स्िास््य सेिा सनयमािली, २०५५ 

 मानि शरीरको अंग प्रत्यारोपण (सनयसमत तथा सनषधे) ऐन, २०५५ 

 िी.पी. कोइराला मेमोररयल क्यान्सर अस्पताल ऐन, २०५४ 

 नेपाल स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ 

 नेपाल नससतङ पररषद ऐन, २०५२ 

 आमाको दधु लाई प्रसतस्थापन गने िस्त ु (विवक्र वितरण सनयन्त्रण) सनयमािली, 
२०५१ 

 आमाको दधुलाई प्रसतस्थापन गने िस्त ु(विवक्र वितरण सनयन्त्रण) ,२०४९ 

 िी.पी.कोइराला स्िास््य वििान प्रसतष्ठान ऐन, २०४९ 
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 नेपाल स्िस््य अनसुन्धान पररषद ऐन,२०४७ 

 नेपाल स्िास््य व्यिसायी पररषद ऐन, २०४७ 

 आयिेुद जचवकत्सा पररषद् ऐन, २०४५ 

 औषधीस्तर सनयामािली, २०४३ 

 औषधी उत्पादन संवहता, २०४१ 

 औषधी िाुँचबझु तथा सनरीक्षण सनयमािली, २०४० 

 औषधी दतात सनयमािली,२०३८ 

 औषधी परामशत पररषद् औषधी सल्लाहकार ससमसत गठन सनयमािली,२०३७ 

 औषधी ऐन,२०३५ 

 नेपाल मेसडकल काउजन्सल सनयमािली, २०२४ 

 सबफर सनयन्त्रण सनयमािली, २०२३ 

 सबफर सनयन्त्रण ऐन,२०२० 

 संक्रामक रोग ऐन,२०२० 

 नेपाल मेसडकल काउजन्सल ऐन,२०२० 

 खोप ऐन,२०२० 

 

नीसत, सनदेजशका, कायतक्रमहरू तथा कायतयोिनाहरूिः 

 राविय स्िास््य नीसत,२०७६ 

 आन्तररक सनयन्त्रण सनदेजशका  ,२०७५  

 मेसडको सलगल सेिा सनदेजशका  ,२०७५  

 स्िास््य क्षेत्रको लैविक  समानता तथा सामाजिक समािेशीकरण रणनीसत ,
२०७५ 

 एम्िलेुन्स सेिा सिालन सनदेजशका  ,२०७३  

 विपन्न नागररक उपचार कोष सनदेजशका  ,२०७३  

 नागररक राहत  ,क्षसतपूसतत तथा आसथतक सहायता सम्िन्धी कायतविसध ,२०७३  

 स्िास््य संस्था स्थापना  ,२०७३  

 अस्पताल फामेसी सनदेजशका , २०७२ 

 राविय रिसंचार नीसत,२०७१ 

 राविय स्िास््य बीमा नीसत, २०७१ 

 सूसततिन्य पदाथत सनयन्त्रण तथा सनयमन सनदेजशका,२०७१ 
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 सूसततिन्य पदाथतको प्याकेटमा जचत्र र सन्देश अंवकत सनदेजशका ,२०७१ 

 विस्ताररत अस्पताल सेिा सिालन तथा ननप्रावकटस भत्ता कायतसिालन 
सनदेजशका,२०७१ 

 मखु स्िास््य नीसत,२०८२ 

 राविय िनस्िास््य प्रयोगशाला नीसत, २०६९ 

 राविय स्िास््य सिार नीसत,२०६९ 

 सरुजक्षत गभतपतन सेिा प्रवक्रया, २०६० 

 नसने रोगहरू पवहचानका लासग एक मवहन ेअसभयान सिालन सनदेजशका, २०८१ 

 विद्यालय स्िास््य तथा नससिंग सेिा सनदेजशका, २०८१ 

 िलनको सघन उपचार सेिा विस्तार गने सम्बन्धी कायतविसध, २०८१ 

 िनस्िास््य आपतकाल व्यिस्थापन सनदेजशका २०८२  

 स्िास््य आपतकालीन कायत संचालन केन्द्र संचालन कायतविसध २०८२  

 आन्तररक सनयन्त्रण कायतविसध २०८२ 

 

१३. आम्दानी  खचत तथा आसथतक कारोबार सम्बन्धी अद्यािसधक वििरणिः 
यस िानकारी अनसूुची १ मा रहेको छ । 

४.स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयको िेभसाइटको वििरण:  

  यस स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयको िेिसाइट   

 

१५. स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयले  सन्चालन गरेका कायतक्रम र सो को प्रगसत प्रसतिेदन: 

 अनसुजुच १ मा उपलब्ध छ । 

 

१६. स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयको  सूचनाहरु अन्यत्र प्रकाशन भएका िा हनु ेभएको भए 
सोको वििरण 

 https://mohp.gov.np/ 

 https://www.facebook.com/mohpnep 

 https://x.com/mohp_nepal 

https://mohp.gov.np/
https://www.facebook.com/mohpnep
https://x.com/mohp_nepal


23 
 

Viber: Swastha Suchana by MoHP, Nepal 

१७. अनसूुजच १- सम्पादन गरेका कामहरुको वििरण 
 

प्रादेजशक तथा स्थानीय स्िास््य समन्िय शाखा: आ.ि. २०८२/८३ को श्रािण, भाद्र र असोि मवहनाको 
प्रगती वििरण: 
सस.न सम्पाददत मखु्य मखु्य वक्रयाकलाप तथा कायतक्रमहरु  (श्रािण, भाद्र र असोि मवहना) 
१ प्रदेश जस्थत स्िास््य सबषय हेने मन्त्रालय तथा विभाग, केन्द्र तथा मन्त्रालयका महाशाखाहरुसुँग 

स्िास््य विषयगत ससमसतमा पेश गनुतपने एिेण्डा तयारीका लासग समन्िय गररएको । 
२ भारतीय सहयोगमा सिासलत पनौती नगर अस्पतालको स्थलगत अनगुमन गरी प्रसतिेदन पेश गने 

कायतका लासग ससमसत गठन भएको। 
३ नेपालको स्िास््य िनशजि सम्िन्धी राविय रणनीसत, २०७७/०७८-२०८६/८७ कायातन्ियन 

सम्िन्धमा  प्रादेजशक तथा स्थानीय तहहरुमा अनगुमन गररएको। 

४ जचवकत्सा जशक्षा आयोग र स्िास््यसुँग सम्िद्द विसभन्न पररषदहरुसुँग िनशजि उत्पादन तथा प्रके्षपण र 
लाइसेजन्सङ् लगायतका विविध विषयमा पैरिी तथा समन्िय गररएको। 

५ समय/समयमा विसभन्न प्रदेश तथा स्थानीय तहहरुबाट प्राप्त हनु आएका व्यिस्थापवकय तथा प्राविसधक 
समस्या समाधनाथत सहिीकरण र समन्िय गने गररएको। 

६ संघ, प्रदेश र स्थानीय तहमा स्िास््य सम्िन्धी विषयमा समन्िय र सहकायतको लासग समय/समयमा 
अनलाइन िैठक सिालन गने गररएको । 

७ एक स्थानीय तह, एक िनस्िास््य असधकृत कायतक्रम २०८२ सिालन सनदेजशका तथा कायतवििरण 
तयारी गररएको। 

८ National Health Workforce Account को प्रत्येक िषत गररने अध्यािसधक कायतकोलासग गत आ.ि. 
सम्मको त्याङ्क संकलन फारामहरु तयार गने सम्िजन्धत सरोकारिाला सनकायहरु, स्िास््य व्यिसायी 
पररषदहरु र जचवकत्सा जशक्षा आयोगसुँग समन्िय गरी त्याङ्क संकलन, अध्यािसधक तथा प्रसतबेदन गने 
कायत सम्पन्न भएको। 

९ विपन्न नागररक औषधी उपचार कायतक्रम सनदेजशका, २०८० (पवहलो संशोधन, २०८२) स्िीकृत भइ 
कायातन्ियनको लासग सिै स्थानीय तहहरुलाइ पत्राचारकोलासग अनरुोध सवहत संघीय मासमला तथा 
सामान्य प्रशासन मन्त्रालयमा पत्राचार गररएको । 

१० "आधारभतू अस्पताल सिालन मापदण्ड, २०८१" बमोजिम आसथतक िषत २०८२/८३ देजख स्थानीय 
तहहरुमा सिालन गनत सवकने ५/१०/१५ शैयाका आधारभतू अस्पतालहरुको लागत संकलन कायत 
सम्पन्न गरी पवहलो चरणमा सिै प्रदेशका ४८ िटा आधारभतू अस्पताल २०८२ श्रािण १ गतेदेजख 
सिालनको लासग सम्िजन्धत सनकायमा पत्राचार गररएकोमा, संचालन भए पश्चात प्रगसतको वििरण 
संकलन गररएको, फलोअप गररएको। 

११ सातै प्रदेशका स्िास््य सम्िद्व मन्त्रालयहरुलाइ तत  तत  प्रदेश अन्तगततका संचासलत आधारभतू 
अस्पतालको संख्या र तहाुँ कायतरत छात्रिजृत्त तफत का र प्रदेशबाट खटाइएका अन्य 
जचवकत्सक/स्िास््यकमीहरुको वििरण मागकोलासग पत्राचार तथा समन्िय गररएको । 
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१२ डेिी तथा अन्य वकटिन्य रोगहरुको संक्रमण रोकथाम तथा सनयन्त्रणका लासग बहकेु्षत्रीय समन्िय गने 
सम्िन्धमा सम्िजन्धत सनकायहरुसुँग समन्िय र सहकायत गररएको। 

 

१३ 
ग्लोिल फण्ड कायतक्रम संचालनकालासग कमतचारी व्यबस्थापन सम्बजन्ध सनदेजशका २०८१ बमोजिम 
कायतक्रम सिालनाथत प्रदेश स्िास््य सनदेशनालयमा पत्राचार/समन्िय गररएको । 

 

१४ 
पेशागत संघ/संगठनका प्रसतसनसधहरुसुँग ग्रामीण स्िास््य सेिा सदुृढीकरण फेलोजशप कायतक्रम प्रथम 
मस्यौदा मासथ छलफल र सझुाब संकलन कायत गरेको। 

१५ आसथतक बषत २०८२।८३ मा प्रदेशबाट सिालन गररन े स्िास््य तफत का सशतत अनदुान अन्तगततका 
वक्रयाकलापहरू सिालन सम्िन्धी मागतदशतन तयारी कायतकालासग सहिीकरण । 

  
१६ नेपाल स्िास््य संस्था पंिीकरण (NHFR) कायतविसध २०८१ र नेपाल स्िास््य िनशजि व्यबस्थापन 

सूचना प्रणाली (HWMIS) संचालन कायतविसध २०८१ कोकायतन्ियनका लासग सहिीकरण। 
१७ NJAR संचालन गनुतपिुत प्रासबसधक कायतदल (TWG) ससमसतमा रही जिम्मेिारी अनसुार कायतसम्पादन गदै 

गरेको। 
१८ प्रदेश, जिल्लास्तर र स्थानीय तहमा हनु े आसथतक बषत २०८१/८२ मा सम्पाददत स्िास््य 

कायतक्रमहरुको बावषतक ससमक्षा गोष्ठी संचालन मागतदशतन, २०८२ तयारी कायतकालासग सहिीकरण। 
१९ नेपाल स्िास््य संस्था पंिीकरण (NHFR) कायतविसध २०८१ र नेपाल स्िास््य िनशजि व्यबस्थापन 

सूचना प्रणाली (HWMIS) संचालन कायतविसध २०८१ को कायतन्ियनकालासग सहिीकरण। 

 

२० 
नेपाल स्िास््य संस्था पंिीकरण (NHFR) कायतविसध २०८१ र नेपाल स्िास््य िनशजि व्यबस्थापन 
सूचना प्रणाली (HWMIS) संचालन कायतविसध २०८१ कोकायतन्ियनका लासग सहिीकरण। 

२१ पसात र बारा जिल्लामा फैसलएको हैिािन्य महामारी सनयन्त्रण तथा रोकथाम कायतमा सहिीकरण। 
२२ भाद्र २३/२४ गते भएको िेन्िी आन्दोलन पश्चात प्रदेश र मातहत भएको क्षती सबबरण संकलन 

कायत। 
२३ िेन्िी आन्दोलन पश्चात विसभन्न अस्पतालमा उपचाररत घाइतेहरुको ठेगाना सवहतको पूणत त्याकं 

संकलन एबम समन्ियकालासग समन्िय बैठक/सहिीकरण कायत । 
२४ मनसनु पबुततयारी तथा प्रसतकायत राविय कायतयोिना २०८२ कायातन्ियनका लासग PHEOC सुँग 

समन्िय र बैठक/असभमखुीकरण सहिीकरण कायत। 
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 बहकेु्षत्रीय समन्िय शाखा: आ.ि. २०८२/८३ को श्रािण, भाद्र र असोि मवहनाको प्रगती वििरण:   

१. Governing Board Meeting का सम्बन्धमा भिपरुको दठमीमा रहेको SAARC Tuberculosis and 

HIV/AIDS Center (STAC) ले आगामी 22-2५ सेप्टेम्बर २०२५ मा आयोिना गनत लागेको 
33th Meeting of the governing board of STAC मा सदस्य रािका तफत बाट संचालक ससमसत 
सदस्यहरु (Governing Board Members) को सहभासगताको पररपत्र गरेको । 

२. Bone Marrow Transplantation Medical Centre Project को कायातन्ियन सम्बन्धी आदानप्रदान 
प्रत्र (Letter of Exchange) को मसौदा उपर परराि मन्त्रालयलाई राय/सहमसत प्रदान गरेको ।  

३. LATTER-DAY SAINT CHARITIES ले स्िास््य सामाग्री तथा उपकरणहरू सनयाततमा कर छुट र 
भन्सार सहिीकरण गनत अनरुोधका आधारमा यस शाखाले सहिीकरण गरेको ।   

४. Request to accept donation of 5-10 million doses of our indigenously developed RBD-

protein sub unit based COVID-19 vaccine (Brand Name: CORBEVAX) for vaccination and 

booster dose" विषयमा सहिीकरण गरेको ।  

५. मवहला, बालबासलका तथा ज्येष्ठ नागररक मन्त्रालयलाई Shanti leprahilfe Dortmund e. V., 

Germany नामक अन्तरातविय गैर सरकारी संस्थाले पेश गरेको Support for Poor, Leprosy 

Affected, Deprived And Vulnerable (SPLDV) नामक पररयोिनाको समािेश गररएका 
वक्रयाकलापहरुमा यस मन्त्रालयको राय/सहमसत प्रदान गरेको । 

६. राविय स्िास््य तासलम केन्द्र, टेकुले मात ृ तथा नििात जशश ु सेिा सम्बन्धी क्षमता असभिृवद्ध 
कायतक्रम अन्तगतत SNCU/Comprehensive Newborn Care (CNBC) Level-II तासलमलाई प्रभािकारी 
रुपमा कायातन्ियन गनत सीप अभ्यासका सामाग्रीहरू (manikins and equipment) यस केन्द्रको 
Skill Lab तथा विसभन्न जक्लनीकल तासलम साईटहरूलाई आिश्यकताको आधारमा तासलम अभ्यास 
सामाग्रीहरू उपलब्ध गराउन यसुनसेफ नेपाललाई पत्राचार पठाईएको । 

७. मवहला, बालबासलका तथा ज्येष्ठ नागररक मन्त्रालयको राय/सहमसत सम्बन्धमा स्िास््य तथा 
िनसंख्या मन्त्रालयमा प्राप्त German Nepalese Help Association, Germany नामक अन्तरातविय 
गैर सरकारी संस्थाले पेश गरेको Development support program नामक पररयोिनामा 
राय/सहमसत प्रदान गरेको । 

८. Pandemic Fund (SPEED) पररयोिना अन्तगतत विि स्िास््य संगठन नेपाल ले कायातन्ियन गने 
वक्रयाकलापमा Assessing Policy Implementation for Pandemic preparedness and early 

detection in Nepal: Identifying Challenges and solutions through Operational Research (SORT 

IT Program) वक्रयाकलापका लासग सहिीकरण गरेको । 

९. मवहला, बालबासलका तथा ज्येष्ठ नागररक मन्त्रालयको राय/सहमसत सम्बन्धमा स्िास््य तथा 
िनसंख्या मन्त्रालयमा प्राप्त पत्र CBM Global Disability Inclusion gGmbH, Germany नामक 
अन्तरातविय गैर सरकारी संस्थाले पेश गरेको Bridge for inclusive future नामक पररयोिनाको 
समािेश गररएका वक्रयाकलापहरुमा यस मन्त्रालयको राय/सहमसत प्रदान गरेको । 
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१०. िेनरेशन िेडले (Gen Z) आन्दोलनबाट भौसतक संरचना र सम्पणुत दस्तािेि तथा 
फाईलहरु पूणतरुपमा नष्ट भएको हुुँदा बस्तगुत सहायता तथा प्राविसधक सहिीकरणकालासग विि 
स्िास््य संगठन नेपाललाई अनरुोध पत्र प्रवषत गरेको । 

११. तराईका जिल्लाहरुमा िापासनि ईन्सेफ्लाईवटसको प्रकोप र पसात र बारा जिल्लामा हैिा 
महामारी एिं प्रकोप सनयन्त्रण, आकजस्मक स्िास््य सेिा प्रिाह, सने रोगको सनयन्त्रण एिं रोकथाम 
खोप कायतक्रम सिालनमा अत्यािश्यक खोप प्राप्तीका लासग GAVI / ICG मा प्रस्ताि पेश 
सहिीकरण गरेको । 

१२. ग्रीन तारा नेपालले पेश गरेको “Strengthening InstitutionaI Knowledge and Capacity 

of Federal, Provincial and Local Government for Evidence-Informed Health Policymaking In 

Nepal” नामक पररयोिना संचालन गनेका लासग ससफाररस गरेको  । 

१३. िलिाय ु पररिततन तथा स्िास््यसम्बन्धी प्राविसधक कायत समूह (TWG) को बैठक समसत 
२०८२/०४/१२ गते बसेको  

१४. नसने रोगहरूको रोकथाम र सनयन्त्रणका लासग बहकेु्षत्रीय कायतयोिना २०२६-२०३० 
तयार कायत दलको सनमातण गरर कायत तयार पाने टोसल सनमातण गरर काम थालनी गरेको  

परराि मन्त्रालयको समसत २०८२/३/३० को Expression of Interest (EoI) सम्बन्धी साकत को 
के्षत्रीय केन्द्रको रुपमा रहेको SAARC Tuberculosis and HIV/AIDS Centre (STAC) ले "Proposal 

to call for Eol from Member States for Small Scale Research Grants" शीषतकमा Research 

Proposal बझुाउन साितिसनक गरेको । 

१५. JAGDAMBA Overseas PVT. LTD. को Heated Tobacco Products सम्बन्धी पाठ्य चेतािनी 
सन्देशका विषयमा आिश्यक कायातथत पत्राचार गरेको । 

१६. राविय एच. आई. भी. तथा एड्स महासंघ नेपालको “सनशलु्क स्िास््य बीमा अन्तरगत 
एचआईभी संक्रसमतहरुका लासग प्राथसमक उपचार केन्द्र सम्बजन्ध पसछल्लो सनदेशनको 
पनुरािलोकनको माग” विषयक िापन पत्र प्राप्त भई आिश्यक कायातथत राविय स्िास््य िीमा 
बोडतलाई अनरुोध गरेको  । 

१७. स्िास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालयमा काम गनुत भएका पूित सजचिहरू तथा स्िास््य सेिा 
विभागका पूित महासनदेशकहरूसुँग सल्लाह सझुाि सलनका लासग माननीय मजन्त्रज्यूको 
समूउपजस्थसतमा बैठक आयोिना गरर बैठक सम्पन्न गरेको । 

१८. भिपरु क्यान्सर अस्पताल, भिपरु र चाुँगनुारायण नगरपासलका बीच िग्गा सलिमा सलने 
ददने सम्बन्धमा पत्राचार गरेको छ। 

१९. स्िास््य तथा िनसङ्क्ख्या मन्त्रालय (माननीय मन्त्रीस्तर) को समसत २०८२/५/४ को 
सनणतयानसुार “विपन्न नागररक औषसध उपचार कायतक्रम संचालन सनदेजशका २०८० (पवहलो 
संसोधन २०८२)” स्िीकृत भएको सन्दभतमा स्थानीय तहहरुबाट कडा प्रकारका रोगहरुको लासग 
विपन्न नागररकहरुको उपचार ससफाररस गदात सोवह सनदेजशका बमोजिम हनु सबै स्थानीय 
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तहहरुलाई सनदेजशका सवहत पत्राचार गररददनहुनु संघीय मासमला तथा सामान्य प्रशासन 
मन्त्रालयलाई पत्राचार गरेको । 
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विकास सहायता समन्िय शाखा: आ.ि. २०८२/८३ को श्रािण, भाद्र र असोि मवहनाको प्रगती वििरण:   

 विकास सहायता समन्िय शाखाले विसभन्न अन्तरातविय सहयोग, समन्िय तथा व्यिस्थापन सम्बन्धी 
कायतहरू संचालन गदतछ।  

 १३ देजख १५ अक्टोबर २०२५ सम्म कोलम्बोमा आयोिना हनुे विि स्िास््य संगठनको 
दजक्षण-पूिी एससया के्षत्रीय ससमसतको ७८ औ ंसत्रका लासग प्राविसधक तयारर सम्पन गरेको र 
नेपालको प्रसतसनसध मण्डललाई दरु (Vertual) माध्यमबाट सहभागीलाई प्राविसधक सहयोग गरेको 
। 

 ग्लोबल फन्ड अन्तगततका ५४ िना कमतचारी छनोट प्रवक्रया सम्पन्न गरेको ।  

स्िास््य उपकरण/ 
समाग्रीहरुको 
भन्सार सवहिकरण 
र छुट प्राप्त संस्था 
र छुट संख्या -१५ 

शाखाले विसभन्न समसतहरूमा प्राप्त अनरुोध तथा आिश्यकतानसुार औषसध र उपकरणहरूलाई 
सहजिकरण तथा भन्सार छुट प्रदान गने कायत गरररहेको छ। 

यो कायतको मखु्य उद्देश्य भनेको स्िास््य सेिा प्रिाहमा अिरोध नआओस  भने्न हो, साथै 
आिश्यक औषसध तथा स्िास््य उपकरणहरू यथाशीघ्र र सहि रूपमा स्िास््य संस्था िा 
सम्बजन्धत सनकायसम्म पगुोस  भने्न हो।  

भन्सार छुट माफत त प्राप्त औषसध तथा उपकरणहरूको प्रयोगले सितसाधारण नागररकलाइ 
सहि स्िास््य सेिाका साथै विपन्न नागररकहरुलाइ सेिा शलु्कमा छुट हनुे गरेको छ ।   
शाखाले प्राप्त अनरुोध तथा कागिातको अध्ययनपश्चात, औषसध तथा उपकरणहरूको प्रकृसत, 

आपूसतत शङृ्खला, आपतकालीन आिश्यकता, र सरकारी मापदण्डलाई ध्यानमा राखी भन्सार छुट 
तथा सहजिकरणको प्रवक्रया अगासड बढाएको छ। 

यस प्रवक्रया अन्तगतत, विसभन्न समसतमा प्राप्त भएका औषसध तथा उपकरणहरूलाई सम्बजन्धत 
सनकायको ससफाररस र अनमुसतअनसुार भन्सार छुट प्रदान गररएको छ र आिश्यकता 
अनसुार सहजिकरण पसन गररएको छ। 

यसरी सहिीकरण भई भन्सार छुट प्राप्त गरेका औषसध तथा उपकरणहरूले स्िास््य सेिा 
प्रिाहमा सकारात्मक योगदान परु् याएको छ भने्न वििास सलइएको छ। 

राय/सहमसत प्रदान 
गरेको संख्या २ 

यस शाखाबाट विसभन्न समसतहरूमा विसभन्न संघसंस्थाहरूबाट प्राप्त मागपत्रहरूमा उल्लेजखत 
विषयिस्तहुरूको अध्ययन, ससमक्षा तथा आन्तररक छलफल पश्चात मन्त्रालयको तफत बाट 
आिश्यक राय/सहमसत प्रदान गररएको छ। 

संघसंस्थाहरूबाट प्राप्त मागअनसुार मन्त्रालयको नीसत, कायतविसध तथा सनदेजशकालाई आधार 
बनाई राय/सहमसत तय गररएको हो। मन्त्रालयको सनणतय तथा सनदेशन अनसुार 
राय/सहमसत सम्बजन्धत सनकायमा समयमै पठाइएको छ। 

यस प्रवक्रयाले संघसंस्थाहरूसुँगको समन्ियलाई सदुृढ गनुतका साथै कायत सम्पादनमा स्पष्टता 
र सहिीकरण भएको देजखन्छ। 
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नेपाल मेसडकल 
काउजन्सल, स्िास््य 
व्यिसायी पररषद्, 

नेपाल नससतङ पररषद् 
लगायत सम्बजन्धत 
सनयामक 
सनकायहरूमा दतात 
तथा अनमुसत 
ससवफरस गरेको 
संख्या -२ 

यस शाखाबाट विसभन्न समसतहरूमा नेपालमा स्िास््य सेिाको प्रिाहलाई प्रभािकारी बनाउन े
उद्देश्यले विदेशी जचवकत्सक तथा स्िास््यकमीहरूलाई नेपाल मेसडकल काउजन्सल, स्िास््य 
व्यिसायी पररषद्, नेपाल नससतङ पररषद् लगायत सम्बजन्धत सनयामक सनकायहरूमा दतात तथा 
अनमुसतका लासग ससफाररस गररने कायत सम्पन्न गररएको छ। 

उपयिु योग्यता, अनभुि तथा आिश्यक कागिातको अध्ययन तथा मूल्याङ्कन पश्चात 
मन्त्रालयको तफत बाट सम्बजन्धत सनयामक पररषदहरूमा ससफाररस गररएको हो। 

ससफाररसमा कायतरत विदेशी स्िास््यकमीहरूलाई काननुी प्रवक्रया अनसुार दतात तथा 
अनमुसतपत्र प्राप्त गरी नेपाल सभत्रका स्िास््य संस्थाहरूमा सेिा ददन सहि बनाइएको छ। 

यस प्रकारको ससफाररसले विशेषगरी विशेषि सेिा, स्िास््य पहुुँच अभाि भएका दगुतम के्षत्रमा 
सेिा विस्तार तथा स्िास््य सेिा गणुस्तर असभिृवद्धमा टेिा परु् याएको छ। 

 
सभसा कायत सहमसत 
श्रम इिाित र 
संस्था दतात िम्मा 
संख्या – १९ 

यस शाखाबाट विसभन्न समसतहरूमा नेपालका विसभन्न अस्पतालहरूमा कायत गनत आउने विदेशी 
जचवकत्सक तथा स्िास््यकमीहरूलाई कायत अनमुसतसम्बन्धी प्रवक्रया अगासड बढाइएको छ। 

स्िास््य सेिा प्रिाहलाई सदुृढ बनाउने उद्देश्यले विदेशी विशेषि स्िास््यकमीहरूलाई कायतमा 
खटाउन आिश्यक पने कायत सहमसतका लासग गहृ मन्त्रालयमा, श्रम स्िीकृसतका लासग श्रम, 

रोिगार तथा सामाजिक सरुक्षा मन्त्रालय अन्तगततको श्रम तथा व्यिसायिन्य सरुक्षा 
विभागमा, र सभसासम्बन्धी प्रवक्रया सहि बनाउने हेतलेु अध्यागमन विभागमा सनयमानसुार 
ससफाररस गररएको छ। 

ससफाररस अजघ विदेशी जचवकत्सक तथा स्िास््यकमीहरूको योग्यता, अनभुि, प्रस्तावित कायत 
क्षेत्र र सम्बजन्धत अस्पतालहरूको मागलाई ध्यानमा राखी आिश्यक कागिातहरूको 
अध्ययन, मूल्याकंन तथा आन्तररक समन्िय गररएको छ। 

यस प्रवक्रयाले विदेशी स्िास््यकमीहरूको नेपालमा सेिा प्रदान गने कायतलाई काननुी रूपमा 
व्यिजस्थत गनुतका साथै स्िास््य संस्थाहरूको दक्ष िनशजिको आिश्यकता पूसतत गनत मद्दत 
पगेुको छ। 

विदेशी मदु्रा सटही 
ससफाररस संख्या -० 

यस शाखाबाट विसभन्न समसतहरूमा नेपालका विसभन्न अस्पतालहरूमा प्रयोग भइरहेका 
उपकरणहरूको ममतत, संरक्षण तथा सफ्टिेयर सेिा व्यिस्थापनका लासग विदेशी 
कम्पनीहरूलाई भिुानी गनुतपने विदेशी मदु्रा सटहीको सम्बन्धमा सनयमानसुार प्रवक्रया अगासड 
बढाइएको छ। 

स्िास््य सेिा प्रिाहमा प्रयोग हनुे आधसुनक उपकरणहरूको सनयसमत ममततसम्भार तथा 
सफ्टिेयर अपडेटका लासग विदेशी सेिा प्रदायकहरूसुँग सम्झौता गररएकाले सो िापत 
सतनुतपने भिुानी विदेशी मदु्रामा हनुपुने आिश्यकतालाई ध्यानमा राखी नेपाल राि बैंकमा 
ससफाररस गररएको हो। 
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ससफाररस गदात सम्बजन्धत अस्पतालहरूको माग, सम्झौता प्रसतसलवप, भिुानी वििरण, प्राविसधक 
आिश्यकता र सनयामक मापदण्डहरूको ससमक्षा गरी आिश्यक कागिातहरू संकलन गरी 
प्रवक्रया अजघ बढाइएको छ। 

यस कायतले अस्पतालहरूमा प्रयोग भइरहेका उपकरण तथा सफ्टिेयरहरूको सनयसमत 
ममततसम्भार ससुनजश्चत गरी स्िास््य सेिाको गणुस्तरमा सकारात्मक प्रभाि परेको छ। 

विसभन्न संघ 
संस्थाहरु संग 
समझदारी एम ओ 
यू गररएको संख्या -
० 

यस शाखाबाट विसभन्न समसतहरूमा नेपालमा स्िास््य सेिा के्षत्रमा वक्रयाशील रहेका राविय 
(NGOs) तथा अन्तरातविय (INGOs) गैरसरकारी संघसंस्थाहरू (िस्तै: स्िास््य सेिा प्रिाह, 

प्राविसधक सहयोग, स्रोत साधन व्यिस्थापन आदद) सुँग सहकायत तथा समन्िय गदै 
समझदारीपत्र (Memorandum of Understanding - MOU) गररुँदै आएको छ। 

समझदारीपत्रमाफत त स्िास््य सेिा सधुार, िनशजि विकास, सामग्री तथा उपकरण सहयोग, 

तासलम तथा प्रविसध हस्तान्तरण, अध्ययन अनसुन्धान, तथा अन्य प्राविसधक सहकायतका 
विषयमा स्पष्ट कायत खाका तय गररएको छ। 

समझदारीपूित आिश्यक अध्ययन, समन्िय, प्राविसधक मूल्यांकन तथा काननुी परामशतका 
आधारमा MOU तयार पाररएको हो। MOU सुँगै कायातन्ियन, अनगुमन तथा मूल्यांकनको 
व्यिस्था पसन गररएको छ, िसले कायतक्रमको प्रभािकाररता र पारदजशतता ससुनजश्चत गनत 
सहयोग गरेको छ। 

अन्य ससफररसहरु 
– २० 

िस्तै M औषसध 
व्यिस्था विभगमा 
लाइ औषसध 
आयातमा गररन े
ससफाररस  

 

विसभन्न संघ 
संस्थाहरुले सनशलु्क 
आयात गने औषसध 
तथा 
उपकरणहरूको 
ससफाररस  

यस शाखाबाट विसभन्न समसतहरूमा मन्त्रालय अन्तगततका विभाग, महाशाखाहरू तथा नेपालमा 
वक्रयाशील संघसंस्थाहरूबाट प्राप्त भएका पत्रहरूको अध्ययन, ससमक्षा तथा मूल्यांकन गरी 
सम्बजन्धत सनकायहरूमा आिश्यक ससफाररस गररने कायत गररएको छ। 

प्राप्त पत्रहरूमा उल्लेख गररएका माग तथा प्रस्तािहरू मन्त्रालयको नीसत, कायतविसध तथा 
प्रचसलत काननुी व्यिस्था अनरुूप मूल्याङ्कन गरी सान्दसभतक विषयमा सहमसत, समथतन िा 
सनदेशनका लासग सम्बजन्धत सरकारी तथा सनयामक सनकायहरूमा ससफाररस गररएको हो। 

यस प्रकारका ससफाररसहरूले मन्त्रालयको समन्ियात्मक भसूमका सशि बनाउन, सेिा 
प्रिाहलाई सहि बनाउन तथा आिश्यक सनणतय प्रवक्रयालाई प्रभािकारी बनाउन मद्दत 
परु् याएको छ। 
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आि २०८२/८३ को पवहलो तै्रमाससक (श्रािन, भाद्र र आजिन मवहना) मा सम्पददत मखु्य मखु्य 
काम 

सूचनाको हक अन्तगतत सम्पाददत कामको वििरण 

वििरण 

वििरण माग संख्या  सूचना प्रदान 
गररएको संख्या  

कैवफयत  

सूचनाको हक अन्तगततका 
सूचनाका  माग  

१५ १३  मन्त्रालय िसलसकेपसछ थप 
वििरण प्राप्त गनत नसवकएको  

 

हेल्लो हेल्थ माफत त गनुासो व्यिस्थापन इकाइमा संकलन तथा सम्िोधन भएका गनुासाहरुहरुको 
वििरण 

वििरण िम्मा गनुासा 
संख्या  

फचतयौट कैवफयत  

 

हेल्लो हेल्थ  ( कल 
सेन्टर  भाइिर ह्वाट्सअप 
जट्िटर इमेल लगायत  
माफत त  

२४६ २४६  

 

 

 

 

 


































