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१. पृष्ठभूति  

नेपालमा वव.स. १९९० मा एसएलसी बोर्यको स्थापना भर्य कक्षा १० पवि वलर्ने परीक्षा माध्र्वमक वशक्षा उविणय 

परीक्षा (SLC) को नामबाट सञ्चालन ह ुँद ैआएकोमा वशक्षा ऐनको नवौं संशोधनले कक्षा ११ र १२ लार्य ववद्यालर् 

वशक्षामा समावेश गरेपवि वव.सं. २०७२ बाट कक्षा १० को अन्तमा वलर्ने परीक्षा माध्र्चमक चिक्षा परीक्षा (SEE) 

का नामबाट सञ्चालन ह ुँद ैआएको ि  । 

 

नेपालको संववधान (२०७२) बमोविम प्रदशे सरकारको एकल अवधकार अन्तरगत प्रदशे ववश्वववद्यालर्, उच्च वशक्षा, 

पसु्तकालर् र सङ््गरहालर् सम्बन्धी अवधकारहरू, नेपाल सरकारको कार्यववस्ततृीकरण प्रवतवेदन २०७५, साववक 

वशक्षा ववकास वनदेशनालर्हरूलार्य तोवकएको कार्यवववरण एवम ् वववभन्न पररपत्रबाट प्रदशे तहमा कक्षा १० को 

अन्तमा वलर्ने माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा सञ्चालन सम्बन्धी काम कारवाही प्रदशे तहबाट सम्पन्न ह ुँद ैआएका िन ्। 

हाल आधारभतू तह उविणय परीक्षा (कक्षा- ८) स्थानीर् तहबाट, माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (कक्षा -१०) सम्बन्धी केही 

कामहरू प्रदशे तहबाट र माध्र्वमक वशक्षा उविणय परीक्षा (कक्षा-१२) रावरिर् बोर्यबाट सञ्चालन ह ुँद ैआएका िन ्। 

 

वशक्षा प्रणाली सढृुढीकरणको एउटा मखु्र् पक्ष मलू्र्ाङ््गकन भएिस्तै परीक्षा मलू्र्ाङ््गकन प्रणालीको एउटा प्रमखु आधार 

हो । लामो समर्दवेख एसएलसी/एसर्यर्य परीक्षा सञ्चालनमा रहकेो भएता पवन पररववतयत सन्दभयमा तीन तहका 

सरकारबीचको समन्वर्, विम्मेवारीमा आएको हरेफेर, पाठ्र्क्रम र मूल्र्ाङ््गकन प्रणालीमा पररमाियन/ पररवतयन एवम ्

ववद्याथी सङ््गख्र्ामा आएको फेरबदल आवद कारणले परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापनमा वववभन्न समस्र्ा र चनुौतीहरू 

दखेा पद ैआएका िन ्। सरोकारवालाहरूका अपेक्षाहरू समेत बवृि ह ुँद ैगएको वतयमान सन्दभयमा माध्र्वमक वशक्षा 

परीक्षा (SEE) सञ्चालन व्र्वस्थापनमा वनरन्तर सधुार गनुय आवश्र्क ि ।  

र्सरी प्रदशेको के्षत्रावधकारमा रहकेो मलू्र्ाङ््गकन प्रणालीको एउटा मखु्र् अवर्व माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (SEE) 

सञ्चालन तथा व्र्वस्थापन कार्यलार्य सधुार गद ैथप स्वच्ि, मर्ायवदत एवम ्प्रभावकारी बनाउन सझुाव सङ््गकलन र 

अनभुव आदान प्रदान समेतका लावग सरोकारवालाहरूको बीचमा माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (SEE) सधुार कार्यशाला 

आर्ोिना गररएको हो । 

२. कार्यक्रमको औचित्र् 

माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (SEE) सञ्चालन तथा व्र्वस्थापन सम्बन्धी कार्यमा ववववध गनुासा, समस्र्ा र चनुौतीहरू 

रहकेा िन ् । सरोकारवालाहरूको बीचबाट सझुाव सङ््गकलन, अनभुव आदान प्रदान तथा परीक्षा व्र्वस्थापनका 

अद्याववधक अवस्था एवम ्सुधारका ववषर्मा िलफल गरी आगामी वदनमा परीक्षा सम्बन्धी ववववध पक्षमा सधुार गद ै

थप स्वच्ि, मर्ायवदत एवम ्प्रभावकारी बनार्य उक्त गनुासा, समस्र्ा र चनुौतीहरू सम्बोधन गनुय पने दवेखएको ि । 

३. काययक्रिको उदे्दश्य 

माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (SEE) सञ्चालन तथा व्र्वस्थापन कार्यलार्य सधुार गद ै थप स्वच्ि, मर्ायवदत एवम ्

प्रभावकारी बनाउन सरोकारवालाहरूको बीचमा आर्ोवित कार्यशालाका उद्दशे्र्हरू दहेार् बमोविम रहकेा वथर्ो ।   

→ माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (SEE) सञ्चालन तथा व्र्वस्थापन अन्तरगतका ववववध कार्य, तीन तहका सरकार र 

सम्बवन्धत पदावधकारीहरूका भवूमकाका बारेमा िलफल अन्तवक्रय र्ा गनुय, 

→ माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (SEE) सञ्चालन तथा व्र्वस्थापनका सन्दभयमा प्रदशे सरकार सामाविक ववकास, र्वुा 

तथा खेलकुद मन्त्रालर्बाट भएका र ह ने वक्रर्ाकलाप बारे िानकारी वदने तथा सझुाव सङ््गकलन गनुय, 
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→ विल्ला र परीक्षा केन्र तहमा ह ने कार्यहरूका बारेमा िलफल गरी सधुारका लावग पषृ्ठपोषण प्रदान गनुय, 

→ उिरपवुस्तका परीक्षणको तर्ारी, उिरपवुस्तका परीक्षण/सम्परीक्षण र प्रवतवेदन सम्बन्धमा क्षमता ववकास गनुय ।  

४. तिषयिस्िु 

र्स कार्यशालामा वनम्नानसुारका ववषर्वस्त ुर सहिकतायहरु रहनभुएको वथर्ो । 

५. ताचिमको उद्घाटर्न सत्र  

कार्यक्रमको उद्घाटन वमवत २०८२।१२।०२ गत ेववहान ११ बिे गण्र्की प्रदशे सरकारका सामाविक ववकास, र्वुा तथा 

खेलकुद मन्त्री मा. ववन्दकुुमार थापाज्र्लेू गनुयभएको वथर्ो भने कार्यक्रमको अध्र्क्षता मन्त्रालर्का अवतररक्त प्रदशे 

सवचव/वशक्षा ववकास महाशाखा प्रमखु श्रीमान ् दामोदर सुवेदीज्र्लेू गनुयभएको वथर्ो । कार्यक्रममा अवतवथ तथा 

सहभागीहरुलाई महाशाखाका उपसवचव श्री ववमला कुमारी शमायले स्वागत मन्तव्र्का साथै तावलमको ववषर्वस्त ुर 

उद्दशे्र्का बारेमा प्रकाश पानुय भएको वथर्ो । कार्यशालामा प्रवशक्षकका रूपमा रहन ुभएका रावरिर् परीक्षा बोर्यका पवूय 

पवहलो ददन 
वियाकलाप सहजकताय कैवियत 

िभुारम्भ, पररचय   

SEE परीक्षा सञ्चालन सम्बन्धी ववद्यमान 

अवस्था, दवेखएका समस्र्ा, चनुौती एवम ्सधुारका 

उपार् र आगामी कार्यवदशा 

र्ा. महाश्रम शमाय 

पवूय अध्र्क्ष 

रावरिर् परीक्षा बोर्य नेपाल 

 

प्रधानाध्र्ापक/केन्राध्र्क्ष, स्थानीर् तहका वशक्षा 

अवधकृत/अवधकारी, र्कार् प्रमखुहरूको 

समहूकार्य (वदर्एको खाकामा रहरे समस्र्ा र 

समाधानको ढाुँचामा) 

समहूकार्य 

(विल्लागत रूपमा ववभावित) 

 

प्रस्ततुीकरण (वदर्एको खाकामा रहरे समस्र्ा र 

समाधानको पवहचान ढाुँचामा) 

समहूगत संर्ोिकहरू  

दोस्रो वदन 

वक्रर्ाकलाप कैवफर्त  
खािा र पनुरावलोकन   

शैवक्षक प्रणाली, SEE परीक्षा सञ्चालन र अन्र् 

समसावर्क ववषर्मा सम्बि पक्षको भवूमका 

र्ा. शेषनारार्ण पौरे्ल 

सवचव, सामाविक ववकास र्वुा तथा 

खेलकुद मन्त्रालर् 

 

उिरपवुस्तका परीक्षण, सम्परीक्षण र टेबलेुशनमा 

ध्र्ान वदनपुने पक्षहरू 

लोकनाथ आचार्य 

 र्कार्य प्रमखु, वश.वव. तथा स. र्कार्य 

कास्की 

 

वशक्षा ववकास तथा समन्वर् र्कार्हरूसुँग २०८२ 

सालको परीक्षा व्र्वस्थापन सम्बन्धमा िलफल र 

वनश्कषय 

दामोदर सवेुदी 

अवतररक्त प्रदशे सवचव,  

वशक्षा ववकास महाशाखा 
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अध्र्क्ष र्ा. महाश्रम शमायले महत्वपूणय दईु वदने कार्यशाला आर्ोिना गरेकोमा गण्र्की प्रदशे सरकारलाई धन्र्वाद 

वदुँद ैमाध्र्वमक वशक्षा परीक्षाको वतयमान बझुार्, अभ्र्ास र सधुारका लावग ध्र्ान वदनपुने के्षत्रहरूका बारेमा प्रकाश 

पानुयभर्ो । सो उद्घाटन कार्यक्रमको सञ्चालन शाखा अवधकृत श्री खेमराि पौरे्लज्र्लेू गनुय भएको वथर्ो ।  

 

मा. मन्री ववन्द ुकुमार थापाज्यूको मन्तव्यः 
उद्घाटन सत्रमा आफ्नो मन्तव्र् राख्द ैमा. मन्त्री ववन्द ुकुमार थापाज्र्लेू माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (SEE) को पषृ्ठभवूम 

तथा वतयमान सन्दभयमा र्सको औवचत्र् एवम ्अन्र् ववववध व्र्वस्थापकीर् ववषर्मा चचाय गनुयभएको वथर्ो । सो 

अवसरमा उहाुँले प्रदशे सरकारको एकल अवधकार अन्तरगत प्रदशे ववश्वववद्यालर्, उच्च वशक्षा, पसु्तकालर् र 

सङ््गरहालर् रहकेो तथा नेपाल सरकारको कार्यववस्ततृीकरण प्रवतवेदन २०७५, साववक वशक्षा ववकास 

वनदशेनालर्हरूलार्य तोवकएको कार्यवववरण एवम ् वववभन्न पररपत्रबाट प्रदशे तहमा कक्षा १० को अन्तमा वलर्ने 

माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापन ह ुँद ैआएको कुरा स्मरण गराउनभुर्ो । र्सका साथै उहाुँले लामो 

समर्दवेख एसएलसी/एसर्र् परीक्षा सञ्चालनमा रहकेो भएता पवन पररववतयत सन्दभयमा तीन तहका सरकार बीचको 

समन्वर्, विम्मेवारीमा आएको हरेफेर, पाठ्र्क्रम र मलू्र्ाङ््गकन प्रणालीमा आएको पररवतयन, ववद्याथी सङ््गख्र्ामा 

आउने फेरबदल आवद कारणले परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापनमा वववभन्न समस्र्ा र चनुौतीहरू दखेा पद ै गएका 

पररप्रेक्ष्र्मा माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा (SEE) सञ्चालन तथा व्र्वस्थापन कार्यलार्य सधुार गद ैथप स्वच्ि, मर्ायवदत 

एवम ्प्रभावकारी बनाउन सझुाव सङ््गकलन र अनुभाव आदान प्रदानका लावग आर्ोिना गररएको कार्यशालाबाट 

महत्वपूणय वनश्कषयहरु वनकाल्न अनरुोध गनुयभर्ो । 

उद्धाटन सरका अध्यक्ष अमतररक्त प्रदेि सशचव श्रीमान ्दामोदर सवेुदीज्यूको मन्तव्यः 
कार्यशालाको उद्घाटन सत्रमा अवतररक्त प्रदशे सवचव श्रीमान ् दामोदर सवेुदीज्र्लेू कक्षा १० को अन्तमा वलर्ने 

माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापन कार्य प्रदशे तहबाट गरररहुँदा ववववध समस्र्ा र चनुौतीहरू रहकेो, 

वशक्षा ववकास तथा समन्वर् र्कार्हरू, स्थानीर् तहका वशक्षा शाखाहरू तथा ववद्यालर्का प्रधानाध्र्ापक एवम ्परीक्षा 

केन्रका केन्राध्र्क्षहरूको समन्वर् र सहकार्यमा अगावर् बढीरहकेो कुरा राख्नभुर्ो । माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा 

सञ्चालन व्र्वस्थापन कार्यमा खवटने िनशवक्तका लावग वनधायररत न्र्नू पाररश्रवमकको कारण परीक्षा व्र्वस्थापनमा 

समस्र्ा रहकेो तथा आगामी वदनमा माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापन थप कार्यहरु क्रमशः प्रदशे तहबाट 

सम्पादन गद ैिान क्षमता ववकास तथा पवूायधारको के्षत्रमा पवन सधुार गनुयपने धारणा राख्नभुर्ो । साथै उहाुँले सबै 

सहभागीहरूमा उपवस्थवतको लावग धन्र्वाद वदुँद ैमाध्र्वमक वशक्षा परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापनमा सधुारका लावग  

रचनात्मक एवम ्व्र्वहाररक सुझाव प्रदान गनय अनरुोध समेत गनुयभर्ो । 

६. सहजीकरणमा प्रस्तुत भएका मुख्र् चिषर्िस्तु 

डा. महाश्रम िमाय  

(SEE परीक्षा सञ्चालन सम्बन्धी ववद्यमान अवस्था, दवेखएका समस्र्ा, चनुौती एवम ्सधुारका उपार् र आगामी 

कार्यवदशा [Improving School Level Student Evaluation and Examination System in Nepal; 

Issues, governance and role of stakeholders)  
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→ मलू्र्ाङ््गकन, परीक्षा र कक्षा १० र १२ को अवन्तम परीक्षा बारेको सामान्र् पषृ्ठभवूम । 

→ सैिावन्तक पषृ्ठभवूमः Certification, Selection and Accountability को लावग । OECD (2013) र 

World Bank (2018) अनसुार पवन परीक्षा प्रणाली ववश्वसनीर्, वनरपक्ष र वैज्ञावनक ह नुपिय अन्र्था 

वसकार्को गणुस्तर घट्ि, नक्कल संस्कृत बढ्ि र शैवक्षक प्रमाणपत्रको ववश्वसनीर्ता घट्ि ।  

→ SEE represents the half transition point from secondary to higher education. 

→ ५ लाख बढी ववद्याथी, १० हिार ववद्यालर् र २ हिारभन्दा बढी परीक्षा केन्रमा हिारौं वशक्षक, कमयचारी र 

सरुक्षाकमी लगार्तका िनशवक्त खवटने गरेको । 

→ एसर्र्य हटाउने, पररमाियन गने, प्रदशे वा स्थानीर् तहबाट सञ्चालन गने िस्ता पेवचला मदु्दा रहकेा ।  

→ नेपालको वशक्षा प्रणालीमा एसर्र्यको भवूमका 

• Academic Functions 

• Governance Functions 

• Social Functions 

→ परीक्षा प्रणालीः Test Planning (Development of test paper, Moderation of test paper), Test 

Administration (Preparation for admin, Implementation),  Post Examination (Answer 

Books, Marking, Scrutinizing, Result Publication and Analysis of Result). 

→ आधारभतू १-३ मा १००, कक्षा ४-८ मा ५० र ९-१२ मा २५ प्रवतशत आन्तररक मलू्र्ाङ््गकन ह न्ि । 

आन्तररक मलू्र्ाङ््गकन र वावषयक परीक्षाको प्राप्ताङ््गक प्रवतशतको अनपुातमा ठूलो वभन्नता रहकेो । 

→ हालको एसर्र्य सञ्चालन व्र्वस्थापन प्रणाली बारेमा सामान्र् िानकारी । 

→ परीक्षा प्रणाली, मलू्र्ाङ््गकन प्रवक्रर्ा र नवतिाको बस्तवुनष्ठतामा कवमकमिोरी र परीक्षाको बैधता सम्बन्धी 

सवालहरू । 

→ पाठ्रर्क्रम सम्बन्धी ववश्वव्र्ापी नवीन प्रववृिहरूः पाठ्रर्क्रम केवल के पढ्ने (Content) मा मात्र वसमीत नभर्य 

कसरी सक्षम बन्ने (Competency) भन्ने कुरामा केवन्रत भएको तथ्र् । गणुस्तरीर् वशक्षा भएका दशेहरूमा 

बालबावलकाले कुन सीपमा मास्टरी हावसल गरे भन्ने ववषर्मा ध्र्ान वदने गररएको कुरा ।  

→ Discussed on issues like: Compenency Based Education, Interdisciplinary learning, 

Social-Emotional Learning, Modular Learning/Micro credentials. 

→ Technological advancements, Globalization, Economic Shifts, Inclusive education, 

Environmental Challenges. 

→ माध्र्वमक तहका क्षेत्रीर् अन्तरायवरिर् अभ्र्ासहरूको सामान्र् िानकारी तथा समीक्षा । नेपालमा प्रदशे तहबाट 

माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा व्र्वस्थापन गने ववषर्मा उठेका सवालहरू । 

→ प्रश्न पत्रमा रहकेा कवठनार्स्तर, ज्ञानका तहहरूको सम्बोधन, पाठ्र्क्रमसुँगको तादात्म्र्ता, व्र्ाकरणिन्र् त्रटुी 

िस्ता पक्षहरू साथै परीक्षण र अङ््गकनमा रहकेो ववववधता उदाहरण सवहत उिागर । 

→ परीक्षाको मर्ायदा, मनोवैज्ञावनक पक्ष, परीक्षा केन्रका पवूायधारका सवाल, सहभागी ववद्यालर्हरूको व्र्वहार, 

आधवुनक वमर्ीर्ा तथा वर्िीटल उपकरणहरूले ल्र्ाएका चनुौती आवदमा िलफल भर्ो । 

→ परीक्षा व्र्वस्थापन सम्बन्धी नीवतगत तहदवेख स्थानीर् तह र ववद्यालर्हरुका भवूमका तथा समन्वर् सम्बन्धी 

कवमकमिोरीको सवाल । 

समाधार्नका क्षेत्रहरुः 

→ वहृत ्रुपमा क्षमता ववकास कार्यक्रमहरु सञ्चालन गने । 
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→ नीवतगत तह, काननूी र संस्थागत तहमा सधुार । प्रवववधको प्रर्ोग तथा सहभावगता अवभववृि । 

→ Important actions for improving the tools and procedure. 

→ Research and Innovation. 

 

डा. िेषर्नारार्ण पौडेि 

(शैवक्षक प्रणाली, SEE परीक्षा सञ्चालन र समसावर्क ववषर्मा सम्बि पक्षको भवूमका) 

→ र्स कार्यशाला आर्ोिनाको सन्दभय र औवचत्र् । 

→ Teaching, Learning  & Information के ह न ्भन्ने कुरा िापानको अनभुवबाट ववकवसत दशेमा 

बच्चालार्य राज्र्को Asset को रूपमा वलर्न्ि तर हाम्रोमा सबै विम्मा अवभभावकले मात्र वलनपुने अवस्था ि 

। बच्चा बाब ुआमाको मात्र होर्न, राज्र्ले पवन विम्मेवारी वलन ुपने धारणा । 

→ सामदुावर्क र संस्थागत ववद्यालर्हरूको भूवमका एवम ्अन्तरसम्बन्ध, Teaching Methodology, 

Technology and AI Raised Issues/challenges का बारेमा अनभुव आदान प्रदान । 

→ Do not explain, but demonstrate who you are. 

→ वशक्षकले ववद्याथीसुँग झकेुर व्र्वहार गने तथा हरेक काममा ववद्याथीलार्य अगावर् साने िापानको संस्कृवत 

अनकुरणर्ोग्र् ि । पररववतयत सन्दभयमा वशक्षकका वनधायररत सक्षमताहरू मावथ प्रश्नहरू िन् । 

→ कवहलेकाही ुँ परीक्षा आवश्र्क ह न ्वक होर्नन ्भन्ने पवन पिय । गरुूङ््गलार्य नेपाली भाषा ववषर्मा फेल भर्स ्

भनेको ि, बाटो िेकेको ि । दरुूत्साहन गरेको ि । demoralize गरेको ि । र्ो राम्रो भएन । 

→ बच्चाले वचट चोर्ो भनेर पवन के भन्न,ु १० वषयसम्म पवन वचट चोनुयह ुँदनै भनेर वसकाउन सवकएन । हाम्रो वशक्षा 

कस्तो हो ? 

→ सबै ववद्याथीको भौगोवलक, आवथयक, सामाविक- साुँस्कृवतक पषृ्ठभवूम फरक ि, कसरी तलुना गने ? कसरी 

रेवर्ङ्ग गने ? 

→ Also, discussed on: Issue of written exam in given time. Student friendly exam 

environment, equal treatment, negligence in marking answer sheets, double checking, 

exam centre and monitoring issues, handwriting is not a major issue. 

→ १० पणूायङ््गकमा १० वदन र्राउने चलन ि, वकन र्राउने ?  

→ र्हाुँको सन्दशे अरू तहमा पवन साझा गरौं । कार्यक्रम आर्ोिनाको लावग धन्र्वाद । 

 

िोकर्नाथ आिार्य, इकाई प्रमुख,, चिक्षा चिकास तथा समन्िर् इकाई, कास्की 

(उिरपवुस्तका परीक्षण, सम्परीक्षण र टेबलेुशनमा ध्र्ान वदनपुने पक्षहरू) 

माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापनका क्रममा गररनपुने प्रवक्रर्ा, उिपवुस्तका परीक्षण/सम्परीक्षण का 

क्रममा अवलम्बन गनुयपने प्रवक्रर्ा, दवेखएका समस्र्ाहरु, वनदवेशका र पररपत्रबाट प्राप्त िानकारीहरु तथा त्रटुीरवहत 

उिरपवुस्तका परीक्षण/सम्परीक्षणका वववभन्न तौर तररकाहरुका बारेमा िलफल तथा उदाहरणहरु प्रस्ततु गनुयभर्ो । 

प्रस्ततुीमा समेवटएका मुख्र् ववषर्वस्तुः 

•  परीक्षणमा दवेखएका मखु्र् त्रवुटहरु 

• परीक्षकले ध्र्ान वदनपुने मखु्र् बुुँदा 

•  सम्परीक्षकले ध्र्ान वदनपुने मखु्र् बुुँदा 

•  परीक्षण केन्रले गनुयपने तर्ारी एवम ्ध्र्ान वदनपुने मखु्र् कुराहरू 
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•  वशक्षा ववकास तथा समन्वर् एकार्ले ध्र्ान वदनपुने कुरा 

 

र्सै सन्दभयमा रावरिर् परीक्षा बोर्य, प्रदशे परीक्षा व्र्वस्थापन कार्ायलर् पोखराका प्रमखु श्री सबुास पन्तबाट थप 

उदाहरण सवहत िानकारीहरु प्रस्ततु । 

७. सहभागी, काययक्रि अवधी र काययक्रि स्थल  

ववद्यालर्का प्रधानाध्र्ापक, केन्राध्र्क्ष, वशक्षा ववकास तथा समन्वर् र्काईका प्रमखुहरू, स्थानीर् तहका वशक्षा 

अवधकृत, वनिी तथा आवासीर् ववद्यालर्का प्रवतवनवध, वप्रवन्सपलहरू, रावरिर् परीक्षा बोर्यका कमयचारी तथा 

सामाविक ववकास, र्वुा तथा खेलकुद मन्त्रालर्का सवचव र अन्र् अवधकृतहरू गरी ४० िनाको सहभावगता रहकेो 

वथर्ो । 

८. प्रचिक्षक तथा कमयिारी व्र्िस्थापर्न  

र्स परीक्षा सधुार कार्यशालाका लावग अवतररक्त प्रदशे सवचव सवहत महाशाखाका कमयचारीहरूको िलफलबाट 

रावरिर् परीक्षा वोर्यका पवूय अध्र्क्ष श्री महाश्रम शमाय, र्सै मन्त्रालर्का सवचव र्ा. शेषनारार्ण पौरे्ल र वशक्षा ववकास 

तथा समन्वर् र्कार्य कास्कीका प्रमखु लोकनाथ आचार्य सहिकतायको रूपमा रहनुभएको वथर्ो ।  

 

तामलम सञ्चालन व्यवस्थापनको लामि कमयचारीहरूको काययववभाजन 

मस.नं. कायय शजम्मवेारी संयोजक पद कैवियत 

१ संयोजक खेमराज पौडेल िाखा अमधकृत 
 

२ प्रमतवदेक प्रकाि ओझा िाखा अमधकृत 
 

३ सहयोिी १ कृष्ण िौतम का.स.  

४ सहयोिी २ दिुाय थापा का.स.  

९. कार्यिािामा प्राप्त मुख्र् सुझािहरू 

क. र्नीचतगत र कारु्नर्नी व्र्िस्था र संिोधर्न हुरु्नपरे्न चिषर्हर समेत 

कक्षा १० को अन्तमा वलर्ने परीक्षा (SEE) प्रदशेस्तरमा व्र्वस्थापन गने नीवत (रावरिर् पाठ्र्क्रम प्रारूपले पवन 

कक्षा १० को परीक्षा व्र्वस्थापनको विम्मेवारी प्रदशेलार्य वदएको, चाल ुआ.व.को बिेटमा समेत उल्लेख) 

भएतापवन हालसम्म मुलतः संघ तहबाट नै र्ो परीक्षा व्र्वस्थापन भएको । उिर पवुस्तका ब्र्बस्थापन र खचय 

ब्र्बस्थापन मात्र प्रदशे माफय त ह ने गरेको । 

 

तीन तहका सरकारबीच क्षेत्रावधकारमा अन्र्ोल, बावझएका वनर्महरूका फलस्वरूप िवाफदवेहता र उिरदावर्त्व 

प्रणाली कमिोर ि । तत्काल संघीर् वशक्षा ऐन िारी गरी प्रदशे र स्थानीर् तहको भवूमका प्रष्ट पानुयपदयि । SEE 

व्र्वस्थापन सम्वन्धी सम्पणूय कार्य प्रदशे तहबाट ह नपुदयि। विल्ला परीक्षा समन्वर् सवमवतमा ३ िना सरुक्षाका 

पदावधकारी ह ने संकटकालको व्र्वस्था हाल आवश्र्क नरहकेो । सविलै कार्ायन्वर्न गनय खालको प्रष्ट काननू 

ह नपुने । 
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परीक्षा सञ्चालन खचय पेश्कीको रूपमा विल्लामा प्राप्त ह ने सक्कल बील भरपार् वशक्षा ववकास वनदशेनालर्मा 

बझुाउनपुने भएकोले लेखापरीक्षणका क्रममा सक्कल ववल भरपार् पेस गनयमा समस्र्ा रहकेोले विल्लालार्य पेस्की 

नभर्य अवख्तर्ारी वदनपुने तथा कक्षा १० र कक्षा १२ को परीक्षा वनर्न्त्रण कार्ायलर् एउटै ह नपुने । 

 

ख. रचजष्ट्रेसर्न र परीक्षा आिेदर्न संकिर्न व्र्िस्थापर्न  

रविरिेसन र परीक्षा आवेदन ववद्यालर्बाट राम्रोसुँग रूि ुनभएको, अवभभावकले फरक फरक िन्मवमवत पेस गने , 

ववद्यालर्ले समर्मा परीक्षा आवेदन फाराम नबझुाउने, अवभभावकले िन्म दताय समर्मा उपलब्ध नगराउने तथा 

कवतपर् ववद्याथीको िन्मदताय नै ह न नसकेको अवस्था ि । अनलार्न र्न्िी तथा संसोधनको प्रवक्रर्ा अवलम्बन 

गनुयपने । परीक्षा बोर्य र IEMIS को र्ाटा exchange प्रणाली ववकास गने ।   

 

रविरिेशन details लार्य IEMIS वा VRS प्रणालीसुँग िोर््नपुने, आवेदन फाराम भराउुँदा ववद्यालर्बाट 

सम्भवभएसम्म अवभभावकको उपवस्थवतमा अनलार्यन भराउने व्र्वस्था गने, िन्मदताय र कक्षा ८ उिीणय प्रमाण 

पत्रको आधारमा रविरिेशन र आवेदन फाराम भराउने व्र्वस्था प्रभावकारी बनाउने, िन्मदताय प्रकृर्ालार्य 

सरलीकृत गने वा अन्र् वैकवल्पक व्र्वस्था गनुयपने, रविरिेशन फाराम भराउुँदा कक्षा वशक्षक, कमयचारी, प्र.अ. 

सबैले रूिुगने व्र्वस्था गने । र्कार्लार्य पवन रविरिेशन वसस्टममा पह ुँच भएमा रूि ूगनय सवकने  । 

ग. परीक्षा केन्र चर्नधायरण 

हरेक विल्लामा कम्तीमा एक परीक्षण केन्र अवनवार्य गररन ुपने, सगुम स्थानमा न्र्नूतम परीक्षाथी पगु्ने गरी केन्र 

वनधायरण गनुयपने, दगुयम स्थानका लावग िुटै्ट मापदण्र् तर्ार गनुयपने, न्र्नूतम भौवतक मापदण्र् पगेुका ववद्यालर्लाई 

मात्र केन्र तोक्ने र आधारभतू सवुवधा (उज्र्ालो, हावा, फवनयचर, र्न्टरनेट) सवुनवित गने, परीक्षण केन्र 

सदरमकुाममा मात्र केवन्रत नगरी क्लष्टरमा आधाररत बनाउन ुपने । 

 

घ. उत्तरपुचस्तका भण्डारण, चितरण र संकिर्न व्र्िस्थापर्न  

सरुक्षा केन्रहरुमा भण्र्ारणका लावग र् र्ाक, दराि वा बाकस ब्र्बस्थापन ह नपुने, सरुक्षा प्रवतवनवध सवहत ढुवानी 

गने ब्र्बस्थाका सम्बन्धमा भौगोवलक ववकटता र दरुीलार्य आधार मानी ढुवानीको रकम वनधायरण गनुयपने, उ.प.ु 

परीक्षण र व्र्वस्थापनका लावग उपर्कु्त हल र सरुक्षाका लावग बिेट व्र्वस्था गने । 

 

ङ. परीक्षामा खचटरे्न जर्निचिको क्षमता चिकास र पररिािर्न 

परीक्षा व्र्वस्थापन तथा सञ्चालनमा सरुक्षाकमीभन्दा प्रावज्ञक िनशवक्त पररचालनमा िोर् वदनपुने । परीक्षामा 

संलग्न केन्राध्र्क्ष, सहार्क केन्राध्र्क्ष, वनरीक्षक र कमयचारीहरूलार्य अवभमुखीकरणको लावग बिेट तथा पर्ायप्त 

स्रोत साधनको व्र्वस्थापन गनुयपने, दक्ष र अनभुवी वशक्षकहरूलाई उ.प.ु परीक्षणमा प्रोत्सावहत गनुयपने, केन्र 

ववद्यालर्हरूमा परीक्षाथी वववरणको सफ्टकपी परीक्षा सञ्चालनको कम्तीमा ३ वदन अगार्ी नै पठाउन ुपने, प्रअ 

एवम ् ववषर्गत वशक्षकहरूबाट समीक्षा गनुयपने, प्रत्र्ेक कक्षामा दरु्यिना वनरीक्षक रहने व्र्वस्था गने, प्राथवमक 

तहको मात्र वनरीक्षक राख्ने व्र्वस्था हटाउन ुपने, ववषर् वशक्षकहरूलार्य प्रश्नपत्र वनमायण कार्यशालामा वनर्वमत 

सहभागी गराउने । 

ि. प्रश्नपत्रको गोपर्नीर्ता, उत्तपुचस्तका परीक्षण/सम्परीक्षण,  
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उिरपवुस्तका परीक्षण र सम्परीक्षणको पाररश्रवमक ववृि गनुयपने । एउटै बोर्य अन्तगयत सञ्चावलत परीक्षा (कक्षा १० 

र १२) को गोपनीर्ता तथा परीक्षण/सम्परीक्षणका नम्सय एउटै बनाउन,े चैत्र मवहना र वैशाखको पवहलो हप्तावभत्रमा 

उ.प.ु परीक्षण ह ने गरी कक्षा १० को परीक्षा सञ्चालनको समर्तावलका ल्र्ाउने, उ.प.ुपरीक्षणका लावग उवचत 

पाररश्रवमक र प्रवतवदन अवधकतम ्उ.प.ु सङ््गख्र्ा तोकी परीक्षण गने व्र्वथा गनुयपने |   

परीक्षण केन्रको भौवतक पवूायधार र त्र्सको व्र्वस्थापनमा उवचत ध्र्ान वदनपुने । परीक्षकहरुलाई खानेपानी तथा 

शौचालर् सवहतको शान्त र मर्ायवदत वातावरणका लावग परीक्षण केन्र प्रमखु र त्र्हाुँ खवटने कमयचारी विम्मेवार 

ह नपुने । बनाउनपुने । 

छ. चििेष अिस्थामा परीक्षा सञ्िािर्नुः 

लेख्न नसक्ने तर बोल्न सक्ने सबै खाले अपाङ््गगता भएका परीक्षाथीलार्य लेखन सहर्ोगी राख्ने व्र्वस्था गनुयपने, 

बन्दी परीक्षाथीलार्य पवन अन्र् परीक्षाथीहरू रहकैे परीक्षा केन्रमा ववशेष व्र्वस्था सवहत परीक्षाको व्र्वस्था गनुयपने, 

अपाङ््गगता भएका र ववशेष आवश्र्कता भएका सुत्केरी, वक्रर्ापतु्री समेतका लावग अपाङ््गग मैत्री कक्ष व्र्वस्थापन 

ह नपुने, समर् व्र्वस्थापनमा सहिीकरण गनुयपने, र्स प्रर्ोिनको लावग थप वनरीक्षकको ब्र्बस्था ह नपुने ।  

 

ज. परीक्षा केन्र र हिको मर्नोिैज्ञाचर्नक पक्ष एिम ्खार्नतिासी 

परीक्षा पवूय काउवन्सवलङ्ग गने, परीक्षा हलमा र्र रवहत वातावरण वसियना गने सम्बन्धमा वनरीक्षक तथा 

कमयचारीहरूलार्य प्रवशवक्षत गनुयपने, ववद्याथीमैत्री वातावरण वनमायणमा सबै पक्ष विम्मेवार ह नपुने, आचारसंवहता 

वनमायण गरी कर्ार्का साथ लाग ूगने । मर्ायवदत तररकाले ववद्याथीको मनोववज्ञानमा असर नपने गरी वनशेवधत 

सामरीहरुको खानतलासी गने, कारागार र सधुारगहृहरूमा उपकेन्र कार्म गने व्र्वस्था गनुयपने । 

 

झ. खारे्नपार्नी र िौिािर्    

सफा र पर्ायप्त खानेपानीको व्र्वस्था, शौचालर्को लावग वनर्वमत संरचना नै प्रर्ोग गने व्र्वस्था वमलाउने, िात्र 

र िात्रा शौचालर् अलग अलग ह नपुने, सरसफार्मा उवचत ध्र्ान वदनपुने तथा सरसफार् र पानीको लावग बिेट 

व्र्वस्था गनुयपने ।  

परीक्षा केन्रमा बावहर-वभत्र, शौचालर्, खानेपानी, कार्ायलर्, कोठा नम्बर, तला सङ््गख्र्ा िस्ता उवचत सचूना 

िानकारीहरु प्रभावकारी ढङ््गगमा प्रदशयन गनुयपने ।  

 

ञ. चित्तीर् व्र्िस्था तथा मसिन्द 

ढुवानी, सेवनटरी प्र्ार् लगार्त मसलन्द खचय सान्दवभयक बनाउन,े स्थानीर् तहसुँग सेवनटरी प्र्ार् लगार्त स्वास्थ्र् 

सामरी व्र्वस्थापनका लावग सहकार्य गनुयपने, परीक्षा सञ्चालन तथा व्र्व्थापन सम्बन्धमा अवभमूखीकरणको 

लावग बिेट व्र्वस्था गने । कक्षा १० र १२ को खचयको नम्सय समर्ानकूुल बनाउुँद ैएकरूपता कार्म गनुयपने । 

 

ट. अरु्नगमर्न सम्बन्धी 

अनगुमनका लावग िुटै्ट 'चेकवलस्ट' र तत्काल कारबाही/सधुारको लावग संर्न्त्र बनाउने, स्थानीर् तहको हकमा 

वशक्षा शाखाका िनशवक्तको पररचालन गने, अनगुमनमा खवटने कमयचारीलार्य सामान्र् खािा खाना खचयका लावग 

बिेट व्र्वस्था गनुयपने, अन्तर तह समन्वर् ववृि ह नपुने, अनगुमन प्रवतवेदनलाई कार्यसम्पादन मलू्र्ाङ््गकनको 

आधार बनाउनपुने, अनुगमनको प्रवतबेदन अध्र्र्न र कार्ायन्वर्न ह नपुने, अनगुमन आचारसंवहता वनमायण गरी 

कार्ायन्वर्न गनुयपने । अनुगमनमा एकरूपता ल्र्ाउने गरी सूचक सवहतको ढाुँचा ववकास गरी कार्ायन्वर्न गने, 
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अनगुमनकताय िनोट गदाय वनर्ामक वनकार्, वशक्षा सवमवत र कम्तीमा केन्राध्र्क्ष भएका वा सो सरहका व्र्क्तीहरू 

मात्र पने गरी मापदण्र् वनधायरण गनुयपने, अनगुमनको लावग बिेट थप गनुयपने, अनलार्न अनगुमन प्रवतवेदन 

प्रणालीको व्र्वस्थापन ह नपुने । संघ, प्रदशे र स्थानीर् तहको उवचत समन्वर्का लावग तीनै पक्ष विम्मेवार ह नपुने 

। 

ठ. र्नचतजा प्रकािर्न र समीक्षा (प्रमाणपत्र चितरण एिम ्संिोधर्न समेत) 

परीक्षा सम्पन्न भएको ४५ दवेख ६० वदन वभत्र त्रटुी रवहत नवतिा प्रकाशन ह नु पने, त्रटुी संशोधन प्रदशे तहमा गने 

व्र्वस्था गनुयपने, नवतिा प्रकाशन भएकै वदन ववद्यालर्ले रेर् लेिर र्ाउनलोर् गनय सक्ने व्र्वस्था गनुयपने, ववगतका 

बषयहरूका लेिर आवश्र्कता अनसुार ववद्यालर्ले अनलार्न हनेय पाउने व्र्वस्था गनुयपने, वनर्वमत र आंवशक 

परीक्षाका रेर्सीट एकीकृत गरी विल्लामा नै प्राप्त गने व्र्वस्था वमलाउन ुपने, नवतिा पनुरावलोकनका लावग 

वशक्षा ववकास तथा समन्वर् र्कार् (EDCU) ले संकलन गरी प्रदशे र केन्रमा पठाउने प्रणाली ववकास गने ।  

केन्राध्र्क्ष, ववषर् वशक्षक र अन्र् सरोकारवालाहरूसुँग स्थानीर्, विल्ला, प्रदशे र केन्रस्तरमा समीक्षा गरी वावषयक 

प्रवतवेदन सावयिवनक गने व्र्वस्था ह नपुने । 

१०. कार्यिािाको समापर्न सत्र 

एन प्र्ाबसन कास्कीका अध्र्क्ष हमेन्त अवधकारीः 

कार्यशालामा सहभागी ह ने मौकाका लावग धन्र्वाद, परीक्षामा खवटने वनरीक्षकलार्य राम्ररी वनदशेन वदनपुिय, परीक्षा 

केन्रमा सरुक्षाकमी हवतर्ार सवहत उपवस्थत ह नुभएन, अर््कोपर््कोमा परीक्षाथीलार्य परीक्षा केन्रमा लविवस्टक्स 

उपलब्ध गराउने व्र्वस्था ह नपुदयि । ववद्याथीको मनोबल घटाउने होर्न उत्प्रेररत गनुयपदयि । परीक्षाथी उविणय ह नपुिय 

भन्ने मान्र्तामा परीक्षा सञ्चालन गरौं, सहिीकरण गरौं । 

 

व्र्ास नगरपावलकाका वशक्षा शाखा प्रमखु केदार आचार्यः 

परीक्षाको समर्मा मात्र िलफल ह न्ि, ववद्याथीमा बवढ शंका गिौ । प्रावक्टकल/आन्तररक अङ््गकलार्य व्र्वहाररक 

बनाउन सकेनौं, िसले पढाउुँि उसैले परीक्षण गनुयपिय । कोरोनाकालका ववद्याथीको नवतिा र त्र्सको प्रभाव के 

ि हनेुय पदयि । त्र्सले नराम्रो गरेको त थाह िैन । वनशलु्क वशक्षा भनेको ि, रविरिेशन शलु्क पवन उठाएको ि । 

ववद्याथीले के िानेको ि भनी हनेुयपदयि, के िानेको िैन हनेे होर्न । सबै ववषर् वकन पास ह नुपर्ो ? एक ववषर्मा 

उत्कृष्ट नवतिा ल्र्ाउन सक्ि वन । पररवतयन ह नेवाला िैन, हनेय मन लाग्न पवन िार््र्ो । गररवदने कसले हो ? 

 

स्र्ाङ््गिा विल्लाका र्कार्य प्रमुख ववश्वराि आचार्यः 

SEE सञ् चालन व्र्वस्थापन वनदवेशका, २०६८ पररमाियन ह नपुिय । परीक्षा केन्र वनधायरणमा एकरूपता भएन, 

नीवत अनसुार गरौं आ-आफ्नो पारामा होर्न । परीक्षामा खवटने कमयचारीको सेवा सवुवधामा समस्र्ा ि । मलाई 

केन्राध्र्क्ष नराखीवदनहुोस ्भन्न थावलएको ि । ह ल बाुँधेर पत्रकार, वशक्षक संघ-संगठन अनगुमनमा िाने पररपाटी 

रोकेका िौं । गनय चाह ेसवकुँ दो रहिे । स्थानीर् तहका िनप्रवतवनवधहरू बढी सङ््गख्र्ामा िाुँदा वभर्भार् ह न िाने 

समस्र्ा ि । Health Desk स्थानीर् तहबाट व्र्वस्थापन ह न ेगरेको ि । स्वास्थ्र् र ववपदक्ा वहसावले पवन तर्ारी 
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गनुयपदयि । परीक्षक सम्परीक्षकको लावग तावलमको व्र्वस्थापन गनुयपदयि । अवनवार्य गरौं । सबै परीक्षकलाई 

Update गराउनपुदयि । 

 

महाश्रम शमाय, वपएचर्ी 

कार्यक्रम आर्ोिनाको लावग मन्त्रालर्लाई धन्र्वाद । परीक्षा व्र्वस्थापन लगार्त धेरै क्षेत्रमा प्रगवत भएको ि 

तलुनामा केही भएन िस्तो लागेको मात्र हो । बच्चाप्रवतको विम्मेवारी सबैले वलनपुिय एक तहले अको तहलाई 

दोषारोपण नगरौं । दृवष्टकोणमा सधुार ल्र्ाउन आवश्र्क ि । 

वशक्षण वसकार्मा सधुार ल्र्ाउन नसकेर पवन परीक्षा सम्बन्धी धेरै समस्र्ाहरू दवेखएका िन ् । कक्षाकोठालाई 

नबदली परीक्षा कसरी बदल्न सक्िौं ? ववश्वववद्यालर्को पाठ्र्क्रम पवन पररवतयन गनय आवश्र्क ि । स्रोतको 

समस्र्ाले पवन कवमकमिोरी दवेखएको ि । हाम्रै बच्चा हो, कक्षा १० सम्म पढाएको बच्चा हो, सवुवधा कम भर्ो 

भनेर र्मान्दाररतापवूयक विम्मेवारी वनवायह गनय निार्ौं । पाठ्र्क्रम अनसुार प्रश्न वनमायणको पर्ायप्त तावलम वदन र 

कार्ायन्वर्न गराउन नसकेकै हो । 

प्रहरी चावहुँदनै भन्ने स्थानमा कवहले पगु्ने हो ? Learning is a continuos process को मान्र्ता स्थावपत गरौं 

। तलैदवेख सधुार गद ैलैिानपुिय । परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापनका सबै चक्रमा संवेदनशील बनौ प्रश्न वनमायण 

सम्बन्धमा समस्र्ाहरु िन ्। परीक्षणमा धेरै अङ््गकको फरक पने गरेको ि । सबै के्षत्रबाट नवतिा सधुार गनय, गणुस्तर 

उठाउन प्रर्ास गरौं । र्हाुँहरु सबैको र्ोगदानको कामना गदयिु । 

 

कार्यशाला अध्र्क्षज्र्बूाट मन्तव्र् सवहत समापन 

प्रदशे सवचव र्ा. शेषनारार्ण पौरे्लज्र्कूो परामशयमा र्ो कार्यशाला आर्ोिना गररएको हो । प्रभावकारी 

सहभावगता रहोस ्र केही खास वनश्कषय वनस्कोस ्भनेर प्रर्ास गररएको ि । ववज्ञ प्रवशक्षक र्ा. महाश्रम शमायलाई 

दईु वदनसम्म समर् वदनभुएकोमा ववशेष धन्र्वाद । प्रशासन सेवाको व्र्वक्त भएर पवन सवचवज्र्बूाट वशक्षा के्षत्रका 

मवसना कुरामा ध्र्ान वदएर कुराहरु राख्नभुएको ि । मा. मन्त्रीज्र्बूाट िलफल गरी सुझाव तथा वनश्कषय वनकाल्न 

र त्र्सको कार्ायन्वर्मा मन्त्रालर्को सहर्ोग रहन्ि भन्नभुएको ि । साथै प्रवतवेदन तर्ार गरी संघ सरकारसमक्ष 

पठाउने कुरा पवन गनेिौं । र्ो प्रवतवेदन परीक्षा व्र्वस्थापन तथा सञ्चालनमा सधुारको लावग मागयदशयक अवभलेख 

बन्नेि ।  

हामीसुँग उपलब्ध स्रोतको प्रभावकारी प्रर्ोग गरौं । उिरपवुस्तकाहरू सबै विल्लामा पगुीसकेको ि । परीक्षण 

केन्रमा पवन परीक्षकको अवभमखुीकरण र खाना खािाको लावग रकम व्र्वस्था गररएको ि । सहभागी, प्रवशक्षक, 

हल उपलब्ध गराउनुभएकोमा बोर्यको कार्ायलर् तथा कमयचारी लगार्त सबैलाई धन्र्वाद । 

११. निष्कर्ष र सझुाब 

• परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापन सम्बन्धमा कार्ायन्वर्न र्ोग्र् प्रष्ट काननू वनमायण ह नपुने, परीक्षा सञ्चालन 

वनदवेशकामा समसावर्क पररमाियन गनुयपने ।  SEE व्र्वस्थापन सम्वन्धी सम्पणूय कार्य प्रदशे तहबाट ह नपुने । 
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विल्ला परीक्षा समन्वर् सवमवतमा ३ िना सरुक्षाका पदावधकारी ह ने संकटकालको व्र्वस्था हाल आवश्र्क 

नरहकेो ।  

• परीक्षा सञ्चालन खचय पेश्कीको रूपमा विल्लामा प्राप्त ह ने तर फर्छ्र्ोट र लेखापरीक्षणमा सक्कल ववल पेस गनयमा 

समस्र्ा रहकेोले विल्लालार्य पेस्की नभर्य अवख्तर्ारी वदनपुने तथा कक्षा १० र कक्षा १२ को परीक्षा वनर्न्त्रण 

कार्ायलर् तथा परीक्षा सम्बन्धी नम्सयमा एकरूपता ह नपुने । 

• रविरिेशन details लार्य IEMIS वा VRS प्रणालीसुँग िोर््नपुने, आवेदन फाराम भराउुँदा ववद्यालर्बाट 

अवभभावकको रोहवरमा अनलार्यन भराउने व्र्वस्था गने, िन्मदताय र कक्षा ८ उिीणय प्रमाण पत्रको आधारमा 

रविरिेशन र आवेदन फाराम भराउने व्र्वस्था प्रभावकारी बनाउने, रविरिेशन फाराम भराउुँदा कक्षा वशक्षक, 

कमयचारी, प्र.अ. सबैले रूिगुने व्र्वस्था गने । र्कार्लार्य पवन रविरिेशन वसस्टममा वसमीत पह ुँच वदनपुने । 

• हरेक विल्लामा कम्तीमा एक परीक्षण केन्र अवनवार्य गररन ुपने, सगुम स्थानमा न्र्नूतम ्परीक्षाथी पगु्नेगरी केन्र 

वनधायरण गनुयपने, दगुयम स्थानका लावग िुटै्ट मापदण्र् तर्ार गनुयपने, न्र्नूतम भौवतक मापदण्र् पगेुका ववद्यालर्लाई 

मात्र केन्र तोक्ने । 

• प्रश्नपत्र, उिरपवुस्तका लगार्तका गोप्र् सामरी भण्र्ारणका लावग सरुक्षा वनकार्मा दराि वा बाकस ब्र्वस्थापन 

ह नपुने, भौगोवलक ववकटता र दरुीलार्य आधार मानी ढुवानीको रकम वनधायरण गनुयपने, उ.प.ु परीक्षण र 

व्र्वस्थापनका लावग हल र सरुक्षाका लावग बिेट व्र्वस्था गने । 

• परीक्षामा सम्लग्न कमयचारीहरूलार्य अवभमुखीकरणका लावग उवचत स्रोत व्र्वस्थापन गनुयपने, दक्ष र अनभुवी 

वशक्षकहरूलाई उ.प.ु परीक्षण कार्यमा सहभागी ह न प्रोत्सावहत गनुयपने, थप वनरीक्षकको ब्र्वस्था ह नपुने । प्राथवमक 

तहको वशक्षक मात्र वनरीक्षक राख्ने व्र्वस्था हटाउन ुपने ।  

• चैत्र मवहना र वैशाखको पवहलो हप्तावभत्रमा उ.प.ु परीक्षण सम्पन्न ह न ेगरी कक्षा १० को परीक्षा सञ्चालनको 

समर्तावलका ल्र्ाउने, उ.प.ुपरीक्षणका लावग प्रवतकवप समर्ानकूुल पाररश्रवमक र प्रवतवदन अवधकतम ्उ.प.ुपरीक्षण 

सङ््गख्र्ा वनधायरण गने |   

• लेख्न नसक्ने/असहि ह ने तर बोल्न सक्ने सबै खाले अपाङ््गगता भएका परीक्षाथीलार्य लेखन सहर्ोगी राख्ने 

व्र्वस्था गनुयपने, बन्दी परीक्षाथीलार्य पवन अन्र् परीक्षाथीहरू रहकैे परीक्षा केन्रमा व्र्वस्था गनुयपने, अपाङ््गगता 

भएका र ववशेष आवश्र्कता भएका सतु्केरी, वक्रर्ापतु्री आवदका लावग अपाङ््गगमैत्री कक्ष सवहतको व्र्वस्थापन 

ह नपुने ।  

• ववद्याथीहरूलार्य परीक्षा पूवय परामशय तथा हौसला प्रदान गने, परीक्षा हलमा भर्रवहत वातावरण वसियना गने, 

वनरीक्षक तथा कमयचारीहरूलार्य प्रवशवक्षत गनुयपने, ववद्याथीमैत्री वातावरण वनमायणमा सबै पक्ष विम्मेवार ह नपुने,  

आचारसंवहता वनमायण गरी कर्ार्का साथ लाग ूगने । 

• शौचालर्को लावग वनर्वमत संरचना प्रर्ोग गन ेव्र्वस्था वमलाउने, सरसफार्मा उवचत ध्र्ान वदनपुने तथा सरसफार् 

र पानीको लावग बिेट व्र्वस्था गनुयपने । सेनेटरी प्र्ार् लगार्त मसलन्द खचय सान्दवभयक बनाउन े। 

• अनगुमनका लावग एक रूपता ल्र्ाउन िुटै्ट 'वर्विटल चेकवलस्ट' प्रर्ोगमा ल्र्ाउने र तत्काल कारबाही/सधुारको 

संर्न्त्र बनाउने, अनुगमनको लावग स्थानीर् तहको हकमा वशक्षा शाखाका िनशवक्तको पररचालन गने, अनुगमनमा 

खवटने कमयचारीलार्य पाररश्रवमकको व्र्वस्था गनुयपने, अन्तर तह समन्वर् ववृि ह नपुने,  

• परीक्षा अनगुमनको प्रवतबेदन अध्र्र्न गरी कार्ायन्वर्न गनुयपने, अनगुमन आचारसंवहता वनमायण गरी कार्ायन्वर्न 

गनुयपने । अनगुमनकताय िनोट गदाय वनर्ामक वनकार्, वशक्षा सवमवत र कम्तीमा केन्राध्र्क्ष भएका व्र्क्तीहरू मात्र 

पने गरी मापदण्र् वनधायरण गनुयपने । 
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• परीक्षा सम्पन्न भएको ४५ दवेख ६० वदन वभत्र त्रटुी रवहत नवतिा प्रकाशन गनुयपने, त्रटुी संशोधन प्रदशे तहमा गन े

व्र्वस्था गनुयपने, ववद्यालर्ले नवतिा प्रकाशन भएकै वदन रेर् लेिर र्ाउनलोर् गनय सक्ने व्र्वस्था गनुयपने, ववगतका 

बषयहरूका लेिर आवश्र्कता अनसुार ववद्यालर्ले अनलार्यन हनेय पाउने व्र्वस्था गनुयपने,  

• वनर्वमत र आंवशक परीक्षाका रेर्सीट एकीकृत गरी विल्लाबाटै प्राप्त गन े व्र्वस्था वमलाउन ु पने, नवतिा 

पनुरावलोकनका लावग EDCU ले संकलन गरी प्रदशे र केन्रमा पठाउने प्रणाली ववकास गने । अनलार्न 

प्रवक्रर्ाबाट संसोधनको व्र्वस्था ह नपुने |  

• नवलपरासी (ब.स.प)ू को कक्षा १२ का ववद्याथीहरूको परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापनका कार्यहरू पवन रावरिर् 

परीक्षा बोर्यको गण्र्की प्रदशेमा रहकेो प्रदशे परीक्षा व्र्वस्थापन कार्ायलर् माफय त नै गने व्र्वस्था वमलाउन ुपने । 

 
रावरिर् परीक्षा बोर्यका पवूय अध्र्क्ष, नेपाल सरकारका पवूय सवचव िस्ता ववद्यावाररधी उपावध प्राप्त ववज्ञ प्रवशक्षकको २ 

वदनको लगातार सहिीकरण, वैदवेशक अध्र्र्न तथा वशक्षालर्हरूको अनभुव भएका नेपाल सरकारका सहसवचव 

र्ा. शेषनारार्ण पौरे्लबाट ववववध ववषर्मा प्रस्ततुी तथा अनभुव आदान प्रदान, लामो समर् विल्लावस्थत वशक्षा 

कार्ायलर्को नेततृ्व गरररहनभुएका लामो अववधदवेख माध्र्वमक तहको परीक्षा सञ्चालन गद ैआउनभुएका वशक्षा 

सेवाका कमयचारीहरु तथा स्थानीर् तहमा परीक्षा व्र्वस्थामा सहभागी ह ुँद ैआउनभुएका कमयचारीहरु तथा वनिी के्षत्रका 

ववद्यालर् सञ्चालक एवम् प्राचार्यहरुको सवक्रर् सहभावगताबाट वनकावलएका मावथ उल्लेवखत सझुावहरू 

कार्ायन्वर्नमा ल्र्ाउन सकेमा माध्र्वमक वशक्षा परीक्षा सञ्चालन तथा व्र्वस्थापनमा उल्लेख्र् सधुार ह नेि । 
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अनुसूची १ सहभागीहरुको वििरण 

 

मस.न. नाम थर पद कायायलय कैवियत 

१ मन्री 
माननीय ववन्दकुुमार 
थापा 

सामाशजक ववकास, यवुा तथा खेलकुद मन्रालय  

२ पूवय अध्यक्ष महाश्रम िमाय राविय परीक्षा बोडय, नेपाल  

३ अमतररक्त सशचव दामोदर सवेुदी सामाशजक ववकास, यवुा तथा खेलकुद मन्रालय  

४ सदस्य सबुाि पन्त 

प्रदेि परीक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन समममत 
तथा कायायलय प्रमखु प्रदेि परीक्षा व्यवस्थापन 
कायायलय 

 

५ सदस्य कृष्ण प्रसाद आचायय 
प्रदेि परीक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन समममत 
तथा प्रधानाध्यापक ववन्ध्यवामसनी मा वव 

 

६ उपसशचव तोयानाथ लम्साल सामाशजक ववकास, यवुा तथा खेलकुद मन्रालय  

७ उपसशचव घनश्याम पौडेल सामाशजक ववकास, यवुा तथा खेलकुद मन्रालय  

८ उपसशचव प्रकाि देवकोटा सामाशजक ववकास, यवुा तथा खेलकुद मन्रालय  

९ उपसशचव ववमला कुमारी िमाय सामाशजक ववकास, यवुा तथा खेलकुद मन्रालय  

१० इकाइ प्रमखु लोकनाथ आचायय शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ  

११ इकाइ प्रमखु ध्रवुप्रसाद कोइराला शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ मनाङ 

१२ इकाइ प्रमखु ददवाकर िमाय शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ लमजङु 

१३ इकाइ प्रमखु ववश्व प्रकाि रेग्मी शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ िोरखा 
१४ इकाइ प्रमखु कृष्ण प्रसाद शे्रष्ठ शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ तनहुुँ 
१५ इकाइ प्रमखु ववश्व राज आचायय शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ स्याङ्जा 
१६ इकाइ प्रमखु रामेश्वर लाममछाने शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ मसु्ताङ 

१७ इकाइ प्रमखु ववदरु िमाय चापािाई शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ म्याग्दी 
१८ इकाइ प्रमखु प्रकाि बन्ध ुअयायल शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ बािलङु 

१९ इकाइ प्रमखु मोमतलाल चपाई शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ पवयत 

२० इकाइ प्रमखु ददपेन्र राज शे्रष्ठ शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइ नवलपरु 

२१ शिक्षा िा. प्रमखु पदमराज आचायय मध्यववन्द ुनिरपामलका नवलपरु 

२२ शिक्षा िा. प्रमखु केदारराज आचायय व्यास निरपामलका तनहुुँ 

२३ शिक्षा िा. प्रमखु वावरुाम वराल पतुलीबजार निरपामलका स्याङ्जा 
२४ शिक्षा िा. प्रमखु क्षेरबहादरु भण्डारी बेनी निरपामलका म्याग्दी 
२५ प्र.अ.  रमेि भट्टराई भवानी कामलका मा.वव., पोखरा-२६ कास्की 
२६ प्र.अ.  ममनराज अमधकारी महेन्र मा.वव., माछापचु्छ्रे िा.पा. कास्की 
२७ प्र.अ.  शिरोमशण लाममछाने नववन मा.वव., पोखरा-०४ कास्की 
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मस.न. नाम थर पद कायायलय कैवियत 

२८ प्र.अ.  जिन् नाथ अमधकारी लक्ष्मी मा.वव., पोखरा-२६ कास्की 

२९ अध्यक्ष  हेमन्त अमधकारी एन प्याबसन कास्की कास्की 

३० प्राचायय  कृष्ण के.सी. पोखरा पशललक बोमडयङ स्कुल, पोखरा-१४ कास्की 

३१ प्राचायय  ददनेि कुमार शे्रष्ठ प्रिमत इशङ्लस बोमडयङ स्कुल, पोखरा-१६ कास्की 

३२ प्राचायय  डा. रामजी िमाय 
न्यू ग्यालेक्सी इशङ्लस बोमडयङ स्कूल, पोखरा-
०३ 

कास्की 

३३ प्राचायय  कृष्ण के.सी. पोखरा पशललक बोमडयङ स्कुल, पोखरा-१४ कास्की 

३४ वप्रशन्सपल लक्ष्मण बाब ुआचायय मनकामना अंग्रजेी माध्यममक ववद्यालय लमजङु 

३५ प्राचायय  डा. रामजी िमाय 
न्यू ग्यालेक्सी इशङ्लस बोमडयङ स्कूल, पोखरा-
०३ 

कास्की 

३६ वप्रशन्सपल ददपक कुुँ वर न्यू मोडयन बोमडयङ स्कूल बमुतयवाङ बािलङु 

३७ प्रधानाध्यापक सािर खरेल मभममिठे माध्यममक ववद्यालय बािलङु 

३८ िाखा अमधकृत खेमराज पौडेल सा.वव.य.ुखे.म. शिक्षा ववकास महािाखा, बिर  

३९ िाखा अमधकृत रामचन्र ढुङ्गाना शिक्षा ववकास महािाखा, बिर  

४० िाखा अमधकृत प्रकाि ओझा शिक्षा ववकास महािाखा, बिर  

४१ िाखा अमधकृत िशुिला अमधकारी शिक्षा ववकास महािाखा, बिर  

४२ कम्प्यूटर अमधकृत िोववन्द पलुामी मिर शिक्षा ववकास महािाखा, बिर  

४३ प्राववमधक सहायक राजकुमार िौतम शिक्षा ववकास महािाखा, बिर  
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अनुसूची २ कार्यिािाको कार्यताचिका 

 

पवहलो ददन 

समय वियाकलाप कैवियत 
१०.३० – ११.०० िभुारम्भ, पररचय  

११.०० – १२.३० मूल्याङ्कन /परीक्षाको अवधारणा,  SEE परीक्षा सञ्चालन 
सम्बन्धी ववद्यमान अवस्था, देशखएका समस्या, चनुौती 
एवम ्सधुारका उपायहरू 

डा. महाश्रम िमाय 
पूवय अध्यक्ष 

राविय परीक्षा बोडय नेपाल 

१२.३० – १२.४० छोटो ववश्राम  

१२.४०– ०२.१० सहभािीहरूका बीचमा शजल्लाित समूह बनाई समूह 
कायय 

शिक्षा ववकास महािाखा 

०२.१० – ०२.४० खाजा ववश्राम  

०२.४० – ०४.१० सहभािीहरुका बीचमा शजल्लाित समूह बनाई समूह 
काययको प्रस्ततुीकरण 

शिक्षा ववकास महािाखा 

दोस्रो ददन 

समय वियाकलाप कैवियत 

०८.०० – ०९.०० खाजा र पनुरावलोकन  

०९.०० – १०.३० िैशक्षक प्रणाली, SEE परीक्षा सञ्चालनमा सम्बद्ध 
पक्षको भमूमका 

डा. िषेनारायण पौडेल 

सशचव, सामाशजक ववकास यवुा तथा 
खेलकुद मन्रालय 

१०.३० – १२.०० उत्तरपशुस्तका परीक्षण, सम्परीक्षणमा ध्यान ददनपुने 
पक्षहरू 

लोकनाथ आचायय 
 इकाइय प्रमखु, शि.वव. तथा स. 

इकाइय कास्की 
१२.०० – १२.३० खाना ववश्राम 

 

१२.३० – ०२.०० २०८२ सालको परीक्षा व्यवस्थापन तथा तयारी 
कायय सम्बन्धमा प्रस्ततुीकरण 

मबमला कुमारी िमाय 
उपसशचव शिक्षा ववकास महािाखा 

०२.००– ०३.३० शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइसुँि २०८२ 
सालको परीक्षा व्यवस्थापन सम्बन्धमा छलिल 

अमतररक्त प्रदेि सशचव, शिक्षा 
ववकास महािाखा 

०३.३० – ०४.०० समापन  
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अनुसूची ३ चजल्िागत समूह कार्यबाट प्राप्त प्रचतिेदर्नहरू 

(गोरखा, म्र्ाग्दी र मसु्ताङ्ग) 
 

सझुाव संकलनका क्षरेहरुः 

िस मखु्य ववषय ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्या/असर समाधानका उपाय/सझुाव 
कायायन्वयन िने 
मनकाय/शजम्मेवारी 

१ 

नीमतित र काननुी व्यवस्था (संघ, प्रदेि र 
स्थानीय तहहरु) र संिोधन हनुपुने 
ववषयहरु समेत 

 

सञ्चालन एवम ् लयबस्थापन 
प्रदेिवाट हनुे काननुी 
लयबस्था रहेको तर  प्रश्नपर 
मनमायण, उ प ु परीक्षण र 
नमतजा प्रकािन केन्रवाट र 
उ प ु लयबस्थापन र परीक्षा 
सुँचालन तथा खचय 
लयबस्थापन मार प्रदेि 
स्तरवाट हनुे िरेको। 

 

SEE प्रदेिवाट सुँचालन हनु े
लयबस्था पूणयरुपमा 
कायायन्वयन हनु नसकेको। 

SEE सम्वन्धी सम्पूणय कायय प्रदेिबाट 
हनुपुने। 

 

 

 

 

 

सुँघ, प्रदेि,शजल्ला 
 

 

 

 

 

 

२ 

रशजिेसन र आवदेन संकलन व्यवस्थापन 
(रटुी न्यूमनकरण समते) 

 

शि वव तथा स इकाइवाट 
हनुे िरेको  

 

नामथर जन्ममममत ए. ववषय 
लिायतका वववरणमा रटुी 
हनुे िरेको 

रशजिेिन इशन्िमा मबद्यालयलाई अनलाईन 
इशन्ि िनय ममल्ने र रुज ुशि वव तथा स 
इकाइवाट हनुे िरर लयबस्था िररन ुपने। 

 

 

 

 

 

मबद्यालय र शि वव 
तथा स इकाइ 

3 
पररक्षा सञ्चालन र व्यवस्थापन (परीक्षा 
केन्र मनधायरण, उत्तरपशुस्तका भण्डारण र 
ववतरण व्यवस्थापन, पररक्षामा खवटने 

EDCU: 

केन्र मनधायरण -परीक्षा 
समममत 

प्रश्नपर र उ प ुढुवानीमा 
सरुक्षा सुँवेदनशिलता 
ढुवानी खचय न्यून 

 

 

 

EDCU/DPO 
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िस मखु्य ववषय ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्या/असर समाधानका उपाय/सझुाव 
कायायन्वयन िने 
मनकाय/शजम्मेवारी 

जनिशक्तको क्षमता ववकास र पररचालन, 
प्रश्नपरको िोपनीयता कायमा िने, 
उत्तरपशुस्तका संकलन एवम ्परीक्षण  
केन्रमा परु् याउने, उत्तपशुस्तका परीक्षण 
/संपरीक्षण , िौचालय र सेमनटरी प्याडको 
उपलव्धता र प्रयोि व्यवस्थापन) 

 

 उ प ुभण्डारण मबतरण 
सुँकलन जनिशक्त क्षमता 
ववकास र पररचालन परीक्षण 
सुँपरीक्षण 

 

परीक्षा केन्र: 

जनिशक्त क्षमता ववकास 
पररचालन िौचालय सेमनटरी 
प्याडको उपललधता र प्रयोि 

 

सरुक्षा/ प्रहरी चौकी: 
 

प्रश्नपरको भण्डारण 
िोपमनयता  

उ पकुो भण्डारण िोपमनयता  

 

 

 

 

 

 

 

सरुक्षा कायायलयमा प्रश्नपर र 
उ प ुभण्डारणमा समस्या । 
बाकसको लयबस्था 
नभएको। 

 

उ प ुपरीक्षण र 
सम्परीक्षणमा जनिशक्त 
अभाव 

EDCU मा कम जनिशक्त 

सरुक्षा प्रमतमनमध सवहत ढुवानी िने 
लयबस्थाका लामि बजेट लयबस्थापन थप 
हनु ुपने 

 

 

सरुक्षा केन्रहरुमा भण्डारणका लामि 
बाकस लयबस्थापन हनुपुने। 

 

 

उ प ुपरीक्षण र सम्परीक्षणका लामि 
पाररश्रममक वृवद्ध  िनुयपने। 

शजल्लामा कशम्तमा एक परीक्षण केन्र 
अमनवायय िररन ुपने। 

 

 

 

 

 

 

 

DPO/ PO 

 

 

 

 

 

 

 

EDCO/LEO 

४ 

आपतकामलन अवस्थामा पररक्षा सञ्चालन, 
अपाङ्गता भएका र वविेष आवश्यकता 
भएका बन्दी अवस्थामा रहेका पररक्षाथीको 
लामि पररक्षा व्यवस्थापन 

परीक्षा केन्रले लयबस्थापन 
िने िरेको 

थप मनररक्षकको लयबस्था 
नभएको। 

 

थप मनररक्षकको लयबस्था हनुपुने। 
परीषा केन्र/ 

केन्राध्यक्ष 

५ 
अनिुमन प्रमतवदेन 

 

केन्र प्रदेि र EDCU र 
परीक्षा  समममतबाट सामान्य 
हनुे िरेको। 

अनिुमनको मबस्ततृ प्रमतबेदन 
अध्ययन र कायायन्वयन 
नभएको 
अन्तर तह समन्वयको अभाव 

 

संघ 

प्रदेि  

स्थानीय तह 

केन्राध्यक्ष 
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िस मखु्य ववषय ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्या/असर समाधानका उपाय/सझुाव 
कायायन्वयन िने 
मनकाय/शजम्मेवारी 

६ 

स्रोत व्यवस्थापनः जनिशक्त पररचालन, 

उत्तरपशुस्तका व्यवस्थापन र परीक्षण 
/संपरीक्षण  लिायत 

जनिशक्त लयबस्थापन र उ 
प ुलयबस्थापन प्रदेिबाट 

 

परीक्षण  सम्परीक्षण 
केन्रबाट 

न्यून पाररश्रममकका कारण 
काययसम्पादन उत्प्प्ररेणा 
नभएको। 

समयानसकुल बजेट बवृद्धिरर एकद्धार 
प्रणालीबाट आम्दानी खचय लयबस्थापन 
िने। 

संघ  

प्रदेि 

७ 

प्रअ एवम ्ववषयित शिक्षकहरुसुँिको 
समीक्षा 
 

 

EDCU द्धारा आयोशजत प्र अ 
बैठकमा परीक्षा सञ्चालन र 
व्यवस्थापन ववषयमा प्रवेि 
िरी सामान्य छलिल 

 

काययिम आयोजना हनु 
नसक्दा प्र अ शिक्षकहरुसुँि 
सममक्षा हनु नसकेको 

प्र अ एवम ्ववषयित शिक्षकहरुसुँि 
आवमधक अन्तविय या र सममक्षा िनय 
आवश्यक बजेट व्यवस्थापन िने 

संघ  

प्रदेि 

EDCU 

८ 
नमतजा प्रकािन  

(प्रमाणपर ववतरण एवम ्संिोधन समेत) 

नमतजा प्रकािन र संिोधन 
परीक्षा मनयन्रण कायायलय 
कक्षा १० बाट हनु े

प्रमाणपर ववतरण EDCU 

मािय त ववद्यालयबाट हनु े

िंसोधनका लामि ववद्याथी 
स्वयं केन्र धाउनपुने अवश्था 
रहेको 

िंसोधनका लामि EDCU ले संकलन िरी 
प्रदेि र केन्रमा पठाउने प्रणाली ववकास 
िने 

संघ  

प्रदेि 

EDCU 

9 

परीक्षा सञ्चालन पूवय त्प्यसमा संलग्न हनु े
मनकायका जनिशक्तहरुलाई अमनवायय रुपमा 
अमभमूखीकरण प्रशिक्षण हनुपुने 

उत्तर पशुस्तका परीक्षण केन्रमा खवटने 
ववमभन्न मनकायका जनिशक्तलाई प्रत्प्येक वषय 
अमभमूखीकरण हनुपुने 

हालसम्म सन्तोषजनक रुपमा 
सम्पादन हनु नसकेको 

परीक्षा सञ्चालनमा ववववध 
कदठनाइ हनुे िरेको  

परीक्षण संपरीक्षणमा रटुी 
बढ्दै जाुँदा समग्र नमतजामा 
असर परेको 

अमभमूखीकरणको लामि बजटे व्यवस्था 
िने 

मनयममत प्रशिक्षणको व्यवस्था ममलाई 
कायय सम्पादनमा सहजता मनमायण िने 

संघ  

प्रदेि 
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(स्याङ्जा र निलपुर) 

सझुाव संकलनका क्षरेहरुः 

क्रस मखु्र् ववषर् ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्र्ा/असर समाधानका उपार्/सझुाव 
कार्ायन्वर्न गने 

वनकार्/विम्मेवारी 

१ 

नीवतगत र काननुी व्र्वस्था (संघ, 

प्रदशे र स्थानीर् तहहरु) र 

संशोधन ह नपुने ववषर्हरु समेत 

 

• वशक्षा ऐनमा रावरिर् परीक्षा 

बोर्य 

• कक्षा १० को परीक्षा 

प्रदशेस्तरमा व्र्वस्थापन 

गनुयपने नीवत कार्ायन्वर्नमा 

आउन नसकेको 

• रावरिर् पाठ्र्क्रम प्रारूपले 

कक्षा १० को परीक्षाको 

विम्मेवारी प्रदशेलार्य  

तीन तहका सरकारबीच 

क्षेत्रावधकारमा अन्र्ोल र बावझएका 

वनर्महरू, फलस्वरूप िवाफदवेहता 

र उिरदावर्त्व प्रणाली कमिोर 

 

काननुी व्र्वस्था भएतापवन 

हालसम्म संघीर् संरचना अनसुार नै 

व्र्वस्थापन भएको 

संघीर्ता अनकुुलको वशक्षा  ऐन 

िारी भर् नसकेकको 

संघीर् वशक्षा ऐन विटो िारी गरी प्रदशे र 

स्थानीर् तहको भवूमका प्रष्ट पाने। 
संघीर् सरकार 

२ 

रविरिेसन र आवेदन संकलन 

व्र्वस्थापन (त्रटुी न्र्वूनकरण 

समेत) 

 

• अनलार्न र भौवतक दवैु 

माध्र्मबाट वववरण संकलन 

ह ने गरेको। 

• ववद्याथीको नाम, िन्मवमवत र 

ववषर्मा धेरै त्रवुट ह ने गरेको। 

• र्कार्लार्य वसस्टम पह ुँच नह दा 

अपरे्ट गनय कवठन 

• ववद्यालर् तहबाटै वर्विटल 

भेररवफकेसन र सफ्टवेर्रमा 'अटो-चेक' 

को व्र्वस्था गने। 

• र्कार्लार्य पवन वसस्टममा पह ुँचको 

व्र्वस्था गने 

रावरिर् परीक्षा बोर्य 

(NEB)/र्कार्/ 

ववद्यालर् 

3 

पररक्षा सञ्चालन र व्र्वस्थापन 

(पररक्षा केन्र वनधायरण, 

उिरपवुस्तका भण्र्ारण र ववतरण 

व्र्वस्थापन, पररक्षामा खवटने 

• केन्र वनधायरणको मापदण्र् 

केन्रले र वनधायरण परीक्षा 

समन्वर् सवमवतले गने 

• पह ुँचर्ोग्र् नह ुँदा परीक्षाथीलाई 

टाढा पनुय; पवूायधार कमिोर 

भएका ववद्यालर्मा केन्र पनुय । 

• सगुम स्थानमा न्र्नूतम परीक्षाथी पगु्ने 

गरी केन्र वनधायरण गनुयपने 

• दगुयम स्थानका लावग िुटै्ट मापदण्र् 

तर्ार गने 

• रावरिर् परीक्षा बोर्य, 

• र्कार् 

• स्थानीर् तह 
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क्रस मखु्र् ववषर् ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्र्ा/असर समाधानका उपार्/सझुाव 
कार्ायन्वर्न गने 

वनकार्/विम्मेवारी 

िनशवक्तको क्षमता ववकास र 

पररचालन, प्रश्नपत्रको गोपनीर्ता 

कार्मा गने, उिरपवुस्तका 

संकलन एवम ्परीक्षण  केन्रमा 

परु् र्ाउने, उिपवुस्तका परीक्षण 

/संपरीक्षण , शौचालर् र  सेवनटरी 

प्र्ार्को उपलव्धता र प्रर्ोग 

व्र्वस्थापन) 

 

• विल्लाका सरुक्षा वनकार् वा 

तोवकएका सरुवक्षत स्थानमा 

भण्र्ारण गररने प्रचलन ि । 

• उपलब्ध वशक्षक र 

कमयचारीलाई केन्राध्र्क्ष वा 

वनरीक्षकको रूपमा खटार्ने । 

• सरुक्षा वनकार्को पहरामा 

प्रश्नपत्र ढुवानी र भण्र्ारण 

ह ने गरेको । 

• परीक्षा सवकएपवि संकलन 

गरी परीक्षण केन्रमा पठार्ने 

ववद्यमान पिवत ि । 

• अस्थार्ी शौचालर्को 

व्र्वस्था गनुयपने नीवत  

• प्रश्नपत्र 'लीक' ह ने र्र; 

ढुवानीमा लाग्ने उच्च खचय र 

समर् । 

• थोरै ववद्याथी भएतापवन परीक्षा 

केन्र घटाउने, हटाउने अनकुुल 

वातावरण नह नु 

• स्थानीर् तहका ववद्यालर्लार्य 

उक्त पावलकावभत्रै केन्र वनधायरण 

गनय दवाव 

• ढुवानीमा वढलार् ह न;ु ओस वा 

मसुाले उिरपवुस्तका क्षवत 

परु् र्ाउने िोवखम । 

• उ.प.ु परीक्षण हलको सबै 

ठाउुँमा व्र्वस्था नह नु 

• परीक्षाको संवेदनशीलता र नर्ाुँ 

वनर्मबारे अवभमुखीकरणको 

अभाव; पररचालनमा 

रािनीवतक प्रभाव । 

• अस्थार्ी शौचालर्को व्र्वस्था 

र सोको लावग बिेट अत्र्न्त्र् 

न्र्नू 

• ढुवानी, सेनेटरी प्र्ार् लगार्त मसलन्द 

खचय सान्दवभयक बनाउने 

• शौचालर्को लावग वनर्वमत संरचना 

प्रर्ोग गने व्र्वस्था वमलाउने 

• उ.प.ु परीक्षण र व्र्वस्थापनका लावग 

हल र सरुक्षाका लावग बिेट व्र्वस्था 

गन े

• स्थानीर् तहसुँग सेनेटरी प्र्ार् लगार्त 

स्वास्थ्र् सामरी व्र्वस्थापनका लावग 

सहकार्य 

• संकलनमा वढलार्; परीक्षणमा 
एकरूपता नह न ुर सम्परीक्षणमा वढलार् 

ह ुँदा नवतिा वढलो ह ने । 

• ववद्यालर् 

४ 

आपतकावलन अवस्थामा परीक्षा 

सञ्चालन, अपाङ््गगता भएका र 

ववशेष आवश्र्कता भएका 

• अपाङ््गगता र ववशेष 

अवस्थाका लावग सामान्र् 

व्र्वस्था। 

• सतु्केरी, वक्रर्ापतु्री र बन्दी 

परीक्षाथीका लावग केन्र 

पह ुँचमा कवठनार्। 

• पार्क पने स्थानमा ववशेष कक्ष र 

समर्को व्र्वस्था गने। 

• र्कार्, 

• परीक्षा केन्र रहकेो 

ववद्यालर् 
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क्रस मखु्र् ववषर् ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्र्ा/असर समाधानका उपार्/सझुाव 
कार्ायन्वर्न गने 

वनकार्/विम्मेवारी 

(सतु्केरी, वक्रर्ापतु्री, बन्दी 

अवस्थामा रहकेा) पररक्षाथीको 

लावग पररक्षा व्र्वस्थापन 

५ 
अनगुमन प्रवतवेदन 

 

• आकवस्मक र वनर्वमत 

अनगुमन गररने गरेको। 

• अनगुमन औपचाररकतामा मात्र 

सीवमत,  

• स्थानीर् तहलार्य अनगुमन 

कार्यमा प्रभावकारी पररचालन 

गनय नसवकनु 

• अनगुमनका लावग िनशवक्तको 

कमी ह नु 

• पषृ्ठपोषण कार्ायन्वर्न नह ने। 

• अनगुमन बिेट नह न ु

• अनगुमनका लावग िुटै्ट 'वर्विटल 

चेकवलस्ट' र तत्काल 

कारबाही/सधुारको संर्न्त्र बनाउने। 

• स्थानीर् तह वशक्षा शाखाका 

िनशवक्तको पररचालन गने 

• अनगुमनमा खवटने कमयचारीलार्य 

सामान्र् खािा खाना खचयका लावग 

बिेट व्र्वस्था गने 

• मन्त्रालर् 

• वशक्षा ववकास तथा 

समन्वर् र्काई, 

६ 

स्रोत व्र्वस्थापनः िनशवक्त 

पररचालन, उिरपवुस्तका 

व्र्वस्थापन र परीक्षण /संपरीक्षण  

लगार्त 

• उपलब्ध िनशवक्त र 

बिेटबाट कार्य सम्पादन। 

• एउटै बोर्य अन्तगयत सञ्चावलत 

परीक्षा (कक्षा १० र १२)को 

नम्सय फरक फरक ह न ु

• उिरपवुस्तका परीक्षणको 

पाररश्रवमक अवत कम ह न ुर  

• िनशवक्तको अभाव 

• िनशवक्तलाई आधवुनक प्रवववधमा 

तावलम र सेवा-सवुवधामा समर्ानकूुल 

ववृि गने। 

• एउटै बोर्य अन्तगयत सञ्चावलत परीक्षा 

(कक्षा १० र १२)को नम्सय एउटै 

बनाउने 

• स्थानीर् तहका िनशवक्तलार्य समेत 

पररचालन र सहर्ोग वलने वातावरण 

तर्ार गने 

• रावरिर् परीक्षा 

बोर्य/प्रदशे सरकार 
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क्रस मखु्र् ववषर् ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्र्ा/असर समाधानका उपार्/सझुाव 
कार्ायन्वर्न गने 

वनकार्/विम्मेवारी 

• वशक्षकहरूलार्य पररचालन 

गनयमा ववद्यालर्को 

पठनपाठनमा अवरूद्द ह न िानु। 

• चैत्र मवहना र वैशाखको पवहलो 

हप्तावभत्रमा उ.प.ु परीक्षण ह ने गरी कक्षा 

१० को परीक्षा सञ्चालनको 

समर्तावलका ल्र्ाउने 

७ 

प्रअ एवम ्ववषर्गत 

वशक्षकहरुसुँगको सवमक्षा 

 

• प्र.अ.सुँग वावषयक रुपमा एक 

पटक सवमक्षा कार्यक्रम ह ने। 

• पाठ्र्क्रम र परीक्षा पिवतबीच 

तालमेल नवमल्न।ु 

• समीक्षा कार्यक्रमका वनरकषयहरू 

कार्ायन्वर्न ह न नसक्न ु

• वशक्षकहरूको सहभावगता ह न 

नसक्न ु

• ववषर्गत वशक्षकहरुसुँग वनर्वमत 

कार्यशाला र प्रश्नपत्र वनमायणमा 

सहभावगता। 

• ववद्यालर्/वशक्षा 

र्काई 

८ 
नवतिा प्रकाशन (प्रमाणपत्र 

ववतरण एवम ्संशोधन समेत 

• लेटर रेवर्ङ्ग प्रणाली (नर्ाुँ 

वनदवेशका) अनसुार नवतिा। 

• प्रमाणपत्रमा ह ने त्रवुट सच्र्ाउन 

केन्रसम्मै धाउनपुने बाध्र्ता। 

• ववद्याथीहरूका वववभन्न 

कागिातहरूमा नाम, थर, 

िन्मवमवत फरक फरक पनय िान ु

• प्रदशे स्तरबाटै प्रमाणपत्र संशोधन र 

अनलार्न प्रमाणीकरणको व्र्वस्था। 

• रावरिर् परीक्षा 

बोर्य/पवनका 

९ अन्र्     

९.१ परीक्षा केन्रको भौवतक पवूायधार 

• अवधकांश केन्रहरूमा रे्स्क-

बेन्चको सामान्र् व्र्वस्था 

रहकेो। 

• पर्ायप्त उज्र्ालो नह न,ु साुँघरुो 

हल र गमीमा पंखा सवहत 

उवचत तापमानको अभाव। 

• न्र्नूतम भौवतक मापदण्र् पगेुका 

ववद्यालर्लाई मात्र केन्र तोक्ने र 

आधारभतू सवुवधा (उज्र्ालो, हावा, 

फवनयचर) सवुनवित गने। 

• रावरिर् परीक्षा बोर्य 

/ सम्बवन्धत 

ववद्यालर् 
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क्रस मखु्र् ववषर् ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्र्ा/असर समाधानका उपार्/सझुाव 
कार्ायन्वर्न गने 

वनकार्/विम्मेवारी 

९.२ परीक्षाथीको मनोवैज्ञावनक पक्ष 

• परीक्षालाई 'फलामे ढोका' 

को रूपमा हनेे परुानो 

मानवसकता कार्मै रहकेो। 

• परीक्षाको अनावश्र्क र्र र 

त्रासका कारण ववद्याथीले 

िानेको कुरा पवन वबसयने वा 

तनावमा पने। 

• परीक्षा पवूय काउवन्सवलङ्ग गने, परीक्षा 

हलमा र्ररवहत वातावरण वसियना गने । 

• ववद्यालर् / ववषर् 

वशक्षक / 

अवभभावक 

९.३ परीक्षा हलको मर्ायदा 

• सरुक्षाकमी र वनरीक्षकहरूको 

उपवस्थवतमा परीक्षा 

सञ्चालन ह ने गरेको। 

• वचट चोने, कर्ा चेकिाुँचको 

नाममा ववद्याथीलाई 

हतोत्सावहत गने । 

• आचारसंवहता कर्ार्का साथ लाग ूगने 

र वनरीक्षकहरूलाई नैवतक प्रवशक्षण 

वदने। 

• केन्राध्र्क्ष / सरुक्षा 

वनकार् / अनगुमन 

टोली 

९.४ कक्षा १२ को परीक्षा व्र्वस्थापन 

• गण्र्की प्रदशेको नवलपरासी 

(पवूय)को परीक्षा व्र्वस्थापन 

लवुम्बनी प्रदशेको परीक्षा 

व्र्वस्थापन कार्ायलर्बाट 

ह ने गरेको 

• व्र्वस्थापनमा समस्र्ा, 

असहिता ह ने गरेको 

• गण्र्की प्रदशे परीक्षा व्र्वस्थापन 

कार्ायलर्बाटै व्र्वस्थापन गने 
• रावरिर् परीक्षा बोर्य 
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(पवयत बािलङु) 

सझुाव संकलनका क्षरेहरुः 

िस मखु्य ववषय ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्या/असर समाधानका उपाय/सझुाव 
कायायन्वयन िने 
मनकाय/शजम्मेवारी 

१ 

नीमतित र काननुी व्यवस्था (संघ, प्रदेि र 
स्थानीय तहहरु) र संिोधन हनुपुने 
ववषयहरु समेत 

-शजल्ला परीक्षा समन्वय 
समममतमा ३ जना ऐनमा 
रहने प्रावधान 

-कानून उलघंन िरेको 
अवस्थामा 

-३ जना बढी 
पदामधकारीहरुलाई समेट्न ु
परेको संकटकालको हाल 
सम्म मनरन्तर 

-कायायन्वयनमा समस्या 

-प्रष्टरुपमा कानूनले तोवकनपुने 

-सशजलै कायायन्वयन िनय खालको कानून 
हनुपुने  

 

-संघीय सरकार 

 

-संघीय सरकार, 

प्रदेि सरकार र 
स्थानीय सरकार 

२ 
रशजिेसन र आवदेन संकलन व्यवस्थापन 
(रटुी न्यूमनकरण समते) 

-ववद्याथीले कक्षा ८ को 
उत्तीणय िरेको प्रमाण पर र 
जन्मदतायको आधारमा 
-परीक्षाको समयमा आएर 
मार मेमोको आधारमा 
वववरण सच्छ्चाउने प्रावधान 

-जन्ममममत लिायतका 
वववरणमा िरक िरक हनु ु

-वववरण सच्छ्चाउन कदठन 

ववद्यालय प्रविे िने बेला मै सवह वववरण 
मलइ सो लाई मार मान्यता ददने 
पररपाटीको ववकास िने 

- एकल पथीय प्रवियाबाट मार 
अवलम्वन िने (EMIS सिै 
update िने)  

-ववद्यालय/ स्थानीय 
तह/इकाइ 

- तीनै तहका 
सरकार र ववद्यालय 

3 पररक्षा सञ्चालन र व्यवस्थापन (पररक्षा 
केन्र मनधायरण, उत्तरपशुस्तका भण्डारण र 
ववतरण व्यवस्थापन, पररक्षामा खवटने 
जनिशक्तको क्षमता ववकास र पररचालन, 
प्रश्नपरको िोपनीयता कायमा िने, 
उत्तरपशुस्तका संकलन एवम ्परीक्षण  
केन्रमा परु् याउने, उत्तपशुस्तका परीक्षण 
/संपरीक्षण , िौचालय र  सेमनटरी 
प्याडको उपलव्धता र प्रयोि व्यवस्थापन) 

-ववद्याथी संख्या र भौिोमलक 
अवशस्थमतको आधारमा  
परीक्षा मनधायरण िने िररएको 
- परीक्षा सञ्चालन पश्चात 
उत्तरपशुस्तका सरुक्षा 
मनकायमा भण्डारण िने 
िररएको 

-भौिोमलक ववकटताको 
कारण 

- क्षमता ववकासमा बजेटको 
अभाव भएकोले कायायन्वयन 
सघन रुपमा िनय कदठन 

- परीक्षणमा ववज्ञको अभाव 

 

-तराइ,पहाड,िहर र वहमाली ववकट 
के्षरहरुलाई आधार मानेर केन्र मनधायरण 
िनुयपने । ववद्याथी घट्दो िममा भएकाले 

- तोवकएको समयमा परीक्षण िनुय पने 
भएकोले उप केन्र मनधायरण िनुयपने 

- संघीय सरकार 
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िस मखु्य ववषय ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्या/असर समाधानका उपाय/सझुाव 
कायायन्वयन िने 
मनकाय/शजम्मेवारी 

 -परीक्षा केन्र रहेको 
ववद्यालयले नै सेनेटरी 
प्याडको व्यवस्थापन िने  

४ 

आपतकामलन अवस्थामा पररक्षा सञ्चालन, 
अपाङ्गता भएका र वविेष आवश्यकता 
भएका (सतु्प्केरी, वियापरुी समेतका 
लामि), बन्दी अवस्थामा रहेका पररक्षाथीको 
लामि पररक्षा व्यवस्थापन 

छुटै्ट कोठामा िने िररएको 
 

 

 

मनरीक्षकको व्यवस्था नहनु ु

छुटै्ट मनरीक्षकको व्यवस्था िनुयपने संघीय सरकार 

५ अनिुमन प्रमतवदेन मनयममत अनिुमन 

-धेरै व्यशक्त अनिुमनमा जान े
अपेक्षा 
 

अनिुमन िनय योग्य र तोवकएको 
पदामधकारीहरुबाट मार िनुयपने 

संघीय प्रदेि र 
स्थानीय सरकार 

६ 

स्रोत व्यवस्थापनः जनिशक्त पररचालन, 

उत्तरपशुस्तका व्यवस्थापन र परीक्षण 
/संपरीक्षण  लिायत 

पराम्पराित भएको 
 

- श्रोतको कमी,  
- जनिशक्त खवटन कदठन 

स्रोतको व्यवस्थापन यथेष्ठ िनुयपने संघीय सरकार 

 

७ 
प्रअ एवम ्ववषयित शिक्षकहरुसुँिको 
सममक्षा मनयमत हनुे िरेको  

 

मनयममत भए पमन सबैलाई 
समेट्न नसवकएको 

बजेटको व्यवस्था िरी मनयममत िनुयपने संघीय सरकार 

८ 
नमतजा प्रकािन  

(प्रमाणपर ववतरण एवम ्संिोधन समेत) 
नमतजा क्यालेण्डर अनसुार 

संिोधन हनुे िरेको नमतजा  

प्रमाणपर समयमा 
उपललधताको कमी 

लाइनमा बस्ने अन्त्प्य िनुयपने 

प्रववमधको प्रयोि िरी शजल्लाबाट नै प्रमाण 
पर संिोधन िनय सक्न ेअमधकार 
प्रत्प्यायोजन िने 

संघीय सरकार 
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िस मखु्य ववषय ववद्यमान अवस्था भोग्नपुरेका समस्या/असर समाधानका उपाय/सझुाव 
कायायन्वयन िने 
मनकाय/शजम्मेवारी 

9 अन्य 

-भौमतक अवशस्थमत 

-मनोवैज्ञामनक परामिय 
-परीक्षा केन्रले प्रवाह िने 
सूचना प्रणालीको व्यवस्थापन 

-परीक्षाथीहरुको लामि उमेर 
अनसुार िमनयचरको 
व्यवस्थापन 

-िौचालयको व्यवस्थापन 

िमनयचरको व्यवस्थापनको लामि बजेटको 
व्यवस्था 

संघ सरकार 

प्रदेि सरकार 
सामाशजक ववकास 
यवुा तथा खेलकूद 
मन्रालय 

स्थानीय सरकार 

 

(तर्नहुुँ र िमजुङ) 
सुझाव संकलनका क्षेत्रहरुः 

क्रस मुख्र् चिषर् चिद्यमार्न अिस्था भोग्रु्नपरेका समस्र्ा/असर समाधार्नका उपार्/सुझाि 
कार्ायन्िर्र्न गरे्न 

चर्नकार्/चजम्मेिारी 

१ 

नीवतगत र काननुी व्र्वस्था (संघ, 

प्रदशे र स्थानीर् तहहरु) र संशोधन 

ह नपुने ववषर्हरु समेत । 

संघले परीक्षा वलने व्र्वस्था ि 

| 

-सहभावगतामा समस्र्ा  

- आवथयक समस्र्ा  

- प्रावज्ञक व्र्वक्तत्वको कवम  

विल्ला  परीक्षा संचालन सवमवत 

वनमायणमा पनुववयचार गरर सरुक्षा 

वनकार्को प्रमखुमा िनपथ प्रहरी 

प्रमखुलाई मात्र राख्ने र अन्र्को 

ठाउमा प्रावज्ञक व्र्वक्तत्वको चर्न 

गनुयपने | 

 

माध्र्वमक  परीक्षा 

संचालन  समन्वर् 

सवमवत । 

२ 

रविरिेसन र आवेदन संकलन 

व्र्वस्थापन (त्रटुी न्र्वूनकरण 

समेत) 
 

-वशक्षा ववकाश तथा समन्वर् 

र्काई ले म्र्ानअुल गने 

व्र्वस्था ि  

-त्रटुी बढी भर्ो  

-समर् बढी लाग्र्ो  

-खचय बढ्र्ो 

-समन्वर्मा िवटलता आर्ो 
 

-अनलार्न र्न्िी प्रवक्रर्ा  गनुयपने  

-ववद्यालर्ले र्न्िी गने  

-समन्वर् र्कार्ले 

संकलन गने 
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क्रस मुख्र् चिषर् चिद्यमार्न अिस्था भोग्रु्नपरेका समस्र्ा/असर समाधार्नका उपार्/सुझाि 
कार्ायन्िर्र्न गरे्न 

चर्नकार्/चजम्मेिारी 

3 पररक्षा सञ्चालन र व्र्वस्थापन 

(पररक्षा केन्र वनधायरण, 

उिरपवुस्तका भण्र्ारण र ववतरण 

व्र्वस्थापन, िनशवक्तको क्षमता 

ववकास र पररचालन, प्रश्नपत्रको 

गोपनीर्ता कार्मा गने, 

उिरपवुस्तका संकलन एवम ्

परीक्षण  केन्रमा परु् र्ाउने, 

उिपवुस्तका परीक्षण /संपरीक्षण , 

शौचालर् र  सेवनटरी प्र्ार्को 

उपलव्धता र प्रर्ोग व्र्वस्थापन) 

- विल्ला परीक्षा संचालन 

समन्वर् र्काई  

-िनसवक्त व्र्वस्थापनमा 

चनुौती  

 

 

 
 

-वप्वद्याथी संख्र्ा अनसुार 

केन्र वनधायरण गनय कवठनार्  

-पाररश्रवमक न्र्नु  

-परीक्षण सम्परीक्षण मा 

कवठनार् |  

-पाररश्रवमक बदृ्दी गनुयपने |  

-ववद्याथी  संख्र्ा अनसुार केन्र 

वनधायरण गनय लचकता अपनाउनपुने 

|  

-वशक्षा,ववज्ञान तथा 

प्रववधी मन्त्रालर् 

-अथय मन्त्रालर् 

४ 

आपतकावलन अवस्थामा पररक्षा 

सञ्चालन, अपाङ््गगता भएका र 

ववशेष आवश्र्कता भएका 

(सतु्केरी, वक्रर्ापतु्री समेतका 

लावग), बन्दी अवस्थामा रहकेा 

पररक्षाथीको लावग पररक्षा 

व्र्वस्थापन । 
 

-िेलमा उप केन्र कार्म गने 

गररएको तर अन्र् को हकमा 

उपर्कु्त व्र्वस्थापन दवेखदनै 

 -सधुार गहृमा भएका 

ववद्याथीको परीक्षा वलने 

व्र्वस्था नभएको |     

अपाङ््गगता भएका र ववशेष 

आवश्र्कता भएका सतु्केरी, 

वक्रर्ापतु्री, सधुार गहृमा 

भएका ववद्याथीको 

लावग  उपर्कु्त व्र्वस्था ह न 

नसकेको |   

-अपाङ््गगता भएका र ववशेष 

आवश्र्कता भएका सतु्केरी, 

वक्रर्ापतु्री समेतका लावग अपांग 

मैत्री सवहतको व्र्वस्थापन ह नुपने |  

-समर् व्र्वस्थापनमा समस्र्ा  

- विल्ला  परीक्षा 

संचालन  समन्वर् 

सवमवत  

५ अनगुमन प्रवतवेदन 

 विल्ला  परीक्षा समन्वर् 

सवमवतले बनाउने व्र्वस्था 

रहकेो |  

-अनगुमन प्रभावकारी ह न 

नसकेको 

-अनगुमनको लावग बिेट थप 

गनुयपने | 

-अनलार्न अनगुमन प्रवतवेदन 

व्र्वस्थापन ह नपुने  

-वशक्षा, ववज्ञान तथा 

प्रववधी मन्त्रालर् 

-अथय मन्त्रालर्  
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क्रस मुख्र् चिषर् चिद्यमार्न अिस्था भोग्रु्नपरेका समस्र्ा/असर समाधार्नका उपार्/सुझाि 
कार्ायन्िर्र्न गरे्न 

चर्नकार्/चजम्मेिारी 

-अनगुमन प्रवतवेदनले वदएको 

सझुाव अनसुार कार्ायन्वर् ह न 

नसकेको 

६ 

स्रोत व्र्वस्थापनः  

िनशवक्त पररचालन, उिरपवुस्तका 

व्र्वस्थापन र परीक्षण /संपरीक्षण  

लगार्त 

-वशक्षक पररचालन -

उ.प.ुव्र्वस्थापनमा रा.प.बोर्य 

र वशक्षा ववकास तथा समन्वर् 

र्काई मातहतका िनशक्ती 

व्र्वस्थापन  

-स्रोत व्र्वस्थापनः िनशवक्त 

पररचालन, उिरपवुस्तका 

व्र्वस्थापन र परीक्षण 

/संपरीक्षण  लगार्त मा 

समस्र्ा   

-–प्र.अ. लार् िानकारीनै 

नभई ववषर् वशक्षक िादा 

पठान पाठनमा समस्र्ा | 
 

उिरपवुस्तका व्र्वस्थापन र 

परीक्षण/संपरीक्षण लगार्तका 

कार्यका लावग बिेट 

समर्  सहुाउदो व्र्वस्थापन गररन ु

पने 

- उ.प.ुपरीक्षणका लावग न्र्नुतम 

प्रवत कवप रु.४० र प्रवतवदन 

अवधकतम ५० वटा मात्र 

उ.प.ुपरीक्षण गने व्र्वथा गनुयपने |   

वशक्षा,ववज्ञान तथा 

प्रववधी मन्त्रालर् 

-अथय मन्त्रालर् 

-रा.प.बोर्य  

-समन्वर् र्काई  

७ 
प्रअ एवम ्ववषर्गत 

वशक्षकहरुसुँगको समीक्षा 
 

-विल्ला तहमा 

 स्थानीर् तहहरुको समीक्षा 

ह नेगरेको   |  

-स्थानीर् तहमा प्र. अ. 

बैठकमा समीक्षा ह नेगरेको  

-ववद्यालर्मा ववषर्गत रुपमा 

ह ने गरेको |   
 

 

-प्रभावकाररतामा कमी  

-नीवतगत तथा काननुी 

प्रभावकाररतालार्य मध्र्निर राखी 

लक्ष्र् वनधायरण गररनपुने  

-वशक्षा, ववज्ञान तथा 

प्रवववध मन्त्रालर् 

-अथय मन्त्रालर् 

-रा.प.बोर्य  

-प्रदशे तह  

-समन्वर् र्काई  

-स्थानीर् तह  

८ 

नवतिा प्रकाशन 

(प्रमाणपत्र ववतरण एवम ्संशोधन 

समेत 

-९० वदन वभत्र गने व्र्वस्था 

रहकेो |  

-प्रमाणपत्र प्राप्त गनय आफै 

िानपुने प्रावधान रहकेो |  

-नवतिा प्रकाशन (प्रमाणपत्र 

ववतरण एवम ्संशोधन समेत) 

मा झन्झट तथा आवथयक बोझ 

-अनलार्न प्रवक्रर्ाबाट संसोधनको 

व्र्वस्था ह नपुने |  

-६० वदन वभत्र नवतिा प्रकाशन ह न ु

पने | 

--रा.प.बोर्य  
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(कास्की र मनाङ) 

सुझाि संकिर्नका के्षत्रहरुः 

क्रस मुख्र् चिषर् चिद्यमार्न अिस्था भोग्रु्नपरेका समस्र्ा/असर समाधार्नका उपार्/सुझाि 
कार्ायन्िर्र्न गरे्न 

चर्नकार्/चजम्मेिारी 

१ 

नीवतगत र काननुी व्र्वस्था (संघ, प्रदशे र 

स्थानीर् तहहरु) र संशोधन ह नपुने ववषर्हरु 

समेत 

 

परीक्षा सञ्चालन खचय 

पेश्कीको रूपमा विल्लामा 

प्राप्त ह ने तर फर्छ्र्ोट र 

लेखापरीक्षणमा सक्कल ववल 

पेस गने समस्र्ा 

विल्लालार्य पेस्की नभर्य अवख्तर्ारी वदनपुने 

कक्षा १० र कक्षा १२ को परीक्षा वनर्न्त्रण 

कार्ायलर् एउटै ह नपुने 

 

 

NEB/MOESD 

२ 

रविरिेसन र आवेदन संकलन व्र्वस्थापन 

(त्रटुी न्र्वूनकरण समेत) 

 

• ववद्यालर्बाट राम्रोसुँग 
रूि ुनभएको 

• अवभभावकले फरक फरक 

िन्मवमवत पेस गने 

• िन्मदताय नै ह न 

नसकेको 

 

• ववद्यालर्ले समर्मा 

आवेदन नबझुाउने 

• अवभभावकले िन्म 

दताय समर्मा उपलब्ध 

नगराउने 

• िन्मदताय र कक्षा ८ 

उिीणय प्रमाण पत्रको 

आधारमा मात्र 

रविरिेशन र आवेदन 

फाराम भराउने 

• रविरिेशन details लार्य IEMIS वा 

VRS प्रणालीसुँग िोर््नपुने 

• ववद्यालर्बाट नै आवेदन फाराम भराउुँदा 

अवभभावकको उपवस्थवतमा नै 

ववद्यालर्बाट नै अनलार्यन भराउने 

व्र्वस्था गने 

• िन्मदताय प्रकृर्ालार्य सरलीकृत गने वा 
अन्र् वैकल्पीक व्र्वस्था गनुयपने 

• रविरिेश फाराम भराउुँदा कक्षा वशक्षक, 
कमयचारी, प्र.अ. सबैले रूिगुने व्र्वस्था 

गन े

 

EDCU/ School 

 

 

 

 

 

3 पररक्षा सञ्चालन र व्र्वस्थापन (पररक्षा केन्र 

वनधायरण, उिरपवुस्तका भण्र्ारण र ववतरण 

 

 

• परीक्षा सञ्चालनका 
नम्सयहरू अत्र्न्त न्र्नु 

• कक्षा १० र १२ को नम्सय एउटै र 
आकषायक ह नपुने 

NEB/EDD/ 

EDCU/School 
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क्रस मुख्र् चिषर् चिद्यमार्न अिस्था भोग्रु्नपरेका समस्र्ा/असर समाधार्नका उपार्/सुझाि 
कार्ायन्िर्र्न गरे्न 

चर्नकार्/चजम्मेिारी 

व्र्वस्थापन, पररक्षामा खवटने िनशवक्तको 

क्षमता ववकास र पररचालन, प्रश्नपत्रको 

गोपनीर्ता कार्मा गने, उिरपवुस्तका संकलन 

एवम ्परीक्षण  केन्रमा परु् र्ाउने, उिपवुस्तका 

परीक्षण /संपरीक्षण , शौचालर् र  सेवनटरी 

प्र्ार्को उपलव्धता र प्रर्ोग व्र्वस्थापन) 

 

 

• परीक्षामा संलग्न 
िनशक्तीलार्य राम्रोसुँग 

अवभमुखीकरण गनय स्रोत 

साधनको कमी 

 

 

 

 

 

भएको कारण उत्साहपणूय 

सहभागी नह नु 

• दक्ष र अनभुवी 

वशक्षकहरूलार्य उ.प.ु 

परीक्षण र सम्परीक्षण 

संलग्न गनय नसवकनु 

• केन्र ववद्यालर्हरूमा 
परीक्षाथी वववरण सफ्टकपी 

प्राप्त नह दा प्लावनङ्ग 

लगाएत कार्यसम्पादनमा 

समस्र्ा 

• परीक्षामा संलग्न केन्राध्र्क्ष, स.के. र 
वनरीक्षक र कमयचारीहरूलार्य राम्रोसुँग 

अवभमुखीकरण गने, पर्ायप्त स्रोत साधनको 

व्र्वस्थापन गनुय पने 

• दक्ष र अनभुवी वशक्षकहरूले उ.प.ु 

परीक्षणमा िान प्रोत्सावहत गनुयपने 

• केन्र ववद्यालर्हरूमा परीक्षाथी वववरणको 
सफ्टकपी परीक्षा सञ्चालनको कम्तीमा 

३ वदन अगार्ी नै पठाउन ुपने  

• भौगोवलक ववकटता र दरुीलार्य 
आधारमानी ढुवानीको रकम वनधायरण 

गनुयपने 

४ 

 

आपतकावलन अवस्थामा पररक्षा सञ्चालन, 

अपाङ््गगता भएका र ववशेष आवश्र्कता 

भएका (सतु्केरी, वक्रर्ापतु्री समेतका लावग), 

बन्दी अवस्थामा रहकेा पररक्षाथीको लावग 

पररक्षा व्र्वस्थापन 

 

 

• दृवष्टवववहन र दवैुहात 
नभएका वा नचल्ने बाहके 

अन्र्लार्य लेखन सहर्ोगी 

राख्ने व्र्वस्था नभएको   

• बन्दी अवस्थामा रहकेा 

परीक्षाथीहरूलार्य 

तत्स्थानमा परीक्षा 

सञ्चालन गदाय मर्ायवदत ह न 

नसकेको 

• लेख्न नसक्ने र असहि ह ने तर बोल्न 

सक्ने सबै खाले अपाङ््गगता भएका 

परीक्षाथीलार्य लेखन सहर्ोगी राख्ने 

व्र्वस्था गनुयपने 

• बन्दी परीक्षाथीलार्य पवन अन्र् 

परीक्षाथीहरू रहकैे परीक्षा केन्रमा ववशेष 

व्र्वस्था सवहत परीक्षाको व्र्वस्था गनुयपने 

NEB/EDCU 
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चर्नकार्/चजम्मेिारी 

५ 
अनगुमन प्रवतवेदन 

 
 

• एकरूपता ह नेगरी अनगुमन 

सचुक सवहतको फम्र्ायट 

ववकास नभएको 

• अनगुमनकताय िनोट गने 

वनवित वववध नभएको 

• अनगुमनमा एक रूपता ल्र्ाउने गरी 

सचुक सवहतको फम्र्ायट  ववकास गरी 

कार्ायन्वर्न गने 

• अनगुमन कताय िनोट गदाय वनर्मन 

वनकार्, वशक्षा सवमवत र कम्तीमा 

केन्राध्र्क्ष भएका व्र्क्तीहरू मात्र पने गरी 

मापदण्र् तर्ार गरी सोवह अनुसार गने 

EDD/EDCU 

६ 

स्रोत व्र्वस्थापनः िनशवक्त पररचालन, 

उिरपवुस्तका व्र्वस्थापन र परीक्षण 

/संपरीक्षण  लगार्त 

 
• प्रत्र्ेक कक्षामा दरु्यिना 

वनरीक्षक रहने व्र्वस्था गने 

• प्राथवमक तहको मात्र वनरीक्षक राख्ने 
व्र्वस्था हटाउन ुपने 

NEB/EDD 

७ प्रअ एवम ्ववषर्गत वशक्षकहरुसुँगको सवमक्षा  

परीक्षा सम्बवन्ध ववववध 

ववषर्हरूमा सवमक्षा तथा 

अवभमुवखकरण गनय स्रोत 

साधनको अभाव रहकेो 

सो कार्यका लावग पर्ायप्त स्रोत साधन तथा 

िनशक्तीको व्र्वस्था गनेपने 
EDD/EDCU 

८ 
नवतिा प्रकाशन (प्रमाणपत्र ववतरण एवम ्

संशोधन समेत) 
 

नवतिा प्रकाशन समर्मा नह न ु

तथा त्रटुी दवेखन ु

ववद्यालर्ले समर्मा रेर् लेिर 

प्राप्त ह न नसक्न 

ववगतका नवतिाको सफ्टकपी 

लेिर ववद्यालर्ले प्राप्त गनय 

नसकेको 

 

त्रटुी रवहत नवतिा परीक्षा सम्पन्न भएको ४५ 

वदन वभत्र गररसक्न ुपने 

त्रटुी संशोधन प्रदशे तहमा गने व्र्वस्था 

गनुयपने 

ववद्यालर्ले नवतिा प्रकाशन भएकै वदन रेर् 

लेिर र्ाउनलोर् गनय सक्ने व्र्वस्था गनुयपने 

NEB/EDD 
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ववगतका सबै बषयहरू (सम्भव भए सम्म सबै) 

का लेिर आवश्र्कता अनसुार ववद्यालर्ले 

अनलार्यन हनेय पाउने व्र्वस्था गनुयपने 

वनर्वमत र आंवशकका रेर्सीट एवककृत गरी 

विल्लामा नै प्राप्त गने व्र्वस्था वमलाउन ुपने 

 

 

  



  

35 

 

तस्िीरमा काययशालाका केही झलकहरु 
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SEE परीक्षा सञ्चालन व्र्वस्थापन कार्यशालाका 

 क्रममा ह ुँद ैगरेको समहू कार्य 


