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अथपिाल प्रमुखको सन्देश  
गण्डकी प्रदेशको मनाङ जिल्ला, चामे गाउँपाललका–४, माडामा अवजस्ित मनाङ अथपिालको आ.व. २०८१/०८२ को 
वार्षिक प्रततवेदन प्रस्तुत गनि पाउँदा अत्यन्त खुशी छु। यस प्रततवेदनले र्वगत वषिदेखख हालसम्मको अस्पतालको 
अवस्िाको मूल्याङ्कन गने अवसर प्रदान गदिछ ।१५ शैयाको रूपमा सञ्चालन हँुदै आएको यस अस्पताललाई हाल 
२५ शैयाको अथपिालमा थिरउन्नति गरी र्िशषेज्ञ सेिा प्रदान गने गरी तनमािण तिा स्तरोन्नततको कायि अति 
बढिरहेको छ । आ.व. २०८०/०८१ मा र्वद्यमान सेवाहरूलाई तनरन्तरता ढदनुका सािै तनम्न नयााँ सेिाहरू िप 
गररएका छन ्। सािै, उपचारका लागग आउने बबरामीहरूको संख्यामा पतन वदृ्गि भएको छ  

• पढहलोपटक स्वास््य बबमा सेवा सुरु गररएको छ 
• Hba1c, Vitamin D, िाइरोइद्को िाच िप गररएको छ  
• एकद्िार संकट व्यवस्िापन केन्रको सेवा तनरन्तरता   
• सुरक्षित गभिपतन सेवाको तनरन्तरता  
• EMR system को पुन सुरुवात र ब्यबस्िापन . 

आर्ििक िषि २०८१ /०८२ मा हामीले यस अथपिालको भिन तनमािणको कामलाई सम्पन्न गराइ नया भिनमा सेिा 
संचालन को सुरुिाि गनि सफल भएका छौ ।यसैसंगे हाम्रा सेवा हरु अझ ब्यबजस्ित गनि सकेका छौ | यसै िषि देखख 
थिाथ्य बबमा सेिा िप हुनाले यस आिमा बबरामीहरुलाई िप सहज हुने र बबरामीको चाप पतन  बढ्ने आशा गरेका 
छौ |  

अस्पतालमा भएको Xray machine को संचालनका लागग रेडडयोग्राफरको व्यवस्िापन गरर X-ray सेवालाई 
तनरन्तरता ढदइएको छ ।यस्तै अस्पतालमा हामीले OCMC कायिक्रमलाई तनरन्तरता ढदएका छौ र OCMC केशको 
संख्यामा पतन वदृ्गि भएको छ ।यस आगििक वषिमा सुरक्षित गभिपतन सेवा ललने संख्यामा पतन वदृ्गि भएको छ । 
हामीले EMR SYSTEM को  पुन सुरुवात यस मनाङ अस्पतालमा आ.व.२०८१ /०८२  मा गरेका छौँ र अस्पतालबाट  
प्रदान गररएका सेवाहरुमा िप पारदलशिता आएको छ । 

यस अस्पतालको सुिारको एिेण्डामा प्रत्यि अप्रत्यि रुपमा सहयोग गनुिहुने माननीय सभासदहरु, असपताल 
व्यवस्िापन सलमततका अध्यि ज्यू लगायतका पदागिकारीहरु, नागररक समाि, स्िातनय िनप्रतततनगिहरु, मढहला 
स्वास््य स्वयंसेर्वकाहरु प्रतत आभार प्रकट गनि चाहन्छु। अस्पतालको सेवा िप सुिार गदै अस्पतालको सेवामा 
तनरन्तर खढटरहनु भएका सम्पूणि गचककत्सकहरु, स्वास््यकमीहरु, प्रशासतनक कमिचारीहरु तिा कायािलय 
सहयोगीहरुप्रतत हाढदिक आभार व्यक्त गनि चाहन्छु ।  

अन्त्यमा  अस्पतालको व्यवस्िपान तिा संचालनमा उपल्लो तनकायबाट समन्वयकारी भूमीका तिा सहयोग गनुिहुने, 
नेपाल सरकार स्वास््य तिा िनसंख्या मन्रालय, गण्डकी प्रदेश स्वास््य मन्रालय, स्वास््य तनदेशनालय, प्रदेश 
स्वास््य आपूतत ि तिा व्यवस्िपान केन्र, स्वास््या कायािलय मनाङ, चामेगाउँपाललकाको कायािलय लगायत अन्य 
संिसंस्िाहरु प्रतत हाढदिक आभार व्यक्त गनि चाहन्छु । आगामी ढदनहरुमा पतन तनरन्तर सहयोगको अपेिा गदिछु ।  

िन्यवाद ।   
    
डा. सुर्प्रया पौड याल  

म.ेसु. 
            

 

 



 

प्रतििेदनको साराशः  

लसमान्तकृत, अल्पसंख्यक, पछाडड परेका िनसमुदाय, अतत गररब, गररब, अपाङ्ग, िेष्ठ नागररक सबैलाई 
स्वास््य सेवाको सहि पहँुच उपलब्ि गराउन ुसरकारी स्वास््य संस्िाको प्रमुख दातयत्व हो। त्यसै गरर सब ै
नागररकलाई गुणस्तररय स्वास््य सेवा उपलब्ि गराउन ुअको दातयत्व हो।यसै अनरुुप यस मनांग अस्पतालल े
जिल्ला को एक मार अस्पतालका रुपमा जिल्लाका बबरामीहरुलाई सेवा प्रदान गदै आएको छ.सािै भौगोललक 
र्वकटताका कारणले सेवा अपयािप्त स्वास््य संस्िाहरुको प्रेसन केन्रका रुपमा समेत सेवा ढददै आएको छ |  

र्वगत वषिहरुको त्याङ्कको तुलना गदाि यस जिल्ला अस्पतालबाट समग्र सेवा ललने र्वरामीहरुको संख्या केढह 
बदृ्गि भएको देखखन्छ । बढहरङ्ग (OPD) र्वभागमा आ. ब. ०७९/८० मा २८३० र आ.व. ०८०/०८१ मा ३२५० 
िनाले र आ व ०८१/०८२ मा ३४१५ िनाले सवेा ललएको देखखन्छ भने अन्तरङ्ग (Inpatient) र्वभागमा सवेा 
ललने र्वरामीहरु आ.व. २०८१ /०८२  मा िम्मा ५२ िना देखखन्छ  ।  

अस्पातलको  प्रयोगशाला सेवा ललने बबरामीको संख्या आ. ब २०८१ /०८२ मा ११४१ देखखन्छ । यो आ. ब मा  
X-ray सुर्विा ललने र्वरामीको संख्या ४०७ िना रहेको देखखन्छ । यसगैरी ५५७ िना र्वरामीले आकजस्मक सवेा 
ललएको देखखन्छ । िस मध्ये मढहला २०३ र पुरुष ३५४ रहेका छन । आ.ब. २०८१ /८२ मा सुरक्षित गभिपतन 
तिा एकद्िार व्यवास्िापन केन्रबाट ढदइने सेवालाई तनरन्तरता ढदइएको छ । 

आ.व. २०८१ /०८२ अस्पताल ब्यबस्िापन सलमततको आम्दानीमा उल्लेख्य बदृ्गि भएको छ | कुशल नेततृ्व 
तिा व्यवस्िापन, िनशजक्तको ढटम, आवश्यक मेलशन तिा उपकरणहरु क्रमश उपलब्ि हुदै िान,ु बिेटको उपलब्िता 
आढद कारणले यस मनाङ अस्पतालले क्रमश गुणस्तररय सेवा प्रवाहमा सुिार गरििहेको छ । प्रदेश स्वास्थ्य 

मन्त्रालय , गण्डकी प्रदेशबाट यो मनाङ अस्पताललाई गुणस्तररय स्वास््य सेवा उपलब्ि गराउन समय समयमा 

माननीय मन्त्रीजु्य , सचिब जु्य , स्वास्थ्य चनदेशनालयका चनदेशकजु्य , मन्रालयका िनस्वास््य तिा गचककत्सासवेा 
प्रमुख ज्यकूो प्रत्यि अनगुमन तिा तनदेशन प्राप्त हुदै आएको छ ।िसको प्रभावले अस्पताललाई चाढहने 
आवश्यक मेलसन तिा उपकरण औिार तिा सामग्रीको लागग बिेट व्यवस्िा तिा त्यसको कायािन्वयनको लागग 
समयमै सम्भव भएको छ । आगामी ढदनहरुमा अस्पतालले आन्तररक व्यवस्िापनको माध्यमबाट सेवामा िप 
गुणस्तर कायम गरर सेवाग्राही नागररकलाई िप सन्तुष्ट तुल्याउदै िाने छ ।  

आगामी आगििक बसिमा यस अस्पताललाई िप ब्यबजस्ित बनाऊने प्रयासका सािै बबसेसग्य सेवा र र्वसेसत 
िढटल सुत्केरी ब्यबस्िापनमा आत्मतनभिर हुनका लागग िनरल कफजिलसयन र अरु आवश्यक िनसजक्त  को 
दरबन्दी राखु्नपने भएकाल े यसका पहलका लागग लगगपिरेका छौ |सािै औिार उपकरणको ब्यबस्िापन ् पतन 
संगसंगै गनुिपने भएकाले अबका  ढदनमा  मनागं अस्पतालमै सुत्केरी ब्यबस्िापन र सामान्य आपरेसन गने 
ब्यबस्िापन लमलौना सक्न ुन ैयस बसिको चुनौती र अवसर रहेको छ |आगामी आगििक बसिमा अस्पतालमा 
नभएको Ambulance सेवा पतन सुरु गनिका लागग आवस्यक पहल गरेका छौ र व्यवस्िा हुने आशा ललएका  
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वार्षिक जस्ितत प्रततवदेन 

( Annual Status Report ) 

१. पषृ्ठभुमम 

२७२० लमटरको उचाईमा रहेको यो मनाङ जिल्ला अस्पताल यस जिल्ला भररको पे्रषण केन्र हो । चि.स. 
२०४६ सालमा पूवि बडा महारानी श्री एश्वयि राज्य लक्ष्मी देवी शाह द्िारा उदिाटन भई तनयलमत सेवा 
प्रवाह गरररहेको छ । िोरोङ पास, काङ्ला पास तिा ततललचो ताल पद मागिको फेदीमा रहेको हुनाल े
वषिनी लेक लागेका र्वरामीहरुको तनयलमत उपचार गररन्छ । िेरै उचाईमा रहेको हुदाँ भर्वष्यमा 
High Altitude सँग सम्बजन्ित अनुसन्िान केन्रको रुपमा र्वकास गनि सककने सम्भाव्यता छ ।  

२.स्थिति र्िश्लेषणको उद्देश्य  

हरेक वषि सरकारले स्वास््य संस्िामा महत्वपूणि लगानी गने गदिछ । तर, सो लगानीले अपेक्षित 
पररणाम ढदन सक्यो वा सकेन भन्ने मूल्याङ्कन गनुि आवश्यक हुन्छ । यससँगै स्वास््य 
संस्िाको वास्तर्वक जस्ितत — िनशजक्त, आवश्यक बिेट, औिार तिा उपकरणहरूको उपलब्िता 
र व्यवस्िापनको अवस्िा — के छ भन्ने स्पष्ट रुपमा बुखझनु पछि ।यस्तो वस्तुगत िानकारीका 
आिारमा समयमै कायियोिना तयार गरी प्रभावकारी रूपमा कायािन्वयन गनि सककन्छ । यसैल े
स्वास््य संस्िाको वास्तर्वक अवस्िा पढहचान गनुि, र्वद्यमान समस्या समयमै गचन्नु र ततनको 
समािानका लागग व्यवहाररक कायियोिना बनाएर कायािन्वयन गदै अति बढ्नु नै जस्ितत 
र्वश्लेषणको मुख्य उद्देश्य हो । 

३.स्थिति प्रतििेदन तनमािण प्रक्रिया 

अस्पतालका र्वलभन्न शाखा प्रमुखहरूको सकक्रय सहभागगतामा आ.व. २०८१/०८२मा सम्पन्न 
कायिहरूको संकलन, उदाहरणीय उत्कृष्ट अभ्यासहरूको संकलन, प्रदान गररएका सेवासम्बन्िी 
त्याङ्क, सेवाको सञ्चालनमा देखखएका चुनौती तिा ततनका समािानका उपायहरूबारे व्यापक 
छलफल गरी यस वार्षिक जस्ितत प्रततवेदन तयार गररएको हो । 
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४ . दरबन्दी चार्ट  (Oraganogram):   (जम्मा दरबन्दी संख्या : १८ ) 
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मेचिकल सुपरिटेणे्डन्ट (९/१० तह )  -१  

 

प्राचिचिक  प्रसाशचनक  

मेचिकल अचिकृत (८ तह ) - 

१  

स्टाफ नसस (५,६,७ तह )- २  

ल्याब. टे. (५,६,७ )-१   

िाकस  रुम अचससे्टन्ट(४ , ५, ६ 

तह)-१  

अ.हे .ब (४, ५, ६ तह )-३  

अ.न.चम (४,५ ,६ तह)-२  

ना.सु (५,६ तह )-१  

कायासलय सहयोगी -६  



 

 

५ . नागररक वडापत्र  
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७) अस्पतालको  िनशक्त र्ववरण (Human Resources):  थिायी जनशस्ति  

 

 

छात्रवृति करार : 

क्र.स . पद तह  कायिरत संख्या   नाम  कैकफयत  

१ मेडडकल अगिकृत ८ २ डा सजन्िब बास्तोला 

डा. प्रततक बराल 

 

 

क्र.स . पद  तह  स्वीकृत 
संख्या  

पदपूतति  ररक्त 
संख्या  

नाम  कैकफयत  

 १  मेडडकल 
सुपररटेण्डने्ट 

९/१०  १  १  0  डा सुर्प्रया पौडयाल   

 २  मेडडकल अगिकृत ८  १  १  0  डा ढदवाकर कोइराला   

 ३  िा स्वा तन  ६   १   रहमत अन्सारी  फाजिल  

 ४   स्टाफ नसि ५,६,७  २  १  १  पुस्पा रावत   

 ४  ल्याब. टे. (५,६,७ 
)-१  

५,६,७  १  १  0  सबबना ओझा   

 ५  डाकि  रुम 
अलसस्टेन्ट 

४,५,६  १  १  0  लशलशर कुमार आचायि   

 ६  अ. हे .ब ४,५,६  ३  ३  0  अबबन्र रिक 

सुतनल बब.क 

केशब पासवान   

 

 ७  अ.न.लम ४,५,६  २  १  १  यसोदा बबस्वकमाि   

 ८  ना.सु  ५,६  १  0  १  -  

 ९  कायािलय सहयोगी   ६  0  ६  - करार मा कायिरि 
रहेको  

 िम्मा   १८  १०       



 

 

 

 

सेवा करार अन्तगटि (२०८१ /०८२ ): 

क्र.स  पद  तह  स्वीकृत 
संख्या  

पदपूतत ि  ररक्त 
संख्या  

नाम  कैकफयत  

१  मेडडकल अकफसर   ८  १  १  0   डा सन्तोस सुबेदी   

२  मेडडकल रेकडिर  ५  १  0  १  -  

३  स्टाफ नसि  ५  ३  २  १   प्रलमला र्व.क . 

पुखणिमा कँुवर  

 

४  हेल्ि अलसस्टेन्ट ५  १  १  0  रसु िापा   

५  ल्याब टेजक्नलसयन  ५  १  १   र्वद्यासागर बराल   

६   रेडडयोग्राफर  ५  १  १  0  लाक्ज्पा साम्देन िल े  

७   फामेसी सहायक  ५  १  १  0  सबबना पाठक   

 िम्मा   ९   ७  २    

 

करार सेवा अन्तगटि : 

क्र.स  पद  तह  स्वीकृत 
संख्या  

पदपूतति  ररक्त 
संख्या  

नाम  कैकफयत  

१  कायािलय सहयोगी  -  ६  ६  0  र्ववेक वराम  

कुमारी गुरुङ  

नानमुाया गुरुङ  

सन्तमाया गुरुङ  

मनकुमारी गुरुङ  

आलशष तामाङ 

लसता बबक  

 

२  हलुका सवारी 
चालक  

- १  १  0  रेशम गुरुङ   
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८. हाल अथपिालको सेिा भिन र जममन  

• अस्पतालको आफ्नै िग्गा ४३.१०.०३ रोपनीमा फैललएको छ ।  
• अस्पतालको २ तले नवतनलमित अन्तरङ्ग, बढहरङ्ग र ईमिेजन्स सेवा भवन छ ।  
• अस्पतालको १ तले छुटै पोष्टमाटिम भवन छ ।   
• १ तले सानो गचककत्सक आवास गहृ छ ।  
• अस्पतालका स्वास््यकमीका लागग आवास गहृको लसलमत व्यवस्िा भएको ।  

 

९. अथपिालमा उपलब्ध मेमसन ििा उपकरणहरुः  

Laboratory मा  

• Biochemistry semi-auto analyzer 

• Haematology analyzer  

• Cell counter machine 

• Binocular microscope 

• Sodium /Potassium Analyzer (non functional) 

Radiology मा  

• 300 mA  X-ray machine (non functional) 

• 100mA portable X-Ray machine 

• CR machine 

• USG machine 

Emergency मा  

• ECG Machine 

• Suction Machine 

• Nebulizer Machine 

• Cardiac Monitor 

• Oxygen Concentrator 

 

 

 

 



 

 

आ ि २०८१/८२ को आर्ििक र्ििरण अथपिाल ब्यबथिापन सममति िफि को बजेट 

र्ििरण  

 

 

 

बजेट उपशीषिक 
खुद बजेट (हजारमा) खचि प्रतिशि (र्ित्तीय) 

चालु पूाँजीगि जम्मा चालु पूाँजीगि जम्मा 

प्रदेश श्रोि िफि  36393 35400 71793 59.31 93.08 76.19 

संघ सशिि अनुदान 7961 00 7961 27.23 00 27.23 

र्िशषे अनुदान 00 00 00 00 00 00 

कुल जम्मा 44354 35400 79754 43.27 93.08 68.17 

आ.ि. 2081/82 को आम्दानी  र्ििरण 
ि.स. बजेट आम्दानीको मशषिक  रकम 
१. फामेसी  रु. 3,79,451 



 

 

 

 

११. अथपिाल शैयाः  

Description Total 

Sanctioned Beds (Government) 15 

Sanctioned Beds (Development committee) 0 

Total operational Beds 11 

Emergency beds 6 

Total Inpatient beds 3 

Maternity beds 1 

ICU beds 0 

NICU beds 0 

Geriatric beds 0 

NICU/SNCU beds 1 

 

१२. अस्पिालमा उपलब्ध सेवाहरु : 

1. General OPD  

2. Emergency service  

3. Observation in emergency  

4. Indoor   

२. ल्याब  रु. 4,80120 
3. ढटकेट काउन्टर/एक्स-रे रु. 341275 
5. मातलृशशु कायिक्रम  रु. 4,480 
6. लिीत समुहलाई सेवा ढदए बापत  रु. 25,000 
 कुल िम्मा  रु. 1,23,0326 

आ.ि. 2081/82 को खचि र्ििरण 
ि.स. बजेट खचिको मशषिक  रकम 
1    एक्स-रे कफल्म खररद       रु. 35550 
2    ल्याबको सामान खररद    रु. 195340 
                                     िम्मा रु. 230890 
 आ.व. 2080/81 को मौिदात रकम  रु. 984773 
आ.ि. 2081/82 असार मसान्ि सम्म  मौजदाि रकम रु. 1880723.96 



- General medicine case  

- Maternity  

5. Investigation/ Diagnostic services 

- X-ray  

- USG  

- ECG  

- Laboratory services 

6. Pharmacy 

- Services are provided through both paid and free pharmacy. 

7. Safe abortion services 

8. Public health programs: Immunization, family planning, CBIMNCI, ANC, 

Breast care and counselling, TB, PMTCT 

9. OCMC service. 
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१३. अथपिालको सुचकाङ्क (Status of major indicator):  

 

Indicators 2079/80 2080/081 2081/82 

% of Monthly Report 

Entered 

100 100 100 

% of Monthly Report 

Entered within time 

58 91.7 100 

Bed occupancy rate  18.8  5.7 37.22 

Average length of stay 1.8 1.1 1.37 

Throughput 2.4 0.57 5.33 

Hospital Bed turnover rate 3.2 1.53 8.17 

 

 

Indicators 2079/80 2080/081 2081/82 

Outpatient Sex Ratio (M:F) 1.3 1.85 1.93 

Inpatient sex Ratio (M:F) 1.59 1.15 1.27 

Deaths within 48 hours of 

Admission 

0 1 0 



Deaths after 48 hours of 

Admission 

0 0 1 

Average number of radiographic 

images per day 

0.04 0.44 1.12 

Average number of laboratory 

tests per day    

1.60 1.59 3.13 

 

 

 

                                      ९ 

 

 

 

 

 

 

 

Safe abortion: 

 

Indicators 2079/80 2080/081 2081/82 

No of CAC (Surgical 

Abortion)  

0 0 0 

No of CAC (Medical 

Abortion) 

3 8 10 

Proportion of <20 yrs women 

receiving abortion service 

0 0 1 

No of abortion complication 0 0 0 

Proportion of Long-term 

contraception among post 

abortion contraception used 

1 2 3 

No of PAC 2 0 0 

 

Hospital Based One Stop Crisis Management Center (OCMC) 

Type of Crime  

Total number of cases (New) 

2079/80 2080/081 2081/82 



 

Inpatients Admitted  in FY 2081/82 

 

Admitted Number  

Female Male  Total  

28 24 52 
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Emergency care in FY 2081/082: 

 

Age 

Group 

Number % 

Female Male Total Female Male Total 

Up to 14 

Yrs 
33 45 78 5.82 7.93 13.75 

15 to 19 

Yrs 
27 22 49 4.76 3.88 8.64 

20-59 Yrs 135 264 399 23.80 46.56 70.37 

60+Yrs 18 23 41 3.17 4.05 7.23 

Total 213 354 567 37.55 62.42 99.97 

 

 

Hospital Deaths FY 2081/082 

S.N. Causes of Morbidity 2078/79* Number 

1 Number of Maternal Death at Hospital  0 

Sexual Assault  0  2  2 

Physical Assault  1 5 4 

Domestic 

Violence  
0 0 0 

Other  0 0 6 

Total  1 7 6 



2 Number of Neonatal Death at Hospital 0 

3 Number of Perinatal Deaths in hospital  0 

4 Number of still births  0 

5 Number of early neonatal deaths  0 

6 Number of hospital maternal deaths reviewed  0 

7 Number of hospital perinatal deaths reviewed   0 
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14. Top ten Morbidity  (2081/082) 

 

Rank Causes of Morbidity 2079/80 

% Among 

Total OPD 

Visit 

Rank in 2080/081 

1 
Outpatient Morbidity-Other Infected Diseases- 

Respiratory Tract Infection (URTI) Cases 
13.55 

1 

2 OPD-Morbidity- orthopedic problems-backache 
11.71 

2 

3 
General Check Up 

 
11.39 

3 

4 
OPD morbidity- gastritis( APD) 

 
10.27 

4 

5 
OPD-Morbidity-Cardiovascular & Respiratory Related 

Problems-Hypertension 
9.95 

5 

6 
Routine Check Up 

Lower Respiratory Tract Infection 
6.26 

6 



7 
Outpatient Morbidity-Skin Diseases-

Dermatitis/Eczema Cases 
5.79 

7 

8  Pharyngitis 
3.16 

8 

9  Lower respiratory tract infection 
2.51 

9 

10 Headache 
1.93 

10 

Total patients                3415 
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१५. प्रमुख उपलब्धी 
• अस्पतालमा Internal Medicine का बबशेषज्ञ डाक्टरको सेवा िर्पएको।  

• अस्पताल सेवा नयाँ भवनबाट संचालनमा ल्याइएको ।  

• ल्याबमा Vit D, TFT, HbA1C Test  गनि शुरु गररएको ।  

• स्वास््य बीमा सेवा संचालनको शुरुवात गररएको ।  

• EMR प्रणालीलाई व्यवजस्ित बनाइएको ।  

• अस्पतालका सबै बबभागलाई िप व्यवजस्ित गररएको ।  
• आवश्यक औषिीहरु तनशुल्क रुपमा उपलब्ि गराईएको ।  
• गभि पररिण तिा USG सेवा दैतनक रुपमा उपलब्ि गराईएको ।  

• Autopsy/Medico-legal services उपलब्ि गराईएको । 
• २४ सै िण्टा आकजस्मक सेवा उपलब्ि गराइएको । 
• सुरक्षित गभिपतन सेवा तनरन्तरता । 

 
१६. समथया ििा चुनौिीहरु | 

• विधुतीय लाइनमा अत्यधधक fluctuation हुदा ँबिसेसत प्रयोगशाला तिा रेडडयोग्राफी 
डडपाटिमेन्टमा समस्या | 



• जटटल सुत्केरी ब्यबथिापन गने दक्ष्य जनशस्ति र औजार उपकरण नभएकाले 
आमासुरछ्या कायििममा समथया | 

• भौगोललक िढटलता तिा बाढिपढहरोको प्रकोपले गदाि औषिी तिा अन्य अत्यावश्यक  
सामानको िुवानीमा समस्या | 

• Biomedical प्राबिधधकको अभािका कारण अस्पतालको  औजार उपकरण संचालान्मा 
समस्या | 

• ताललम प्राप्त िनशजक्तको कमी  | 

• स्वास््यकमीको लागग आवास भवनको कमी | 

• र्वषेशज्ञ सेवा संचालन तिा तनरन्तरता | 

•  

१७ . समथया र चुनौिी सामना गनि गररएका प्रयासहरु  
 

• सोलार ब्याकअपको व्यवस्िा गररएको   

• स्िास््य मन्रालय , गण्डकी प्रदेशको समन्वयमा ररक्त दरबन्दीमा पदपूतति गररएको 
।  

• स्वास््यकमीहरुको िमता र्वकासका लागग ताललमको व्यवस्िा गररएको । 
 

 

 

 

१८. मसकेका पाठहरु  
 

• उपलब्ि श्रोत सािनहरुलाई समतामुलक ढहसाबले कसरी प्रयोग गने भन्ने लसककयो ।  

• अस्पताल व्यावस्िापन सलमतत, स्िानीय िनप्रतततनगि र समािसेवीहरु सँगको समन्वयल े
यस अस्पतालको सेवा प्रवाहमा गुणस्तरीयता प्रदान गनि सककन्छ भन्ने लसककयो ।   

 

१९. आगामी कायि योजनाहरु  
• जटिल सुत्केरी ब्यिस्थापनका  लाधग उपकरण ,जनशक्तत, िजेिको सुननक्स्चतता गने  | 
• अस्पतालमा ambulance को ब्यबस्िापन गने | 
• अस्पतालको कम्पाउण्ड बाने | 
 

२०. तनष्कषि 

अस्पताल सुिारको अवस्िामा छ।औिार उपकरण र िनशजक्त अभाव भएतापतन  यस 
अस्पतालबाट प्रदान गररने स्वास््य सेवाको गुणस्तररयतामा कुनै कलम आएको छैन सािै नया 
भवनबाट सेवा सुरुवात पतन गररएको अवस्िामा भबबस्यमा अस्पतालका सेवाहरु अझै प्रभावकारी 



बन्दै िाने र्वश्वास गनि सककन्छ। अस्पतालको आन्तररक व्यवस्िापन पतन प्रभावकारी हुदै गएको 
देख्न सककन्छ । यस दगुिम भूगोल र मौसमी चुनौततका बाविुद अस्पताल ब्यबस्िापनमा सक्दो 
प्रयास गदै बबरामीलाई गुणस्तरीय सेवा प्रदान गनिमा अस्पताल पररवार प्रततबद्ि छ | 
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आ.ब.२०८१/८२ मा अथपिालका केटह िस्थबरहरु 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अस्पतालको नयाँ भवनमा संचाललत इमिेेन्सी कि  



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

मानतनय स्वास््य मन्रीसँग अस्पताल पररवार  

अस्पताल ल्याब शाखा  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

          सम्पकि    

    प्रदेश अस्पताल, चामे -०४   
                                                                                                                                फो नं. ०६६-४४०१९७  

                                                                                                          मोबाइल नं : ९८५६०४९११९  

                                                                                                          Email Id: manang.dh@gmail.com   
                                                                   

   
प्रदेश सरकार  

स्वास््य मन्रालय   

प्रदेश अथपिाल  

चामे, मनाङ  

गण्डकी प्रदेश, नेपाल  

अस्पताल फामेसी शाखा 
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