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१. पषृ्ठभमूम 

(क) पररिय 

महिला हिरुद्धका सबै प्रकारका भेदभाि उन्मूलन सम्बन्िी मिासचन्ि (Convention on the Elimination of All 

Forms of Discrimination against Women (CEDAW)) सन ्१९७९ मा संयकु्त राष्ट्र सङ् घको मिासभाबाि पाररि 
अन्िराषहष्ट्रय मिासचन्ि िो। यसले महिलािरूको कानूनी, सामाचिक, सााँस्कृमिक, आमथषक र रािनीमिक अमिकार 
समुनचिि र्दै लैचङ् र्क समानिाको प्रिद्धषनका लामर् पक्ष राष्ट्रिरूले िाल्न ु पने कदम र र्नुषपने आिश्यक 
व्यिस्थािरूको बारेमा दाहयत्ि सिृना र्दषछ। नेपालले २२ अहप्रल १९९१(िदानसुर ५ िैत्र २०४८) मा 
अनमुोदन र्रेको मथयो र सन ्2007 िनु 15 मा यसको ऐचछछक प्रोिोकललाई पमन अनमुोदन र्रेको मथयो। 
यस मिासचन्िका सबै पक्ष राष्ट्रिरूलाई मिासचन्िको व्यिस्थािरूको कायाषन्ियनको सम्बन्िमा व्यिस्थापकीय, 
न्याहयक, प्रशासकीय एिं अन्य उपायिरू माफष ि समानिाको मसद्धान्ि अिलम्बन र्ने, सबै हिभेदकारी कानूनिरू 
खारेि र्ने र  हिशरे्र्री महिला िर्ष मभत्रका सीमान्िकृि िर्षिरूलाई हिशेर् अिसरिरू प्रदान र्ने व्यिस्था 
ममलाउन ेदाहयत्ि प्रदान र्रेको छ। 

नेपालको संहििानले लैहिक समानिा र भेदभाि हिरुद्धको अमिकारलाई मौमलक िकको रूपमा स्िीकार र्रेको 
छ । यसका साथै नेपालले हिमभन्न अन्िराषहष्ट्रय मिासचन्ििरुलाई अनमुोदन र्रेको छ । यसैर्री सन ्१९९५ 
मा बेइचिङ कायषमन्ि (Beijing Platefo'rm for Action),BPfA) मा प्रमिबद्धिा िनाउदै महिला सशक्तीकरण र 
लैहिक समानिाको लामर् मनरन्िर पिल र्रररिेको छ। िथाहप नेपालको सामाचिक, सांस्कृमिक, रािनीमिक 
संरिना, िथा समािमा रिेको हपिसृिात्मक र लैहिक हिभेदकारी सोिको पररणाम आददका कारण यसको पूणष 
कायाषन्ियनमा अझै िनुौिीिरू रिेका छन ्र नेपालले त्यस्िा िनुौिीिरूको सामाना र्नष यस क्षेत्रमा हिर्िका 
योिना र कायषयोिनालाई मनरन्िरिा ददनकुा साथै थप पिल र्नष आिश्यक छ।यसै सन्दभषमा मसड मिासचन्िका 
प्राििान िथा मसड समममिका मसफाररस कायाषन्ियनका हिर्िका प्रयास र पिललाई ग्रिण र्दै थप स्पष्ट कायषयोिना 
सहििको मार्षचित्र आिश्यक छ।  

(ख) मार्षचित्रको उद्दशे्य 

संयकु्त राष्ट्र सङ् घीय महिला हिरुद्ध भेदभाि उन्मूलन समममिले नेपालले बझुाएको सािौँ आिमिक प्रमििेदनमामथ 
ददएको मनष्कर्ष हिप्पणी, सझुाि िथा मसफाररसिरूको प्रभािकारी कायाषन्ियनको लामर् मनमाषण र्ररएको यस 
मार्षचित्रको उद्दशे्य देिाय बमोचिम छन:् 

1. सािौं आिमिक प्रमििदेनमा प्राप्त भएका मित्िपूणष मसफाररसिरूको रणनीमिक कायाषन्ियन समुनचिि र्नुष। 
2. मनष्कर्ष हिप्पणी र सझुाििरूका आिारमा स्पष्ट कायाषन्ियन ढााँिा ियार र्री सो को कायाषन्ियन 

समुनचिििा र्नुष ।   
3. मसफाररसिरुको कायाषन्ियनमा सबै ििका सरकार, सािषिमनक र मनिी क्षते्र िथा नार्ररक समाि 

लर्ायिका सम्बचन्िि सरोकारिालािरुको सिभामर्िा समुनचिि र्नुष । 
4. मसफाररसिरुको कायाषन्ियनका लामर् ििर्ि र मनकायर्ि समन्ियको सदुृढीकरण र्री स्पष्ट चिम्मिेारी, 

समयािमि र प्रर्मिका सूिक सहििका कायषक्रमिरू मनिाषरण र्नुष । 
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5. नेपाल सरकारद्वारा मसड समममिमा पेश र्ने आर्ामी आठौँ र निौँ प्रमििदेन मस्यौदाको ियारीलाई आिार 
प्रदान र्नुष। 

(र्) नेपालले मसड समममिमा पेस र्रेका प्रमििेदनको साराशं 

संयकु्त राष्ट्र सङ् घीय महिला हिरुद्ध सबै प्रकारका भेदभाि उन्मूलन र्ने मिासचन्ि अनमुोदन र्रेपिाि, प्रत्येक 
िार िर्षमा मसड समममिमा आिमिक प्रमििदेन पेस र्ने दाहयत्त्ि नेपालको रिेको छ। नेपाल सरकारले िालसम्म 
प्रारचम्भक प्रमििदेन (सन ्१९९४), दोस्रो र िेश्रो संयकु्त आिमिक प्रमििदेन (सन ्१९९९), िौथो र पााँिौ संयकु्त 
प्रमििदेन (सन ्२०११), छैठौँ प्रमििदेन (सन ्२०१८) र सािौ प्रमििदेन (सन ्२०२3) मसड समममिमा पेस 
र्ररसकेको छ ।  

सन ्१९९४ मा पेस भएको नेपालको पहिलो प्रारचम्भक प्रमििदेनमा लैहिक हिंसाहिरुद्ध हिचशष्ट कानूनको अभाि 
रिेको र समािमा हिद्यमान छाउपडी लर्ायि अन्य सांस्कृमिक प्रथािरूलाई सम्बोिन र्नष समममिले सझुाि ददएको 
मथयो। दोस्रो र िेस्रो संयकु्त आिमिक प्रमििेदनमा मसड समममिले हिंसाको िथ्याङ्कको अभाि, कानूनको कमिोर 
कायाषन्ियन र द्वन्द्वको प्रभाि लर्ायिका हिर्यमा सझुाि प्रदान र्रेको मथयो। िौथो र पााँिौ संयकु्त प्रमििदेनमा 
समममिले भेदभाि हिरुद्ध कानूनी प्राििान ल्याउन, सामाचिक िार्रूकिाका अमभयान सञ्चालन र्नष र मानि 
बेिमबखन, नार्ररकिा हििीनिा, चशक्षा र स्िास्थ्यमा महिलाको पिुाँिलाई प्राथममकिा ददन सझुाि ददएको मथयो।  

नेपालले पेश र्रेको छैठौँ आिमिक प्रमििेदनमा मसड समममिले संस्थार्ि भेदभाि, कानूनको कमिोर कायाषन्ियन 
र लैहिक हिंसाको िथ्याङ्कको आिश्यकिाको सझुाि ददएको मथयो । नेपालले मसड समममिमा पेश र्रेको सािौँ 
प्रमििदेनमा मसड समममिले मनष्कर्ाषत्मक हिप्पणी िथा सझुाििरु प्रस्ििु र्दै यौन िथा प्रिनन स्िास्थ्यको अमिकारको 
समुनचिििाको अभाि, लैहिक उत्तरदायी बिेिको अभाि र बालहििाि हिरुद्ध कानूनको कमिोर कायाषन्ियनको 
सन्दभष उठाएको मथयो। साथै मसड समममिले हिप्पणी र्दै नार्ररकिा हििीनिा र्भषपिनको अपरािीकरणको खारेिी 
र महिलाको आमथषक सशक्तीकरणलाई प्राथममकिा ददन मसफाररस र्रेको मथयो।  

(घ) छैठौँ आिमिक प्रमििेदनको मसफाररसिरूको कायाषन्ियन चस्थमि 

नेपालले सन ्२०१८ मा मसड समममिमा पेस र्रेको छैठौँ आिमिक प्रमििेदन मामथ समममिले िारी र्रेको मनष्कर्ष 
हिप्पणीमा लैहिक समानिा प्रिद्धषन र महिलाहिरुद्ध भेदभाि उन्मूलनका लामर् ५० भन्दा बढी मसफाररसिरू मथए 
।  

मसड समममिले नेपाललाई भेदभािपूणष कानूनिरू संशोिन र्नष, हिशरे् र्री नार्ररकिा कानून, िैिाहिक सम्पचत्त, 
उत्तरामिकारसम्बन्िी भेदभािपूणष प्राििानिरू ििाउन, लैहिक समानिाको पररभार्ालाई संहििानमा स्पष्ट र्नष, 
मसडका प्राििानिरुलाई राहष्ट्रय कानूनमा समािशे र्नष, रािनीमिक िीिनमा महिला सिभामर्िा बढाउन, महिलाको 
न्यायमा पिुाँि अमभबहृद्ध र्नष, लैहिक हिंसा, घरेल ुहिंसा, कायषस्थलमा उत्पीडन सम्बन्िी कानूनिरुको प्रभािकारी 
कायाषन्ियन र्नष, महिलाको चशक्षा, स्िास्थ्य, रोिर्ारीमा पिुाँि समुनचिि र्नष, दमलि, आददिासी, ग्रामीण, अपाििा 
भएका, यौमनक अल्पसङ््यक महिलािरूप्रमि हिशेर् ध्यान ददन, िैदेचशक रोिर्ारीमा िान ेमहिलाको सरुक्षा िथा 
मानि बेिमबखन हिरुद्ध प्रभािकारी संयन्त्र मनमाषण र्नष सझुाि ददएको मथयो ।  

नेपालले मसड समममिका उपयुषक्त सझुाििरुको प्रभािकारी कायाषन्ियनमा प्रमिबद्धिा व्यक्त र्दै त्यसका लामर् 
आिश्यक कदमिरु िाल्दै आएको छ।नेपालको संहििानले लैहिक आिारमा भेदभाि मनर्ेि र्रेको छ साथै 
महिला सिभामर्िा र महिलाको सशक्तीकरणमा िोड ददएको छ।नेपालको संहििानले स्थानीय ििमा कम्िीमा 
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३३% महिला प्रमिमनमित्ि अमनिायष र्रेको छ।िाल स्थानीय ििमा ४1% भन्दा बढी महिला मनिाषचिि भएका 
छन।् िािीय भेदभाि र छुिाछूि हिरुद्ध कानूनिरुको कायाषन्ियनलाई बमलयो बनाइएको छ, िसले दमलि 
महिलािरूको अमिकार संरक्षणमा योर्दान परु् याएको छ ।समािमा रिेका िामनकारक अभ्यासिरु सम्बोिन र्नष 
स्थानीय ििमा सिेिना अमभयानिरू संिालन र्ररएका छन।बालहििािहिरुद्धको कानून कायाषन्ियनमा िोड 
ददइएको छ र मानि बेिमबखन हिरुद्धको राहष्ट्रय कायषयोिना कायाषन्ियनमा रिेको छ । िाल बामलकािरुको 
साक्षरिा दरमा सिुार भएको छ र बामलकािरूको लामर् छात्रिृचत्त कायषक्रमिरू मबस्िार र्ररएको छ । महिला 
लचक्षि सामाचिक सरुक्षा कायषक्रमिरू सञ्चालनमा रिेका छन।् प्रिनन स्िास्थ्य सेिामा महिलाको पिुाँि िृहद्ध 
भएको छ । राहष्ट्रय महिला सशक्तीकरण पररयोिनाले सीमान्िकृि महिलािरूलाई नेितृ्ि हिकास प्रचशक्षण प्रदान 
र्रेको छ ।यसरी हिमभन्न संिैिामनक, नीमिर्ि, कानूनी िथा कायषक्रमर्ि व्यिस्था माफष ि छैठौँ प्रमििेदनमा प्राप्त 
सझुाि कायाषन्ियनलाई प्राथममकिा प्रदान र्ररएको छ। िथाहप सांस्कृमिक िथा सामाचिक मूल्य मान्यिािरू, 
लैहिक संरिना, स्थानीय ििसम्म नीमि िथा कानूनिरुले समुनचिि र्रेका कायषक्रमिरुको कायाषन्ियनमा कमी, 
िथ्याङ्क सङ्कलन र कमिोर अनरु्मन प्रणालीले मसडका मसफाररसिरुको पूणष कायाषन्ियनमा अझै िनुौिीिरू कायम 
रिेका छन ्। 

(ङ) नेपालको सािौं आिमिक प्रमििेदनमामथ महिला हिरुद्धका सबै प्रकारका भेदभाि उन्मूलन र्ने 
समममिको मनष्कर्ष र मसफाररसिरू: 

नेपालले संयकु्त राष्ट्र सङ् घको महिला हिरुद्ध िनु ेसबै प्रकारका भेदभाि उन्मूलन र्ने मिासचन्ि (CEDAW) 
अन्िर्षि आफ्नो सािौं आिमिक प्रमििदेन प्रस्ििु ्र्ररसकेको छ | फेब्रअरी २०२५ मा िेनेभामा भएको ९० औ ं
सत्रको रिनात्मक संिादमा उक्त प्रमििेदनमामथ छलफल भई मसड समममिले सकारात्मक सिुार र िनुौिीिरूलाई 
समेिेर आफ्ना मनष्कर्ष सझुाि िथा मसफाररसिरु सािषिमनक र्रेको छ। समममिले नेपालको लैहिक समानिा 
नीमि, सरुचक्षि माितृ्ि िथा प्रिनन स्िास्थ्यमा भएका प्रर्मििरूको प्रशंसा र्रे िापमन नार्ररकिा प्रामप्तमा आमाको 
नामबाि भोग्नपुने प्रशासमनक अड्िन र हिभेदपूणष प्राििानप्रमि र्म्भीर िासो व्यक्त र्रेको छ। त्यसैर्री समािमा 
रिेको छाउपडी, बालहििाि र दाइिो िस्िा िामनकारक अभ्यासिरूको अन्त्यका लामर् कानून कायाषन्ियन र्नष 
र सशस्त्र द्वन्द्वका समयमा यौन हिंसामा परेका महिलािरूलाई संक्रमणकालीन न्याय माफष ि पररपूरण र न्याय 
समुनचिि र्नष समममिले िोड ददएको छ। समग्रमा नेपालले कानूनी रूपमा िेरै उपलचधि िामसल र्रे पमन िी 
कानूनिरूको प्रभािकारी कायाषन्ियन, आमथषक क्षेत्रमा महिलाको समान पिुाँि र सबै प्रकारका लैहिक हिंसा हिरुद्ध 
शून्य सिनशीलिा अपनाउन ुपने समममिको मु् य सझुाि रिेको छ।नेपालको सािौं आिमिक प्रमििदेनमामथ मसड 
समममिले ददएका मनष्कर्ष सझुाििरू(Concluding Observations) मध्ये ित्काल र्नष सहकने मनष्कर्ष सझुाि िथा 
मसफाररसिरुलाई कायाषन्ियन र्नष यस कायाषन्ियन मार्षचित्र ियार र्ररएको छ। यो मार्षचित्रले प्राप्त सझुाििरूलाई 
काननुी, नीमिर्ि र संरिनात्मक सिुारमा बदल्ने लक्ष्य राखेको छ साथै हिर्िमा पेस र्रेका प्रमििदेनिरुको 
कायाषन्ियनको अनभुिको आिारमा मसड समममिले ददएका मनष्कर्ष सझुाििरुको कायाषन्ियन र्नष, कायाषन्ियनका 
प्राथममकिा मनिाषरण र्नष िथा कायाषन्ियन र्ने  मनकायिरुको चिम्मेिारी पहििान र्नष मार्षचित्रले स्पष्ट मार्षमनदेश 
र्ने अपेक्षा र्ररएको छ।   
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२.मसड समममिबाि सािौँ आिमिक प्रमििेदनमा प्राप्त मनष्कर्ष हिप्पणी, सझुाि र मसफाररश कायाषन्ियनको राहष्ट्रय मार्षचित्र (कायाषन्ियन ढााँिा)  
मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

११(क) 
 

 

 

 

 

 

 

 

सािषिमनक र  मनिी क्षेत्रिरूमा िनेु 
प्रत्यक्ष िथा अप्रत्यक्ष हिभेद िथा 
अन्िरिर्ीय हिभेदका सबै 
प्रकारिरूलाई पहििान र्री संशोिन 
र्ने । 

1. हिद्यमान कानूनमा रिेका महिला 
हिरुद्घका हिभेदपूणष प्राििानिरु पहििान 
र्नष अध्ययन र्ने। 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

सम्बचन्िि मन्त्रालय, राहष्ट्रय 
महिला आयोर्,  नेपाल कानून 
आयोर्, र्ैरसरकारी संस्था 

पहििान भएको हिभेदपूणष 
प्राििानिरू 

अध्ययन प्रमििेदन २०८३ 

2. पहििान र्ररएका महिलाहिरुद्धका 
हिभेदपूणष कानूनिरुको संशोिन र्ने । 

कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला 
मन्त्रालय 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्दको कायाषलय,  
महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 
राहष्ट्रय महिला आयोर् 

संशोमिि कानूनको 
सङ््या  

संशोमिि कानून २०८३ 

3. सािषिमनक िथा मनिी क्षेत्रमा समान 
कामका लामर् महिलालाई परुुर् सरि 
समान ज्याला, िलब िथा सहुििा प्रदान 
र्ररएको/नर्ररएको बारे अध्ययन र्ने र 
त्यसमा हिभेद पाइएमा सोको मनराकरणका 
लामर् आिश्यक नीमिर्ि व्यिस्था र्ने। 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय, उद्योर्, 

िाचणज्य िथा आपूमिष 
मन्त्रालय  

कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय,  महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय 

अध्ययन प्रमििेदन र 
नीमिको मस्यौदा  

अध्ययन प्रमििेदन र 
नीमिर्ि व्यिस्था 

मनरन्िर 

११ (ख) उमेर, िािीयिा, अपाििा र 
सामाचिक आमथषक अिस्थाका 
आिारमा महिला हिरुद्धको 
भेदभािसम्बन्िी खचडडकृि िथ्याङ्क 
सङ्कलन र्नष एक समग्र सूिना 
प्रिािका लामर् िथ्याङ्क प्रणाली 
स्थापना र्ने। 

1. महिला, बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय अन्िर्षि संिामलि 
SIMS (Social Information Management 

System) प्रणालीमा महिला हिरुद्धको 
भेदभाि िथा लैहिक हिंसा मनिारण 
सम्बन्िी खचडडकृि िथ्याङ्क संकलन र्ने 
व्यिस्था थप र्ने। 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय, स्थानीय िि 

र्िृ मन्त्रालय, सङ् घीय 
माममला िथा सामान्य 
प्रशासन मन्त्रालय, राहष्ट्रय 
िथ्याङ्क कायाषलय 

हिद्यमान मसम्स (SIMS) 
प्रणालीमा भेदभाि िथा 
लैहिक हिंसा मनिारण 
सम्बन्िी प्रहिष्ट िथ्याङ्क 

अद्यािमिक मसम्स 

(SIMS) प्रणालीमा  
महिला हिरुद्धको 
भेदभाि िथा लैहिक 
हिंसा मनिारण सम्बन्िी 
िथ्याङ्क थप (िेबपेि) 

२०८३ 

२. SIMS प्रणालीका बारेमा स्थानीय 
ििलाई िथ्याङ्क प्रहिहष्ट (डािा ईन्री) िथा 
प्रयोर् र्ने र्राउने सम्बन्िमा क्षमिा 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

सङ् घीय माममला िथा 
सामान्य प्रशासन मन्त्रालय, 
स्थानीय िि, 
राहष्ट्रय र्ैर सरकारी संस्थािरु 

स्थानीय ििमा संिामलि 
अमभमखुीकरण िथा 
सिभार्ी सङ््या र 

िामलम प्रमििेदन र 

थप डािा ईन्री 
अद्यािमिक ररपोिष  

मनरन्िर 



 

5 
 

मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

हिकास िथा अमभमखुीकरण कायषक्रम 
सञ्चालन र्ने । 

SIMS मा िथ्याङ्क प्रहिहष्ट 
र्री अद्यािमिक र्ने 
स्थानीय िि सङ््या 

१३ (क) ग्रामीण िथा सीमान्िकृि 
महिलािरुले मन:शलु्क कानूनी 
सिायिा प्रामप्तलाई समुनचिि  र्नष 
कानूनी सिायिा सम्बन्िी 
ऐन,२०५४ मा संशोिन र्ने िा नयााँ 
ऐन ििुषमा र्ने । 

१. ग्रामीण िथा सीमान्िकृि महिलािरुले 
मन:शलु्क कानूनी सिायिा प्रामप्तलाई 
समुनचिि र्नष मन:शलु्क कानूनी सिायिा 
सम्बन्िी कानूनलाई संशोिन र एकीकरण 
र्नष बनेको हििेयक ििुषमा र्ने । 

कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला 
मन्त्रालय 

सङ् घीय संसद, सिोछि 
अदालि, न्याहयक समममि,  
मिान्यामििक्ताको कायाषलय, 
नेपाल बार एशोमसएशन 

संसदमा पेस भएको 
संशोिन हििेयकको 
मस्यौदा 

संशोिन मस्यौदाको 
प्रमि 

२०८३ 

२. ग्रामीण िथा सीमान्िकृि महिलािरुका  

लागि मनिःशलु्क कानूनी सिायिा कायषक्रम 
सञ्चालन र्ने । 

कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला  
मन्त्रालय, राहष्ट्रय 
महिला आयोर्, 
स्थानीय िि,   

मिान्यामििक्ताको कायाषलय, 
अथष मन्त्रालय, 
केन्रीय िथा चिल्ला कानूनी 
सिायिा समममि, नेपाल बार 
एशोमसएसन, राहष्ट्रय न्याहयक 
समममि, दाि ृ मनकायिरु, 
राहष्ट्रय/अन्िराषहष्ट्रय 
र्ैरसरकारी संस्थािरू 

दरु्षममा संिामलि 
मनिःशलु्क कानूनी सिायिा 
कायषक्रम सङ््या र 
लाभांचन्िि  सङ््या  

(खचडडकृि िथ्याङ्क) 
 

िाहर्षक प्रमििेदन 

 

मनरन्िर 

३. चिल्ला कानूनी सिायिा समममिका 
पदामिकारी, चिल्ला कानूनी सिायिा 
अमिकारी र आबद्ध कानून व्यिसायीको 
क्षमिा हिकास सम्बन्िी कायषक्रमको 
पाठ्यक्रममा महिला अमिकारका हिर्य 
समािेश र्ने । 

कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला 
मन्त्रालय 

मिान्यायमििक्ताको 
कायाषलय, केन्रीय कानूनी 
सिायिा समममि, चिल्ला 
कानूनी सिायिा समममि, , 

नेपाल बार एशोमसयसन 

महिला अमिकारको 
कायषक्रम समािेश 
पाठ्यक्रम 

प्रमििेदन मनरन्िर 

१३ (ख) महिला अमिकार समुनचिि र्नष 
उपलधि रिेका उपिार बारे 
हिशेर्ििः आददिासी महिला र 
अपाििा भएका महिलाद्वारा सामना 
र्ररने अिरोििरू संिोिन र्नष, 

१. महिला अमिकारको बारेमा मािभृार्ा 
िथा स्थानीय भार्ा र अपाििा भएका 
व्यचक्तका लामर् अपाििामैत्री सञ्चार 
माध्यम (िस्िै, साङ्केमिक भार्ा, बे्रल मलपी, 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 
 
 

अथष मन्त्रालय,  प्रदेश 
सरकार, स्थानीय िि, राहष्ट्रय 
अपाि मिासंघ, 
राहष्ट्रय/अन्िराषहष्ट्रय 
र्ैरसरकारी संस्थािरू 

मािभृार्ा िथा स्थानीय 
भार्ामा संिामलि सिेिना 
कायषक्रमको  सङ््या र 
सिेिना कायषक्रममा पिुाँि 
परु्ेका व्यचक्त प्रमिशि  

कायषक्रम प्रमििेदन मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

स्थानीय भार्ा िथा अपाििा भएका 
व्यचक्तिरुका लामर् सिेिना 
कायषक्रम  सञ्चालन  र्ने । 

सरल चित्र) मा सिेिना कायषक्रमिरू 
सञ्चालन र्ने । 

 

२. सरकारी ििेसाइिको भार्ा िथा 
सरकारी सूिनालाई अपाििा मैत्री बनाउने 
। 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

सञ्चार िथा सूिना प्रहिमि 
मन्त्रालय, प्रदेश सरकार िथा 
स्थानीय िि 

अपाििा मैत्री 
िेबसाईिको सङ््या  

 

प्रमििेदन मनरन्िर 

१३ (र्) 
 

न्यायपामलका र कानून कायाषन्ियन 
र्ने मनकायका अमिकारीिरूलाई 
महिलाका मानिअमिकार र लैहिक 
संिेदनशील सोिपछु िथा 
अनसुन्िान हिमिबारे िामलम प्रदान 
र्ने। 

१. अनसुन्िान िथा न्याय मनरूपणमा 
संलग्न प्रिरी, सरकारी िहकल, अदालिका 
कमषिारी िथा न्यायािीशलाई महिलाका 
मानि अमिकार र लैहिक संिेदनशीलिा 
अिलम्बन र्ने सम्बन्िमा िामलम िथा 
अमभमखुीकरण कायषक्रम सञ्चालन र्ने। 

मिान्यायामििक्ताको 
कायाषलय, राहष्ट्रय 
न्याहयक प्रमिष्ठान, न्याय 
सेिा िामलम केन्र, 

राहष्ट्रय प्रिरी प्रचशक्षण 
प्रमिष्ठान,  

सिोछि अदालि, कानून 
न्याय िथा संसदीय माममला 
मन्त्रालय, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय, 
अन्िराहष्ट्रय र्ैरसरकारी 
संस्थािरू 

िामलम र अमभमखुीकरण  
सङ््या र सिभार्ीको 
सङ््या (खचडडकृि  
िथ्याङ्क)  

अमभमखुीकरण र 
प्रचशक्षण प्रमििेदन 

मनरन्िर 

१५ (ख) द्वन्द्व प्रभाहिि महिला/बामलकािरूको 
लामर् उपिार र पररपूरणको 
अमिकार समुनचिि र्ने। 

१.  द्वन्द्व प्रभाहिि महिला िथा बामलकाका 
लामर् उपयकु्त पररपूरण कायषक्रम 
(चिहकत्सा, मनोसामाचिक, आमथषक 
सियोर्, रोिर्ारीमूलक कायषक्रम) 
सञ्चालन र्ने । 
 

र्िृ मन्त्रालय,  
बेपत्ता पाररएका 
व्यचक्तको छानहिन 
आयोर्/सत्य मनरूपण 
िथा मेलममलाप आयोर् 

अथष मन्त्रालय, कानून न्याय 
िथा संसदीय माममला 
मन्त्रालय, सङघीय माममला 
िथा सामान्य प्रशासन 
मन्त्रालय लर्ायि सम्बचन्िि 
अन्य मन्त्रालयिरु, प्रदेश 
सरकार, स्थानीय िि, सं.रा.सं 
मनयोर्, राहष्ट्रय/अन्िराषहष्ट्रय 
र्ैरसरकारी संस्थािरू, 

संिामलि पररपूरण 
कायषक्रम सङ््या र  
लाभांचन्िि  सङ््या 

सत्य मनरूपण िथा 
मेलममलाप आयोर् र  
बेपत्ता पाररएका 
व्यचक्तको छानमबन 
आयोर्को  िाहर्षक 
प्रमििेदनिरू 
(िेबपेि) 

मनरन्िर 

२.घरेल ुहिंसा र  लैहिक  हिंसाबाि पीमडि 
महिलाको सरुक्षाका लामर् रिु प्रमिकायष 
िोली र्ठन र्ने । 
 

र्िृ मन्त्रालय, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय, 
नेपाल प्रिरी, 
 

अथष मन्त्रालय, सम्बचन्िि 
अन्य मन्त्रालयिरु, 

प्रदेश सरकार, स्थानीय िि, 
सं.रा.सं मनयोर्, नेपाल प्रिरी, 
राहष्ट्रय/अन्िराषहष्ट्रय 
र्ैरसरकारी संस्थािरू, 

र्दठि रिु प्रमिकायष 
िोलीको सङ््या र 
प्रमिकायषको सेिा र सरुक्षा 
पाएका पीमडि महिलाको 
सङ््या र िेल्पलाईन 

११४५ राहष्ट्रय महिला 

रिु िोली र्ठन मनणषय 
िा स्िीकृि मापदडड, 
िोली हक्रयाशील   सूिी 
र प्रमिकायषबाि 
लाभाचन्िि  महिला 

मनरन्िर 

https://mofaga.gov.np/
https://mofaga.gov.np/
https://mofaga.gov.np/
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

आयोर्मा प्राप्त उिरुीको 
सङ््या 

१५ (र्) महिला, शाचन्ि िथा सरुक्षासाँर् 
सम्बचन्िि सबै प्रहक्रयािरूमा 
महिलाको अथषपूणष र समािेशी 
सिभामर्िा समुनचिि र्ने। 

१. संयकु्त राष्ट्र संघ सरुक्षा पररर्द्को 
प्रस्िाि नं. १३२५ र १८२० कायाषन्ियन 
सम्बन्िी दोस्रो राहष्ट्रय कायषयोिनाको 
प्रभािकाररिाको मूल्याङ्कन िथा समीक्षा र्ने 
। 

 

र्िृ मन्त्रालय अथष मन्त्रालय, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय, प्रदेश 
मन्त्रालय, स्थानीय िि, द्वन्द्व 
पीमडि महिलािरुको सञ्जाल, 

दोस्रो राहष्ट्रय 
कायषयोिनाको 
प्रभािकाररिा मूल्याङ्कन 
प्रमििेदन 

 

मूल्याङ्कन, समीक्षा 
प्रमििेदन 

 

२०८३ 

२.  द्वन्द्व  पीमडि िथा प्रभाहिि महिलाको 
नेितृ्ि िथा क्षमिा हिकास लचक्षि 
कायषक्रम सञ्चालन र्ने । 

र्िृ मन्त्रालय महिला,बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 
स्थानीय िि, द्वन्द्व पीमडि 
महिलािरुको सञ्जाल 

संिामलि क्षमिा हिकास  
कायषक्रम सङ््या र 
सिभार्ी लाभाचन्िि 
सङ््या 

सञ्चामलि कायषक्रमको 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

१७ (क) राहष्ट्रय लैहिक समानिा नीमि िथा 
यसको राहष्ट्रय कायषयोिनाको 
कायाषन्ियनका लामर् पयाषप्त 
मानिस्रोि, प्राहिमिक िथा हित्तीय 
स्रोििरूको व्यिस्था र्नुषपने, साथै 
मिनको प्रभािको मनयममि रूपमा 
अनरु्मन र मूल्याङ्कन र्नुषपने । 

१. राहष्ट्रय लैहिक समानिा नीमिको 
प्रभािकारी कायाषन्ियनका लामर् पयाषप्त 
बिेि हिमनयोिन र्ने। 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

अथष मन्त्रालय लैहिक उत्तरदायी बिेि 
 

िाहर्षक बिेि िथा 
कायषक्रम 

मनरन्िर 

२. राहष्ट्रय लैहिक समानिा नीमिको 
प्रभािकारी कायाषन्ियन र्नष लैहिक  
सम्पकष  हिन्दकुा लामर् अमभमखुीकरण 
कायषक्रम सञ्चालन र्ने र पररिालन र्ने 
। 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

राहष्ट्रय महिला आयोर्, प्रदेश 
सरकार, स्थानीय िि, 

र्ैरसरकारी संस्था 
 

संिामलि अमभमखुीकरण 
कायषक्रम सङ््या र 
सिभार्ी सङ््या 
(मनकायर्ि  िथ्याङ्क ) 

अमभमखुीकरण 
कायषक्रम प्रमििेदन 

 

मनरन्िर 

३. राहष्ट्रय लैहिक समानिा नीमि िथा  
कायाषन्ियन कायषयोिनाको समीक्षा र्री 
सझुाि सहििको मूल्याङ्कन प्रमििेदन ियार 
र्ने । 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

सङ् घीय संसदको सम्बचन्िि 
समममि, राहष्ट्रय महिला 
आयोर्,  सम्बचन्िि मन्त्रालय 
िथा मनकायिरू 

समीक्षा प्रमििेदन िाहर्षक अनरु्मन  
मूल्याङ्कन प्रमििेदन 

२०८३ 

4. राहष्ट्रय लैहिक समानिा नीमिको 
प्रभािकारी कायाषन्ियनका लामर् प्रदेश 
िथा स्थानीय ििद्वारा लैहिक समानिा 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

सामाचिक हिकास मन्त्रालय, 
प्रदेश सरकार र स्थानीय िि 

लैहिक समानिा नीमि 
कायाषन्ियन र्ने प्रदेश 

िाहर्षक बिेि िथा 
कायषक्रम 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

िथा सामाचिक समािेशीकरण नीमि िथा 
कायाषन्ियनका लामर् कायषयोिना  बनाई 
लारू् र्ने । 

िथा स्थानीय ििको 
सङ््या 

२१ (क) रािनीमिक िथा सािषिमनक 
िीिनमा महिलाको प्रमिमनमित्ि  
समुनचिििा र्नष कोिा, पिुाँि र 
सिभामर्िा प्रिद्धषनका कायषक्रमिरू 
सञ्चालन र्ने िथा महिला 
उम्मेदिारिरुको पदपूमिष र 
पदोन्नमिको लामर् अस्थायी हिशेर् 
उपायिरू लारू् र्ने । 

१. रािनीमिमा महिलाको प्रमिमनमित्ि 
अमभिृहद्ध र्ने र्री एकीकृि मनिाषिन  
कानून ििुषमा  र्ने । 
 

र्िृ मन्त्रालय 
 
 
 
 

सङ् घीय संसद, मनिाषिन 
आयोर्,  प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्दको कायाषलय, 
कानून न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय, अथष      
मन्त्रालय, सङ् घीय माममला 
िथा सामान्य प्रशासन 
मन्त्रालय 

एकीकृि मनिाषिन ऐन  
 
 
 

मनिाषिन कानूनको 
संशोिन 
 
 
 
 
 

२०८५ 

2. सािषिमनक िीिनमा महिलाको 
सिभामर्िा अमभिृहद्ध र्नषका लामर् बिस 
पैरिी कायष िथा मसफाररस र्ने । 

राहष्ट्रय महिला आयोर् महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 
प्रदेश सरकार, स्थानीय िि, 
नार्ररक समाि 

कायषक्रम सङ््या सङ् घीय संसदबाि 
पाररि हििेयक र सोको 
प्रमाणीकरण हििरण 

२०८५ 

२१ (ख) अन्िरसम्बचन्िि भेदभािको सामना 
र्रररिेका सबै महिला र 
बामलकािरूका हिशेर् 
आिश्यकिािरूलाई  पहििान र्री 
िी उपायिरूको प्रभािकाररिाको 
मनयममि रूपमा मूल्याङ्कन र्नष 
संयन्त्रिरू स्थापना र्ने । 

१. अन्िरहिहिििा भेदभािको सामना 
र्रररिेका सबै महिला र बामलकाको 
अथषपूणष सिभामर्िा समुनचिि र्री 
उनीिरूको हिशेर् आिश्यकिाको पहििान 
र्नष अध्ययन र्ने । 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

 

राहष्ट्रय योिना आयोर्, राहष्ट्रय 
महिला आयोर्, 
प्रदेश सरकार, स्थानीय िि,  
राहष्ट्रय/अन्िराषहष्ट्रय 
र्ैरसरकारी  सस्थािरु 

पहििान भएका हिशेर् 
आिश्यकिाको सूिी 

अध्ययन प्रमििेदन २०८३ 

२. पहििान र्ररएका हिशेर् 
आिश्यकिालाई िाहर्षक कायषक्रममा 
समािेश र्ने। 

संघ, प्रदेश, स्थानीय 
िि 

राहष्ट्रय महिला आयोर् 

र्ैरसरकारी सस्थािरु 

संिामलि कायषक्रम 
सङ््या,  

कायषक्रम प्रमििेदन २०८३ 

२३ (क) मलि पहििान र्री र्भषपिन र्ने 
अभ्यास उन्मूलन र्नष राहष्ट्रय 
रणनीमि  कायाषन्ियन र्ने, िथा 

१.  मलि पहििान र्री र्भषपिन र्ने 
अभ्यास  हिरुद्ध  समदुाय, िाममषक अर्िुा,  
चशक्षक िथा  सञ्चार माध्यमलाई लचक्षि 
र्री सिेिना अमभयान सञ्चालन र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय  
 

 

 

चशक्षा हिज्ञान िथा प्रहिमि 
मन्त्रालय, सञ्चार िथा सूिना 
प्रहिमि मन्त्रालय, सङ् घीय 
सरकार र प्रदेश सरकारका 

संिामलि सिेिना 
कायषक्रम सङ््या  

समीक्षा प्रमििेदन 

 

 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

िेल्पलाइनसहििको सेिा स्थापना 
र्ने । 

 

 
 

 

 

 

 

सम्बचन्िि मन्त्रालय, स्थानीय 
िि, राहष्ट्रय महिला आयोर् 
राहष्ट्रय/अन्िराषहष्ट्रय 
र्ैरसरकारी संस्थािरु 

 

 

 

 

 

 

२. मलि पहििान र्री र्ररने र्भषपिन 
रोकथामका लामर् सेिाप्रदायकलाई 

अमभमखुीकरण र्ने िथा कानूनको 
प्रभािकारी कायाषन्ियनका लामर् अनरु्मन 
र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 
 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय 

राहष्ट्रय महिला आयोर् 

अमभमखुीकरण कायषक्रम 
सङ््या 
अनरु्मनको सङ््या 
 

िाहर्षक प्रमििेदन मनरन्िर 

३.  मलि पहििान र्री र्भषपिन र्ने 
अभ्यास हिरुद्ध सञ्चामलि कायषक्रमिरुको 
कायाषन्ियन चस्थमिको मूल्याङ्कन  र समीक्षा  
र्ने। 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 

राहष्ट्रय महिला आयोर् 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 
र्ैरसरकारी संस्थािरू,   
 

मलि पहििान र्री 
र्भषपिन र्नेको सङ््या 
अनपुाि 

समीक्षा प्रमििेदन  मनरन्िर 

४. लैहिक हिंसा पीमडिको लामर् संिामलि 
िेल्पलाइनिरूमा मलि पहििान र्री 
र्भषपिन र्ने अभ्यास  हिरुद्ध परामशष िथा 
मामला व्यिस्थापन सेिा थप र्ने । 

राहष्ट्रय महिला आयोर्, 
स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 

र्ैरसरकारी संस्थािरु, 
मन:शलु्क िेल्पलाईन संिालक 
मनकायिरू 

िेल्पलाईन  (११४५_ मा 
थप सेिा र सेिा प्राप्त र्ने 
सेिाग्रािी सङ््या  

िेबपेि र महिला 
आयोर्को प्रमििेदन 

मनरन्िर 

२३ (र्) सम्बचन्िि सािषिमनक 
पदामिकारीिरू, सञ्चार माध्यमिरू 
िथा मनिी क्षेत्रका प्रमिमनमििरूलाई 
भेदभािपूणष लैहिक यथाचस्थमििरूको 
सम्बोिन र्नष सक्षम बनाउन 

लैहिक-उत्तरदायी भार्ा प्रयोर्माफष ि 
क्षमिा अमभिृहद्ध र्राउने िथा सञ्चार 
माध्यममा महिला हिकासका सहक्रय 
िालकका रूपमा रिेको सकारात्मक 
सन्देश प्रिद्धषन र्ने। 

1. सािषिमनक पदामिकारीिरू, सञ्चार 
माध्यमिरू िथा मनिी क्षेत्रका 
प्रमिमनमििरूलाई भेदभािपूणष लैहिक-
उत्तरदायी भार्ा प्रयोर् सम्बन्िी क्षमिा 
अमभिृहद्ध कायषक्रम। 

 

राहष्ट्रय महिला आयोर्, 
महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

र्ैरसरकारी संस्थािरु क्षमिा अमभिृहद्ध 
कायषक्रममा सिभार्ी 
सङ््या 

िामलम प्रमििेदन मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

२५ छाउपडी, बालहििाि िा िबरिस्िी 
हििाि, िािीय भेदभाि, दाइिो प्रथा, 
बिहुििाि र बोक्सीको आरोप 

लर्ायिका िामनकारक 

अभ्यासिरूलाई मनर्ेि र्ने राहष्ट्रय 

कानूनलाई प्रभािकारी रूपमा 
कायाषन्ियन र्ने । 

१. स्थान हिशेर्का िामनकारक अभ्यास 

हिरुद्ध समदुाय, िाममषक िथा समािका  
अर्िुािरू,  चशक्षक, परुुर् सञ्जाल, महिला 
समूि, बाल क्लब िथा सञ्चार माध्यमलाई 

लचक्षि र्री सिेिना अमभयान सञ्चालन र्ने। 

सामाचिक क्षेत्र िेने 
प्रदेश मन्त्रालय, 
स्थानीय िि 

 

राहष्ट्रय महिला आयोर्, 

नेपाल प्रिरी, 
र्ैरसरकारी संस्थािरु 

अल्पकालीन सरुक्षा सेिा 
प्राप्त र्ने सङ््या र 
सिेिना प्राप्त र्नेको 
सङ््या 

सिेिना अमभयान 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

2. शैचक्षक पाठ्यक्रममा िनुसक्ने लैहिक 
यथाचस्थमििादलाई पहििान र्री पररमािषन 
र्ने । 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

पाठ्यक्रम हिकास केन्र र 
हिश्वहिद्यालयिरु 

पररमाचिषि पाठ्यक्रमको 
सङ््या 

िाहर्षक प्रर्मि प्रमििेदन मनरन्िर 

३. िामनकारक अभ्यासबाि प्रभाहििको 
संरक्षणका लामर् अल्पकालीन सरुक्षा 
व्यिस्था (मनोसामाचिक परामशष, भौमिक, 
आमथषक लर्ायिको) व्यिस्था र्ने। 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय, चशक्षा िथा 
मानि स्रोि हिकास 
केन्र 

प्रदेश सरकार, स्थानीय िि अल्पकालीन सरुक्षा सेिा 
प्राप्त र्ने सङ््या  

कायषक्रम प्रमििेदन २०८३ 

४. हिद्यालयस्िरमा प्रत्येक िप्ताको कुनै 
एक ददन (िस्िै शकु्रबार) िामनकारक 
अभ्यासिरु हिरुद्ध सिेिना अमभिहृद्ध र्नष 
हिद्याथीिरुको उमेर अनसुार अमिररक्त 
हक्रयाकलापिरू सञ्चालन र्ने। 

सबै सरकारी र 
सामदुाहयक हिद्यालय 

चशक्षा, हिज्ञान िथा प्रहिमि 
मन्त्रालय प्रदेश सरकार, 
स्थानीय िि 

अमिररक्त हक्रयाकलापको 
सङ््या र सिभार्ी 
हिद्याथी सङ््या 

सिेिना अमभयानको 
प्रभािकाररिा मूल्याङ्कन  
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

५. िामनकारक परम्परार्ि अध्यास 
न्यूनीकरणका लामर् यिुा लचक्षि सिेिना 
िथा हिद्यालय, कायषस्थल र मडचििल 
प्रमबमि माध्यममा िनेु  हिंसा मनयन्त्रण 
र्ने। 

सञ्चार िथा सूिना 
प्रहिमि मन्त्रालय, 
महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय, राहष्ट्रय 
महिला आयोर् 

चशक्षा हिज्ञान िथा प्रहिमि 
मन्त्रालय, र्ैरसरकारी क्षेत्र, 
दरुसञ्चार प्रामिकरण, 
मडचििल प्लेिफमष सञ्चालक 

सञ्चामलि सामाचिक 
अमभयान र सिेिनामूलक 
कायषक्रम सङ््या र 
मडचििल माध्यमबाि 
भएको हिंसा सम्बन्िी दिाष 
भएका उिरुीको सङ््या  

चिम्मेिार मनकायको 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

६. िामनकारक सामाचिक अभ्यासको 
हिश्लरे्ण र्दै लचक्षि समदुायको व्यििार 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

राहष्ट्रय महिला आयोर्, 
स्थानीय िि, र्ैरसरकारी 
संस्थािरु 

सिेिनामलुक 
कायषक्रमको सङ््या  

सञ्चामलि कायषक्रम 
प्रमििेदन 

 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

पररििषन र सामाचिक रुपान्िरणको 
कायषक्रम सञ्चालन र्ने। 

२७ (क) महिला र बामलका हिरुद्ध िनेु 
मनोिैज्ञामनक हिंसा, प्रहिमिको 
माध्यमबाि िनेु  हिंसा लर्ायिका 
लैहिक हिंसाका सबै स्िरूपिरूलाई 
अपरािीकरण र्ने  । 

१. महिला र बामलकाहिरुद्ध प्रहिमि 
समेिको माध्यमबाि िनेु सबै प्रकारका 
लैहिक हिंसाका स्िरूपिरूलाई मनयन्त्रण 
र्नष संिोिन िनेु र्री लैहिक हिंसा 
हिरुद्धको एकीकृि ऐन ििुषमा र्ने। 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय, 

 

 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्द्को कायाषलय, 

कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला  मन्त्रालय, 

नेपाल कानून आयोर् 

लैहिक हिंसा हिरुद्धको 
एकीकृि ऐन 

सङ् घीय संसदबाि 
पाररि हििेयक र सोको 
प्रमाणीकरण हििरण  

२०८४ 

२. सङ् घीय िथा प्रदेश र स्थानीय  ििमा 
लैहिक हिंसा प्रमिकायषका समन्िय संयन्त्र 
स्थापना र्री प्रभािकारी रूपमा सञ्चालन 
र्ने । 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

संघ, प्रदेश, स्थानीय िि, 
सम्बचन्िि मनकायिरु 

कायषहिमि संयन्त्र स्थापना 
भएका मनकायको सङ््या 
र बैठक सङ््या 

सङ् घीय, प्रदेश र 
स्थानीय ििमा 
िोहकएको कायाषदेश र  

संयन्त्र  

२०८३ 

३. लैहिक हिंसा हिरुद्ध राहष्ट्रय कायषयोिना 
मनमाषण र्री त्यसको कायाषन्ियन र्ने । 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय  

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्द्को कायाषलय, 

संघ, प्रदेश, स्थानीय िि 

स्िीकृि राहष्ट्रय 
कायषयोिना  

स्िीकृि कायषयोिना २०८३ 

४. लैहिक हिंसा मामला व्यिस्थापन 
मनदेचशका मनमाषण र्री कायाषन्ियन र्ने। 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

संघ, 
प्रदेश, स्थानीय िि 

स्िीकृि मनदेचशका  लैहिक हिंसा केस 
व्यिस्थापन मनदेचशका 
 

२०८३ 

५. लैहिक हिंसा अन्त्यका लामर् परुुर् 
सिभामर्िा रणनीमि स्िीकृि िथा 
अनमुोदन र्री प्रभािकारी रूपमा 
कायाषन्ियन र्ने । 

महिला,बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

संघ, 
प्रदेश, स्थानीय िि 

स्िीकृि रणनीमि स्िीकृि रणनीमि र 
संिामलि कायषक्रम 
प्रमििेदन 

२०८३ 

२७  ख) नयााँ प्रहिमिबाि िनेु लैहिक हिंसालाई 
रोकथाम र्नष राहष्ट्रय मनयामक 
प्रहक्रयािरूलाई सदुृढ पाने। 

१. साइबर सरुक्षा िथा सामाचिक सञ्जाल 
सम्बन्िी कानूनमा प्रहिमिबाि िनेु 
लैहिकिामा आिाररि हिंसालाई सम्बोिन 
र्नष आिश्यक व्यिस्थािरु समािेश र्ने 
। 

सञ्चार िथा सूिना 
प्रहिमि मन्त्रालय, नेपाल 
दरुसञ्चार प्रामिकरण, 

सूिना प्रहिमि हिभार् 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 

कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय, नेपाल 
दरुसञ्चार प्रामिकरण 

साइबर सरुक्षा िथा 
सामाचिक सञ्जाल 
सम्बन्िी कानूनिरु  

स्िीकृि कानूनी 
व्यिस्थािरु 

२०८३ 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

२. हकशोरी िथा बामलका केचन्रि साइबर 

सरुक्षाको िोचखमबाि सरुचक्षि रिन संघ, 
प्रदेश र स्थानीय ििसमेिको सिकायषमा 
समदुायस्िरसम्म िनिेिना अमभिृहद्ध 
कायषक्रमिरु सञ्चालन र्ने। 

 

सञ्चार िथा सूिना 
प्रहिमि मन्त्रालय, सूिना 
प्रहिमि हिभार्, राहष्ट्रय 
साइबर सरुक्षा केन्र 

र्िृ मन्त्रालय, नेपाल 
दरुसञ्चार प्रामिकरण, राहष्ट्रय 
महिला आयोर्, नेपाल प्रिरी, 
राहष्ट्रय साइबर सरुक्षा केन्र, 
इन्िरनेि सेिा प्रदायक, 

दरुसञ्चार सेिा प्रदायक,  

र्ैरसरकारी संस्थािरु, सञ्चार 
माध्यमिरु 

साइबर सरुक्षा सम्बन्िी 
कायषक्रम 

सञ्चामलि कायषक्रम 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

३. लैहिक संिेदनशीलिा सहिि साइिर 
कसूरको प्रभािकारी अनसुन्िानका लामर् 
साइबर धयूरोमा पूिाषिार सहििको दक्ष 
िनशचक्तको व्यिस्था र्ने । 
 

र्िृ मन्त्रालय, नेपाल 
प्रिरी  

अथष मन्त्रालय, सञ्चार िथा 
सूिना प्रहिमि मन्त्रालय, 
राहष्ट्रय महिला आयोर्, नेपाल 
दरुसञ्चार प्रामिकरण, 
दरुसञ्चार िथा इन्िरनेि सेिा 
प्रदायक, राहष्ट्रय साइबर 
सरुक्षा केन्र  

मडचििल पूिाषिार र 
दक्ष  िनशचक्तको लामर् 
क्षमिा हिकास 
कायषक्रमको सङ््या  

सम्बचन्िि मनकायको 
प्रमििेदन 

 

२०८४ 

२७ र् लैहिक हिंसाबाि पीमडि महिला र 
बामलकािरूको लामर् हिचशष्टीकृि 
सेिािरूको उपलधििा समुनचिि र्री 
त्यस्िा सेिािरू समािेशी, पिुाँियोग्य 
र ग्रामीण क्षेत्रमा उपलधि िनेु 
प्रत्याभिू र्ने । 

१. अस्पिालिरूमा भएका हिद्यमान 
एकद्वार संकि व्यिस्थापन केन्रलाई 
आिश्यक आमथषक िथा मानिीय स्रोि 
प्रदान र्री प्रभािकारी रूपमा सञ्चालन र्ने 
। 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 
प्राथममक स्िास्थ्य केन्र 

चिल्ला प्रशासन कायाषलय, 
स्थानीय िि, प्रदेश सरकार 

पूणषकालीन केश 
व्यिस्थापकको सङ््या  

मनकायर्ि िाहर्षक 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

२. एकद्वार संकि व्यिस्थापन केन्र 
सम्बन्िी राहष्ट्रय कायषयोिना प्रभािकारी 
रूपमा कायाषन्ियन र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 
प्राथममक स्िास्थ्य केन्र 

प्रदेश सरकार, एकद्वार संकि 
व्यिस्थापन केन्र रिेका 
अस्पिालिरु, चिल्ला प्रशासन 
कायाषलय, स्थानीय िि, 

कायषयोिनाका सञ्चामलि 
कायषक्रम सङ््या  

संिामलि कायषक्रम 
प्रमििेदन 

२०८३-
मनरन्िर 

३. अस्पिालमा आिाररि लैहिक हिंसा 
सम्बन्िी एकद्वार संकि व्यिस्थापन केन्र 
स्थापना िथा सञ्चालन मनदेचशका, २०७७ 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 

प्राथममक स्िास्थ्य केन्र 

स्थानीय िि, प्रदेश सरकार 
 

पररमाचिषि मनदेचशका संिामलि कायषक्रम 
प्रमििेदन 

२०८३- 
मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

पररमािषन र्री प्रभािकारी रूपमा 
कायाषन्ियन र्ने । 

२७ (घ) यौन हिंसाका घिनािरूको उिरुी 
र्नषको लामर् िदम्याद खारेि र्ने। 

१. यौन हिंसाका घिनािरूको उिरुी र्ने 
सम्बन्िमा हिद्यमान कानूनमा भएका 
व्यिस्थामा भएको िदम्याद सम्बन्िी 
व्यिस्थाको अध्ययन र्री सझुािसहिि 
नेपाल सरकारलाई मसफाररस र्ने । 

राहष्ट्रय महिला आयोर्,  
नेपाल कानून आयोर् 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 
बेपत्ता पाररएका व्यचक्तको 
छानमबन आयोर्, सत्य 
मनरूपण िथा मेलममलाप 
आयोर्, कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला मन्त्रालय 

िदम्यादको अिस्था अध्ययन प्रमििेदन 
(सम्बचन्िि मनकायको 
िेबसाईि) 

२०८३ 

२९ (क) 

 

मानि बेिमबखनको प्रोिोकल 
अनसुार मानि बेिमबखनको सबै 
स्िरूपिरूलाई अपरािीकरण र्नष 
मानि बेिमबखन िथा ओसारपसार 
(मनयन्त्रण) ऐन र अन्य सान्दमभषक 
राहष्ट्रय कानूनिरू संशोिन र्ने | 

१. मानि बेिमबखन िथा ओसारपसार  
(मनयन्त्रण) ऐन, २०६४ िथा अन्य 
सान्दमभषक कानूनिरूलाई पालेमो 
प्रोिोकल अनकूुल बनाउन संशोिन 
र्ने । 

 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक  
मन्त्रालय 

 
 
 
 

कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय, कानून, 

न्याय िथा मानि अमिकार 
समममि 

 
 
 

संशोमिि ऐन 
 
 
 
 
 

रािपत्र 

 
 

२०८५ 

 

२९ (र्) मानि बेिमबखन िथा  ओसारपसार 
(मनयन्त्रण) सम्बन्िी राहष्ट्रय नीमि र 
बेिमबखन सम्बन्िी राहष्ट्रय 
कायषयोिना कायाषन्ियन र्ने। 

१. मानि बेिमबखन हिरुद्धको राहष्ट्रय 
नीमिको कायाषन्ियन र्ने। 

र्िृ मन्त्रालय, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय 

सम्बचन्िि मनकायिरु मानि बेिहिखन सम्बन्िी 
मदु्दाको अनपुाि  

कायाषन्ियन 
कायषयोिनाको प्रर्मि 
प्रमििेदन 

२०८२-
मनरन्िर 

२९ (ङ) महिला अन्य िस्ि ु िस्िै 
बेिहिखनको सािन नभएको 
कुरालाई सम्बोिन र्नष परुुर् र 
हकशोर लचक्षि शैचक्षक र सिेिना -
अमभिृहद्ध अमभयानिरूलाई सदुृढ 
र्ने। 

1. यौन शोर्णलाई मनयन्त्रण र्नष परुुर् र 

हकशोरिरूलाई संलग्न र्राई शैचक्षक र 
सामाचिक िार्रणका अमभयानिरु सञ्चालन 
र्ने । 

 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

 

चशक्षा, हिज्ञान िथा प्रहिमि 
मन्त्रालय, 

सञ्चार िथा सूिना  प्रहिमि 
मन्त्रालय 

सञ्चामलि  िार्रण 
अमभयान सङ््या 

िार्रणका अमभयानका 
(सामग्री, प्रकार, चिंर्ल, 
फोिो, मभमडयो लर्ायि) 
िथ्याङ्क   

२०८३ - 
मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

३१ (क) रािनीमिक िथा सािषिमनक िीिनमा 
महिलाको मनणाषयक ििमा समान र 
समािेशी प्रमिमनमित्िका लामर् 
हिद्यमान अबरोििरूलाई 
दीघषकालीन रूपमा मनमुषमलकरण र 

समानिा सम्बन्िी िृिि रणनीमि 
मनमाषण र्री  कायाषन्ियन र्ने । 

१. व्यिस्थाहपका, कायषपामलका, 
न्यायपामलका, रािनीमिक दल, सरुक्षा, 
मनकाय, संसद, मनिामिी, कुिनीमिक 
मनकाय,अदालि,  शैचक्षक संस्था, स्िास्थ्य 
क्षेत्रमा महिला प्रमिमनमित्ि सम्बन्िी  
हिद्यमान कानूनी व्यिस्थाको कायाषन्ियन 
चस्थमिको अध्ययन र्ने । 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्द्को कायाषलय, 
कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय, 

महिला प्रमिमनमित्त्ि 
सङ््या 

अध्ययन प्रमििेदन 

 

आिमिक 

2. अध्ययन प्रमििेदनको सझुाि बमोचिम 
सम्बचन्िि कानूनमा आिश्यक संशोिन 
र्ने । 

कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला 
मन्त्रालय, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्द्को कायाषलय,   

 

संशोमिि काननुको 
सङ््या 

लैहिक समानिा 
सम्बन्िी कानून 

२०८५ 

३. लैहिक समानिा सम्बन्िी कानून ििुषमा 
र्नष अध्ययन र्ने । 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय, राहष्ट्रय 
महिला आयोर्, सरोकारिाला 
मनकायिरु   

अध्ययन प्रमिबेदन अध्ययन प्रमिबेदन 208४ 

४. महिलािरुको नेितृ्ि क्षमिा हिकासका 
लामर् िामलम आयोिना र्ने। 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

प्रदेश  सरकार, स्थानीय िि, 

हिकास साझेदार 

िामलम सङ््या र 
सिभार्ी सङ््या  

िामलम प्रमििेदन २०८३ - 

मनरन्िर 

३१ घ न्यायपामलका, सािषिमनक सेिा र 
कूिनीमिक मनयोर्सहिि परराष्ट्र 
सेिामा महिलाको प्राथममकिासाथ 
पदपूमिष र्ने, र अन्िराषहष्ट्रय 
संस्थािरूमा आिेदन ददने महिला 
उम्मेदिारिरूलाई सियोर् र्ने। 

१. सबै सािषिमनक सेिामा महिलाको 
सिभामर्िा िृहद्ध र्नष ियारी कक्षािरु 
सञ्चालन र्ने। 

नेपाल सरकार, प्रदेश 
सरकार, स्थानीय िि, 

हिकास साझेदार 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय,   

संिामलि ियारी कक्षा  
सङ््या र सरकारी सेिामा 
कायषरि महिला सङ््या 

ियारी कक्षाको हििरण 
र लोकसेिा आयोर्को 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

२. रािदूि मनयचुक्त िथा अन्िराषहष्ट्रय र  
अन्िरसरकारी संस्थाका प्रमिमनमिमडडलमा 
महिलािरुको सिभामर्िा र प्रमिमनमित्ि 
बहृद्ध र्नषका लामर् सियोर्ी िािािरण 
सिृना र्ने। 

नेपाल सरकार  
मचन्त्रपररर्द 
 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्दको कायाषलय, 
परराष्ट्र मन्त्रालय 

महिलािरुको  प्रमिमनमित्ि   
बहृद्ध अनपुाि 

महिलािरुको  
प्रमिमनमित्ि  बहृद्ध  
हििरण,  िाहर्षक 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

३५(ङ) सबै बालबामलकािरूको िन्म दिाष 
समुनचिि र्ने। 

एकल आमाले आफ्ना सन्िमिको िन्म 
दिाष र्नष सक्ने र्री अनलाईन प्रणालीलाई 
अद्यािमिक र्ने । 

र्िृ मन्त्रालय राहष्ट्रय पररियपत्र िथा 
पचञ्जकरण हिभार् 

एकल आमाको नाममा 
भएको िन्मदिाषको 
सङ््या 

अद्यािमिक प्रणाली मनरन्िर 

३७ र् बामलकािरु िथा अपाििा भएका 
सबै बाल बामलकािरूलाई 
र्णुस्िरीय िथा समािेशी चशक्षामा 
पिुाँि समुनचिि र्ने  र हिद्यालयमा  

हिकाइ राख्न े। 

१. हिद्यालय भनाष नभएका र भनाष भएर 
बीिमै हिद्यालय छाड्ने कारण पहििान र्ने 
र सिुारका उपायिरु कायाषन्ियन र्ने । 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

स्थानीय िि हिद्यालय िाने बामलकाको 
भनाष र हिकाउदर 

िाहर्षक प्रमििेदन मनरन्िर 

२.अपाििा भएका बालबामलका र 
छात्रालाई ददइएको छात्रिृचत्तको क्षेत्र र 
पिुाँि हिस्िार र्ने । 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

स्थानीय िि  छात्रिृचत्त प्राप्त र्नेको 
सङ््या 

स्थानीय ििको 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

३ अपाििाको हिहिििालाई संिोिन िनेु 
र्री चशक्षक िामलम कायषक्रम संिालन र्ने 
। 

 
 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय, 
प्रदेश सरकार र 
मािििका प्रदेश चशक्षा 
िामलम केन्रिरु 

चशक्षा िथा मानिस्रोि 
हिकास केन्र, प्रदेश सरकार 

अपाििाको हिहिििालाई 
संिोिन र्ने िामलम 
योिना र  चशक्षक िामलम 
सङ््या र सिभार्ी   
सङ््या 

िाहर्षक बिेि िथा 
कायषक्रम र िामलमको 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

४ अपाििा भएका बालबामलकाको मसकाइ 
सििीकरण सिुारका लामर् स्थानीय 
ििलाई अनदुानको व्यिस्था र्ने। 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

अथष मन्त्रालय, चशक्षा िथा 
मानिस्रोि हिकास केन्र, 

स्थानीय िि 

 

अनदुान प्राप्त र्ने स्थानीय 
ििको सङ््या िथा 
अनदुानको पररमाण 

िाहर्षक बिेि िथा 
कायषक्रम 

 

मनरन्िर 

५. दृहष्टहिहिन अपाििा भएका 
हिद्याथीिरूका लामर् हिद्यालय ििका 
पाठ्यपसु्िकिरु बे्रल मलपीमा ियार र्री 
प्रयोर् र्ने। 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

चशक्षा िथा मानि स्रोि 
हिकास केन्र, स्थानीय िि 

बे्रल मलपीका 
पाठ्यपसु्िकको सङ््या 

चिम्मेिार मनकाय िा  
स्थानीय  ििको 
प्रमििेदन 

२०८३ - 

मनरन्िर 

६. स्थानीय ििका चशक्षा सम्बद्ध 
कमषिारीलाई र्ररने अमभमखुीकरण 
कायषक्रममा पिुाँियकु्त हिद्यालय 
िािािरणसम्बन्िी हिर्यिस्ि ु समािेश 
र्ने। 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

चशक्षा िथा मानि स्रोि 
हिकास केन्र,  स्थानीय िि 

अमभमखुीकरण सङ््या र 
सिभार्ी सङ््या 

अमभमखुीकरण 
प्रमििेदन र सामग्री 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

३७ र् अपाििा भएका महिला र 
बामलकािरुलाई सरुचक्षि शैचक्षक 
िािािरण प्रदान र्नष भेदभाि, 

उत्पीडन र हिंसामकु्त राहष्ट्रय 
दवु्यषििार हिरोिी  नीमि अपनाउने 
।  

1. हिद्यालयमा अपाििा भएका हिद्याथी 
मामथ  िनु सक्ने दवु्यषििार सम्बन्िी 
सिेिना सामग्री हिकास र प्रकाशन र्ने। 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय, 

स्थानीय िि 

चशक्षा िथा मानिस्रोि 
हिकास केन्र, प्रदेश सरकार,   
स्थानीय िि 

सिेिना सामग्री हिकास  
(सङ््या र प्रकार) र 
प्रयोर् र्ने हिद्याथी 
सङ््या  

बाल क्लब िथा 
स्थानीय ििको 
प्रमििेदन  

मनरन्िर 

२. अपाििा भएका व्यचक्तलाई िनेु हिंसा, 
भेदभाि िथा उत्पीडन सम्बन्िी 
सिेिनामूलक श्रव्य दृष्य सामग्री मनमाषण 
र्री हिद्यालयमा प्रयोर् र्ने। 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 
स्थानीय िि 

चशक्षा िथा मानिस्रोि 
हिकास केन्र 

सिेनिामलुक श्रव्यदृष्य 
सामग्रीको सङ््या 

प्रकाचशि सामग्री २०८४ - 
मनरन्िर 

३७ घ हिद्यालय ििका पाठ्यक्रममा 
मयाषददि महिनािारी सम्बन्िी 
हिर्यिस्ि ुसमािेश र्ने । 

१. मयाषददि महिनािारी सम्बन्िी मार्षदशषन 

ििुषमा र्ने । 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

चशक्षा  िथा मानिस्रोि 
हिकास केन्र, स्थानीय िि 

पाररि  मयाषददि महिनािारी 
सम्बन्िी मार्षदशषन । 

स्िीकृि मार्षदशषन २०८३ 

२.हिद्यालय ििको पाठ्यक्रममा मयाषददि 
महिनािारी सम्बन्िी हिर्यिस्ि ुसान्दमभषक 
पाठमा समािेश र्ने। 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय, 
पाठ्यक्रम हिकास केन्र 

 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय 

सान्दमभषक पाठमा मयाषददि 
महिनािारी सम्बन्िी 
हिर्यिस्ि ु समायोिन 
भएको िनेु (पाठ, मबर्य 
सङ््या) 

समायोचिि पाठ २०८३ 

3. मयाषददि महिनािारी सम्बन्िी हिर्य 
हिद्यालय ििको सि-हक्रयाकलापमा 
समािेश र्री सञ्चालन र्ने र्राउने। 

स्थानीय िि चशक्षा, हिज्ञान िथा प्रहिमि 
मन्त्रालय 

महिनािारी बारे 
हिद्यालयमा संिामलि 
सिहक्रयाकलाप  सङ््या 

स्थानीय ििको िाहर्षक 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

४.  छात्रािरुका लामर् पिुाँियकु्त  सफा, 
सरुचक्षि र स्िस्थ िािािरण सहििको 
सहुििायकु्त शौिालय समुनचिि भए/ 

नभएको अनरु्मन र्ने। 

शिरी  हिकास 
मन्त्रालय, खानेपानी 
मन्त्रालय 

प्रदेश, स्थानीय िि हिद्यालयका बाल 
क्लबबाि मनयममि 
अनरु्मन सङ््या 

बाल क्लबको प्रमििेदन २०८३ - 
मनरन्िर 

५. छात्रािरुलाई सेमनिरी प्याड उपलधि 
र्राउन ददइने अनदुान  मनरन्िर प्रदान र्ने 
र सम्बचन्िि मनकायले प्राप्त अनदुान 
रकमबाि र्णुस्िरीय सेमनिरी प्याड 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय, 
स्थानीय िि 

स्िास्थ्य िथा िनसङ््या 
मन्त्रालय 

अनदुान प्राप्त र्ने स्थानीय 
ििको सङ््या र सेमनिरी 
प्याड प्राप्त र्ने हिद्याथी 
सङ््या 

िाहर्षक  बिेि  र 
कायषक्रम प्रमििेदन  

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

हििरणको समुनचिििाका लामर् अनरु्मन 
र्ने। 

६.  हिद्याथी लचक्षि बिृि ्यौन िथा प्रिनन 
चशक्षा सम्बन्िी सामग्री हिकास र्री 
सिेिनामूलक कायषक्रम सञ्चालन र्ने। 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

स्थानीय िि हिकास भएको  सामग्री 
सङ््या र सिेिना 
कायषक्रम 

हिद्यालय अनरु्मन 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

७. बिृि यौमनकिा चशक्षा सम्बन्िी चशक्षक 
िामलम सामग्री हिकास र्री िामलममा 
समािेश र्ने । 

चशक्षा, हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

चशक्षा िथा मानिस्रोि हिकास 
केन्र, स्थानीय िि 

बिृि ् यौमनकिा सम्बन्िी 
हिकमसि चशक्षक िामलम 
सामग्री सङ््या 

चशक्षा िथा मानि स्रोि 
हिकास केन्रको 
प्रमििेदन 

२०८३ – 

मनरन्िर 

८. बिृिर यौमनकिा चशक्षा, यौन व्यििार, 
सेमनिरी प्याड हििरण लर्ायि पाठ्यक्रमा 
भएका हिर्यमा पठनपाठन भएको 
समुनचिििाका लामर् बाल क्लब, चशक्षक 
अमभभािक संर्ठनिरू र हिद्यालय 
व्यिस्थापन समममिको संयकु्त अनरु्मन 
र्ने । 

स्थानीय िि 

 

चशक्षा हिज्ञान िथा प्रहिमि 
मन्त्रालय 

अनरु्मन सङ््या अनरु्मन प्रमििेदन आिमिक 

३९ (ख) ममिव्ययी बाल िेरिाि  सहुििा र 
िृद्धिृद्धािरूको िेरिाि सेिािरू 
प्रदान र्रेर महिला मामथको बेिलबी 
कायषको बोझ पहििान र्री सो बोझ 
घिाउने र पनुहिषिरण र्ने िथा 
पाररिाररक व्यिसायमा कायषरि 
महिलालाई पयाषप्त पाररश्रममक र 
सामाचिक सरुक्षा योिनािरूमा पिुाँि 
समुनचिि र्ने | 

१. घरेल ुकामकाि र िेरिाि कायषको 
आमथषक पक्षको मूल्याङ्कन र्री अथषिन्त्रमा 
पगु्ने योर्दानको नमूना लेखािोखा र्ने। 

अथष मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

राहष्टय योिना आयोर्, 
राहष्ट्रय िथ्याङ्क कायाषलय, 
 

अथषिन्त्रमा महिलाको 
योर्दानको प्रमिशि  

मूल्याङ्कन प्रमििेदन र 
लेखािोखा प्रमििदेन 

२०८३ - 
मनरन्िर 

 

२. िेरिाि सम्बन्िी  नीमि ििुषमा  र्ने। राहष्ट्रय योिना आयोर् महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 
श्रम, रोिर्ार िथा सामाचिक 
सरुक्षा मन्त्रालय 

िेरिाि नीमि मनमाषण  मनममषि िेरिाि नीमि 
(प्रमि) 

२०८३ 

३९ (र्) समान मूल्यको कामको लामर् समान 
ज्याला मसद्घान्ि लार् ु र्राउने, 

मनयममि रुपमा  महिला केचन्रि 

१. समान ज्याला पाएको नपाएको 
हिर्यलाई श्रम मनरीक्षण (labour Audit) 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय 

श्रम मनरीक्षणको सङ््या  श्रम मनरीक्षण  सम्बन्िी 
संशोमिि मनदेचशका र 
सूिक 

२०८३ - 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

ज्यालाको समीक्षा र्ने। लैहिक 
ििस्थिा हिश्लरे्ण माफष ि ् लैहिक 
ज्याला अन्िरलाई कम र्नष 
िर्ीकरण र मूल्याङ्कनका मबमभन्न 
प्रहक्रयािरुको अिलम्बन िथा 
मनयममि पाररश्रममक सभेक्षण र्ने । 

र्दाष प्राथाममकिामा राख्न े र्री मनदेचशका 
िथा सूिकमा संशोिन र्ने। 

२. अनौपिाररक क्षेत्रमा कायषरि रिेका 
श्रममकिरुलाई लचक्षि र्री श्रम मनरीक्षण 
सम्बन्िी कायषहिमि मनमाषण र्ने। 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय 

मनममषि श्रम मनरीक्षण 
सम्बन्िी कायषहिमि 

कायषहिमि (प्रमि) २०८३ 

३ व्यिसायिन्य सरुक्षा िथा स्िास्थ्य 
सम्बन्िी हिर्यिरुलाई लैहिक संिेदनशील 
बनाउने । 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

सम्बचन्िि मनकायिरु लैहिक संिेदनशील हिर्य 
सङ््या 

िाहर्षक प्रमििेदन मनरन्िर 

३९ (घ) कायषस्थलमा िनेु यौनिन्य 
दवु्यषििार (मनयन्त्रण) ऐन (सन ्
२०१५)लाई अनौपिाररक क्षेत्रमा 
समेि हिस्िार र्नष संशोिन र्ने र 
यौन दवु्यषििारका पीमडि 

महिलािरूलाई हिशेर्ििः ग्रामीण र 
दरु्षम क्षेत्रमा प्रभािकारी देिानी र 
फौिदारी  दिु ै न्याहयक 
उपिारिरूमा महिलाको पिुाँि 
समुनचिि र्ने,  र्नुासो प्रभािकारी 
रूपमा अनसुन्िान िनेु, 

अपरािीिरूलाई अमभयोिन भई 
उपयकु्त सिाय पाउने, पीमडििरू 
प्रमिशोिबाि सरुचक्षि िनेु र मनयममि 
श्रम मनरीक्षणको कायष सञ्चालन िनेु 
समुनचिि र्ने र आई .एल ओ. को 
हिंसा र दवु्यषििार मिासचन्ि, सन ्
२०१९ (नं.१९०) लाई अनमुोदन 
र्ने| 

१. कायषस्थलमा िनेु लैहिक हिंसाको 
पहििान र मनराकरणका लामर् श्रम 
मनरीक्षकिरुको क्षमिा अमभिृहद्धका लामर् 
कायषक्रम सञ्चालन र्ने। 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय 

सञ्चामलि क्षमिा अमभिृहद्ध 
कायषक्रम सङ््या र  श्रम 
मनरीक्षक  सङ््या 

सञ्चामलि कायषक्रम 
प्रमििेदन 

२०८३ – 

मनरन्िर 

२.र्नुासो सनेु्न प्रणाली  Integrated Labor 

Management Information System  लाई 
प्रभािकारी बनाउने । 

श्रम रोिर्ार िथा 
व्यिसायिन्य सरुक्षा 
हिभार् 

मनिी क्षेत्र िथा औद्योमर्क 
प्रमिष्ठानिरु 

पररमाचिषि 
आई.एल.एम.आई.एस 
प्रणाली 

पररमाचिषि   
आई.एल.एम.आई.एस  
प्रणाली (िेबपेि) 

२०८३ - 
मनरन्िर 

 

३. ILO Convention (No.190) 

अनमुोदनको सन्दभषमा Gap Analysis र्ने। 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय 

अध्ययन   प्रमििेदन  अध्ययन   

प्रमििेदन(प्रमि) 

२०८२ - 

मनरन्िर 

४.समान ज्याला िथा कायषस्थलमा िनेु 
सम्भाहिि यौन हिंसाका बारेमा िनिेिना 
अमभिृहद्ध र्नष हिमभन्न हक्रयाकलाप सञ्चालन 
र्ने । 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय 

संिामलि िनिेिना 
अमभिृहद्ध कायषक्रम 
सङ््या र सिभार्ी 
सङ््या 

िनिेिना कायषक्रम 
प्रमििेदन 

२०८३ - 
मनरन्िर 

5. महिला मामथ िनेु सबै प्रकारका 
हिंसाको िथ्याङ्क सङ्कलन िथा 
व्यिस्थापनको लामर् एकीकृि सूिना 
प्रणालीको हिकास र्ने । 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

श्रम, रोिर्ार िथा सामाचिक 
सरुक्षा मन्त्रालय, राहष्ट्रय 
िथ्याङ्क कायाषलय 

लैहिक हिंसाको एकीकृि 
िथ्याङ्क 

लैहिक हिंसा सूिना 
व्यिस्थापन प्रणाली  

२०८३ - 
मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

३९ (ङ) हिशेर्र्री  मडचििल अथषिन्त्र िस्िा 
उददयमान क्षेत्रिरुमा अपाििा 
भएका महिला र हकशोरीिरु सहिि, 

समान अिसरिरु समुनचिि र्नुषपने 
। 

१. पररमाचिषि मडचििल नेपाल फे्रमिकष मा 
मडचििल  समािेशीका मबर्यिरु समाबेश 
र्ने । 

सञ्चार िथा सूिना 
प्रहिमि मन्त्रालय 

 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय 

पररमाचिषि मडचििल 
नेपाल फे्रमिकष  

पररमाचिषि मडचििल 
नेपाल फे्रमिकष (प्रमि) 

२०८३ - 

२०८४ 

२. पिुाँियकु्त मडिीिल क्षमिा हिकास 
िामलम सञ्चालन र्ने । 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 

राहष्ट्रय िथ्याङ्क  कायाषलय 

संिामलि िामलम र 
सिभार्ी सङ््या 

िामलम प्रमििदेन २०८४ - 
मनरन्िर 

३. महिला मडचििल स्िािषअप कायषक्रम 
सञ्चालन र्ने । 

उद्योर्, िाचणज्य िथा 
आपूमिष मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 
प्रदेश सरकार, स्थानीय िि 
संयकु्त राष्ट्र सङ्घीय एिेन्सीिरू 

मडचििल स्िािषअपको 
सङ््या  

हक्रयाशील स्िािषअप २०८४ - 
मनरन्िर 

४१(क) नेपाली महिला आप्रिासी 
कामदारिरू, महिला घरेल ु
कामदारिरू सम्बन्िमा र्न्िव्य 

देशिरुमा र्ररएका सबै दद्वपक्षीय 
सम्झौिािरुमा नेपाली महिला 
आप्रिासी कामदारिरुको मानि 
अमिकारको सबै उल्लंघनका 
अनसुन्िान र अमभयोिन र्नष 
पीमडिलाई क्षमिपूमिष प्रदान र्ने 
समुनचिि र्ने  । 

१. र्न्िव्य मलुकुिरुसाँर् र्ररने श्रम 
सम्बन्िी सम्झौिाका अमिररक्त घरेल ु
महिला कामदारलाई लचक्षि र्री बेग्लै 
दद्वपक्षीय प्रोिोकलमा सिममि िथा 
िस्िाक्षर र्ने कायषलाई प्राथममकिाका साथ 
अर्ामड बढाउने। 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

परराष्ट्र मन्त्रालय, र्िृ 
मन्त्रालय 

र्न्िव्य मलुकुिरूसाँर् 
भएको श्रम सम्झौिाको 
सङ््या र घरेल ु महिला 
लचक्षि बेग्लै दद्वपक्षीय 
प्रोिोकलमा िस्िाक्षर र्ने 
मलुकु िा सम्झौिा 
सङ््या । 

श्रम सम्झौिा सूिी र 
बेग्लै दद्वपक्षीय 
प्रोिोकलमा िस्िाक्षर 
मलुकु (सूिी) 

२०८३ - 

२०८४ 

२. श्रम सम्झौिा भएका मलुकुिरुसाँर् 
सम्झौिामा भएको प्राििान अनसुार संयकु्त 
प्राहिमिक समममििरुमा महिला 
कामदारिरुको समस्यालाई प्राथाममकिाका 
साथ उठाउने। 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

परराष्ट्र मन्त्रालय, र्िृ 
मन्त्रालय 

संयकु्त समममिको बैठक 
सङ््या । 

 

समममिको बैठक 
पचुस्िका 

२०८३ - 
मनरन्िर 

४१(र्) िैदेचशक रोिर्ारीमा िाने श्रममक  
भनाष  लार्ि घिाउन र महिला 
आप्रिासी कामदारिरूको लामर् 
सरुचक्षि अिस्था समुनचिि र्नष, 

1. िैदेचशक  रोिर्ारीमा िाने महिला 
लचक्षि पूिष  प्रस्थान अमभमखुीकरण 

िामलमको पाठ्यक्रमलाई थप पररमाचिषि 
र्री  कायषक्रमलाई प्रभािकारी बनाउने। 

िैदेचशक रोिर्ार 
हिभार् 

श्रम, रोिर्ार िथा सामाचिक 
सरुक्षा मन्त्रालय, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय 

पररमाचिषि पाठ्यक्रमको 
सङ््या र लाभाचन्िि 
महिला सङ््या। 

 

पररमाचिषि पाठ्यक्रम र 
प्रचशक्षाथी मूल्यांकन 
फारम 

२०८३ - 
मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

उनीिरूलाई उपलधि उपिारिरूको 
बारेमा िानकारी ददन र त्यस्िा 
उपिारिरूमा पिुाँि र्नष लैहिक र 
अन्िरसम्बचन्िि अिरोििरूलाई 
संिोिन र्नष सरकारी मनकायिरू, 

नार्ररक समाि र रेड यमुनयनिरू 
बीि समन्िय बढाउने । 

2.  सरकारी मनकाय, िैदेचशक रोिर्ार 
व्यिसायी एिं नार्ररक समाि समेिको 
सिकायषमा ग्रामीण र िोचखममा रिेका 
क्षेत्रिरूमा सरुचक्षि आप्रिासन एिं उपिार 
प्रहक्रया सम्बन्िी कायषक्रम सञ्चालन र्ने 
। 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय,  
िैदेचशक रोिर्ार बोडष, 
स्थानीय िि,  रोिर्ार 
व्यिसायी संघ 

बेिमबखनको िोचखम बारे 
सिेिना कायषक्रम सङ््या 

स्थानीय ििको 
प्रमििेदन 

२०८३ - 
मनरन्िर 

3. नेपाली महिला कामदारिरु िाने मु् य 
र्न्िव्य मलुकुिरुका नेपाली दिुािासिरुमा 
खहिने श्रम सििारी एिं अन्य 
कमषिारीिरुको पदस्थापनमा महिला 
कमषिारीिरुलाई प्राथाममकिा ददने र्री श्रम 
काउन्सेलर िथा श्रम सििारी छनौि र 
मनयचुक्त सम्बन्िी मापदडडमा संशोिन र्ने 
। 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 

स्थानीय िि 

छनौि मापदडडको 
संशोिन र दिुािासमा 
खिाईएका महिला 
कमषिारीको सङ््या  

पररमाचिषि मापदडड 
मनयचुक्त िा  मनणषय र 
महिला कमषिारीको 
सूिी। 

 

२०८३ - 
मनरन्िर 

४१ (घ) बेिमबखनको िोचखममा पनष सक्ने 
िेिना अमभिृहद्ध अमभयानिरू 
सञ्चालन र्ने र आप्रिासी महिला र 
बामलकािरूलाई मन:शलु्क कानूनी 
सिायिा, ििलाइनिरू र प्रस्थान पूिष 
िानकारीमा पिुाँि प्रदान र्ने । 

१. िैदेचशक रोिर्ारसाँर् सम्बचन्िि उिरुी 
िथा मदु्दािरुको प्रहक्रयामा महिलालाई 
मनिःशलु्क कानूनी सिायिा उपलव्ि र्राउन 
व्यिस्था र्ने । 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय 

मनिःशलु्क कानूनी 
सिायिाको हििरण र 
कानूनी सिायिा प्राप्त 
र्रेका महिलाको सङ््या 

िाहर्षक प्रमििेदन 

 

२०८३ - 

मनरन्िर 

२.कल सेन्िरमा मानि बेिमबखनको 
िोचखममा पनष सक्ने महिला र 
बालबामलकाका लामर् परामशष सेिािरू थप 
र्ने । 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

िैदेचशक रोिर्ार प्रिद्धषन 
बोडष। 

बोडषको कल सेन्िर मा 
थहपएको सेिा (हििरण) र 
बेिमबखन िोचखम परेका 
बाि आउने कल र ददने 
परामशष सङ््या 

हक्रयाशील  कल 
सेन्िरबाि थप सेिा 
प्रिाि हििरण 

२०८३ - 

मनरन्िर 

४१ (ङ) फहकष एका महिला आप्रिासी 
कामदारिरूको पनु: एकीकरणलाई 
सिि बनाउन लैहिक-उत्तरदायी 
सियोर् प्रदान र्ने। 

१. िैदेचशक रोिर्ारीमा र्एर फहकष एका 
महिला कामदारिरुको पनु: एकीकरणलाई 
प्रभािकारी  बनाउन िाल सञ्चालनमा 
रिेको पनुिः एकीकरण सम्बन्िी 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

प्रादेचशक सरकार र  स्थानीय 
िि िथा हिकास साझेदारिरु 

पररयोिनाको कायाषन्ियन 
कायषक्षेत्र हिस्िाररि 
सङ््या 

कायषक्षेत्र हिस्िार मनणषय 
र पररयोिनाको 
प्रमििेदन  

 

२०८३ - 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

पररयोिनाको कायषक्षेत्र र हक्रयाकलाप 
मबस्िार र्दै लैिाने। 

२. फहकष एका महिला आप्रिासी 
कामदारिरूको मानमसक स्िास्थ्य र 
आत्महिश्वास पनु:िार्रण र्नष लैहिक 

संिेदनशील मनोसामाचिक परामशष सेिा 
सञ्चालन र्ने । 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

स्थानीय िि सञ्चामलि लैहिक 
संबेदनशील मनोसामाचिक 
परामशष सेिा सङ््या र 

सिभार्ी सङ््या 

श्रम,  रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालयको   बहर्षक 
प्रमििेदन (िेबसाईि)  

२०८३ - 

मनरन्िर 

३. िैदेचशक रोिर्ारीमा र्एर फहकष एका 
महिला कामदारिरुको पनु: एकीकरणलाई 
प्रभािकारी बनाउन उद्यमशीलिा िामलम 
(िस्िै घरेल ु उत्पादन, सेिा क्षते्र,  कृहर् 
आदद) सञ्चालन एिं हिस्िार र्दै लैिाने । 

श्रम, रोिर्ार िथा 
सामाचिक सरुक्षा 
मन्त्रालय 

प्रादेचशक सरकार र स्थानीय 
िि िथा हिकास साझेदारिरु, 
राहष्ट्रय व्यिसाहयक सीप 
प्रचशक्षण प्रमिष्ठान 

सञ्चामलि उद्यमशीलिा 
िामलम सङ््या र  
सिभार्ी सङ््या 

उद्यमशीलिा मेला, 
बिार 

मनरन्िर 

४३ क) ग्रामीण क्षेत्रका महिला स्िास्थ्यकमी 
िथा अन्य सम्बचन्िि 
चिहकत्साकमीलाई िामलम सहिि 
उछि माि ृ मतृ्यदुर घिाउन 
र्भाषिस्था, प्रसि पिुष र प्रसि पिाि 
(एन्िेनेिल, पेररनेिल र पोष्टनेिल) 
स्िास्थ्य सेिािरूमा महिलाको पिुाँि 
अमभिृहद्ध र्ने । 

१. समदुायस्िरमा यौन िथा प्रिनन 
स्िास्थ्य सेिा प्रामप्त सम्बन्िी व्यििार 
पररििषन, स्िास्थ्य चशक्षा सिेिना  र 
िानकारी प्रिािकालामर् लचक्षि िनिेिना 
अमभिृहद्ध कायषक्रम सञ्चालन र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 

 

प्रदेश सरकार, स्थानीय िि, 
नार्ररक समाि 

संिामलि  लचक्षि कायषक्रम 
र सिभार्ी  सङ््या 
 

िाहर्षक प्रमििेदन  २०८३ - 

मनरन्िर 

२. र्भषििी महिलाको स्िास्थ्य सेिाका 
लामर् मनयममि िााँिमा पिुाँि स्थाहपि र्ने  

। 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 

प्रादेचशक सरकार र स्थानीय 
िि, नार्ररक समाि 

संिामलि  लचक्षि िनिेिना 
अमभिृहद्ध कायषक्रम र 
सिभार्ी   

िाहर्षक प्रमििेदन  २०८३ - 

मनरन्िर 

३. प्रत्येक र्ाउाँपामलका, नर्रपामलकामा 
व्यिचस्थि सरुचक्षि प्रसूमि कक्ष सहििको  
स्िास्थ्य केन्र र दक्ष प्रसूमि कमीको 
व्यिस्था र्ने 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 

 

प्रादेचशक सरकार र स्थानीय 
िि, नार्ररक समाि 

कायाषलय िथा 
व्यिस्थापन सिेक्षण 
प्रमििेदन 

स्थानीय प्रमििेदन २०८३ - 

मनरन्िर 

४ हिशेर् र्री ग्रामीण क्षेत्रमा कायषरि 
महिला स्िास्थ्य स्ियंसेहिका, स्िाफ नसष 
र अन्य फ्रन्िलाइन स्िास्थ्यकमीिरूलाई 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 

 

स्थानीय िि, हिकास 
साझेदार, संघ संस्थािरु, 
नार्ररक समाि 

सरुचक्षि माितृ्ि िथा 
प्रिनन ् स्िास्थ्य (SRH) र 
आपिकालीन प्रसूमि सेिा 

हिमभन्न मनकायका 
प्रमििेदनिरु 

२०८३, 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

सरुचक्षि माितृ्ि िथा प्रिनन स्िास्थ्य, 
लैहिक हिंसा, िोचखमयकु्त र्भाषिस्था 
पहििान, प्ररे्ण प्रणाली र आपिकालीन 
प्रसूमि सेिासम्बन्िी अमनिायष िामलमिरू 
सञ्चालन र्ने। 

सम्बन्िी िामलमको 
सङ््या र सिभार्ी 
स्िास्थ्य स्ियंसेहिका 
सङ््या 

५. दक्ष िनशचक्त उत्पादन र्री प्रसूमि 

स्िास्थ्य सेिालाई सम्मामनि िथा मयाषददि 
बनाउन स्थानीय स्िरमै िामलमको 
व्यिस्था र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 

 

प्रादेचशक सरकार 
र स्थानीय िि 
 

संिामलि  लचक्षि 

कायषक्रम सङ््या 
स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या 
मन्त्रालयको 
प्रमििेदनिरु 

२०८३ – 
मनरन्िर 

४३ (ख) ग्रामीण महिला िथा हकशोरीिरू, 
अहििाहिि महिलािरू, र अपाििा 
भएका महिला िथा हकशोरीिरूको  
यौन िथा प्रिनन स्िास्थ्य सेिा 
लर्ायि पररिार मनयोिन, 
र्भषमनरोिका आिमुनक व्यिस्थािरु, 
र सरुचक्षि र्भषपिन र 
र्भषपिनपमछको  सेिािरूको 
िानकारी िथा पयाषप्त पिुाँि समुनचिि 
र्ने | 

१. ग्रामीण, अहििाहिि, र अपाििा भएका 
महिला िथा हकशोरीिरु र लैहिक िथा 
यौमनक अल्पसं्यक महिलािरूको लामर् 
यौन िथा प्रिनन ् स्िास्थ्य, मानमसक 
स्िास्थ्य सेिा,  पररिार मनयोिन, 
र्भषमनरोिका आिमुनक उपकरण र 
सरुचक्षि र्भषपिन र र्भषपिन पमछका 
सेिािरू सहििको मोबाइल स्िास्थ्य चशहिर 
सञ्चालन र्ने िथा समदुाय सिेिना 
कायषक्रम सञ्चालन र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 
स्िास्थ्य िेने प्रादेचशक 
हिर्यर्ि मन्त्रालय, 

स्थानीय िि 

अन्य प्रादेचशक हिर्यर्ि 
मन्त्रालय, हिकास साझेदार, 
संघ संस्थािरु, नार्ररक 
समाि 

संिामलि मोबाइल स्िास्थ्य  

चशहिर र मानमसक 

स्िास्थ्य सेिा कायषक्रम 
सङ््या र चशमबरबाि 
लाभाचन्िि सङ््या 
(समािेशी खचडडकृि 
िथ्याङ्क) 

चिम्मेिार मनकायको 
प्रमििेदन 

२०८३ - 

मनरन्िर 

२. आिारभिू स्िास्थ्य सेिािरु सेिा 
केन्रिरूमा प्रिनन ् िथा स्िास्थ्य सेिा 
सम्बन्िी आिश्यक और्मि उपकरण 
िस्िै, उपकरण औिार(अल्रासाउन्ड, 
डेमलभरी हकि) प्रसूमि कक्ष िथा  
िनशचक्तको व्यिस्था र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 

प्रदेश सरकार स्िास्थ्य 
मन्त्रालय, स्थानीय िि 

स्थानीय िि, हिकास साझेदार 
संघ संस्थािरु 

न्यूनिम स्िास्थ्य सेिा 
मापदडड परुा र्रेका 
स्िास्थ्य संस्थािरुको 
सङ््या 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या  
मन्त्रालयको िाहर्षक 
प्रमििेदन 

२०८३ - 
मनरन्िर 

३. स्िास्थ्य सेिा प्रदायकिरूको हप्र-समभषस 
पाठ्यक्रममा लैहिक हिंसा िथा यौन िथा 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय,  

स्थानीय िि, हिकास साझेदार 
संघ संस्थािरु 

िामलम पाठ्यक्रम िाहर्षक प्रमििेदन २०८३ - 
मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

प्रिनन स्िास्थ्य अमिकार सम्बन्िी हिर्य 
समािेश र्री एकीकृि र प्रभािकारी सेिा 
प्रदान र्ने । 

प्रदेश सरकार स्िास्थ्य 
मन्त्रालय, 

४. अपाििामैत्री प्रिनन ् स्िास्थ्य िथा 
सरुचक्षि माितृ्ि सेिा मनदेचशका २०७९ 
को प्रभािकारी कायाषन्ियनका लामर् सबै 
स्िास्थ्य संस्थालाई अपाििामैत्री बनाउने  

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय,  
प्रदेश सरकार स्िास्थ्य 
मन्त्रालय, 

स्थानीय िि, हिकास साझेदार 
संघ संस्थािरु, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय 

अपाििा मैत्री भएका 
स्िास्थ्य संस्थाको सङ््या 

िाहर्षक प्रमििेदन २०८३ - 
मनरन्िर 

५. िरेक  स्िास्थ्य सस्थामा  रिेको 
सिायिा कक्षलाई अपाििामैत्री बनाई 
सञ्चालन र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 

प्रदेश सरकार स्िास्थ्य 
मन्त्रालय, स्थानीय िि 

प्रादेचशक हिर्यर्ि 
मन्त्रालयिरु, हिकास 
साझेदार संस्था,  महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्बालय  

अपाििा मैत्री सिायिा 
कक्षको सङ््या र 
सिायिा कक्षबाि सेिा 
प्राप्त र्नेको सङ््या 

चिम्मेिार मनकायको 
िाहर्षक प्रर्मि प्रमििेदन 

२०८३ - 
मनरन्िर 

६. हकशोर हकशोरी मैत्री स्िास्थ्य सेिा 
सञ्चालन मनदेचशका, २०७९ को 
कायाषन्ियन र्ने । 

 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय 
(प्राथममक स्िास्थ्य 
केन्रिरू) 

प्रादेचशक सरकार 

र स्थानीय िि 

 

मनदेचशकामा उचल्लचखि 
कायषक्रमको कायाषन्ियन 
सङ््या 

मनदेचशकाको प्रर्मि 
प्रमििेदन 

२०८३ – 
मनरन्िर 

७. प्रिनन स्िास्थ्य सम्बन्िी हिद्यमान 
कानून िथा नीमिलाई पररमािषन र्री 
अपािमैत्री, मािभृार्ा र  स्थानीय भार्ामा 
प्रकाशन र्री हििरण र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 

चशक्षा हिज्ञान िथा 
प्रहिमि मन्त्रालय 

प्रादेचशक सरकार 

र स्थानीय िि 

 

स्थानीय भार्ामा प्रकाचशि 
नीमिको सङ््या 
 

स्थानीय मनकायको 
प्रमििेदन 

 

२०८३ – 
मनरन्िर 

८. प्रिनन स्िास्थ्य सेिाको कायाषन्ियनको 
अिस्थाको अनरु्मन र्री प्रमििेदन 
सािषिमनक र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या 
मन्त्रालय 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्द् को कायाषलय, 

राहष्ट्रय योिना आयोर्, 

प्रादेचशक सरकार र स्थानीय 
िि 

अनरु्मनको सङ््या चिम्मेिार मनकायको 
प्रमििेदन 

 

२०८३ – 
मनरन्िर 

९. सरुचक्षि र्भषपिन सेिामा िनेु हिंसा 
िथा अपरािीकरणलाई न्यूनीकरण र्री 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या 

र्िृ मन्त्रालय, सरोकारिाला 
मनकाय 

संशोमिि काननुको 
सङ््या 

चिम्मेिार मनकायको 
प्रमििेदन 

२०८३ – 
मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

सिषसलुभ, पिुाँियोग्य, सरुचक्षि र 
र्णुस्िरीयिाको लामर् आिश्यक कानूनिरु 
संशोिन र्ने । 

मन्त्रालय 

 

   

४३ (घ) प्रसिको समयमा र्भषििी 
महिलालाई सरुक्षा ददन कानूनी र 
नीमिर्ि उपायिरू अपनाउने, महिला 
र बामलकािरू हिरुद्ध िनेु प्रसूमि 
हिंसा र भेदभािलाई दचडडि र्ने, 

स्िास्थ्य व्यिसायीिरूको लामर् 
क्षमिा अमभिृहद्ध कायषक्रमिरूलाई 
सदुृढ पाने र स्िास्थ्य सेिा केन्रिरू 
र अस्पिालिरूमा महिला 
मबरामीिरूको उपिारको मनयममि 
अनरु्मन समुनचिि र्ने । 

१. यौन िथा प्रिनन ् स्िास्थ्य सेिामा 
संलग्न सेिा प्रदायकिरुलाई सरुचक्षि 
माितृ्ि िथा प्रिनन ्स्िास्थ्य अमिकार ऐन, 

२०७५ र मनयमािली, २०७७ 
कायाषन्ियन सम्बन्िमा अमभमखुीकरण 
कायषक्रम सञ्चालन र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 

 
 

स्थानीय िि अमभमखुीकरण कायषक्रम   
सङ््या  (सिभार्ी 
सङ््या) 

 

चिम्मेिार मनकायको 
िाहर्षक प्रर्मि प्रमििेदन 

 
 
 
 

२०८३ - 
मनरन्िर 

२ समदुायस्िरमा यौन िथा प्रिनन ्
स्िास्थ्य सेिा अमिकार िथा सेिा प्रिाि 
प्रणालीका सम्बन्िमा सिेिना कायषक्रम 
सञ्चालन र्ने। 

प्रदेश सरकार, स्िास्थ्य 
हिर्य िेने प्रदेश 
मन्त्रालय 

 

स्थानीय िि, र्ैरसरकारी 
संस्था 

सिेिना कायषक्रम 
सञ्चालन (प्रकार, माध्यम 
र सङ््या) र सिभार्ी 
सङ््या 

सिेिना कायषक्रम 
प्रमििेदन 

मनरन्िर 

३ . अन्िरहिहिििा महिलािरुको 
आिश्यकिालाई समेिी प्रसूमि 

सेिालाई सरुचक्षि, मयाषददि, र्णुस्िरीय 
बनाउन िथा सो सम्बन्िी हिंसालाई 
मनयन्त्रण िनेु र्री कानून संशोिन र्ने। 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय,  
प्रदेश सरकार स्िास्थ्य 
मन्त्रालय िथा 
सामाचिक हिकास 
मन्त्रालय, स्थानीय िि 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 
प्रादेचशक सरकार हिर्यर्ि 
मन्त्रालय, नार्ररक समाि  
हिकास साझेदार, संघसंस्था,  

संशोमिि काननुको 
सङ््या  
 

स्िीकृि 
मनदेचशका/मापदडड र 
चिम्मेिार मनकायको 
िाहर्षक प्रमििेदन 

२०८३ - 

मनरन्िर 

४३ (ङ) आमाबाि बछिामा सने रोर् 
रोकथाम र्नष र्भषििी महिला सहिि 
एि.आई.भी. एड्स भएका सबै 
महिला र यबुिीिरूलाई मनिःशलु्क 
एन्िी रेरोभाइरल उपिार प्रदान र्ने 
र एि.आई.भी.  एड्सको साथ 
बााँचिरिेका महिला र हकशोरीिरूमा 

१.एि.आई.भीबाि संक्रममि भएका सम्पूणष 
व्यचक्तिरु, यिुिी साथै र्भषििी महिलालाई 
र्ोपमनयिाका साथ मन:शलु्क रुपमा 
परामशष, सम्मानिनक र र्णुस्िरीय 
उपिार सेिा प्रदान र्ने। 

 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या मन्त्रालय, 
प्रदेश सरकार स्िास्थ्य 
मन्त्रालय िथा 
सामाचिक हिकास 
मन्त्रालय, स्थानीय िि 

प्रादेचशक सरकारका हिर्यर्ि 
मन्त्रालय,  नार्ररक समाि 
हिकास साझेदार, संघसंस्था 

सेिा प्राप्त सङ््या    
 

चिम्मेिार मनकायको 
िाहर्षक प्रर्मि प्रमििेदन 

२०८३ - 

मनरन्िर 

२. चिल्ला िथा  स्थानीय  स्िरमा हिभेद 
न्यूनीकरणको लामर् सामाचिक, कानूनी र 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या 

प्रदेश सरकार स्िास्थ्य 
मन्त्रालय िथा सामाचिक 

एकीकृि 

कायषक्रम 

संघ संस्था िथा 
अस्पिालका 

२०८३ – 
मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

िनेु लाञ्छना िथा सामाचिक 
हिभेदीकरणलाई संिोिन र्ने । 

स्िास्थ्य सम्बन्िी एकीकृि कायषक्रम 
बनाई लार् ुर्ने । 

 

मन्त्रालय 

 

हिकास मन्त्रालय, स्थानीय 
िि राहष्ट्रय एड्स िथा यौन 
रोर् मनयन्त्रण कायाषलय, िडा 
कायाषलय, सरोकारिाला 
संस्थािरु 

कायाषन्ियनको प्रर्मि िाहर्षक प्रर्मि 

प्रमििेदन 
 

३. एि.आई.भी.  एड्स  िथा यौनरोर् 
संक्रममि महिला र हकशोरीिरूमा िनेु 
सामाचिक बहिष्कारलाई न्यूनीकरण र्नष  
िथा पीडकिरुलाई कानूनी दायरामा 
ल्याउन आिश्यक कानूनी व्यिस्था र्ने 
। 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या 
मन्त्रालय 

 

प्रदेश सरकार स्िास्थ्य 
मन्त्रालय िथा सामाचिक 

हिकास मन्त्रालय, स्थानीय 
िि, राहष्ट्रय एड्स िथा यौन 
रोर् मनयन्त्रण कायाषलय, िडा 
कायाषलय, सरोकारिाला 
संस्थािरु 

संशोमिि कानून सङ््या स्थानीय  िि, 

िडा 
कायाषलय िा OCMC 
मा आएका 
उिरुीिरुको 
िथ्याङ्क 

२०८३ – 
मनरन्िर 

४३ (ि) अपाििा भएका बामलका र सबै 
बामलका सहिि अन्िरमलिी 
बालबामलकािरूमा स्िमनणषय मलन 
सक्ने एिं स्ििन्त्र, पूिषसूचिि मञ्जुरी 
प्रदान र्नष सक्ने उमेर िा 
पररपक्ििा नपगु्दै, अनािश्यक 
चिहकत्सा िा शल्यहक्रयार्ि िस्िक्षेप 
र्नष प्रमिबन्ि लर्ाउने; अन्िरमलिी 
बालबामलकािरूको स्िायत्तिा र 
शारीररक अखडडिालाई कायम राख्न 
मानि अमिकारमा आिाररि स्िास्थ 
सेिा प्रोिोकलिरु स्िीकृि र्री 
कायाषन्ियन र्ने, अन्िरमलिी 
बालबामलका र उनीिरूका 

१. मानि अमिकारमखुी स्िास्थ्य सेिा 
अनरुूप अन्िरमलिी र अपाििा भएका 
बामलकािरूका लामर् हिशेर् स्िास्थ्य सेिा 
प्रोिोकल ििुषमा, स्िास्थ्यमा प्रमिकूल असर 
र्ने बािेकका हिकास, अनािश्यक 
शल्यहक्रया प्रमिबन्ि, र मनिःशलु्क कानूनी 
सिायिा र चिहकत्सकीय एिं 
मनोसामाचिक सेिािरुमा पिुाँि समुनचिि 
र्ने कायषक्रमिरु सञ्चालन र्नष  कायषहिमि 
बनाई लार् ुर्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या 
मन्त्रालय, 

कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय 

प्रादेचशक सरकार,हिर्यर्ि 
मन्त्रालय, स्थानीय िि 

कायषहिमि र कायषक्रम 
सङ््या 

चिम्मेिार मनकायको 
िाहर्षक प्रर्मि 

प्रमििेदन 

२०८३ – 
मनरन्िर 

२. बौहद्धक अपाििा भएको व्यचक्त साथै 
१८ िर्ष भन्दा कम उमेरको व्यचक्तको 
िकमा आिश्यक चिहकत्सा िा 
शल्यहक्रयार्ि कायष र्दाष सिममि हिनाको 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या 
मन्त्रालय, 

प्रादेचशक सरकार, हिर्यर्ि 
मन्त्रालय र 

स्थानीय िि 

संशोमिि कानून स्िीकृि कानून र 
चिम्मेिार मनकायको 
प्रमििेदन 

२०८३ – 
मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

पररिारिरूलाई मनिःशलु्क कानूनी 
सिायिा,चिहकत्सा र मनोसामाचिक 
सेिािरू समुनचिि र्ने। 

कायष र्नष नपाउने र्री कानूनलाई संशोिन 
र्ने । 

३.अन्िरमलंर्ी बालबामलकािरुमामथ 
भईरिेका अनािश्यक चिहकत्सकीय 
अभ्यासिरुको अध्ययन र्ने । 

स्िास्थ्य िथा 
िनसङ््या 
मन्त्रालय, 

प्रादेचशक सरकार, हिर्यर्ि 

मन्त्रालय र स्थानीय िि 

अध्ययन प्रमििेदन अध्ययन प्रमििेदन २०८३ – 
मनरन्िर 

४५ (ख) महिलाको आमथषक सशक्तीकरणमा 
लैहिक यथाचस्थमिबादी िारणा र 
अिरोििरूलाई संिोिन र्ने र 

महिलालाई िग्र्ाको स्िाममत्ि, मििो 
मबना कम धयािदरमा ऋण र अन्य 
प्रकारका हित्तीय ऋणमा परुुर्िरू 
सरि समान पिुाँि समुनचिि र्ने र 
महिलालाई सामान र 
उत्पादनिरूको सन्दभषमा हिद्यिुीय 
व्यापार र सीमापारर व्यापारमा 
संलग्न र्नेको लामर् व्यापाररक 

सञ्जाल, स्रोििरू, उद्यमशीलिाका 
अिसरिरू र सूिना िथा सञ्चार 
प्रहिमिमा उनीिरूको पिुाँि हिस्िार 
र्ने। 

१.  ग्रामीण र अन्िरहिहिििा महिला 
लचक्षि ऋणमा पिुाँि समुनचिि र्नषका लामर् 
हिचत्तय अिरोििरु र लैहिक 
असमानिािरुको पहििान र्री पिुाँि िृहद्ध 
र्ने । 

उद्योर्, िाचणज्य िथा 
आपूमिष मन्त्रालय 
नेपाल राष्ट्र बैंक 

 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय,  
स्थानीय िि , 

हित्तीय पिुाँि प्रमिशि अध्ययन प्रमििेदन २०८३ - 

मनरन्िर 

२. महिला उद्यमीद्वारा सञ्चामलि उद्योर् 
व्यिसायबाि उत्पाददि िस्ि ुिथा सेिामा 
सिमुलयिपूणष ऋणमा प्राथममकिा ददने र 
व्याि िथा करमा हिशेर् छुिको व्यिस्था 
र्ने । 

उद्योर्, िाचणज्य िथा 
आपूमिष मन्त्रालय 
नेपाल राष्ट्र बैंक 

 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय,  
स्थानीय िि 

सिमुलयिपूणष ऋण 
पररिालन प्रमिशि 

छुि पाएको महिला 
उद्यमी सङ््या 

 

३. महिला उद्यमशीलिा सििीकरण केन्र 
स्थापना र हिस्िार र्ने। 

स्थानीय िि महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 

महिला उद्यमशीलिा 
सििीकरण केन्र स्थापना 
सङ््या  

िाहर्षक प्रमििेदन   

4. सहक्रय र हक्रयाचशल महिला 
उद्यमीिरूको पहििान र्री मडचििल सीप 
र हित्तीय साक्षरिा कायषक्रम सञ्चालन र्ने 
। 

उद्योर्  िाचणज्य िथा 
आपूमिष   मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय,  
स्थानीय िि 

मडचििल सीप प्राप्त 
उद्यमीको सङ््या र 
हित्तीय साक्षरिा  
कायषक्रम सङ््या। 

कायषक्रम प्रमििेदन २०८३ - 
मनरन्िर 

5. महिलाको भमूममामथको अमिकार 
समुनचिि र्नषका लामर् कानूनी सिायिा 
कायषक्रम र कानूनी साक्षरिा अमभयानिरु 
सञ्चालन र्ने । 

भमूम व्यिस्था सिकारी 
िथा र्ररबी मनिारण  
मन्त्रालय 

महिला, बालबामलका िथा 
ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय, 

चिल्ला कानूनी सिायिा 
समममि स्थानीय िि 

साक्षरिा अमभयान  सङ््या 
र सिभार्ी महिला 
सङ््या 

कायषक्रम र अमभयान 

प्रमििेदन 

२०८३ - 
मनरन्िर 
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माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

6. राहष्ट्रय िथा अन्िराषहष्ट्रय मेला 
प्रदशषनीिरूमा महिला उद्यमीिरूको 
सिभामर्िा बहृद्ध र्ने । 

उद्योर्, िाचणज्य िथा 
आपूमिष मन्त्रालय 

कृहर् िथा पशूपन्छी हिकास  
मन्त्रालय 

महिला उद्यमीिरूको 
सिभामर्िा सङ््या 

िाहर्षक प्रमििेदन  

४७. (ख) ग्रामीण र आददिासी महिलािरूको 
यौन िथा प्रिनन स्िास्थ्य सेिािरू 
लर्ायिका स्िास्थ्य सेिािरू, मनणषय 
िथा नेितृ्ि िििरू, चशक्षा,  
औपिाररक रोिर्ारी, सामाचिक 

सरुक्षा, आिास, पयाषप्त पानी र 
सरसफाइकासाथै आिमुनक कृहर् 
प्रहिमििरू िस्िै बाली किान हिमि, 

संरक्षण, भडडारण, प्रशोिन, 

प्याकेचिङ, माकेहिङ र 

उद्यमशीलिामा पिुाँि प्रिद्धषन र्नष 
ग्रामीण क्षेत्रमा सेिा प्रिाि समुनचिि 

र्ने प्रयासिरूलाई िीव्र पाने । 

१. ग्रामीण आददिासी र दमलि महिला  
लचक्षि कृहर् उद्यमशीलिा हिकास, बिार 
प्रिद्धषन, कायषक्रम सञ्चालन र्ने । 

कृहर् िथा पशपुन्छी 
हिकास  मन्त्रालय 

अथष   मन्त्रालय, उद्योर्, 

िाचणज्य िथा आपूमिष 
मन्त्रालय 

प्रदेश कृहर्  मन्त्रालय 

स्थानीय िि 

उद्यमशील महिलाको 
सङ््या िृहद्ध प्रमिशि 

चिम्मेिार मनकायको 
िाहर्षक प्रर्मि प्रमििेदन 

कृहर् िथा पशपुन्छी 
हिकास   मन्त्रालय को 
िाहर्षक प्रर्मि प्रमििेदन 
(िेबसाईि) 

२०८३ - 

मनरन्िर 

४७ (र्) आददिासी महिलािरूको प्रभािकारी 
सिभामर्िामा मातै्र आददिासी 
समदुायका क्षेत्र र संरचक्षि 
क्षेत्रिरूमा काठ काट्ने, पयषिकीय र 
खानी उत्खनन र्ने कायषका साथै 

िलिाय ु पररििषन न्यूनीकरण र 
अनकूुलन कायषक्रमिरू िथा संरक्षण 
पररयोिनािरू लर्ायिका आमथषक 
र्मिहिमििरू कायाषन्ियन र्नष सहकने 
र उनीिरूको स्ििन्त्र, पूिष र सूचिि 
मञ्जुरी र समिामूलक लाभ 

१. आददिासी महिलाका ज्ञान, सीप, मूल्य 
मान्यिालाई मित्ि दददै आददिासी महिला 
लचक्षि  उद्यमशीलिा िामलम प्रदान र्ने। 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक  
मन्त्रालय 

स्थानीय िि, आददिासी 
िनिामि उत्थान राहष्ट्रय 
प्रमिष्ठान 

उद्यमशीलिा िामलमको 
सङ््या र सिभार्ी 
सङ््या 

िामलम प्रमििेदन २०८३ - 

मनरन्िर 

2  संरचक्षि क्षेत्रका पररयोिना र िलिाय ु
पररििषन न्यूनीकरण िथा अनकूुलन 
कायषक्रमबाि िनेु आमथषक लाभिरू 

हिशेर्र्री आददिासी महिलालाई 

समिामूलक रूपमा बााँडफााँड र्ने व्यिस्था 
र्ने। 

िन िथा िािािरण 
मन्त्रालय 

स्थानीय िि, आददिासी 
िनिामि उत्थान राहष्ट्रय 
प्रमिष्ठान 

लाभाचन्िि सङ््या  सम्बचन्िि मनकायको 
प्रमििेदन 

२०८३ - 
मनरन्िर 
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हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

बााँडफााँडको अमिकारको पूणष 
सम्मानलाई समुनचिि र्ने| 

४७ (घ) सरकारका सबै िििरू हिशेर्र्री 
नीमि मनमाषण र्ने मनकायिरू, 

संिैिामनक मनकायिरू, परराष्ट्र सेिा 
र सािषिमनक सेिामा दमलि 
महिलाको प्रमिमनमित्ि बढाउने, 

िािीय भेदभाि र छुिाछुिका 
घिनािरूको अनरु्मन र अनसुन्िान 
र्ने, र सबै क्षेत्रमा दमलि महिला 
हिरुद्ध िनेु भेदभािमा शून्य-

सहिष्णिुा नीमि लारू् र्ने। 

१. दमलि महिलामामथ भइरिेको भेदभाि 
हिरुद्ध अमभयान र र्नुासो सनुिुाई संयन्त्र 
स्थापना र्ने । 

र्िृ मन्त्रालय परराष्ट्र मन्त्रालय, चिल्ला 
प्रशासन कायाषलय, राहष्ट्रय 
मानि अमिकार आयोर्, 

राहष्ट्रय समािेशी आयोर्, 

राहष्ट्रय महिला आयोर्, राहष्ट्रय 
दमलि आयोर्, लोक सेिा 
आयोर्, नेपाल प्रिरी 

अमभयान सङ््या र 
र्नुासो संयन्त्र 

समािेशी आयोर्को 
प्रमििेदन 

२०८३ - 

मनरन्िर 

२. दमलि महिलाको अथषपूणष सिभामर्िाको 
लामर् कोिा र आरक्षण समुनचिि र्नष 
सम्बचन्िि कानूनिरुमा संशोिन र्ने । 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्द्को 
कायाषलय, सङ् घीय 
माममला िथा सामान्य 
प्रशासन मन्त्रालय, 

र्िृ मन्त्रालय, परराष्ट्र 
मन्त्रालय कानून, न्याय िथा 
संसदीय मामीला मन्त्रालय 
लर्ायि अन्य सम्बन्िीि 
मन्त्रालय र आयोर्िरु 
(राहष्ट्रय मानिअमिकार 
आयोर्, राहष्ट्रय समािेशी 
आयोर्, राहष्ट्रय महिला 
आयोर्, राहष्ट्रय दमलि आयोर्) 

सरकारी सेिाको मनयचुक्तमा 
दमलि महिला सङ््या 
अनपुाि 

दमलि महिलाको 
सरकारी मनकायमा 
मनयकु्ती सङ््या 

२०८३ - 

मनरन्िर 

५१ (क) महिला र बामलकािरूमा िलिाय ु

पररििषन र प्राकृमिक प्रकोपको 
प्रभािको बारेमा छुट्टाछुटै्ट िथ्याङ्क 
सङ्कलन र्ने। 

१. िलिाय ुपररििषन र  हिपद्को महिला 
बालबामलकामा पने प्रभाि मापन र्नष 
लैहिक रूपमा संिेदनशील सूिना संकलन  
प्रणाली माफष ि  अनरु्मन र्ने । 

र्िृ मन्त्रालय केचन्रय िथ्याङ्क कायाषलय, 

राहष्ट्रय हिपद् िोचखम 
न्यूनीकरण िथा व्यिस्थापन 
प्रामिकरण, िन िथा 
िािािरण मन्त्रालय 

खचडडकृि िथ्याङ्क राहष्ट्रय हिपद् िोचखम 
न्यूनीकरण िथा 
व्यिस्थापन 
प्रामिकरणको िेबसाइि 

मनरन्िर 

२.SIMS प्रणालीमा िलिाय ु पररििषन र 
प्राकृमिक प्रकोपको िोचखम सम्बन्िी हििरण 

थप र्ने ।  

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक  
मन्त्रालय 

सम्बचन्िि मन्त्रालयिरु, प्रदेश 
सरकार र स्थानीय िि 

अद्यािमिक SIMS प्रणाली SIMS मा अद्यािमिक 
िथ्याङ्क समाहिष्ट 
हििरण 

२०८३ 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

५१  (र्) िलिाय ु पररििषनसाँर् सम्बन्िीि 
मनणषय र िलिाय ु पररििषनको 
प्रभाििरूप्रमि महिला िथा 
बामलकािरूको उत्थानशीलिा 
मनमाषण र्नष अनकूुलन रणनीमि र 
कायषिरूको हिकासमा प्रभािकारी 
रूपमा सिभार्ी िनेु र उनीिरूलाई 
आफ्नो अमिकारको मार् र्नष सशक्त 
बनाउनको लामर् ग्रामीण महिला 
िथा अपाििा भएका महिला 
लर्ायि समदुाय, महिला र 
बामलकािरूमा िलिाय ुपररििषन र 
हिपद् िोचखम व्यिस्थापन साक्षरिा 
र िार्रूकिा िृहद्ध र्ने | 
 
 

१. िलिाय ुपररििषनले  कृहर्मा संलग्न 
महिलािरुलाई पारेको प्रभािको बारेमा 
अध्ययन र्ने। 

 

िन िथा िािािरण 
मन्त्रालय 

 

 

सम्बचन्िि मन्त्रालयिरू,  

प्रदेश सरकार, स्थानीय िि 

िन िथा िािािरण मन्त्रालय, 

कृहर्, िथा पशूपन्छी हिकास  
मन्त्रालय, भमूम व्यिस्था, 
सिकारी िथा र्ररबी मनिारण 
मन्त्रालय 

अध्ययन प्रमििेदन 

 

अध्ययन प्रमििेदन 

 

२०८३ 

२.िलबाय ु पररििषनको िोचखमबाि 
अनकुुलन क्षमिा अमभबहृद्ध र्नष  महिला 
लचक्षि ििि िथा उद्यमशीलिा सम्बन्िी 
कायषक्रम सञ्चालन र्ने । 

िन िथा िािािरण 
मन्त्रालय 

 

सम्बचन्िि मन्त्रालयिरू,  

प्रदेश सरकार, स्थानीय िि 

िन िथा िािािरण मन्त्रालय, 

कृहर् िथा पशूपन्छी हिकास 
मन्त्रालय 

सञ्चामलि कायषक्रम 
सङ््या 

कायषक्रम सञ्चालन 
प्रमििेदन 

 

 ३. महिलािरुलाई िलिाय ु पररििषन र 
हिपद् िोचखम व्यिस्थापन समममिको 
संस्थार्ि संरिनामा समािेश र्ने । 

िन िथा िािािरण 
मन्त्रालय, प्रादेचशक 
िथा स्थानीय िि 

सम्बचन्िि मन्त्रालयिरू,  

प्रदेश सरकार, स्थानीय िि 

समममिमा महिला 
सिभार्ीिा सङ््या 

संस्थार्ि संरिना थप 
बारे कानूनी आिार 
हिश्लरे्ण भएको िनेु 

२०८३ - 

मनरन्िर 

४. अन्िरहिहिि महिला, यिुा, हकशोर 
हकशोरीलाई िलिाय,ु र अनकूुलन 

रणनीमििरूमा प्रचशक्षण, कायषशाला 
सञ्चालन सहिि िलिाय ु अमभयानकिाष, 
Climate Championsिरूमा लर्ानी 
र्ने। 

िन िथा िािािरण 
मन्त्रालय 

सम्बचन्िि मन्त्रालयिरू,  

प्रदेश सरकार, स्थानीय िि 

िलिाय ु अमभयानकिाष, 
Climate Champions 
मा भएको लर्ानी प्रमिशि 

िलिाय ु अमभयानकिाष, 
Climate Champions 

को सूिी 

२०८३ - 

मनरन्िर 

५. िलिाय ु उत्थानशील दृहष्टकोण, 

मोडामलिी र सिभामर्िाका लामर् संसदका 
सदस्यिरुको लामर् कायषशाला सञ्चालन 
र्ने। 

िन िथा िािािरण 
मन्त्रालय 

सम्बचन्िि मन्त्रालयिरू,  

प्रदेश सरकार, स्थानीय िि 

संसदीय सदस्यिरूका 
लामर् सञ्चामलि कायषशाला 
सङ््या (सिभार्ी  
सङ््या)। 

कायषशाला प्रमििेदन २०८३ - 

मनरन्िर 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

५३ (क) बाल हििाि र्ने नाबामलर्िरूलाई 
आपरािीकरण र्ने अभ्यासको 
अन्त्य र्ने । 

१. बाल हििािबाि अत्यमिक प्रभाहिि 
क्षेत्र, िर्ष र समदुायलाई लचक्षि र्री 
िनिेिना कायषक्रम सञ्चालन र्ने । 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय 

प्रदेश सरकार, 

स्थानीय िि, 

र्ैरसरकारी संस्थािरु 

संिामलि िनिेिना 
कायषक्रम सङ््या र 
सिभार्ी सङ््या 
(चिल्लार्ि िथ्याङ्क) 

कायषक्रम प्रमििेदन मनरन्िर 

५३ (र्) सम्बन्ि हिछछेदको लामर् समान 
आिार र प्रहक्रया, पाररिाररक 
सम्पचत्तको अंशबडडामा समानिा, 
िबिषस्िी सम्बन्ि हिछछेद िथा 
दाइिो प्रथा हिरुद्धको प्रमिबन्िको 
प्रभािकारी कायाषन्ियन र्री 
महिलाको हििाि िथा सम्बन्ि 
हिछछेदमा समान अमिकार समुनचिि 
र्ने । 

१.  महिलाको हििाि िथा सम्बन्ि 
हिछछेदमा समान अमिकार समुनचिि र्नष 
िथा पाररिाररक सम्पचत्तको अंशबडडामा 
समानिा कायम र्नष मलुकुी देिानी 
संहििामा संशोिन र्नष अध्ययन र्ने। 

कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला 
मन्त्रालय 

व्यिस्थाहपका संसद 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्दको 
कायाषलय 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 

मन्त्रालय 

अध्ययन प्रमििेदन 
 

 

 
 
 
 

अध्ययन 
प्रमििेदन(प्रमि) 

२०८४ 

५३ (ङ) अपिुाली सम्बन्िी कानूनी 
व्यिस्थािरू लारू् र्ने र महिला, 
हिशेर्ििः हिििा, एकल आमा िथा 
अपाििा भएका महिला र 
बामलकािरूलाई अपिुाली प्राप्त र्नष 
अिरोि पैदा र्ने व्याििाररक 
बािािरूलाई िनिेिना अमभिृहद्ध,  

डरिम्कीबाि सरुक्षा, र न्याहयक 
मनकायिरू लर्ायि परम्परार्ि 
अदालिका न्याहयक अर्िुा र 
न्यायािीश समेिलाई प्रचशक्षण ददई 
सो माफष ि ििाउने । 

१. मालपोि कायाषलय, स्थानीय  न्याहयक 
समममि लर्ायि अनौपिाररक न्याय 
प्रणालीका अर्िुा िथा राज्यको न्याय 
प्रणालीमा संलग्न व्यचक्तिरूका लामर् 
अमभमखुीकरण कायषक्रम सञ्चालन र्ने । 

भमूम व्यिस्था, सिकारी 
िथा र्ररबी मनिारण 
मन्त्रालय 

कानून, न्याय िथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय 

मालपोि कायाषलयिरु 

संिामलि  अमभमखुीकरण 
कायषक्रम सङ््या र 
सिभार्ी सङ््या 

कायषक्रम प्रमििेदन र 
सिभार्ी सूिी 
 

२०८३ 
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मनष्कर्ष 
सझुािको 
अनछुछेद  नं 

समममिको सझुाि 

 

हक्रयाकलाप चिम्मेिार मनकाय सियोर्ी मनकाय सूिक सूिनाको स्रोि (मापन 
माध्यम) 

समयसीमा 
(हि.सं) 

५३ (ि) समलैहिक, रान्सिेन्डर, िा अन्य 
लैहिक पहििान भएका व्यचक्तिरू 
बीिको हििाि सम्बन्िलाई कानूनी 
मान्यिा ददने । 

१. समलैहिक व्यचक्तिरू बीिको हििािमा 
समानिाको अमिकारलाई  मान्यिा ददने 
सम्बन्िी अध्ययन र्ने। 

महिला, बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक 
मन्त्रालय  

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्द्को कायाषलय, 

कानून आयोर् 

अध्ययन प्रमििेदन 
 

िाहर्षक प्रमििेदन 
 

२०८५ 

  २. अध्ययन प्रमििेदनबाि प्राप्त सझुाि 
बमोचिम हििािमा समानिाको 
अमिकारलाई  मान्यिा ददन आिश्यक 
कानूनी व्यिस्था र्ने। 

कानून, न्याय िथा 
संसदीय माममला 
मन्त्रालय 

प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रपररर्द्को कायाषलय, 

कानून आयोर्, महिला, 
बालबामलका िथा ज्येष्ठ 
नार्ररक मन्त्रालय 

मनममषि कानून रािपत्र २०८५ 
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3. राहष्ट्रय मार्षचित्र कायाषन्ियनका  लामर् संस्थार्ि व्यिस्था     
यस मार्षचित्रको कायाषन्ियनलाई प्रभािकारी बनाउन, संघ,प्रदेश र स्थानीय ििसाँर् समन्िय िथा सििीकरण र्नष, मार्षचित्र 
कायाषन्ियनको अनरु्मन र्नष र आिश्यकिा बमोचिम मार्षचित्रमा समसामहयक सिुार र्नष नेपाल सरकार, महिला बालबामलका 
िथा ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालयको नेितृ्िमा देिाय बमोचिमका पदामिकारीिरू सदस्य रिेको एक उछिस्िरीय राहष्ट्रय मनदेशक 
समममि रिनेछ ।  

क.  राहष्ट्रय मनदेशक समममि:  मनदेशक समममिको र्ठन देिाय बमोचिम िनुेछ :- 
(1) सचिि, महिला, बालबामलका िथा ज्येष्ठ नार्ररक मन्त्रालय -संयोिक 
(2) सिसचिि, सङ् घीय माममला िथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय -सदस्य 
(3) सिसचिि, कानून, न्याय िथा संसदीय माममला मन्त्रालय -सदस्य 
(4) सिसचिि, अथष मन्त्रालय -सदस्य 
(5) सिसचिि, र्िृ मन्त्रालय -सदस्य 
(6) सिसचिि, राहष्ट्रय योिना आयोर् -सदस्य 
(7) सिसचिि, स्िास्थ्य िथा िनसङ््या मन्त्रालय -सदस्य 
(8) सिसचिि, चशक्षा, हिज्ञान िथा प्रहिमि मन्त्रालय -सदस्य 
(9) सिसचिि,  श्रम, रोिर्ार िथा सामाचिक सरुक्षा मन्त्रालय -सदस्य 
(10) प्रमिमनमि, नर्रपामलका मिासंघ िथा र्ाउाँपामलका मिासंघ -सदस्य 

(11) महिला अमिकारका क्षेत्रमा कायषरि नार्ररक समािका सदस्य (२ िना) -सदस्य 

(12) सिसचिि, महिला सशक्तीकरण मिाशाखा, म.बा.िथा ज्ये.ना.म. -सदस्य-सचिि 

समममिको बैठकमा आिश्यकिा अनसुार अन्य सरकारी मनकायिरु (संघ, प्रदेश र स्थानीय िि) बाि र रै्रसरकारी 
मनकायबाि प्रमिमनमि आमन्त्रण र्नष सक्नेछ । 

ख. राहष्ट्रय मनदेशक समममिको काम, किषव्य र अमिकार देिाय बमोचिम िनुेछ :-  

1. मार्षचित्र कायाषन्ियनका लामर् नीमिर्ि एकरुपिा, मार्षदशषन, ररक्तिा र आबिद्धिाको बारेमा आिश्यक सल्लाि, 

सझुाि र मार्षमनदेशन ददनेछ ।  

2. मार्षचित्र कायाषन्ियनका लामर् संयकु्त राष्ट्र सङ् घीय मनकायिरु, हिकास साझेदार, मनिी क्षेत्र  र नार्ररक 
समािसाँर् समन्िय र सिकायष र्नेछ । 

3. प्रदेश र स्थानीय ििबाि आउने प्रर्मि हििरणको हिश्लरे्ण र्री कायाषन्ियन प्रभािकाररिाको लामर् सझुाि 
ददनेछ। 

4. समन्िय समममिलाई मार्षचित्र कायाषन्ियनको लामर् आिश्यक मनदेशन ददनेछ ।  

5. समममिले आफनो काम कारिािीको कायषहिमि आफै मनिाषरण र्नष सक्नेछ ।  

र्. समन्िय समममि 

राहष्ट्रय मार्षचित्रको कायाषन्ियनको क्रममा सरोकारिाला मनकायिरु र प्रदेश िथा स्थानीय ििसाँर् आिश्यक समन्िय 
र्नष देिाय बमोचिमको समन्िय समममि रिनेछ:- 
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(1) सिसचिि, महिला सशक्तीकरण मिाशाखा, म.बा.िथा ज्ये.ना.म. -संयोिक 
(2) उपसचिि, महिला हिकास िथा लैहिक मूलप्रिािीकरण शाखा -सदस्य 
(3) उपसचिि, लैहिक हिंसा मनिारण शाखा -सदस्य 
(4) उपसचिि, नीमि, योिना िथा अनरु्मन शाखा -सदस्य 
(5) मनदेशक, िथ्याङ्क हिश्लरे्ण िथा प्रकाशन शाखा -सदस्य 
(6) उपसचिि, सङ् घीय माममला िथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालय -सदस्य 
(7) उपसचिि, प्रिानमन्त्री िथा मचन्त्रपररर्द्को कायाषलय -सदस्य 
(8) उपसचिि, राहष्ट्रय योिना आयोर् -सदस्य 
(9) शाखा अमिकृि, महिला हिकास िथा लैहिक मलुप्रिािीकरण शाखा -सदस्य-सचिि 

घ. समन्िय समममिको काम, किषव्य र अमिकार देिाय बमोचिम िनुेछ:- 
1. मार्षचित्र कायाषन्ियनका लामर् अमभमखुीकरण र्ने । 

2. हिमभन्न मनकायिरुबीि समन्िय र्ने प्रमखु ईकाइको रुपमा कायष र्ने । 

3. मार्षचित्रको मनयममि प्रमििदेन ियार र्ने । 

4. मनयममि अनरु्मन िथा मूल्याङ्कन र्री मार्षचित्र कायाषन्ियनलाई प्रभािकारी बनाउने । 

5. संघ, प्रदेश र स्थानीय ििका मनकाय बीि समन्िय र्ने र आिश्यक सूिना, िथा िानकारीिरु 
आदानप्रदान र्ने । 

6. राहष्ट्रय मनदेशक समममिको मनदेशन बमोचिमका कायषिरु र्ने । 

४. अनरु्मन िथा  मूल्याङ्कन  

संयकु्त राष्ट्र सङ् घीय महिला हिरुद्धको भेदभाि उन्मूलन समममिको नेपालको सािौँ आिमिक प्रमििेदन उपर प्राप्त 
मनष्कर्ष हिप्पणी, सझुाि िथा मसफाररस कायाषन्ियन राहष्ट्रय मार्षचित्र, २०८२ को कायाषन्ियनको समग्र चस्थमिको िाहर्षक 
िथा आिमिक मूल्यािन महिला, बालबामलका िथा ज्यषे्ठ नार्ररक मन्त्रालयले र्नेछ । त्यसैर्री प्रिानमन्त्री िथा 
मचन्त्रर्ररर्द्को कायाषलय, राहष्ट्रय मार्षचित्रसाँर् सम्बचन्िि रिने हिमभन्न मन्त्रालय, महिलाको क्षेत्र िेने प्रदेश मन्त्रालय, 
स्थानीय िि लर्ायिका मनकायिरूले आ-आफ्नो क्षते्रामिकारमभत्र रिी मनयममि अनरु्मन िथा मूल्यािन र्नेछन।् िीन 
िर्षमा राहष्ट्रय मार्षचित्रको पनुरािलोकन र्री आिश्यकिा अनसुार संशोिन/सिुार र्ररनेछ। यस राहष्ट्रय मार्षचित्र 
कायाषन्ियनले राहष्ट्रय हिकासमा परेको प्रभाि मूल्याङ्कनको लामर् समन्िय राहष्ट्रय योिना आयोर्ले र्नेछ । मूल्याङ्कनको 
लामर् यस मार्षचित्र कायाषन्ियन शरुु िनु ु पूिष नेपाल सरकारसाँर् भएका िथ्याङ्कलाई  नै आिारभिु िथ्याङ्क 
मामननेछ।राहष्ट्रय िथ्याङ्क कायाषलय लर्ायिका मनकायले र्रेका सम्बचन्िि मबर्यर्ि आिारभिू सिेक्षणका अद्यािमिक 
िथ्याङ्कलाई नै आिश्यकिा अनसुार आिारभिू िथ्याङ्क मामननेछ।मनदेशक समममिको सझुािमा समन्िय समममिले 

आन्िररक स्िमूल्याङ्कन िा स्ििन्त्र हिज्ञद्वारा िा िेस्रो पक्ष मूल्याङ्कन माफष ि मूल्याङ्कन कायष र्राउन सक्नेछ । 
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५. मार्षचित्र कायाषन्ियनका लामर् स्रोि पहििान र पररिालन 
प्रस्ििु संयकु्त राष्ट्र सङ् घीय महिला हिरुद्धको भेदभाि उन्मूलन समममिको नेपालको सािौँ आिमिक प्रमििेदन उपर 
प्राप्त मनष्कर्ष हिप्पणी, सझुाि िथा मसफाररस कायाषन्ियन राहष्ट्रय मार्षचित्र, २०८२ को कायाषन्ियन र्ने सन्दभषमा 
िैदेचशक सिायिा पररिालन, कोर् पररिालन, राहष्ट्रय एिं अन्िराषहष्ट्रय रै्रसरकारी संस्था पररिालन, सािषिमनक मनिी 
साझेदारी माफष ि स्रोि व्यिस्थापन, समन्िय र सििीकरण र्ने िथा सिलर्ानीका लामर् संघ र प्रदेश चिम्मेिार 
िनुेछन ्। राहष्ट्रय मार्षचित्रको कायाषन्ियनको लामर् आिश्यक पने स्रोि सम्बचन्िि मन्त्रालय िथा स्थानीय ििले 
आ-आफ्नो बिेि िथा कायषक्रमा समािेश र्री व्यिस्थापन र्नष सक्नेछन ् । महिला हिरुद्धको सबै प्रकारका 
भेदभाििरू उन्मूलन र्ने नपेाल सरकारको प्रयासिरू र यस मार्षचित्रको सफल कायाषन्ियनका लामर् प्रत्येक 
हक्रयाकलापका लामर् प्रमखु चिम्मेिार मनकाय र सियोर्ी मनकायिरू ििाफदेिी िनुेछन।् समन्िय समममि र मनदेशक 
समममिको संयोिन र सिकायषमा सबै चिम्मेिार मनकायले हक्रयाकलाप, प्रमिफल र बिेि कायाषन्ियन र पररणामको 
पारदचशषिा समुनचिि र्नेछन।्  

६. िोचखम पहििान र न्यूनीकरणका उपायिरु 
मार्षचित्र कायाषन्ियन ढााँिालाई नेपाल सरकारका महिला अमिकार सम्बन्िी अन्य कानूनी िथा नीमिर्ि व्यिस्था र 
लैहिक समानिा नीमि,२०७७ को पररपूरकका रुपमा मलई कायाषन्ियन र्नुषपने देचखन्छ । 

मूलि: सङ् घीय ििबाि मात्र कायाषन्ियन नभई अमिकाशं हक्रयाकलापिरु प्रदेश िथा स्थानीय ििबाि न ैकायाषन्ियन 
िनुे िनुाले यसलाई िीन ििै ििमा (हक्रयाकलाप अनसुार) आन्िररकीकरण र्ने िथा िथ्याङ्क संकलनमा एकरुपिा 
कायम र्ने हिर्य िनुौिीपूणष देचखन्छ । 
एकीकृि, अद्यािमिक र खडडीकृि िथ्याङ्कको कमी, सरकारी र रै्रसरकारी क्षेत्रबीिका िथ्याङ्कमा मभन्निा, 
सरोकारिालािरु बीि सदुृढ समन्िय र साझेदारी, मार्षचित्र कायाषन्ियनमा आिश्यक दक्षिा, स्रोि सािनको प्रयाप्त 
व्यबस्था िस्िा िोचखम यो मार्षचित्रको सफल कायाषन्ियनको लामर् सम्बोिन र्नुषपने देचखन्छ ।   

िोचखम न्यूनीकरणका लामर् अन्िर मन्त्रालय समन्िय र सििीकरणमा मनरन्िरिा, अनरु्मन िथा मूल्याङ्कन प्रणालीलाई 
संस्थार्ि र प्रभािकारी बनाउने, एकीकृि र िथ्यपरक प्रमििदेन प्रणालीको हिकास र्ने, िीन ैििर्ि र मनकायर्ि 
रुपमा मार्षचित्र बमोचिमका हक्रयाकलापिरु सञ्चालनाथष िाहर्षक बिेि िथा कायषक्रम हिमनयोिन र्री कायाषन्ियनमा 
िोड ददनपुने देचखन्छ ।  

 

७. अपेचक्षि उपलचधि: 

 यो राहष्ट्रय मार्षचित्रको प्रभािकारी कायाषन्ियनबाि महिला हिरुद्धका सबै प्रकारका भेदभाि उन्मूलन सम्बन्िी 
मिासचन्िको पूणष कायाषन्ियनिफष  नेपाल उन्मखु िनुछे। मलुकुमा रिेका सबै महिलाले मयाषददि र सम्मानपूिषक 
िीिनयापन, महिला समानिा प्रामप्त र हिभेदको अन्त्यको क्षेत्रमा उपलचधि िामसल र्ने िािािरण मनमाषण िनुेछ । 
संघ, प्रदेश िथा स्थानीय ििमा मनयममि प्रमििदेनप्रणाली स्थाहपि भएको िनुे, नेपाल सरकारद्वारा मसड समममिमा पेश 
र्ने आर्ामी आठौँ र निौँ प्रमििदेन मस्यौदाको ियारीलाई आिार प्रदान र्ने, आमथषक िथा सामाचिक दृहष्टले पछामड 
परेका महिला िर्षको संरक्षण र सशक्तीकरण भएको िनुे, महिलाको श्रम सिभामर्िा दर बढ्ने, िानीकारक 
अभ्यासिरुको अन्त्य िनुे र लैहिक समानिामलुक राष्ट्रको मनमाषण िनुछे । 
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अनसूुिी १- मनयममि प्रर्मि प्रमििेदनको नमनुा फाराम 
 

प्रमििेदन समयािमि (मममि ............ देचख ....... सम्म) हक्रयाकलाप कायाषन्ियन/सञ्चालन र्ने मनकायिः.......  

प्रमििेदन ियार र पेश र्ने मनकायिः ................ (मन्त्रालय/ हिभार् /कायाषलय...)     िि (संघ/प्रदेश/स्थानीय)..... 
चिल्लािः............. सम्पकष  व्यचक्त.............. ... मममि....... 

िनुौिी, िोचखम र समािान, सझुाििः  

मसड 
मिासचन्ि 

िारा/ सझुाि 
नं 

मार्षचित्रको 
सम्बचन्िि 
योिनािद्ध 
हक्रयाकलाप 

प्रर्मि 
सूिक 

चिम्मेिार 
मनकाय र 
कायाषन्ियन 

िि 
(सङ् घीय, 
प्रदेश, 

स्थानीय) 

सूिनाको स्रोि 
(मापन माध्यम) र 

समयसीमा 
(हि.सं)/आ.ि) 

कायाषन्ियन प्रर्मि 
चस्थमििः (छान्नुिोस) 
(िारी, सम्पन्न िा 
शरुु नभएको) 

कायषक्रमको सम्पन्न 
प्रमखु र्मिहिमििरूिः 

सूिकमा आिाररि मु् य प्रमिफल, 
उपलचधि (मबस्ििृ लेख्निुोस।् (कायषक्रम, 

सिभार्ी सं्या, पररणाम,खचडडकृि 
िथ्यांक..) 

प्रर्मि - 
(भौमिक र 
हिचत्तय) 
(प्रमिशि) 

कैहफयि 

११ (क)  १. 
 

        

 २.         

११ (ख) १.         
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अनसूुिी २-िाहर्षक प्रर्मि प्रमििेदनको नमनुा फाराम 
कायषकारी सारांशिः 

 

मार्षचित्रको समग्र प्रर्मि हििरण:  

......... 

मु् य उपलचधि (सूिक बमोचिम): 

१. 

२. 

िनुौिी: 

१. 

२. 

मसकाई र असल अभ्यास:    

१. 

२. 

आर्ामी प्रमििेदन अिमिका प्राथममक कायषक्रम िथा हक्रयाकलाप: 

१. 

  

  


